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RESUMO

Esta investigacion ten como obxectivo analizar a percepcion do profesorado galego especialista
en Educacion Musical en Galicia sobre os materiais didacticos e as estratexias educativas para
atender a diversidade na etapa de Educacion Primaria. Para acadar este propdsito 0ptase por un
desefio metodoldxico mixto empregando como técnicas de recollida de datos un cuestionario e
unha entrevista semiestruturada, elaborados ad hoc. O estudo mostra que o profesorado
recofiece a importancia de desenvolver unha educacion inclusiva nas stas aulas, pero enfrontan
desafios significativos, entre os que destacan a falta de formacion en relacion ao uso e desefio
de materiais didacticos e ao cofiecemento e aplicacion de estratexias educativas para atender a
diversidade. Atdpanse discrepancias na percepcion sobre o uso de materiais didacticos para
atender & diversidade, asi como na viabilidade de introducir na aula estratexias que promovan
a inclusion total do alumnado na educacion musical, destacando a necesidade dunha formacion
mais efectiva e especifica na elaboracion de materiais didacticos e aplicacion adecuada de
estratexias educativas inclusivas.

PALABRAS CHAVE

Materiais didacticos, estratexias educativas, Educacién Musical, atencion & diversidade,
percepcion docente



RESUMEN

Esta investigacion tiene como objetivo analizar la percepcion del profesorado gallego
especializado en Educacion Musical en Galicia sobre los materiales didacticos y las estrategias
educativas para abordar la diversidad en la etapa de Educacion Primaria. Para lograr este
propdsito se optd por un disefio metodoldgico mixto, utilizando como técnicas de recoleccién
de datos un cuestionario y una entrevista semiestructurada, elaborada ad hoc. El estudio muestra
que los docentes reconocen la importancia de desarrollar una educacion inclusiva en sus aulas,
pero enfrentan desafios importantes, entre los que se destaca la falta de capacitacion en relacion
al uso y disefio de materiales didacticos y el conocimiento y aplicacion de estrategias educativas
para abordar la diversidad. Existen discrepancias en la percepcién sobre el uso de materiales
didacticos para abordar la diversidad, asi como en la viabilidad de introducir en las aulas
estrategias que promuevan la inclusién total de los estudiantes en la educacion musical,
destacando la necesidad de una formacion mas efectiva y especifica en la elaboracion de
materiales didacticos y una adecuada aplicacién de estrategias educativas inclusivas.

PALABRAS CLAVE

Materiales didacticos, estrategias educativas, Educacién Musical, atencién a la diversidad,
percepcion docente



RESUMO

Esta investigacdo tem como objetivo analisar a percepcdo dos professores galegos
especializados em Educacdo Musical na Galiza sobre os materiais didaticos e as estratégias
educativas para abordar a diversidade no ensino primario. Para atingir esse propoésito, optou-se
por um desenho metodoldgico misto, utilizando como técnicas de coleta de dados um
questionario e uma entrevista semiestruturada, elaborada ad hoc. O estudo mostra que 0s
professores reconhecem a importancia de desenvolver uma educacdo inclusiva em suas salas
de aula, mas enfrentam desafios significativos, entre os quais se destacam a falta de formacao
em relacdo ao uso e design de materiais didaticos e ao conhecimento e aplicacao de estratégias
educacionais para abordar a diversidade. Existem discrepancias na percep¢do do uso de
materiais didaticos para atender a diversidade, bem como na viabilidade de introducdo em sala
de aula de estratégias que promovam a inclusdo total dos alunos na educacdo musical,
evidenciando a necessidade de uma formacdo mais eficaz e especifica na elaboracdo de
materiais didaticos e aplicacdo adequada de estratégias educacionais inclusivas.

PALAVRAS-CHAVE

Materiais didaticos, estratégias educativas, educacdo musical, atencdo a diversidade, percecao
docente
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INTRODUCION

No capitulo de introducion desta tese de doutoramento, afondaremos na anélise do contexto
que propiciou esta investigacion, asi como na relevancia da mesma e nos obxectivos do estudo.
Comezando cunha panoramica xeral da tematica en cuestion, exploraremos as motivacions que
guian este traballo académico. Ademais, presentaremos unha vision xeral da estrutura e
organizacion da tese, delineando os principais temas e areas de analise que seran abordados nos
capitulos subsecuentes.

E importante comezar co porqué desta tese. Dende os 3 anos formo parte de colectivos
musicais e culturais. As denominadas asociacions de musica tradicional en Galicia expandense
por todo o territorio xeogréafico do pais e chegan a nenos e nenas de todas as idades. Tefio agora
mesmo 32 anos e sigo formando parte delas. Para min, a masica leva sendo 0 meu medio de
expresion persoal, de comunicacién, de relacions humanas, de ocio, de desenvolvemento
persoal, formativo e laboral, etc.

En fin, leva sendo a mifia vida, toda a mifia vida.

Formeime como mestra de atencion & diversidade en paralelo & carreira como intérprete
musical, e iso tamén me axudou a poder analizar, con alguns recursos xa aprendidos na
universidade, como o sistema educativo non aproveita todo o potencial desta disciplina. Poder
formar parte dos centros educativos como mestra de audicion e linguaxe durante 5 anos, e
colaborar co profesorado de educacion musical como mestra de apoio doume a oportunidade
de aprender o funcionamento do sistema, o potencial da musica no alumnado con diversidade
funcional, pero sobre todo, observar como as estratexias educativas e os materias didacticos,
empregados dende a lente da inclusion favorece a todo o alumnado, independentemente das
suas condicions persoais.

Son masica, son mestra e tamen son diversa.

Son diversa como ser humano, como todos e todas, pero tamen formo parte dese conxunto
de persoas cunhas condiciéns diferenciadas do considerado maioritario. Onde a mifia
diversidade pode ser unha oportunidade ou unha cruz en funcién dos ollos que a miren.
Experimentar esta realidade como mdsica e como mestra permitiume ser mais sensible a
determinadas practicas dos centros educativos dos que formei parte como alumna, e sobre todo
como mestra. Nesta realidade, puiden pofier o foco nunha situacion concreta: os materiais
didacticos que se empregan, as estratexias educativas coas que conta o profesorado asi como 0s
recursos dos que dispén o sistema tanto a nivel humano e material son, en termos Xxerais,
deficientes. A importancia que tefien tamén as denominadas politicas educativas do profesorado
e do sistema, e das que falaremos nos capitulos oportunos, marcan unha lifia que inflGe en todas
as decisions do dia a dia. A opinion do profesorado é un elemento fundamental do sistema
educativo, xa que son as raices de onde xorde a préctica educativa. A percepcion do
profesorado sobre a diversidade do alumnado inflle directamente na practica educativa da aula:
na seleccién e uso de materiais didacticos, no desenvolvemento de estratexias para atender a
diversidade ou para segregar ao alumnado por capacidades, no uso dos recursos de apoio, na
colaboracion e redes de traballo do centro e mesmo no trato directo co alumnado.

Estas tres lifias prioritarias na mifia vida, e a observacion non sé das carencias senén da
potencialidade de unilas, fan de motor de arranque para iniciar esta investigacion.



Obxectivo da investigacion

A percepcidn do profesorado especialista en musica na etapa de Educacion primaria sobre
0s materiais didacticos e as estratexias educativas empregadas para atender & diversidade en
Galicia é un tema de suma relevancia no ambito educativo actual. Nesta tese, exploraremos en
profundidade as percepcions, crenzas e practicas do profesorado especialistas en musica nun
contexto onde a atencion & diversidade € un desafio omnipresente. Este estudio pretende arroxar
luz sobre unha problemaética critica na educacion actual, reflexionando sobre o papel dos
materiais didacticos e das estratexias educativas como resposta a unha educacion inclusiva para
o0 desenvolvemento integral das persoas.

Se observamos por uns instantes as duas lifias xerais que vertebran este estudo podemos
observar que, por un lado, a atencion a diversidade foi pasando por periodos de invisibilidade,
cambios e evolucidéns, pero hoxe podemos dicir é un dos grandes focos nos que se centra a
investigacion educativa. Asi mesmo a realidade en torno & diversidade segue xerando moitas
confusions e falta de claridade sobre o seu significado. Frecuentemente, a diversidade humana
é reducida e etiquetada en termos de diversidade funcional, ignorando a stia natureza intrinseca
e ampla. O sistema educativo, e en termos maiores 0 social, tende a estandarizar e a etiquetar
as persoas que non se axustan a eses estandares predefinidos, contribuindo asi & exclusion e &
perpetuacion de desigualdades. A diversidade, entendida como unha caracteristica natural e
enriquecedora da sociedade, é mal interpretada e asociada erroneamente & discapacidade. Este
enfoque limitado dificulta a comprension da diversidade na sua plenitude e crea barreiras na
implementacién de practicas educativas inclusivas. Por outro lado, no contexto especifico da
masica na educacion primaria, e concretamente no que a materiais didacticos e estratexias
educativas se refire, partimos dunha escena onde a minusvaloracion desta disciplina, que repite
tanto dentro do sistema educativo como na sociedade en xeral, afecta directamente no que a
formacion e auto capacidade percibida sobre materiais e estratexias se refire. A mitdo, a musica
é vista como unha actividade secundaria ou non esencial, relegada a un segundo plano detras
de disciplinas consideradas mais académicas ou practicas. Esta falta de recofiecemento pode
levar a unha asignacion limitada de recursos e apoio para a educacion musical nas escolas, asi
como a unha percepcion erronea dos beneficios que pode ofrecer as necesidades das persoas, 0
que afecta directamente aos usos, cofiecementos e valoracions que se fan dos materiais
didacticos que se empregan en educacion musical e as estratexias educativas que segue 0
profesorado especialista en musica nas suas aulas.

Non obstante, a musica posUe un potencial inmenso para atender & diversidade e promover
un desenvolvemento integral en todo o alumnado. Ao permitir que participen en actividades
musicais, estan a ser expostos a unha variedade de estilos musicais, instrumentos e formas de
expresion que lles permiten explorar e desenvolver as stas propias identidades musicais. As
posibilidades en canto a materiais xa existentes, as creacions propias do profesorado e do
alumnado asi como a versatilidade desta materia en canto as estratexias e metodoloxia que se
poden aplicar son inmensas. A slUa natureza aberta e experimental permitenos explorar e
desenvolver as nosas propias ideas e perspectivas, estimulando a creatividade e axudando a
desenvolver habilidades de resolucion de problemas e pensamento critico. Ademais, a musica
fomenta a expresion individual e a autoexpresion, permitindo que nos sintamos valorados e
respectados polas nosas propias contribucions. Estas duas lifias, atencion & diversidade e
materiais didacticos e estratexias educativas na educacion musical, atdpanse nesta tese
vivenciada dende a voz do profesorado, pois eles son uns dos actores e actrices principais no
proceso educativo e tefien unha perspectiva Unica e valiosa sobre os desafios e as necesidades
tanto da educacion musical como da relacion desta nos procesos de atencion & diversidade. O
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profesorado esta na lifia de fronte, interactuando diariamente co alumando, cos materiais e cos
recursos, e observando de primeira man as dinamicas e os patrons que se desenvolven no
contexto escolar. A sla experiencia e cofiecemento practico poden ofrecer unha vision profunda
e informada sobre os temas que se abordan nesta tese. Ao considerar a sta percepcion e
incorporar as suas voces no proceso de investigacion, podemos enriquecer a nosa comprension
da complexidade da atencion a diversidade na educacion primaria e identificar estratexias mais
efectivas para promover a inclusion e o éxito de todo o alumnado. A partir destas cuestions,
xorde o obxectivo xeral de cofiecer a percepcion de mestres e mestras especialistas en musica
na etapa de Educacion Primaria en Galicia, en canto ao cofiecemento, uso e valoracion desta
area para atender & diversidade asi como dos materiais didacticos e estratexias educativas para
tal fin.

Obxectivos especificos

1. Cofiecer o perfil académico profesional do profesorado especializado en Educacién
Musical na etapa de Educacién Primaria en Galicia.

2. ldentificar a percepcion dos profesionais especializados en educacion musical sobre a
diversidade e a sua atencion.

3. Analizar o uso e integracion de materiais didacticos e estratexias educativas empregadas
polos docentes especializados en Educacién Musical na etapa de Educacién Primaria en
Galicia para traballar na atencion & diversidade.

4. Explorar o grao de formacion dos docentes especializados en Educacion Musical do
contexto galego sobre materiais didacticos e estratexias educativas para atender &
diversidade.

Estrutura xeral da investigacion

Este informe esta estruturado en oito capitulos, correspondéndose os cinco primeiros co
marco tedrico e 0s dous seguintes co estudo empirico. Asi mesmo, péchase o documento cun
capitulo dedicado as conclusions.

.« Capitulo 1. Antecedentes da investigacion
Neste capitulo preséntase unha analise das investigacions dos Gltimos anos, abordando a
crecente converxencia entre a educacion musical, concretamente no que respecta aos
materiais didacticos e estratexias educativas e o0 seu papel na atencion a diversidade. Para
iso, e empregando o método prisma, examinase o estado actual da producion cientifica en
relacion &s palabras chave educacién musical, materiais didacticos, estratexias
educativas, atencion a diversidade e percepcion do profesorado.

« Capitulo 2. Ser ou non ser diversa
O segundo capitulo aborda as bases tedricas e reflexivas que sustentan a atencion a
diversidade, co foco na interseccion entre diversidade e educacion musical. Analizase o
desenvolvemento historico, soscial e lexislativo, culminando na situacion actual en
Galicia, establecendo unha mirada dende diferentes perspectivas que nos permiten
interpretar o sentido e significado que tefien materiais didacticos e as estratexias
educativas no proceso de atencion & diversidade na educacién musical. Do mesmo xeito,
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este capitulo permite configurar os bloques tematicos que se identifican coa atencion &
diversidade e a percepcion do profesorado dos nosos instrumentos de recollida de datos.
+ Capitulo 3. A musica como ferramenta para atender & diversidade
O obxectivo principal deste capitulo é comprender o papel da educacién musical asi como
dos materiais didacticos e das estratexias educativas empregadas na Educacion Primaria,
abordando os seus beneficios no desenvolvemento integral do ser humano e a sua
relevancia na inclusion social e educativa. Analizamos o estado actual da musica na
educacion primaria en Galicia, asi como dos modelos pedagoxicos, materiais didacticos
e estratexias e metodoloxias empregadas polo profesorado especializado.
. Capitulo 4. Estratexias educativas e materiais didacticos para atender &
diversidade: a educacion musical inclusiva
O capitulo cuarto ten por obxectivo principal identificar os elementos que definen unha
educacion musical baixo a mirada da educacion inclusiva. Para iso adentrdmonos nos
principios teodricos e nas practicas educativas, definidas a traves dos materiais didacticos
empregados e as estratexias educativas que promoven a participacion de todo o
alumnado e ofrecer asi, unha vision ampla e practica do desenvolvemento da inclusion
e a atencion a diversidade na Educacion Musical
+ Capitulo 5. A percepcion docente na atencion & diversidade: explorando os factores
que a moldean
Este capitulo destaca a importancia da percepcién do corpo docente sobre os materiais
didacticos e estratexias educativas empregadas na Educacion Musical para atender &
diversidade do alumnado. Afondase na formacion inicial e continua do profesorado
galego especialista en musica asi como no contexto que os engloba para interpretar o
impacto destes aspectos nas practicas pedagoxicas presentes actualmente (materiais
didacticos empregados e estratexias educativas seguidas).
. Capitulo 6. Metodoloxia
No sexto capitulo da conta da metodoloxia elixida e o desefio empregado nesta tese de
doutoramento. Explicanse as fases de desenvolvemento seguidas e as decisions tomadas
para planificar as técnicas de recollida de datos (cuestionario e entrevista) asi como a
seleccion das mostras e o proceso de analise dos datos.
+ Capitulo 7. Presentacion dos resultados
Neste capitulo preséntanse os resultados da analise tanto cuantitativa como cualitativa.
Os resultados organizanse seguindo as dimensiéns dos instrumentos e comparanse con
outras investigacions previas a modo de discusion.
. Capitulo 8. Conclusions
Por Gltimo, no oitavo apartado, abdrdanse as conclusions deste estudo, estruturadas
segundo obxectivos especificos seguidos nesta investigacion a través dos resultados
principais atopados.
Finalmente, incorporamos a bibliografia utilizada na elaboracion desta tese, asi como 0s
anexos que se presentan ao final do documento, que proporcionan informacion adicional e
complementaria.
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CAPITULO 1. ANTECEDENTES DE INVESTIGACION

1.1 INTRODUCION

O presente capitulo constitie unha exploracion detallada das investigacions previas
relevantes que sentaron as bases para a presente tese de doutoramento. En lifia coa crecente
converxencia entre a atencion a diversidade e os materiais didacticos e as estratexias educativas
empregados na Educacion Musical. Ten por obxectivo analizar o panorama da producién
cientifica da ultima década no ambito dos materiais didacticos e estratexias educativas
vinculadas a masica no contexto de atencién a diversidade. Para iso € preciso contextualizar e
comprender a evolucion deste campo emerxente, identificando tanto os seus avances notables
como as fendas que persisten.

Para este estudo, seguiuse un desefio mixto combinando metodoloxia cuantitativa e
cualitativa propia de analises bibliométricas e de contido. O que nos permitiu por unha parte,
identificar trazos cuantificables en canto & producion cientifica neste campo concreto, pero
tamén a afondar no contido, o que posibilita a extraccion de evidencias nas que poden soportar
toda a investigacion. Esta revision bibliogréfica permitiranos non so construir o marco teérico
no que asentar a investigacion, senn que nos permite establecer dimensions nos instrumentos
de recollida en base a estudos previos e por suposto, asentar as resultados obtidos en base ao
contexto de investigacion aqui proposto.

1.2 PROCESO DE REVISION DA INVESTIGACION PREVIA

En primeiro lugar establecéronse as bases de datos que empregaremos para a procura:
WOQOS, Scopus, ERIC, Dialnet, Teseo, Rebiun Psycinfo e European Sources Online. Un total de
8 bases de datos destacadas nas areas de Ciencias Sociais, concretamente na area de educacion
pola sta ampla cobertura disciplinar, pola calidade e a revision por pares das publicacions
adscritas asi como a posibilidade dunha procura avanzada. Para algunhas delas precisamos o
acceso institucional, realizado a través de ReBUSCa, o portal da Biblioteca da Universidade
de Santiago de Compostela. Seguindo o Método Prisma 2020 (Diaz e Fernandez, 2023; Page et
al., 2021; Sanchez et al., 2022) levaronse a cabo catro fases de seleccion dos documentos, como
se mostra na figura 1.

A primeira fase do proceso consistiu na identificacion de documentos dispofiibles ata 0 ano
2023 (ultimo completo antes da defensa desta investigacion) nas bases de datos mais relevantes,
cun total de 1587 estudos entre as 8 bases de datos consultadas, utilizando a seguinte formula
de busca:

"music education” AND 'elementary education' OR school OR teaching OR learning
AND 'music teacher' AND diversity OR inclusion OR disability OR impairment OR
'special educational needs' OR 'special educational disabilities' AND material OR
resource OR strategy".

Na segunda fase, aplicaronse criterios de exclusion para afinar a seleccion. Estes criterios
incluiron a limitacion do periodo temporal aos Gltimos 6 anos (de 2018 a 2023), o foco en areas
especificas de estudo relacionadas coas Ciencias da Educacion: Ciencias Sociais, Artes e
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Humanidades e Psicoloxia. Ademais da utilizacion das seguintes palabras clave: music,
elementary education, diversity, inclusion, music teacher, material, resource, Strategy. O total
de investigacions reddcese a 529.

A terceira fase implicou unha analise mais profunda, eliminando documentos que se
afastaban da tematica de estudo, revisions bibliograficas, estudos centrados noutras etapas ou
areas educativas. Tamén foron eliminados traballos duplicados procedentes de diferentes bases
de datos. Os resultados depurados totalizaron 205 artigos.

Na ultima fase, escolléronse eses 205 artigos para unha analise mais detallada. Todos o0s
artigos seleccionados estaban dispofiibles en acceso aberto, 0 que os tornou elixible para a
posterior analise tanto bibliométrico como de contido.

Este proceso permitiu unha revision sistematica e exhaustiva da literatura, identificando e
analizando os traballos méis relevantes e actualizados na interseccion entre musica, educacion
e inclusion.

5 Rexistros identificados
= n= 1587
=2
=
t WOos Scopus ERIC
8 | n=152 n= 643 n=565
Dialnet Psycinfo Rebiun
n=11 n= 197 n=9
Teseo ESO
n=8 n=0
Documentos eliminados
n= 1058
S Rexistros tras aplicacions de
E criterios de inclusién e exclusién
S n= 529
WOs Scopus ERIC
n=114 n= 318 n= 24
Dialnet Psycinfo Rebiun
n=7 n=54 n=9
Teseo ESO
Documentos eliminados
n= 324
] Rexistros avaliados a texto
_-E completo
= n= 205
=
b wWOos Scopus ERIC
n=6 n=173 n=9
Dialnet Psycinfo Rebiun
n=3 n=38 n=3
Teseo ESO
n=3 n=0
Documentos eliminados
n= 0
c Estudio Bibliométrico e Andlise
:g de Contido
2 n= 205
=
WOos Scopus ERIC
n=6 n=173 n=9
Dialnet Psycinfo Rebiun
n=3 n=8 n=3
Teseo ESO
n=3 n=0

Figura 1. Diagrama de fluxo Prisma. Fonte: elaboracion propia
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1.3 RESULTADOS

Estudo bibliométrico

Neste apartado, trataranse cuestions relacionadas coa difusién, produtividade, colaboracion
e impacto das publicaciéns cientificas analizadas.

En relacion coa progresion temporal, € notable destacar que as investigacions relacionadas
con este tema experimentaron un crecemento significativo nos ultimos dous anos. O ano 2023
erixese como o periodo de maior actividade, contribuindo cun 20,8% do conxunto total de
artigos, tal como se ilustra na Figura 1. Evidénciase claramente unha tendencia ascendente nesta
anélise.

Documentos
N
~
w

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano

Figura 2. Publicacions por ano. Fonte: elaboracion propia a partir dos datos de Scopus

No que respecta ao grao de internacionalizacidn na aproximacion ao estudo desta tematica,
pode afirmarse que € elevado. Por unha banda, o idioma elixido polos investigadores/as para a
difusion dos resultados dos seus estudos € maioritariamente o inglés (87%), xunto co castelan,
tamén cun alto indice de uso (11%). Pechan a lista o coreano, o aleman e o lituano, todos con
menos do 2% de representacion. Outro elemento que destaca é o pais de procedencia dos
artigos, situdndose Esparia a cabeza cun 23% da mostra total, seguido dos Estados Unidos
(19%) e Australia e 0 Reino Unido cun 6% . A Universitat de Valencia xunto coa University of
the Arts Helsinki son as principais institucions en indice de publicacions na nosa temética, cun
3,4% ambas as duas.
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Universitat de Valéncia

University of the Arts Helsinki
Sibelius-Akatemia

Universidad de Valladolid

UCL Institute of Education
Universitat Autonoma de Barcelona
Helsingin Yliopisto

University College London
University of Rochester

Michigan State University

0 1 2 3 1 5 5 7
Figura 3. Ublicacién dos artigos por institucion. Fonte: elaboracion propia a partir de datos de
Scopus

Por altimo, no que se refire aos creadores/as e fontes, a representacion individual da
producion rexistra preto de 200 autores/as que publicaron artigos nesta tematica. Non obstante,
todas as persoas investigadoras son consideradas de baixa producion nesta area especifica, pois
0 maximo de publicacions por autor/a limitase a 4 artigos, non existindo grandes produtores/as
neste ambito. Mara Culp, investigadora da University of Rochester nos Estados Unidos,
destacase como a que mais publicacions ten, sumando un total de 4, enfocdndose especialmente
na diversidade de xénero. No tocante &s revistas con maior producion, considerando aquelas
nas gque se publicaron preto de 30 artigos sobre esta tematica, a maioria son especificas de
musica. O International Journal Of Music Education encabeza a lista cun 14,4%, seguido de
Music Education Research con un 8,6%, Research Studies In Music Education con un 8%,
Revista Electronica Complutense De Investigacion En Educacion Musical con un 5,2%, e a
Revista Electrénica De Leeme con un 4%.

Documentos

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano

Figura 4. Publicaciéns por revista. Fonte: elaboracion propia a partir de datos de Scopus
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Analise de contido

Despois de revisar os resultados atopados, identificamos varias tendencias principais na
investigacion, destacando estratexias educativas e materiais didacticos. Dentro desta tematica,
destacan duas lifias principais: propostas de intervencién e analise de materiais e estratexias.
Outras areas relevantes son a formacion docente e a percepcion docente. A continuacion,
describiremos en detalle cada un destes elementos.

Estratexias educativas e materiais didacticos: propostas de intervencion

Existe unha tendencia a incorporar métodos innovadores na ensinanza da musica, como o
Leonard Bernstein Music Method en Tailandia (Udakarn et al., 2022), que aportou unha
eficiencia no proceso de ensino aprendizaxe do alumnado do 80%. A investigacion destaca a
eficacia destas metodoloxias no desenvolvemento de habilidades e a mellora da experiencia de
aprendizaxe. Outros estudos como o de Davies et al. (2023), analizan os beneficios que aportan
estratexias educativas grupais, como o canto en grupo, revelando o efecto amplamente positivo
no benestar dos nenos e nenas que participaron na proposta. As metodoloxias do traballo por
proxectos na area de musica foron estudiadas por Gonzélez-Martin e Valls (2018), resultando
na certificacion deste modelo que prepara ao alumnado para a sociedade do século XXI,
integrando unha aprendizaxe interdisciplinaria e transversal sen esquecer a importancia da
experimentacion. e os procesos propios da educacion musical. Pero non sO se investigan
posibles beneficios, estudos como o de Tardif et al. (2023) amosan as consecuencias dunha
educacion musical intensa en nenos e nenas de entre 9 e 12 anos: a exposicién a indices de
estrés é elevada, especialmente percibida polas rapazas. Unha metodoloxia baseada na
aplicacion de métodos da psicoloxia musical en actividades de educacion musical para explorar
o0 efecto desta € a base do estudo proposto por Jia e Yang (2022), e os resultados amosan que a
psicoloxia baseada na relacion entre emocions e persoas € beneficiosa para mellorar a eficacia
da ensinanza musical asi como o benestar dos seus participantes. Tamén vinculando musica,
tecnoloxia e teorias do afecto e as emocidns atopase a investigacion de Macrides e Angeli
(2019), na que propofien un conxunto de principios de desefio baseados na interrelacion entre
os contidos musicais, as emocions e a tecnoloxia a través do marco do Cofiecemento
Tecnoloxico Pedagoxico do Contido (TPACK) amosando que as pautas propostas para o
desefio instruccional favorece a abordaxe de dominios cognitivos e afectivos da aprendizaxe.
Outra proposta metodoldxica, a de Phokha et al. (2023) combina pedagoxias musicais de Orff
e Kodaly, especialmente naqueles elementos que parten da énfase socioecondémica proxima asi
como a cultura tradicional do propio contexto. Os achados revelan que o plan de estudos tivo
éxito non sé en cando a participacion activa do alumando, sendn en termos de aprendizaxe
musical e desenvolvemento persoal. Todos estes estudos amosan metodoloxias aplicadas a
aulas xerais, onde evidentemente esta presente a diversidade do alumnado. Con todo, seguen
existindo propostas de intervencion que tefien o foco nun alumnado especifico. O Trastorno do
Espectro Autista destaca no computo xeral destas publicacions (Brown et al., 2023; Carpio e
Barroso, 2022; Draper, 2022; Hernandez e Valverde, 2023; Johnson e LaGasse, 2022; Schmid
etal., 2020) propofiendo metodoloxias baseadas en programas de Musicoterapia, especialmente
enfocados ao traballo das habilidades sociais a través da musica.

O termo discapacidade segue presente tamén nesta lifia de investigacion en torno a
propostas metodoloxicas enfocadas ao traballo de alumnado con necesidades especificas.
Dende a musica propiamente entendida como unha ferramenta (Rushton e Kossyvaki, 2021)
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ata estratexias de gamificacién (Wong, 2021) metodoloxias accesibles (Bell et al., 2020) ou
participativas (Draper, 2023).

A diversidade cultural e a diversidade de xénero atopanse tamén representadas a través do
uso de metodoloxias que as soportan. Sobre diversidade cultural atopamos estudos como de
Guan et al. (2023) resaltando a importancia de metodoloxias que partan dun enfoque
multicultural para aumentar o sentido de pertenza étnica entre alumnado con diversidade de
orixes e obtendo resultados positivos nos nenos e nenas participantes: Joliat e Terrien (2021),
desenvolven unha anélise a partir de conceptos claves do proxecto Educacion 2030 da OCDE
para o desenvolvemento intercultural concluindo que a construcién de préacticas de mediacion
intercultural favorece a creacion de espazos de pensamento, critica e identidade imprescindibles
para 0 desenvolvemento humano; Mansikka et al. (2018) centrado nos aspectos criticos da
diversidade cultural na educacioén musical en Finlandia, obtendo que o profesorado non conecta
especialmente con estes elementos transversais na sua practica docente. O xénero pola sua
banda, conta con investigaciéns como a de Culp e Robison (2022), que tefien como obxectivo
crear experiencias musicais inclusivas para que o profesorado poida crear un espacio onde o
alumnado se sinta valorado e comprendido aportando estratexias especificas na agrupacién da
aula ou mesmo apoio familiar. Garrett e Palkki (2021), propofien un libro dirixido integramente
ao profesorado especialista en musica, non sO para contextualizar e comprender o proceso
historico e social que viven as persoas transexuais e con expansioén do xénero (TGE), senon
para crear un manual de praxe que conecte a investigacion e a pedagoxia con aplicacions
practicas de ensinanzas inclusivas afondando na diversidade de xénero.

En canto a propostas baseadas en materiais didacticos a tecnoloxia sitlase & cabeza.
Destacan estudos como o de Kossyvaki e Curran (2020), centrado en materiais didacticos
dixitais para alumnado con Trastorno do Espectro Autista enfocado novamente ao
desenvolvemento positivo das habilidade sociais a través do uso destes materiais, o de Laato et
al. (2019), que explora o uso de software de composicion musical para o aprendizaxe de
matematicas, tamen con resultados positivos especialmente en canto a aprendizaxe experiencial
da teoria musical e a aprendizaxe das matematicas ao contar con multiples elementos comuns
a ambas as dudas disciplinas. Asi mesmo, a investigacion sinala unha diminucién no uso de
libros de texto tradicionais na ensinanza da musica na Educacion Primaria, cun aumento
significativo no uso de recursos dixitais. Este cambio reflicte a evolucién das tecnoloxias
educativas no &ambito musical. Estudos como o de Vicente-Nicolas e Sanchez-Marroqui (2021),
conclien que a anélise das metodoloxias docentes revelan un cambio cara os recursos dixitais
e un afastamento dos libros de texto tradicionais. As editoras adaptanse a estas novas
necesidades educativas 0 que se reflexa no panorama cambiante da educacién musical e a
integracion da tecnoloxia

Andalise de materiais didacticos

A analise no uso de diferentes materiais € outra lifia de investigacion que gafa presencia
nos ultimos anos. O libro de texto ocupa un papel central no foco de investigadores e
investigadoras como Marin-Liébana e Nicoléas (2021), as cales indican que a masica popular
urbana ten unha escasa presenza nos manuais analizados o que non coincide coa preferencia do
alumnado. Ademais, as propostas didacticas presentes nestes libros asocian este repertorio coa
audiciéon ou a abordaxe historica sen concibir as posibilidades do mesmo dende unha
perspectiva practica. A analise feita por Alvarez et al. (2018), xa anticipaba o cambio de formato
do soporte en papel ao dixital, que no entanto, non implica necesariamente una innovacion
educativa. Este estudo revela que os materiais presentes nas aulas de Educacion Musical na
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etapa de Educacion Primaria non aproveitan totalmente o potencial técnico e basean o seu
desenvolvemento na mera exposicion de contido seguindo o patron dos libros de texto
tradicionais. A representacion da diversidade nos materiais empregados tamén é un foco de
polémica na investigacion. O estudo desenvolto por Bernabé-Villodre e Martinez-Bello (2021),
demostra como os libros de texto da area de musica en Espafia seguen empregando imaxes que
non reflexan a diversidade humana, perpetuando posicions que poden conducir ao racismo.
Pouco progreso é observado na representacion da diversidade e persistencia de estereotipos
asociados a representacion cultural e étnica. Esta mesma autora desenvolve unha anélise similar
situando o foco no xénero a idade e a discapacidade (Bernabé-Villodre e Martinez-Bello, 2018).
Entre os resultados atopase a subrepresentacion de personaxes femininos, a perpetuacion da
imaxe de mulleres musicas como afeccionadas pero non profesionais e a completa ausencia de
representacion da diversidade funcional.

Formacion Docente

A investigacion destaca a importancia crucial do desenvolvemento profesional dos
docentes de musica, abordando desafios especificos, como a ensinanza da musica na infancia e
a percepcion da creatividade na aula. Un aspecto fundamental resaltado é a necesidade dun
enfoque integral que abrace tanto a formacion musical como a pedagoxica (Welch, 2022). En
lifla cos resultados obtidos no apartado anterior, estudios como o de Calderén-Garrido et al.
(2020), evidencian a presencia da tecnoloxia na formacion do profesorado, indicando un
enfoque superficial asociado & preparacion das clases con un uso minimo na propia aula. Este
estudo tamén destaca as criticas do profesorado respecto aos recursos dispofiibles na aula e as
limitadas oportunidades de formacion, deixando principalmente a responsabilidade ao modelo
autodidactico. Ao analizar a formacion docente especifica para a atencion a diversidade en Peru,
constatamos que estes contidos son mais comuns na formacion inicial universitaria que na
denominada formacién continua (Culp e Salvador, 2021). A integracion destes contidos, é
caracterizada por ser escasa e superficial. Tal escaseza persiste nas investigacions recentes,
como as de Dominguez-Pérez et al. (2023) ou Pino e Viladot (2022). A conclusion xeral destas
investigacions en canto & formacién especifica para atender & diversidade é que os docentes non
se senten suficientemente capacitados para esta tarefa (Salvador e Sierzega, 2023). Estas
constatacions apuntan cara a necesidade de reforzar e enriquecer a formacién do profesorado
na area da atencion & diversidade, garantindo asi unha preparacion eficiente e eficaz para
abordar as necesidades actuais do alumando en contextos educativos diversos.

Percepcion docente

A (ltima das categorias atopadas é a da percepcion do profesorado no contexto da
Educacion Musical. Ampliando sobre a tematica da percepcion, diversos estudos fornecen unha
vision que abrangue aos desafios e oportunidades enfrontados polos profesionais da educacion
musical. Un estudo relevante, conducido en Hong Kong por Wong et al. (2019), enfdcase na
percepcion do profesorado especializado en masica. Os resultados revelan unha autoeficacia
percibida moderada entre os docentes, destacando elementos como a xestion de recursos
humanos e o estrés relacionado co traballo docente como factores determinantes na percepcién
das sUas propias capacidades. Este estudo destaca a importancia de abordar a diversidade no
contexto educativo e recofiece a necesidade de apoio e desenvolvemento profesional para 0s
docentes. No ambito da formacion inicial do profesorado, Arostegui e Fernandez-Jiménez
(2023), ofrecen unha perspectiva positiva sobre os programas educativos destinados a preparar
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futuros mestres de educacion musical para a etapa de Educacion Primaria. Esta investigacion
suxire que o profesorado responsable da formacion inicial recofiecen a eficacia dos programas
existentes. A actitude en relacién ao uso de recursos tecnolédxicos (Atabek e Burak, 2020) e o
potencial da musica como ferramenta integral de educacion (Barrett et al., 2019) tamén son
aspectos esenciais da percepcion na educacion musical. Estes estudos destacan a importancia
de incorporar a tecnoloxia e explorar enfoques holisticos para maximizar o impacto da
educacion musical. A percepcién sobre estratexias educativas para reforzar a comunicacion
efectiva dos alumnos é abordada por Bilen (2021), que destaca a conciencia dos docentes sobre
ese potencial e a sua busca por formacion para desenvolver esas estratexias na aula. Estudos
como os de Grimsby (2020, 2023) concllen que é necesario mais preparacion previa ao servizo
e desenvolvemento profesional continuo para os profesores de musica, especialmente no que
respecta  ao alumnado con diversidade funcional. A colaboracion entre profesionais da
educacion especial € crucial, asi como comunicacions consistentes e orientacions sobre como
traballar con alumnos con necesidades especificas. Ademais, a carga de traballo dos docentes e
0 seu impacto no estrés e descontento xa foron abordados en artigos anteriores, onde Calonge
e Pino (2021), destacaron a sobrecarga laboral en contextos online, percibindo unha diminucion
na eficacia do aprendizaxe comparado co presencial.

A diversidade cultural estd novamente a ser explorada na investigacion, como o
evidenciado por Chen e Wong (2022), que analizan o nivel de personalidade multicultural de
profesores de musica pre-servizo. Os resultados indican desafios en dimensions especificas,
sublifiando a importancia de abordar a formacién multicultural para enfrontar a diversidade
cultural en ambientes educativos.

1.4 CONCLUSIONS DO CAPITULO

Chegados a este punto, € oportuno concluir o capitulo referente aos antecedentes de
investigacion, no cal se evidencia un aumento notabel nos ultimos anos, das publicacions
dedicadas & Educacion Musical e & inclusion educativa, especificamente na temaética
relacionada co uso de materiais didacticos e estratexias educativas para atender a diversidade
do alumnado. Nos ultimos dous anos, somos testemufia dun aumento significativo na
investigacion, atopando o seu punto alxido neste pasado ano 2023, contribuindo co 20,8% do
total de artigos. Esta tendencia ascendente reflicte a vitalidade e o interese continuo nesta area
en constante evolucion. Especificamente, como xa indicamos, destaca a crecente atencion as
publicaciéns que se concentran en materiais dixitais e propostas de intervencion con novas
estratexias educativas. Alén disto, tamén chama a atencion a abundancia de estudos centrados
no libro de texto, e a presencia de estereotipos asociados ao xénero e a representacion da
diversidade cultural. As propostas de intervencion e uso de novas estratexias educativas no
ensino musical revelan unha tendencia marcada cara métodos innovadores centrados na
atencion do alumnado. Estudos que afondan nos beneficios de estratexias educativas, métodos
de psicoloxia musical e a integracion eficaz da tecnoloxia son os mais destacados. Estas
intervencions tamén se concentran na abordaxe de necesidades especificas do alumnado,
mantendo lifias paralelas coa Musicoterapia e o seu rol rehabilitador. O alumnado con Trastorno
do Espectro Autista € frecuentemente o foco principal destas investigacions.

A andlise de materiais didacticos revela tamén unha transicién notabel dos materiais
impresos para os dixitais, reflectindo unha adaptacion &s evolucions tecnoldxicas. O uso
crecente de recursos dixitais en comparacion cos libros de texto tradicionais é evidente, mais
persisten as preocupacions en canto ao modelo de uso, a representacion da diversidade e a
necesidade dunha revision critica neste aspecto. Na formacién docente, destaca a énfase na
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importancia dunha formacién musical e pedagoxica sélida. No entanto, a presenza da tecnoloxia
na formacion e tamen criticada pola sta superficialidade, indicando a necesidade de afondar
nese dominio dende unha perspectiva inclusiva. A insuficiencia na formacion para atender a
diversidade vai mais ala do uso de tecnoloxias, emerxendo como un desafio significativo para
o profesorado, que percibe unha autoeficacia moderada no mellor dos caso. A necesidade de
preparacion e formacion especifica na educacion musical para atender & diversidade € destacada
como un aspecto crucial que require atencion continua e prioridade. Ao pechar este capitulo,
tornase evidente que o ambito da Educacion Musical esta en constante evolucion, impulsado
por investigacions innovadoras, colaboracions internacionais € un compromiso crecente coa
diversidade e a inclusion. Atopdmonos diante dun escenario prometedor, pero tamén
desafiador, que require un compromiso continuo coa excelencia e a adaptacion as demandas en
constante cambio da educacion musical. Estas constatacions indican a necesidade dunha
revision critica dos materiais didacticos utilizados na educacion musical, sublifiando a
importancia dunha aproximacion maéis inclusiva, representativa e préctica, alifiada coas
preferencias e realidades dos estudantes. Este é un camifio fundamental para garantir unha
educacion musical mais enriquecedora e relevante. Non obstante, destaca a carencia de
investigacions que, dunha banda, aborden a percepcion dos docentes especialistas en Educacion
Musical e, doutro lado, analicen as visions do alumnado e as suas opinions non so sobre a
formacion, sendn tamén sobre materiais didacticos musicais e estratexias educativas enfocadas
especificamente & diversidade en contextos ordinarios e non s6 enfocados a alumnado concreto
como € o caso do Trastorno de Espectro Autista. Ao mesmo tempo, observase un baleiro sen
explorar vinculado & experimentacion destes materiais no dia a dia das clases de musica, cunha
perspectiva curricular e non sé dende o punto de vista do material didactico en si.

Para rematar, é importante sinalar que, ao realizar a busca bibliografica, atoparonse moitos
traballos que facian alusion a outras etapas educativas, como a Educaciéon Secundaria, pero
tamén en Conservatorios e escolas de musica, que foron descartados por non pertencer a etapa
na que se sitla esta investigacion. Isto demostra como o interese pola educacion musical non
se limita exclusivamente a educacion primaria nin ao ensino regrado.
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CAPITULO 2. SER OU NON SER DIVERSA

2.1 INTRODUCION

A diversidade e a educacion musical, forman parte dos piares principais desta
investigacion. Neste capitulo identificaremos 0s sustentos tedricos e reflexivos que
fundamentan a atencion a diversidade coa fin de poder establecer un contexto dende o cal
analizar os materiais didacticos e as estratexias educativas que serven de nexo entre ambos
piares. Falamos dun concepto de diversidade amplo e complexo, analizado e tratado dende
disciplinas moi diversas, onde mesmo a sua definicion € motivo de polémica e pouco consenso.
A necesidade deste capitulo sitiase en primeiro lugar, na comprension historica e social
atribuida ao termo de atencion a diversidade, como un concepto clave para a intervencion
educativa. A interpretacion de dito termo influe directamente nos procesos de ensinanza
aprendizaxe nos materiais didacticos empregados e nas estratexias educativas levadas a cabo,
como poderemos observar nos resultados desta investigacion (Cabrerizo e Rubio, 2007).

Este primeiro apartado denominado “miles de historias na historia” aborda unha viaxe
histdrica, social e lexislativa tendo como fio condutor o concepto de diversidade. Poderiamos
simplemente definilo tal e como identifica o dicionario da real academia galega: “caracter do
que ¢ diverso”; ou “de distinta indole ou especie” pero dista moito de toda a realidade a que fai
referencia. E un concepto que une e afasta & vez, que serviu de moeda de cambio politico, ou
de loita social. Un concepto que Xera identidade propia ou rexeitamento. Toda unha armazén
social nunha simple palabra cuxa definicion € incapaz de situarnos no longo camifio que
percorreu ata chegar a nds. Para isto revisaremos a evolucion dende unha perspectiva historica,
social, conceptual e lexislativa e iremos pouco a pouco pechando o gran angular para
achegarnos a situacion especifica que vivimos hoxe en Espafia. Un marco para poder incidir en
profundidade no caso galego, nos apartados posteriores. Un segundo e terceiro apartado
achegarannos a realidade educativa actual a través dos materiais didacticos, das estratexias e
modelos de atencidn & diversidade e dos marcos legais que a regulan, reducindo un angular que
focaliza nos centros de Educacion Primaria en Galicia.

O obxectivo deste capitulo, € tamén establecer dimensions de analise que fundamenten os
instrumentos de recollida de datos que empregaremos nesta investigacion. Tanto o cuestionario
como a entrevista precisan dunha base que nos facilite a comprensién das decisidns, modelos e
valores que rexen a intervencion en canto a atencion & diversidade por parte do profesorado
especialista en masica na etapa de Educacion Primaria en Galicia. E este marco tedrico permite
esa aproximacion.

Antes de continuar coa lectura, € importante establecer algunhas reflexions en canto &
posicion conceptual e ética que mantemos nesta obra. Ao longo deste capitulo pasaremos por
periodos sociais que empregaron diversos termos para referirse as persoas con diversidades
concretas. Hoxe seguen sendo motivo de loita 0 emprego duns ou outros. A discapacidade ou a
diversidade funcional son agora un debate aberto. Dentro desta investigacion situdmonos ética
e profesionalmente na perspectiva da diversidade, e con ela no uso do concepto diversidade
funcional. Tendo isto en conta, 0 emprego doutros termos vira identificado polo periodo
historico ao que nos referimos ou pola eleccion dos autores e autoras nos diferentes traballos
referenciados.

Son moitas as disciplinas que estudan e deixan constancia do concepto diversidade, tamén
polo tanto da dificultade dunha Unica definicién aceptada por todos e todas. A complexidade
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reside tamén no longo percorrido histérico do que partimos, xa que podemos asumir que forma
parte intrinseca do ser humano e polo tanto iniciarse na propia existencia humana. Pese a todas
as dificultades das que partimos neste capitulo, a reflexion en torno as barreiras sociais € de
vital interese. Non so facilita a reconstrucion de traxectorias vitais descofiecidas ou facetas
puntuais dos estados de benestar, sendon que promove un achegamento a complexa e
contraditoria evolucion da sociedade da que forma parte o profesorado e o sistema educativo
que investigamos nesta tese.. Falar da historia dende o papel das persoas con diversidade,
especificamente daquelas que foron minorizadas e rexeitadas, desenvolve e pon encima da mesa
a influencia das politicas e do discurso publico, a valoracion da dimension cultural e de xénero
ou a incorporacion das persoas con diversidade como suxeitos historicos. Porque ben sabemos,
que aquilo que non se nomea, non existe.

2.2  EVOLUCION NA PERCEPCION DA DIVERSIDADE HUMANA

A bibliografia da que dispofiemos tende a situarse en paradigmas concretos dende os que
analizar. Pero a diversidade, como outros conceptos tan marcadamente sociais e humanos,
precisa dunha revision mais ampla. Feitos historicos a middo triviais deron lugar a movementos
de gran calado social. Asi mesmo, destes movementos parten posteriores reformas que afectan
directamente ao sistema educativo e con el, & sociedade. A diversidade como elemento
transversal, analizado e reflexionado dende &mbitos e perspectivas diferentes. Un abandono dos
procesos cronolédxicos e illados, para tentar achegarnos & un concepto dende multiples
concepcions.

2.2.1 Miles de historias na historia

Durante gran parte de historia, a diversidade humana e especialmente a funcional, estivo
frecuentemente vinculada a causas méaxicas e relixiosas. O medo ao descofiecido sempre sacou
a peor cara da humanidade. Tamén nos nosos dias. Un dos mais cofiecidos e antigos textos
legais aos que nos podemos referir parte da antiga India, no século Il a.C. O Codigo Mand,
recofiece a diversidade funcional como consecuencia do destino (0 Karma), sendo unha resposta
divina aos pecados cometidos tanto polo propios individuos como polas suas familias. As Leis
de Licurgo, na Esparta do século IX a.C, relatadas por Plutarco (sll d.C) incluian un exame
previo onde ante o defecto fisico, a veredicto era a eliminacion dende o alto do Monte Taigeto
(Lopez, 2019). Con todo, autoras como Sneed (2021), suxire a revision destes feitos historicos
por estar sustentdndose unicamente no texto de Plutarco arredor do 100 d.C. A mesma funcion
cubriaa a roca Tarpeia na antiga Roma, onde tamén se podia optar polo abandono sempre e
cando fose aprobado por minimo, cinco vecifios. A diversidade funcional recibia a resposta
mais violenta da sociedade, pero a discriminacion estendiase a outros grupos sociais. A
realidade é que na Grecia e Roma antigas s6 habia un colectivo con dereitos civicos e politicos
plenos: os varons pertencentes a sectores sociais elevados. Un feito moi semellante & nosa
historia actual.

En sintonia con estas practicas de exterminio, grandes pensadores da época tamén
promovian estas actitudes. Platon ou Aristoteles, consideraban o infanticidio como un labor
social dende unha perspectiva filoséfica e cientifica. O darwinismo social ou a euxénese parten
da mesma idea comdn onde o asasinato era defendido como seleccidn xenética. O aumento da
persoas fortes, sans e intelixentes asi como etnias ou grupos sociais mais valorados dependian,
baixo esta norma, da manipulacion humana. Pode parecer historia antiga, pero esta mesma base
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ideoldxica e social formaba parte do programa de euxénese nazi. O racismo ou a homofobia
tefien o0 mesmo fundamento, e sobran exemplos na historia actual.

Co auxe do cristianismo a morte xoga un papel fundamental, o que deriva nos primeiros
pasos para a proteccion das persoas con diversidade funcional. Na Idade Media por exemplo,
co Segundo Concilio de Braga, contémplanse novas leis contra os infanticidios e as practicas
abortivas. Asi mesmo as Leis Godas, tamén cristias, establecian penas capitais para quen matara
aos seus fillos, antes ou despois de nacer. Nestas leis tamén poderiamos falar da perspectiva de
Xénero a que respondian as penas: duras pero sen especificar para os pais, cegueira para as nais.
O cristianismo non sé supuxo un cambio no tratamento da morte. Dentro da historia do
tratamento ao xénero, as relixions que parte da visualizacion do home como un ser creado a
imaxe e semellanza de Deus e & muller como unha marca branca derivada do produto orixinal
(como orixinal foi o pecado cometido no Edén); ou a idea dunha Eva que chega ao mundo para
satisfacer o aburrimento de Adan, son algunhas das referencias que mesmo hoxe, sen tanta
eufdrica relixiosa na sociedade, seguen estando vivas.

A interpretacion da diversidade camifia nestes periodos entre o resultado do pecado ou obra
de Deus. Este ultimo xogando un papel fundamental para converter a diversidade,
especialmente a funcional, en obxecto de misericordia, caridade e mesmo medio para a
salvacion cristia. Con todo, o resultado destas percepcions levan ao mesmo lugar, a exclusion.

As sete partidas do rei Alfonso X, establecian un corpo normativo e xuridico onde se
prohibian acciéns como adoptar, facer testamento ou mesmo herdar para as persoas con
diversidade funcional (especificamente aos xordos e mudos). Este feito historico é de gran
relevancia xa que por el, no 1548 o aristocrata Juan Fernandez de Velasco y Tovar instruiu
aos seus fillos na “arte de falar” para asegurar o seu dereito a sucesion e con isto concibiu unha
nova opcion: a de educar. Anos mais tarde, xa avanzada a primeira metade do século XVII,
Juan Pablo Bonet escribe Reduccion das letras y el arte de ensefiar a hablar los mudos, no que
se avoga que un traballo pedagéxico individualizado con xordos permite a sta educacion.

O século X1X, coa Revolucién Francesa comeza a perder auxe a demonoloxia a vez que 0s
avances en medicina, psicoloxia, educacion ou dereito xogan un papel fundamental na
comprension dos factores sociais e ambientais para a educacion das persoas, ou 0 que eles
denominaban como modificacion da deficiencia. E aqui onde podemos comezar a falar dos
primeiros pasos da rehabilitacion.

En Espafia isto tradlcese coa aprobacién da Lei Moyano, que trae consigo a educacion
obrigatoria e gratuita xunto coa creacion de escolas para persoas xordas e cegas. Nacendo asi,
a educacién especial en Espafa.

2.2.2 O deus da ciencia: diferente vision, mesmo destino

O novo cambio de paradigma presenta as causas da diversidade en termos de saide ou
enfermidade, afastandose do sobrenatural para deixar paso & ciencia. E aqui onde nace un termo
de gran relevancia: normal. Sendo este o calibre sobre o que medirse para acadar o éxito (Puig,
1990). As diferenzas entre as distintas partes do estado espafiol son moi significativas. A
situacion de Galicia na primeira metade do século XX caracterizase por unha alta porcentaxe
de analfabetos, especialmente no caso das mulleres tal como reflicte o traballo realizado De
Gabriel et al. (1997), sobre o proceso de alfabetizacion en Galicia. Na década dos corenta e
cincuenta a alfabetizacion dos vardns supera o 85%. A partir de ai 0s avances son mais lentos
e complicados, debido a que resta unha marxe de expansion cada vez menor € a que 0
analfabetismo tende a concentrarse en sectores da poboacién dificiles de recuperar para a
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alfabetizacion, ben sexa por razéns de idade, ben por marxinalidade social. A mesma situacion
de lentitude do proceso expansivo da alfabetizacion dase no caso das mulleres.

Como resultado da primeira guerra mundial, e do tratamento aos mutilados de guerra, no
1919 créase a Organizacion Internacional do Traballo (OIT), quen case 40 anos despois publica
recomendacions para a rehabilitacion e emprego de invalidos. En Espafia este feito aséntase coa
Lei de accidentes de traballo e a creacion, no 1933 do Instituto Nacional de Reeducacion de
Invélidos.

A diversidade, é vista como unha caracteristica interna do individuo centrada nas
dificultades e limitacions, deixando ao suxeito con toda a responsabilidade pero sen poder ter
un papel activo no seu propio proceso de rehabilitacion. Asi mesmo, o auxe dos fascismos en
Europa marcan unha clara diferencia entre a sociedade que busca na diversidade humana a
causa das crises economicas e sociais. Nestes tempos ser diverso ou mostrarse como tal, € tanto
OU mais perigoso que na historia antiga.

Na entrada dos anos 50, tefien lugar unha serie de iniciativas de gran importancia a nivel
internacional como a proclamacion da Declaracion Universal das Nacions Unidas (ONU, 1948)
que establece entre outros, dereito & educacion, & seguridade social e a un nivel de vida que
asegure o benestar; e a nivel nacional como a creacién da Organizacién Nacional de Cegos
Espafioles (ONCE), o Instituto de Medicina, Hixiene e Seguridade do Traballo (INSHT), e a
primeira Asociacion Nacional de Invalidos Civis (ANIC).

Piensa.

Figura 5. Prevenir la subnormalidad es cosa de todos. Campafa publicitaria de SADMA no 1970
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A mediados dos 60, comezase a falar da prevencion do subnormal. Un informe creado polo
Auxilio Social, sinala a pobreza e a falta de afecto e responsabilidade materna como causa e
desencadeante da subnormalidade. Como vemos, non se avanzara moito en termos de xénero
dende as Leis Godas. Estableceuse con isto un novo concepto, que provén da linguaxe médica:
subnormal. Este pretende afastarse da imposibilidade semantica que establecia o termo
anormal, marcando unha nova lifia de medida que posibilitaba achegarse mais ao referente
comparativo normal.

Prevencion e rehabilitacion cdllense da man para dar lugar a unha resposta social excluinte:
o encerro. Na realidade, serd nestes momentos cando xurdan vivencias que incorporen a terapia
ocupacional como un recurso para a inclusion social, independentemente de continuar sendo
rotulados como "idiotas" ou "dementes", e ser excluidos das oportunidades educativas.
Experiencias como a realizada por Itard (1801), quen empregando un método de ensino
sistematizado baseado na mimica, conseguiu demostrar a través do caso dun rapaz semi-
salvaxe, que despois de cinco anos, logrou desenvolver unha notable madureza sensorial,
mellorar a sia memoria e adquirir algunhas habilidades sociais, serviran como base para estes
procesos de rehabilitacion.

Os denominados manicomios (hospital para tolos segundo a RAE) foron o reflexo dunha
reclusion arbitraria, onde a falta de cofiecemento e delimitacion entre a diversidade e a
enfermidade derivou no internamento masivo de persoas con diversidade (especialmente
cognitiva). Referido a isto, a lei sobre Peligrosidade e Rehabilitacién Social creada no 70,
permitira como medida preventiva o internamento nun establecemento de preservacion para
enfermos e deficientes mentais. Segundo denunciou a Federacién Espafiola de Asociacions
Protectores de Subnormais (FEAPS), a preservacion tifia cabida en moitos casos, directamente
en carceres, onde acababa unha media de 90 afectados ao ano.
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Figura 6. Xornal "El caso”, 1979

Neste periodo, un equipo diocesano de Fraternidade de Barcelona (FRATER) estableceu
un fito histérico: unha enquisa dirixida a persoas con diversidade funcional, para valorar a sta
percepcidn ante o trato social que recibian. Este estudo conclie que case 0 95% recibian un
trato de incomprension, magoa e maltrato. Foi da man da Doutora Serafina Poch, que se
introduciu a Musicoterapia como profesién en Espafia (Palacios, 2001). Profundaremos neste
termo e stas implicacions no apartado especifico sobre a musica adscrito a este marco teérico,
pero é importante salientar como esta disciplina, pese a pertencer & historia da humanidade (xa
0s exipcios empregaban a musica para tratar doenzas), ten que agardar ata este novo milenio
para ser considerada, dende a comunidade cientifica, como unha ferramenta para desenvolver
o potencial e mellorar a calidade de vida das persoas con diversidade funcional. Hoxe en dia,
seguimos sen aproveitar todos os beneficios da mdsica para a atencion de toda diversidade, e
non so daquela dependente de diagnosticos médicos.
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Nestes momentos, a diversidade humana non aparecia en ningiin medio de comunicacion.
Seguia estando equiparada & enfermidade e & desgracia e s6 entraba na opinion publica a través
de actos caritativos e relixiosos como as misas de enfermos, aspecto que contrasta co tratamento
especial do franquismo aos mutilados de guerra. A finais dos 60 as denuncias publicas comezan
a facerse firmes e con elas, o cambio da mentalidade social. Conceptos e procesos tan
complexos como 0s que aqui estamos expofiendo non poden ser analizados dende un Unico
prisma. Lonxe dos estudos e das investigacions tamén hai feitos azarosos ou triviais que
cambian a historia. Neste caso, unha participacién nun concurso da television provocou a
eclosion desta realidade social no ambito mediatico en Espafia. Mercedes Carbo, nai dunha
nena con diversidade funcional gafia o cofiecido concurso Un millén para el mejor, e con el o
que foi mais importante, un espazo visible onde poder falar dunha realidade invisibilizada nos
medios. Esta irrupcion mediatica, axudou nun avance cara un discurso cada vez mais critico e
consciente, que podemos ver reflexado a partir do 65 con roldas de prensa, conferencias e actos
publicos organizados por asociaciéns e outros colectivos institucionais cada 26 abril, no que
denominaron O dia do Subnormal.

== DIA NACIONAL sc. SUBNORMAL 2% |44

—
Figura 7. Espafia celebra o dia nacional do subnormal 1980. Fonte: autor/a descofiecido/a,19880.
Recuperado de “El blog del gran Uribe”

A relevancia deste feito, sumado a evolucion médica sobre a diversidade funcional, activa
un motor de cambio conceptual, onde se substitlen antigos termos como invalido, mongdlico
ou anormal por minusvalido, deficiente mental ou subnormal. Esta modificacion, que parte do
movemento social organizado, vén acompafiada dunha irrupcion sen precedentes nos medios
de comunicacioén. De esta invisibles pasamos a ter no 1969, 550 noticias relacionadas co termo
subnormal; 290 recortes empregaron o termo invalido e 31 o de minusvalido (Contreras, 2021).
No 1974 estréase por primeira vez un noticiario con traducion simultanea & Lingua de Signos
denominado Hoy 14.15. Os conceptos de dereito e xustiza para este colectivo comezan aqui ser
unha constante no discurso politico e social. Unha moda, por asi dicilo, que afecta ao aumento
no nimero de estudos, cuestionarios, analises e debates académicos. Porque na historia da
humanidade, todo esta intimamente relacionado.
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2.2.3 Nada sobre nos, sen nos

Comeza nesta etapa 0 modelo de autonomia persoal. Na década dos 70, xorde 0 movemento
de Vida Independente, liderado por persoas con diversidade funcional, baixo a consigna de
“nada de nos, sen nos”. Esta nova perspectiva, sitia ao contorno como xerador de dependencia
e non ao propio individuo & vez que devolve a voz as persoas afectadas. Este movemento da
lugar a feitos como a creacion do Servicio Social de Recuperacion e Rehabilitacion de
Minusvalidos que no 78 pasa a denominarse Instituto Nacional de Servicios Sociais
(INSERSO).

O dereito do alumnado con diversidade funcional & educacion establecese por primeira vez
na Constitucion Espafiola, e nela existe un artigo que actualmente estd sendo motivo de
polémica. O referido artigo 49, onte se contemplan politicas de prevencion, tratamento e
rehabilitacion de diminuidos. Non sera ata 2023 cando ese artigo sera substituido integrando
entre outros cambios, o0 termo persoas con discapacidade. Percibese lexislativamente, a
influencia das correntes de des-institucionalizacion que podemos observar na Lei Xeral de
Educacion do 1970. Despois de 113 anos da lei Moyano, este marco lexislativo, organizaba a
educacion especial como un sistema paralelo ao da educacion ordinaria, cun curriculo
diferenciado e segregado fomentando a par a creacion de aulas integradas ou unidades de
educacion especial nos centros ordinarios para os deficientes leves (Alvarez-Rementeria et al.,
2022). Este ultimo aspecto quedara anllado ao papel xa que na posta en practica, a educacion
especial seguira mantendo unha categoria diferente. Non sé en canto a segregacion por
capacidades, senon tameén por sexo bioldxico. Pese a todo, esta lei foi un gran axitador social,
que propiciou a creacion de multiples asociacions formadas por familias e individuos do propio
colectivo, e que nuns anos se converterian no altofalante desta loita social.

Desta axitacion, xorden tamén medidas e iniciativas privadas como foi o proxecto relixioso
Ciudad de San Juan de Dios, que tifia por obxectivo acoller a todos os nenos subnormales de
Espafia nunha cidade Gnica no seu xénero. Con todo, a intencion era a de formar a nenos e nenas
sen recursos para ser autosuficientes. Non chegou a crearse esta “cidade”, pero si que funcionou
como hospital que acollia a persoas adultas e nenos e nenas sen recursos. A través da axuda
econdmica e solidariedade das persoas puido manterse unha institucion que non deixaba féra a
ninguén e que incluia, ademais de coidados sanitarios para persoas enfermas, formacion en
oficios para a integracion na sociedade.

La primera ciudad del
mundo para subnormales

Sobre una extension de mas de 100.000 metros cuadrados surgiran escuelas
y fabricas, cines y teatros, campos deportivos, clinicas, hotelitos de aluminio y cristal

LOS HERMANOS DE SAN JUAN DE DIOS ESTAN EDIFICANDO
ESTA MARAVILLOSA CIUDAD EN los ALREDEDORES de SEVILLA

Figura 8. Publicacion do 4 de marzo de 1968. Fonte: xornal ABC
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A escola era primeiro espacio de segregacion e consolidacion das diferenzas. Mesmo sendo
este periodo aquel no que comeza a falarse de educacion universal, na practica, este dereito era
negado a moitos menores que seguian sendo etiquetados como non educables (Contreras,
2021). A Declaracion dos Dereitos do Deficiente Mental aprobada no 1971 ou a Declaracion
dos Dereitos dos Impedidos no 1975 aprobadas polas Nacions Unidas, propician que se cree a
en Espafa a Lei 13/1982, de 7 de abril, de integracion social dos Minusvalidos (Ley 13/1982,
1982). Nela, establece o dereito & participacion en diferentes &mbitos (como o educativo,
laboral ou xuridico) asi como a igualacién dos curriculos educativos ordinarios e especiais.
Tamén se establece neste periodo un novo concepto co que identificar ao colectivo:
minusvalido. A capacitacion chega como referente comparativo e, abandonando os termos que
envolven a normalidade, chegan os que o fan coa valia. Ser valido, ou non selo. Esa era a
cuestion.

2.2.4 Da integracion a inclusién

O informe Warnock (Warnock, 1978) marca un fito relevante na historia da educacion a
nivel internacional, xa que nel se materializa a intencién de rematar coa segregacién entre
educacion especial e educacion xeral (Garcia, 2017). Este informe introduce un novo marco
conceptual denominado Alumnado con Necesidades Educativas Especiais (NEE) como
alternativa a deficiente, diminuido, inadaptado ou minusvalido. Un concepto que recolle a idea
de que calquera alumno ou alumna pode experimentar dificultades para aprender ao longo de
toda a sua escolarizacion. Asi mesmo, comezan a xurdir investigacions que recollen os
beneficios paratodo o alumnado da aprendizaxe conxunta, independentemente das capacidades
(Carbonell, 2015). Os 80 abren camifio ao concepto de normalizacién, polo que todas as
persoas tefien dereito a vivir unha vida normalizada e a poder desenvolver todo o abanico de
actividades que compofien unha vida (Lépez, 2019). Dende 0 ano 1985, iniciouse o proceso de
integracion educativa en Espafia. Este concepto fai referencia a situar ao alumnado con
diversidade funcional nunha clase ordinaria pero sen facer fincapé no apoio individualizado nin
na posibilidade de que os mestres e mestras queiran e/ou poidan satisfacer as necesidades do
mesmo (Lazaro et al., 2021).

Os anos 90 son a antesala da loita pola igualdade de oportunidades en Espafia. A resolucién
das Normas Uniformes sobre a Igualdade de Oportunidades para as persoas con Discapacidade
promovidas polas Nacions Unidas, deriva en Espafia na creacion da Lei 51/2003 de Igualdade
de Oportunidades, Non Discriminacion e Accesibilidade ou (Ley 51/2003, 2003). Esta ten entre
outros eixes fundamentais a loita pola discriminacion e a accesibilidade universal. No ambito
educativo, estes cambios promoven a publicacion da Lei Organica regulador do Dereito a
Educacion (Ley Organica 8/1985, 1985) que seria substituida en poucos anos pola Lei Organica
de Ordenacion Xeral do Sistema Educativo, a LOGSE (Ley Organica 1/1990, 1990), coa que
popularizou en Espafia o termo Necesidades Educativas Especiais (NEE). Ainda que non sera
ata 0 95 coa Lei Orgéanica da participacion, da avaliacion e o goberno dos centros docentes (Ley
Organica 9/1995, 1995) que se definiria este concepto. A partir dese momento, o alumnado
con NEE é descrito como aquel alumnado que precisa, nun periodo da sUa escolarizacion ou
ao longo de toda ela, apoios e atencidns educativas especificas por razéns de discapacidade
fisica, psiquica ou sensorial, asi como manifestar trastornos graves de conduta ou por atoparse
en situacions sociais ou culturais desfavorecidas. As especificacions en torno aos recursos, a
identificacion e valoracion das NEE por equipos de profesionais, a atencidn baixo principios de
normalizacion e integracion son alguns dos aportes dunha lei que supuxo un grande avance.
No 1995 aprobase o Real Decreto 696/1995 de Ordenacion da Educacion dos Alumnos con
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Necesidades Educativas Especiais (Real Decreto 696/1995, 1995), ofrecendo garantias de
calidade educativa ao incorporar a atencion ao alumnado con NEE ao proxecto curricular dos
centros (Alvarez-Rementeria et al., 2022).

Entrando no novo milenio, a organizacion mundial da satde (OMS) mediante a
clasificacion internacional do funcionamento, define un novo termo: discapacidade. Identificao
como un feito relativo e dindmico que ten que ver coa calidade na participacion dunha persoa
nun entorno e momento determinado. Un concepto que apunta & sociedade é non a persoa, ainda
que non esta carente de polémica ao tratarse dun concepto que segue a manter prexuizos
capacitistas como calibres de medida do éxito. As carencias desta nova terminoloxia, que
segue supofiendo un estereotipo negativo do conxunto da sociedade, asi como das non
capacidades das persoas segundo que diversidades tefian, promoven un novo momento social
xurdido no Foro de Vida Independente no 2005: diversidade funcional. Un termo que fai
referencia ao feito obvio e innegable dos seres humanos como suxeitos con plenos dereitos
dende a sua propia diversidade e diferenzas, o ser humano como ser diverso. Unha nova teoria
critica que aparece para examinar e analizar os discursos dominantes da bioética contemporanea
(Rogero, 2003)

En Espafia, a entrada no novo século trouxo unha nova lei educativa denominada Lei
Orgaénica de Calidade da Educacion (Ley Organica 10/2002, 2002) que non chegou a aplicarse.
Moitos axentes educativos, asociaciéns e organizacions escolares consideraron esta reforma un
retroceso a nivel pedagoéxico a social, especialmente no relativo a apostar por un modelo
educativo selectivo (Rogero, 2003). Un novo concepto no 2005, da man do Foro de Vida
Independente siimase na loita social da man da diversidade funcional:

As palabras non se constrien nin se usan por casualidade; levan unha carga
semantica adquirida ao longo do tempo, relacionada coa cultura na que se crearon. Os
termos "discapacidade” e "dependencia” salientan a falta de capacidade e a necesidade
imperiosa de que outra persoa realice tarefas. O termo "diversidade funcional” reforza
a idea de variedade (e, polo tanto, de riqueza), inherente a un grupo de persoas cuxos
corpos ou mentes funcionan de forma diferente; por exemplo, as persoas que realizan
a funcion de desprazarse utilizando cadeiras de rodas en lugar das sUas pernas. A
mesma funcion, de xeito diferente (Romafach, 2005 p. 7)

Conscientes de que a linguaxe crea, orienta e modifica 0 pensamento, dende esta
agrupacion cidada aberta, proponse un cambio de paradigma absoluto indo mais alé dos dereitos
minimos que se pretenden ata 0 momento, para recofiecer o potencial e as riquezas que aportan
as persoas diversas. Deixar o handicap e a dependencia a un lado para introducir a
potencialidade. Pese aos esforzos dende as institucions por desprazar o foco das persoas as
entornas, séguense mantendo termos que van asociados ao déficit, limitacions, barreiras e falta
de capacidades. Unha realidade que non mostra o lado neutro ou positivo da diversidade
funcional. Esta proposta conceptual segue sendo motivo de debate case 20 anos despois.

Os esforzos por modificar o ideario mental da sociedade en termos de inclusion posibilita
que 0 2006 sexa un ano de reformas e asentamentos ideoldxicos educativos, onde destaca a Lei
Organica de Educacion. Esta recolle no seu preambulo un feito histérico na loita por unha
sociedade inclusiva, establecendo que unicamente a través do principio de inclusion se pode
garantir o desenvolvemento de todos e todas, favorecer a equidade e a cohesion social. Fortalece
a idea de que a atencion a diversidade é unha necesidade que abarca todas as etapas educativas
e todo o alumnado, sendo esta un principio e non unha medida. Introduce tamén o concepto de
alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo (NEAE):
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Alumnado con necesidades educativas especiais (NEE) por atraso madurativo,
trastornos do desenvolvemento da linguaxe e da comunicacion, por trastornos da
atencion ou da aprendizaxe, por descofiecemento grave da lingua de aprendizaxe, por
estar en situacion de vulnerabilidade socioeducativa, polas slas altas capacidades
intelectuais, por ter incorporados tarde ao sistema educativo ou por condiciéns
persoais ou historial escolar,.” (Ley Organica 2/2006, 2006, p. 2058. ).

Desta Lei provén o Decreto 229/2011 que regula a atencion & diversidade en Galicia. Nela
concibese o concepto de diversidade como “o conxunto de medidas e accidons deseinadas coa
finalidade de adecuar a resposta educativa as diferentes caracteristicas, potencialidades, ritmos
e estilos de aprendizaxe, motivacions e intereses e situacions sociais e culturais de todo o
alumnado” (Decreto 229/2011, 2011, p. 37487). Pese a ter nesta definicion unha clara intencion
por identificar necesidades mais ald dos diagndsticos médicos, a realidade é que tanto no
documento como na practica escolar, séguese falando de NEAE e NEE para identificar asi aquel
alumnado diverso que precisa atencion. Outro elemento importante deste decreto son as
medidas de atencion que recolle deixando unha clara prioridade no uso das medidas ordinarias
implantadas nas aulas. Pese a iso, a realidade educativa segue dando mais valor as medidas
extraordinarias, como a saida do alumnado da aula comun &s aulas dos docentes especialistas
(pedagoxia terapéutica ou audicion e linguaxe), creando un novo modelo segregador dentro dos
centros educativos. Aprobase tamén neste periodo a Convencion Internacional sobre os
Dereitos das persoas con discapacidade, na Asemblea Xeneral das Nacions Unidas. E a primeira
convencion do seculo XXI e supon un instrumento de dereito internacional onde se protexe a
liberdade, igualdade e dignidade das persoas con diversidade funcional despois de transitar
durante séculos pola exclusién histérica e social. En Espafia isto traducese en diversas leis de
gran importancia: a Lei 27/2007, do 23 de outubro, pola que se recofiecen as Linguas de Signos
Espafiolas (Ley 27/2007, 2007), e o Real Decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro polo
que se a proba o Texto Refundido da Lei Xeral de dereitos das persoas con discapacidade e a
sua inclusion social (Real Decreto Legislativo 1/2013, 2013).

O concepto de inclusion vense desenvolvendo dende os 90, a través do foro internacional
da Unesco celebrado en Jomtien neste ano, onde se promoveu a idea da inclusion como modelo
de resposta a diversidade, como unico xeito dunha educacion para todos e todas. A inclusion
educativa establécese asi en torno a diferentes eixos: educacion para todos e todas, participacion
activa na aula ordinaria, educacién en valores de respecto, comprension e empatia e sobre todo,
a inclusion como garantia social. Segundo a UNESCO, tratase dun proceso que:

Permite abordar e responder a diversidade de necesidades do alumnado mediante
unha maior participacién nas actividades de aprendizaxe, culturais e comunitarias e
reducindo a exclusion dentro e fora do sistema educativo (Unesco, 2005, p.14)

A inclusién implica a transformacion do sistema educativo en canto a cambios nos
contidos, metodoloxias, paradigmas e estratexias establecida para satisfacer as necesidades
individuais de todo o alumnado. Un concepto que parte da inclusion e que a inflGe de xeito
directo son as barreiras para a aprendizaxe. Para Booth e Ainscow (2002), estas barreiras
permiten clarificar a proposta inclusiva xa que son un concepto central na forma en que o
profesorado identifica a sta intervencién educativa. Mentres que con conceptos como NEE,
correse o risco de resaltar as caracteristicas do alumnado como causa principal das suas
dificultades, o concepto de barreiras, resalta a funcion do contexto social e politico como
condicionante das mesmas, creando en gran parte as dificultades e obstaculos que impiden ou
diminden as posibilidades de participacion e aprendizaxe (Echeita, 2016)

44



Ser ou non ser diversa

Un reflexo da importante pero lenta evolucion que podemos comparar ata este movemento,
veu da man do Comité Espafiol de Representacion de Persoas con Discapacidade (CERMI),
quen no 2015 elaborou un informe sobre dereitos humanos e discapacidade, onde se reflicte o
incumprimento da data limite establecida pola Lei Xeral de Dereitos das Persoas con
Discapacidade e de sta Inclusion Social (Real Decreto Legislativo 1/2013, 2013) . Unha
conclusion similar a que aporta o informe do Comité sobre os Dereitos das Persoas con
Discapacidade (CRPD) da ONU no 2017 sobre a situacion educativa en Espafia, onde se
perpetla un patron estrutural de exclusién e segregacion educativa discriminatoria, baseado na
discapacidade a traves dun modelo meédico que afecta de forma desproporcionada as persoas
(Comité sobre los derechos de las Personas con Discapacidad, 2017).

O que algins autores e autoras identifican como falta de nutrirse de correntes de
pensamento actualizadas (Alvarez-Rementeria et al., 2022), deriva na aprobacion da Lei de
Educacion para a Mellora da Calidade Educativa (Ley Organica 8/2013, 2013) que nace envolta
en polémicas e criticas por ser considerada conservadora, clasista e sexista. Probas
estandarizadas, a competitividade en termos de éxito ou escasa mencion a atencion a
diversidade son un reflexo da regulacion da resposta & diversidade en Espafia (Haya e Rojas,
2017).

2.25 A actualidade da inclusion en Espaiia

A Lei Organica de Mellora da LOE (Ley Organica 3/2020, 2020) é aprobada no 2020
derrogando asi a polémica LOMCE. Tratase dunha das reformas mais ambiciosa e reformista
da historia de Espafia, tratando de cambiar o rumbo educativo baseado no modelo tradicional
de aprendizaxe memoristica para marcar novas estratexias de desenvolvemento de habilidades
e destrezas. No canto da atencion & diversidade, vai un paso mais alé:

“A equidade, que garante a igualdade de oportunidades para o pleno
desenvolvemento da personalidade a través da educacién, a inclusién educativa, a
igualdade de dereitos e oportunidades, tamén entre mulleres e homes, que contribua a
superar calquera discriminacion e a accesibilidade universal & educacion, e que actue
como elemento compensador do persoal. , as desigualdades culturais, econémicas e
sociais, con especial atencion as derivadas de calquera tipo de discapacidade, de
acordo co establecido na Convencion sobre os dereitos das persoas con discapacidade,
ratificada en 2008, por Espafa.” (Ley Orgénica 3/2020, 2020, p. 122880)

A formacién do profesorado en materia de inclusién, a atencion tempera, a recuperacion
da diversificacion curricular na etapa secundaria, a posibilidade de ofertar lingua de signos nos
centros, ou a obriga das administraciéns publicas para ofertas formativas adaptadas son algins
dos elementos innovadores e necesarios que aporta esta nova lei. Deste xeito, destaca a
tendencia a centrar a atencion & diversidade na individualizacion da educacion tendo por
obxectivo acadar o desenvolvemento integral de todo o alumnado (Calderdn e Rascon, 2021)

Con todo, non estivo nin esta carente de polémica. Na sta disposicion adicional 4 dedicada
a evolucion da escolarizacion do alumnado con N.E.E, sinala que:

As administracions educativas velaran para que as decisions de escolarizacion
garantan a resposta mais axeitada &s necesidades especificas de cada alumno ou
alumna, de acordo co procedemento recollido no artigo 74 desta lei. O Goberno, en
colaboracion coas administracions educativas, elaborara un plan para que, nun prazo
de dez anos, de conformidade co artigo 24.2.e) da Convencién das Nacions Unidas
sobre os dereitos das persoas con discapacidade e en cumprimento do cuarto
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Obxectivo de Desenvolvemento Sostible. da Axenda 2030, os centros ordinarios
dispofien dos recursos necesarios para poder atender nas mellores condicions ao
alumnado con discapacidade. As administracions educativas seguiran prestando o
apoio necesario aos centros de educacion especial para que, ademais da matricula do
alumnado que requira atencion altamente especializada, desempefie a funcion de
centros de referencia e apoio aos centros ordinarios. (Ley Orgénica 3/2020, 2020,p.
122942)

Unha proposta de reorganizacion da educacion especial, que pretende dar fin a un legado
historico de segregacion capacitista do alumnado, foi recollido por parte da sociedade como un
atentado contra a liberdade educativa. O marketing politico ou a tirania da liberdade,
relacionada co advir da modernidade e o capitalismo (Bauman, 1992), deron lugar a unha
tensidn social que se viu reflectida nos medios de comunicacion (Echazarreta, 2020; Guede,
2020; Martinez-Carrasco, 2020).

En Galicia actualmente, a resposta a atencion & diversidade esta regulada baixo a Orde do
8 de setembro do 2021, pola que se desenvolve o Decreto 229/2011 (Decreto 229/2011, 2011).
Nesta nova orde afondaremos mais adiante, pero a consideracion da diversidade como un valor,
aproveitar as potencialidades, as motivacions e os diversos ritmos da aula asi como novas
medidas de atencion ordinarias e extraordinarias fan desta Orde unha innovacion no &mbito da
atencion & diversidade en Galicia. Na actualidade, paises como Noruega, Grecia, Portugal,
Espafia, Estonia, Lituania, Luxemburgo e Italia, estin promovendo grandes reformas para
desartellar a segregacion das escolas de educacion especial en favor dunha escolarizacion
inclusiva. Nestes paises, cerca do 80% do alumando identificado, forman parte de entornas
inclusivas. Os nimeros evidencian a integracion nas aulas, pero sé contan unha pequena parte
da historia. No mellor dos casos, falamos de alumnado que ten acceso a unha educacion
inclusiva dada a sUa presencia en aulas e escolas de réxime xeral, pero sen entrar a reflexionar
sobre se 0 alumnado permanece apartado non tanto en termos de acceso, senon en canto ao que
estan a facer, como e con quen. O alumnado pode estar na aula, sen ser parte real dela en termos
de participacion e aprendizaxe.

Dende xanela social, a realidade non dista moito. A arraigada valoracién das concepciéns
arcaicas como o rexeitamento, o encerro ou o paternalismo e a piedade (posturas que parten da
mesma concepcién de inferioridade) seguen marcando a lifia principal. O descofiecemento e
asuncién de termos como normal, valido ou capacitado seguen marcando lifias divisorias
infranqueables entre ambos lados desta ferramenta de medicion humana. Fiske et al. (2018),
crearon un modelo de identificacion dos estereotipos organizados en duas lifias principais:
segundo o nivel de afabilidade da persoa ou segundo o nivel de competencia. E aqui un novo
concepto que nos ultimos anos e leis, como na LOMCE, ten gran relevancia. A primeira das
opcidns fai referencia a cualidades morais e sociais dunha persoa e a segunda a cualidades
intelectuais. Hoxe, e seguindo este modelo citado, podemos dicir que os estereotipos caras as
persoas con diversidade funcional tenden a estar asociados a un alto nivel de afabilidade fronte
a baixos niveis de competencia. Un posible efecto tralos longos anos de paternalismo sufridos
e da imaxe propulsada por medios de comunicacion onde a influencia das masas se pon de
manifesto de forma crecente (Toboso et al., 2021). Estereotipos que apelan as dificultades das
persoas como principal condicion para definilas.

O cine ou a television seguen cargados de estereotipos onde a maldade esta directamente
relacionado con diversidades fisicas que son separadas do modelo candnico de beleza corporal
como sinénimo de virtude humana, como é o caso do fat-shaming. E este un tema de
actualidade logo de que Academia do cine de Hollywood (Academy of Motion Picture Arts and
Sciences, 2020), sacase un novo regulamento sobre os requisitos para acadar unha candidatura
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a mellor pelicula (que non entrard en vigor estrita ata 0 2024 pero xa sera contemplado no cine
a partir do 2022), e onde a inclusion é un pilar fundamental. Logo das condicidns fixadas para
0 2016 sobre a paridade de xénero, formulase un novo debate sobre a aparicion de grupos
sociais minoritarios, a diversidade sexual ou a funcional entre outras condicions humanas, para
asi reflexar a diversidade do pablico no cine. Segundo o estudo do Observatorio da Diversidade
nos Medios Audiovisuais (ODA), non chega ao 3% o0 numero de personaxes en cine e television
que representen persoas con diversidade especialmente a étnica e a funcional.

A educacion en Espafia segue amosando mdaltiples barreiras. Pese existir diferentes
iniciativas que vimos comentando ao longo deste capitulo para transitar cara una educacion
inclusiva, séguense vendo violacions ao dereito da mesma, nun sistema educativo que exclie
as persoas con diversidade, especialmente a funcional, onde seguimos anllados nun modelo
médico. Os conceptos empregados para definir e identificar a diversidade funcional reflexan
mais & sociedade que os outorga, que as propias persoas as que define: anormal, deficiente,
diminuido, minusvalido ou discapacitado. As diferentes formas nas que a persoas con segundo
que diversidades son e foron designadas, seguen producindo controversia nun mundo que, pese
a dar pasos cara a inclusion, segue resultado hostil para multitude de persoas (Sanz-Siman,
2022).

E importante tamén, abordar a cuestion da diversidade funcional dende a perspectiva de
xénero, dada a dobre discriminacion que vive unha muller polo feito de ser muller e ter
diversidade funcional. Sen dubida a diversidade e o tratamento social cara ela est4 sendo un
tema de gran debate e relevancia actual. Estudos recentes como o do Observatorio Estatal de la
Discapacidad (2022), sobre a trata de mulleres e nenas con diversidade funcional para fins
sexuais xa parten dun enfoque feminista integrado. Este enfoque aborda as desigualdades de
xenero que levan a inxustiza social e examina oportunidades para revertelos, primando a
experiencia e as voces das mulleres, incluindo aos colectivos en situacion de maior
vulnerabilidade e discriminacion, en consonancia coas disposicions do Convenio sobre a
Eliminacion de todas as formas de discriminacion contra a muller.

Dentro deste paradigma de xénero, xorden novas aportacions como a Teoria do Tollido
(Crip Theory), un movemento subversivo que fai fincapé no corpo e a stia normatividade, e na
dobre discriminacion que sofren as mulleres con diversidade funcional. Expofiendo asi un novo
xeito de defender a diversidade, criticando os conceptos de normatividade e normalidade como
construciéns sociais e culturais que diferencia corpos capacitados e discapacitados (Moya,
2022). Unha perspectiva positiva que establece azos co paradigma da diversidade funcional,
onde a diferencia € entendida como un potencial.

E tamén xorden criticas a estes movementos, como a do artigo desenvolto por Aranguez
Sanchez (2022), de onde podemos extraer obxeccidons como considerar reducionista concibir a
discapacidade como unha construcion ideoldxica, ignorando a sta dimensién material. Outros
colectivos de persoas con diversidade funcional tamén se pronuncian firmemente en contra. A
Confederacion espafiola de persoas con discapacidade fisica e organica publicou recentemente
un manual de linguaxe inclusiva, no que indica que termos como diversidade funcional
responden a eufemismos cargados de condescendencia que xeran confusion, inseguridade
xuridica e rebaixan a proteccion tan necesaria deste colectivo (COCEMFE, 2022), amparandose
na necesidade de marcar esas diferenzas para optar aos dereitos legais establecidos para o
colectivo.

Ainda que a historia da exclusion destacou unhas diversidades sobre outras non é mais que
o reflexo das sociedades que representa. A realidade histdrica méstranos que ser home, branco,
europeo e cun nivel socioeconomico elevado (incluso s6 econdémico), son as Unicas condicions
que non foron rexeitadas en ningiin momento. Non sufriron exclusion, violencia nin valoraciéns
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capacitistas. E importante polo tanto, non esquecer que a meta pola loita na valoracion da
diversidade é compartida, e se hoxe esta sobre a mesa 0 xénero e a sexualidade (Heras-Sevilla
et al., 2021; Parra-Abaunza, 2022), a etnia ou a raza (Guaman et al., 2020), cunha maior
presencia na investigacion, medios ou debates politicos, o fin € 0 mesmo para todas: o dereito
a vivir e ser educados plenamente, entendendo a natureza diversa de ser humano. Xa que nisto
de ser diversos/as, somos todos e todas iguais.
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2.3  MODELOS E ESTRATEXIAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

Dos paradigmas ou modelos de comprension da diversidade derivan os modelos de
atencion ou o que é o mesmo, a practica docente ante a diversidade esta fortemente vinculada
a forma na que a vemos, a comprendemos e nos identificamos en torno a ela. Estudos como o
de (Hernéandez et al., 2012) apuntan a que a percepcion que 0s mestres tefien sobre o seu
contexto de ensinanza determina, ou canto menos condiciona, a forma de ensinar e estruturar a
ensinanza, asi como a implicacion que mantefien co alumnado e mesmo coa institucion. E dicir,
que arelacién e percepcion do profesorado con contexto préximo condiciona a practica docente.
A importancia deste apartado reside no anteriormente descrito. O cofiecemento dos diferentes
modelos de comprension (apartado anterior) e modelos de intervencion en canto a atencion a
diversidade é imprescindible para o fin deste estudo, no que a percepcion docente € a base da
nosa analise.

A diversidade, no contexto educativo enténdese como un concepto amplo
centrado nas necesidades de cada membro do centro, que non so se refire a capacidade
de aprender, senon que inclle outros aspectos determinantes no proceso de ensino-
aprendizaxe da materia, entre 0s que se atopan a propia cultura, xénero, raza ou
relixion, condicions sociais. (Gutiez, 2000, p.1)

Polo que a atencion a diversidade pode definirse como “conxunto de medidas e actuacions
desefiadas coa finalidade de adaptar o resposta educativa &s diferentes caracteristicas,
potencialidades, ritmos e preferencias de aprendizaxe, motivacions e intereses, e situacions
sociais e culturais do conxunto alumnado” (Orde 8 de setembro 2021, p.10301). Pese a partir
dun marco legal que describe esta atencion como unha parte integral da aprendizaxe, e a contar
cada vez con mais achegas académicas que inclien estes conceptos dende esa perspectiva
(Aguirre et al., 2019; Fuentes et al., 2021; Herrera e Guevara, 2019; Saenz e Chocarro, 2019;
Valencia-Peris et al., 2020; entre outros), o certo é que segue a estar vinculada s necesidades
educativas especiais, as dificultades ou ao handicap, como parte da Teoria do Déficit adscrita
ao modelo médico (Begué, 2017).

A atencion a diversidade é un concepto amplo que inclle as dificultades de aprendizaxe,
as discapacidades fisicas, mentais e sensoriais, 0S grupos de risco, as minorias étnicas, etc. O
concepto de diversidade fai pensar que todo o alumnado ten as suas propias necesidades
educativas individuais para acceder as experiencias de aprendizaxe necesarias para a sla
socializacion, establecidas no curriculo escolar (Quiroga, 2010). Seguen sendo as dificultades
o0 centro da nosa preocupacion docente, e 0 alumnado que as porta beneficiarios prexudicados
da practica educativa. Sabendo polo tanto que o posicionamento docente ante a atencién a
diversidade é un condicionante da sua intervencion (Fuentes et al., 2021) concretar os diferentes
modelos e paradigmas que poderemos recofiecer no noso profesorado é a principal funcién que
nos ocupa neste apartado. Establecer modelos nos que adscribir ao profesorado é unha tarefa
complexa ou mesmo imposible. O ser humano non é facil de catalogar e a practica docente
responde a demasiadas variables como para ser facilmente etiquetadas. Nos modelos tedricos
de atencidn & diversidade, non existe un unico punto de partida, baseado en normas estéticas,
fisicas ou funcionais. Isto ten que ver coa falta de consenso internacional que segue valorando
a diversidade dende varios prismas fraccionados, pero tamén pola dificultade de delimitar
conceptos tan complexos. Para responder a esta complexidade partiremos de diferentes autores
e autoras, perspectivas e disciplinas para intentar acoutar e xeneralizar ante os multiples estilos
docentes que nos poderemos atopar. Continuamos polo tanto, na lifia do anterior partindo da
evolucion da diversidade para ver de que xeito esta foi concretandose en diferentes modelos
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que afectan no ideario docente actualmente. Como indicdbamos na introducion, a investigacion
académica detivose mais fronte a diversidade funcional, ou polo menos ata 0 momento actual
no que xa afloran discursos mais amplos. Isto Iévanos a que as concepcions tedricas no marco
da diversidade tenden a estar supeditadas & diversidade funcional. Tamén é o colectivo do
atopamos mais fundamentacion teérica, lexislativa e historica, pero 0s seus procesos de
inclusion e exclusion social derivan da sta diversidade e de como esta foi entendida ao longo
da historia pola sociedade. Partiremos polo tanto dos modelos de comprension da diversidade
existentes na literatura sabendo a prevalencia da diversidade funcional neles, pero abrindo o
angular para chegar ao concepto xeral do que falamos nesta tese.

2.3.1 Modelos individualistas

Os modelos individualistas (Dalmeda e Chabra, 2019) afidnzanse na base pedagoxica
tradicional, do que se considera pai a Ratichius ou Conmenio (Vergara e Cuentas, 2015) e na
condutista (Galan e Ursta, 2016). A funcion da escola é polo tanto transmitir saberes
especificos onde o rol docente enmarcase na autoridade maxima. E este quen posle o
cofiecemento e o encargado de transmitilo, deixando ao alumnado o rol cognitivo pasivo, un
mero receptor responsable da sta capacidade para aprender. O curriculo é asumido como un
plan xeral de contidos, unha guia obrigatoria cuxa avaliacion é sumativa e cuantitativa.
Metodoloxias baseadas en reforzo e instrucion a través de aulas maxistrais onde a memoria é a
grande aliada do alumnado. Dentro deste modelo pedagdxico atopamos diversas formas de
comprender a diversidade, por un lado o modelo tradicional, baseado na moralidade en base a
crenzas relixiosas. A diversidade é entendida como un defecto causado por unha mala praxe ou
pecados (Goodley, 2017) onde a culpa, o castigo e a vergonza delimitan o sentir comin. As
persoas diversas son consideradas bioloxica e psicoloxicamente inferiores e fraxiles. A caridade
€ a magoa como a unicas formas de relacion posible (Oliver, 1990; Shakespeare, 2004).

Por outro, 0 modelo médico. Segundo este modelo, a diversidade é vista como un problema
médico que parte da persoa: un defecto ou patoloxia. Ser diversa/o é sinénimo dun corpo
defectuoso, dun impedimento ou unha deficiencia que condiciona e limita a experiencia vital
(Ferreira, 2010). Son os avances en xenética os que derivan o foco da moralidade relixiosa a
moralidade cientifica, mantendo o destino pero cambiando ao mensaxeiro: a discriminacion.
Actualmente este modelo é dos mais presentes na sociedade e tamén no sistema educativo
(Vergara e Cuentas, 2015) A rehabilitacion da diversidade chegou en forma de terapias
psiquiatricas como o electroshock (vixente actualmente) que pretendian entre outras, modificar
as neurodiverxencias ou a orientacion sexual, onde esta condicion mantifia (e mantén) a
referencias do modelo tradicional, véndose como unha enfermidade ou pecado a castigar. O
modelo médico baséase polo tanto, na idea de que as dificultades que poidan sufrir as persoas
estan directamente relacionadas coas suas condicions fisicas, emocionais, sensoriais ou
intelectuais (Hahn, 1985; Quinn et al., 2002).

2.3.2 Modelos sociais

Os modelos sociais na concepcion da diversidade parten de modelos da pedagoxia activa
da que son representantes Dewey, Montessory ou Freinet (Roman et al., 2021); do modelo
constructivista dos que son recofiecidos contribuidores Piaget ou Novak; a Escola de
Summerhill de Neill ou a Pedagoxia Critica. A denominada Escola Nova, foi unha corrente
pedagodxica reformadora baseada no respecto & individualidade, a convivencia e cooperacion
social e a globalizacion da ensinanza considerando ao estudante o centro de toda actividade
escolar sen esquecer que forma parte dunha sociedade e contexto determinantes. O rol docente
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parte da facilitacion, motivacién e apoio ao alumnado, sendo un axente creativo na procura de
recursos e materiais flexibles asi como creacion de actividades que se adapten s necesidades
do alumnado. O/a estudante € libre para opinar, decidir e aportar, polo que conceptos como
autorregulacion e autoaprendizaxe tefien moito que ver con estes modelos. Con base nas teorias
materialistas neo-marxistas, estes modelos sociais no atribten a diversidade s6 ao individuo
sendn que tefien en conta a contorna facendo responsable e reivindicando a sociedade (Dalmeda
e Chhabra, 2019). A diversidade é polo tanto unha construcion social, sendo esta quen oprime
e exclue. Deste modelo parten diversos enfoques sobre a diversidade:

« Modelo da minoria social: este modelo estivo influido polo movemento de dereitos
humanos e 0 movemento de vida independente xurdido nos anos 60. Parte da idea de
unha minoria social son depreciados, estigmatizados e desvalorizados. As persoas
diversas forman unha minoria a quen se lles negan dereitos civis, acceso igualitario ou
proteccion.

« Modelo biopsicosocial: é un modelo que partindo da saude e da enfermidade postula
que o factor bioloxico, psicoloxico, social, cultural e a propia conduta desempefian un
papel significativo da actividade humana. Este modelo tamén reforza a idea de que aquel
suxeito que non participa de forma activa no seu proceso de desenvolvemento, presenta
maior resistencia ao cambio.

« Modelo cultural: este modelo, como o minoritario, parte da concepcién da diversidade
como identidade social minoritaria pero incliea como elemento construtor da cultura,
quen se nutre da mesma (Waldschmidt, 2017). Defende que o factor social infle
directamente na connotacion positiva ou negativa que reciben as diversidades, apoiados
directamente polos medios de comunicacion e medios de verificacion. Estas
connotacions parten das situacions histdricas supeditadas polos discursos hexemonicos
e as estruturas de poder social. Este modelo propon entender a diversidade como
elemento social dependente dunha comunidade historica que debe reformular a
materializacién do corpo ou as formulaciéns do corpo para interpretar as diferencias
humanas.

« Modelo da diversidade funcional: este modelo entende a diversidade como parte de la
natureza humana, sendo esta entendida como fonte de riqueza (Romafiach e Lobato,
2005). A cuestion aqui non é a carencia duns fronte a valia doutros, senén o
recofiecemento e aceptacion dos modos particulares de desenvolvemento de cada
persoa. Calquera diversidade constitie unha mais entre as moitas manifestacions das
infinitas heteroxeneidades que caracterizan a existencia humana (Ferreira, 2010) E
importante resaltar o labor que o colectivo Foro de Vida Internacional fixo e fai na
difusion didactica deste modelo en Espafia, sendo un gran impulso a nivel educativo e
tamén no &mbito investigador.

Os modelos sociais reciben tamén criticas, xa que segundo autores como Stein (2017),
corren o perigo de reducir a experiencia de ser diverso a un fendmeno macrosocial. Os
principais detractores deste modelo, son colectivos que subsisten economica e legalmente a
través de identificarse con conceptos como discapacidade. Dende esta investigacion
defendemos a idea de que a evolucién social non pode estar dependente s6 da evolucién
lexislativa xa que como estamos vendo, ao longo da historia as leis deron resposta a
movementos sociais que durante anos se posicionaron e cando xa forman parte da realidade
social, a lei aparece para darlle un sustento, para protexer. De xeito semellante aos dicionarios
que recofiecen formalmente unha serie de palabras que xa estan no uso comun da sociedade. O
desenvolvemento econdémico e laboral e un pilar basico para a dignidade humana, pero que
legalmente tefias que identificarte con conceptos como discapacidade para poder solicitar
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reforzos, axudas, emprego ou apoios & administracion publica, xa que esta emprega este tipo de
conceptos e a nivel burocratico, non implica que a nivel social non sexamos conscientes da
connotacion que destilan este tipo de conceptos. Por iso defendemos que a sociedade debe ir
por diante en canto aos cambios, asi o dia de mafa sera posible ter compensacions non s6 por
diagnosticos meédicos, non so pola comprension social do que é ser diverso, senon polas
necesidades reais que poida ter cada persoa. Sen que isto supofia un estigma nin motivo de
exclusion.

2.3.3 Teoria do Déficit

A teoria do Déficit (Begué, 2017) ten o seu sostemento principal no modelo médico ou
rehabilitador, polo cal se un alumno ou alumna presenta algunha diversidade a que se lle
atriben dificultades de aprendizaxe, diagnosticase unha deficiencia. Desta atribucion derivan
as probas psicométricas que se consideren e daran lugar a un resultado de coeficiente intelectual
que serviré de etiqueta de por vida. O diagnostico que parte da deficiencia, indica tamén o que
se pode esperar e 0 que non desa persoa, ao longo da sta vida académica, social e laboral. Por
outra banda, esta forma de avaliar e diagnosticar lexitimada polas probas de intelixencia,
favoreceu a aparicion de duas grandes tipoloxias humanas: a normal e aanormal (Arndiz, 2015).
A determinacion da normalidade ou a anormalidade estara lexitimada polos resultados das
probas de intelixencia e tamén, pola mirada subxectiva de quen avalia. Esta teoria do déficit ten
por funcidn etiquetar as persoas segundo o0 a sa suposta deficiencia ou patoloxia, o que conduce
directamente & segregacion e homoxeneizacion, chegando &s escolas o referente de que canto
mais homoxéneos se organicen os grupos de alumnado mais favorecedor para todos serd. A
individualizacion dende esta perspectiva, parte da homoxeneizacién dos grupos e non da
individualidade de cada un/unha. Asi, para acadar mellores resultados, as persoas con algln
tipo de diversidade foron dirixidas automaticamente a compartir tempo e espazo con outras
persoas de similares etiquetas, en clases especiais e institucions, separadas do resto das persoas
consideradas normais. Creando asi as escolas do déficit.

Ainscow (1994), plasmaba algunhas das consecuencias deste modelo, dominado pola
individualizacion agrupada en colectivos homoxéneos baseados en dificultades e problemas
como: o efecto das etiquetas, o encadre da resposta educativa, a limitacion de oportunidades, o
manexo dos recursos ou 0 mantemento do status quo. O efecto das etiquetas, parte dunha
practica moi arraigada no sistema educativo, que pretende categorizar ao alumnado segundo
unas limitacions que, na medida que son comprendidas e diagnosticadas serven de medida para
ofrecer as respostas que calmen ese deficit (Echeita, 2016). Pola contra o que se obtén é o
denominada efecto da profecia autocumplida ou efecto Pigmalion (Rosenthal e Jacobson,
1968). Tratase dun proceso polo cal as crenzas e expectativas que o profesorado proxecta sobre
o0 seu alumnado supofien un condicionamento directo sobre a sta conducta e resposta. Dando
lugar ao cumprimento destas crenzas e lexitimando deste xeito 0s prexuizos e a practica que
deriva deles. Alguns investigadores chegaron a afirmar que no caso dos estudantes o efecto das
etiquetas que recibiron foi mais negativo para o seu progreso escolar que a sua propia limitacion
persoal real (Echeita, 2016). Este autor tamén fai referencia a outro punto importante: cando o
alumnado esta etiquetado, o profesorado tende a concentrarse case exclusivamente nesa
condicion, sendo incapaces de ter en conta moitas outras caracteristicas e aptitudes que poida
ter o alumnado, asumindo unha vision estereotipada do mesmo. O efecto desta teoria sobre a
practica docente, especialmente a referida sobre o encadre da resposta educativa e 0 manexo de
recursos, fai fincapé, segundo autores como (Ainscow, 1994), no excesivo valor que se lle
outorga a estes, asumindo que son a unica solucion posible e deixando a un lado aspectos como
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a actitude, a formacién docente, as concepciéns sobre a diversidade, a actitude das familias e
por suposto, a todas as medidas ordinarias de atencion ao alumnado que quedan desbotadas ante
a atencion especifica dos departamentos de orientacion e os/as seus especialistas. O modelo
que parte do déficit foi (e segue sendo) o marco conceptual e de accidén no que se desenvolve a
Educacion Especial, como un sistema paralelo a educacion ordinaria (indicada para alumnado
normal), no que s6 con profesorado especialistas no déficit e nunha contorna especifica, poderia
ter un desenvolvemento proveitoso.

2.3.4  Estratexias inclusivas para atender a diversidade

Dos diferentes modelos derivan as diferentes respostas que poden darse ante a diversidade
do alumnado. Como é I6xico cada persoa é diferente e polo tanto o colectivo docente e as suas
praxes tamén. Por iso as representacions dos modelos de intervencion ou resposta educativa,
corresponden cunha serie de elementos comuns dentro das infinitas formas de intervir de cada
un/unha. Neste sentido, as actitudes do profesorado maniféstanse como unha das principais
condicionantes na participacion do alumnado, podendo ser xeradores de barreiras ou creadores
de espazos e metodoloxias que aposten pola escola inclusiva (Echeita, 2016). Do lugar onde
habita o alumnado, ten que moito que ver os valores do profesorado. De tal modo que dende
modelos de resposta & diversidade como o segregador promévense as escolarizacions
diferenciadas en termos de capacidade, onde a diversidade e entendida como etiqueta para crear
colectivos; o0 modelo integrador pola contra, parte da escolarizacion en centros ordinarios pero
as adaptacions curriculares, e a diversidade aplicada de novo a colectivos concretos non permite
a participar real do alumnado. Estes dous modelos responden a homoxeneidade na organizacion
dos grupos, onde se ignoran as diferencias particulares do alumnado para lexitimar asi
curriculos estandarizados. O modelo inclusivo é o Unico que entende a diversidade aplicada a
toda a poboacion como unha calidade. Céntrase no contexto de aula que envolve ao alumnado,
sendo este 0 que debe adaptarse a el. As practicas educativas inclusivas deben contemplar
estratexias de atencion & diversidade que permitan ao alumnado aprender e socializar dende as
stas posibilidades, potenciais e atributos, 0 que supon non s6 unha implicacién por parte do
profesorado senon dunha creatividade pedagoxica para atopar a mellor resposta educativa
posible para cada alumno/a (Herrera e Guevara, 2019) O estudo de Gento (2006), sobre
propostas de accidn educativa para o tratamento da diversidade recolle como conclusion que o
cofiecemento da diversidade do alumnado por parte do profesorado € un requisito no tratamento
educativo de calidade. Ou o que é o mesmo, non existe educacion se non é inclusiva, e non
pode ser inclusiva se non é de calidade. A responsabilidade dos docentes na procura das
medidas activas que responda a unha esixencias de calidade en contornas inclusivas, é outras
das conclusions &s que chega este estudo. As practicas educativas inclusivas deben contemplar
estratexias de atencion a diversidade que permitan ao alumnado aprender e socializar dende as
stas posibilidades, necesidades e potenciais, 0 que supon non sé unha implicacion por parte
do profesorado sen6n dunha creatividade pedagoxica para atopar a mellor resposta educativa
posible para cada alumno/a (Herrera e Guevara, 2019). Estas estratexias deben sustentarse en
tres requisitos minimos (Pujoléas et al., 2011):

. Personalizacion da ensinanza: en canto a serie de estratexias e recursos empregados para
unha programacion multiple e multinivel. O que se traduce en maltiples formas de
acceso aos cofiecementos, multiples formatos de actividades modelos de avaliacion,
axustados as diversas formas de ser e aprender do alumnado.

53



TANIA CAAMANO LINARES

« Autonomia do alumnado: estratexias de autorregulacién da aprendizaxe, eleccién de
recursos, propostas de actividades e decisions consensuadas entre grupo de alumnado e
profesorado.

. Estruturacion cooperativa da aprendizaxe, xerando interaccion e interdependencia entre
0 alumnado.

O desefio universal de aprendizaxe

Este modelo xa presentado na primeira parte deste capitulo, é un sistema de apoio que parte
da eliminacion das barreiras fisicas, sensoriais, afectivas e cognitivas para un acceso e
participacion do alumnado no se propio proceso de aprendizaxe. Segundo (Alba, 2019) o
deseno universal “proporciona unha clave determinante para responder & diversidade, derivada
das diferentes capacidades, preferencias para a aprendizaxe, intereses e motivaciéns, culturas,
linguas, niveis socioeconémico, identidades sexuais ou estruturas familiares, presente nos
contextos educativos” (Alba, 2019, p.57). Esta metodoloxia ou modelo de resposta educativa
propdn obxectivos, métodos, técnicas, estratexias, recursos e materiais flexibles que permitan
aos docentes atender a diversidade de todo o seu alumnado. Susténtase en tres principios basicos
(CAST, 2011):

« Proporcionar maltiples formas de representacion. Pretende buscar resposta dende 0s
canais de percepcion dos que parte o propio alumnado, axudando asi a comprender e
interiorizar a informacion que se lles presenta a vez que aprende a identificar os recursos
mais adecuados para si mesmo.

« Proporcionar multiples medios de expresion. Para responder a cuestion de como
aprendermos, esta metodoloxia propdn comprometerse con multiples e diversos medios
cos que o alumnado poida apropiarse dos contidos que aprende, asi como para acceder
ao cofiecemento e participar a través del. Para iso, partir de diferentes accions fisicas,
verbais que respondan a diversidade nas funcidns executivas, estimulando o esforzo, o
interese e motivacion.

«  Proporcionar diferentes xeitos de compromiso. O por que aprendemos é unha base que
tendemos a esquecer. Promover que o alumando poida implicarse dende diferentes
compromisos contrible & motivacién e a autorregulacion da aprendizaxe.

A ensinanza multinivel

Supdén a adecuacion do curriculo as diferentes caracteristicas persoais do alumnado
(Pujolas, 2002). Segundo Schulz e Turnbull (1984), é un proceso desenvolto ao longo do
curriculo e que permite planificar dende dunha aula heteroxénea sen partir de programacions
paralelas, promovendo as metas individuais partindo dos mesmos contidos e estratexias. Os
requisitos desta metodoloxia parte de:

. Considerar os estilos de aprendizaxe do alumnado.

. Involucrar a todos e todas en cada contido a través de formulacions de preguntas que

esixan aplicar diferentes niveis de pensamento, asi como diferentes ritmos e estilos.

. Axustar os resultados da aprendizaxe individualmente.

. Promover a autoaprendizaxe a través da oportunidade e elixir o método que empregaran
para mostrar o aprendido. O que deriva en contar con medios e recursos de avaliacion
flexibles e diversos, entendendo que todos eles tefien 0 mesmo valor.

. Avaliar a partir das diferencias de cada individuo.
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A aprendizaxe cooperativa

O aprendizaxe cooperativa ten que ver coa organizacion do grupo clase, a través de equipos
reducidos onde a composicidén heteroxénea resposta a supostos de rendemento, capacidade,
estilos e motivacions. A estruturacion das actividades debe asegurar a participacion activa de
todos os membros do equipo, desenvolvendo os potencias que cada un/unha tefia para aportar.
Potenciase a interaccion entre eles coa finalidade de que todos e todas adquiran os contidos que
pretende cada actividade. A diversidade de niveis, estilos e habilidades dentro de cada equipo
é unha prioridade para este modelo educativo. O enfoque facilita non s6 o desenvolvemento
puramente académico, sen6n tamén a comunicacion entre iguais, a toma de responsabilidades,
a autoestima e crecemento persoal e o cofiecemento dun mesmo e das stas potencialidades.

A aula invertida

O flipped classroom (Pierce, 2013) é unha estratexia didactica onde o alumnado debe
cofiecer o contido da clase previamente na casa e deixar as aulas para o desenvolvemento das
actividades asociadas. Literalmente pretende dar a volta as clases, e deixar esas tarefas que antes
eran espazo das casas e supervisadas por familias con mais ou menos tempo e habilidades
didacticas. As dificultades de manter unha equidade na aula cando gran parte do seu traballo
depende de casa situacién dos fogares do alumnado é ao que pretende dar resposta esta
estratexia. Basease nas implicacions dos estilos de aprendizaxe dentro da aula, que promoven
un ritmo personalizado no desenvolvemento do aprendizaxe auto dirixido. Respondendo asi aos
diferentes tipos de aprendizaxe e & diversidade do alumnado

Aprendizaxe baseada en proxectos

Unha das metodoloxias mais cofiecidas e empregadas actualmente no sistema educativo,
especialmente nas etapas de Educacion Infantil, oriéntase a realizacion de proxectos. As
actividades estdn enfocadas & adquisicion de habilidades e integracion de cofiecementos
complexos relacionando multiples disciplinas e areas de estudo, a través de traballos en equipo.
Dende este modelo a autonomia persoal desenvolta en grupos € unha prioridade, asi como o
manexo de mdltiples recursos. A principal caracteristica desta metodoloxia nos centros
educativos parte da necesidade de coordinacion entre docentes e materiais. Os proxectos
relacionan diversas materias do curriculo, contidos e habilidades que se relacionaban
tradicionalmente con areas concretas. Dende esta metodoloxia, as areas de estudo dos centros
educativos sumanse para traballar de xeito global aspectos que doutro xeito sé serian integrados
parcialmente. A perspectiva critica, global e analitica son as bases deste modelo.

Dentro deste modelo poderiamos incluir a aprendizaxe baseada en problemas. A base
principal é a mesma pero partindo dun problema que promove a adquisicion de cofiecementos
que nos faciliten concibir solucions ao mesmo (Barrows, 1986).

A co-ensinanza

Nace nos Estados Unidos para consolidar a colaboracion e evitar a exclusion nas aulas
(Herrera e Guevara, 2019). Sostense na colaboracion de dous ou mais mestres que crean grupos
de traballo conxunto. Segundo os seus perfiles profesionais, planificase a ensinanza conxunta
nunha aula, onde a planificacion e reparto de tarefas é flexible e individualizado (Ledn, 2012).
Este modelo identificase na nosa lexislacion como apoio educativo, que é entendido como a
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creacion de equipos docentes que traballen de xeito comin dentro da mesma aula, sendo o
titor/a principal que se centra no alumnado individualmente e 0 mestre/a de reforzo quen supon
un apoio para o grupo xeral. Esta metodoloxia hoxe en dia é levada a cabo por separado, sendo
0 mestre/a de reforzo quen saca da aula ao alumnado que precisa mais atencion para traballar
con el de xeito illado.

Os rincons

Se a aprendizaxe baseada en proxectos era unha das estratexias actuais mais desenvoltas
no sistema educativo espafiol, o sistema de organizacion que propon este modelo estd asentado
plenamente no noso pais. Esta estratexia parte de dividir o espazo da aula en distintos espazos
fisicos compostos por materiais especificos onde o alumnado pode traballar areas concretas:
lectura, tarefas manipulativas, creatividade, xogo, etc.

2.4 A ATENCION A DIVERSIDADE NA EDUCACION PRIMARIA EN GALICIA

Como fomos vendo ao longo deste capitulo, partimos dunha mirada global en gran angular
gue nos permitiu achegarnos a un modelo social, lexislativo e histérico ha comprension da
atencion a diversidade. As propostas tedrica das multiples repostas de atencion & diversidade
para chegar a este punto e centrarnos concretamente no caso galego. Neste apartado,
abordaremos o marco legal que se establece no contexto da Educacion Primaria en Galicia.
Concretamente o referido a atencion & diversidade no marco da LOMLOE e da Orde do 8 de
Setembro do 2021.

Lei Orgénica de modificacion da LOE

No 2020 aprobouse en Esparia a Lei Organica de modificacién da LOE, tamén denominada
LOMOE (Ley Organica 3/2020, 2020). Un dos principais obxectivos desta lei € promover a
equidade e a capacidade inclusiva do sistema educativo. Unha lei que aborda: os dereitos da
infancia e das persoas con discapacidade; o reforzo do caracter educativo e compensatorio da
educacion infantil; a prevencion e limitacién da segregacion entre centros ou programas de
cooperacion territorial con caracter mais social e compensatorio. Se algo abriu o debate social
por este marco lexislativo foron as novidades introducidas no ambito da escolarizacion do
alumnado, no relativa & Educacion Especial. Na sta disposicion adicional 4, establécese un
prazo méaximo de 10 anos para que 0s centros ordinarios conten cos recursos necesarios para
atender ao alumnado con necesidades educativas especiais. Un cambio que vai en consonancia
co principio de inclusion educativa establecido no artigo 24.2 d Convencién dos Dereitos das
Persoas con Discapacidade asi como cos obxectivos da Axenda 2030. Con el, prevense a
desaparicion paulatina da segregacion educativa. Entre os cambios mais relevantes que afectan
& Educacion Primaria no relativo & atencion a diversidade, cabe mencionar:

.+ Establécese a secuenciacion por ciclos (artigo 18), abandonando o anterior sistema de
niveis, o0 que permite unha maior progresion temporal da permanencia do alumnado nos
procesos de ensino-aprendizaxe, delimitando en intervalos mais amplos os limites da
non promocion ou repeticion, que permite unha maior progresion da aprendizaxe no
alumnado. Ademais, preténdese estruturar o curriculo a través de areas baseadas nun
enfoque global e asi poder integrar diferentes contidos e cunha diversidade de niveis de
complexidade orientados ao desenvolvemento das competencias por parte do alumnado,
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podendo estruturalas en areas. , todos eles factores que facilitan a adquisicién e o
desenvolvemento significativo do alumnado.

En canto aos principios pedagdxicos (artigo 19.1), manifesta expresamente que se debe
facer fincapé no desenvolvemento de todo tipo de intervenciéns didacticas que garantan
a inclusion educativa, a atencion personalizada ao alumnado e as stas necesidades de
aprendizaxe, a participacion e a convivencia. E, sobre todo, sublifia que hai que actuar
para previr as dificultades de aprendizaxe, pofiendo en practica e aplicando mecanismos
de reforzo e flexibilidade, alternativas metodoldxicas ou outras medidas axeitadas tan
pronto como se detecte algunha destas situacions.

A nivel metodoloxico e didactico (artigo 19 nos apartados 4 e 5), establécese a
necesidade de favorecer a integracion das competencias, tendo que dedicar algun tempo
no horario lectivo & realizacion de proxectos significativos para o alumnado e &
problematica colaborativa resolvendo, reforzando a autoestima, a autonomia, a
reflexion e a responsabilidade. Deste xeito, 0 desenvolvemento e implantacion de
metodoloxias activas e paidocéntricas adquire un papel prescritivo, debendo ser
incentivados e impulsados polas administraciéns educativas: as administracions
educativas promoveran que os centros establezan medidas de flexibilidade na
ordenacion das areas, que deben ser fomentadas e impulsadas polas administracions
educativas. as ensinanzas, 0s espazos e tempos e promover alternativas metodoldxicas,
co fin de personalizar e mellorar a capacidade de aprendizaxe e os resultados de todo o
alumnado.

En canto & avaliacion da aprendizaxe do alumnado durante a etapa (artigo 20), tamén se
determina que esta seré continua e global, debendo ter en conta o progreso do alumnado
en todos os procesos de aprendizaxe. Este aspecto rompe e elimina calquera proceso de
avaliacion estandarizado e reflicte unha idea de avaliacion totalmente individualizada e
personalizada, baseada en elementos de avaliacion cualitativos e non cuantitativos,
ademais de tender cara & avaliacion criterial e non normativa. Por outra banda, instase
as Administraciéns educativas a elaborar directrices para que "os centros docentes
poidan elaborar plans de reforzo ou enriquecemento curricular que permitan mellorar o
nivel de competencia do alumnado que o requira”, e é que ao remate de cada un dos
ciclos, deberase emitir un informe avaliativo sobre o grao de adquisicion das
competencias de cada alumno/a, determinando cales son as medidas de reforzo que se
deben contemplar no ciclo ou etapa seguinte. E, por ultimo, ponse de manifesto que o0s
referentes da avaliacion no caso do alumnado con necesidades educativas especiais
seran os incluidos nas correspondentes adaptaciéns do curriculo, sen que este feito
impida a sia promocion a outro ciclo ou etapa. Tratase, en definitiva, dun proceso de
avaliacion que ten como finalidade o progreso do alumnado e o seu desenvolvemento,
coidando en todo momento aplicar as medidas mais axeitadas para que se adapten as
condicions para a realizacion dos procesos asociados a avaliacion das adquisicions do
alumno. as necesidades destes ultimos, especialmente se existen necesidades especificas
de apoio educativo.

Como se aprecia, a LOMLOE imprime un carécter inclusivo ao tratamento organizativo e
curricular da Educacion Primaria, engadindo ademais un paragrafo que o reforza expresamente
(artigo 20 bis) en canto & atencidn as diferenzas individuais, ainda que reforza posteriormente
a comprension destas diferenzas como sindnimo de dificultades, facendo especial fincapé na
atencion individualizada ao alumnado, na realizacion de diagnosticos precoces e no
establecemento de mecanismos de apoio e reforzo para evitar a repeticion escolar,
especialmente en contornas socialmente desfavorecidas.
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Orde do 8 de Setembro de 2021

Actualmente en Galicia, a atencion & diversidade ven regulada na Orde do 8 de setembro
de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, no que se regula a
atencion & diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Autdnoma de Galicia
en que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de
educacion (Orde do 8 de setembro de 2021). Nesta orde establécese a diversidade como unha
realidade social, e presente polo tanto en cada centro educativo, en cada aula. Unha diversidade
gue debe contar cunha resposta concretada en cada proxecto educativo, na coordinacion do
profesorado, na oferta de recursos, materiais e medidas educativas. Pero tamén no compromiso
familiar, da comunidade proxima e en cada elemento que repercuta no desenvolvemento persoal
do alumnado. A atencidn a diversidade no sistema educativo comprende aquelas medidas e
accions desefiadas para adecuar a resposta educativa as diferentes caracteristicas,
potencialidades, ritmos e preferencias de aprendizaxe, motivacions e intereses, e situacions
sociais e culturais de todo o alumnado (p. 10301). Tamén se establecen neste decreto os
principios xerais que, en sintonia cos principios e cos fins da educacion, segundo a Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacion, modificada pola Lei organica 3/2020, do 29 de decembro,
pola que se modifica a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, inspiran e orientan o
noso sistema educativo, e que contribuiran a que esa diversidade represente todo un valor e un
enriquecemento para o conxunto da sociedade. Tratase de garantir unha educacion de calidade
para a totalidade do alumnado, sen ningun tipo de discriminacién, e a igualdade de
oportunidades para o pleno desenvolvemento persoal.

Por outra banda, o Decreto 120/1998, do 23 de abril, polo que se regula a orientacion
educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia (Decreto 120/1998, 1998), coa
creacion dos departamentos de orientacidén nos centros docentes e 0s equipos de orientacién
especificos territoriais, garante que a orientacion educativa e profesional forme parte esencial
da actividade educativa, establecendo un asesoramento permanente a alumnado, profesorado e
familias, e entendendo a orientaciéon como unha actuacién profesional destinada a toda a
comunidade educativa. Este ultimo elemento é importante: a responsabilidade na atencion &
diversidade é de todos e todas as profesionais educativas do centro e non so do profesorado
especialista pertencente ao departamento de Orientacion. E para iso enténdese necesario facer
realidade a prevencion, a flexibilidade, a compensacion, a coordinacion, a colaboracion, o
control, acomunicacion, o seguimento e a avaliacion. Pero tamen é preciso entender o curriculo
nun sentido amplo, véndoo como todo o que un centro docente pon ao dispor do alumnado para
que aprenda; non sé limitalo aos obxectivos, & competencias, aos contidos, aos métodos
pedagdxicos, aos criterios de avaliacion e, de ser o caso, aos resultados de aprendizaxe, sendo
iso necesario. Como indicamos, a perspectiva da que parte este decreto en termos de diversidade
€ a mesma que a que se presenta nesta investigacion: a diversidade engloba e pertence a todas
as persoas e polo tanto a todo o alumnado. Con todo, logo dun capitulo dedicado a disposicions
adicionais, chega o capitulo Il como unha declaracion de intencions: alumnado con necesidade
especifica de apoio educativo. Unha lista de condiciéns e necesidades que parten
principalmente do déficit (teoria xa explicada anteriormente) e que non contemplan as
necesidades reais que calquera neno ou nena pode ter. Sendo mais concretas, e partindo incluso
do déficit, moito alumnado pode ter dificultades nas relaciéns sociais ou na atencion sen contar
cun diagnostico médico que o enmarque. Queda polo tanto concretado que alumnado precisa
atencion e que alumnado non, baixo o xugo clasificador dun diagndstico. Sen partir pola contra
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das necesidades, partese dunhas etiquetas que xeneralizan ao alumnado. A avaliacién e informe
psicopedagdxico forman parte deste capitulo, polo que asumimos que esta ferramenta de
valoracion esta atribuida en concreto ao alumnado denominado NEAE, volvendo deixar fora
calquera necesidade que non estea concretada neste concepto (estilos, ritmos, motivacions..etc).
Como peche a esta seccion do déficit, abordase o capitulo 11l no que se establecen as
modalidades de escolarizacion , que mantefien a separacion entre a educacion especial e
ordinaria. Por lei, a escolarizacion en centros de educacion especial debe ser non sé excepcional
e debidamente xustificada, sendn que a maiores contara cunha revision por parte da xefatura do
departamento de orientacién minimo unha vez ao ano no caso da educacion primaria e trimestral
na educacion infantil.

Medidas de atencién a diversidade

As medidas educativas de atencién & diversidade asi como o propio plan xeral de atencion
a diversidade abdrdase no capitulo 1V, onde figuran tanto as consideradas ordinarias como
extraordinarias. Asi, atopamos as seguintes medidas ordinarias, que son aquelas que permiten
adaptar o curriculo prescritivo (obxectivos, contidos, competencias e criterios de avaliacion) as
caracteristicas e necesidades do alumnado pero sen levar a cabo unha alteracion significativa
das mesmas:
« Adecuacion da estrutura organizativa do centro e da aula.
+ Adecuacion da programacion didactica
.+ Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo
.+ Adaptacion de tempos, instrumentos e procedementos de avaliacion.
+ Aulas de atencion educativa e convivencia
« Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispofiibilidade horaria
» Programas de enriquecemento curricular
« Plan especifico de reforzo para o alumnado de Educacion Primaria que permaneza un
ano mMais N0 mesmo curso.
+ Plan de reforzo para o alumnado da ESO que se promociona con materias sen superar
« Plan especifico personalizado para o alumnado de ESO que permaneza un ano mais no
Mesmo curso
+ Programas de habilidades e competencias sociais
Pola contra, entendemos por medidas extraordinarias de atencion & diversidade aquelas
dirixidas a dar resposta as necesidades do alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo (ACNEAE) e que poidan requirir modificacions significativas do curriculo e/ou
cambios esenciais no ambito organizativo, nos elementos de acceso ao curriculo ou na
modalidade de escolarizacion. E moi importante comentar que estas medidas s6 poderan levarse
a cabo unha vez esgotadas as medidas ordinarias ou cando estas Gltimas sexan insuficientes.
Establécese polo tanto o cardcter excepcional destas medidas, e a obriga previa de ser
considerado alumnado ACNEAE para optar a elas (contar con avaliacion e informe,
consentimento das familias, programa de intervencion especifico, etc.). Entre estas medidas
atopamos:
+ Adaptacions curriculares
« Agrupacions flexibles
« Apoio do profesorado especializado en Pedagoxia Terapéutica (PT) ou Audicién e
Linguaxe (AL)
+ Flexibilidade, tanto mediante a reducion como a ampliacion do periodo de
escolaridade

59



TANIA CAAMANO LINARES

«  Programas de diversificacion curricular (PDC)

+ Atencion educativa ao alumnado con dificultades de asistencia continuada ao centro.
Aqui esta o hospital, o fogar e a atencion educativa virtual

+ Atencidn educativa ao alumnado sometido a medidas de responsabilidade penal.

.+ Atencion educativa ao alumnado sometido a medidas de proteccion e tutela.

« Atencion educativa ao alumnado afectado por medidas de violencia de xénero e/ou
acoso escolar.

« Atencion educativa ao alumnado pertencente a familias itinerantes.

« Atencion educativa ao alumnado do estranxeiro. Aqui estan os grupos de adquisicion
de idiomas para o alumnado que non cofiece as duas linguas oficiais; e 0s grupos de
adaptacion de competencias curriculares para o alumnado cunha brecha curricular de 2
OuU mais cursos academicos.

« Atencion educativa a nenas embarazadas

Con respecto a isto, un dos Ultimos estudos desenvoltos en Galicia por Alonso e Juste
(2009), avaliando as medidas de atencion a diversidade na Educacion Primaria nesta
comunidade, conclie que a nivel xeral, as medidas de atencién & diversidade consideradas
ordinarias son as mais valoradas. Pola contra, as adaptacions curriculares son as mais
practicadas. Tameén cabe indicar que a totalidade da mostra deste estudo radica en Orientadores
e Orientadoras en activo nos centros educativos. Veremos nos resultados desta investigacion se
os datos se mantefien cando centramos o foco en especialistas de musica.

Podemos concluir que ata esta parte da Orde (sen incluir o referente aos cambios na
escolarizacion da educacion especial) mantense a lifia presente xa no Decreto 229/2011. Unha
lifa de atencion & diversidade onde prima o déficit, a etiqueta e a listaxe de elementos
xeneralizados para identificar as necesidades do alumnado.

As novidades deste decreto

O capitulo V trata sobre 0s recursos necesarios para garantir a equidade e a inclusion,
considerando tanto os recursos de tipo material como os de tipo profesional pero as auténticas
novidades desta norma provefien dos capitulos V11 e VII. Neles abdrdase se o desenvolvemento
social e emocional do alumnado, xunto coa proteccion e a promocion do talento, tratando de
destacar a importancia de considerar o desenvolvemento das alumnas e dos alumnos desde un
punto de vista global; de ai que se resalte que, xunto co seu desenvolvemento curricular, hai
que atender a todo o que facilita o seu desenvolvemento social e emocional, por seren aspectos
gue contriblen, de forma moi relevante, na conformacién da identidade persoal de cadaquén.
Da man deste capitulo podemos entrever unha nova concepcion social e legal do termo
inclusion, que repercute en todo o alumnado e non s6 naquel que conta cunha diversidade
concreta. Pola sua parte, o capitulo V111 aborda outro dos aspectos que se entenden necesarios
para que as organizacions educativas contriblan ao benestar de todas as persoas que as
conforman e, ao mesmo tempo, fagan posible acadar verdadeiros estandares de calidade en todo
0 que ten que ver cos procesos de ensino e de aprendizaxe: o desenvolvemento persoal e
profesional do profesorado, a formacion, a innovacion e a calidade. Neste capitulo indicanse
actuacions que os centros docentes deben desefiar e desenvolver para promoveren o benestar
do profesorado e a sUa actualizacion profesional, considerando a formacion permanente, a
innovacion desde a mesma practica docente e alguns dos factores promotores de calidade.

60



Ser ou non ser diversa

2.5 CONCLUSIONS DO CAPITULO

O nivel socioecondmico, 0 xénero, 0 sexo e a sexualidade, a cultura, as motivacions,
ritmos e modelos de vida...foron e seguen sendo motivo de discriminacion. Ao longo da historia
da humanidade, o tratamento cara as persoas con certos tipos de diversidade, foi mudando.
Dende a violencia extrema, 0 medo, a marxinacion o rexeitamento ou a caridade ata 0s nosos
tempos, onde a polémica segue viva. Foron e son, moitas as persoas, colectivos, leis, reformas
e movementos que determinan o noso hoxe e que pertencen ao que podemos denominar, a
hemeroteca da diversidade.

Conseguir una sociedade e un entorno plenamente inclusivos, que permitan a participacion
e igualdade de todas as persoas con diversidade, sexa cal sexa esta, supon un recorrido de
transformacion social y cultural. Percorrido que precisa da implicacion de todos os axentes en
todos os sistemas e ambitos nos que se desenvolve a vida social e a comunidade da cidadania
(Edeka, 2013).

A importancia deste capitulo radican en partir dun marco conceptual comdn, onde situar a
diversidade e a percepcion que delas temos, asi como da influencia que esta supdn nos procesos
educativos e nas decisions que toma o profesorado no seu dia a dia, afectando directamente aos
materiais que emprega e as estratexias educativas seguidas.. Asi mesmo, cofiecer aspectos de
relevancia neste campo de estudo facilitanos a creacion dun instrumento de recolleita e analise
de datos especifico tanto cualitativo como cuantitativo, a través do cofiecemento da percepcion
da diversidade e do desenvolvemento de estratexias inclusivas no sistema educativo. Con este
capitulo, ademais de achegarnos a percepcion da diversidade, e ao efecto que iso conleva nos
materiais didacticos e nas estratexias educativas que emprega o profesorado hoxe en dia para
atender & diversidade, establecemos tamén as bases tedricas coas que poder desenvolver os
bloques de contido relativos a atencion & diversidade, que relacionaremos nos vindeiros
capitulos coa educacién musical para asi, do xerme de ambas, crear 0 noso cuestionario. Este
capitulo achéganos conceptos, modelos, materiais e estratexias que verificar posteriormente cos
docentes aos que vai dirixido o noso estudo e asi establecer lifias tedricas poder avaliar
posteriormente na parte empirica.
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CAPITULO 3. A MUSICA COMO FERRAMENTA DE ATENCION A
DIVERSIDADE

3.1 INTRODUCION

A musica forma parte do noso dia a dia dende a antiguidade. Na Grecia clasica, a practica
musical era considerada un elemento que contribuia ao desenvolvemento integral das persoas
a través do desenvolvemento non s6 de capacidades asociadas a disciplina como as artistico-
creativas, senon tamén a integracion sociocultural e a identidade colectiva (Pérez e del Basto,
2011). Esta concepcion leva a investigadores como (Hormigos, 2012) a salientar o papel da
socioloxia na concepcion desta disciplina: “a musica constitie un feito social innegable que se
insire profundamente na colectividade humana, recibe multiples estimulos ambientais e crea, &
vez, novas relacions entre as persoas” (pp. 76).

A educacion musical na Educacion Primaria € unha parte fundamental do curriculo escolar
que ten como obxectivo desenvolver as habilidades musicais e a apreciacion da musica nos
nenos. Pero esta disciplina non sé desenvolve as habilidades propias da &rea sendn que promove
habilidades sociais, cognitivas, fisicas, afectivas, e espirituais (Soles et al., 2022). Tamén
potencia aspectos como a creatividade, a coordinacion, a concentracion, a capacidade de
resolucion de problemas e a capacidade de traballar en equipo. Unha forma de aprendizaxe
multisensorial que involucra diferentes partes do cerebro promovendo o desenvolvemento
integral (Velecela, 2020).

Dende o prisma educativo, a musica &, para autores como (Monmany, 2017), relevante que
sexa consideraba como un dereito para todo o alumnado, Xa que considera que é necesaria para
asegurar a transmision dun substancial codigo de comunicacion asi como recurso eficaz para o
desenvolvemento de aptitudes que reforzan a educacion integral do ser humano.

A influencia da musica nos procesos educativos do ser humano comezan a ser explorados
tamén dende as neurociencias, tal como menciona (Guzman, 2017), a mdsica ten a capacidade
de influir no ser humano dende todos os niveis: bioldxico, psicoléxico, fisioloxico, cognitivo,
social e espiritual.

O estudo da musica abarca aspectos determinantes da inclusion social e educativa,
especialmente na concepcion da diversidade estudos como o de Balsera et al. (2018), sobre o
desenvolvemento da creatividade a través da musica nun contexto inclusivo; Bermell et al.
(2014), en canto as contribucions da musica para a diversidade e a competencia social e cidada;
Sanchez e Epelde (2014), sobre a musica para a resolucién de conflictos ou Vernia (2019),
afondando na diversidade de xénero na formacion do profesorado especialista en musica son
exemplos disto.

Os modelos da concepcion da diversidade vistos no capitulo de diversidade asi como a
revision de estudos previos feitos no capitulo de antecedentes serven como base para delimitar
o efecto que o modelo médico se mantén ainda a dia de hoxe nas principais lifias de
investigacion na musica (Diaz e Moliner 2020). Constatar a abundancia de traballos actuais
onde a masica ten un rol terapéutico ou rehabilitador, tamén serve como acreditacion da eficacia
que esta disciplina ten na mellora de diversos aspectos (Garcia et al., 2021; Garcia et al., 2023;
Larnia et al., 2021; Matildes, 2021; Rojas et al., 2018), asi como mostran a escaseza de aqueles
estudos centrados na educacion musical dende unha perspectiva inclusiva. Como observamos
no primeiro capitulo desta tese.



A musica como ferramenta de atencion a diversidade

A importancia desta capitulo resine en cofiecer a musica dende unha dimension educativa
inclusiva. O impacto desta no desenvolvemento integral das persoas e concretamente nas etapas
e idades comprendidas na Educacion Primaria; os modelos pedagoxicos mais recofiecidos e
empregados actualmente polo profesorado especialista en musica asi como a situacion actual
da masica na Educacion Primaria en Galicia.

Todos e cada un destes apartados adscribense a elementos pilares no estudo da musica no
contexto concreto que esta investigacion propdn. Para poder situar a perspectiva do profesorado
e a sla opinion en torno aos materiais didacticos e as estratexias educativas que empregan para
atender a diversidade, € necesario establecer que como se entende a educacion musical baixo o
paraugas da escola inclusiva. Non sé como punto de partida tedrico sendn polo soporte empirico
necesario para tomar as decisions oportunas tanto na elaboracion dos instrumentos cuantitativo
e cualitativo asi como na posterior analise dos resultados. Como indicamos no capitulo anterior,
0 conxunto do marco tedrico desta tese desenvolve as lifias que vertebran esta tese e que, a
través desta investigacion, se unen para establecer bloques de analise que vinculen a atencién
a diversidade na educacion musical a través dos materiais e estratexias educativas que se
empregan ou poderian empregar. Todo 0 soporte tedrico que aqui presentamos € polo tanto
imprescindible para acadar os obxectivos propostos.

3.2 MUSICA PARA ATENDER A DIVERSIDADE

3.2.1 Desenvolvemento integral do alumnado

A relacién entre a masica e o cerebro comezou a ser estudiada por Knoblauch no século
XIX, guen presentou un modelo de cognicién musical asociado a dificultades como a amusia
ou xordeira musical, creando unha clasificacién nos desordes ou percepcions da musica
(Knoblauch, 1890). De novo os modelos sobre o handicap foron os motores de inicio na
investigacion sobre masica e cerebro.

A este inicios continuaron outros estudos centrados na capacidade modeladora da musica
sobre aspectos como a estrutura, as propias funciéns cerebrais ou a plasticidade cerebral, que
contintan sendo motivo de estudo na actualidade como as investigacions de Gaser e Schlaug
(2003) ou Schlaug (2015).

O desenvolvemento tecnoldxico dos Ultimos anos permitiu abrir o campo da investigacion
na musica, aportando ferramentas de imaxe para observar directamente o efecto da musica no
cerebro (Flores-Gutiérrez et al., 2007; Schmithorst e Holland, 2003; Walworth, 2010). O
diferente uso dos hemisferios cerebrais, 0 aumento no tamafio ou na conexion entre neuronas
son alguns dos efectos que provoca a experiencia musical (Muszkat, 2012).

A evidencia polo tanto, de que a participacion en actividades musicais aumenta e beneficia,
entre outros, aspectos como a autoestima (Costa-Giomi, 2004); a motivacion (Coimbra e dos
Santos, 2008); as destrezas visuais e espaciais (Norton et al., 2005); o pensamento ldxico
matematico (Incognito et al., 2022); a mellora da conducta (Chao et al., 2015) e actitudes pro-
sociais (Bastian, 2000); o desenvolvemento da linguaxe (O. Lorenzo et al., 2014) ou o
desenvolvemento cognitivo en xeral (Schlaug et al., 2005), lévanos a situar & masica como
unha ferramenta educativa eficaz para o desenvolvemento integral do ser humano.

Toda esta investigacion previa, dende diferentes areas de cofiecemento, permitiu non so ter
un sustento do que nutrirse a investigacion educativa, senén un argumentario rigoroso no que
apoiar a importancia da masica dende un enfoque inclusivo. Deste modo, investigacions como
a de Justel e Diaz (2012) sobre a plasticidade cerebral indican que, as diferencias tanto na
estrutura como no funcionamento do cerebro na infancia e na vida adulta derivadas da practica
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musical tefien mais relevancia que as propiedades innatas dos suxeitos. Ou dito doutro xeito, as
condicions previas non son tan determinantes.

Como puidemos comprobar nos capitulos previos, o tratamento da atencion a diversidade
como fonte de investigacién no campo da educacion, tende a estar supeditada & condicion de
tratamento ou rehabilitacion de diversidades concretas. Non é diferente no ambito da musica,
onde tamén existe unha grande inclinacion terapéutica (Cerda-Suérez et al., 2022; Garcia et al.,
2023; Larnia et al., 2021; Matildes, 2021; Rushton e Kossyvaki, 2021; Simmons, 2021)

Pensar na musica como ferramenta de inclusion non é mais que permitir que todos os
beneficios e potencialidades que ten esta disciplina cheguen a todo o alumnado. Non sé aquel
cunha condicidns concretas como as derivadas dunha diversidade funcional como propén a
Musicoterapia, nin tampouco aquelas as que se lles presupon unha sensibilidade innata, como
propdn a formacion técnica instrumental.

Este adestramento musical, dende unha perspectiva técnico instrumental por exemplo, non
é unha condicidn indispensable para o desenvolvemento de habilidades e competencias a través
da musica. Estudos que exploran as implicacions que ten simplemente a escoita musical, chegan
a conclusions similares (Coimbra e dos Santos, 2008). A escoita de musica favorece a atencion,
a observacion, a concentracion, a memorizacion, a creatividade o autocofiecemento ou
pensamento, entre outros moitos aspectos (Conejo, 2012). Concretamente, a escoita de musica
considerada agradable para o/a ointe, activa sustancias quimicas no sistema nervioso central
que desencadean nunha sensacion de benestar xeral. Lorenzo (2019), tamén identificou que a
escoita activa, centrada na identificacién das emocions, promove un espertar da conciencia
emocional das persoas.

Partindo das posibilidades e dos beneficios mais al6 das condicions previas do alumnado,
podemos atopar estudos influidos polos actuais modelos pedagoxicos que promoven didacticas
globalizadoras e inclusivas. Iniesta (2014) por exemplo, afirma que a musica funciona como
punto de encontro entre a diversidade humana e o comun de todas as culturas, as emocions.
Artigos como o de Casal (2021), incide nos beneficios fisicos, psicoldxicos e sociais que supon
o0 canto coral para todas as persoas, en grupo e atendendo & diversidade colectiva. A perspectiva
da diversidade cultural e linglistica é tamén, a base da investigacion de Cores e Rodriguez
(2022), que identifican a escaseza da diversidade cultural e social propia do contexto nos
materiais didacticos musicais empregados actualmente. Skoutella (2021), analiza os resultados
das accions de MusiChild, unha organizacion que ten como prioridade o acceso & educacion
musical na infancia, especialmente en comunidades marxinadas e desfavorecidas en todo o
mundo. Este estudo conclie que as accions baseadas dende unha perspectiva de atencion a
diversidade, facilitan experiencias musicais participativas profundas, a través da empatia e
identidade propia e colectiva.

Ter unha via académica e de investigacion que aposte pola necesidade e a potencialidade
gue ten a atencién & diversidade dentro da educacion musical é de vital importancia para
camifiar cara unha escola e unha sociedade inclusiva.

Dende a educacion musical nas etapas da Educacion Primaria experimentamos
desenvolvementos psicomotrices (motricidade fina e grosa, axilidade corporal e a autonomia).
E se falamos de crecemento persoal e afectivo as opcions multiplicanse: desenvolve o sentido
da xustiza, alivia 0 medo e a timidez, canaliza a agresividade, potencia a relaxacion e o
autocontrol, a comprension e expresion as emocions ou a responsabilidade propia e grupal a
través do traballo de relacion grupal. Facilita a integracion no grupo, a sensibilidade co contexto
e desenvolvemento de novos modelos de expresion (Garcia, 2017).

A creatividade € outra das grandes beneficiadas da formacion musical na infancia. Esta non
s0O se desenvolve individualmente sendn que propicia novos escenarios de aprendizaxe, motiva
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e mellora ao alumnado transformando as metodoloxias dende a participacion activa (Yanchar e
Williams, 2006). Estudos como o de Saddler (2014), conclien que a creatividade é a mellor
forma de adquirir cofiecementos tanto conceptuais como procedimentais, incluidos nas actuais
competencias.

Como vemos, existen multiples estudos e teorias sobre a contribucion da musica para o
desenvolvemento na infancia. Pelaez (2008), afirma a existencia dun paralelismo entre os tres
compofientes basicos da musica (ritmo, melodia e harmonia) cos tres niveis da complexidade
humana (socio-afectivo, cognitivo e psicomotriz). A influencia desta area para o
desenvolvemento integral do ser humano ou para a comprension do mesmo a través das
culturas, historias e sensibilidades € unha realidade (Arguedas-Quesada, 2015; Berrio, 2011)
pero se falamos da educacién na infancia, a musica volvese un elemento clave (Garcia, 2017).

3.2.2 O desenvolvemento individual

Introducir dalgunha maneira isto dicindo que como vemos son moitos 0s autores/as que
falan dos diferentes efectos ou beneficios que ten a masica como disciplina global que enlaza
sentidos, competencias e habilidades en cada individuo. E por iso imos facer un pequeno repaso
dos principais aspectos que se desenvolven na musica en etapas temperds como as da Educacion
Primaria. Falar de que o ser humano €é un sistema, un ecosistema propio onde todo se relaciona,
e a musica tamén se relaciona de xeito global e xenérico en cada individuo. Facemos un repaso
dos principais aspectos que se desenvolven coa musica a través da revision bibliografica das
investigacions dos ultimos anos.

A masica € unha clara ferramenta para o desenvolvemento das multiples cualidades, que
afectan aos ambitos afectivo, cognitivo e social do individuo, polo que se converte nun recurso
especialmente relevante no desenvolvemento integral dunha persoa (Angel et al., 2008):

. Desenvolvemento cognitivo. Son moitas as investigacions que asentan as suas

conclusions no desenvolvemento cognitivo que propicia a educacion musical (Bilhartz
et al., 1999; Herrera et al., 2014; Schlaug et al., 2005; Serrano, 2005; Tello, 2019). A
investigacion suxire que a musica actia como un catalizador nas habilidades cognitivas.
A estimulacion da memoria, a atencion e a concentracion, o pensamento critico e
resolutivo, a mellora das habilidades lectoras e linglisticas e a creatividade son alguns
dos beneficios que reportan ditos estudos. Asi mesmo, a relacion entre a masica e 0
razoamento espazo temporal, é outro gran achado da investigacion en torno & musica
na educacion temperd. En canto ao desenvolvemento de funcions cognitivas complexas
como € a linguaxe, son varios os estudos que reflicten os efectos derivados dunha
educacion musical: melloras no procesamento da linguaxe debido aos elementos
compartidos entre musica e linguaxe como o ritmo e a melodia (Gordon et al., 2015;
Moreno et al., 2009); a relacion entre a dislexia e a percepcion do ritmo (Huss et al.,
2011);0u a hipotese OPERA desenvolta por Patel (2011), onde suxire que a formacion
musical mellora tanto a percepcion como a producién da fala debido a superposicion
de procesos cognitivos implicados na masica e na linguaxe.

. Desenvolvemento emocional: Se a cognicion é un pilar de estudo imprescindible no
campo da mausica, o desenvolvemento emocional camifia en paralelo. Investigacions
como a de Botella et al. (2017); Garcia et al. (2023) ou Gomez (2022), evidencian as
posibilidades da musica no desenvolvemento emocional a través da expresion e
procesamento das emociéns. A musica é unha ferramenta para mellorar o estado de
animo, reducir o estrés e a ansiedade e fomentar a relaxacion, aliviar temores e
ansiedade, asi como diminuir a percepcion da dor (Yafez, 2011). Escoitar musica
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estimular a producién de neurotransmisores como a dopamina as endorfinas ou a
oxitocina, que producen unha sensacion de benestar e optimismo xeral no corpo (Jauset,
2012). Schweppe e Schweppe (2010), sinalan que a enerxia do son promove unha
relaxacion inconsciente, que leva a un estado de transo que contrible, non s6 aos
beneficios emocionais xa sinalados, senén a mellora en procesos da saide como o
aumento da cantidade de osixeno na sangue, o fortalecemento do sistema inmune ou a
diminucion do estrés. Estas sensacions axudan na mobilizacion da informacion
inconsciente, xerando cambios na actividade neuronal e facilitando a expresién de
emocions, a descarga e comprension de sentimentos e impulsos reprimidos, mesmo en
situacions de brote emocional ou conflitos traumaticos (Betés, 2000). Ademais,
participar en actividades musicais, como cantar ou tocar un instrumento, pode mellorar
a autoestima e a autoconfianza (Berrio, 2011). Tal e como indican varias publicacions
da revista Psychology of Music, os efectos da musica sobre a vida psicoldxica das
persoas, especialmente en canto ao desenvolvemento de capacidades emotivo-
afectivas, son unha realidade (Diaz e Hayes, 2007). Estudos como os de Ferguson e
Sheldon (2013), mostran como mesmo a procura da felicidade, a diferencia da pelicula
de Muccino, ten moito que ver coa masica que escoitamos.

Desenvolvemento social: en canto aos aspectos vencellados as habilidades sociais,
estudos como o de Romero (2017), afirman que a escoita musical activa areas cerebrais
que se encargan da imitacion e a empatia. Deste xeito as persoas aprendemos a sentir
non sO as nosas emocions senon as dos demais, creando deste xeito azos sociais a traves
da retroalimentacion co contexto, e fomentando o desenvolvemento de habilidades,
compromisos e responsabilidades. Facer musica en grupo, é un desafio para a atencion
das persoas participantes que deben detectar cambios sutis no tempo, volume e
expresividade, por exemplo, e que parten das mesmas sinais que empregamos para
interpretar expresions faciais e estados de animo dos demais (Guatusmal, 2019). O
desenvolvemento de proxectos musicais en grupo permite &s persoas pofier en marcha
0 seu potencial creativo, habilidades de resolucién de conflitos, consenso, cooperacion
, Iniciativa, planificacion ou mesmo sensibilidade estética (Gil, 2018). A identidade
social e a cohesion grupal (North e Hargreaves, 2008); o desenvolvemento de
habilidades sociais (Hallam, 2010); as relacions interpersoais e a influencia e identidade
social (North e Hargreaves, 2010) son alguns dos efectos que fomenta o adestramento,
practica ou simplemente a escoita da musica.

Desenvolvemento fisico: a coordinacion, a motricidade ou a expresion corporal son 0s
primeiros efectos positivos nos que podemos pensar cando imaxinamaos nenos e nenas
bailando na aula de musica. O benestar fisico asociado a escoita de musica xa foi
identificado anteriormente, como o reflectido no estudo de Ferguson e Sheldon (2013),
onde a felicidade pode ser procurada intencionalmente a través da seleccién musical
que escoitamos. O desenvolvemento motor e sensorial esta directamente relacionado
coa musica. Estudos como o de Yamashita et al. (2006), pofien o foco sobre os efectos
da musica durante o exercicio fisico e a percepcion subxectiva do esforzo, concluindo
que esta, reduce o nivel de estrés fisioldxico asociado ao esforzo fisico. No &mbito
terapéutico da masica tamén atopamos evidencias asociadas & mellora da funcién
motora e a calidade de vida de persoas con Parkinson (Zhang et al., 2019) ou a
diminucién da presion arterial en pacientes sometidos a hemodialises (Cheng et al.,
2021).

Desenvolvemento cultural: a muasica pode ser unha forma de preservar e transmitir a
cultura dunha sociedade. A construcion de identidades sociais a través da musica é un
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tema de relevancia na investigacion (Clayton et al., 2012; Turino, 2008). En Galicia,
estudos como os de Chao et al. (2020), pofien o foco de atencion na escasa valoracion
que se fai do patrimonio musical galego na escola, concretamente na etapa da
Educacién Primaria. A transmision tecnoloxica dos medios de comunicacion parece
achegarnos a mdaltiples culturas e contextos a través dun simple clic, pero aceptar a
pluralidade segue a ser un obxectivo sen acadar. Estudos como o de Drummond (2005),
amosan como a relacion ente a educacion multicultural e a educacion musical
perseguen dun xeito directo os mesmos obxectivos, sendo posible acadalos a través
dunha relacion entre ambas.

3.2.3 O desenvolvemento social

Como vemos, o desenvolvemento integral do ser humano conta cunha serie de procesos
gue se ben podemos identificalos illadamente, funciona como un sistema total onde non teria
sentido falar da cognicion sen emocién, ou da cultura sen desenvolvemento social. E é sobre
este aspecto no que queremos afondar neste subapartado. O ser humano € un sistema complexo
gue vive nun contexto complexo. Neste aspecto, é importante falar do desenvolvemento da
sociedade e non so do desenvolvemento social. Entendendo polo desenvolvemento social ao
que nos referimos anteriormente, aquel que afecta a un individuo directamente, e
desenvolvemento da sociedade aquel afecta a un grupo mais ou menos amplo de individuos.
Evidentemente, tamén a sociedade reflicte en cada un dos individuos que a conforman, incluso
en moitos que son alleos a ela. Por iso, repasar a través da investigacion, os efectos sociais que
ten a musica e como estes modifican ou identifican as sociedades e aos individuos que as
forman, é de relevancia para entender o fenémeno global, integral e transversal que ten a
educacion musical. E con el a importancia que tefien estudos como este.

O fendbmeno musical non é s6 importante en canto ao valor cultural, senén un tamén un
elemento dindmico que participa da vida social das persoas, ao mesmo tempo que as configura
(Marti, 2000). E desta configuracion tamen fala Pardo (2009), quen sostén que a préctica social
crea musica como aspecto intrinseco de dinamicas sociais, ao tempo que se configura a
identidade colectiva. Se pensamos en estilos musicais resulta case imposible non identificalos,
ben cunha franxa de idade, cun contexto social, ou mesmo cunha clase social. Por exemplo, na
cultura occidental, a musica clésica é asociada a unha clase social alta, mentres que a musica
popular sempre estivo asociada a clase baixa. A musica popular de cada momento, foi un
elemento esencial na construcion da identidade propia e grupal (Hormigos e Martin, 2004). A
identidade que se crea en torno @ musica por parte de colectivos que se senten identificados con
ela, é un proceso que fala non sé de estilos ou idades, senon de politicas.

E interesante, neste aspecto, 0 nacemento de movementos sociais que acollen une estilo
como banda sonora dunha loita. O rap ou o hip-hop, por exemplo, xurdiron como forma de
expresion das comunidades afroamericanas e latinas marxinadas nos EEUU (Rodriguez e
Iglesias, 2014). A contracultura, a liberacion persoal e a falta de apego pola tradicion
conservadora e materialista son conceptos asociados ao nacemento do jazz, atopando no Hard
Bop a maxima expresion da loita dende o colectivo afroamericano, procurando unha sonoridade
mais propia coa que sentirse identificados (Delgado e Alvarez, 2015).

Outra diversidade que se ve reflectida na masica é a de xénero. O regueton aparece como
centro da diana cando pensamos en machismo, violencia de xénero ou estereotipos corporais.
Recentes estudos como o de Diez-Gutiérrez e Mufiz-Cortijo (2023), conclie que o reguetdn
mais comercial reproduce os estereotipos mais tradicionais do machismo. Este estilo sempre
estivo vinculado & polémica, partido principalmente da sta orixe étnico-racial, a sexualidade
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que desprende e 0s prexuizos asociados aos grupos sociais dos que parte (Escobar-Fuentes,
2022).

Cando buscamos referencias sobre o machismo presente nas Operas de Mozart, por
exemplo, atopamos criticas & sociedade do momento a cal, por ser moralmente machista
(Roquefii, 2018) acabou afectando 4 musica que se creaba nela. Tamén sobre o “efecto Mozart”,
unha teoria controvertida e actualmente cuestionada pola comunidade cientifica, que referia un
efecto positivo no intelecto das persoas logo de escoitar musica clasica, e que hoxe segue
formando parte de artigos que defenden a supremacia deste estilo ante os demais (Perlovsky et
al., 2013). Un prexuizo ainda establecido na sociedade quen outorga & musica clasica unha
maior complexidade e valor que os demais estilos. Revalorizando as denominadas musicas
“cultas” por encima das de tradicion oral, por exemplo.

Pola contra, a critica ao reguetdén non xorde por ser este unha xanela & sociedade, senon
por ser o propio estilo quen promove e inflGe & sociedade. En Espafia concretamente, xéneros
como a copla, o flamenco e a cancion de autor foron maximos representantes do machismo e a
violencia de xénero nos anos 90, asi como actualmente € o pop e outros estilos musicais
masivamente difundidos na nosa sociedade, os que son identificados como provedores de
estereotipos, submision feminina ou mercantilismo dos corpos (Hormigos et al., 2017). Pero
seguen sen ser tan observados e censurados como 0 reguetdon. Un recente artigo do
neurocirurxian, musico e investigador Martin-Fernandez et al., (2021), que tifia por obxecto de
estudo analizar as diferencias na actividade cerebral que tefien lugar durante a escoita pasiva de
musica non vocal (instrumental) de catro xéneros diferentes (clasico, reguetdn, electronica e
folk), dando por resultado que o xénero que mais actividade suscita, especialmente na rede
auditivo-motora € o regueton.

A andlise entorno a dinamicas sociais é complexa, e mais se pretendemos determinar onde
estd o xene creador e onde o reprodutor ou a causa e o efecto. Estes diferentes xeitos de
interpretar as musicas da Opera ou do reguetdn, por exemplo, fannos pensar canto menos, que
a subxectividade de quen observa pode ser determinante.

Este achegamento a discriminacion que sofren uns estilos por encima doutro é determinante
para esta investigacion, xa que pon de manifesto como a diversidade, mesmo a musical, segue
sufrindo exclusions asociadas as persoas que se identifican con ela. O xénero, a idade ou a clase
social vénse identificadas cunhas ou outras musicas que desprenden uns ou outros prexuizos en
funcién desas identidades adscritas. Igual o problema non é o estilo en si, senén a quen o
asociamos. E niso hai mais de discriminacion social que de musical.

En Galicia tivemos a sorte de contar coa vision dun experto antropologo que viaxou polo
mundo escoitando e analizando musicas tradicionais. Alan Lémax, music6logo, folclorista e
activista estadounidense, é unha figura clave no rexistro e preservacion da musica tradicional e
popular en todo 0 mundo. Defensor do acceso universal & educacion e a cultura, desenvolveu
multiples traballos na investigacion entorno a musica como ferramenta de representacion social.
No seu artigo sobre a estrutura da cancidn e a estrutura social (Lomax, 1962), analiza como a
musica, especialmente a tradicional, esta determinada pola funcion social que ten. Conclue
tamén como a estrutura musical das cancions folcléricas ou tradicionais, son unha parte integral
da cultura e sociedade da que provefien, e como ao estudar estas cancions, podemos obter unha
comprension mais profunda da vida e das crenzas das comunidades que a crearon.

Deste xeito, observa como a estrutura dunha cancién provinte do occidente europeo por
exemplo, é méis rixida e xerarquica, menos cooperativa e permite menos a inclusion daqueles
que non cofiecen o cédigo musical exacto. Pola contra, a estrutura musical de comunidades
como o0s Pigmeos ou 0s Bosquimans cantan en coro, de xeito comunitario, inclusivo e aberto a
todo tipo de participacion. Os seus corpos son o seu instrumento, reducindo a xerarquia social
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no acceso econdmico que pode supofier calquera outro instrumento. A sa complexidade non
reside nas letras, que non existen, nin nos codigos técnico-practicos que sé uns poucos cofiecen.
Tampouco hai espacio para os/as solistas que ven como o seu talento ou privilexio, serve de
ascenso xerarquico ou de medida sobre a stia valia. Non existe un so xeito de participar senén
tantos como persoas compofien 0 momento. SO existe a emocion pura, a expresion a través do
propio corpo e do propio son, dende a participacion diversa e comunitaria. Esta musica fala
dunha sociedade que caza en grupo, que asegura 0 acceso ao alimento de toda a comunidade
cun sistema de division dos alimentos, que non contemplan leis nin castigos porque expresa un
rexeitamento cara o criminal, onde a presién do grupo e a posibilidade de ser excluido do
mesmo € un castigo maior que unha prision europea. Naturalistas, sen mitos nin crenzas
relixiosas que se aferren a existencia do mal, da culpa e do castigo (Lomax, 1962). Unha
sociedade que parece utdpica dende a nosa mirada, e que debera ser exemplo e modelo de
referencia para todos. Canto menos a sia concepcién da musica, especialmente para o sistema
educativo.

Esta vision marxista da musica, presenta esta disciplina como un produto social que reflexa
a estrutura econémica, politica, a comprension da diversidade ou relacions de poder, entre
outros aspectos. Alan Lémax como dixemos, afonda no fendmeno musical como un reflexo da
sociedade que a practica, a crea ou se sinte identificada con ela. Pero € interesante tamén situarse
do outro lado, o que nos deixaria a musica como unha ferramenta de cambio. Se a sociedade
inflie na masica, porque non planear o efecto contrario? Estudos como o de Greitemeyer et al.
(2015), conclien que as persoas que escoitan musica con letras que promoven a igualdade de
Xénero son mais propensas a apoiala; tamén atopamos estudos onde a musica € considerada
unha ferramenta para 0 cambio social a través de cancions como “We shall overcome” ,
convertidas en himnos de loita que axudaron a unir as persoas na loita pola igualdade racial
(Carawan, 2021).

En Galicia, un dos fendmenos musicais e sociais mais relevantes estase vivindo dende os
anos 90. Nese momento, moitas persoas dende o afan por cofiecer e recuperar o patrimonio
inmaterial que identifica a nosa sociedade, realizou un traballo de campo sen precedentes.
Centros de persoas ao longo dos anos, viaxaron pobo a pobo con camara en man para preguntar
aos nosos/as maiores que lembraban deses tempos que comezaban a morrer. O tempo das
foliadas, das comunidades vencelladas ao rural, & natureza e as estacions. A época da musica
como fendmeno do dia a dia, onde se cantaba dende unha ronda polo amor ata un canto para
segar, cantar ao tempo ou regueifar as noticias do momento. A nosa historia como pobo e como
individuos pertencentes a el, provén de toda esa sabedoria popular.

Nas escolas galegas actualmente, vivese a marxe de todo este cofiecemento. Non pode ser
igual a formacion musical que recibe un neno ou nena en Galicia que en Korea, xa
que identidade propia ¢ fundamental. Do mesmo xeito que ensinamos unha lingua, costumes
e normas sociais empregadas polo contexto que nos envolve, cofiecer todo aquilo que nos
identifica como pobo é preciso para poder relacionarnos co mundo dende unha perspectiva
multicultural. Autores como Estrada e Garcés (2001), ou Urrutia e Le-Quesne (2005), destacan
0 impacto da identidade persoal e colectiva na saide emocional asi como no rendemento
académico do alumnado; Diaz (2021), identifica a inter e transculturalidade como elementos
indispensables para unha educacion inclusiva e outros como Sanhueza et al. (2021), atoparon
unha relacion directa entre as actitudes e estilo docente do profesorado e a sensibilidade do
alumnado fonte a este tipo de diversidade.

A diversidade cultural ou de xénero, como estamos vendo, esta fortemente vinculada a
musica como un fendmeno social. Outras diversidades tamén destacan dentro da musica, mais
polo efecto contrario: a invisibilizacion.
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A diversidade funcional, como calquera diversidade, conta con estigmas social tan grandes
que poden delimitar os campos aos que pertencer, os dereitos aos que acceder ou mesmo 0 0cio
no que poden participar. Por todos é cofiecido Beethowen, o pianista aleman que ademais de
gran compositor e instrumentista era xordo. Lonxe de normalizar esta situacion para futuros
musicos e musicas con hipoacusia, 0 que provocou foi a idealizacion do xenio, afastando a
calquera simple mortal da posibilidade de experimentar unha situacion semellante. S6 se es un
xenio, podes ser musico e xordo. E esta afirmacién pode trasladase a case calquera situacion
que rompa o molde prefabricado dunha sociedade que etiqueta, decide e delimita as opcions
dos seus cidadans.

A diversidade funcional parece infrarrepresentada no sector musical profesional, e isto
afecta directamente a neno e nenas que non se ven reflexados na realidade social. A musica
parece ter un compofiente exclusivamente terapéutico para este sector, esquecendo a parte de
crecemento persoal ou simplemente ladico da mesma:

O feito de non inspirar a persoas con necesidades especificas para que exploren
as posibilidades alternativas da creacién musical pode ser un facto que contribla a
notable infrarrepresentacion dos musicos e masicas con diversidade funcional na
actual industria da musica popular. Os provedores de educacion deberian considerar a
posibilidade de avaliar a mensaxe que se transmite actualmente, e intentar establecer
unha forma de afirmar que o acceso para todos e todas, segue sendo un valor clave
dentro da educacién musical (Challis, 2009, p.13)

Ensinar na escola que grandes referentes do noso alumnado como son Rosalia, Billie Eilish
ou Selena Gomez falan abertamente de como o TDA, o Sindrome de Tourett ou o Lupus forman
parte da sua vida persoal e profesionalmente, abre o angular sobre a diversidade que mostran
ou non 0s medios.

Cada vez mais, e grazas ao achegamento a través das redes sociais a saude mental, vemos
como se fala mais (non sempre mellor) sobre depresions, ansiedade ou frustracions asociadas
aos valores que promove a industria musical. Poder achegarnos a realidade dende a escola,
axuda a desmitificar o concepto de xenio artistico e permitenos entender como a diversidade
forma parte do ser humano dun Xxeito innato e polo tanto, tamén de toda a actividade que vai
asociada. Toda esta informacidn é de gran importancia para esta investigacion. En primeiro
lugar, porque nos permite comprender o contexto no que se sitla este estudo, para analizar
obxectivamente a situacion na que se atopa a identidade cultural galega nas aulas de musica da
mesma comunidade. E en segundo lugar, porque nos permite un sustento sobre o que analizar
a percepcion docente ante estes elementos. Sera de gran interese para futuras investigacions
tamén, partir dos resultados desta percepcion docente para analizar os efectos da mesma sobre
0 alumnado. A musica é unha ferramenta de atencion a diversidade innata xa que é un medio
universal de expresion, auto cofiecemento, comunicacion e contacto cun mesmo e cos demais.
Sé é preciso romper as barreiras que a propia sociedade lle crea.

3.3 A DIVERSIDADE NOS MODELOS PEDAGOXICOS MUSICAIS ACTUAIS

Neste apartado abordaremos os principais modelos pedagoxicos nos que se asenta a
educacion musical. A relevancia deste apartado e poder establecer na analise da percepcion dos
docentes que forman a mostra, o asentamento tedrico do que parten por un lado, no modelo de
atencion a diversidade e por outro nos modelos da pedagoxia musical e ver de que xeito se
relacionan e adaptan ao contexto concreto da sta aula.
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A actitude e leccion do estilo docente é un elemento indispensable para o desenvolvemento
de précticas e politicas inclusivas dende a musica, que nos fagan camifiar cara a consideracion
e valoracion da diversidade e a construcion do ser (Rojas et al., 2018). Dende a LOGSE, o0s
sistemas educativos en Espafia vefien fundamentandose nas teorias de Bruner, Piaget ou
Vygotsky, representantes do cognitivismo, constructivimo e nos principios da Escola Nova.
Este ultimo modelo reafirmaba o valor educativo das artes, especialmente da musica. O seu
fundamento parte, entre outros, de pedagoxias sensoriais como a de Comenio ou Rameau, 0s
que identificaban as capacidades musicais como un patrimonio universal do ser humano:
Declory, Freinet ou Montessory deron un paso mais ala outorgando unha funcién educadora
innata a esta disciplina, considerandoa parte natural do desenvolvemento humano (Garcia,
2017).

Para poder identificar que modelos actuais inflden nos diversos estilos docentes,
concretamente no ambito da musica, describiremos os principais modelos musicais na resposta
educativa actual (Garcia, 2017; Montoya, 2017; Vicente, 2012), especial referencia ao
tratamento da diversidade en cada un deles:

« Modelo da pedagoxia tradicional: susténtase na aprendizaxe a través da repeticion e
memorizacion de pezas musicais, asi como na ensinanza da teoria musical e lectura de
partituras. O enfoque estético, a perfeccion do son e da execucion é o principal
obxectivo deste modelo. O mestre sitlase, ao igual que no modelo tradicional de
atencion & diversidade xa descrito no anterior capitulo, como a principal fonte de
cofiecemento e autoridade. A estrutura xerarquica e a adaptacion do alumnado aso
estandares preestablecidos son outras das sUas caracteristicas. A atencion a diversidade
do alumnado baixo este modelo non se contempla. E o alumnado quen debe adaptarse
ao estandar fixado previamente.

« Modelo Suzuki: este método, desenvolvido polo violinista xaponés Shinichi Suzuki,
céntrase na idea de que calquera neno ou nena pode aprender musica do mesmo xeito
que aprende a comunicarse na sua lingua nativa. Os alumnos aprenden a tocar un
instrumento mediante a escoita, a repeticion e a imitacion antes de dar paso as partituras.
A interpretacion en grupo, a conexion emocional coa masica e a creatividade colectiva
son alguns dos piares deste modelo. En canta a atencion & diversidade, reafirma as ideas
concretadas no apartado anterior sobre a irrelevancia das condicions previas do
alumando fronte a influencia do noso contexto préximo. Todo o alumnado debe ter
acceso & educacion musical xa que a masica forma parte da natureza humana.

« Modelo Kodaly: este enfoque, desenvolto polo compositor hingaro Zoltdn Kodaly,
céntrase no canto e no movemento para ensinar aos estudantes habilidades
musicais. Este enfoque aporta ademais, un modelo de aprendizaxe a través da
exploracion e a creacion, sen apoiarse unicamente na imitacion e repeticion. Unha das
principais referencias a diversidade deste modelo, e grazas ao traballo de recompilacion
de masica tradicional desenvolto por Bela Bartok, radica na aprendizaxe a través de
canciéns populares e folcloricas, que pofien en valor non so a diversidade cultural senon
a importancia de experimentar a musica en grupo, dende a participacion activa e
colectiva. Moitos libros de texto de educacion musical para Educacion Primaria
(Grence, 2022) inclten actividades referidas a este modelo, dun xeito tan literal que
nenos e nenas galegos, por exemplo, bailan danzas folcléricas hungaras ou bailes en
circulo, propios do leste europeo, pero non recofiecen a Muifieira ou a Xota galega,
cando un dos elementos interesante deste modelo é a comprensiéon da diversidade
cultural propia para o desenvolvemento da conciencia musical.
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Modelo Orff: este enfoque, creado polo compositor alemén Carl Orff, céntrase na
aprendizaxe a traves do xogo e a exploracion. Os estudantes usan percusion e outros
instrumentos para crear e tocar pezas musicais, ao tempo que aprenden habilidades
basicas como a notacion e a harmonia. O enfoque de Orff tamén fai fincapé na
importancia da expresion creativa e da improvisacion dende un enfoque multisensorial,
asi como da aprendizaxe mediante 0 movemento e a danza. Os estudantes traballan
xuntos para crear e interpretar musica, o que lles axuda a desenvolver habilidades sociais
e de colaboracién. O baixo custo deste material instrumental asociado e as posibilidades
de adaptacion ao alumnado fan deste método o mais estendido nas escolas galegas e en
toda Europa (Vicente, 2012).

Modelo Dalcroze: desenvolto polo musico suizo Emile Jaques-Dalcroze, céntrase na
conexidn entre musica e movemento. O alumnado aprende mediante a improvisacion e
a expresion corporal, utilizando 0 movemento e 0s xestos para representar diferentes
elementos da musica. O enfoque de Dalcroze fai especial fincapé na importancia da
creatividade e da improvisacion, previo ao traballo por imitacion e memorizacion dun
repertorio estandarizado, asi como da conexion emocional coa musica. Empregar a
masica como medio de comunicacion e improvisacion, a través da emociéns propias
fan deste modelo un forte aliado para a atencidon a diversidade do alumnado.

Modelo Montessori: este enfoque, creado pola educadora italiana Maria Montessori,
céntrase na aprendizaxe e exploracién autonomas. Pese a non ser un modelo especifico
da musica, nos ultimos anos en Esparia conta cun gran apoio tamén, para o aprendizaxe
das artes. Os alumnos aprenden mediante a experimentacion e a préactica, utilizando
instrumentos e ferramentas para descubrir e explorar diferentes aspectos da musica. O
enfoque Montessori céntrase na importancia de adaptar a educacion as necesidades
individuais de cada alumno, e na importancia da automotivacion e o autodescubrimento.
Os estudantes aprenden ao seu propio ritmo e animanse a tomar decisions e ser creativos
na sla aprendizaxe. Este modelo é o primeiro en facer referencia explicitamente as
necesidades do alumnado e a necesidade de adaptarse a elas. Ben é certo que un modelo
pedagoxico pode ser inclusivo sen facer referencia a este concepto, como puidermos ver
noutros modelos que dadas as stas condicidns poden ser interesantes para o tratamento
transversal da diversidade. Pero o feito de incluilo como un obxectivo en si mesmo, di
moito da conciencia e da importancia que lle outorga este modelo a funcién da musica
para atender a diversidade.

Modelos adaptados ao contexto: non existe un nome ou referencia concreta & que
referirnos cando queremos falar de pedagoxias centradas no contexto préximo, tanto
persoal como material. O instrumental Orff esta presente en case todas as aulas de
Galicia por ser asumible economicamente e de uso sinxelo, pero o feito de contar na
nosa propia cultura cunha tradicion de percusion cotia como son a tixola, as cunchas,
as latas de pemento, culleres, pratos, a pandeireta e o pandeiro (incluidos no material
Orff pero cun nome e xeito de tocar diferente) e un longo etc fainos pensar en se non
estaremos collendo o sentido literal dos modelos externos e perdendo a esencia dos
mesmos, e a nosa. Aquel profesorado que sen perder unha perspectiva metodoldxica
saiba aproveitar o contexto social, cultural, historico, humano e material proximo para
achegar a musica aos nenos e nenas galegas poderemos dicir que parte dun modelo
adaptado. Neste tipo de modelos, a adaptacion forma parte innata da metodoloxia polo
que incluir as necesidades do alumnado, potenciais, gustos e motivacions debera ser
parte imperante do mesmo.
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Con todo, o0 emprego dun ou doutro modelo non € condicionante. Un mesmo docente pode
contar na sua metodoloxia con aspectos de diferentes modelos: estilos, actividades, materiais
ou valores. Quixemos incluir un modelo baseado na musica galega xa que dada a riqueza
cultural desta comunidade, e a importancia de atender & diversidade cultural para o contexto
desta investigacion sera unha parte fundamental nos instrumentos creados para avaliar a
percepcién docente.

Como vemos, no século XX, xurdiron diversas abordaxes revolucionarias na educacion
musical, cada unha delas modelando o panorama educativo coas suas ideas e préacticas
innovadoras. Entre estes pioneiros, destaca Emile Jacques Dalcroze, cuxa metodoloxia
enfatizaba a importancia do movemento corporal no desenvolvemento do ritmo humano. Para
Dalcroze, a educacién ritmica non se limitaba ao simple aprendizaxe de notas, senén &
integracion da expresion musical co movemento e a escoita, favorecendo asi non s6 a habilidade
motora, sendn tamén a capacidade de pensar e expresarse musicalmente.

En Mdnic, Carl Orff revolucionou a educacién musical ao descubrir o valor expresivo da
linguaxe falada e a sua relacion intrinseca coa linguaxe da musica. O seu método, cofiecido
como Orff-Schulwerk, introduciu instrumentos escolares especialmente desefiados para
estimular a creatividade e a expresion musical dos alumnos. A préctica instrumental, combinada
co canto e 0 movemento, converteuse na base esencial desta abordaxe, proporcionando unha
educacion musical completa e envolvente.

Mentres tanto, en Francia, Justine Ward recofieceu o potencial da voz humana como o
instrumento musical mais importante. O seu método enfatizaba a importancia da afinacion
correcta, alcanzada a través do traballo de escoita e ritmo baseado en cancions infantis e
populares. Para Ward, a voz non era s6 un medio de producir son, senén unha ferramenta
poderosa para expresar emocions e sentimentos a través da musica.

No corazon de Hungria, Zoltan Kodaly defendia a idea de que a musica pertence a todos.
O seu método valorizaba a riqueza da musica popular e do folclore como materiais educativos
esenciais. A voz era o centro desta abordaxe, e o canto constituia a base fundamental de todo o
proceso educativo. Kodaly creia que a través do canto e da experiencia coa musica popular, 0s
nenos podian desenvolver non sé as stas habilidades musicais, senon tamén un profundo aprezo
pola diversidade cultural e musical do mundo.

En terras xaponesas, Shinichi Suzuki introduciu unha abordaxe Unica que adaptaba a
aprendizaxe musical ao instrumento que o neno dominaba. Inicialmente centrado no violin e
despois estendido a outros instrumentos de corda, 0 método Suzuki tifia como obxectivo cultivar
un amor e unha comprensién profundas da musica dentro dunha educacion integral, onde o
instrumento era s6 un medio para este fin. En Francia, Maurice Martenot destacou a importancia
da relaxacion corporal e da respiracion na practica musical. A sta pedagoxia, baseada na
investigacion de materiais acusticos e na psicopedagoxia, buscaba crear un ambiente onde os
alumnos puidesen explorar a sua musicalidade de forma libre e natural, sen tensions fisicas ou
mentais.

Por ultimo, na Bélxica, Edgar Willems enfatizaba a inseparabilidade entre a psicoloxia
xeral e evolutiva e a pedagoxia musical. O seu método colocaba a educacion auditiva e a
discriminacion dos pardmetros sonoros no centro do proceso educativo, recofiecendo que a
practica musical require unha educacion altamente sensorial, onde a escoita, a vision e o tacto
son igualmente importantes. Asi, a través do desenvolvemento auditivo, do sentido ritmico e da
notacién musical, os alumnos podian mergullarse nunha experiencia musical enriquecedora e
transformadora.
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3.4 A EDUCACION MUSICAL NA EDUCACION PRIMARIA EN GALICIA

Dende a entrada da musica como disciplina de ensinanza obrigatoria, da man da Lei
Organica Xeral de Educacion (1990), a situacion desta foi variando entre uns e outros cambios
lexislativos. Este foi tamén, o punto de partida para a formacion do profesorado adscrito &
Educacién Primaria. O Mestre e mestra especialista en muasica comezou a formar parte das
titulacions incluidas nos plans de estudo universitarios ata a entrada en vigor da Lei Orgéanica
4/2007, situando ao profesorado no Espazo Europeo de Educacion Superior (EEES), e
compactando as titulacions en duas: Educacion Infantil e Educacion Primaria (Rosa-Napal et
al., 2021).

Hoxe a formacion do futuro profesorado especialista en Educacion Musical para a etapa de
Educacion Primaria en Galicia é ofertada unicamente pola Universidade de Santiago de
Compostela. Dentro do plan de estudos do grao, atopamos para a mencion un total de 42
créditos organizados entre catro materias de 4,5 créditos cada unha mais o Practicum Il, dun
total de 24. A maiores, todos 0s graos de Mestre en Educacion Primaria das universidades
Galegas contan cunha materia obrigatoria, independentemente da mencién que
escollan, denominada Musica na Educacion Primaria de s6 6 créditos.

Nos ultimos anos, estudos internacionais de educacion vefien determinando que as
disciplinas da area artistica estan perdendo presencia dentro do s sistemas educativos, tanto nas
etapas obrigatorias como na formacion do futuro profesorado (Ruiz e Alvarez, 2016). En
Educacion Primaria concretamente, a educacion musical vén compartindo as slas sesions
semanais coa educacion plastica nos ultimos anos, tal e como indicaba o Real Decreto
126/2014 (Real Decreto 126/2014, 2014) a nivel Espafiol e o Decreto 105/2014 (Decreto
105/2014, 2014) na comunidade de Galicia. A educacion artistica contaba ata fai pouco,
cunha presencia horaria de 2 sesions semanais a repartir entre as duas disciplinas, baixo o
criterio dos docentes. A educacion musical estaba presente nas aulas da Educacion Primaria
dende 1° ata 6° curso, cunha carga horaria no mellor dos casos dunha sesion semanal (Lépez,
2019).

Coa entrada en vir da Lei Organica 3/2020 de Educacién (Ley Organica 3/2020, 2020), a
educacion musical pasa a ser considerada unha materia troncal independente da educacion
plastica pasando a denominarse Musica e Danza. Ocorre 0 mesmo en Galicia tal e como
establece o Decreto 155/2022 (Decreto 155/2022, 2022) As expectativas da nova lei, que desde
0 Goberno Espafiol vifian remarcando en canto a importancia da educacion artistica, da musica,
dun desenvolvemento mais al6 da competitividade laboral, non chegaron a cumprirse por
completo. Sendo unha material troncal independente a realidade da educacion musical e que
segue estando na mesma situacion, una hora & semana por curso.

A educacion artistica é de especial relevancia na educacion primaria, xa que
segundo indican os avances na neurociencia e nas ciencias da educacion contribule ao
desenvolvemento global do alumnado en madltiples dimensions: sensorial e
psicomotriz, a través do desenvolvemento da percepcién e da motricidade; intelectual,
a través da potenciacion da intelixencia, do pensamento critico, da atencion e da
memoria a curto e longo prazo; social e comunicativa, estimulando a expresividade, a
sensibilidade social e as capacidades comunicativas; emocional e afectiva,
favorecendo o desenvolvemento da sensibilidade estética e da emotividade; estética e
creativa, a través da estimulacién da imaxinacion, da creatividade e da autonomia. En
consecuencia, a educacion artistica desencadea mecanismos que permiten desenvolver
distintas capacidades que inflien directamente na formacion integral do alumnado,
tanto de xeito individual coma grupal (Decreto 155/2022, p. 49595).
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Pese a “especial relevancia” que ten a musica, a lexislacion séguea deixando fora de xogo
e cargando aos docentes especialistas na materia, coa responsabilidade de desenvolver as
competencias no alumnado, na quinta parte que outras disciplinas como as ciencias ou as
linguas. Musica e danza, educacion visual e relixién/proxecto competencial tefien a mesma
presencia na distribucion horaria da etapa, sendo esta Ultima unha materia de libre eleccion e
sen computo en convocatorias con concorrencia de expedientes académicos.

E por se non foran poucas dificultades as que se enfronta a educacion musical en Espafia,
sumase a baixa taxa na publicacion de artigos académicos que investiguen sobre esta tematica.
A necesidade de investigar no ambito da musica dende o cofiecemento, facendo fincapé no
curriculo, materiais didacticos ou a integracion da musica nos procesos de ensino aprendizaxe
é reclamada por expertos e expertas na materia dende os ultimos anos (Cores e Rodriguez,
2022; Lopez, 2009; Rosa-Napal et al., 2021).

Este declive que leva anos afectando a educacion musical xorde, segundo algins expertos
polo declive de organismos internacionais como a OCDE, quen a través das probas PISA
orienta a opinién puablica e politica cara materias STEM e de linguais, provocando o
esquecemento das demais materias . Nesta lifia, artigos que revisan a situacion da educacion
musical noutros paises europeos, como Alemafia ou Finlandia (sempre ben situados nos
informes citados) mostran uns indices de insatisfaccion do alumnado, especialmente aquel
adscrito & etapa de Educacion Primaria, elevados. Os informes sobre a felicidade do alumnado
neste paises tamén comeza a ser un problema nacional e concretamente no plano musical, o
énfase educativo vai dirixido a estética e formalismo da musica, teoria e interpretacion musical
(Mateu-Lujén, 2021).

Pero tamen existen politicas educativas que non sitdan o foco nestas tendencias técnico
laborais, senon que outorgan as artes unha chave para garantir a educacion inclusiva e equitativa
de calidade, promovendo oportunidades de aprendizaxe permanente para todos e todas, tal e
como vén descrito no obxectivo 4 da Axenda 2030 de Obxectivo de Desenvolvemento Sostible
(UNESCO, 2015). Este posicionamento, 0 mesmo que mantemos nesta investigacion, parte da
lifa de que as artes, en especial a musica, € unha materia imprescindible para a inclusion
educativa, xa que a diversidade, a empatia, a colaboracion colectiva e o desenvolvemento
integral do ser humano e da sociedade van collidos da man desta disciplina (Campbell, 2020).

A inclusién da musica nos plans formativos, dende a educacion infantil ata a formacion do
futuro profesorado (sexa cal sexa a sua especialidade, mencién ou rama de estudo) deberia ser
de obrigado cumprimento, independentemente da sUa situacion xeogréafica, socioecondémica,
familia, raza ou xénero (Horsley e Woodford, 2015). Pero non s6 debe incluirse a muasica nos
plans, sendn que esta debe ser tamén, inclusiva.

Para Sabbatella (2008), o profesorado musical inclusivo debe ter un papel activo e
participativo, formado e capacitado para tratar equitativamente a todo o alumnado, resolutivo e
creativo para a xestion de conflitos, cofiecedor das caracteristicas do alumnado capaz de
escoller, desefiar e adaptar as actividades a todos e todas.

Sendo a musica un bo facilitador de metodoloxias inclusivas, a sta correcta disposicion
depende da xestion consciente dos docentes, e tamen da sua formacion previa. A informacion
obtida del Sistema Educativo Espafiol, manifesta que a formacion del mestre especialista en
musica, é pouco considerada tanto dende a lexislacion como dende os plans educativos das
universidades, debido entre outros, & falta de consenso educativo, aos cambiantes ciclos
politicos e aos intereses socioeconémicos e educativos actuais (\Venegas e Fernandez, 2020).

O informe sobre o estado da Cultura en Espafia 2016 (Observatorio de la Cultura, 2016)
destaca os crecentes desequilibrios no acceso & cultura da poboacion espafiola. Rosa-Napal,
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(2015), tamén corrobora na sua tese, que a formacion musical dos futuros docentes en
Educacion Primaria en Galicia € insuficiente “unha realidade que pon de manifesto a existencia
de problemas de caracter xeral en materia de educacion musical nas etapas educativas
preuniversitarias.” (p. 312).

Como vimos comentando ao longo deste apartado, son moitos e complexos os problemas
que afectan & situacion da educacién musical na etapa de Educacion Primaria en Galicia. Esta
investigacion sitase a camifio entre unha regulacion anterior e a actual lexislacion vixente.
Dada esta situacion tivemos que tomar decisions en canto aos instrumentos de analise, se
preguntar sobre o curriculo que estaran aplicando no momento da analise ou ao que deberan
aplicar no préximo curso.

Dado que as preguntas en canto a metodoloxia, as dificultades na aplicacion do curriculo,
0s materiais empregados fan mencion ao traballo actual (curso 21-22) e dos ultimos anos dos
docentes que se inclien na mostra, a lexislacién que primaremos sera polo tanto, a de actual
funcionamento para 0 momento da recollida de informacion, sendo asi a base lexislativa o xa
citado Decreto 105/2014 (Decreto 105/2014, 2014) pertencente & Ley Organica 8/2013 (Ley
Organica 8/2013, 2013) para a mellora da calidade educativa. Con todo, 0 momento de cambio
actual é de gran relevancia para esta tese, dado que as previsions da LOMLOE falan de
reafirmar conceptos como atencion a diversidade ou fomentar o traballo competencial nas
diferentes areas, entre outros. Polo que o desenvolvemento deste marco, asi como o dos
instrumentos da avaliacion debera responder a este momento de cambio e incluir referencias ao
antes, 0 agora e 0 despois.

3.5 O CURRICULO DE HOXE E DE MANA

O curriculo de hoxe

O Decreto 105/2014 do 4 de setembro polo gque se establece o curriculo da educacion
primaria na Comunidade Auténoma de Galicia, é o documento que leva formando parte do
sistema educativo para a Educacién Primaria en Galicia dende o curso 14/15, e que se atopa &s
porta de ser derrogado, contemplaba para a educacion musical tres bloques de contidos:

« A escoita: toma de conciencia dos sons do contexto, asi como das posibilidades sonoras
do materiais e outros obxectos do seu contexto. Faise especial atencion & escoita activa
de manifestacions musicais de diferentes orixes e no respecto e valoracion das mesmas.

« A interpretacion musical: creacién de produtos musicais de diferentes estilos,
empregando diferentes técnicas compositivas e con finalidades distintas. Centrarase
tamén no traballo colaborativo do alumnado, respecto cara as demais persoas e
avaliacion construtiva.

« A musica, 0 movemento e a danza: desenvolvemento da expresividade e creatividade
do alumnado dende o cofiecemento e a practica da danza. Traballo de coordinacion
motriz e conciencia espacial, atendendo tamén & creacion e expresion de sentimentos co
corpo.

Os principais obxectivos desta materia, presentes ao longo dos 6 curso da etapa son:

« Utilizar diferentes representacions e expresions artisticas, asi como iniciarse na

construcién de propostas visuais e audiovisuais.

. Cofiecer, comprender e respectar as diferentes culturas e diferenzas entre as persoas, a
igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres e a non discriminacion
das persoas con discapacidade ou por outros motivos
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« Coriecer e apreciar os valores e normas de convivencia, aprender a actuar conforme a
eles, preparase para o exercicio activo da cidadania e respectar os dereitos humanos, asi
como o pluralismo dunha sociedade democratica

.« Desenvolver habitos de traballo individual e en equipo, esforzo e responsabilidade no
estudo, asi como actitudes de autoconfianza, sentido critico, iniciativa persoal,
curiosidade, interese e creatividade na aprendizaxe e espirito emprendedor.

. Cofiecer, apreciar e valorar as singularidades culturais, linguisticas, fisicas e sociais de
Galicia, pofiendo en valor & mulleres e homes que fixeron importantes achegas a cultura
e a sociedade galega.

Como observamos, 0s principais obxectivos presentes en todos os cursos da Educacion
Primaria nesta comunidade fan referencia a atencion & diversidade, a cofiecer, valorar e
respectar calquera das formas de diversidade que se atopan na sociedade. Especificamente faise
referencia neste decreto da importancia da atencion & diversidade, sendo esta vista dende o
modelo do handicap:

A conselleria competente en materia educativa fomentara a calidade, equidade e
inclusion educativa das persoas con discapacidade, a igualdade de oportunidades e
non-discriminacion por razon de discapacidade, medidas de flexibilizacion e
alternativas metodoléxicas, adaptacions curriculares, accesibilidade universal, desefio
para todas as persoas, atencion a diversidade e todas aquelas medidas que sexan
necesarias para conseguir que o alumnado con discapacidade poida acceder a unha
educacion de calidade en igualdade de oportunidades (Decreto 105/2014, 2014,
p.37406)

Nesta etapa pofierase especial énfase na atencién a diversidade do alumnado, na
atencion individualizada, na prevencion das dificultades de aprendizaxe e na posta en
practica de mecanismos de reforzo tan pronto como se detecten estas
dificultades. (Decreto 105/2014, 2014, p.37406)

Afondando a maiores sobre a igualdade de xénero:

Asi mesmo, a conselleria competente en materia educativa promovera o
desenvolvemento dos valores que fomenten a igualdade efectiva entre homes e
mulleres e a prevencion da violencia de xénero, e dos valores inherentes ao principio
de igualdade de trato e non-discriminacion por calquera condicién ou circunstancia
persoal ou social (Decreto 105/2014, 2014, p. 37406)

Os contidos especificos da educacion musical establécense en cada un dos cursos de
educacion primaria. Estes contidos inclien o cofiecemento dos elementos basicos da musica, a
practica vocal e instrumental, a comprension de diferentes xéneros e estilos musicais e a
interpretacion e valoracion de obras musicais. A educacion musical debe traballarse de forma
practica e activa, coa participacion activa do alumnado na practica musical e na interpretacion
e valoracién das obras musicais.

En canto a avaliacion, debe ser continua e formativa, baseada na observacion directa dos
procesos e produtos do alumnado e debe permitir a avaliacion do desenvolvemento das suas
capacidades musicais e da sUa capacidade critica cara ao mundo musical e cultural.
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O curriculo de mana

Falamos neste caso do Decreto 155/2022 do 15 de setembro, polo que se establecen a
ordenacidn e o curriculo da educacion primaria na Comunidade Auténoma de Galicia (Decreto
155/2022, 2022) . A importancia de concretar os principais cambios que aporta este novo
Decreto, que se implantard nos cursos de primeiro, terceiro e quinto do curso escolar 2022/23
e en segundo, cuarto e sexto do curso 2023/24, radica en poder analizar se as necesidades
detectadas polos mestres e mestras durante a fase de recollida de datos (curso 21-22) son
respondidas neste novo contexto lexislativo.

Como indicabamos, un dos principais cambios que establece a LOMLOE a nivel nacional e
este Decreto no contexto concreto galego, é a identificacién da material educacion musical como
troncal. Ata este momento era considerada unha materia de caracter especifico dentro da area
Educacion Artistica, o que deixaba as comunidades autonomas de Espafia e aos seus centros, non
s0O a posibilidade de xestionar as sesions estipuladas para a area da forma que mellor considerasen,
sendn que permitia decidir se era cursada ou non nos centros.

En Galicia, como xa comentamos, esta modificacion do caracter especifico ao troncal non
supon grandes cambios. O nimero de sesions mantense dunha reforma a outra, deixado a Educacion
Musical, agora denominada Mdusica e Danza cun total de unha sesion semanal por curso. O
tratamento da musica como area de vital importancia segue manténdose vixente neste novo
Decreto:

A educacion artistica é de especial relevancia na educacion primaria, xa que
segundo indican 0s avances na neurociencia e nas ciencias da educacion contribue ao
desenvolvemento global do alumnado en mdltiples dimensions: sensorial e
psicomotriz, a través do desenvolvemento da percepcién e da motricidade; intelectual,
a través da potenciacion da intelixencia, do pensamento critico, da atencion e da
memoria a curto e longo prazo; social e comunicativa, estimulando a expresividade, a
sensibilidade social e as capacidades comunicativas; emocional e afectiva,
favorecendo o desenvolvemento da sensibilidade estética e da emotividade; estética e
creativa, a través da estimulacion da imaxinacion, da creatividade e da autonomia. En
consecuencia, a educacion artistica desencadea mecanismos que permiten desenvolver
distintas capacidades que inflien directamente na formacion integral do alumnado,
tanto de xeito individual coma grupal (Decreto 155/2022, 2022,, p. 49595)

O carécter reflexivo e creativo, acomprension da cultura proxima como base para o diadlogo
multicultural, a creacion artistica como asentamento da riqueza individual e colectiva, a
cohesidn social, a perspectiva de xénero ou o respecto a diversidade tameén aparecen reflexados
neste novo documento legal. En canto a estrutura do curriculo organizase en canto a catro
bloques fundamentais:

+ Educacion musical: percepcion e analise

+ Educacion musical: creacion e interpretacion

« Educacion en artes escénicas e performativas: percepcion e anélise

+ Educacion en artes escénicas e performativas: creacion e interpretacion

Os bloques onde a percepcién e a analise son o pilar, susténtanse en todos 0s aspectos
relacionados co desenvolvemento de cofiecementos, destrezas e actitudes vencellados ao
recofiecemento, recepcion e observacion sensitiva, visual, auditiva e corporal. Aqueles onde a
base é a creacion e a interpretacion, faise referencia a expresion creativa de ideas, sentimentos
e sensacion a través da explicacion, cofiecemento, execucion e emprego creativo de diferentes
codigos, ferramentas, instrumentos, materiais, recursos, soportes, aplicacions ou técnicas
culturais e artisticas. Os obxectivos xerais asociados a esta materia son cinco:
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. Descubrir propostas artisticas de musica e danza de diferentes xéneros, estilos, épocas
e culturas, a traves da recepcion activa, para desenvolver a curiosidade, a sensibilidade,
0 pensamento critico e o respecto pola diversidade.

« Recofiecer os elementos béasicos especificos da linguaxe musical, a través da percepcion
e da analise de diferentes fragmentos e obras, para chegar & comprension das diferentes
manifestacions culturais e artisticas

« Investigar sobre diferentes manifestacions culturais e artisticas de musica e danza e o0s
seus contextos, empregando diversas canles, medios e técnicas, para gozar delas,
entender o seu valor, asi como desenvolver o pensamento e unha sensibilidade artistica
propia.

« Expresar e comunicar de maneira creativa ideas, sentimentos e emocions,
experimentando coas posibilidades do son, do corpo e dos medios dixitais, para producir
obras propias.

. Participar do desefio, elaboracién e difusién de producions culturais e artisticas de
musica e danza,, tanto individuais coma colaborativas, pofiendo en valor o proceso e
asumindo diferentes roles na consecucion dun resultado final, para desenvolver a
creatividade, a nocion de autoria e o sentido de pertenza.

Este decreto dedica o seu capitulo I1l, completo a atencion a diversidade e a titoria. No seu
artigo 20, punto primeiro, indica:

Na etapa da educacion primaria pofierase especial énfase na atencién a
diversidade do alumnado, na deteccidn precoz das suas necesidades especificas e no
establecemento de mecanismos de apoio e reforzo tan pronto como se detecten
dificultades de aprendizaxe, co obxecto de reforzar a inclusion, asegurar o dereito a
unha educacion de calidade e para evitar a permanencia nun mesmo curso. Os
mecanismos de apoio e reforzo serén tanto organizativos como curriculares e entre
estes poderan considerarse 0 apoio no grupo ordinario, 0s agrupamentos flexibles ou
as adaptacions do curriculo (Decreto 155/2022, 2022,, p. 49595)

A atencion a diversidade segue presente neste novo decreto dende a comprension da mesma
como sinénimo de dificultade, necesidade, reforzo ou diagnéstico. De novo o handicap sobre a
mesa. Como di o proverbio Salomoénico, ou a letra de Vitor Manuel: nada novo baixo o sol.

3.6  CONCLUSIONS DO CAPITULO

A mdasica tivo un papel importante na formacion de identidades culturais e sociais ao longo
da historia. Utilizouse como forma de expresién e comunicacion entre persoas de diferentes
clases sociais, e tamén como ferramenta de distincion entre elas. As suas caracteristicas innatas
como disciplina artistica e humana, fana unha ferramenta indispensable para a escola inclusiva,
e mais se falamos de etapas temperds como as dos nenos e nenas da Educacién Primaria.

A educacion musical en Galicia, especialmente na ensinanza primaria, afronta unha
situacion alarmante en canto as horas dedicadas a esta disciplina. Legalmente ofrécese unha
cantidade limitada de horas por semana para a educaciéon musical, o que resulta nunha
exposicion insuficiente do alumnado a esta importante area do cofiecemento. Esta escaseza de
tempo dedicado & musica na escola primaria non sé limita o desenvolvemento das habilidades
musicais dos nenos e das nenas, sendn tamén descoida o potencial impacto positivo que a
educacion musical pode ter nas suas vidas.
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A importancia da educacion musical vai mais ala do simple aprendizaxe de notas e ritmos.
Como quedou patente na revision da literatura académica demostraron que a musica desempefia
un papel crucial no desenvolvemento cognitivo, emocional e social dos nenos. A través da
masica, os alumnos aprenden a traballar en equipo, melloran as suas habilidades de
comunicacion e expresion, desenvolven a creatividade e fortalecen a autoestima. Ademais, a
educacion musical pode proporcionar unha forma de expresion e catarse emocional para 0s
alumnos, axudandoos a enfrontarse a desafios e emocions complexas.

A situacion de cambio lexislativo frecuente representa un desafio adicional para o
profesorado de Educacion Musica en Galicia. O feito de que as leis e regulamentos cambien
regularmente pode dificultar o desenvolvemento dunha practica consistente e eficaz. Ademais,
as esixencias burocraticas en constante evolucién poden sobrecargar aos profesores, deixando
a educacién musical en segundo plano en termos de prioridades educativas.

Con isto, este capitulo parte da necesidade de fundamental de cofiecer a situacion actual
da educacion musical en Galicia: a formacion do futuro profesorado, a lexislacion vixente, a
adecuacion do curriculo, e as opinions deste gremio indicadas en investigacions previas para
poder achegarnos a realidade no dia a dia dos e das que seran a voz deste estudo. Cofiecer a sa
situacion é imprescindible para comprender que materiais didacticos e que estratexias
educativas se empregan se empregan e 0 porqué desa decision analizala: se é unha realidade
que responde & formacion do profesorado, a sia motivacion, as necesidades do propio sistema
ou mesmo 4 lexislacion e ao curriculo que esta establece.
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CAPITULO 4. ESTRATEXIAS E MATERIAIS PARA ATENDER A
DIVERSIDADE. EDUCACION MUSICAL INCLUSIVA

4.1 INTRODUCION

A educacion musical inclusiva vai mais ald de simplemente ensinar muasica a todo o
alumnado. E un compromiso para garantir que todos e todas, independentemente das stas
habilidades ou caracteristicas individuais, tefian acceso a unha educacion musical de calidade.
Neste capitulo, exploramos estratexias e materiais destinados a atender & diversidade na
educacion musical. Asi como unha musica estd composta por diferentes elementos que se unen
para crear unha peza completa, esta tese € o resultado da integracion de varias lifias de
investigacion: mausica na atencidén & diversidade a través das estratexias educativas e aos
materiais didacticos que a conforman. O obxectivo é abordar de forma ampla a relacion entre
estes elementos e ver as sinerxias que se crean dela.

Na seccion sobre educacion musical inclusiva, examinamos 0s principios e practicas que
promoven a participacion de todos os alumnos na aprendizaxe musical, independentemente das
suas necesidades especificas.

A continuacion, na seccion dedicada as estratexias didacticas musicais inclusivas,
destacamos enfoques pedagoxicos que tefien como obxectivo crear un ambiente musical
inclusivo e acolledor. Iso inclGe o uso de métodos de ensino diferenciados, a colaboracion con
outros profesionais da educacion especial e a promocion da autoexpresion e participacion activa
de todos os alumnos na musica. Para elaborar instrumentos de recollida de datos que se adapten
ao contexto que investigaremos, € imprescindible familiarizarse tanto cos enfoques teoricos
pertinentes como coa realidade practica observada noutras investigacions. Previamente a
interrogar ao profesorado sobre as suas estratexias, resulta imprescindible cofiecelas de
anteman.

Na ultima seccion, analizamos os materiais didacticos musicais inclusivos, dende a sua
seleccion e desefio ata ao seu uso e avaliacion. Exploramos como os materiais poden ser
adaptados e personalizados para atender &s necesidades individuais dos alumnos, asi como a
importancia da avaliacion continua para garantir a eficacia destes materiais na promocion da
inclusion na educacion musical.

Este capitulo, busca examinar os principios, practicas e enfoques pedagdxicos que asentan
0 uso, seleccion e adaptacion de materiais didacticos e de estratexias educativas que promovan
a participaciéon de todo o alumnado na aprendizaxe musical, independentemente das slas
condicidns persoais, para fornecer unha vision ampla e practica do desenvolvemento da
inclusion e a atencion & diversidade na educacion musical.

4.2 EDUCACION MUSICAL INCLUSIVA

A identificacién da musica como unha ferramenta inclusiva na literatura académica € moi
recente. Acufiou o termo Educacion Musical Inclusiva (EMI) identificandoa como o conxunto
de estratexias e recursos empregados para facilitar o acceso & educacion musical a todas as
persoas, tendo en conta as sUas caracteristicas, intereses, capacidades e necesidades de
aprendizaxe (culturais, sociais, de xénero ou diferenzas persoais) en contextos regrados e non
regrados.
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A educacion musical inclusiva podemos considerala un enfoque pedag6xico que se
sustenta na garantia do acceso e da participacion sen barreiras a todas as persoas na educacion
musical, independentemente das stas condicions particulares. Pero tamén podemos entendela
como a Unica forma de educacién musical, porque a educacion ou € inclusiva ou non é
educacion.

O concepto de diversidade na educacion musical vén da man do multiculturalismo, a traves
dun discurso que se puxo sobre a mesa preto dos anos 70 polo educador musical aleman Egon
Kraus (Volk, 1993), que se ben contribuiu a xustiza social e a visibilidade de mdltiples
practicas, tradicions e orixes musicais mais ala da hexemonia clasica occidental, tendeu a crear
imaxes xeograficas das musicas do mundo estereotipadas (Ellefsen e Karlsen, 2020) Pese a
considerar a multiculturalidade como a principal motor de arranque na comprension da
diversidade dentro da investigacion en educacion musical, non foi a Unica. En torno aos anos
70/80 estudos sobre a diversidade dende a orixe étnica, (Buckner, 1974; Humphreys, 1997) a
diversidade funcional (Gilbert, 1983; Shehan, 1977) as dificultades de aprendizaxe (Kallio et
al., 2021; Schwartz, 1985) ou xénero (Griswold e Chroback, 1981; Pucciani, 1983) deron lugar
a novas lifias de investigacion en aras de atender a diversidade dende a educacion musical. Con
todo, o significado de diversidade dende a equidade e a inclusion no contexto da educacién
musical segue formando parte dunha producion eventual ou esporadica onde moitos dos autores
e autoras que comezan nesta lifia acaban por moverse a outros &mbitos que xeran maior impacto
(Caamafio et al., 2023) polo que o soporte tedrico e historico € ainda escaso, como puidemos
ver no capitulo dedicado aos antecedentes de investigacion desta tese.

Como vimos nos capitulos previos, xorden os denominados ideais de diversidade, equidade
e inclusion (DEI) tamén na educacion musical, que se ben partiron de postulados
etnomusicoloxicos (de novo a multiculturalidade), a sta presenza é con frecuencia apresurada,
ocasional ou solitaria dentro dun discurso metodoloxico “exdtico” (Campbell, 2020). Podemos
atopar polo tanto modelos, exemplos e referencias de practicas educativas a través ou na musica
que si responden a cuestiéns da diversidade humana. Neste contexto, estudos como o de
Corcoran (2021 ou Pefialba (2017), que identifican a capacidade da educacion musical no
fomento de valores sociais e culturais necesarios para unha convivencia equitativa, asi como a
sensacion de pertenza indispensable para a vida en comunidade, lévannos a outro gran pilar da
educacion musical inclusiva: a comunidade. A denominada musica comunitaria preséntase
como un movemento asentado na participacion activa de persoas de diferentes idades,
experiencias, capacidades e motivacions, en calquera contexto ou situacion (Campbell, 2020).
Unha das conclusiéns as que chea esta autora € na dificultade de comprension destes modelos
flexibles &s persoas e aos contextos, especialmente para aqueles/as docentes que non tiveron
experiencias de traballar como musicos comunitarios en contextos comunitarios (Higgins,
2012).

A cohesion comunitaria e a musica como elemento funcional para a comunidade é un pilar
co que se identifica ao colectivo Pandeireteiras Sen Fronteiros. Nun recente artigo sobre o seu
modelo de funcionamento indicaban que :

a nosa musica ten un forte valor cohesionador da comunidade, un vehiculo para
chegar e unir as persoas. Cando a musica realmente ten o funcionamento social que
Ile corresponde, adaptase ao que a comunidade precisa. Sobrevivindo sé aquilo que a
comunidade solicita e respondendo as necesidades propias da mesma. Unha
ferramenta de inclusion, cohesion e por suposto, lecer social. (Pandeireteiras sen
Fronteiros, 2023).

82



Este grupo mais ala de ser un colectivo musical que xira por todo o mundo mostrando a sua
musica € tamén unha comunidade de aprendizaxe onde persoas de diversas idades, capacidades,
necesidade, gustos e motivacions se achegan para aprender coa musica saberes gue van mais
ala dela. Partir das necesidades, gustos e motivacions da comunidade, incluir as diferenzas de
cada un dos seus membros e facelas un potencial para o propio grupo, manter e coidar a
participacion activa de todos e todas, son alguns dos elementos que podemos identificar nestes
colectivos. Pero tamén outros como as condicions de menos recursos (en comparativa coas
aulas habituais de formacion musical regrada), similitude na reducida duracién das sesions (en
torno a unha hora a semana), ou o feito de non contar con profesorado de apoio, nin lexislacions
que regulen contidos ou obxectivos de ningln xeito.

Existe unha extensa bibliografia que sitia a taxa de alumnado por aula, 0s recursos
humanos ou as medidas organizativas e lexislativas, como principais factores condicionantes
para unha didactica inclusiva (Sisto et al., 2021), elementos que tamén pretendemos valorar
nesta tese. Seria interesante, elaborar unha profunda revisién e comparativa entre estas
comunidades musicais pertencentes na sla maioria ao tecido asociativo, e as aulas de
educacion regulada. Dous contextos moi diferenciados en canto a recursos humanos, materiais
e mesmo economicos, formacion especializada dos/as docentes, ou regulacion lexislativa
dalgun tipo. Elementos que nos farian prever, baixo as premisas identificadas pola investigacion
educativa, que os contextos regulados obterdn mellores resultados. Seria interesante valorar
non s6 a obtencidn de obxectivos e contidos (o sistema non regulado non se adscribe a eles)
sendn as sensacions musicais dos usuarios e usuarias, o nivel de satisfaccion, a percepcion das
slias capacidades musicais, a liberdade para empregalas sen medos, a autoestima, a pertenza, a
motivacion e outros elementos que son indispensables para valorar unha educacion musical de
calidade. Cal seria o sistema con mellor resultado enton? Unha interesante revision que tera
que ser posposta, como minimo, ata rematar esta tese.

Alguns destes elementos dos que falamos como a falta de formacidn especifica no campo
da educacién musical, non son vistos como un handicap dende a metodoloxias das comunidades
de aprendizaxe. Dende a concepcidn orixinal da misica comunitaria 0 mestre en si mesmo non
existe, sendn que acolle o rol de lider con unha conciencia social e unha sensibilidade que guia
aos membros desa comunidade nas suas iniciativas musicais, asegurando a participacion de
todos e todas, a escoita da voz de todos e todas e a toma de decisions que mais que democraticas,
sexan equitativas (Higgins, 2007). Este enfoque nace féra do ambito regulado, e pese a iso
tamen é unha pedagoxia onde os ideais comezan a ter cabida nos programas de musica escolar
baixo a premisa de que todo o alumnado ten dereito e capacidade para facer, crear e desfrutar a
slia propia musica (Higgins, 2012).

Como xa avanzamos no capitulo sobre musica, o estudo de Alan Lémax sobre a
organizacion social (Lomax, 1962) achegaba conclusién en canto a como a través da musica
dun pobo, pode estudarse e analizarse a xerarquia social, os valores de equidade e inclusién e
mesmo a concepcion da xustiza e os dereitos sociais. Seria realmente interesante poder analizar
do mesmo xeito a musica que se creaba en Galicia (partindo para isto de cancioneiros como o
do propio Alan Lomax ou o de Dorothe Schubart, asi como do Arquivo do Patrimonio Oral da
Identidade dos que falaremos no apartado especifico sobre materiais) coas musicas que se crean
ou escoitan hoxe en dia e valorar os cambios sociais, xerarquicos e de valores que poidamos
atopar. O importante nesta investigacion € partir de que a diversidade non sexa entendida como
unha etiqueta aplicada a certas condicions humanas ou mesmo a repertorios e estilos musicais,
senén que forma parte dun paradigma que contempla a diferenza como algo socialmente
organizado, producido e manifestado de tantas formas, relacions e interaccions como persoas
forman a mundo (Kallio et al., 2021). Esta concepcién, a que aborda a diversidade a través da
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lente de interseccionalidade (interaccion entre os factores sociais que definen ou identifican a
cada persoa), comeza a incorporarse pouco a pouco no campo da educacion musical (Escalante,
2020; Koskela, 2022; Orzolek, 2023), pese a que xa era empregada como ferramenta para a
investigacion educativa dentro de &mbitos como a socioloxia, especialmente cando falamos de
xénero (Lutz et al., 2016).

Outros exemplos atopamolos en estudos como o de Dyndahl e Ellefsen (2009), sinalando
gue o alumnado de mdsica tamén se sitla nun cruce de eixes como poden ser 0 xénero, a
sexualidade, a idade ou raza, asi como elementos que fan referencia a sta nacionalidade ou a
sensacion de pertenza e conexidn cunha clase social concreta. Un sen fin de elementos que nos
configuran e que para autores como (Koskela et al., 2021), deben ser o sustento para un enfoque
interseccional a través do cal analizar o curriculo educativo.

4.3 ESTRATEXIAS DIDACTICAS MUSICAIS INCLUSIVAS

O termo estratexia provén do d&mbito militar, entendida como a arte de proxectar e dirixir
grandes movementos militares (Fundacié Enciclopédia Catalana, 1978). Unha definicion que
considera a estratexia como unha accion cuxo obxectivo e proxectar, ordenar e dirixir. No
campo educativo, traballos de gran relevancia como o de (Monereo et al., 2000), esta definicién
indicando que son tamén, unha guia de accidns conscientes empregadas de xeito mais ou menos
mecanico, dirixidas a un obxectivo relacionado coa ensinanza.

As estratexias didacticas inclusivas fan referencia non so a este conxunto de accions, senon
ao obxectivo comun en todas elas de garantir a participacion activa e o aprendizaxe significativo
de todo o alumnado, independentemente das suas condicions, habilidades ou necesidades
particulares. Estas estratexias deben garantir que todo o alumnado tefia igualdade de
oportunidades para aprender, desenvolverse e acadar o seu potencial (Murillo et al., 2020).

Do mesmo xeito Garcia e Delgado (2017), determinaron que as estratexias didacticas
inclusivas deben ter en conta a diversidade dende o curriculo, a organizacion espacial, as
técnicas empregadas, 0s recursos e materiais, 0s obxectivos, os contidos, as avaliacions e un
longo etcétera. E, polo tanto, case imposible identificar un listado pechado de estratexias
educativas inclusivas, por poder ser tan diversas como as persoas das que parten. Pero si
podemos establecer, a través de estudos como o de Muntaner et al. (2016) ou Pujolés et al.
(2011), as principais caracteristicas que debe incluir unha estratexia educativa para ser
inclusiva:

« Programacion multinivel: a personalizacion da ensinanza a través de estratexias e
recursos seleccionados para responder aos diversos niveis presentes na aula e no
alumnado, asi como multiples formas de comunicar, presentar contidos ou avaliar.
Partindo para iso da diversificacion dos recursos e materiais educativos, asi como da
adaptacion dos contidos aos diversos estilos, ritmos e niveis de habilidade presentes.

« Autorregulacion da aprendizaxe: permitindo ao alumnado ter unha participacion activa
dende a sUa propia autonomia, fomentando un clima positivo de respecto, empatia e
valoracion.

+ Estruturacion cooperativa da aprendizaxe: promovendo a colaboracion e o traballo en
equipo entre o alumnado, profesorado e o contexto préximo.

« Avaliacion flexible a adaptada: que permita ao alumnado amosar a sta aprendizaxe de
xeitos diferentes.

Baseandonos na investigacion previa (Herrera e Guevara, 2019; Monereo et al., 2000;

Montes, 2005; Murillo et al., 2020) pddense establecer dous grandes grupos de estratexias:
metodoloxicas e organizativas. Mais, tal e como reflicte o artigo 41 da Orde do 8 de setembro
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de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a
atencion & diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Autdnoma de Galicia
en que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de
educacion (Orde do 8 de setembro de 2021), onde se define o concepto de medidas de atencién
a diversidade, atopamos que son aquelas “estratexias e/ou programas destinados a proporcionar
unha resposta axustada as necesidades educativas do alumnado. Estas medidas clasificanse en
ordinarias e extraordinarias”(p. 52272).

Obtemos polo tanto medidas metodoldxicas que poden ser ordinarias como a
adecuacion ao alumnado e ao entorno das programacions didacticas, dos contidos e obxectivos,
dos estilos docentes, ou dos tempos, instrumentos e procedemento e avaliacién sen precisar
cambios significativos no curriculo; ou extraordinarias, que implicarian a modificacion,
ampliacion, reducion ou supresion de parte ou da totalidade dos elementos prescritos no
curriculo. O mesmo ocorre coas estratexias organizativas, que poden abranguer dende a
adecuacion organizativa do centro e/ou da aula, a distribucion dos espazos ou a agrupacion do
alumnado, ata a escolarizacion fora dos centros ordinarios.

Estudos como o de Dominguez e Pino (2009) ou Dominguez e Vazquez (2015), confirman
que o cofiecemento e emprego das medidas extraordinarias ou significativas de atencién a
diversidade, aumentan co paso dos anos no profesorado galego, especialmente se falamos dos
Equipos de Orientacién Especifico (EOE). Poderia ser moi ilustrativo, completar estas
investigacions cunha andlise da influencia das medidas ordinarias e extraordinarias,
especialmente a longo prazo, na calidade de vida das persoas que as recibiron. Igual o adxectivo
“significativo” obteria outro matiz.

Un dos documentos mais recofiecidos no campo da educacion inclusiva é o Index for
inclusion (Booth e Ainscow, 2000). Nel establécense tres dimensions referidas & cultura
politicas e préacticas inclusivas que poderiamos identificar como aqueles valores inclusivos
(cultura) establecidos nun marco educativo (politicas) que ten ao alumnado no centro, e
establece como obxectivo garantir as actuacions (practicas) que favorezan a participacion
activa de todo o alumnado. Este modelo segue unha concepcion rizomatica, na cal a inclusion,
entendida como unha estrutura carente de subordinacion xerérquica, estd composta de
elementos que poden afectar ou incidir entre eles. Un modelo que en si mesmo pode traducirse
(en termos epistemoloxicos) como unha resistencia social: na escola inclusiva todos os
elementos influen reciprocamente entre si. Sen orde, sen preferencias e sen taxonomias de
poder.

As estratexias estan presentes polo tanto, en todos os elementos do proceso de ensinanza-
aprendizaxe, independentemente da materia que se imparta. Pero cando falamos da musica, esta
pode ser en si mesma unha estratexia metodoléxica empregada cunha funcién ambiental (como
crear espazos sonoros que nos caractericen unha personaxe ou epoca histérica); cunha funcion
social (como transmitir emocidons, fomentar a comunicacion ou a introspeccion); unha funcion
motora (para facilitar o movemento e a actividade corporal) ou memoristica ( como ancorar
unha secuencia musical a unha mensaxe verbal) ou a mdsica como estratexia
organizativa, marcando por exemplo, os diferentes momentos nos que pode organizarse unha
sesion (Bernabeu e Goldstein, 2008).

No relativo ao mundo dixital e as tecnoloxias da informacion e comunicacion (TICs), son
identificadas en termos xerais como posibles potenciadoras das estratexias educativas,
especialmente daquelas que conectan metodoloxias alternativas. Autores como (Vaamonde-
Sanchez et al., 2021), identifican que a sUa capacidade fundamental das estratexias didacticas
dixitais na mdsica, é a de conectar comunidades educativas que permitan o intercambio de
cofiecementos, experiencias e practicas.
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No contexto galego, investigaciéns como a de Rosa et al. (2022) concllen que, pese &
importancia que outorga o profesorado ao uso das TIC na educacion musical, non perciben que
dispofian do cofiecemento suficiente para integralas na sua labor docente. Resultados que
apoian &s achegas previas (Chao et al., 2020; Cores, 2023; Gillanders, 2011).

4.4 MATERIAIS DIDACTICOS MUSICAIS INCLUSIVOS

Historicamente, a literatura cientifica na area dos materiais didacticos foi e segue sendo
significativa e relevante. Grandes referentes a nivel nacional como Area (2017), definiron o
termo material didactico como aquel “obxecto cultural, fisico ou dixital, elaborado para xerar
aprendizaxes nunha determinada situacion educativa” (p.17) . Asi mesmo, tamén identificou
as dimensiéns que constitien un material didactico, sendo estas a dimension artefactual-
tecnoloxica: referida aos aspectos técnicos e funcionais dos materiais, especialmente no &mbito
dixital e a semantico-simbolica; e a dimension semantico-simbdlica: referida ao significado e
simbolismo presente nos materiais. Tanto unha como outra dimension xeran gran influencia na
capacidade de adaptacion & diversidade dun material. Polo que identificalas para poder observar
que elementos favorecen ou non unha educacion inclusiva, é de gran interese.

A investigacién que afonda na andlise destas dimensidns dende unha perspectiva inclusiva,
vén experimentando un aumento considerable nos ultimos anos (Caamafio et al., 2023; Castro
e Eirin-Nemifia, 2018; Lopez et al., 2021; Rodriguez et al., 2020). As conclusion concordan de
maneira significativa: a presencia da diversidade, ou as posibilidades de adaptacion & mesma
nos materiais didacticos empregados actualmente, nin esta nin se espera. As repercusions para
0 alumnado desta realidade son mdultiples, dende a adecuacion no acceso & informacion, as
posibilidades de manexo ou comprension ata a discriminacion que implica empregar nunha
mesma aula distintos materiais en funcion das condicions do alumnado, ou mesmo a falta de
representatividade do propio alumnado nos materiais que emprega (Castro et al., 2017)

Cando un material didactico é definido como inclusivo, contrible a dar resposta a distintas
necesidades, potencialidades, competencias e capacidades de todo o alumnado. Sopdrtanse na
flexibilidade e diversidade dos propios recursos, permitindo asi un uso compartido baseado na
colaboracion (Peirats e Cortés, 2016). A conceptualizacion do termo “material didactico
musical” foi abordada nunha extensa literatura académica da que destacamos investigacions
relevantes para o0 noso contexto como a de Cores (2023), Gillanders (2011) ou Vicente
(2012). Con todo, a definicion exacta do que entendemos por material didactico musical
preséntase complexa. Son moitas e diversas as existentes propostas, dende a proposta por Diaz
(1998): “todo aquilo que axude ao profesorado a dar resposta aos problemas ¢ cuestions que se
exponan na sta tarefa de planificacion, execucion e avaliacion curricular” p. 86

Ou a suxerida por Hemsy de Gainza (2002): “son os elementos sonoro-musicais orientados
a mobilizar ao suxeito da educacion (...) cancions, mdsica, instrumentos, obxectos sonoros,
elementos tecnoloxicos, medios ou axudas audiovisuais” p. 24

Conscientes da recofiecida dificultade asociada & investigacion da definicién de materiais
didacticos musicais debido en parte pola abundancia e variedade existente asi como pola falta
de consenso en dita definicidn. Circunstancias que mantefien azos en comun cos conceptos de
diversidade e/ou inclusion. Porén, e non atopando unha definicion que estableza unha distincion
clara entre os termos estratexia, material e recurso e que a vez, sitle a inclusion como nervio
transversal dos mesmos, propofiemos unha definicion fundamentada nas diferentes propostas
existentes.

Ao longo desta investigacion entenderemos por material didactico musical inclusivo: aquel
obxecto cultural, fisico ou dixital empregado conscientemente e intencionadamente con fins
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educativos e pedagdxicos no &mbito da educacién musical, mantendo o obxectivo transversal
de garantir a participacion activa e a aprendizaxe significativa de todo o alumnado,
independentemente das stas condiciéns, habilidades ou necesidades particulares para poder
desenvolver tanto o potencial individual como o colectivo. Estes materiais, a diferencia dos
recursos, son desefiados e creados especificamente para facilitar o proceso de ensino-
aprendizaxe. A diferencia establécese, polo tanto, na intencionalidade coa que sexa creado. A
relevancia dos materiais didacticos musicais radica, en primeiro lugar, na mellora das
estratexias educativas. Estes materiais desempefian un papel fundamental na estruturacion da
realidade, actuando como mediadores entre estudantes e docentes, e facilitando o
desenvolvemento das estratexias dentro da metodoloxia proposta. Consolidanse como recursos
esenciais no proceso de ensino e aprendizaxe da Educacion Musical, en estreita interaccion cos
obxectivos, contidos, estratexias e actividades correspondentes.

Se a definicién de material didactico musical se caracteriza pola stia complexidade e falta
de consenso, a clasificacion dos mesmos non se presenta nun contexto mais favorable. Existen
multiples e amplas clasificacions dos materiais didacticos (Area, 2017; Malagarriga e Pérez,
2008; Parcerisa, 1996) asi como dos materiais didacticos musicais (Alsina, 1997; Hemsy de
Gainza, 1977; Pascual, 2002) e do mesmo xeito que no proceso de definicion, a considerable
cantidade de termos dificulta a correcta clasificacion do concepto asi como pola amplitude coa
que son considerados (Rodriguez e Montero, 2004). Partindo das clasificacions de material
didactico e material didactico musical mais avaladas (Area, 2004; Hemsy de Gainza, 1977,
2002; Pascual, 2002; Vicente, 2012; Vilchez, 2000), nesta tese de doutoramento proponse unha
clasificacion dos materiais didacticos musicais en grupos seta fundamentais atendendo a
intencionalidade na sUa creacion e uso, asi como ao soporte dos mesmos.

« Material auditivo: toda aquela informacion sonora que se transmite a través de

composicidns musicais, incluindo cantos e melodias.

+  Obxectos sonoros: aqueles materiais cuxa finalidade principal € a producién de sons.
Incliense os instrumentos musicais (tanto clasicos como populares, étnicos e de
diferentes métodos como Orff), ou os instrumentos cotididfonos (aqueles creados ou
adaptados a partir de materiais ou obxectos da vida cotid).

« Accesorio musical: elementos de apoio que empregados en combinacion doutros
instrumentos facilitan a practica musical como metronomos, diapasons, baquetas,
sordinas, afinadores, etc.

.« Material musical impreso: nesta categoria atopamos materiais impresos como cadernos
de exercicios, materiais de lectura, materiais visuais, laminas e tarxetas ilustradas,
cancioneiros, partituras, métodos e guias didacticas e calquera outro material cuxo
soporte sexa 0 papel e sexa creado para apoiar e enriquecer o0 proceso de ensino-
aprendizaxe.

« Material dixital: aqueles materiais que presentan un formato electrénico ou dixital en
contraposicion aos materiais impresos ou fisicos.

o Material audiovisual: material cuxo contido combina elementos visuais e
auditivos.. Estes materiais poden incluir tanto imaxes en movemento (como
videos ou peliculas), gravacions de son (como mdsica ou gravacions de voz)
como animacions, graficos e/ou presentacions multimedia, entre outros.

o Material tecnoloxico e electronico: Aplicacions, instrumentos electronicos
e/ou softwares musicais creados para o &mbito educativo musical.

o Contornas didacticas dixitais: espazos en lifia estruturados de forma didactica e
compostos por obxectos dixitais, co obxectivo de facilitar o desenvolvemento de
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experiencias de aprendizaxe como poden ser canles de Youtube, plataformas
online, portafolios, paxinas web, etc.

o Material hibrido: aquel que une tanto o formato impreso como o formato dixital,
sendo esencial a presenza de ambos para que o material tefia sentido completo.
Un exemplo destes materiais son os libros-CD ou os albums musicais.

A nosa proposta de clasificacion fundamentase tanto na revision bibliografica como na
analise dos materiais identificados nas aulas galegas, utilizando a informacién proporcionada
por estudios xunto coa observacion da practica docente. Alén diso, consideramos tamén o
cofiecemento dos materiais desenvolvidos nos principais métodos musicais como un factor
relevante na nosa clasificacion.

Seleccidn, desefio, uso e avaliacion de materiais didacticos musicais dende unha perspectiva
inclusiva

Neste punto, unha vez definido ou identificado que entendemos nesta investigacion por
material didactico musical convén reflexionar sobre a sua utilizacion e a formacion do
profesorado para a seleccién, uso , desefio e avaliacién dos mesmos. O papel dos materiais
didacticos nos procesos educativos é relevante, pois, tal como sinalan Martinez e Rodriguez,
(2010), expofien o curriculo social e cultural seleccionado neles para a transmision as novas
xeracions. Isto €, nos materiais didacticos plasma-se un curriculo oculto que xera a necesidade
por parte do profesorado de observar e analizar os materiais previamente 4 sa eleccion e uso
na aula.

Xa no 1977 se consideraba que a seleccién dos materiais didacticos musicais estaba
soportada en definitiva, polas posibilidades que tivera para atender a diversidade do alumnado
e cando se adaptaba ao propio profesorado (Alsina, 1997). A sla proposta de valoracién dun
material respondia a 4 grandes bloques referidos & descricion do material; as suas intencions
educativas e como se relacionan coa programacion docente, o proxectos de centro e o de
aula; ao aprendizaxe significativo que se adscribe a el e por tltimo as posibilidades de atencién
a diversidade que ofrece. Por conseguinte, existe un aspecto prioritario que o profesorado debe
ter claro & hora de seleccionar un material, e € cal é o fin mesmo da educacion. E certamente,
como xa mencionamos dende o comezo deste marco tedrico, esté relacionado coa procura da
equidade.

Somos conscientes de que 0s materiais e recursos presentes nas aulas deben estar
estreitamente relacionados co proxecto educativo dos centros e, por definicidn, incorporar entre
0S seus principios a busca da inclusion educativa. Non obstante, non podemos ignorar certos
perigos, como a posibilidade de que a utilizacion de certos materiais na Educacion Primaria
estandarice, prestando servizo en certos casos as ideoloxias mercantilistas, ata chegar ao punto
de caer nunha especie de ditadura dos obxectos e/ou materiais, ao consideralos como
imprescindibles e inalterables nas practicas (Sanchez, 2013).

Unha atencion especial merecen os libros de texto neste contexto, xa que, tal como leva
amosando a literatura cientifica (Bernabé-Villodre et al., 2021; Garcia et al., 2021; Martinez,
2019; Torres, 1994; Vicente, 2010) non faltan ocasions nas que exclien nos seus discursos e
propostas, e/ou estigmatizan grupos sociais diversos: a baixa representacion feminina ou da
diversidade funcional, a perpetuacion de estereotipos sexistas, a hexemonia da etnia caucasica,
da heteronormatividade ou da cultura occidental entre outros. Este exemplos son unha
representacion da resposta hexemdnica que promoven certos materiais didacticos como o libro
de texto, que supofien unha decision irrevogable e exclusiva que o profesorado non pode eludir
(Castro e Sanchez, 2018). Esta homoxeneidade do material preséntase como un importante
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obstaculo no que se refire a atencidon a diversidade. As caracteristicas propias do estado
evolutivo do alumnado fan que as posicions homoxeneizadoras afecten a todos e todas,
independentemente da sua diversidade. Debemos ter en conta ademais, que o modelo de
resposta estandarizado nestes materiais, 0 binario (acerto-error), pode xerar no alumnado
situacions de rexeitamento, perda de autoestima, ou ansiedade, a0 mesmo tempo que se corre 0
perigo de que sexan identificados baixo etiquetas capacitistas.

Outras formas de estandarizacion e homoxeneizacion tefien que ver con entender, por
exemplo, que a unha determinada idade, un neno ou unha nena non saiba ler ou escribir, sumar
ou multiplicar, ou conte coas habilidades psicomotrices necesarias para 0 manexo dalgins
instrumentos musicais, quedando convertido nun criterio poderoso de normalizacion baixo
“criterios editoriais” e non educativos. Criterios que proceden dos sectores sociais de poder,
que dende a roupa, a musica ou mesmo 0 Xxoguetes, intervefien na creacion do pensamento
colectivo. Nesta era contemporanea, 0 material didactico dixital emerxe como un protagonista
fundamental, no cal o soporte fisico é substituido por elementos combinados, tales como texto,
son, graficos tridimensionais, iconas e contido audiovisual, que potencian a interactividade co
seu contido. Resultados de estudos recentes (Castillo e Mendoza, 2021) identifican a
preferencia do modelo de ensinanza dixital, asi como o uso de materiais e recursos didacticos
dixitais no alumnado. Resultados que reafirman as conclusivas que se vefien manifestando ao
longo do tempo: o alumnado post-moderno sintese mais comodo e motivado cando o
profesorado aplica metodoloxias soportadas polo formato dixital, tendo unha influencia
significativa no seu comportamento e aprendizaxe (Jose et al., 2019). Tamen existen amplos
estudos que crean novas clasificacions dentro deste tipo de material, como o de Area (2017),
grazas &s cales podemos permitirnos nesta tese non ter unha funcion ou obxectivo taxonémico
e partir do cofiecemento xa aportado. O interesante nesta investigacion e identificar, neste caso,
a aportacién da denominada tecnoloxia educativa en canto a atencion & diversidade ou a
educacion inclusiva. A idea de usar a tecnoloxia musical para promover a inclusion reméntase
ao desenvolvemento do piano eléctrico Harold Rhodes. Este innovador instrumento foi
desefiado co obxectivo de ser utilizado por pacientes hospitalizados durante o periodo da
Segunda Guerra Mundial (Woo, 2001). Desde a creacion deste instrumento, Xxurdiron
numerosos intentos de desenvolver tecnoloxia musical para persoas diferentes necesidades. Ata
a década de 1970, a maior parte destes esforzos concentraronse na adaptacion mecanica de
instrumentos musicais acusticos. Con todo, co avance do protocolo MIDI (Interface dixital de
instrumentos musicais) e os micro computadores, tanto a nivel de hardware como de software,
abriuse un novo horizonte de posibilidades para a creacion de novas ferramentas tecnolédxicas
que facilitaron a expresion musical e a participacion de todos e todas (Palazdn, 2016). Este
desenvolvemento vén collida da man da enxefiaria da rehabilitacion. Como levamos vendo
dende o inicio desta tese, a rehabilitacion € o principal motor de arranque no campo da atencion
a diversidade. Segundo Samuels (2014), a dispofiibilidade de tecnoloxia de asistencia musical
(AMT), instrumentos musicais dixitais accesibles (DMI) e dispositivos adaptados segue
crecendo e diversificandose.

Hoxe, son varias as organizacions e proxectos internacionais que se fundamentan neste tipo
de tecnoloxia, como o Drake Music Project, 0 Open UP Music ou o Adaptative Use Musical
Instruments, e tamén a nivel nacional como a iniciativa Tecnologia Musical Accesible,
desenvolta polo alumnado do Master de mediacion, xestion e difusion musical do Musikene
(centro superior de musica do Pais Vasco). Tamén son recofiecidos e premiados materiais como
0 Soundbeam, Beamz, Skoog, Magic Flute, Quintet, Jamboox pro, os productos de BioControl,
o Groovtube ou o Wekinator (Frid, 2019); o MotionComposer (Pefialba et al., 2019) ou
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controladores musicais asociados a diversas partes do corpo como os ollos (EyeHarp) ou a boca
(Jamboxx).

Non obstante, é certo que o impulso inicial destas iniciativas de recente aparicion foi
motivado pola rehabilitacion, polo que a sua orientacion segue centrada en colectivos
especificos, especialmente aqueles con diversidade funcional. Con todo, estas tecnoloxias son
adecuadas para potenciar diversas habilidades e posibilidades das persoas, sen importar as stas
circunstancias particulares.

As tecnoloxias musicais modernas ofrecen a oportunidade de adaptar os materiais para
satisfacer as necesidades de diversos grupos de usuarios, independentemente das suas
capacidades. A pesar dos avances técnicos e das maltiples posibilidades que estas tecnoloxias
proporcionan, até 0 momento non se atoparon estudos publicados que exploren plenamente as
suas potencialidades no &mbito da inclusion. De xeito irénico, aqueles estudos recentes que
examinan os resultados do uso destes materiais en persoas con diversidade funcional, enfrontan
restricions no seu acceso debido a cuestions economicas. Estes obstaculos econdmicos
dificultan a difusion dos avances e descubertas nesta area de investigacion, limitando asi a
comprension e o cofiecemento sobre o verdadeiro potencial das tecnoloxias musicais como
ferramentas inclusivas.

A exclusion na educacion musical pode ser entendida en moitas direccions, xa que 0 acceso
a estes métodos innovadores parece estar supeditado polas necesidades que presente o
alumnado. E noutros casos, como indica Machover (2004), o alumnado é excluido da sta
participacion activa na musica, especialmente no que a composicion se ten que ver, debido as
dificultades tedricas e técnicas que poida supofier. Este mesmo autor propon cuestionarse 0s
procesos habituais de ensino da educacion musical, e comezar a descubrir 0s misterios
expresivos antes que os fundamentos técnicos, namorarse da musica e das emocions que
transmite antes de esixir un cofiecemento profundo. A posibilidade dos materiais en lifia tamén
facilita o acceso a contido de calquera parte do mundo como o repositorio Smithsonian
Folkways Recordings, que oferta miles de grabaciéns, unidades didacticas de cultura musical
de todo o mundo (Campbell, 2020). No caso galego, un referente é o Museo do Pobo Galego,
que ten accesible centos de recursos sonoros co obxectivo de pofier en valor e difundir a cultura
e tradicions musicais do pobo galego. Asimesmo, a Association for Cultural Equity
(ACE) proporciona coleccions en lifia que poden ser empregadas ao longo de todo o sistema
educativo. Este proxect, creado por Alan Lomax para explorar e preservar as tradicions orais
do mundo, conta coa colaboracion entre etnomusicélogos/as e educadores/as musicais para
compartir materiais que conten cunha calidade educativa e musical significativa.

Para rematar este apartado, e tendo falado xa de criterios de seleccién, desefio e uso de
materiais didacticos musicais dende unha perspectiva inclusiva é o momento de falar da
avaliacion.

Existe unha recente tendencia en estudos sobre a analise materiais didacticos (Aguilar et
al., 2014; Becerra et al., 2021; Cepeda et al., 2017; Gabarda et al., 2021; Rodriguez et al., 2020)
; sobre materiais didacticos musicais (Cores e Rodriguez, 2022; Fernandez et al., 2021; Vicente
et al., 2019); e mesmo materiais didacticos dende o prisma da atencién a diversidade
(Aguasanta-Regalado et al., 2021; Castro e Eirin-Nemifia, 2018; Garcia et al., 2021) . Incluso
se crearon guias educativas para o desefio, uso e avaliacion de materiais didacticos dixitais ,
como a creada baixo o proxecto Escuela Digit@l (Area, 2019), enfocada para a Educacion
Primaria ou a guia de boas précticas para familia e profesorado do proxecto Infancia Digit@I
(Vidal et al., 2022). Con todo, estudos ou guia que faciliten a seleccion, uso e desefio de
materiais didacticos musicais dende unha perspectiva inclusiva non existen.
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A tematica das estratexias e materiais didacticos musicais inclusivos preséntase como un
desafio fundamental no campo da educacién musical. A través da revision de investigaciéns e
reflexions académicas, evidenciouse a importancia de abordar a diversidade e a inclusion no
desefio e uso destes para garantir 0 acceso, a participacion e a aprendizaxe significativa de todos
os estudantes, independentemente das stas condicions, habilidades ou necesidades particulares.

Por outro lado, a definicién clara e precisa dos conceptos clave que aqui se presentaron é
de vital importancia nesta investigacion, xa que asenta as bases para o marco empirico e garante
a coherencia e a rigorosidade no desenvolvemento do estudo. Ao establecer definicidns claras
de termos como "materiais didacticos musicais inclusivos", “estratexias didacticas musicais
inclusivas” ou as clasificacions propostas delimitase o alcance e os obxectivos da investigacion,
permitindo unha comprension clara dos aspectos que seran abordados e analizados. Ademais,
definir estes conceptos clave é esencial para establecer unha base sélida sobre a cal se construird
todo o proceso investigador, desde a seleccién e desefio dos materiais ata o0 seu uso e avaliacion
nun enfoque inclusivo. Deste xeito, asegurase que os resultados e conclusions obtidos sexan
precisos, fiabeis e aplicables no contexto da educacién musical inclusiva.

Os materiais didacticos musicais asi como as estratexias didacticas, xogan un papel clave
na promocion de practicas pedagoxicas equitativas e enriquecedoras. Con todo, comprobouse
que a maioria deles non estan axeitadamente adaptados para responder a diversidade presente
nas aulas. A falta de representatividade, a estandarizacion e a homoxeneidade son alguns dos
desafios cos que se enfrontan os educadores e educadoras ao seleccionar e utilizar estas
ferramentas.

E esencial que o profesorado tome un papel activo na seleccion e desefio, partindo da
reflexion sobre as intencions educativas dos materiais, a sua relacion co curriculo e a sta
capacidade para atender a diversidade como aspectos clave a considerar. Do mesmo xeito, 0
uso de tecnoloxias musicais modernas ofrece novas posibilidades para adaptarse e crear
experiencias de aprendizaxe mais enriquecedoras.

A procura da equidade na educacién musical implica unha revision profunda das practicas
educativas e a promocién de enfoques inclusivos. A creacion e aplicacion efectiva de materiais
didacticos musicais inclusivos require dun esforzo conxunto entre educadores/as,
investigadores/as e desefiadores/as para desenvolver recursos que fomenten a participacion
activa e a aprendizaxe significativa de todos os estudantes.

En conclusion, o camifio cara a unha educacion musical mais inclusiva basease na
conciencia e a accion deliberada na seleccion, desefio, uso e avaliacion dos materiais didacticos
musicais asi como na posta en practica de metodoloxias que se adapten aos contextos e
alumnado presentes. SO a través dunha perspectiva inclusiva, que valore e celebre a diversidade
presente na aula, se podera construir un ambiente educativo no que cada estudante tefia a
oportunidade de desenvolver o seu potencial individual e colectivo no ambito musical.

Grazas a este capitulo podemos proporcionar unha base conceptual sélida no ambito da
educacion musical dende a perspectiva inclusiva e contextualizar a investigacion dentro do
amplo panorama académico existente, identificando tamén as areas nas que hai unha necesidade
de investigacion adicional ou aspectos que non foron abordados suficientemente. Logo de
establecer a conexion entre a percepcion da diversidade (capitulo 2) e a educacion musical no
contexto galego (capitulo 3), percorrendo a influencia destas duas lifias de investigacion, este
capitulo vincula unha e outra para crear un pouco comun na identificacion e o analise dos
materiais didacticos e das estratexias educativas que xorden desta simbiose.
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CAPITULO 5. APERCEPCION DOCENTE NA ATENCION A
DIVERSIDADE: EXPLORANDO OS FACTORES QUE A MOLDEAN

5.1 INTRODUCION

No fio desta tese, a percepcion docente respecto a diversidade é fundamental para
comprender as dindmicas educativas, concretamente os materiais didacticos e estratexias
educativas que empregan, pretendendo responder ao posible por que na eleccion, uso ou
cofiecemento dos mesmos. Para responder a esta pregunta, neste capitulo adentrdmonos nos
elementos que modelan & percepcién do docente especialista en musica no contexto da atencién
a diversidade, destacando a influencia de factores como a actitude, a formacién ou a experiencia
do profesorado. Comprender que a percepcion é influenciada por estes condicionantes é crucial
para analizar debidamente as decisions tomadas na aula, dende a seleccion de materiais
didacticos ata o uso de estratexias educativas especificas. O corpo docente xoga un papel crucial
na creacion de ambientes educativos inclusivos e na promocion da diversidade. Con todo, é
fundamental comprender como perciben e abordan estas cuestions na sta practica pedagdxica
diaria e como fundamentan a préctica educativa desenvolta. Neste sentido, esta investigacion
conceéntrase en explorar a vision do corpo docente de musica en activo en Galicia, en relacion
cos materiais educativos e estratexias educativas para atender a diversidade. Analizaremos a
percepcion que tefien da diversidade e dos elementos que inflien na mesma, asi como das
politicas educativas en termos de inclusidén e como estas percepcions reflicten nas suas practicas
educativas a través dos materiais e estratexias empregadas para tal fin.

O obxectivo Ultimo desta investigacion é identificar e analizar os materiais didacticos e as
estratexias educativas do corpo docente especializado en educacion musical para atender &
diversidade. Comprender a vision deste colectivo sobre a diversidade e a inclusion € o primeiro
paso para identificar a influencia que esta percepcién conleva no uso e seleccién dos materiais
didacticos empregados e, por suposto, das metodoloxias e estratexias desenvolvidas. Para iso,
é preciso tamén identificar o corpo docente ao que nos referimos. O corpo docente analizado
nesta investigacion estd composto por docentes de musica en activo nos centros educativos da
Galicia. Esta eleccion xustificase pola relevancia que ten a masica como disciplina artistica e o
seu potencial para promover valores de inclusién e diversidade. Ademais, Galicia presenta un
contexto socio-cultural diverso que enriquece o analise das percepciéns e practicas do corpo
docente en relacion con estas tematicas. Con especial atencion ao contexto educativo galego e
ao corpo docente de Educacién Musical na etapa de Educacion Primaria, a investigacion
mergullase nas crenzas, opinidns e percepcions destes profesionais para comprender a sta
vision e abordaxe da atencion & diversidade. As suas voces, como protagonistas desta
investigacion, tefien o poder de establecer o camifio que nos leve a unha educacion mais
inclusiva e equitativa. As slas experiencias e reflexions enriquecen o discurso académico e
ofrecen cofiecementos valiosos para a construcion de politicas e practicas educativas que
promovan a diversidade e o respecto as diferenzas na aula.

Este capitulo, polo tanto, resalta a importancia de partir da percepcion do corpo docente
respecto & inclusiéon educativa, evidenciando como as slUas posturas e abordaxes influencian
directamente o ambiente de aprendizaxe e a experiencia do alumnado, elementos que se
concretan nas estratexias educativas e nos materiais didacticos empregados. Ademais, explora
mais a fondo a formacion do corpo docente en educacion inclusiva e musical en Galicia,
analizando a sua integracion nos curriculos académicos e os desafios e oportunidades que
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xorden nese proceso, especialmente baixo unha perspectiva local. Por dltimo, sitdase a
investigacion dentro do contexto, con foco no corpo docente especializado en educacion
musical na etapa de educacion primaria na Galicia, examinando as sUas caracteristicas e perfil,
a relevancia da escolma dese contexto de estudo e o impacto do contexto socio-cultural galego
nas percepcions e practicas do profesorado.

5.2 CONFIGURANDO A PERCEPCION DO PROFESORADO NA ATENCION A DIVERSIDADE

A percepcion do profesorado na atencion & diversidade non é un concepto estatico, senon
un constructo complexo influenciado por multiples factores. Neste subapartado, exploraremos
os diversos elementos que configuran esta percepcion, dende a dispofiibilidade de tempo e a
actitude persoal, ata a formacion académica e a experiencia previa dos docentes. Comprender
como cada un destes factores contrible a formar a vision do profesorado sobre a diversidade é
esencial para analizar as suas practicas educativas. Ao recofiecer a interaccion entre estes
elementos, non sé modelando a percepcion senon incluso entre si mesmos, podemos obter unha
perspectiva mais profunda sobre como se toman decisidns no dia a dia das aulas, especialmente
no que respecta & seleccion de materiais didacticos e & implementacion de estratexias educativas
inclusivas.

Considerando as actitudes ou a conceptualizacion da diversidade como alguns dos factores
clave dos que falaremos no subapartado correspondente, € importante sinalar que existe un
amplo consenso en afirmar que a resposta educativa desde un prisma inclusivo non depende s6
das actitudes, valores ou crenzas do profesorado (Echeita, 2016; Echeita et al., 2008), nin
tampouco e suficiente proporcionar ao profesorado novas concepcions, recursos e ou pautas de
accion eficaces (Gonzalez-Gil et al., 2016). A principal barreira para conseguir unha educacion
que atenta & diversidade reside na interrelacion e influencia de todos estes elementos (Ahmmed
et al., 2014) dos que iremos falando a continuacion.

Actitudes

Un dos factores mais determinantes na percepcion do profesorado e nas stas decisions na
aula son as suas actitudes. Estas actitudes actian como indicadores da aceptacion da diversidade
e xogan un papel crucial na forma en que o profesorado constrie o seu cofiecemento sobre os
alumnos, a ensinanza e a sua propia practica docente. Deste xeito, as actitudes configuranse
como un aspecto fundamental nas expectativas que os docentes desenvolven sobre os estudantes
e as stas aprendizaxes, influindo directamente no rendemento académico do alumnado.
(Aguado Diaz et al., 2008; Torres e Fernandez, 2015)

Xa dende hai anos, nas aulas universitarias de formacion do futuro profesorado, se vén
falando do denominado Efecto Pigmalion, tamén cofiecido como Efecto Rosenthal, un
fendmeno amplamente estudado en psicoloxia e pedagoxia, que se refire & potencial influencia
gue a crenza dunha persoa pode exercer no rendemento. Este fendmeno destaca a importancia
das expectativas, prexuizos e crenzas do profesorado no rendemento do seu alumnado,
sublifiando a necesidade de promover actitudes positivas e equitativas como parte fundamental
do proceso de inclusion educativa. Idol (2006), determinaba que un importante indicador de
éxito das practicas inclusivas era a actitude dos membros da comunidade educativa entre si.
Esta actitude guia a escolma dun ou outro material didactico, da metodoloxia seguida, das
estratexias educativas e en definitiva, a toda a practica educativa. Deste xeito, dedlcese que a
actitude do profesorado é fundamental no proceso de inclusion educativa. O desenvolvemento
da educacion inclusiva nas aulas é posible grazas ao corpo docente (Kaplan e Lewis, 2013) ,
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con especial atencion as stas actitudes con respecto a esta perspectiva pedagoxica. O éxito da
educacion inclusiva depende, en gran medida, do desenvolvemento de actitudes positivas
respecto & propia educacion inclusiva por parte do corpo docente (Llorent e Alamo, 2019;
Tiwari et al., 2015). Como reflicte Blanco Guijarro (2008), a educacion inclusiva implica unha
vision diferente da educacion, fundamentada na diversidade en lugar da homoxeneidade. Para
unha comprensién mais completa destes procesos sociais e educativos, é esencial achegarnos
ao significado da actitude do profesorado. No contexto da inclusién educativa, a actitude,
segundo (Granada et al., 2013), refirese a unha amalgama de percepcions, crenzas, sentimentos
e formas de reaccionar ante a postura educativa. Esta concepcion destaca a importancia das
actitudes do profesorado na construcion dun entorno educativo inclusivo. Actitudes que estan
profundamente influidas por diversos factores, incluindo a sia formacion inicial, as
experiencias profesionais acumuladas, os valores e crenzas persoais, asi como a perspectiva
sobre a diversidade e a igualdade educativa. Estudos académicos, como o de Ferguson (2008),
evidencian como as actitudes positivas do profesorado cara & diversidade e inclusion se
relacionan directamente coa mellora da satisfaccion académica e emocional do alumnado. A
actitude do profesorado cara a inclusién educativa é polo tanto, un aspecto crucial para
comprender . Esta actitude esta influida por diversos factores que poden facilitar ou obstaculizar
as practicas inclusivas dos profesores. Neste sentido, diversas investigacions sobre as actitudes
dos profesores cara & inclusion educativa evidencian que estas poden variar en funcién dun
conxunto de variables relacionadas coa experiencia no proceso educativo, as caracteristicas dos
alumnos, a dispofiibilidade de recursos, a formacion, o apoio, o tempo dispoiiible e por suposto,
a propia concepcion da diversidade (Cardona, 2006).

Concepcion da diversidade

Unha variable que tamén inflGe na percepcion do profesorado € a sUa propia concepcion
da diversidade. Existe unha dualidade conceptual que se manifesta en diversas interpretacions,
reflectindo distintas visions e enfoques sobre como abordar a diversidade nas aulas. Esta
pluralidade de perspectivas pode afectar significativamente a forma en que os docentes
planifican e executan as suas précticas educativas, asi como as suas decisions sobre 0s materiais
e estratexias que empregan. A confusion entre termos como inclusion coa integracion,
concentran as accions & simple incorporacion de estudantes considerados vulnerables en aulas
ordinarias ou 0 emprego de conceptos como discapacidade, minusvalia e o uso de eufemismos
como especial, crean un caldo de cultivo para estigmatizar e prexulgar as capacidades e
potencialidades do alumnado. Tamén existe unha carencia na comprension dos paradigmas da
inclusién educativa, mentres que noutros casos non esta de acordo cos obxectivos que sustentan
este modelo educativo. Dunha banda, atopamos unha preponderancia de discursos que se
centran na ligazon da diversidade con cuestiéns puramente funcionais (Collado-Sanchis et al.,
2020; Rodriguez et al., 2023; Sisto et al., 2021; Solis e Arroyo, 2022). Non obstante, tamén
estan presentes discursos que pofien de manifesto unha concepcion da diversidade nun sentido
mais amplo, entendida como o conxunto de caracteristicas individuais que diferencian unhas
persoas doutras, como a investigacion de Domingo (2021), que indica ademais, que esta nova
conceptualizacion ten cada vez mais presencia nas opiniéns do profesorado pese a que tamén
aparezan restos doutras conceptualizacions mais tradicionais. Polo tanto, no contexto da
educacion primaria, a diversidade para o profesorado manifestase, e por conseguinte definese,
en relacion a dous elementos que detallamos a continuacién: a diferenza como algo intrinseca
a ser humano, e a amalgama de capacidades a nivel fisico, sensorial e cognitivo.
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A concepcidn da diversidade que ten o profesorado é un factor determinante que inflGe na
slia percepcion e practica educativa. Esta concepcion afecta non s6 a como se interpreta e atende
a diversidade na aula, sendn tamén as expectativas que se tefien do alumnado e &s oportunidades
de aprendizaxe que se lles ofrecen.

Experiencia docente

Outro factor que emerxe nas investigacions como relevante para analizar a percepcion do
profesorado € a experiencia docente. Os anos de traballo como mestra ou mestre inflden
significativamente na percepcién que se ten da educacién inclusiva, das suas posibilidades e da
sta importancia. Diversas investigacions revelan resultados interesantes e ambivalentes neste
sentido. Frumos (2018) e Granada et al. (2013), observaron que en xeral, o profesorado con
mais anos de experiencia tende a mostrar unha percepcién mais negativa da educacion
inclusiva. (Alvarez et al., 2008) suxiren que isto pode deberse a unha relacién entre unha vision
negativa da educacién inclusiva e os anos de antigiiidade docente, indicando que, ainda que a
experiencia proporciona sabedoria e maiores oportunidades de aprendizaxe, alguns profesores
con mais experiencia poden sentirse cansos, resistentes ao cambio e distanciados da evolucion
producida no contexto educativo respecto a atencidén aos alumnos con necesidades educativas
especiais. Por outra banda, o estudo de Chiner (2011), contradi esta perspectiva ao identificar a
variable da experiencia profesional como un factor positivo que contrible a unha maior
consecucion dunha educacién verdadeiramente inclusiva. Segundo este estudo, a maior
experiencia proporciona mais oportunidades para aprender, interiorizar e desenvolver practicas
inclusivas. Esta dualidade de resultados destaca a complexidade da relacion entre a experiencia
docente e a percepciéon da educacion inclusiva, suxerindo que outros factores contextuais e
individuais tamén poden influir nesta percepcion.

Outros estudos relacionan ter mais experiencia docente cunha maior abundancia de
propostas de mellora e cun maior uso de estratexias educativas innovadoras, ainda que non
sempre tefian éxito inmediato (Domingo, 2021). O profesorado con mais experiencia adoita ser
mais critico co sistema educativo, sendo tamén mais consciente das barreiras para a inclusion
que se atopan no dia a dia das aulas. Esta consciencia critica pode xurdir da experiencia de
enfrontarse a diversas situacions e desafios ao longo dos anos de traballo. Con todo, cando nos
referimos & percepcion do profesorado con experiencia previa especifica na educacion inclusiva
si atopamos unha actitude mais positiva que a media, asi como unha maior competencia na
xestion das situacions e desafios que a inclusion educativa presenta, o que destaca a importancia
da experiencia especifica nesta area (Khursheed et al., 2020). Este achado sublifia a influencia
constante que ten a experiencia docente na actitude do profesorado e como estes elementos
configuran unha auto percepcion que potencia a propia capacidade para afrontar os retos da
inclusion educativa con confianza e eficacia.

O profesorado con mais anos de experiencia tende a adoptar un enfoque mais reflexivo e
critico, baseado na observacion e analise de situacions reais vividas nas suas aulas. Esta
perspectiva acumulada ao longo do tempo permitelles identificar con maior claridade tanto as
oportunidades como as limitacions das politicas e practicas de inclusion. Asi, mentres que o
profesorado mais novo pode ter unha visién idealista e optimista da inclusién, o veterano
contrible cunha vision pragmaética e fundamentada na realidade das slUas experiencias
profesionais. Por outra banda, a experiencia acumulada facilita o desenvolvemento de
estratexias personalizadas e adaptadas, xa que os e as docentes con mais anos de servizo
dispofien dun repertorio mais amplo de ferramentas e métodos educativos. Esta riqueza de
recursos permite unha mellor adaptacion as necesidades de cada alumno e alumna, potenciando
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a stia capacidade para ofrecer respostas educativas eficaces e inclusivas. A experiencia docente
tamén favorece a creacion de redes de apoio entre profesionais, onde 0s mestres e mestras mais
experimentados e con mais percorrido no sistema se senten con maior capacidade para
compartir cofiecementos. Este intercambio interxeracional non s6 enriquece a formacion
continua do profesorado, sendn que tamen fortalece a cohesion e a colaboracion no ambito
escolar, promovendo un entorno de aprendizaxe mais inclusivo e equitativo para todo o
alumnado.

Tempo, espazo e oportunidades

Outro elemento crucial que inflie na percepcion do profesorado e na sta capacidade para
atender a diversidade do alumnado € a dispoiiibilidade de tempo e espazo para planificar,
coordinar e colaborar na implementacion de medidas pedagdxicas inclusivas. A falta de tempo
e de recursos, tanto materiais como humanos en termos de apoio educativo, supon unha barreira
significativa para os docentes e limita as stas posibilidades de crear un ambiente inclusivo
(Angenscheidt e Navarrete, 2017). Esta carencia xera unha percepcion de imposibilidade ou
incapacidade por parte do profesorado para satisfacer as diversas necesidades do alumnado. Os
cambios constantes na lexislacion educativa e as demandas burocréticas recentes tamén tefien
un impacto negativo na xestion do tempo por parte dos docentes. O tempo que deben dedicar a
cumprir con requisitos administrativos e burocraticos deixa pouco espazo para a planificacion
e implementacion de précticas pedagoxicas que promovan a inclusion. Ademais, estes cambios
poden causar estrés e esgotamento fisico e mental entre o profesorado, o que afecta & sta
disposicién para implementar précticas educativas que esixan un esforzo adicional (Rosero-
Calderdn et al., 2021). En consecuencia, a falta de tempo e recursos adecuados constitle unha
barreira significativa para o profesorado na stia busca de crear un ambiente inclusivo na aula. E
crucial abordar esta cuestién proporcionando aos docentes 0 apoio necesario e a flexibilidade
suficiente para que poidan dedicar tempo e enerxia & planificacion e implementacion de
medidas pedagoéxicas inclusivas. Este apoio pode incluir a reducion da carga burocratica, a
dotacion de recursos adicionais e a formacién continuada sobre estratexias pedagdxicas que
promovan a inclusion e atendan & diversidade do alumnado. Ao facelo, podemos crear
condicions propicias para que o profesorado se sinta capacitado e motivado para responder
eficazmente &s necesidades variadas dos seus estudantes, creando asi un ambiente educativo
verdadeiramente inclusivo e acolledor.

Diversidade do alumnado

A propia diversidade do alumnado tamén xoga un papel fundamental na percepcion do
profesorado. As necesidades educativas do alumnado poden influir significativamente na
disposicidn do profesorado cara & inclusion. Alguns estudos indican que o profesorado responde
de maneira diferente dependendo do tipo de necesidades que presenten os estudantes, sendo 0s
problemas conductuais 0os que reciben unha resposta mais negativa . En particular, os
estudantes con problemas conductuais adoitan ser percibidos como mais dificiles de xestionar
e menos compatibles cun ambiente de aprendizaxe harménico. Esta percepcion pode levar a
unha actitude mais reticente por parte do profesorado & hora de implementar précticas inclusivas
para estes alumnos. Por outro lado, os estudantes con discapacidades fisicas ou sensoriais, ou
con dificultades de aprendizaxe, adoitan recibir unha resposta mais positiva e colaborativa, xa
gue as stas necesidades son vistas como mais “manexables” dentro do contexto educativo.
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Esta variabilidade nas respostas do profesorado tamén esta influida polo nivel de formacion
e experiencia que tefien en relacion coa atencion & diversidade. Os docentes con formacion
especifica en educacion inclusiva ou con experiencia previa traballando con alumnado diverso
tenden a ter actitudes mais positivas e a sentirse mais preparados para abordar as necesidades
de todos os estudantes. Pola contra, a falta de formacion e de recursos adecuados pode aumentar
a ansiedade e a resistencia cara & inclusion, perpetuando practicas excluintes e menos efectivas.
Ademais, as expectativas que os profesores tefien sobre as capacidades e potencialidades dos
seus estudantes poden afectar directamente a sUa actitude cara a inclusion. Unha vision mais
optimista e baseada nas fortalezas do alumnado promove un ambiente educativo mais inclusivo
e de apoio, mentres que unha percepcion mais negativa ou centrada nas limitaciéns pode crear
barreiras adicionais para os estudantes con necesidades especiais.

Formacién do profesorado

Un profesorado ben formado, competente, con experiencia, reflexivo e comprometido cos
valores da inclusién é esencial para identificar e superar as barreiras presentes nas culturas e
practicas dos centros escolares (Echeita et al., 2008). E fundamental abordar o papel da
formacion docente como un elemento determinante na percepcién do profesorado. A formacién
dos profesores desempefia un papel crucial na adquisicién das habilidades e cofiecementos
necesarios para o exercicio do ensino, sendo un factor de influencia directa na practica
educativa. Este aspecto torna-se ainda mais relevante cando se trata de educacion inclusiva
inclusiva (Ayala, 2020; Barrenetxea E Martinez, 2020; Rodriguez et al., 2021; Sanchez et al.,
2021). Ademais, a formacion tamén influencia a autoeficacia, empatia e habilidades sociais do
corpo docente, aspectos que tefien un impacto significativo na practica educativa (Vega e
Rivera, 2023), especialmente cando consideramos a capacidade percibida de crear materiais
propios e implementar estratexias educativas adaptadas. A falta de formacion docente en
atencion a diversidade pode levar a actitudes negativas ou de rexeitamento, o que resulta en
estratexias de ensino-aprendizaxe pouco eficaces para promover a verdadeira inclusion
educativa (Mosia, 2014). A andlise da formacién do corpo docente en relacion cos materiais
didacticos e estratexias educativas para promover a diversidade desempefia un papel central
nesta investigacion. Este subapartado destinase a examinar a importancia da formacion do
profesorado neste contexto especifico. Ademais, serd esencial contextualizar esta analise dentro
do panorama educativo de Galicia, considerando os plans de estudo e a investigacion existente
sobre o tema. Esta contextualizacion é crucial para unha comprension mais ampla da
influencia entre a formacion docente e a percepcion do profesorado, os materiais didacticos
empregados asi como as estratexias educativas aplicadas. Este subapartado ten como obxectivo
identificar a importancia da formacion recibida polos educadores na configuracion da
sla propia percepcion docente pero tamén, examinar os plans de estudo nos que se
contextualiza o profesorado Galego que formara parte da nosa mostra, asi como comparar
achegas da investigacion existente nesta &rea. Con iso pretendemos identificar os elementos
precisos para non sé construir un instrumento de recollida de datos adaptado as necesidades e
condiciéns do noso contexto, sendn que nos axudard a interpretar os resultados desta
investigacion.

97



TANIA CAAMANO LINARES

Unha mirada a través da investigacion educativa

Para situar a influencia da formacion do profesorado como area de estudo, é fundamental
recofiecer que a formacion do profesorado galego emerxeu recentemente como un tema de gran
interese no ambito académico e na investigacion cientifica. A analise da oferta educativa
dispofiible, especificamente no campo dos materiais didacticos e das estratexias educativas, asi
como a comparacion da evolucion dos diferentes plans de estudo ao longo dos Gltimos anos
son &reas de investigacion prominentes. Particularmente, no caso da formacién de mestres e
mestras especialistas en Educacion Musical para a etapa de Educacion Primaria, numerosos
estudos indican que os plans de estudo presentan insuficiencia de tempo e créditos dedicados
aos materiais didacticos e &s estratexias educativas.

Unha investigacion destacada (Moya, 2022), sublifia a importancia atribuida na actualidade
a interdisciplinariedade, & creatividade, e & aplicacion de estratexias pedagoxicas sociais.
Tamén se afonda sobre a integracion de novos materiais dixitais e 0 uso da tecnoloxia educativa
tanto na docencia presencial como na virtual. Elementos que considera cruciais para a
modernizacion e eficacia da formacion docente.

Podemos considerar unha fortuna contar con investigacions realizadas nun contexto
préximo ao desta tese, xa que ofrecen unha valiosa fonte de informacion adaptada &s
particularidades e necesidades especificas do noso entorno. Concretamente no campo dos
materiais didacticos e das estratexias educativas contamos cunha lifia de investigacion xa
asentada por investigadores e investigadoras con longa traxectoria. Por exemplo, un estudo
realizado en Galicia sobre a formacién (Mayo, 2022) revela que os futuros docentes de
Educacion Infantil e Primaria , pese a amosar unha actitude positiva cara & atencion &
diversidade e & inclusion, a sta competencia no desenvolvemento de estratexias educativas
especificas € percibida como deficiente. Moitos destes futuros docentes non recibiron
formacion adecuada sobre atencién a diversidade, o que lles deixa cun cofiecemento limitado
sobre como implementar estratexias efectivas para promover a inclusiéon educativa no ambito
da educacion musical.

Nun recente artigo publicado pola Revista Galega de Educacion (Gillanders et al., 2023),
investigadoras das tres universidades galegas identificaron como unha das principais
caracteristicas do alumnado da Mencion en Mdsica a carencia de formacion previa. A ampla
maioria deste alumnado non conta con formacion musical mais alé do ensino obrigatorio. Esta
situacion vese agravada por investigacions que sinalan a insuficiente preparacién recibida nas
etapas preuniversitarias (Rosa-Napal, 2015) e a preocupacion manifestada polo profesorado
para integrar a musica na préactica docente (Bautista, 2017).

Asi mesmo, a investigacion realizada por Lopez (2009) no contexto galego, asegura que 0s
mestres e mestras consideran insuficiente a sia formacidn en musica tanto na comprension da
materia como na sua integracion curricular. Esta preocupacion é reforzada por Vicente e
Rodriguez (2018), que sublifian o baixo cofiecemento do profesorado en activo sobre materiais
didacticos para o desenvolvemento da educacién musical.

Ademais, a investigacion de Cores (2023), tamén no contexto galego, identifica unha baixa
percepcion de capacidade entre o profesorado galego activo en educacion musical en termos de
elaboracion, seleccion, adaptacion e cofiecemento dos materiais didacticos musicais. Este
estudo destaca a necesidade de incorporar formacién inicial especifica nos plans de estudo e
formacion continuada que se adapten &s condicions de tempo, oferta e divulgacién, dado que
un 83% da mostra sinalou dificultades para acceder as accions formativas.

Todos estes estudos, independentemente da etapa educativa na que se centren, identifican
carencias en aspectos como metodoloxias e estratexias especificas para a educacion musical, a

98



A percepcidn docente na atencidn & diversidade: explorando os factores que a moldean

adecuacion dos programas de formacion docente ao curriculo das etapas nas que desenvolveran
a sua labor profesional, o uso de tecnoloxia aplicada & musica e, especialmente, a falta de
materiais de calidade e a capacidade para desefialos de xeito autonomo. A formacion no &mbito
das metodoloxias e estratexias educativas para o profesorado universitario presenta as mesmas
deficiencias.

Con todo, a formacion do profesorado especialista en musica experimentou unha evolucién
significativa no contexto do Espazo Europeo de Educacion Superior (EEES), que transformou
0 sistema universitario espafiol para adaptarse aos cambios sociais, tecnoloxicos e globais.
Neste proceso de adaptacion, recofieceuse a importancia da formacion inicial dos futuros
docentes como un elemento fundamental para mellorar a calidade da educacion en xeral e de
areas especificas como a musica (Vezub, 2007).

Na actualidade, os plans de estudo para a obtencién do Grao en Mestre de Educacion
Primaria dirixense a formar docentes cun perfil xeneralista, pero tamén ofrecen mencions
cualificadoras para a formacion especializada en areas como a Educacion Musical.

Esta diversificacion na formacion do profesorado xerou certa incerteza sobre o futuro da
ensinanza musical nas escolas, especialmente no que respecta ao papel do mestre xeneralista
fronte ao especialista. Carbajo (2009) indicaba que, debido a este novo cambio no perfil
profesional do profesorado de Primaria, nos colexios de hoxe en dia podemos atopar tres tipos
diferentes de docentes en funcion do seu grao de preparacién musical: nalguns centros
manterase o perfil do mestre especialista en Educacion Musical, noutros poderian coincidir un
ou varios mestres con Grao en Primaria e mencién en Educacion Musical e, por ultimo, habera
centros que non dispofian de mestres cos perfis anteriores, polo que un ou varios mestres con
Grao en Primaria terdn que facerse cargo de todo ou parte do curriculo desta materia, en base a
formacion musical recibida como mestres xerais. A esta realidade simanse investigacions que
pofien o foco tamén na Educacién Infantil, no que a falta de consenso sobre quen debe impartir
as ensinanzas musicais xera un clima polarizado e alarmante (Vicente, 2023).

Un dos desafios principais na formacion do profesorado especialista en musica esta en
atopar o equilibrio entre a adquisicion de competencias musicais e pedagoxicas (Cremades-
Andreu, 2023) que establezan os cofiecementos precisos para desenvolver materiais didécticos
e estratexias educativas que respondan non so aos contidos axeitados senén que promovan un
modelo educativo adaptado &s necesidades da sociedade actual. Especialmente cando nos
referimos a competencias adecuadas cunha escola inclusiva, buscando garantir que o futuro
profesorado estea preparado para abordar a diversidade da aula.

A evolucion da formacion do profesorado especialista en muasica tamén estivo marcada
pola transicion da ensinanza presencial & virtual, especialmente no contexto da pandemia de
COVID-19. Este cambio trouxo consigo novos desafios e oportunidades para a formacién
docente, destacando a importancia da capacitacion en competencias dixitais e no uso de
materiais didacticos dixitais e outras ferramentas tecnoldxicas para a ensinanza e o aprendizaxe
da musica (Dominguez e Pino, 2021).

Identificando o contexto galego

Dado o papel da formacion na percepcion do profesorado e as principais dificultades
evidenciadas pola investigacion educativa, resulta necesario examinar o sistema de formacién
do profesorado galego para identificar os elementos que o configuran. Un enfoque que nos
permite comprender a formacion da que parte o profesorado incluido na nosa mostra e analizar
como esta inflie nas stas percepcions e practicas educativas.
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No contexto da Mencion en Educacion Musical na Universidade de Santiago de
Compostela, os estudantes tefien catro disciplinas de 4,5 créditos cada unha, abranguendo
diversas areas: a Educacion Vocal e Auditiva destaca a importancia da voz como ferramenta de
traballo e o desenvolvemento da percepcion auditiva; a Linguaxe Musical ensina aos estudantes
a usar simbolos musicais, ler e escribir musica, expresar melodia e elaborar propostas
didacticas; a Formacion Ritmica e Instrumental busca dominar técnicas instrumentais basicas e
explorar a expresion corporal; mentres que 0s Procesos e Proxectos Didacticos de Educacion
Musical ten como obxectivo comprender modelos de proxectos musicais e reflexionar sobre
curriculos musicais.

Ademais destas disciplinas, o alumnado tamén realizan un Practicum Il, onde entenden e
analizan criticamente a natureza e caracteristicas da escola como organizacion, desenvolven
propostas curriculares adaptadas & educacion primaria creando materiais para o seu alumnado
e levando a cabo estratexias educativas no propio contexto, actuando como profesores nunha
aula e analizando e avaliando as suas practicas para planificar melloras no proceso de ensino-
aprendizaxe.

A formacidn que recibe o alumnado que elixe a Mencion en Educacién Musical en termos
de educacion inclusiva e atencion & diversidade € inexistente. O mais proximo a esta tematica,
ou polo menos o plan de estudos asi o pretende, , € unha Unica materia de 6 creditos chamada
Dificultades de Aprendizaxe e Trastornos do Desenvolvemento. O propio titulo desta materia
xa indica a perspectiva da que parte: o handicap e as necesidades especiais. Os obxectivos desta
materia inclden cofiecer as principais dificultades de aprendizaxe e trastornos do
desenvolvemento na etapa da educacién primaria e identificar as suas caracteristicas
diferenciais; comprender as diferentes clasificacions das dificultades de aprendizaxe e dos
trastornos do desenvolvemento; ou adquirir un cofiecemento comprensivo da etioloxia e da
problematica asociada as dificultades de aprendizaxe e trastornos do desenvolvemento, entre
outros.

Con todo, na Universidade de Santiago de Compostela, incliese unha materia denominada
Desefio e Elaboracion de Materiais Didacticos, comun a todas as mencions, que permite ao
alumnado crear materiais educativos alifiados cos curriculos. Nesta disciplina, os estudantes
exploran tipos de materiais, aprenden a proxectalos e adaptalos, recofiecen oportunidades
tecnoldxicas, clasificandoos por funcidn, e crean materiais variados en diversos formatos. Esta
materia é a unica referencia que tera o alumnado no proceso de elaboracion de materiais e
depende directamente da vontade do profesorado ao cargo dela, relacionar este proceso coa
atencion a diversidade de xeito transversal.

Como podemos ver, a formacién do profesorado especialista en musica é obxecto de
numerosos estudos e reflexions ao longo do tempo, desde as primeiras normativas que
estableceron a figura do mestre especialista en Educacion Musical ata as reformas mais recentes
impulsadas polo EEES (Berron, 2021). Estes estudos puxeron de manifesto as carencias e
probleméticas as que se enfronta o sistema de formacion do profesorado, pero tamén nos
aportan resultados e datos que poderemos comprobar nesta investigacion.
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5.3 O PROFESORADO ESPECIALISTA EN EDUCACION MUSICAL NA ETAPA DE EDUCACION
PRIMARIA EN GALICIA

Nesta ualtimo subapartado do capitulo abordaremos as caracteristicas e perfil do
profesorado analizado, destacando a relevancia desta eleccion. Ademais, discutiremos a
importancia de elixir Galicia como contexto de estudo, tendo en conta 0 seu contexto socio-
cultural e como influe nas percepcidns e practicas do profesorado.

En relacion a isto ultimo, o feito de levar a cabo unha investigacion de tese no mesmo
contexto ao que pertencen as persoas implicadas reporta grandes beneficios. En primeiro lugar,
o cofiecemento directo dos contextos locais proporciona unha comprension profunda e unha
perspectiva mais auténtica sobre os temas de estudo. Formarse no mesmo sistema educativo
que se analiza, desenvolverse no ambito laboral tanto no contexto educativo e académico como
no musical. Mesmo formar parte de colectivos asociativos culturais e musicais da comunidade
permite partir dunha vision ampla do contexto a investigar. A familiaridade co entorno, as
dindmicas sociais, culturais e econémicas, asi como os desafios e oportunidades especificas
dese contexto, permitennos abordar as cuestions de maneira mais informada e precisa.

Ademais, o desenvolvemento da investigacién no propio contexto ofrece a oportunidade
de establecer conexidns significativas coas persoas, institucions e recursos locais, facilitando o
acceso a informacion relevante, a colaboracidn con actores e actrices clave e a participacion
activa da comunidade no proceso de investigacién. A colaboracion e o compromiso das partes
interesadas locais non sé enriquecen o estudo con perspectivas diversas, sendn que tamén
aumentan a relevancia e a aplicabilidade dos achados. Elementos que se volven imprescindibles
cando o principal acceso aos datos que soportan esta investigacion provefien de voces anénimas,
colaborativas e desinteresadas.

Se analizamos as mostras obtidas nas investigacions previas desenvoltas o contexto galego
(Chao et al., 2020; Cores, 2023; Gillanders, 2011;Vicente, 2012), podemos identificar as
seguintes medias:

. Profesorado galego en activo, especializado en masica, ten unha idade media

comprendida entre 0s 35 e 0s 50 anos e conta cunha ampla experiencia docente
nesta area. A situacion laboral deste profesorado é de definitivo, o que se
considera positivo pola estabilidade que ofrece e a posibilidade de participar
en proxectos a longo prazo. Non obstante, a antiguidade nos centros non
supera, en xeral, 0s cinco anos de media.

.« En canto ao perfil, maioritariamente, as participantes nestas investigacions son
mulleres, vinculadas a centros de ensino pablico de educacién infantil e
primaria (CEIP). Non obstante, é importante ter en conta que estas cifras non
reflicten un retrato completo do panorama educativo actual, senén que
representan unha mostra das tendencias observadas en estudos recentes
realizados en Galicia. Ainda que non proporcionan datos precisos, estas
informacidns axudan a contextualizar a nosa propia investigacion.

« No tocante & formacion, conviven numeros similares de diplomados e
diplomadas en Maxisterio Musical con Graduados e Graduadas en Educacién
Primaria con mencion en Educacién Musical e de igual modo identifican as
infraestruturas e recursos materiais e humanos como insuficientes, requirindo
especialmente unha maior implicacion por parte das administracions
educativas para renovar 0s instrumentos musicais e incluir outros materiais
acordes &s tendencias actuais. Ademais, reclaman tamén unha nova oferta
formativa mais ampla e atractiva en didactica da Educacién Musical.
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« Por ultimo, en relacion ao uso de materiais didacticos polo profesorado
especialista en musica galego, os estudos referidos atopan que na convivencia
entre materiais dixitais e manipulativos, o profesorado non ten unha posicién
clara sobre os seus beneficios, o que resulta nun uso escaso e superficial destas
tecnoloxias. Isto impide aproveitar todo o seu potencial innovador no proceso
educativo. Ademais, os enfoques metodoldxicos dos docentes estan
condicionados polas sUas experiencias previas como alumnos, o que inflie na
sla percepcion e uso do material didactico, como o libro de texto.

5.4 CONCLUSIONS DO CAPITULO

Este capitulo aborda tres aspectos fundamentais: que elementos que moldean a percepcion
docente en relacién a inclusion educativa, a formacion do persoal docente en relacion aos
materiais didacticos e estratexias educativas para atender a diversidade en Galicia e as
caracteristicas do corpo docente que formara parte da nosa mostra

En primeiro lugar, sublifiamos a importancia de comprender os elementos que integran a
percepcién do corpo docente para promover a inclusion educativa, destacando como as
expectativas e crenzas dos profesores inflien directamente na practica educativa e nos materiais
didacticos e estratexias educativas que empregan. Neste sentido analizar elementos como a
experiencia profesional, a formacion e a propia actitude son cruciais para poder identificar os
resultados da nosa mostra.

Afondando na formacion do persoal docente en musica, pofiense de relevo as carencias
identificadas nos estudos sobre a falta de materias e creditos dedicados a esa area, tanto xerais
sobre atencion & diversidade como especificos sobre materiais didacticos e estratexia
educativas, especialmente no referido a integrar tendencias pedagodxicas inclusivas e
ferramentas tecnoldxicas na formacion. A transicion ao ensino virtual durante a pandemia
tamén evidenciou a importancia da capacitacion dixital para o profesorado de musica.

Por ultimo, identificase a eleccion de Galicia como contexto de estudo, destacando os
beneficios de realizar unha investigacion no mesmo ambiente no que as persoas implicadas
estan inseridas. A andlise das investigacions previas revela caracteristicas do corpo docente,
como idade media, experiencia profesional e situacion de emprego, asi como a influencia do
contexto sociocultural galego nas précticas educativas.
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CAPITULO 6. METODOLOXIA

6.1 INTRODUCION

Neste capitulo abdrdase a metodoloxia que guiou esta investigacion, trazando a ruta
empirica percorrida e as decisions estratéxicas tomadas para analizar as percepcions do
profesorado galego especialista en educacion musical na etapa de Educacion Primaria, en canto
as estratexias educativas e aos materiais didacticos para abordar a diversidade do alumnado.

Esta ruta metodoldxica construese sobre 0 marco teérico adoptado, delineando os distintos
elementos que compofien o desefio desta investigacion. Examinaremos o enfoque ou método
de investigacion elixido, as técnicas empregadas para a recollida de datos, o proceso de
validacion asociado a elas, e os procedementos de andlise utilizado.

Estes elementos non foron fixados dun xeito inamovible no inicio do estudo, sen6n que se
concretaron a medida que a tese se desenvolvia, en resposta a cambios, preguntas e revisions.
Neste capitulo, ofrecemos unha panoramica destas decisions e adaptacions, co proposito de
identificar o proceso empirico elixido a través das nosas decisiéns metodoloxicas e das
conclusions &s que chegamos.

A planificacion desta tese comeza coa exploracién dos intereses persoais das persoas
implicadas nela, tanto doutoranda como director e co-directora. Alén diso, realizamos unha
primeira revision das investigacions cientificas actuais na area da temaética elixida co fin de
atopar areas que precisen ser investigadas e posibles oportunidades de estudo.

Establecida a tematica xeral da investigacion, a atencion & diversidade na educacion
musical, desenvélvese unha revision bibliografica en profundidade (antecededes da
investigacion) que comprende artigos cientificos, teses de doutoramento, monograficos,
congresos, revistas especializadas e as principais bases de datos destas disciplinas (Scopus,
Wos, Google Scholar, ERIC, Dialnet, Teseo e Minerva). Esta primeira busca fundamentouse
en palabras chave como atencion & diversidade, educacion musical, educacién musical
inclusiva, materiais didacticos musicais, estratexias educativas musicais e 0s seus respectivos
homologos anglosaxons.

E 0o momento polo tanto, de definir a estrutura metodoldxica que soportara a investigacion:
a delimitacién do problema de investigacion, o método seleccionado e as técnicas de recollida
e analise dos datos empregadas en cada fase.

6.2 DELIMITACION DO PROBLEMA EMPIRICO E OBXECTIVOS

Esta investigacion parte da hip6tese de que a musica é unha ferramenta de gran potencial
para atender & diversidade dende un modelo inclusivo. Como puidemos ver no marco teorico,
son décadas de estudos que confirman e afondan nesta hipo6tese. A busca mais exhaustiva tamén
reflexou a escasa presencia de investigacions que afonden sobre a percepcién do profesorado
neste eido, asi como as estratexias educativas e 0s materiais didacticos que empregan. Outro
elemento fundamental, que tamén carece de soporte académico € o modelo dende o que parte o
emprego da musica na educacion do ser humano. Anos de referencias médicas e terapéuticas
fannos contar cun gran pouso no estudo da musica dende a perspectiva terapéutica, pero non
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tanto dende un modelo inclusivo, onde a musica sexa beneficiosa mais ala das condiciéns
previas do publico ao que vaia dirixida.

Asi mesmo, a experiencia previa das persoas aqui implicadas e 0s seus propios intereses,
como xa indicamos, foron fundamentais no establecemento non sé dunha tematica, senon de
cal é o primeiro problema ao que dar resposta.

Como a partitura que guia a interpretacién dunha obra musical, o0 marco metodol6xico
permitenos establecer un proceso, unha ruta que manter para chegar, e responder ante un
problema proposto, 0 que neste caso se establece como o obxectivo xeral desta investigacion:
identificar, describir e comprender a percepcidn do profesorado especialista en musica na etapa
de Educacion Primaria en canto ao cofiecemento, valoracion e uso das estratexias educativas e
materiais didacticos no proceso de atencion & diversidade do seu alumnado. Para acadar este
obxectivo € preciso planear unha serie de obxectivo especificos dentro dos cales se atopan:

. Cofiecer o perfil académico profesional do profesorado especializado en Educacion
Musical na etapa de Educacion Primaria en Galicia.

. Identificar a percepcion dos profesionais especializados en educacion musical sobre a
diversidade e a sua atencion.

« Analizar o uso e integracion de materiais didacticos e estratexias educativas empregadas
polos docentes especializados en Educacién Musical na etapa de Educacion Primaria en
Galicia para traballar na atencion & diversidade.

+ Explorar o grao de formacion dos docentes especializados en Educacion Musical do
contexto galego sobre materiais didacticos e estratexias educativas para atender &
diversidade.

6.3 O ENFOQUE METODOLOXICO

O marco metodoloxico desta tese parte dunha abordaxe mixta, desde unha perspectiva
paradigmatica do pragmatismo (Shannon, 2016), aquela que se enfoca na utilidade e nas
consecuencias practicas das accions, que xunto ao paradigma do pensamento docente, nos
permite pofier o énfase no conxunto de crenzas, valores e perspectivas que guian a forma na
que o profesorado concibe o seu propio papel como profesionais e como abordan a ensinanza e
o0 aprendizaxe na aula. A eleccidn deste enfoque mixto, xustificase pola sinerxia resultante da
integracion dos métodos cualitativos e cuantitativos. Esta combinacion permitenos abordar o
problema empirico dun xeito holistico e obter unha comprension mais profunda da percepcion
dos docentes especialistas en Educacion Musical no contexto galego.
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Nesta investigacion, perseguiuse tamén achegarse a multiples perspectivas que
enriquecesen a comprension dunha realidade tan complexa como é a da educacion. Na fase de
planificacién, exploramos e seleccionamos referentes tedricos, epistemoloxicos e
metodoldxicos que propiciaran unha visién diversa no proceso de investigacién, como
alternativa aos enfoques tradicionais como o positivismo ou a investigacion cualitativa
convencional. Referentes como o pensamento transcomplexo (Gonzélez, 2021; Pestana, 2022);
a perspectiva post cualitativa (Correa et al., 2020; Hernandez-Hernandez e Revelles, 2019);
metodoloxia de collage (Whitelaw, 2021) ou a metodoloxia rizomatica (Deleuze e Guattari,
1997). Esta revision permitiunos enriquecer a nosa abordaxe axudando a contextualizar e
avaliar multiples perspectivas na investigacion educativa.

Entre estes referentes, destacou a investigacion rizomatica. Partir da mirada como un
elemento en construcién, onde non existe unha Unica forma de ver, de pensar, de comprender,
observar ou falar, onde un rumbo concreto xera un mapa determinado e Unico (Mesias,
2012) foi esencial para afondar mais nesta perspectiva

O concepto de rizoma € en si mesmo un paradigma sobre a comprension dun contexto,
cuxa palabra provén do mundo bioléxico como aquela raiz subterranea que non segue unha
estrutura vertical, xerarquica, senén que pode funcionar tanto como un talo, unha rama ou como
unha raiz, sen importar as sta posicion dentro da propia planta.

Esta idea de rizoma, a pesar de non ser o enfoque principal (ou cando menos non o Unico)
desta investigacion, esta presente ao longo de todo o proceso investigador desta tese, influindo
no seu enfoque, metodoloxia e perspectiva xeral. Esta perspectiva deixou unha marca
significativa na forma en que abordamos e comprendemos o tema de investigacion. Esta
influencia reflicte a nosa disposicion a explorar conexions non lineais e a considerar multiples
perspectivas e dimensions na nosa analise, seguindo a Iéxica do rizoma no lugar dun enfoque
xerarquico ou lineal. Con isto, ainda que a nosa investigacion non se atén estritamente ao
paradigma do rizoma, beneficiase das ideas e conceptos asociados a el, enriquecendo asi a nosa
comprension do tema en estudo. Con todo, incluso estas perspectivas presentan importantes
limitacidns & hora de propofier un tnico modelo de investigacion dende paradigmas emerxentes,
cando a realidade educativa ainda se rexe por pardmetros arboreos, propios da orde canoénica
establecida (Llamedo, 2021).

Ademais dunha perspectiva que complemente a investigacion é preciso ter en conta
principios ou propdsitos que dirixan unha investigacion (Greene et al., 1989) como
a triangulacion, a complementariedade, o desenvolvemento, a expansion é a iniciacion. Na ruta
desta investigacion, a triangulacion destaca como un compas fiable. Neste contexto, abordamos
0 estudo dende diversos angulos e perspectivas, como exploradores que examinan unha paisaxe
desde multiples puntos de vista. O noso obxectivo € simple pero crucial: obter unha visién
completa e robusta do tema en cuestion. Ao empregar esta tactica, fortalecemos a validez do
noso traballo, contrarrestando ou maximizando a variabilidade nas fontes de informacion.
Desvanece as distorsions inherentes ao método e as influencias potencialmente parciais, que
poden proceder tanto de nds como investigadoras/es como do contexto en si.

Asi mesmo, a complementariedade é outra ferramenta no noso cinto, traballando en
harmonia coa triangulacion. Esta abordaxe implica a combinacion de diferentes métodos e
enfoques tedricos para ampliar e reinterpretar 0os nosos resultados e ideas. Asi, como artesans
gue mesturan cores na sla paleta, utilizamos variadas técnicas para crear unha obra mestra de
comprension. O desenvolvemento € unha senda que percorremos constantemente na
investigacion, facendo referencia ao proceso continuo de mellora e refinamento da
investigacion ao longo da sUa existencia, onde os resultados iniciais poden levar a preguntas
mais profundas e novas direccions na investigacion. Da mesma maneira, a expansion é outro
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dos pasos naturais neste proceso. Derivada do desenvolvemento, esta etapa implica a
ampliacion da investigacion previamente realizada, incorporando novos elementos e variables
gue poidan emerxer no noso camifio. Por Gltimo, a iniciacion actia como un faro que nos guia
a través de territorios inexplorados. Esta fase busca novas contradicions e dilemas, novas
perspectivas que poidan desafiar os nosos marcos conceptuais establecidos. Tendo presente
todo sustento metodoloxico, € preciso establecer un desefio concreto no que se definan
claramente 0s procedementos e recursos precisos para levar a cabo esta investigacion. No noso
caso, 0 método mixto secuencial explicativo.

O método mixto secuencial explicativo € un desefio de investigacion que combina
elementos cualitativos e cuantitativos de maneira secuencial, co obxectivo de proporcionar
unha comprension mais ampla dun fenémeno de estudo. Este método Usase con frecuencia en
investigacions sociais e educativas (Jorrin et al., 2021).

Dende a perspectiva cuantitativa, empregaremos un cuestionario auto cumprimentado.
Dada a extension do noso estudo, é preciso contar con instrumentos que nos acheguen a
realidade obxecto de estudo, asi como a posibilidade de xeneralizacion dunha percepcion
concreta. Por outro lado, dende un enfoque cualitativo, partiremos da entrevista semiestruturada
para responder a particularizacion, reflexion e personalizacion dos aspectos que inclle esta
investigacion. Proporcionando asi cofiecementos transferibles a colectivos similares. Un estudo
reflexivo e auto reflexivo dun individuo que forma parte a sta vez dun complexo constructo,
non pode ser abordado dende outro método diferente

Este desefio desenvélvese, polo tanto, en duas fases nas que o estudo cuantitativo vai
seguido dun estudo cualitativo cuxa funcion é xeralmente, explicar e afondar en aspectos que
non quedan de todo respondidos no primeiro (Creswell, 2003, 2012):

« A primeira fase, estd desefiada para recoller datos de maneira mais ampla e
representativa. Buscase recompilar datos numéricos e elaborar estatisticas que permitan
identificar patrons, tendencias e relacions entre variables. Esta fase proporciona unha
visién xeneral ampla do fenémeno e a milddo emprégase para Xerar hipoteses ou
preguntas adicionais.

« Nasegunda fase, empregouse unha técnica de recollida de datos de caracter cualitativo,
a entrevista semiestruturada, centrada en explorar as razons que poden estar detras dos
resultados cuantitativos, para ofrecer unha comprension mais rica e detallada. O datos
desta fase son de caracter descritivo e textual e non permiten xeneralizar os resultados
obtidos.

« Na ultima fase, os resultados cualitativos e cuantitativos intégranse para proporcionar
unha comprension mais completa do fendmeno de estudo. Isto implica combinar e
contrastar os resultados cualitativos coas achegas cuantitativas para obter un
cofiecemento mais completo e complexo da realidade estudada.

O método mixto secuencial explicativo é valioso cando se desexa abordar cuestiéns de
investigacion complexas e obter unha comprension mais profunda e holistica dun fendmeno,
triangulando datos de diferentes fontes e proporcionando unha anélise mais ampla (Escalante-
Barrios et al., 2020).
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6.4 FASE CUANTITATIVA

Nesta seccion, proporcionamos unha explicacion detallada dos diversos compofientes
metodoloxicos da fase cuantitativa, incluindo a seleccion da mostra, o instrumento empregado
(un cuestionario en lifia), o proceso de validacion e técnicas de andlise de datos.

6.4.1 Seleccion da mostra

A seleccidn da mostra de estudo € un paso critico no proceso de investigacion. Podemos
entender por mostra aquel “subconxunto da poboacion de interese sobre a cal se recollen datos”
(Alzina, 2004, p.143). No caso dunha mostra de caracter cuantitativo, como nesta primeira fase,
a representatividade € o pilar fundamental. Isto implica que esa seleccion deber ser un reflexo
do conxunto da poboacion de estudo, que de non ser asi, non permitiria a xeneralizacién dos
resultados.

No caso desta investigacion a poboacion esta constituida polo profesorado especialista en
Educacion Musical que, no curso académico 2021-2022, se atopaba impartindo docencia de
musica na etapa de Educacion Primaria en centros publicos, privados ou concertados de Galicia.

Dado que non existe ningun rexistro publico dispofible, e co fin de estimar o total da
poboacion obxectivo, empregamos como punto de partida o nimero de institucions educativas
que ofrecen Educacion Primaria en Galicia. En Galicia existen, segundo os datos da Xunta
(citar), 667 centros publicos nos que se imparte a etapa da educacion primaria e 187 centros de
caracter privado, dando un total de 854 centros. Alguns destes, poden contar con varias prazas
para o perfil de educacién musical ou mesmo ningunha. Tamén a realidade do mestre itinerante
afecta a esta especialidade, asi como a dificultade para acceder & informacion relativa aos
centros privados.

Considerando este contexto e co obxectivo de obter un nimero o mais aproximado posible,
decidimos consultar a outras institucions vinculadas & nosa mostra. ldentificamos un catalogo
de centros publicos elaborado polo sindicato CCOO de ensino en Galicia, actualizado para o
curso 2021-2022, que detalla as prazas existentes por especialidade, a partir do cal
recompilamos a seguinte informacion:

Taboa 1. N° de prazas para a especialidade de Ed. Musical

CEIP 533
CPI 64
CEP 25
CRA 19
CPR sen datos
CEE sen datos
Total 641

Partindo da consideracion de que a provision de prazas non implica necesariamente a sla
ocupacion, e tendo en conta a posibilidade de que varias delas poidan ser atendidas por un
profesor itinerante, obtemos, de forma aproximada, que actualmente na nosa mostra totalizamos
un conxunto de 641 docentes en centros de natureza publica. En canto aos Centros de Educacion
Especial (CEE), tampouco temos informacion acerca do nimero de mestres que poidan estar a
impartir musica, dado que, dentro deste réxime de ensino, non se establece a obrigatoriedade
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de incluir a materia musical. Non obstante, estamos ao tanto, a través de exemplos concretos e
proximos, da existencia de profesorado que, de forma voluntaria, asume esta responsabilidade.
Dos centros de caracter privado non puidemos obter datos.

Determinado o tamafio aproximado da poboacién, procedeuse a crear un documento que
recompilase os datos de contacto de cada centro educativo, especialmente o correo electronico
e o teléfono. Posteriormente, demos comezo ao proceso de distribucion do cuestionario a todas
as institucions, co obxectivo de recibir resposta por parte do maior namero de mestres e mestras
de Educacion Musical posible.

Finalmente rexistraronse un total de 488 respostas, das cales, logo de excluir aquelas que
se atopan en branco ou que foron abandonadas en diferentes puntos, identificaronse 208 como
respostas validas—En concreto, das 488 que se recolleron na base de datos inicial, 142
atopabanse totalmente en branco. A continuacién, existen 138 entradas que completaron &
enquisa de forma parcial abandonandoa en distintos puntos da mesma, como se indica no
grafico do nimero de enquisas completadas. Quedaron polo tanto un total de 208 cuestionarios
cubertos de forma completa.

Se tomamos como referencia os datos proporcionados en relacion aos centros publicos
(considerando que a representacion dos Centros de Educacion Especial (CEE) e dos Centros
Privados apenas alcanzou o 5,3%), podemos concluir que a porcentaxe total obtida corresponde
a0 32,5% da poboacion.

6.4.2 O cuestionario

O cuestionario é un instrumento estandarizado que permite a recollida eficiente de datos,
moitas veces a gran escala, para extraer unha informacion relevante sobre unha poboacién.
Tratase dunha ferramenta que, partindo dun conxunto de cuestiéns, recolle informacion
estruturada sobre unha mostra de persoas. Emprega un enfoque cuantitativo e sintetiza as
respostas para describir a poboacion de orixe e analizar estatisticamente relacions entre
variables de interese (Meneses e Rodriguez-Gomez, 2011).

O cuestionario, sendo un procedemento clasico nas ciencias sociais para a captura e rexistro
de datos, mostra ser extremadamente flexible (Garcia, 2003). A sUa adaptabilidade abrangue
tanto os aspectos cuantitativos como os cualitativos, destacandose pola sua abordaxe menos
profunda e impersoal en contraste coa interaccion directa dunha entrevista. Ademais, ofrecen
a vantaxe de ser unha maneira rapida e econdémica de consultar un amplo sector da poboacion.

Este instrumento é tamen, a técnica emprega nesta investigacion para o desenvolvemento
desta primeira fase cuantitativa, sendo quen de recoller datos numéricos. Non obstante, tal é
como indican autores como Sanchez (2003), a posibilidade de incluir alglns items de caracter
aberto transforma este instrumento ampliando a sUa natureza cuantitativa, aportando adaptacion
e flexibilidade.

En definitiva tratase dun instrumento de especial relevancia cando a informacion que
pretendemos comprender fai referencia @ magnitude dun fendmeno social, asi como as slas
conexions con outros fendmenos ou o seu porqué e como (Martinez, 2002). Este alcance adquire
un matiz de particular importancia, naqueles casos nos que se require a percepcion dun amplo
e variado numero de individuos.

Nos seguintes apartados afondaremos en cada unha das fases seguidas para a sUa
elaboracion: reflexions iniciais, desefio e descricién das dimensidns e items e por ltimo, a
validacion.
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Reflexions iniciais

Logo de revisar alguns dos multiples estudos existentes que parten do cuestionario como
ferramenta para achegarse ao pensamento docente en Educacion Primaria (Chao et al., 2020;
Cores, 2023; Pereira et al., 2022; Pinaque, 2021; Tresgallo, 2022; Vicente, 2012) identificamos
unha serie de pasos e decisidéns a tomar que son comdns.

Coincidindo tameén cos pasos establecidos na obra de Meneses e Rodriguez-Gémez,
(2011), o aspecto fundamental previo a desefiar un cuestionario é adecuar toda a estratexia deste
aos obxectivos da investigacion, desefiando preguntas que os representen de maneira efectiva.
Isto Iévanos a manter antes, durante e mesmo despois das diferentes propostas de preguntas,
revisions onde se afonda se cada unha delas esta directamente relacionada cos obxectivos
propostos. Eliminando aquelas que pese ao interese que poidan espertar, desvian o sentido da
investigacion a outras lifias de estudo.

A tipoloxia das preguntas tamén é outro elemento sobre o que reflexionamos. Existindo
tanto a posibilidade de formular preguntas abertas, pechadas ou ambas optamos por contar
cunha maioria de preguntas pechadas, permitindonos unha maior xeracién de datos
cuantitativos, a reducién de erros de comprension asi como maior precision das respostas. Esta
decision parte da necesidade de afrontar esta fase da tese dende unha perspectiva cuantitativa,
tendo xa establecido que serd a entrevista a que nos permita ampliar a informacion dun xeito
mais libre e comprensivo. Asi mesmo, no caso da tipoloxia da informacion que pretendemos
obter (Barnes et al., 1986), contamos con preguntas de caracter factual (aquelas que solicitan
informacion sobre feitos observables) e subxectivas (aquelas que recompilan opinions, crenzas
e estados subxectivos dos informantes).

Na elaboracion e administracion de cuestionarios, € importante ser consciente das posibles
tendencias, parcialidades ou discriminaciéns que poidan xurdir. Estas distorsiéns nos
cuestionarios poden afectar & validez e fiabilidade dos datos recollidos. Algunha das mais
comuns tefien que ver coa seleccion da mostra, cando esta se escolle de xeito non aleatorio ou
se 0 propio grupo esta subrepresentado; a deseabilidade social (Dominguez et al., 2012) é un
punto importante nesta investigacion, xa que existe a posibilidade de que algunhas respostas
reflicten o que se considera socialmente aceptable no lugar de expresar as stas verdadeiras
opiniéns ou comportamentos. A orde das preguntas tamén pode favorecer grandes diferencias
nas slas respostas; a organizacion do cuestionario, a extension, o formato das respostas, asi
como o de participacion, tamén pode xerar unha tendencia ao abandono do proceso. Para
minimizar estas posibilidades tivéronse en conta unha serie de medidas de mitigacion:

« Sesgo na seleccion da mostra: a mostra a que lle achegaremos o cuestionario é o total
poboacional, polo que a representatividade dependera da porcentaxe a que poidamos
chegar.

+ Sesgo de non resposta: realizando seguimentos e recordatorios para incrementar as taxas
de resposta. Partindo nun primeiro achegamento dos correos electronicos dos centros
educativos, contamos con outras formas de contacto como chamadas telefonicas ou
visitas presencias asi como solicitando a colaboracion das persoas familiarizadas con
estes procesos.

« Sesgo de desexabilidade social sera tida en conta a través de preguntas que de forma
estratéxica e coidadosa nos faciliten delimitar e observar este proceso, aproveitdndoo
deliberadamente. Para iso decidimos nun primeiro momento imposibilitar o movemento
entre as seccions dentro do propio cuestionario (non se podera volver atras ou continuar
sen responder as cuestions presentadas), para evitar que unha preguntas suxestionen a
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resposta doutras. Asi mesmo, a definicion de conceptos chave para a investigacion,
necesarios para establecer un marco comun, tamén poden dar informacion sobre a
resposta que podemos obter nalgunhas preguntas, polo que sera aportada aos suxeitos
nunha segunda parte. Obtendo asi un cuestionario onde as primeiras preguntas non
conten con informacion previa que poida discriminar a resposta.

Asi mesmo, rotar a orde das preguntas, asegurar unha claridade e non ambigliidade, e optar
por un formato online que permita o anonimato asi como a imposibilidade de continuar sen
responder, son algunhas das medidas para favorecer tamén o sesgo de motivacién e maior
representatividade.

A decision de administrar en formato online o cuestionario fundaméntanse no estendido
gue se atopa este modelo de emprego de, asi como da necesidade de adaptar o cuestionarios a
contorna tecnoldxica, considerando as condiciones de aceso dos e das participantes perseguindo
a maior equidade na participacion.

Logo de analizar os beneficios e dificultades que supofiian as diversas plataformas de
cuestionario online como Google Forms, Survey Monkey, Microsoft Forms ou QuestionPro, foi
esta Ultima a que presentaba menos problematicas. No mundo das enquisas en lifia,
QuestionPro destacounos polo seu enfoque na accesibilidade e na equidade para un publico
diverso. Coa esta plataforma, as persoas poden participar dende calquera tipo de dispositivos,
en calquera momento e en calquera lugar. Iso significa que a participacion simplificase
enormemente, o0 que amplia a gama de persoas que poden involucrarse nas enquisas. Ademais,
ofrece opcions en termos de adaptabilidade e accesibilidade. As enquisas poden ser compatibles
con lectores de pantalla asi como axustar o tamafio da fonte.

No que se refire &s diferenzas con plataformas mais comuns, como o Google Forms,
destacan varias caracteristicas que marcan unha clara distincion. Entre estas sobresaen a
posibilidade de formato do cuestionario, a capacidade de evitar que os participantes volvan
atras, a posibilidade de organizar as preguntas por bloques e non presentar a enquisa completa
ou a opcidn de previr a continuacién sen responder preguntas chave. Ademais, tamén ofrece a
opcion de personalizar a aparencia e o tipo de letra co obxectivo de facilitar a lectura para os
participantes, asi como a oportunidade de eliminar a necesidade de empregar unicamente un
correo de Gmail, mantendo igualmente o anonimato, pero permitindo o acceso con calquera
outro provedor de servicio de correo electronico.

Desefio do cuestionario

Nesta seccion, presentarase a estrutura final do cuestionario empregado nesta
investigacion, incluindo tanto as dimensiéns como as preguntas finais. A hora de planear o
desefio deste instrumento tivose en conta a conceptualizacion e dimensions de anélise propostas
no Index for inclusion (Booth e Ainscow, 2000, 2002)

A revision dirixiuse tamén a estudos de desefio e creacion de instrumentos sobre atencion
a diversidade (Miranda et al., 2015; Montenegro, 2020); instrumentos para avaliar medidas de
atencion & diversidade (Alvarez et al., 2002; Ferrandis et al., 2010; A. C. Gonzélez, 2013; .
Martinez, 2013); e instrumentos sobre a percepcion da atencion a diversidade do profesorado
(Forlin etal., 2011; Montanchez, 2014). E importante resaltar que todas as referencias atopadas,
atdpanse adscritas a etapa de Educacion Secundaria. A procura de ferramentas de analise
cuantitativa que vinculen a educacion musical coa atencion a diversidade resultou na producion
dunha cantidade considerable de traballos de fin de grao que centran a sta investigacion na
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creacion destas ferramentas, ainda que este enfoque non ten a mesma prevalencia en estudos de
maior relevancia. A version final do cuestionario, despois de ser validada por un comité de
expertos e expertas, contou cun total de 38 preguntas divididas en seis bloques:

Datos de identificacion

Culturas e politicas do docente especialista en musica para a atencion & diversidade:
informacidn previa sobre a atencion a diversidade, estratexias educativas e materiais
didacticos

Formacion do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias educativas e
materiais didacticos para atender & diversidade na area de musica

Culturas e politicas do docente especialista en musica, para a atencion & diversidade
Culturas e politicas do centro educativo (contextualizacion da practica docente)
Précticas educativas. Uso de materiais didacticos e estratexias educativas na aula de
musica para a atencion a diversidade

Bloque A. Datos de identificacién da mostra

Este primeiro apartado do cuestionario responde & necesidade de situar & persoa

enquisada dentro dun contexto concreto, a través do cal dar resposta a o obxectivo especifico
4 e tamén obter datos significativos para a analise do noso estudo. Tratamos de reunir asi
informacion que identifique aspectos cruciais da nosa mostra. Conta cun total de 9 preguntas:

Pregunta 1. Xénero
Pregunta de resposta pechada relativa & identificacion do xénero coas opcions: feminino,
masculino, non binario, prefiro non indicar e outra.
Pregunta 2. Idade
Pregunta de resposta aberta que no proceso de analise de datos foi categorizada en
intervalos. Neste contexto, traballos como o de Pinaque (2021) ou Vicente (2012),
destacan este elemento como un factor de influencia significativa, tanto na practica
educativa como no pensamento docente. De igua importancia noutras investigacions
asentadas en diversas etapas (Sisto et al., 2021; Suarez-Rodriguez et al., 2012; Tarraga-
Minguez et al., 2020), esta variable permitenos explorar posibles variaciéns asociadas a
traxectoria profesional e aos diversos plans de estudo aos que esta vinculada a nosa
mostra.
Pregunta 3. Formacion
Pregunta de resposta maltiple na que se recollen as seguintes opcions:
. Diplomatura de Mestre/a de Educacion Musical
. Diplomatura (outras especialidades)
.« Licenciatura
« Grao en Educacion Primaria mencion musica
» Grao en Educacion Primaria (outras mencions)
. Dobre Grao en Ed. Infantil e Ed. Primaria
« Postgraos e/ou mestrado
+ Doutoramento
«  Grao elemental (estudios artisticos segmentados en academias, escolas ou
conservatorios)
Grao profesional/medio (estudios artisticos segmentados en academias, escolas
Ou conservatorios.
. Grao superior (estudios artisticos segmentados en academias, escolas ou
conservatorios)
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« Outra
Pregunta 4. Situacion contractual
Nesta pregunta de resposta pechada danse como opcions: Laboral fixo/ funcionario/a
de carreira: destino definitivo

+ Laboral fixo/ funcionario/a de carreira: destino provisional

. Laboral fixo/ funcionario/a de carreira: funcionario/a en préacticas

» Laboral temporal: interino/a, substituto/a

» Outra
Pregunta 5. Tipo de centro actual
Esta pregunta pechada ten como obxectivo caracterizar o tipo de centro no que
traballan. Deste xeito, danse como opcidns:

« CEIP (Centro de Educacion Infantil e Primaria)

« CEE (Centro de Educacion Especial)

« CEP (Centro de Educacion Primaria)

+  CPI (Centro Publico Integrado)

+ CRA (Centro Rural Agrupado)

« CEEPR (Centro de Educacion Especial Privado)

+ Centro Privado

« Centro Concertado
Pregunta 6. Localizacion do centro
Pregunta de resposta pechada, con tres opcions de resposta: cidade, vila ou aldea que
pretende obter datos sobre as diferencias que se presentan atendendo &s diferentes areas
urbanas ou comunidades humanas.
Pregunta 7. Localizacion do centro: provincia & que pertence
Pregunta de resposta pechada co mesmo obxectivo que a anterior co engadido de poder
levar conta do lugar de procedencia das respostas por provincias.
Pregunta 8. Indique os anos de experiencia como docente de Educacion Musical.
Nesta pregunta preténdese indagar o tempo que levan como docentes, xa que diversos
estudos afirman que os anos de servizo poden influir no seu comportamento dentro das
organizacions. Estudos como o de Roig-Vila et al. (2015), mostran a clara incidencia
que tanto a variable xénero como a experiencia docente tefien no uso de determinados
materiais e mesmo na tipoloxia de cofiecementos. Mesmo cando falamos da
importancia que outorga o profesorado a experiencia docente, estudos situados neste
contexto cunha mostra similar como Cores, (2023), Pinaque (2021) ou Vicente
(2012) observaron que se trata dun condicionante altamente valorado.
Esta é unha pregunta de resposta pechada con sete opcions (menos dun ano; entre 1 e 5;
entre 6 e 10; entre 11 e 20; entre 21 e 30; entre 31 e 40; mais de 40) que se formulan a
diferentes items (anos de experiencia como docente de Educacion Primaria; anos de
experiencia impartindo a materia de Educacion Musical na etapa de Educacion
Primaria; anos que leva no centro actual).
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Figura 10. Modelo de pregunta para o item anos de experiencia na Ed, Musical

Obtemos, deste xeito, tres respostas pechadas que nos mostran o tempo de experiencia
docente do profesorado especialista en Educacion Musical na etapa de Educacion
Primaria.

Pregunta 9. Experiencia fora da docencia en educacién primaria

Moi relacionada coa pregunta anterior, esta novena cuestion lévanos a plasmar a
realidade do profesorado galego. A educacion musical en Galicia atopase espallada
entre o sistema regulado e o no regulado, existindo unha gran cantidade de mestres e
mestras que forman parte de colectivos sen &nimo de lucro como as asociacions e outras
institucions onde imparten aulas de musica tradicional, entre outras moitas opciéns. A
experiencia artistica tamén é outro elemento que pode identificar a estre profesorado,
do mesmo Xxeito que mestres e mestras de educacion fisica poden contar ou ter contado
cunha carreira deportiva alén do sistema educativo. Analizar de que xeito esta realidade
de experiencia docente fora da Educacion Primaria inflie na sta préctica educativa e na
concepcion da musica como ferramenta de atencion a diversidade, € unha das
oportunidades que nos achega esta investigacion.

Créase polo tanto unha pregunta -como na anterior- con 8 opcions de resposta (non tefio
experiencia neste &mbito; menos dun ano; entre 1 e 5; entre 6 e 10; entre 11 e 20; entre
21 e 30; entre 31le 40 e mais de 40) para 5 items (docencia en escolas de musica;
docencia en asociacions (ou outros colectivos); impartindo cursos, obradoiros, talleres
(musica e/ou baile); experiencia como artista (musica e/ou baile); experiencia en
concertos didacticos ou proxectos similares (interpretacion e/ou direccion)

Figura 11. Modelo de pregunta para o item anos de experiencia fora da docencia
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Bloque B. Culturas e Politicas do docente especialista en musica para a atenciéon a
diversidade: informacidn previa sobre a atencion a diversidade, estratexias educativas e
materiais didacticos

Con este bloque pretendemos achegarnos 0 pensamento docente en torno as culturas e
politicas sobre a atencion & diversidade. Esta parte do cuestionario non conta con definicions
nin consideracions a ter en contar para a sla resposta, 0 que supén unha forma de analizar os
conceptos previos dos que partimos, sen caer no xa denominado “sesgo de desexabilidade
social”. Antes de aportar definicions que nos permitan partir dun marco comun e asi analizar
as respostas dun xeito cuantitativo, considerouse importante aproveitar a ocasion para valorar
as ideas previas das que parte a nosa mostra. Ver se dende a propia conceptualizacion dos
termos chave desta investigacion, xorden diferencias destacables. Este bloque contén un total
de 3 preguntas.

« Pregunta 1. Ten alumnado con diversidade na aula?
Esta pregunta de resposta escrita, ten o obxectivo de comezar a recompilar
informacidn sobre o termo “diversidade” é asociado a outros como “diversidade
funcional” ou mesmo “discapacidade” polo profesorado galego enquisado. Ou se pola
contra, se asocia a unha condicién humana innata, facendo imposible a sta
inexistencia nunha aula na que participen seres humanos. Acadara distintos
significados en relacions a items posteriores.
+ Pregunta 2. Como definiria a atencion a diversidade?
Pregunta aberta de resposta escrita que xorde co mesmo obxectivo gque a anterior,
valorar se a concepcion da diversidade € un feito extraordinario, cuxa atencion polo
tanto debe ser especifica, ou se é un feito ordinario presente en todas as aulas.
« Pregunta 3. Indique o seu nivel de acordo coas seguintes afirmaciéns
Esta Gltima pregunta, a mais longa do bloque, preséntase seguindo o modelo de escala
Likert de 5 valores: totalmente en desacordo, en desacordo, non tefio opinién formada,
de acordo e totalmente de acordo. Estes polos serven para situar cuantitativamente as
respostas aportadas as seguintes afirmacions:
« A atencion a diversidade de todo o alumnado nas aulas ordinarias resulta utopica
na practica
« O alumnado con necesidades especificas de apoio educativo (NEAE) estaria
mellor atendido en centros especificos de Educacion Especial.
. Traballar con alumnado con NEAE é un traballo engadido para o profesorado
. Para atender & diversidade, é preciso facer adaptacions significativas do
curriculo (AC)
+ As necesidades educativas do alumnado son responsabilidade principalmente do
Departamento de Orientacion.
« Atender 6 alumnado con NEAE é responsabilidade de todo o profesorado.
. Considérome suficientemente capacitado como para afrontar a atencion a
diversidade na mifia aula.
. Paraatender & diversidade na aula é preciso: unha adecuada ratio profesor-
alumno
. Para atender a diversidade na aula é preciso: formacion especifica
. Paraatender & diversidade na aula é preciso: motivacion e interese profesional
do docente.
. Paraatender a diversidade na aula é preciso: coordinacién entre o profesorado.
. Para atender & diversidade na aula é preciso: unha lexislacion actualizada
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. Para atender & diversidade na aula é preciso: de recursos (materias € humanos)
especificos e /ou extraordinarios
. Considero suficiente a mifia formacion en relacion aos materiais didacticos
e musicais en canto a atencién & diversidade en Ed. Primaria. (desefio,
adaptacion e avaliacion)

Blogue C. Formacién do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias
educativas e materiais didacticos para atender & diversidade na area de musica

Este terceiro bloque estd composto por 6 preguntas que tefien por obxectivo recoller
informacion sobre a formacion inicial e continua que poste o profesorado enquisado con
respecto as estratexias educativas e aos materiais didacticos empregados para atender &
diversidade do alumnado.

Neste sentido, tamén é esencial recoller a perspectiva dos participantes sobre as
experiencias de formacion e a sa preparacion para traballar cos materiais didacticos musicais.
Examinando para iso a perspectiva do profesorado en relacion & sta propia formacion, a oferta
e demanda existente, & calidade, & organizacion e &s oportunidades que esta ofrece.

A formacién do profesorado resulta ser un punto central nas recentes investigacions no
contexto galego, como se evidencia nas conclusions presentadas por Pinaque (2021), nas que
se destaca que 0 82% do profesorado non se sente debidamente preparado. Nesta mesma lifia,
estudos sobre o profesorado galego especializado en musica (Cores, 2023; Vicente, 2012)
adiantan que a insatisfaccion coa formacién proporcionada polas universidades, tanto a inicial
como a continua, € notbel.

Neste terceiro bloque, aparece a necesidade de introducir un conxunto de definicions que
orienten tanto & investigadora como aos entrevistados, preparando o terreo para a analise das
respostas proporcionadas. Estas definiciéns axudan a establecer un entendemento comun e
claro dos termos empregados no cuestionario. A relevancia deste paso é clara: permite por un
lado eliminar a ambiguidade, evitando interpretaciéns equivocadas e asegurando que todos
entendan as preguntas dunha maneira uniforme; garante maior consistencia e validez das
respostas, xa que unha comprension mais solida tende a resultar en respostas validas e
pertinentes; e facilita a recollida e a analise de datos, permitindo a contextualizacion das
preguntas nun marco comun para reflexion e analise. Os termos definidos foron diversidade,
estratexias educativas e materiais didacticos:

. Diversidade: é aquela caracteristica intrinseca aos seres humanos, pola cal cada persoa
ten un xeito diferente de pensar, sentir e actuar. Falamos de diferentes capacidades,
habilidades, necesidades, intereses, ritmos e estilos de aprendizaxe, maduracion,
condicidns socioculturais, sociolinglistica, de xénero, relixiosas, etc. e non so a aquelas
diversidades con base clinica e/ou diagndstica (ex. diversidade funcional, dislexia, TEA,
trastornos de conduta, etc.).

.+ Estratexias educativas: son aqueles métodos, enfoques ou planos de accion que os
docentes ou educadores empregan para facilitar o proceso de aprendizaxe dos
estudantes. Estas estratexias inclien a seleccion de recursos didacticos, a organizacion
das actividades de ensino-aprendizaxe, a adaptacién ao nivel de comprension dos
estudantes, e a creacidén dun ambiente propicio para o aprendizaxe

« Materiais didacticos: aqueles recursos impresos, dixitais, hibridos e manipulativos,
dirixidos ao alumnado e profesorado, elaborados intencionalmente para o dmbito
educativo escolar, co proposito fundamental de contribuir a facilitar o proceso de
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construcion do cofiecemento. Adoitan presentarse baixo variadas formas e sistemas
simbolicos e estar ao servizo dun programa ou proxecto educativo.
Pregunta 1. Recibiu formacién sobre atencion & diversidade. No ambito da
Educacion Musical? (indicar se nas diferentes institucions que se mostran, recibiu ou
non esta formacion, podendo ser inicial e/ou continua ou ningunha. Deixar en branco
aquelas institucions nas que non participou).
Pregunta de resposta multiple en escala de tres opciéns (ningunha, inicial e/ou continua),
coa que se pretende establecer, baixo a percepcién do profesorado, que instituciéns ou
espazos ofertan formacion (inicial, continua ou ambas) sobre atencion & diversidade
dentro da Educacion Musical. Os items propostos foron:

+ Universidade

« Conservatorio

+ Escolas de masica

. Asociacions

« Institucions privadas (empresas de formacion, etc.)

« Sindicatos

«  Movemento de Renovacion Pedagdxica

« Formacion non regrada con outras persoas (comparieira/os

. etc)

« Autoformacion (redes sociais, medios de comunicacion, plataformas

autodidactas, lecturas...etc.)

+ No propio centro de traballo
Pregunta 2. En canto & formacion sobre os materiais didacticos musicais, en que
grao valora a oferta formativa existente para a aprendizaxe sobre o desefio, 0 uso
e a avaliacion dos mesmos?
Pregunta de resposta pechada en escala Likert de 5-cen-cince opcidns de resposta (non
hai oferta, hai pouca oferta, descofiézoo, hai suficiente oferta e hai moita oferta). O
obxectivo desta pregunta é cofiecer o nivel de oferta formativa que percibe o
profesorado enquisado en canto aos seguintes items:

»  Desefio de materiais didacticos musicais

+ Uso de materiais didacticos musicais

« Avaliacion de materiais didacticos musicais

+  Desefio Universal para a Aprendizaxe (DUA) e materiais didacticos musicais
Pregunta 3. En canto aos materiais didacticos musicais, puido asistir ou asiste
actualmente a formacions sobre?
Esta pregunta mantén o mesmo formato e contido que a anterior, pero afonda na
asistencia as diferentes formacions a través dunha escala Likert de 5 opcions: non asistin
nunha unha formacion, asistin a poucas formacions, asistin a bastantes formacions e
asistin a moitas formacions), para os mesmos items da pregunta 2.
Pregunta 4. No caso de Sl ter asistido nalgdn momento a formaciéns en torno a
materiais didacticos musicais, estaba integrada a atencion & diversidade na
programacion? (seleccion, adaptacion, creacion en torno as necesidades do
alumnado, etc.) Deixar en branco aquelas opcions (filas) sobre as que non asistiu a
ningunha formacion.
Esta pregunta relacionase directamente coas respostas da anterior, dando lugar a
informacion en canto as formacions nas que si participaron, e achegando a percepcién
sobre canto de integrada se atopa a atencion a diversidade na programacién deses
cursos. De novo, unha escala Likert de 5 opcions (non inclien este aspecto, inclieno
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dun xeito superficial, descofiézoo, estd bastante incluido, estd moi incluido) para os
mesmos items das preguntas 2 e 3.
« Pregunta 5. No caso de NON ter asistido a estas formacions (ou menos das
gue desexaria), cal é o motivo? (marcar tantas como considere).
Pregunta de resposta multiple relacionada coa informacion aportada na pregunta
anterior. Preséntanse unha serie de items que reflexan diferentes motivos ou
causas para non asistir a formacions deste tipo:
+  Conciliacion familiar /persoal
«  Mobilidade
.  Falta de interese
.« Econémicos
»  Calidade da formacion
+ Incompatibilidade horaria
«  Non preciso destas formacions
«  Outros motivos
. Pregunta 6. Como de necesaria considera, para o desenvolvemento da sUa
actividade docente en Educacién Primaria, a formacién especifica sobre
materiais didacticos musicais e a sua adaptacion a diversidade do alumnado
(desefio, uso e avaliacidn)
A finalidade desta pregunta de resposta pechada é cofiecer a percepcion do
profesorado acerca da importancia que outorgan & formacion especifica sobre
desefio, uso e/ou avaliacion de materiais didacticos musicais dende a perspectiva
de atencién & diversidade. As respostas propostas establécense nunha escala de
valor gque parte do grado minimo (innecesaria) ata 0 maximo (moi necesaria).

Bloque D. Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en musica, para
a atencion a diversidade

Neste bloque incliense items sobre a percepcion da utilidade destes cofiecementos na
practica educativa, referidos a valoracion da diversidade e da musica como posible recurso
para atender a mesma (recurso integral, interdisciplinario, globalizado...); asi como politicas
docentes referidas a conceptos como diversidade, inclusion, N.E.A.E. , N.E.E., etc. Este bloque
ten como obxectivo ser comparado coas opinions recollidas no Bloque B (previo as definicions
conceptuais).

« Pregunta 1. Indique o seu nivel de acordo coas seguintes afirmaciéns:
Preséntase un primeira pregunta de tipo Likert con 5 opcions (totalmente en
desacordo, en desacordo, non tefio opinion formada, de acordo e totalmente de
acordo), para valorar as diferentes afirmacion propostas:

« O proceso de inclusion total do alumnado na aula de educacion musical
xera moitos problemas

«  Oalumnado con NEAE ou NEE poderia aproveitar mellor o tempo se non
asistise & educacion musical (mais horas con especialistas / titor/a /
profesorado de apoio)

« O alumnado sen necesidades especificas ve limitado o seu progreso na
consecucion de obxectivos na area de musica cando contamos con
alumnado con necesidades especificas na aula profesorado especialista de
mausica ten as mesmas esixencias que o profesorado titor/especialistas (AL,
PT, orientacién) no traballo co alumnado con NEAE
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« A musica é unha &rea independente, polo que a coordinacion, colaboracion
ou traballo con outras areas (matematicas, ciencias, etc.) é pouco
funcional.

.« Considero que os contidos en canto & interpretacion musical incluidos para
a area de educacioén musical no curriculo de educacion primaria, son 0s
apropiados

« A masica é unha ferramenta especialmente dificultosa para atender &
diversidade na aula

« As habilidades e destrezas propias do alumnado para a area artistica
(musica e danza), son un aspecto importante na consecucién do curriculo
de educacion primaria.

«  Considero que algunhas diversidades como as auditivas, as visuais, e/ou
as conductuais imposibilitan a aprendizaxe da educacion musical.

«  Considero que os contidos en canto & escoita incluidos para a area de
educacion musical no curriculo de educacion primaria, son 0s apropiados

« A aula de musica favorece as condutas disruptivas do alumnado menos
implicado

«  Aproveitamos a masica para a resolucion de conflitos entre o alumnado

« O alumnado con condutas disruptivas debe ter un espazo na aula para
diminuir estas respostas (espazos apartados dos compafieiros e
comparieiras, espazos sen distraccions, etc.).

« A musica pode axudar a favorecer a relaxacion e a atencion do alumnado
con conductas disruptivas

«  Non todo o alumnado podera adquirir as aprendizaxes relevantes da area
polas sUas caracteristicas persoais

. Considero que os contidos en canto a musica, movemento e danza
incluidos para a &rea de educacion musical no curriculo de educacion
primaria, son os apropiados

Pregunta 2. Como docente, como valora vostede a importancia que ten a
adquisicion, por parte do alumnado, dos diferentes tipos de contidos asociados a
educacion musical en Educacion Primaria? (sendo 1 a menor e 3 a maior
importancia)

Nesta pregunta de resposta pechada os/as docentes deben indicar o nivel de importancia
que atriblen aos diferentes tipos de contidos na sua disciplina (conceptuais,
procedimentais e actitudinais) empregando para iso nunha escala de valor ascendente
de tres puntos. O tema da xerarquia de contidos na Educacion Musical, tal como foi
abordado por Hemsy De Gainza (2010), ten sido un motivo de debate. Estudos recentes
como o de Linares (2020) ou Moliner et al. (2022), indican que esta xerarquia esta a
perder relevancia, cun profesorado que da cada vez mais importancia ao actitudinal.
Esta tendencia é observada noutras disciplinas (Robles et al., 2015), como a Educacion
Fisica, pero non temos informacién similar sobre a Educacion Musical, especialmente
n o contexto galego.

Pregunta 3. Marque aqueles contidos que mostran maior dificultade na sua
adquisicién por parte do alumnado (marcar cantos considere).

En relacion & pregunta anterior, comezar co valor que o profesorado concede aos
contidos e establecer unha conexion directa coa siia complexidade permitenos entrelazar
a informacion e analizar a relacién entre a dificultade e a relevancia. Propofiense para
iso unha pregunta de resposta multiple que abrangue unha serie de items cos principais
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contidos que podemos atopar na Educacion Musical en Educacion Primaria (Xunta de
Galicia, 2014).

« Ningun contido é mais dificil que outro

.+ Escoita activa (recofiecemento de instrumentos, melodias, etc.) Cofiecemento de

instrumentos, musicas, danzas e culturas doutros paises

«  Mudsica tradicional galega

. Baile tradicional galego

+  Contidos tedricos

+  Solfexo (lectura)

+  Solfexo (entoacion)

. Ditados melddicos e/ou ritmicos

+  Creacidén de pezas musicais

«  Expresion corporal (danza e movemento)

« O ritmo (recofiecemento do corpo e a ritmica)

+  Uso de recursos dixitais

»  Préctica instrumental guiada (a través da lectura/solfexo ou similar)

«  Préctica instrumental improvisada (interpretacion libre)

«  Conciencia corporal

+  Canto/ Entoacion

«  Memorizacion de cancions

+  Posibilidades sonoras e expresivas propias

+ ldentificacion do corpo como instrumento

«  Memorizacién de coreografias

« Outra
Pregunta 4. Valore do 1 ao 5 a importancia dos seguintes elementos para a
adquisicion dos obxectivos da materia de educacién musical en educacion primaria
(sendo 1 0 menos importante e 5 que mais)
Existen varios estudos que delimitan algunhas das problematicas ou dificultades que
afronta o profesorado especializado en educacion musical no seu dia a dia (S. Lorenzo
etal., 2015; Mateos-Moreno, 2008), destacando a relacion entre o nimero de estudantes
e profesores, 0s recursos educativos e o curriculo educativo como os principais factores.
Para actualizar estas hipdteses dentro do contexto galego, proponse unha pregunta de
escala Likert de 5 polos numerados do 1 ao 5 ascendente para o grao de “importancia”.
O obxectivo desta pregunta é analizar que elementos percibe o profesorado galego
especialista en educacion musical como relevantes para acadar os obxectivos da
materia. Deste xeito e cruzando estes datos coas preguntas 2 e 3 podes obter unha
panoramica en torno a dificultade dos contidos, relevancia dos mesmos para 0
profesorado e variables que afectan na consecucion dos mesmo e polo tanto, nos
obxectivos da materia. As variables propostas foron:

+ Actitudes do alumnado

« Aptitudes do alumnado

«  Seleccién do material didactico por parte do docente

»  Desefio do material didactico por parte do docente

«  Elaboracion, seleccion ou adaptacion do material por parte do alumnado.

«  Adaptacion do material didctico ao alumnado

+  Metodoloxia do docente

+  Horas da materia a semana

«  Necesidades educativas presentes na aula
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+ Recursos da aula

.« Profesorado de apoio e/ou especialista

« Ratio por aula

« propio curriculo establecido lexislativamente

« Recursos do centro (materiais e humanos)

« Recursos dispofiibles na aula

«  Formacién do profesorado

+  Sensibilidade do alumnado & arte

«  Sensibilidade do profesorado & arte

« Pregunta 5. Outros elementos que considere importantes para a superacion da

materia de educacion musical en educacion primaria.
Pregunta con cadro de texto de resposta aberta no que incluir algin outro elemento que
no se tivera en conta na pregunta anterior.

Bloque E: Culturas e politicas do centro educativo: contextualizacidén da practica docente

Este bloque de preguntas pretende contextualizar a practica docente no contexto concreto
do centro, afondando en tres &mbitos clave dos mesmos. O primeiro deles fai referencia as
actitudes e aptitudes, procurando con iso comprender as disposicions e habilidades tanto dos
profesionais que conforman o centro como toda a comunidade educativa. Aspecto que tende a
ter un impacto significativo na calidade da educacion musical (Carbajo e Lacarcel, 2005).

O segundo ambito ao que aludiremos é aquel referido aos recursos dispofiibles, en canto
ao conxunto de medios materiais e humanos dedicados & musica dende o centro educativo.

E por Gltimo, a participacion da comunidade educativa tamén sera un punto de valoracion.
Todos estes elementos reflexan a importancia e apoio que pode recibir (ou non) a educacion
musical no noso contexto educativo e observar se a existencia ou baixo a percepcion do
profesorado.

« Pregunta 1. Que valoracion se fai no centro da importancia da Educacién Musical?
(Pode marcar varias)

Esta pregunta busca explorar e comprender a valoracion outorgada ao campo da
Educacién Musical no contexto especifico que os envolve. La pregunta busca obter una
avaliacién ou apreciacion da importancia atribuida a la Educacion Musical dentro dese
contorno particular cunha posibilidade de reposta multiple a través dos seguintes items:

+ Non se valora nada

« S0 se valora & hora de organizar festivais

. E considerada unha area extraescolar ou independente, de menos valor que areas
como matematicas ou linguas A sla importancia € elevada

+ Todo / gran parte do profesorado sabe do valor da educacion musical e integra
elementos da mesma dentro das suas areas.

. Forma parte de proxectos globalizados con outras materias (coordinaciéon ou
colaboracion entre o profesorado de Educacion Musical e o resto de persoal
docente e especialista na creacion de proxectos ou actividades

+ Outra:

« Pregunta 2. Valore o presuposto co que conta para a adquisicion de materiais
Pregunta de resposta pechada con 3 opcidns (inexistente, insuficiente e suficiente), para
medir se 0 presuposto co que conta o profesorado especialista en mdsica para a sua
materia é percibido como suficiente ou non, e de que xeito isto pode influir (cruzando
0s datos) na percepcién da sua practica docente.
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« Pregunta 3. Como é a relacion entre o departamento de orientacion e a sla
materia?

En cando aos medios humanos e ao apoio que percibe o profesorado, afondamos na
relacion directa co departamento de orientacion con diferentes opcions de resposta
multiple (exceptuando a primeira opcion, de opcion exclusiva):

«  Non existe relacion algunha

. Forma parte activa na planificacién previa da materia

. Aporta axuda ante situacions ou necesidades concretas que poden xurdir ao

longo do curso

« Outra:

. Pregunta 4. En que grao diria que as familias son un apoio para a valoracion da
muasica no centro, participando ou programando actividades relacionadas coa
musica?

Con similar obxectivo que na pregunta anterior pero afondando na relacion coas
familias, propdfiense 5 puntos de valoracion: nulo, baixo, medio, alto ou moi alto.

«  Pregunta 5. Como valora o nivel de accesibilidade/adaptacion do centro para todo
0 alumnado
Para final, facemos referencia ao contexto fisico no que se sitia o noso profesorado
enquisado, o cal te que avaliar entre unha escala de 4 puntos (inexistente, insuficiente,
adecuado ou moi adecuado) o nivel de accesibilidade co que conta o centro educativo.

Bloque F. Practicas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas
na aula de musica para a atencion a diversidade

Este ultimo bloque de preguntas céntrase en aspectos organizativos e metodoldxicos
relacionados coa atencién a diversidade no contexto da ensinanza da musica. Aqui, 0 noso
interese radica en comprender como se afronta a diversidade do alumnado dentro da clase de
musica. Primeiramente, exploramos as habilidades e competencias do profesorado para
xestionar a diversidade na aula. Iso inclie a sta capacidade para adaptar a sGa ensinanza &s
diferentes formas de aprendizaxe e necesidades individuais do alumnado. Tamén avaliamos
procesos e estratexias empregadas para fomentar a inclusion e a participacion de todos 0s
estudantes nas actividades musicais. 1so pode abranguer desde a seleccién de repertorio e
métodos de ensinanza ata a forma en que se organizan as actividades e se promove a
colaboracion entre o alumnado. Ademais, investigamos 0s recursos e materiais dispofiibles para
apoiar a atencién & diversidade no ambito musical. Iso poderia incluir instrumentos musicais
adaptados, tecnoloxia de apoio ou material didéctico especializado.

« Pregunta 1. Que tipo de espazo utiliza vostede para impartir as clases de educacion

musical? Tefia en conta o contexto previo aos protocolos de adaptacion a COVID-
19

Pregunta de resposta pechada con duas opcions: aula especifica de mdsica ou outros
espazos habilitados non especificos. A realidade dos centros educativos leva, en
ocasiéns, a habilitar espazos non especificos para o desenvolvemento da educacion
musical, sendo a propia aula ordinaria do alumnado nalgunhas ocasions, ata outros
espazos dentro do centro educativo. Valorar non s6 a situacion xeral senén compara
inflGe isto na practica educativa é o obxectivo desta pregunta.
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Pregunta 2. Como € a aula de musica? Ou, de non ter, como € o espazo dedicado
a esta materia? (Indicar as que correspondan)
En estreita relacion coa anterior pregunta, a habilitacion do espazo ou aula dedicado &
educacion musical é un elemento prioritario. A organizacion e distribucion interna da
aula, a sonoridade e a relacion coas aulas proximas pode converterse nunha realidade
que dificulte a préctica educativa, asi como a atencién ao alumnado que nela se
atopa. Proponse unha pregunta de resposta multiple con diferentes items permitindo
seleccionar tantos como considere:
. No espazo principal da aula estan as mesas e cadeiras para cada alumno/a
. No espazo principal da aula hai mesas grupais
. O espazo principal é aberto e sen mobiliario
. Hai recunchos de instrumentos, biblioteca, espazo para baile, etc.
. Hai espazos para uso libre de instrumentos
. S0 hai espazo para mesas e cadeiras que movemos cando 0 precisamos.
. O espazo onde se sitla a aula esta debidamente insonorizado
. Asonoridade/ escoita dentro da aula de musica vese dificultada polo espazo,
ventas, mobiliario, teitos altos...etc.
. A sonoridade/escoita dentro da aula de musica é a adecuada
. As aulas proximas vense condicionadas polo son que sae da aula de musica
. Hai espazo para bailar, movemento, psicomotricidade
. Hai diferentes espazos con diferentes sonoridades que empregamos por todo o
centro (patio, biblioteca, corredores, auditorio, etc.)
. O espazo da aula de musica adecutase &s necesidades do meu alumnado
(cadeiras de rodas, espazos para a relaxacion, etc.)
. Outra
Pregunta 3. Indique, en primeiro lugar, o nivel de uso e cofiecemento que ten dos
seguintes materiais didacticos, para despois sinalar se cree que este ¢ un material
flexible (deixando en branco esta cela se non lle parece flexible)
Esta pregunta é posiblemente das mais complexas e longas de todo o cuestionario. O
obxectivo desta é recoller informacién sobre o nivel de familiaridade, uso e percepcion
de flexibilidade dun conxunto de materiais didacticos relacionados coa musica. Ao
obter respostas a esta pregunta, preténdese obter unha visién xeral non s6 sobre os
materiais que usa o profesorado enquisado, senén como se relacionan con estes
materiais no contexto da educacioén musical. Esta informacion pode ser Gtil para avaliar
a efectividade destes materiais, e se a flexibilidade (unha das principais condicions que
debe conter un material para adaptarse ao alumnado) é un elemento que o profesorado
ten en conta cando selecciona un material ante outro. Dada a dificultade para incluir
todos materiais existentes e/ou dispofiibles actualmente nas aulas de educacion primaria
en Galicia partimos dunha clasificacion ampla (materiais didacticos dixitais, libro de
texto, fichas educativas, instrumentos musicais, videoxogos, materiais adaptados a
diversidade cultural, materiais adaptados & diversidade funcional, e materiais de
creacion propia) que & vez se atopan descomposto en diferentes items:
. Programas informaticos (software) ou aplicacions:
o lectura de partituras
o creacion de partituras
o composicion
o biblioteca de instrumentos
o producion musical
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o baile
o  préactica instrumental
. Fichas:

o lectura musical
o linguaxe musical
o  teoria musical
o historia da musica
o  practica instrumental
o baile
o canto
. Instrumentos para o uso do alumnado
o  frautadoce

o Ukelele

o Acordeon
o Guitarra
o Piano

o instrumental Orff: metal6fonos, xiléfonos, triangulos, carilléns, caixa
chinesa, claves, etc.
o tubos sonoros
o Instrumentos de musica tradicional Galicia: pandeireta, gaita, pandeira,
pandeiro, cunchas, etc.
o Materiais electronicos (sintetizador, instrumentos midi, etc.)
. Libro de texto
. Videoxogos
. Bailegrama
. Cancioneiros (Dorothea Schubert, Alan Lomax, etc.)
. Recollidas de masica tradicional: propias, bancos como o APOI, etc.)
. Institucions proximas (museos, artesans, luthiers, etc.)
. Materiais adaptados
o auditivamente
o anivel motor
o estimulacion sensorial
o visualmente
. Materiais para traballar o sopro / respiracion
. Material creado polo propio alumnado
. Material creado polo mestre/a
Pregunta 4. Hai algun outro material que considere necesario para poder
desenvolver unha educacion musical adaptada a todas as potencialidades do seu
centro/contexto proximo?
Pregunta relacionada directamente coa anterior e que nace da imposibilidade de cofiecer
todos 0s materiais e recursos que emprega, cofiece ou valora o profesorado galego
especialista en masica. Proponse un cadro de texto de resposta aberta.
Pregunta 5. Seleccione as afirmacidns que se correspondan coa realidade do seu
centro/entorno educativo en relacion recursos didacticos dixitais e aos materiais
didécticos dixitais...
O obxectivo desta pregunta é obter informacion sobre o uso e a familiaridade cos
recursos e materiais didacticos dixitais no entorno educativo do enquisado. A través das
respostas proporcionadas, procUrase entender como se estan a utilizar as ferramentas
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dixitais na ensinanza e no aprendizaxe da educacion musical, pero tamén as estratexias
coas que se relaciona o uso dun ou doutro material. Ao seleccionar as afirmacions que
se corresponden coa realidade do seu centro ou entorno educativo, obterase unha imaxe
mais clara da adopcion e o alcance destas ferramentas. O que empregaremos
para avaliar a dixitalizacion da educacion, identificar areas onde se poden mellorar ou
ampliar os recursos dixitais e comprender como estas ferramentas impactan na
ensinanza e no aprendizaxe no contexto especifico, asi como a sta relacion cos datos
obtidos noutras preguntas, especialmente os datos de identificacion por idade,
formacion e/ou xénero. Proponse para iso, unha pregunta de resposta multiple cos
seguintes items:
. Non emprego este tipo de recursos e / ou materiais
. Emprego aula virtual (dende antes da COVID-19)
. alumnado fai uso de programas informaticos (software) para crear ou
compofier, bibliotecas de
. instrumentos, lectura, solfexo, etc.
. Emprego programas informaticos (software) para crear, compofier, bibliotecas
de instrumentos,
. lectura, solfexo, etc.
. Emprego plataformas como fonte de informacién para o alumnado (redes
sociais, videos ou
. plataformas de busca de informacion)
. Emprego plataformas como fonte de informacién para o profesorado (videos,
redes sociais ou
. plataformas de busca de informacion)
. Emprego recursos para que o alumnado desefie e cree materiais didacticos
. Emprego recursos para desefiar e crear 0s meus propios materiais didacticos
. Outra
Pregunta 6. Valore o grao de importancia que tefien para vostede 0s seguintes
criterios & hora de seleccionar materiais musicais educativos:
A flexibilidade & hora de seleccionar un material foi un punto esencial da pregunta 3
deste mesmo bloque, pero sabemos que non tende a ser o Unico elemento que inflde.
Proponse para afondar mais nese criterio selector unha pregunta de escala tipo Likert de
5 polos de valoracién da importancia con grados numéricos ascendentes entreo 1 e 0 5
para 0s seguintes items:
. Tipoloxia do cofiecemento que integra
. Facilita a atencion do alumnado
. Goce do alumnado, motivacion
. Economia da unidade familiar
. Presuposto da sta aula
. Valores que promove 0 material
. Flexibilidade do material en canto ao uso
. Adaptacion ao contexto sociocultural
. Adaptacion as necesidades do alumnado
. Transversalidade do material
. Existencia dese material no centro
. Suxestidns das editoriais
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Pregunta 7. Ten alumnado con diversidade funcional na aula?
Tendo xa claro que ante a pregunta, “ten alumando con diversidade?” coa que se abria
este cuestionario, a resposta facia referencia a conceptualizacion da diversidade polo
profesorado, consideramos convinte valorar tamén a realidade das aulas galegas de
musica para saber a presencia de alumnado que poida presentar necesidades especificas
de apoio educativo. Para iso créase esta pregunta de resposta pechada con ddas Unicas
opciéns: si ou non.
Pregunta 8. Na aula de musica, con alumnado con diversidade funcional (marque
as que considere)
Esta pregunta ten como obxectivo cofiecer a estratexia educativa seguida nunha aula
onde si hai presencia de alumnado con diversidade funcional. Para iso proponse unha
pregunta de resposta multiple con diferentes estratexias posibles:
. Emprego o mesmo material, pero adaptoo para o alumnado con diversidade
funcional
. Emprego material especifico de acordo as stas condicions funcionais
. Oalumnado ¢é quen se adapta aos materiais que emprega todo o grupo
. Tendo en conta que non conseguen chegar aos obxectivos do resto, coa sua
presenza e bo comportamento é suficiente.
. Creo grupos de traballo homoxéneos (todo o alumnado con diversidade
funcional xunto)
. Creo grupos de traballo heteroxéneo (alumnado con diversidade funcional e sen
ela)
. Aadaptacion curricular significativa é o recurso mais empregado con eles/as.
. Ainda que non acaden os contidos (xerais ou da propia adaptacion) superan a
materia
. Parto dos seus intereses e habilidades
. Non sup6n ningunha variacion na programacion da aula
. O equipo de orientacion colabora no meu traballo con este alumnado mediante:
o recursos humanos (especialistas para apoio dentro da aula)
o orientacions e/ou guias de traballo
o apoio na adaptacion do material
o apoio na seleccion do material
o apoio na programacion xeral de aula
o apoio nas metodoloxias que emprego
o outra
Pregunta 9. Integra as seguintes metodoloxias ou estratexias na sua materia con
todo 0 alumnado? (Margue tantas como considere)
Para afondar na cuestién das estratexias educativas pero dende un prisma xeral de aula,
proponse unha pregunta de resposta multiple cos seguintes items:
. Promover o traballo cooperativo entre o alumnado
. Promover o traballo autbnomo do alumnado
. Levaracabo actividades de creacion propia (creacions de instrumentos, creacion
de
. musica/danza, proposta de actividades, dinamicas, etc.)
. Partir dos intereses e recursos do propio alumnado
. Partir das habilidades do alumnado
. Partir das dificultades do alumnado
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. Proporcionar momentos de libre eleccién ao alumnado (xogo, lectura, tocar
instrumentos...etc.)
. Outra
. Pregunta 10. O motivo polo que non conta con algunhas destas metodoloxias é:

A (ltima pregunta deste cuestionario pretende resolver unha incognita relevante para
esta tese, cales son 0s principais motivos para que un mestre/mestra non inclia
metodoloxias de traballo que, tal e como sinalan as investigacions dos Gltimos anos
(Ardstegui, 2012; Arriaga et al., 2012; M. M. Bernabé-Villodre, 2012; Caro, 2022;
Riafio et al., 2022) son eficaces na motivacion, calidade e eficacia da formacion, asi
como por suposto, na atencién & diversidade do alumnado? Preséntase unha pregunta
de resposta multiple cos seguintes items:

. Incluo todas estas metodoloxias

. Falta de tempo na sesion

. Moitos contidos para poucas horas

. Non son interesantes nesta area

. Falta de recursos

. Alumnado non participa con esas metodoloxias

. Outra

. Pregunta 11. Comentarios/Suxestions

Para pechar, e para deixar un espazo de comentario, debate, dibidas ou mesmo solicitar
manterse ao tanto dos resultados ou participar nas seguintes fases da investigacion,
créase un cadro de texto aberto para participacion libre e aberta.

Validacion

A validacion dun instrumento creado ad hoc para unha investigacion é un proceso esencial
que garante a validez dos datos obtidos, permitindo que os resultados reflictan de maneira
precisa e consistente as variables que se pretenden medir na investigacion.

No marco da nosa investigacion, sometemos 0 noso instrumento a un rigoroso proceso de
validacion de contido mediante a denominada avaliacion de expertos, unha practica
comunmente empregada en situacions semellantes (Barroso e Cabero, 2013). Segundo a vision
de Ruiz (2002), o obxectivo da validacién de contido radica en determinar en que medida 0s
elementos do instrumento reflicten fielmente o conxunto de contidos que se buscan medir na
propiedade en cuestion. En canto & metodoloxia aplicada, este autor tamén destaca que, ao
contrario doutras metodoloxias de validacion, a validez de contido non se cuantifica a través de
indices ou coeficientes, sendn que se basea en xuizos subxectivos ou intersubxectivos. O
enfoque mais habitual para avaliar esta validez cofiécese como 0 Xuizo de expertos.

Seguindo as pautas establecidas por Carretero-Dios e Pérez (2005), para 0 xuizo de
expertos e expertas seguiuse un proceso de validacion en tres fases.

Na primeira fase, buscouse acadar a validez de contido. Para iso, 0s cuestionarios foron
sometidos a revision dun grupo de nove expertos/as no campo de estudo. Solicitouse a estas
especialistas que realizasen unha avaliacion exhaustiva, centrando a sta atencion especialmente
nas preguntas e nos elementos incluidos en cada unha delas, asi como nas escalas de medida
empregadas e na formato e presentacion da informacion. Neste contexto, requiriuselles que
valoraran cada item do instrumento atendendo a tres criterios: adecuacion, relevancia e
claridade na redaccion, mediante unha avaliacion cuantitativa nunha escala de 1 a 4.

Para isto, seleccionamos un conxunto de nove expertos e expertas. A procura dun Unico
perfil que reunira experiencia na ensinanza da mdsica, na atencion & diversidade, na

126



Presentacion dos resultados

investigacion e en metodoloxias cuantitativas, e mesmo na lingistica, resultou ser unha tarefa
imposible. Optamos polo tanto, e tendo en conta a esencia desta investigacion, por contar con
nove perfis diversos:

. Dra. Antia Cores Torres: mestra especialista en Educacion Musical en activo
actualmente na etapa de Educacion Primaria en Galicia. Doutora en educacion
especializada en materiais didacticos na area de educacion musical.

« Dr. Marcos Pinaque Varela: mestre en activo na etapa de Educaciéon Primaria en Galicia.
Doutor en educacién especializado en materiais didacticos e Trastorno do Espectro
Autista (TEA).

« Francisco Manteiga Rodriguez: mestre de Educacion Musical en activo na etapa de
Educacion Primaria en Galicia. Artista e docente alén da educacion regulada.

. Dra. Diana Marin Suelves: mestra da area de Didactica e Organizacion Escolar da
Univesitat de Valencia, especialista en atencion a diversidade.

. Dra. Nerea Rodriguez Regueira: psicopedagoga e mestra en activo na etapa de
Educacion Primaria en Galicia. Doutora en educacion especializada en materiais
didacticos dixitais.

. Baérbara Ferreiro Barreiro: filologa especialista en Galego e mestra de Lingua Galega na
etapa de Educacion Secundaria.

. Sergio Gomez Rodriguez: socidlogo experto en analise de datos e estudos sociais.

. Dra. Maria Elena Riafio Galan: profesora na area de didactica da expresion musical na
Universidad de Cantabria, especialista en didactica da masica na Educacion Primaria.

. Dra. Maria Teresa Nufiez Mayan: profesora na area de didactica e organizacion escola
na Universidade da Corufa, especialista en educacion inclusiva.

O contacto levouse a cabo a través do correo electronico o 11 de xaneiro de 2022
incluindose dous enlaces ao cuestionario xa aloxado na plataforma seleccionada, asi como dous
arquivos adxuntos:

« Documento en PDF explicando a metodoloxia seguida nesta tese de doutoramento.

« Documento en formato texto de edicion aberta co instrumento para avaliar o
cuestionario.

En relacidn a este Gltimo documento, o instrumento de avaliacion do cuestionario (anexo)
consistia nunha breve introducion na cal se solicitaba aos especialistas informacions xerais:
nome completo, actividade profesional, institucién & que estan vinculados, data de avaliacion
do cuestionario e sinatura. A continuacion, incluiuse unha taboa de dobre entrada na cal os
especialistas tifian que valorar a adecuacion, relevancia e claridade de cada un dos items do
cuestionario, utilizando unha escala do 1 ao 4. Ademais, engadiuse un recadro para cada
pregunta onde plasmar observacions de natureza cualitativa. Finalmente, obtivéronse todas as
respostas o 23 de marzo do 2022.

A segunda fase implicou a interpretacién das respostas proporcionadas por estes nove
xuices expertos. Con base nas suas observacions e recomendacions, levaronse a cabo
modificacions pertinentes nos cuestionarios orixinais.

Tras analizar as respostas, efectuaronse as modificacidns pertinentes, que implicaron
cambios na redaccién para mellorar a claridade nas preguntas, correccion de erros linguisticos,
simplificacion dalgunhas preguntas e reformular escalas de resposta. Sen dubida, a observacion
predominante estaba relacionada coa extension substancial da enquisa, indicando que seria
necesario un esforzo considerable para alcanzar unha taxa de resposta satisfactoria. Tamén se
realizou unha revision na introducion do instrumento, co propdésito de fornecer informacion
adicional aos docentes, incluindo o tempo estimado necesario para responder. Isto débese a que,
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dado o tamafio considerable do cuestionario, é esencial reservar aproximadamente 20 minutos
para completalo.

A terceira e Gltima fase contemplou a realizacion dun estudo piloto, no que se avaliou a
validez de contido, especialmente a validez de comprensién das preguntas. Enviando, a 8
mestres e mestras voluntarios, a enquisa online e sendo cuberta integramente para atopar erros
non sO da propia enquisa, senon da plataforma escollida. Nesta fase puidemos valorar
especialmente, o funcionamento da plataforma e comprobar como se organizan e gardan dos
datos obtidos. Non atopando erros significativos, e conformes co aspecto e funcionamento da
plataforma QuestionPro, demos por finalizada esta fase de validacion, dando como resultado o
cuestionario final que foi descrito no apartado anterior.

6.4.3 Proceso de recollida de datos

Unha vez rematada a version definitiva, procedeuse & distribucion do cuestionario entre 0s
centros educativos mediante correo electronico. Debido & complexidade de identificar os
contactos especificos de cada mestre ou mestra, optou-se por crear unha lista de distribucion
que abarcara os enderezos de correo electronico de todos os centros educativos galegos que
ofrecen a etapa de Educacion Primaria. Estes datos xeralmente corresponden & direccion
educativa dos centros, polo que, dirixindonos con cortesia ao director ou directora en cuestion,
solicitamos amablemente que encamifien a mensaxe aos mestres e mestras especializados en
educacion musical que imparten esta materia na etapa de Educacion Primaria nas slas
respectivas instituciéns. Este primeiro envio tivo lugar entre 0 20 e 0 21 de abril de 2022.

O correo electronico incluiu un texto (anexo) no que, tras presentar a nosa identidade e
explicar o motivo do contacto, solicitamos a colaboracion e expresamos 0 noso agradecemento
polo tempo e esforzo dedicados. Tamén proporcionamos un enlace para completar o
cuestionario a través de QuestionPro e anexamos unha carta de presentacion dirixida aos
especialistas en Educacion Musical. Nesta carta de presentacion (anexo), volvemos a incluir o
enlace para completar o cuestionario, indicamos un tempo aproximado de resposta de 20-25
minutos, establecemos a data limite de envio para 0 9 de maio de 2022 e proporcionamos un
enderezo de correo electrénico de contacto para calquera dubida.

Posteriormente, un mes despois do primeiro envio masivo de correos electronicos e cun
total de 110 respostas, concretamente o 12 de maio de 2020, procedeuse ao envio dun
recordatorio aos centros educativos para incrementar o nimero de respostas recibidas. Deste
segundo recordatorio, obtivéronse 43 respostas adicionais, alcanzando asi 153 respostas ata o
14 de xufio de 2022.

Ao esgotarse as posibilidades de obter mais respostas por correo electrénico, decidimos
analizar os resultados obtidos e identificar as provincias coas taxas de resposta mais baixas,
tendo Ourense como obxectivo principal. Entramos en contacto cos centros desta provincia por
teléfono, solicitando novamente a sGa colaboracién. Nesta terceira fase de distribucion,
conseguimos 4 respostas adicionais, ademais de constatar a insatisfaccion que o persoal docente
experimenta coa solicitudes constantes desta indole.

Valorando as dificultades, tanto en termos de tempo como emocionais asi como a escasa
eficacia do contacto telefonico, decidimos difundir o cuestionario a través de WhatsApp e dun
cofiecido grupo de Facebook denominado “Mestres de musica primaria en Galicia”. Alén diso,
e logo dunha forte implicacion persoal nas redes sociais e solicitando axuda a mestres e mestras
cofecidos para expandir a nosa rede de contactos, conseguimos un total de 208 respostas 0 26
de setembro de 2022, dando por concluida a recollida de mais datos.

128



Presentacion dos resultados

Como anticipaban as expertas e expertos, foi un proceso longo e desafiante, pero acadamos
as respostas desexadas.

6.4.4 Procedemento de analise de datos

Os datos obtidos das respostas dos/as docentes no cuestionario aloxado en QuestionPro

foron exportados ao programa SPSS v29. A continuacion levouse a unha andlise descritiva
destes, que permite ofrecer unha vision clara e completa da realidade que se queria investigar.
En concreto:

Anaélise descritiva univariable: calculo de frecuencias e porcentaxes das respostas a cada
pregunta. Isto permitiu observar como as respostas se distribuian en relacién coas
diferentes opcions proporcionadas no cuestionario. Esta informacion foi crucial para
identificar preferencias, opinions e necesidades dos participantes en relacion cos temas
abordados. Esta andlise levouse a cabo con todas as principais variables do estudio.
Tamén se calculou para algunhas variables a media, como no caso da idade.

En toédolos casos onde a pregunta € obrigatoria, as porcentaxes de resposta estan
calculadas sobre o total de casos, € dicir, 208. Desta forma, pode ocorrer que no caso
das preguntas de resposta multiple o total dos porcentaxes mostrados non sexa 100,
debido precisamente a que o total de respostas pode superar o total de casos. Non
obstante, catro preguntas do cuestionario estan configuradas como non obrigatorias,
polo que impide aplicar esta regra. A continuacion, identificase cada caso de forma
particular xunto coa decision metodoldxica aplicada.

« QI16: “Recibin formacion sobre atencion & diversidade no &mbito da educacion

musical (indicar se nas diferentes institucions que se mostran, recibiu ou non
esta formacion, podendo ser inicial e/ou continua ou ningunha. Deixar en
branco aquelas institucions nas que non participou).”
Neste caso, a pregunta pode presentar posibles casuisticas que non estan
reflectidas nas opcidns de resposta, por exemplo: non ter acudido a algunha das
institucions educativas polas que se pregunta, como 0 conservatorio; non saber
que algunha destas institucions ou organizacions ofrecen este tipo de formacion.
Por conseguinte, decidiuse manter o total de respostas en cada un dos elementos
como denominador das porcentaxes, xa que non é posible cofiecer o motivo de
non resposta .

« QI19: “No caso de SI ter asistido nalgin momento a formacions en torno a
materiais didacticos musicais, estaba integrada a atencion a diversidade na
programacion? (seleccion, adaptacion, creacion en torno &s necesidades do
alumnado, etc) Deixar en branco aquelas opcions (las) sobre as que non asistiu
a ningunha formacion.”

Neste caso a pregunta fai, de forma directa, un filtro dependente da anterior
pregunta, polo que sO se tomaron en conta as respostas dos individuos que
responderon que si asistiron a formacién de cada tipo por separado.

« Q20: “No caso de NON ter asistido a estas formaciéns (ou menos das que
desexaria), cal é o motivo?”.

Neste caso, a pregunta presenta varias dificultades para a sGa andlise. En
primeiro lugar, non é obrigatoria, polo que non é posible afirmar que estan
todalas respostas dos individuos que completaron a enquisa (208). En segundo
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lugar, igual que na pregunta anterior, a cuestion leva implicita un filtro; sen
embargo, nesta ocasion, € menos restritivo: basta con non acudir as veces que
desexaria para poder responder. Polo tanto, tendo en conta que non se dispon do
dato sobre si se acudiu sempre que se quixo, é tamén posible que tédolos
individuos que responderon viran impedida, nalgunha ocasion, a sUa asistencia
a estas formacidns, polo que seria relevante responder esta pregunta. Por todo
isto, tomouse a decisidn de escoller o total de respostas completas (208) como
denominador & hora de calcular os porcentaxes das frecuencias nesta pregunta
co fin de manter os obxectivos anteriormente expostos .

Q37. Por ultimo, nesta pregunta, a pesar de ser obrigatoria, eliminaronse aquelas
respostas sobre o0 uso e o cofiecemento nas que se atoparon resultados
contraditorios; por exemplo, responder a0 mesmo tempo Usoo e cofiézoo pero
non o uso. Esta decision provoca que 0s porcentaxes non poidan ser calculados
sobre o total de casos, polo que en cada item se tomou como denominador o total
de respostas a cada un; con todo, a variacion seria minima, xa que estes totais
van dende 190 a 204. En canto a parte da pregunta sobre a flexibilidade do
material, sé se tiveron en conta as respostas nos casos onde a persoa afirma
cofiecer (usando ou non) dito material, co fin de obter unha informacion mais
fundada.

Célculo de frecuencias e porcentaxes das respostas aos principais items do cuestionario
en funcion de: xénero, idade, formacion musical especifica e modelo pedagdxico do
profesorado o que nos permite explorar a posible relacion e/ou interaccién entre
variables. Estas catro variables de clasificacion concretaronse do seguinte modo:
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Xénero: tivose en conta a resposta dada a pregunta 1 do Bloque A, que ofrecia
as opcions: feminino, masculino, non binario, prefiro non indicar e outra. Neste
caso consideraronse os suxeitos que indicaron feminino ou masculino, onde se
sitia 0 99% da mostra.

Idade: a pregunta da idade do suxeito formulouse no cuestionario dun xeito
aberto, non obstante, decidimos organizar esta variable en tres intervalos que
responden aos diferentes plans de estudos de mestre vixentes en distintos
momentos:

« De21a30anos: Grao en Educacion Primaria (mencion en Ed. Musical)

» De 31 a46 anos: Diplomatura en Educacion Musical

. De 47 a 63 anos: Diplomatura en Profesorado de E.X.B

Formacion musical especifica (EME): tivose en conta a resposta dada aos items
da pregunta 3 do Bloque A, que ofrece as opcidns de titulacion en Grao
elemental, profesional e/ou superior (estudios artisticos segmentados en
academias, escolas ou conservatorios)

Modelo pedagodxico: Para determinar o0 modelo pedagoxico predominante no
profesorado da mostra, tomamos inicialmente como referencia as respostas
proporcionadas na pregunta 3 do Bloque B (Q14) e na pregunta 1 do Bloque D
(Q23). Ambas preguntas constan dunha serie de items cunha escala de resposta
tipo Likert, que abarca desde 'totalmente en desacordo’ ata 'totalmente de
acordo'. No caso da pregunta Q14 (items a-f), considérase un modelo
pedagodxico inclusivo se as respostas a estes items se sitlan maioritariamente nas
opcidns 'totalmente en desacordo’ ou 'en desacordo'. Pola contra, identificase un
modelo pedagdxico tradicional cando a maioria das respostas se localizan nas
categorias 'de acordo' ou ‘totalmente de acordo’, deixando un espazo neutro para



Presentacion dos resultados

a opcion 'non tefio opinién formada'. Estes resultados foron posteriormente
comparados coas respostas da pregunta Q23 (items a-fi). Cando a maioria das
respostas desta pregunta se concentran en ‘totalmente en desacordo' ou ‘en
desacordo’, interpretamos un modelo inclusivo. Pola contra, se a maioria se situa
en 'de acordo’ ou 'totalmente de acordo’, clasificamos o modelo como tradicional,
deixando tamén un espazo neutro cando a resposta maioritaria corresponde a
'non tefio opinion formada'.

Os indicadores dos modelos pedagodxicos latentes realizados en base as estas
preguntas -Q14 e Q23-, da un resultado similar entre ambalas duas variables.
Tendo en conta as distribucions observadas optouse por escoller o modelo Q23,
xa que diferencia mellor ao profesorado inclusivo clasificado como tal no
modelo Q14. . En concreto, 0 88% do profesorado adscrito neste modelo
segundo a pregunta Q23, confirmase nel coas respostas da Q14.

Ademais, elaboraronse graficos de barras e de sectores, os cales permitiron unha
interpretacion mais clara e rapida dos resultados en funcion do tipo de variable.
Neste caso, utilizaronse as ferramentas proporcionadas polas aplicacion
Question Pro e Excel para as representacions graficas E A representacion
mediante graficos sera escollida con preferencia, pola sua facilidade & hora de
transmitir e interpretar a informacion. Cando esta solucion non sexa operativa,
utilizaranse taboas cos datos porcentuais, tamén calculados sobre o total da
mostra. Debido a que soamente foron seleccionados aqueles casos nos que se
completou a enquisa, todalas variables de eleccion simple tefien como base o
total da mostra, 208 casos (salvo nos casos nos que se eliminaron as respostas
na fase de depuracion de datos).
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6.5 FASE CUALITATIVA

Tras a analise dos datos recollidos a través dos cuestionarios, procedeuse a realizacion da
segunda fase da investigacion, de natureza cualitativa, na que se optou pola utilizacion da
entrevista semiestruturada a través do correo electrénico como a principal técnica de recollida
de datos (Edwards e Holland, 2013). As técnicas cualitativas de recollida de informacién, como
é a entrevista semiestruturada, permiten afondar nas temaéticas e obter explicacions mais polo
miudo. E dicir, a informacion que se recolle a continuacion non ten como obxectivo obter
unicamente unha fotografia da realidade, sendn construir un marco que nos permita cofiecer
porqué a realidade é asi, como poderia mellorarse, etc.

A continuacién, detéllase o procedemento empregado para a seleccion da mostra de
participantes, asi como 0 proceso seguido na elaboracién do guion da entrevista e na sla
posterior aplicacion.

6.5.1 Seleccion da mostra

A seleccion de suxeitos na investigacion cualitativa ten un proposito concreto: elixense o0s
participantes que mellor poidan informar as preguntas de investigacion e mellorar a
comprension do fenémeno en estudo. Este enfoque mais selectivo permite explorar de maneira
detallada as experiencias individuais e as perspectivas subxacentes, destacando a riqueza e a
complexidade inherentes aos contextos cualitativos de investigacion

Asi que, unha das tarefas mais importantes na fase de desefio do estudo ¢ identificar aos
participantes axeitados. As decisions sobre a seleccion baséanse nas preguntas de investigacion,
nas perspectivas teodricas e na evidencia que informa o estudo.

Para esta fase da investigacion realizanse oito entrevistas semiestruturadas a persoal
docente especialista. O obxectivo foi o de completar os resultados conseguidos na fase
cuantitativa da investigacion, especialmente naquelas cuestions para as que se obtiveron uns
resultados mais ambiguos.

A hora de seleccionar as persoas participantes destas entrevistas, buscase unha
representacion equitativa en canto as variables de xénero, idade, antigliidade e experiencia
como docente mais ald da educacion regrada. A seleccion destas variables obedece aos
resultados obtidos na fase cuantitativa deste estudio, na que se demostra que as caracteristicas
demogréaficas mencionadas resultan significativas & hora de explicar as practicas e opiniéns
sobre a atencion & diversidade. Ademais, tivose en consideracion a participacion previa dos
seleccionados no cuestionario, 0 que proporciona un cofiecemento dos procesos anteriores e da
investigacion ata 0 momento.

As individuos estratexicamente escollidos para este estudo exhiben non s6 unha notable
traxectoria en proxectos, formacions e practicas recofiecidas, sendn tamén perfis altamente
especializados no ambito da diversidade cultural, social e funcional. A sta seleccién non
responde exclusivamente aos seus anos de experiencia, senén que se distinguen como figuras
singulares e destacadas do panorama musical, educativo e asociativo galego. A sua perspectiva
do contexto musical galego, enriquecida pola sta participacion activa en colectivos, proxectos
ou incluso o seu papel central na cultura musical galega, confire unha profundidade e amplitude
Unicas &s suas contribucidons a esta investigacion.

Optamos tameén por incorporar un selecto grupo composto por profesoras e profesores que,
a pesar de non posuiren o perfil concretado anteriormente (especialistas en educacion musical
en activo), engaden unha perspectiva extremadamente enriquecedora. A vision dunha mestra
que integra a musica nun contexto de centro de educacion especial, asi como a vision dunha
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mestra de educacion primaria, titora de aula, que propdn integrar esta disciplina de xeito
transversal na sua practica educativa, tras anos de experiencia como mestra especialista en
mausica. Por ultimo, a perspectiva dun mestre de educacion primaria cuxa carreira esta dedicada
a ensinanza musical no &mbito asociativo galego, contribte con unha visién singular e valiosa
a0 noso estudo.

Finalmente seleccionaronse un total de 8 docentes de Educacién Musical que se identifican
da seguinte maneira:

Taboa . Seleccion da mostra cualitativa

Cadigo de identificacion Xénero Idade Antiguidade docente
Entrevistada 1 Feminino 43 anos 18 anos
Entrevistada 2 Feminino 29 anos 4 anos
Entrevistada 3 Feminino 31 anos 5 anos
Entrevistada 4 Feminino 49 anos 25 anos
Entrevistada 5 Feminino 44 anos 24 anos
Entrevistado 1 Masculino 29 anos 5 anos
Entrevistado 2 Masculino 41 anos 10 anos
Entrevistado 3 Masculino 46 anos 23 anos

6.5.2 A entrevista

Seguindo as definicions de autores como Brenner (2012); Corbetta (2003); Olabuénaga et
al. (2002) ou Rodriguez et al. (1999), podemos definir a entrevista como unha técnica de
investigacion na que unha persoa entrevistadora busca obter informacion doutra persoa ou
grupo (informantes), mediante unha conversa profesional. Este intercambio ten como obxectivo
principal obter datos relevantes sobre un problema especifico, contribuir a estudos analiticos de
investigacion ou facilitar diagndsticos e tratamentos sociais. En termos Xerais, a entrevista
caracterizase por ser un instrumento de interaccion provocada por unha persoa, dirixida a
suxeitos seleccionados segundo un plan de investigacion, realizada nun nimero considerable,
cunha finalidade cofiecida e baseada nun esquema flexible e non estandarizado de
interrogacion. O seu proposito fundamental no ambito da investigacion social é recompilar
informacion dos participantes sobre un obxecto de estudo especifico, explorando as stas
interpretacions e perspectivas acerca da realidade.

A entrevista € unha ferramenta fundamental na investigacion social que se remonta a
formas antigas de obtencion do cofiecemento, como a dialéctica socratica ou a confesion cristia
(Meneses e Rodriguez-Gémez, 2011).

Tomando en consideracidn a existencia de multiples tipos de entrevista, tendo cada un deles
vantaxes e inconvenientes especificos, decidimos empregar o semiestruturado en formato
online destacando os beneficios que a continuacién se describen.

A eliminacion da necesidade de encontros presenciais simplifica a participacion de
entrevistados/as distantes, permitindo entrevistas sen a complicacion da coordinacion de
horarios. Asi mesmo a abordaxe online tamén resulta en custos reducidos, eliminando gastos
asociados tanto para a entrevistadora como para os/as entrevistados/as (Edwards e Holland,
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2013; Orellana e Sanchez, 2006). Ademais, o formato online fai viable a participacion de
diversos individuos, incluindo aqueles cuxas condicions de vida dificulten a sta presenza en
entrevistas presenciais.

O obxectivo das entrevistas € complementar a informacion obtida no cuestionario e
formularlle aos participantes cuestions relacionadas coa formacion do profesorado, a
percepcidn en canto a culturas e politicas do profesorado especialista en educacion musical asi
como polo uso de materiais e estratexias na aula de musica para a atencion a diversidade, todos
eles bloques integrados no cuestionario e cuxos resultados derivaron na necesidade de afondar
a través dun novo instrumento.

Neste estudo as entrevistas xogan un papel crucial, contribuindo ao enriquecemento dos
datos do cuestionario. A sua incorporacién non sé amplia a informacion recompilada, senén
qgue tamén aporta & comprension e claridade na interpretacion, significado e validez dos
resultados cuantitativos. A utilizacion dunha metodoloxia mixta, cun modelo secuencial
explicativo, permite unha comprension mais profunda da percepcién dos docentes, ao
considerar a natureza subxectiva da propia percepcion e a singularidade de cada mestre ou
mestra, ofrecen un achegamento personalizado necesario para abordar os obxectivos da
investigacion.

Desefio da entrevista

Para a realizacion das entrevistas, elaborouse un guién de preguntas abertas que, mantendo
sempre unha estrutura predefinida, permiten aos entrevistados/as explorar as tematicas dun
xeito libre e interpretativo. Asi, os bloques teméticos tratados nesta fase son 0s seguintes:

« [Formacion do profesorado: Durante a fase de extraccion de datos cuantitativos,
detéctase que a maioria do profesorado considera que non ten formacion abonda na
tematica da atencion a diversidade nas aulas. Por este motivo, considerouse oportuno
incluir un bloque de preguntas ao redor desta cuestién. Mais concretamente, realizanse
preguntas relacionadas cos motivos desta insuficiencia formativa e o tipo de contidos
que, na sta opinion, precisase incluir nos curriculos destas formacions.

. Percepcién docente. Culturas e politicas do docente especialista en musica, para a
atencion a diversidade: Neste punto traballase ca opinién das persoas entrevistadas
entorno & asociacion de conceptos como NEE e atencion & diversidade, cales son as
principais trabas que dificultan a correcta atencion a diversidade e cal é o rol do
profesorado especialista en musica no desenvolvemento dun modelo inclusivo.

. Précticas educativas. Uso de materiais e estratexias na aula de muasica para a atencion a
diversidade: Por ultimo, dedicase un blogue de preguntas a cofiecer a opinién das
persoas entrevistadas sobre cuestions mais metodoloxias: as funcions dos diferentes
materiais didacticos, cales catalogan como mais axeitados, as estratexias que deberian
empregarse nas aulas, a coordinacion entre docentes e ca orientacion, etc.

Apoiandonos na proposta de dimensions que vertebraron o cuestionario, e trala posterior
analise dos resultados, trasladamos 4 dos seus bloques a esta fase cualitativa por ser aqueles
onde precisamos complementar e/ou afondar sobre os datos obtidos.

. Bloque A: Datos de identificacion da mostra

. Bloque C. Formacién do profesorado Culturas e politicas do docente especialista en
musica para a atencion diversidade: formacion obre a atencién & diversidade,
estratexias educativas e materiais didacticos

. Bloque D. Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en musica,
para a atencion a diversidade
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« Bloque F. Précticas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas na
aula de musica para a atencion & diversidade

Bloque A: Datos de identificacion da mostra

Datos relevantes do/a entrevistado/a que poida aportar informacion xeral que sexa de
interese para interpretar e discutir os datos obtidos:

« Xénero
. ldade
« Provincia

. Antiguidade
« Formacion previa

Bloque C. Formacion do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias e
materiais curriculares para atender a diversidade na area de musica

Con este bloque de cuestions pretendemos, por un lado, achegarnos as experiencias
formativas do docente en relacion as estratexias educativas e aos materiais didacticos
empregados na sua area para atender a diversidade, e por outro, a sua percepcién sobre as
experiencias formativas en relacion con esta tematica.

« No cuestionario detectamos que o profesorado considera que non ten formacién

suficiente en atencidn a diversidade, a que cres que se debe isto?

« Que tipo de formacion coidas que seria preciso levar a cabo para suplir as carencias das
que falan?

« Que contidos deberian traballar nestas formacions?

. Cres que é preciso unha formacién en canto a estratexias no ambito da educacién
musical para atender a diversidade?

« Quen debe asumir a responsabilidade desta formacion do profesorado?

« No cuestionario atopamos que a idade € un elemento diferenciador. O profesorado con
mais experiencia ten unhas practicas mais inclusivas que o profesorado mais novo, que
pola contra conta cunha maior percepcion tedrica da inclusion, por que cres que se da
isto?

« No cuestionario identificouse que a oferta formativa para o profesorado de educacion
musical en canto a atencion & diversidade é insuficiente, destacando a Universidade
como Unica institucion na que se recibe formacién deste tipo. As necesidades de
formacion, o contido da mesma as responsabilidades desta oferta-demanda son as
cuestions que complementara a entrevista.

Bloque D. Percepcidn docente: culturas e politicas do docente especialista en musica, para
a atencion a diversidade

Preguntas referidas &s culturas e politicas (Booth e Ainscow, 2002) dos docentes en canto
a: valores asociados & atencion a diversidade no marco da educacién musical, ferramentas de
xestién e fomento da participacién do alumnado e profesorado, organizacion de grupos,
metodoloxia, xestion dos espazos e apoio, relacion coa comunidade, sobre a atencion
a diversidade. Seleccion de estratexias en canto a atencion a diversidade.

« Como defines 0 modelo pedagdxico inclusivo na escola en Ed. Primaria?
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« Que papel lle outorgas & musica e cal é o rol do profesorado no desenvolvemento dun

modelo inclusivo.

. Cres que a musica en educacion primaria debe estar supeditada a preparar ao alumnado

para a secundaria?

. Cres que se da esta situacion nas aulas de primaria?

. Cales son as principais trabas para atender a diversidade na Ed. Musical en Ed.

Primaria?

. En canto ao curriculo actual, responde as necesidades que vifiades plasmando nos

ultimos anos?

« Condiciona ou dificulta o uso de estratexias para a atencion & diversidade.

« Condiciona ou dificulta 0 uso de materiais para a atencion a diversidade.

. Adiosincrasia do curriculo actual condiciona o uso de determinados materiais?

A necesidade de afondar nestes aspectos deriva da respostas atopadas no cuestionario, onde
se identifican contradicidns en canto ao cofiecemento tedrico sobre a educacion inclusiva coa
practica docente na aula. As responsabilidades en canto atender a todo o alumnado, a utopia da
practica inclusiva no dia a dia ou as mdltiples dificultades &s que se asocia a atender a
diversidade son algunhas das cuestions que destacan no cuestionario e seran complementadas
coa entrevista.

Bloque F. Practicas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas na
aula de musica para a atencion a diversidade

Este ultimo bloque ten aqueles elementos referidos a cuestions organizativas e
metodoloxicas en canto ou uso, cofiecemento e valoracion de habilidades, procesos, recursos e
materiais para tratar a atencion a diversidade na aula de musica.

« Que funcién tefien na tla practica os materiais didacticos, materiais DD ou materiais
hibridos de mdsica na aula?

. Que estratexias cres que se deberian empregar (ou empregas ti) na aula para atender &
diversidade

« Que materiais empregas ti e como os utilizas? a que responde a sUa eleccion?

. Cres que existen diferencias entre os materiais dixitais e 0s manipulativos en masica
en canto as posibilidades que ofrece para atender & diversidade.

« Que aportacions poderian ter os materiais dixitais ou hibridos de musica no proceso de
inclusion educativa

. No cuestionario, os resultados conclien que a coordinacion dos docentes de musica
coa orientacién é escasa: por que? a que se debe?

« Tamén obtemos 0s mesmos resultados de escasa coordinacion cos demais docentes,
pese a que moitos deles empregan musica na sUa practica non tenden a coordinarse cos
docentes de musica: por que? A que se debe?

. A presenza de certos materias habituais nas aulas galegas como a frauta doce, o
material Orff...etc , a que se debe esta estandarizacion?

Como indicamos no bloque B, as incoherencias entre as culturas e politicas sobre a practica
docente son unha das cuestions mais destacadas da primeira fase de analise. Analizar esta
practica en canto aos materiais didacticos e as estratexias educativas empregadas é parte do
fundamento desta investigacion. Afondar polo tanto sobre que materiais, estratexias e recursos
empregan, 0 COmo e 0 por que dos mesmos, ou sobre 0 uso de MDD e 0 que estes apoian na
atencion da diversidade ¢ a prioridade deste ultimo bloque.

136



Presentacion dos resultados

Validacion

Feito o primeiro esbozo do guion da entrevista, seguindo unha abordaxe similar & utilizada
na formulacién do cuestionario, sometemos o guién & validacion por especialistas, optando por
catro persoas que xa participaran na validacion do cuestionario, posuindo unha comprension
detallada dos obxectivos da investigacion.

A comunicacidn cos especialistas elixidos ocorreu 0 17 de abril de 2023, a traves de correo
electrdnico, incluindo tres anexos esenciais para a validacién: metodoloxia e guién da entrevista
asi como o instrumento de avaliacion da mesma. Este ultimo documento contifia unha breve
introducion a investigacion & vez que solicitaba informacion xeral dos especialistas. A
continuacion, unha tdboa de para a avaliacion de catro bloques especificos da entrevista en
termos de adecuacion, relevancia e claridade.

Os especialistas foron encargados de puntuar cada item de 1 a 4, sendo 1 a puntuacion mais
baixa e 4 a méis alta. Ademais, foron incentivados a facer observacions ou modificacions nas
preguntas, asi como expresar as suas opinions en cuestions abertas sobre a estrutura ou o contido
da entrevista.

O proceso de validacion pechouse o 27 de abril do 2023, e durante este periodo recibimos
as respostas de Sergio Gomez Rodriguez, sociélogo experto en analise de datos e estudos
sociais; da Dra. Antia Cores Torres, mestra especialista en Educacion Musical especializada en
materiais didacticos na area de educacion musical; do Dr. Marcos Pinaque Varela, mestre en
activo na etapa de Educacion Primaria especializado en materiais didacticos e Trastorno do
Espectro Autista (TEA); e da Dra. Diana Marin Suelves, mestra da area de Didéactica e
Organizacion Escolar da Univesitat de Valencia, especialista en atencion a diversidade.

As avaliacions dos especialistas revelaron unha aceptacion xeral do guién da entrevista,
destacandose que todas as dimensions recibiron puntuacions maximas en termos de adecuacion
e relevancia. Non obstante, tamén se realizaron alguns axustes, particularmente en relacion coa
claridade na comprension de certas preguntas e elementos lingiisticos, co fin de optimizar a
calidade global do instrumento.

Unha vez construido o guion final da entrevista contactouse por correo electronico con 9
persoas entre as que se atopan 6 con perfil especifico de mestre/a especialista en Educacion
Musical na etapa de Educacion Primaria en activo e 3 cun perfil especifico de mestre/a
especialista en Educacion Musical na etapa de Educacion Primaria que actualmente non se
atopan en activo pero contan con experiencia no sector profesional da musica ou como
mestres/as de colectivos comunitarios como asociacions.

Nesta primeira toma de contacto responderon un total de 8 persoas manifestando a sua
dispofiibilidade para participar e fixaronse as datas para o envio no 18 de maio do 2023 e
finalizando este proceso na sua totalidade o 15 de xufio do 2023 coa recepcion da ultima
entrevista.

6.5.3 Procedementos de andlise de datos

Na primeira fase da analise, procedeuse a unha lectura xeral das entrevistas co obxectivo
de identificar elementos comuns que puidesen servir como puntos de partida para establecer
categorias de analise. Neste contexto, foron destacados aspectos como a experiencia docente, a
formacion e especializacion en cuestions relacionadas coa musica e a atencion & diversidade e
as problematicas asociadas a practica educativa.

Na seguinte fase do procedemento consistiu na aplicacion das categorias definitivas, as
cales foron desenvolvidas considerando os eixos previamente establecidos pola investigacion,
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pero tamén permitindo que emerxese do propio discurso. Este enfoque dou lugar a tres
categorias: formacion do profesorado; culturas e politicas do docente especialista en musica
para a atencidn a diversidade; uso de materiais e estratexias na aula de musica para a atencion
a diversidade.

Este método de analise cualitativa, permite identificar patrons, tendencias e matices nas
percepciéns das persoas participantes sobre musica e atencion a diversidade. Nos seguintes
apartados integraranse estes resultados cualitativos coa informacion cuantitativa obtida,
proporcionando asi unha visién mais completa obxecto de estudo.

6.6 CONCLUSIONS DO CAPITULO

Damos peche a este capitulo, onde se expuxeron e argumentaron as decisions metodoloxicas
tomadas para o desefio e o desenvolvemento do estudio empirico que presentamos nesta tese de
doutoramento. Este concretouse, como xa se expuxo, nun desefio mixto secuencial en dias
fases, unha de caracter cuantitativo e outra cualitativo, que nos permitiu unha aproximacion a
percepcidn do profesorado galego especialista en educacion musical, concretamente en relacion
coas estratexias educativas e aos materiais didacticos para abordar a diversidade do alumnado.

Por unha banda, o cuestionario empregado na primeira fase posibilitou acadar o punto de
vista dun amplo nimero de docentes de Educacion Musical, ofrecendo asi unha vision
panordmica e xeral das suas percepcions en canto as cuestions abordadas. Por outra banda, as
entrevistas semiestruturadas desempefiaron un papel crucial ao enriquecer e complementar 0s
datos do cuestionario, centrandose nas opinions persoais dos participantes seleccionados. Estas
duas técnicas, configuradas de forma sinérxica, permitiran integrar todos os resultados obtidos,
tal como se detallara no seguintes apartados desta investigacion. Este capitulo, a marxe de
constituir unha peza fundamental para comprender a metodoloxia empregada, tamén reflicte a
natureza dinamica da investigacion. As decisions tomadas ao longo do percorrido foron
resultado de modificacions, interrogantes e revisidbns que se suscitaron durante o
desenvolvemento desta tese. A sla exposicion proporciona unha visién ampla e contextualizada
das elecciéns metodoldxicas, reforzando asi a integridade e calidade da investigacién que
fundamenta os resultados e conclusions que se desvelaran nos capitulos seguintes.
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CAPITULO 7. PRESENTACION DOS RESULTADOS

7.1 INTRODUCION

Neste capitulo, amosaremos os resultados obtidos nesta investigacion, centrada na
percepcion do profesorado especialista en masica na etapa de Ensino Primaria. O obxectivo
principal é destacar a percepcion do profesorado en relacion as estratexias educativas e aos
materiais didacticos musicais con énfase na sta formacion, utilizacion, cofiecemento e
avaliacion.

Este capitulo estd organizado en tres seccions distintas. As ddas primeiras abordan os
resultados derivados das duas fases da investigacion, estando a primeira centrada nos resultados
cuantitativos e a segunda nos resultados cualitativos. Na terceira seccion, presentase unha
integracion xeral de todos os resultados obtidos.

No referente & presentacion e discusion dos resultados cuantitativos, séguese a estrutura do
cuestionario, partindo das dimensions estruturais do instrumento. Adicionalmente, apdrtanse o0s
resultados considerando diferentes subgrupos da mostra.

Os resultados cualitativos preséntanse baseados nos bloques tematicos das entrevistas,
apoiados por citas textuais dos e das participantes xunto a taboas de frecuencia. Por Gltimo,
elaborase unha sintese que integra os resultados de ambas as fases, proporcionando unha vision
global do panorama investigado. Este capitulo desempefia un papel crucial na comprensién da
percepcion do profesorado sobre estratexias educativas e materiais didacticos para atender a
diversidade a través da musica.

7.2 RESULTADOS DA FASE CUANTITATIVA

A continuacion, procédese a realizar a presentacion e interpretacion dos resultados obtidos
a partir dos cuestionarios electronicos. Para levar a cabo esta tarefa, seguiranse as diferentes
dimensiéns propostas no instrumento de recollida de datos. E importante resaltar que, ao
abordar cada dimension do instrumento, se busca non sé describir os resultados, sen6n tamén
comprender o seu significado en relacion cos obxectivos do estudo.

Tal e como indicamos no capitulo relativo & metodoloxia da fase cuantitativa, en concreto
ao desefio do cuestionario, tomamos como referente unha das obras chave no campo da
educacion inclusiva, o Index for inclusién (Booth e Ainscow, 2000, 2002). Tras o primeiro
bloque referente aos datos xerais do cuestionario identificando o perfil da mostra da que
partimos, afondaremos en bloques que tefien como eixo principal as culturas (relacions, valores
e crenzas establecidas), politicas (ferramentas de xestion e fomento da participacion) e practicas
educativas ( referidos a cuestions organizativas e metodoldxica e en canto ao uso, cofiecemento
e valoracion de habilidades, procesos, recursos e materiais para afrontar a atencion a
diversidade na aula/ area de musica). A maiores incliese un bloque sobre a formacion do
profesorado en canto a estratexias e materiais curriculares para atender & diversidade na area de
masica.
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7.2.1 Resultados xerais

Caracteristicas da mostra participante. Perfil do profesorado de educaciéon Musical
Xénero

A mostra esta formada por un total de 208 persoas empregadas, no momento de realizar a
enquisa, como docentes de educacion primaria. A meirande parte das persoas identificanse co
xénero feminino (65%), quedando no 34% a porcentaxe de persoal masculino. Porcentaxes moi
similares as presentadas en estudos previos no mesmo contexto como o de Cores (2023) ou
Gillanders (2011). Tan s6 un 1% se identificou co valor “prefiro non indicar”. Esta realidade
sobre 0 xénero e a denominada feminizacion da docencia, segue a ser foco de estudo
actualmente (Duefias e Roman, 2021). Partindo dos datos aportados polo IGE (Instituto Galego
de Estatistica).

Obtemos unha pequena sobre representacion de persoas do xénero masculino respecto aos
datos relativos ao ano 2022, cando a porcentaxe era do 27% (fronte ao 34% obtido na enquisa).

Prefiro non
indicar
1%
Masculino
34% Feminino

65%

Figura 12. Distribucion por xénero. Fonte: elaboracién propia

Idade

A idade media esta nos 41,5 anos, estando 0 66% da mostra entre 0s 31 e 0s 46 anos. Estas
caracteristicas demograficas son lixeiramente diferentes a aquelas presentadas polo conxunto
de persoas ocupadas na educacion primaria en Galicia (datos do censo de poboacion e vivenda
do ano 2011, dltimo ano con datos dispofiibles). Ainda tendo en conta a diferenza de dez anos
entre os dous datos, a mostra obtida nesta enquisa parte dun perfil de idade mais novo que o
conxunto dos ocupados en Educacion Primaria. Estudos como o de Chao et al. (2020) onde a
media de idade se situaba entre os 46 e os 55 anos, avalan a hipotese dunha tendencia
descendente na idade do profesorado galego adscrito & Educacion Primaria.
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Figura 13. Distribucion por idade. Fonte: elaboracion propia

Titulacions académicas

En xeral, a meirande parte do profesorado conta con formacion especifica en Educacion
Musical. Existe unha diferenza notable entre xeracions segundo os estudos formativos cos que
conta o profesorado, como denotan as porcentaxes de persoas que contan cunha Diplomatura
ou licenciatura e as que estudaron no ultimo plan universitario obtendo un grao.

Despois da Diplomatura de Mestre con especializacion en Ed. Musical, que é a mais comun
entre as persoas enquisadas, 0s estudos artisticos ocupan o segundo lugar en canto as
formacions mais estendidas. E destacable que, entre as persoas que cursaron un grao
universitario, a proporcion das que escolleron unha mencion en musica € menor as que
obtiveron outra mencién. Datos que se complementan cos obtidos por Gillanders (2011), quen
observou a inquedanza na formacion complementaria do profesorado. Por ultimo, os estudos
post-universiarios como 0s doutoramentos ou Postgraos/mestrados quedan relegados a unha
Gltima posicion

Taboa 2. Distribucion por titulacion. Fonte: elaboracion propia

Reconto Porcentaxe (%)
Diplomatura de Mestre/a de Educacion Musical 141 67,8%
Grao profesional /medio (estudios artisticos) 58 27,9%
Diplomatura (outras especialidades) 46 22,1%
Licenciatura 38 18,3%
Grao superior (estudios artisticos) 32 15,4%
Grao elemental (estudios artisticos) 26 12,5%
Grao en Educacion Primaria (outras mencions) 21 10,1%
Postgraos e/ou mestrados 21 10,1%
Grao en Educacion Primaria mencién musica 18 8,7%
Outra 10 4,8%
Doutoramento 5 2,4%
Dobre Grao en Ed. Infantil e Ed. Primaria 4 1,9%
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Situacion contractual

Case tres de cada catro persoas (73%) son persoal da Administracion Publica no seu destino
definitivo. Un dato lixeiramente inferior ao identificado no estudo de Area (2020). que situaba
a taxa de persoal definitivo nun 78% na comunidade galega en torno ao ano 2019. A relevancia
destes datos reside nas posibilidades de estabilidade tanto do profesorado, como na
permanencia e continuidade dos proxectos creados.

Hai unha porcentaxe notabel de persoal substitutas ou en practicas, mentres que a
porcentaxe de ocupados en centos privados ou concertados é residual (4%), un resultado
coherente coa porcentaxe das persoas participantes nesta enquisa e adscritas a este tipo de
centros.

Laboral fixo/Fundionario/a de carreira : destino
definitivo 72,6

Laboral temporal ; Interino/a ; Sustituto/a 16,8

Laboral fixo/Fundonario/a de carreira : funcionario/a

en practicas 4,8
Laboral fixo centro privado/concertado 4,3
Laboral fixo/Funcionario/a de carreira : destino
provisional 1,0
Outra 0,5

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Figura 14. Distribucion por situacion contractual (%). Fonte: elaboracion propia

Tipoloxia e situacion dos centros

A tipoloxia mais comdn dos centros educativos nos que o profesorado desenvolve o seu
labor son os CEIP, os cales inclien a etapa infantil e Ed. Primaria. No ano 2022, o IGE situaba
en 607 o numero total deste tipo de centros, que vén amosando unha tendencia decrecente na
ultima década. Dato que contrasta co aumento do ensino concertado e privado que se sitla preto
dos 200 centros en toda a comunidade, segundo os datos ofrecidos pola Xunta de Galicia.

En canto ao contorno dos mesmos, a metade sitlase en vilas, o que poderia entenderse
como un nucleo de tamafio medio. Os centros educativos situados en cidades representan 0 27%
da mostra, mentres que aqueles que estan nun entorno rural, en aldeas, supofien un 20%. Este
reparto semella dar boa conta da distribucion espacial da poboacién galega, caracterizada por
unha alta diseminacion en nucleos de pequeno e mediano tamafrio..
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CEIP (Centro de Educacidn Infantil e Primaria) 72,1
Centro Concertado 9,1
CPI (Centro Publico Integrad o) 8,7
CEE (Centro de Educacién Especial) 2,9
CEP (Centro de Educacién Primaria) 2,4

CRA (Centro Rural Agrupado) 2,4
Centro Privado 1,4
CEEPR (Centro de Educacién Especial Privad o) 1,0

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Figura 15. Distribucion por tipoloxia do centro (%).Fonte: elaboracion propia

Aldea 20,2
Vila 52,9
Cidade 26,9
0 10 20 30 40 50 60

Figura 16. Distribucion por situacion do centro (%).Fonte: elaboracion propia

Respecto as provincias onde se sitlan os centros, a mostra obtida reflicte de maneira
axeitada a distribucion da poboacion galega, concentrada nas duas provincias do eixo atlantico:
A Corufia e Pontevedra (IGE)

50 44,2

40
30,8

30

20 14,9
10,1
10

0
A Corufia Lugo Pontevedra Ourense

Figura 17. Distribucion por provincia a que pertence o centro (%).Fonte: elaboracion propia

Experiencia docente

A experiencia acumulada durante os anos de profesion polo profesorado € variada: 0 47%
leva menos de 10 anos, mentres que o0 45% leva entre 11 e 30 anos, datos que concordan coa
mostra obtida por Pinaque (2020) . No eido da Ed. Musical a situacion é semellante, coas Unicas
diferenzas relevantes situadas nos casos mais extremos (menos dun ano ou entre 31 e 40 anos).

A pesar de que as traxectorias profesionais semellan ser longas, 0 61% das persoas
enquisadas leva cinco anos ou menos no centro actual, e soamente 0 10% supera os 20 anos no
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mesmo colexio, polo que estamos ante unhas cifras que indican a gran mobilidade xeogréfica
deste sector.

30 27,9
25,0
25
19,7
20 17,3

15
10 7,2

5 2,4
0,5

Menos dun Entre 1e 5 Entre 6e 10 Entre 11 e20 Entre 21 e30 Entre 31 e40 Mais de 40
ano anos anos anos anos anos

Figura 18. Anos de experiencia docente na Educacién Primaria (%).Fonte: elaboracion propia
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Figura 19. Anos de experiencia impartindo a materia de Educacion Musical na Educacién Primaria
(%).Fonte: elaboracion propia
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Figura 20. Anos no centro actual. Fonte: elaboracion propia

Dadas as caracteristicas do profesorado especialista en educacion musical, que tende a ter
experiencias fora do ambito regulado (concertos didacticos, asociacions, escolas de mdsica,
etc.) e mesmo féra do ambito educativo (carreira artistica), tamén se consultou por esta
situacion: o 81% realizou algun tipo de actividade profesional relacionada coa musica fora da
Ed. Primaria. Cofiecer estes aspectos, que compofien ao docente, dan conta da rede individual,
social, espacial e temporal do seu proceso de construcion da identidade profesional, e polo tanto
indispensable para analizar a sua percepcion (P. Delgado et al., 2011)

Os tipos son variados, destacando a experiencia como artistas musicais: dous de cada tres
persoas practicaron esta actividade en algin grao, e 0 23% leva mais de 20 anos acumulados.
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Incluso a actividade menos citada, impartir cursos/obradoiros ou talleres, ten unha incidencia
do 39%, o que ven a significar que o profesorado de Ed. Musical compaxina habitualmente a
sta labor docente con outro tipo de labores relacionadas coa musica.

Non
19%

Si
81%

Figura 21. Experiencia docente fora da Educacion Primara. Fonte: elaboracion propia

Non tefio experiencia neste ambito m Menosdunano

Entre 1e 5 anos Entre 6e 10 anos
Entre 11 e 20 anos Entre 21 e30 anos
Entre 31 e 40 anos Miis de 40

Q10 - Experiencia como artista (musico/a ou
bailador/a)

32,7% 10,6% 24,5% 17,3%

Q10 - Docencia en escolas de musica 49,5% I 26,0% 9,6%

proxectos similares (interpretaciéne/ou 51,0%
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. 8’?%
direccion)
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Figura 22. Anos de experiencia docente fora da Educacion Primaria. Fonte: elaboracion propia

7.2.2.
Bloque B. Culturas e politicas do docente especialista en musica para a atencion diversidade:
informacion previa sobre a atencion & diversidade, estratexias educativas e materiais didacticos

Este bloque permitenos extraer e analizar a forma que ten o persoal docente galego de
definir, entender e enmarcar o concepto de atencién & diversidade. Importante lembrar que neste
momento da enquisa ainda non se aportara definicions nin modelos de referencia para non
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alterar as respostas. O profesorado galego é consciente da presencia da diversidade na stas
aulas (94%). Pddese afirmar que esta situacion se atopa estendida na practica totalidade de
centros educativos, o que pon de relevancia a importancia e pertinencia deste estudo.

A segunda pregunta deste bloque comprende a Unica cuestion de formato aberto de toda a
enquisa; con ela buscase analizar a definicion propia que o profesorado lle atrible a atencion &
diversidade. Analizado o discurso presente nas 208 respostas, examinamos a frecuencia das
palabras empregadas para crear a seguinte nube de palabras:

necesidades

medidas todos . ;

=o2" adaptacio
dificultades

Figura 23. Nube de palabras: definicion de atencion a diversidade. Fonte: elaboracion propia

Dunha anélise da nube de palabras, emerxen varias reflexions, destacando que a palabra
mais repetida é "necesidades". Ainda que moitas destas palabras clave coinciden coa definicion
proporcionada polo decreto 229/2011 da Xunta de Galicia (Decreto 229/2011, 2011) , que
establece a atencion a diversidade como unha serie de medidas para adaptar a resposta
educativa &s diversas caracteristicas, potencialidades, ritmos. Outras dimensions importantes
presentes nesta definicion como son os estilos de aprendizaxe, as motivacions e as situacions
sociais e culturais, non parecen estar tan presentes no discurso do profesorado.

Nas respostas totais, a palabra "necesidades” vai acompafiada principalmente de
necesidades especificas ou concretas e sempre referida ao alumnado (non se relacionan co
profesorado, co contexto nin coas situacions sociais, econémicas ou culturais) e raramente se
acomparfia do concepto "potencialidades”, que, a pesar de estar tamén presente no discurso, non
parece ter tanta relevancia. A presencia de discursos que acollen e toleran as diferenzas e a
diversidade no profesorado € cada vez mais comun e normalizada, especialmente ante
elementos como o0 xénero. Non obstante, outros elementos como as capacidades ou a orixe
social seguen presentes no discurso do profesorado como factores de discriminacion potencial
(Gomez, 2021)

Con todo, logo de analizar o discurso, identificamos ddas tendencias principais, ambas con
aproximadamente a mesma representacion. Unha delas asocia a atencién a diversidade cun
modelo educativo que considera a diversidade como unha caracteristica inherente a todos os
estudantes, coa responsabilidade de todos os profesores de adaptar a sua practica as necesidades
dos alumnos:
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Conxunto de medidas, estratexias e accions que tefien como finalidade adaptar a
resposta educativa s caracteristicas da tda aula. (ID de resposta 84628248)

Capacidade de adaptar o proceso de ensino e toda actuacion educativa aos diversos
ritmos e estilos de aprendizaxe do alumnado, asi como aos seus intereses e
motivacions e & sua situacion socioecondmica e cultural, co obxecto de facilitarlle a
adquisicion dos contidos e o logro dos obxectivos da sla etapa educativa. (ID de
resposta 78500666)

Como a educacién para todxs. (ID de resposta 77828464)

Como unha oportunidade para repensar a practica educativa e buscar a forma de
axudar ao alumnado a desenvolver as stas capacidades. E a responsabilidade que
temos como docentes de ofrecer unha atencion individualizada atendendo &s
caracteristicas e circunstancias de cada alumno ou alumna, e o dereito que tefien estes
de recibir unha educacidn de calidade. (ID de resposta 77709984)

Diversidade é riqueza , distintas capacidades e prismas desde os que vivir e
relacionarse co medio e as persoas. (ID de resposta 72629055)

Como a adaptacion do ensino &s diferentes caracteristicas, circunstancias,
experiencias, capacidades, intereses, estilos de aprendizaxe, formas de pensar e de
sentir... presentes nas aulas de cara a que o total do alumnado poida desenvolverse e
integrarse na sociedade de forma dptima. (ID de resposta 72592718)

Como unha oportunidade para ensinarlle ao noso alumnado que non todos somos
iguais, e que hai diferentes vias de aprendizaxe. (ID de resposta 72514770)

A outra lifia discursiva do profesorado entrevistado, vincula a atencién & diversidade con
necesidades educativas especiais, dificultades de aprendizaxe e adaptacions curriculares,
centrando a responsabilidade no profesorado especializado:

Como a metodoloxia que axude a implicar e, polo tanto, traballar con aqueles
alumnos/as que presenten algunha dificultade fisica, cognoscitiva e/ou emocional. (ID
de resposta 87392760)

O normal nun CEIP, TDAH,... todos atendidos debidamente polo equipo de
Orientacion. (ID de resposta 77418750)

Como unha normalizacion do alumnado que presenta algun tipo de doenza,
discapacidade, enfermidade, etc. con respecto aos demais. (ID de resposta 87270654)

O conxunto de estratexias educativas para tratar de chegar a todo o alumnado,
incluindo aqueles alumnos e alumnas con dificultades de aprendizaxe de calquera tipo.
(ID de resposta 87249585)

Dificultades de aprendizaxe, déficit atencion, outras patoloxias fisicas, psiquicas ou
sociais que afectan no proceso de ensino-aprendizaxe. (ID de resposta 85426499)

Escasa e dificil por mor do tempo insuficiente. (ID de resposta 72556167)
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Algunhas respostas, mesmo fan referencia a como a educacién musical non se percibe
como unha area onde sexa necesaria ou mesmo non permite a atencion & diversidade:

Complexa dentro da aula de musica onde pola propia metodoloxia da materia (danzas,
canto, instrumentos...) se presta a ser unha clase mais movida. (ID de resposta
77413305)

Na mdsica, non sempre necesaria. (ID de resposta 77375247)

A atencion a diversidade tende polo tanto a polarizarse entre quen comprende a inclusion
educativa como a preocupacion por ter ao alumnado atendido, e aqueles/as que afondan no
como atender e entender a ao alumnado. Segue persistindo a vinculacion frecuente entre
atencion a diversidade e alumnado con necesidades especificas de apoio educativo, ou mesmo
necesidades especiais, 0 que favorece a creacion dunha xerarquia onde nun extremo estaria o
alumnado con mais dificultades e no outro aqueles que parecen demandar menos atencion do
profesorado (Domingo, 2021) O uso da musica como recurso de inclusion e a sta repercusion
na aprendizaxe esta fortemente influenciado polo enfoque terapéutico musical. Dedlcese que o
compofiente emocional presente na arte sonora é unha das claves a considerar, xa que a xestion
das emocidns é un dos factores que inciden na inclusién. Atender & diversidade a través da
musica é un potenciador e facilitador da educacion inclusiva (Diaz e Moliner, 2020)

En resumo, o discurso reflicte avances teoricos e influencias das politicas educativas en
favor da inclusion, pero ainda persisten enfoques segregadores que identifican aos alumnos
polas stas dificultades ou necesidades, mais que polo seu potencial de aprendizaxe. Como
vimos no primeiro capitulo desta investigacion, ainda se mantén un modelo rehabilitador en
lugar dun enfoque educativo mais inclusivo. En xeral, pddese dicir que existe un amplo
consenso na maioria dos elementos suxeitos a opinion do profesorado na pregunta 3 desde
blogue, formada por unha serie de afirmacions centradas nos valores e crenzas do profesorado.

En primeiro lugar, aparece unha ampla maioria que afirma que o alumnado con NEAE é
responsabilidade de todo o profesorado, e non s6 do Departamento de Orientacion. A pesar de
que 0 60% afirma que ter nas aulas alumnado con NEAE supdn unha carga de traballo engadido
para o profesorado, 0 76% non cre que a mellor forma de atender a este alumnado sexa en
centros de educacion especial, o que nos deixa un preocupante 25% que asi o considera. Outro
dato de igual importancia e que os confirma que o 35% do profesorado enquisado considera
necesario levar a cabo adaptacions curriculares para atender & diversidade. Unha division que
acada o seu climax na pregunta referida a afirmacion “a atencion 4 diversidade de todo o
alumnado nas aulas ordinarias resulta utopica na practica”: o 44% esta de acordo fronte ao 48%
que discrepa neste punto.

Estes datos amosan un profesorado dividido en termos de atencién & diversidade, asi como
unha alta porcentaxe de docentes que seguen centrando a atencion & diversidade en termos de
adaptacion curricular (A. Parrilla, 1996; Parrilla et al., 2017) ou reforzando a necesidade dos
centros de educacion especial.
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Totalmente en desacordo En desacorodo Senopinién formada Deacordo m Totalmentede acordo

Q14 - Atender 6 alumnado con NEAE é

o 28,4% 67,8%
responsabilidade de todo o profesorado.

Q14 -Traballar con alumnado con NEAE é un

. 10,6%  21,2% 49,5% 12,0%
traballo engadido para o profesorado

Q14 - A atencién & diversidade de todo o
alumnado nas aulas ordinarias resulta utépica 13,5% 30,3% 409%  7,2%
na practica
Q14 - Para atender a diversidade, é preciso
facer adaptacions significativas do curriculo 10,6% 41,8% 28,4% | 6,3%
(AC)
Q14 - 0 alumnado con necesidades especificas
de apoio educativo (NEAE) estaria mell or 24,0% 51,4% 9,1%
atendido en centros especificos

Q14 - As necesidades educativas do alumnado
son responsabilidade principalmente do 22,6%  52,9% 15,9%
Departamento de Orientacion.

100% 60% 20% 20% 60% 100%

Figura 24. Nivel de acordo coas afirmacions propostas (1). Fonte: elaboracion propia

O profesorado atopase fragmentado tamén en canto aos medios inmateriais cos que conta
para afrontar a atencion a diversidade. Ainda que as diferenzas son minimas, parece que se ten
en maior estima a capacidade auto percibida que a propia formacion en relacion aos materiais
didacticos. Con todo, preto da metade do profesorado enquisado sente que non estd
suficientemente capacitado para afrontar a atencion a diversidade: "totalmente en desacordo” e
"en desacordo™ xuntan ao 42%.

Totalmente en desacordo En desacorodo Senopinién formada De acordo Totalmente de acordo

Q14 - Considero suficiente a mifia formaciénen
relacién aos materiais didacticos e musicais en 518%  43,8% 35,6% 4,3%
canto a atencion 3 diversidade
Q14 - Considérome suficientemente capacitado
como para afrontara atencién a diversidade na 3,4% 385% 41,3% 3,8%
mifia aula.

80% 40% 0% 40% 80%

Figura 25. Nivel de acordo para as afirmaciéns propostas (2). Fonte: elaboracién propia

As necesidades que supofien a atencion & diversidade son, segundo o profesorado galego,
multiples. Ao contrario que nas cuestions anteriores, esta cuestion xera un consenso moito mais
claro entre o profesorado, sendo totalmente residuais as respostas negativas a cada unha das
necesidades propostas. As variacions mais relevantes atopanse, porén, soamente no nivel de
acordo positivo das respostas.

O profesorado apunta as cuestions organizativas do centro, como a ratio profesor-alumno
e a coordinacién do persoal docente, coma 0s principais determinantes & hora de poder atender
(sobre-entendendo que adecuadamente) & diversidade. No outro extremo, ainda que recordando
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que tamén seria necesario segundo as respostas obtidas, adaptar a lexislacion e a formacion
especifica tefien un menor peso no desenrolo docente respecto ao alumnado con NEAE.

Tamén serian, en todo caso, necesarias tanto a actitude do profesorado coma 0s recursos
materiais e humanos. En conxunto, o correcto tratamento do alumnado con NEAE e &
diversidade parece depender dunha multitude de factores, tanto materiais como inmateriais e
tanto dependentes do mesmo profesorado ou do centro coma supeditados a unha autoridade
maior.

Totalmente en desacordo En desacorodo Senopinién formada Deacordo Total mente de acordo

Q14 - Unha adecuada ratio profesor-alumno 26,0% 72,6%
Q14 - Coordinacidn entre o profesorado. 32,2% 66,8%
Q14-Motivacion e interese profesional do docente. 38,0% 60,6%
Q14 - Recursos (materias e humanos) especificos e/ou
o 46,2% 50,0%
extraordinario

Q14 - Formacion especifica 3,4% 50,0% 44,2%

Q14 - Lexislacién actualizada 4,3% 43,3% 38,0%

20% 20% 60% 100%

Figura 26. Nivel de acordo para as afirmacions propostas (3). Fonte: elaboracion propia

Blogue C. Formacion do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias educativas e
materiais didacticos para atender & diversidade na area de musica

Como se expuxo no anterior bloque, a formacién especifica en atencion & diversidade coa
gue conta o profesorado non é totalmente satisfactoria e suficiente para moitas das persoas
enquisadas. Datos que que se mantefien con respecto a estudos anteriores nesta comunidade,
como o de Pinaque (2021), sobre formacion relativa ao Trastorno de Espectro Autista (TEA).

Como primeira impresion, percibese unha deficiencia de formacion continua moi
importante, sobre todo naquelas institucions con maior relacion directa coa musica; deficiencia
que os docentes parecen suplir, nunha gran parte, con formacion non institucionalizada é
informal.

Analizando polo miudo, é destacabel como a universidade, ainda sendo a fonte da meirande
parte das formacions profesionais dos docentes enquisados (velai que o 51% das persoas
recibira formacion inicial nesta entidade), € unha das institucions que parece ofrecer menos
formacion continua. Pola outra banda, tanto escolas de misica coma conservatorios non parecen
ser fonte de formacion continua en case ningun dos casos, € poucos como inicial. Pola outra
banda, a meirande parte da formacion continua sobre a atencién & diversidade parece que,
actualmente, parte das propias iniciativas dos docentes (xa sexa con formacién non regrada ou
auto-formacion) ou do centro de traballo. As Unicas institucion (fora das propias empresas nas
que se desenvolve o posto de traballo) que destacan en ofrecer unha formacion continua son
outras empresas privadas (14%) e o movemento de renovacion pedagoxica (15%), ambas
superando con creces a outros entes formadores como poderian ser os sindicatos ou a
universidade
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Ningunha Inicial Continua Inicial y continua
Q16 - Autoformacidn (redes sociais, medios de 9 6% 39.2% 47.0%
comu nicacion, plataformas...etc) i ! !
Q16 - Formacién non regrada con outras
. 16,3% 45,6% 34,7%
persoas (compafieiras,os etc.)
Q16-No propio centrode traballo 24,1% 42,5% 29,9%
Q16 - Universidade 40,3% 51,2%
16 - Institucions privadas (empresas de
a privadas (emp 429%  40,2% 14,3%
formacién, etc)
Q16 - Movemento de Renovacion Pedagoxica 60,8% 22,5% 14,7%
Q16 - Asociacions 70,6% 23,0%
Q16 - Sindicatos 72,5% 18,6%
Q16 - Escolas de musica 91,0%
Q16 - Conservatorio 92,5%

100% 80% 60% 40% 20% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 27. Formacion en atencion a diversidade na Educacion Musical. Fonte: elaboracién propia

O desefio, uso, avaliacion e DUA (Desefio universal para a aprendizaxe) de materiais
didacticos musicais € unha parte central da formacion do profesorado contemporaneo (Ramos,
2023). Elementos que permiten ofrecer unha mellor resposta & diversidade identificando e
eliminando obstaculos ou barreiras que dificultan o proceso de inclusion (Villaescusa, 2022 )

En primeiro lugar, a oferta existente para calquera destas dimensions, segundo o
profesorado galego, € moi escasa. Sen chegar a afirmar que é nula, entre 0 60% e 0 40% das
persoas sostefien que non existe unha dispofiibilidade suficiente de cursos que permitan
formarse nestes ambitos. Os casos que mais chaman a atencién son os referidos ao uso e desefio
de materiais: a0 mesmo tempo de seren 0s que mais oferta acumulan, son tamén sinalados coma
0s que menor oferta existen na actualidade.

Con estes datos as conclusions mais claras son que a oferta existente actualmente non é
suficiente para a meirande parte do profesorado, e que a avaliacion e 0 DUA de materiais
didacticos musicais son menos demandados ou cofiecidos fronte ao uso e desefio dos mesmos
Esta brecha destaca a urxencia de ampliar e mellorar os programas de formacion para os
educadores, asegurando que todos tefian acceso ao cofiecemento e as habilidades necesarias
para crear ambientes educativos mais equitativos e inclusivos. Con todo, tamén nos leva a
reflexionar sobre 0 impacto do cofiecemento e da importancia atribuida polo corpo docente a
estas cuestions na busca e participacion en programas de formacion. Isto suxire que a
concienciacion sobre a relevancia do Desefio Universal para a Aprendizaxe (DUA) e da
avaliacion de materiais didacticos musicais pode influenciar directamente a disposicién dos
profesores para buscar oportunidades de formacion e participar activamente nelas (Ramos,
2023)
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® Non hai oferta " Hai pouca oferta = Descofiézoo © Hai suficiente oferta ® Hai moita oferta

Q17 - Uso de materiais did acticos musicais I 58,2% 18,3%
Q17 - Desefio de materiais didacticos musicais . 62,0% 11,5%
Q17 - Avaliacion de materiais didacticos .
_ 48,1% 10,6%
musicais
Q17 - Desefio Universal para a Aprendizaxe I
e g ag s .. 42,3% 5,3%
(DUA) e materiais didacticos musicais
80% A40% 0% A40%

Figura 28. Valoracion da oferta formativa sobre materiais didacticos. Fonte: elaboracion propia

Os datos referidos & asistencia a estes cursos confirman a anterior conclusion de forma moi
precisa: as formacions as que mais acode o profesorado galego son aquelas destinadas ao uso e
desefio de materiais, seguidas pola avaliacion e o DUA dos mesmos. Esta relacion entre oferta
e asistencia é esperabel. Sen embargo, estes datos tamen apoian outra conclusién: o alto nivel
de descofiecemento que se viu na pregunta anterior cando se pregunta pola oferta formativa
pode estar motivada por unha falta de interese neste tipo de capacitacions, conclusion que
estaria apoiada polos datos de asistencia observados.

= Non asistin nunca Asistin a poucas Asistin a bastantes Asistin a moitas
Q18 - Uso de materiais did dcticos musicais _ 43,8% 18,8%
Q18 - Desefio de materiais did acticos musicais _ 46,2% 14,4%

Q18 - Avaliacién de materiais didacticos
musicais
Q18 - Desefio Universal para a Aprendizaxe
(DUA) e materiais didacticos musicais

36,1% 8,2%

21,6% 3,8%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 29. Asistencia a formaciéns sobre materiais didacticos. Fonte: elaboracion propia

Entre as persoas que acudiron &s formacions citadas, a opinion maioritaria € que a atencion
a diversidade non se atopa suficientemente integrada na ensinanza dirixida ao profesorado. De
novo, a porcentaxe de persoas que descofiece este dato parece estar vencellada ao interese e a
demanda de cada unha das tipoloxias presentadas. Con todo, non existe unha diferenza notabel
no nivel de integracion percibida polo profesorado, e soamente entre 0 11 e 0 15% deste opina
gue esta bastante incluido. Datos que confirman a tendencia actual, tal e como indica Mayo
(2022).
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Nunca o inclilen = Inclieno dun xeito superficial = Descofiézoo 1 Estd bastante incluido m Esta moiincluido

Q19 - Desefio Universal para a Aprendizaxe

(DUA) e materiais didacticos musicais B A% 25,0%
Q19 - Avaliacion de materiais didacticos
o 17,9% 52,4% 17,9%
musicais
Q19 - Uso de materiais diddcticos musicais 19,2% 56,0% 16,8%
Q19 - Desefio de materiais did acticos musicais 17,9% 59,8% 13,7%
90% 50% 10% 30%

Figura 30. Integracion da atencion a diversidade nas formacions. Fonte: elaboracion propia

As respostas mostran que soamente 0 24% do profesorado asistiu ou puido asistir nalgunha
ocasion a todolos tipos de formacions expostos nesta seccion. Entre as persoas que que non
asistiron a algunha ou a tédalas que desexaria, as principais circunstancias que impiden ou
motivan a non asistencia a este tipo de formaciéns son as incompatibilidades horarias e a
conciliacion familiar. A falta dunha oferta adecuada, reflectida tanto pola sta calidade ou
cantidade, ocupa unha posicion secundaria segundo a opiniéon do profesorado. A falta de
interese non €, polo que parece, un factor que tefia peso na decision de acudir ou non a este tipo
de instrucions, polo que se poderia concluir que si existe unha demanda notabel.

Q20 - Conciliacién familiar/personal 38,9%
Q20 - Incompatibilidade horaria 34,1%
Q20 - Calidade de formacion 16,8%
Q20 - Mobilidade 15,9%
Q20 - Oferta nula ou escasa 12,0%
Q20 - Econédmicos 8,2%
Q20 - Outros motivos 5,8%
Q20 - Falta de interese 1,4%

Q20 - Non preciso destas formaciéns 1,4%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Figura 31. Motivos de ausencia a formacions. Fonte: elaboracion propia

Por ultimo, toda esta informacion contrasta enormemente coa cifra do 97% do profesorado
que afirma que a formacion neste senso é necesaria ou moi necesaria. A conclusion mais
inmediata é que unha parte importante da formacion do profesorado, que €é caracterizada como
necesaria pola case totalidade da mostra, é escasa e non especialmente axeitada en canto ao
campo especifico da atencion a diversidade (Berrén e Arriaga, 2022)
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Innecesaria Pouco necesaria Indiferente Necesaria Moinecesaria
46,6 50,0
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 32. Importancia atribuida a formacion especifica en materiais didacticos para atender a
diversidade. Fonte: elaboracién propia

Bloque D. Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en musica, para a
atencion a diversidade

Neste bloque obtivéronse as opinions do persoal docente relacionadas coa cultura,
practicas e politicas educativa referidas ao ambito da educacion musical. Neste punto realizouse
unha separacion en tres tematicas co obxectivo de organizar a informacién dispofiible e
facilitara sta analise: atencion & diversidade, docencia e curriculo e conflitividade.

Atencidn a diversidade

Existe un consenso notabel na meirande parte das cuestions referidas a atencion &
diversidade. O alumnado identificado como NEAE asi como o NEE non presenta, segundo o
profesorado, grandes problemas ao adecuado desenrolo das actividades de Ed. Musical, non
dificultando o progreso do resto do alumnado e aproveitando o tempo de docencia a pesar dos
distintos tipos de diversidades, como as auditivas ou as visuais. Todas estas opinidns alifianse
coa definicion aportada dunha metodoloxia inclusiva.

A Unica excepcién a esta constante ocorre na pregunta sobre si todo o alumnado,
independentemente da sUas caracteristicas persoais, podera adquirir as aprendizaxes relevantes
incluidas no curriculo da Ed. Musical. Neste caso, 0 44% opina que non € asi, 0 que implicaria
gue segundo unha parte importante do profesorado o alumnado depende de certas caracteristicas
persoais para a correcta adquisicién das aprendizaxes educativas, independentemente da
materia, metodoloxia e contexto da aula. O que situaria a responsabilidade desta adquisicion no
propio alumnado.

A percepcion positiva do profesorado sobre a inclusion é frecuentemente identificada no
ambito da investigacion, porén ainda se detectan debilidades, especialmente en relacion as
practicas educativas que non sempre parecen estar en lifia cos supostos tedricos descritos polo
profesorado. Esta contradicion pode deberse a falta de formacidn identificada no profesorado,
0 que dificulta a posta en practica dos valores inclusivos nos que se basean, a pesar de recofiecer
a sUa utilidade e necesidade (Saenz e Chocarro, 2019)
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Totalmente en desacordo En desacordo Senopinion formada De acordo Totalmente de acordo

Q23- Nontodo oalumnado poderd adquirir as
aprendizaxes relevantes da drea polassuas 10,1% 34,1% 41,8%
caracteristicas persoais

Q23- 0 proceso de inclusion total do alumnado na

Ly . . 1 54,8% 15,9%
aula de educacion musical xera moitos problemas 6,8%
Q23 - 0 alumnado sen necesidades especificas ve
limitado o seu progreso na consecucion de obxectivos
33,2% 41,3% 14,4%

na area de musica cando contamos con alumnado
NEAE naaula

Q23 - Considero que algunhas diversidades como as
auditivas, as visuais, efou as condutuais im posibilitan 29,8% 46,2% 11,1%
aaprendizaxa da educacién musical.

Q23 - Amusica é unhaferramenta especialmente

dificultosa para atender a diversidade na aula Eolo Sl
Q23 - 0 alumnado con NEAE ou NEE poderia
aproveitar mellor o tempo se non asistise 4 educacion 53,4% 37,5%
musical
100% 60% 20% 20%

Figura 33. Nivel de acordo coas afirmacions propostas: atencion a diversidade. Fonte: elaboracion
propia

Docencia e curriculo

Non se atopa un consenso claro respecto & adecuacion no curriculo de educacion primaria
dos contidos en canto a escoita, & masica e a interpretacion musical. Entre estes tres elementos
diferenciados da Ed. Musical, o canto é o que parece mais apropiado segundo o profesorado,
mentres que a interpretacion € a que menos.

A interpretacion e a improvisacion instrumental son amplamente desenvolvidas na
formacién inicial de profesorado, especialmente nas universidades. No entanto, isto revela unha
falta de coherencia entre os contidos que o profesorado identifica como menos apropiados para
as aulas de Educacion Primaria son aqueles aos que a universidade outorga maior importancia
na formacion inicial de profesorado, especialmente na especializacion en musica. Esta
discrepancia suxira a necesidade de desenvolver mellor os curriculos de formacion para garantir
unha preparacion mais ampla e adaptada & etapa na que os futuros educadores e educadoras
musicais desenvolveran a sta carreira profesional (Cremades-Andreu, 2023)

Recofiecen neste punto que as caracteristicas persoais, como habilidades ou destrezas, son
consideradas fundamentais para a consecucion do curriculo. Ao contrario que no apartado
anterior, cando o profesorado indicaba que o alumnado con NEAE ou NEE, non presenta
“grandes problemas para adecuarse ao desenrolo das actividades” si parece estendida e
compartida a idea de que as condicions persoais afectan ao desempefio escolar, ata o punto de
acadar os obxectivos minimos descritos polo curriculo, o que implica que o alumnado ao que
se refiren non poderia, de xeito innato, acadar unha aprendizaxe significativa para a sla vida.
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Por outro lado, esta percepcion pode levar a unha menor asuncion de responsabilidade por
parte dos docentes en relacion co que se considera, academicamente canto menos, a esencia do
seu traballo: educar. E esencial reafirmar que a responsabilidade polo progreso do alumnado
debe recaer principalmente no profesorado, especialmente cando se traballa con alumnado que
se enfronta a maiores desafios educativos. Deste xeito, a pesar de recofiecer a influencia das
caracteristicas individuais dos alumnos, o profesorado deben manter un compromiso firme e
responsabilizarse co desenvolvemento académico e persoal de todo o alumnado, asegurando un
ambiente de aprendizaxe inclusivo onde non haxa espacio para discriminacions polas propias
condicions do mesmo. (Domingo, 2021)

En lifia coas opinidns observadas na pregunta Q14, o traballo do profesorado de Ed.
Musical é valorado de igual forma respecto as esixencias que supdn o traballo con alumnado
NEAE; ao mesmo tempo, a meirande parte do profesorado cre que a masica € unha parte da
educacion integrada no resto das materias e que debe estar coordinada coas demais areas.

Totalmente en desacordo En desacordo Senopinién formada De acordo Totalmente de acordo

Q23 - As habilidades e destrezas propias do
alumnado para a drea artistica (musica e danza),
son un aspecto importante na consecucion do
curriculo de Ed. Primaria.

139% 42,3% 38,5%

Q23 - O profesorado especialista de musica ten
as mesmas esixencias que o profesorado
titor/especialistas no traballoco alummando
con NEAE

Q23 - Considero que os contidos en canto &
escoita incluidos para a drea de educacion
musical no curriculo de educacién primaria, son
os apropiados.

21,6% 452%  17,8%

27,4% 45,7%

Q23 - Considero que os contidos en canto a
musica, movemento e danza incluidos para a
area de educacion musical no curriculo de Ed.

Primaria son os apro piados.

30,8% 44,2%

Q23 - Considero que os contidos en canto &
interpretacién musical incluidos para a drea de
educacion musical no curriculo de Ed. Primaria

son os apropiados.

42,3% 38,0%

Q23 - A mdsica é unha area independente, polo
que a coordinacién, colaboracién ou traballo 43,3% 442%  6,3%
conoutras areas € pouco funcional.

100% 60% 20% 20% 60% 100%

Figura 34. Nivel de acordo coas afirmacions propostas: curriculo e docencia. Fonte: elaboracién
propia
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Conflitividade e Ed. Musical

A mdasica e a Ed. Musical parecen bos eidos nos que, e cos que, tratar a cuestion da
convivencia, xa sexa en forma de disputas ou de interrupciéns de maior ou menor intensidade
do normal desenrolo das dinamicas da aula. Segundo 0 64% do profesorado as aulas de masica
non favorecerian as condutas disruptivas. De feito, a musica serviria tanto para tratar como
para previr este tipo de comportamentos: 0 95% afirma que pode favorecer a relaxacion e a
atencion do alumnado con ditas condutas, asi como axudar na resolucion de conflitos unha vez
aparecen estes.

A partir dos datos proporcionados, emerxe un panorama prometedor sobre o papel da
musica e da Educacion Musical na xestion de conflitos e na promocién dun ambiente escolar
propicio. O feito de que a maioria do profesorado perciba as aulas de musica como pouco
propensas a comportamentos disruptivos suxire que esta disciplina pode ofrecer un espazo
apropiado para a concentracién e a relaxacion do alumnado Ademais, a alta porcentaxe de
docentes que recofiecen a capacidade da musica para axudar na resolucion de conflitos sublifia
a sua funcion non s6 como un medio de expresion artistica, senon tamén como unha ferramenta
educativa eficaz na promocién de habilidades sociais e na mellora da convivencia entre o
alumnado (Rial-Pereira e Serrano-Soria, 2021)

A pesares destes consensos existe unha parte importante -o 30% do profesorado- que opina
que o alumnado con estas actitudes deberia ter un espazo especifico na aula co obxectivo de
minimizar a aparicién destes comportamentos. Esta proposta esperta problematicas
significativas sobre a segregacion dentro do contexto educativo. Ao optar por separar estes
estudantes, poderiase perpetuar unha dindmica que os estigmatiza e os exclie do ambiente
educativo principal. Ademais, esta medida pode non abordar as causas subxacentes dos
comportamentos desafiantes, como a falta de apoio emocional ou pedagdxico adecuado (Prieto,
2001)

Totalmente en desacordo En desacordo Senopinidn formada De acordo Totalmente de acordo

Q23 - Amusica pode axudara favorecer a
relaxacién e a atencién do alumnado con 55,3% 39,9%
conductas disruptivas

Q23 - Aproveitamos a musica para a resolucion

- 10,1% 51,9%  16,8%
de conflitos entre o alumnado
Q23 - 0 alumnado con condutas disruptivas
debe ter un espazo na aula para diminuir estas 10,6% 38,0% 25,5%
respostas
Q23 - Aaula de musica favorece as cond utas
- - S 21,2%  43,3% 23,6%
disruptivas do alumnado menos implicado
100% 60% 20% 20% 60% 100%

Figura 35. Nivel de acordo coas afirmacions propostas: conflitividade na aula. Fonte: elaboracion
propia
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En conxunto, a aplicacion do modelo pedagoxico 4&s respostas obtidas nesta bateria de
preguntas indica que un 75% do profesorado segue un modelo educativo inclusivo, mentres que
un 19% ten unhas opiniéns que os acercan mais a un modelo tradicional.

Tradicional 19,2
Inclusivo 75,5
Sen decision clara 5,3
0 10 20 30 40 50 60 70 80

Figura 36. Modelo pedagoxico segundo respostas ao item Q23 (%).Fonte: elaboracién propia

Ao fio do tema mencionado anteriormente sobre a conflitividade, cumpre sinalar como a
adquisicion de valores e/ou actitudes € a aprendizaxe mais resaltada polo profesorado no eido
da Ed. Musical, moi por encima dos contidos conceptuais e tedricos e superando lixeiramente
a aprendizaxe de metodoloxias ou técnicas. Estas apreciacions axustanse a un modelo de
ensinanza que non se centra en abstraccions tedricas se non mais ben nun proceso de
adquisicion de competencias e comportamentos.

1 (menor importancia) 2  m3(maiorimportancia)

Q24 - Conceptuais (conceptos, teoria) 37,0% 54,8% .

Q24 - Procedimentais (destrezas, feitos e

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 37. Importancia da adquisicién por parte do alumnado dos diferentes tipos de contidos
asociados a Educacion Musical na Educacion Primaria. Fonte: elaboracion propia

Esta cuestion amosa unha relacion directa co tipo de contidos cos que o alumnado mostra
unha maior dificultade para adquirir ou asimilar. Méais da metade do profesorado sinala o
solfexo e os contidos tedricos como aqueles aspectos da Ed. Musical mais dificiles de transmitir
nas aulas.
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Q25 - Solfexo (entoacion) 60,6%
Q25 - Solfexo (lectura) 57,2%
Q25 - Contidos tedricos 51,4%
Q25 - Ditados melédicos e/ou ritmicos 49,5%
Q25 - Creacioén de pezas musicais 43,3%
Q25 - Practica instrumental improvisada 23,6%
Q25 - Practica instrumental guiada 23,1%
Q25 - Escoita activa 17,8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Figura 38. Contidos que amosan maior dificultade na sta adquisicion por parte do alumnado (resposta
multiple, % de mencions). Fonte: elaboracion propia
Pola contra, aspectos mais practicos como a expresién corporal ou o ritmo, e incluso algins
memoristicos pero con enfoque menos tedrico (como a memorizacion de coreografias) apenas
son mencionados entre 0s aspectos que mostran maior problematica.

Q25 - Expresion corporal (danza e movemento) 5,3%
Q25 - Posibilidades sonoras e expresivas propias 5,3%
Q25 - Memorizacién de coreografias 4,8%
Q25 - Conciencia corporal 3,8%
Q25 -0 ritmo 3,4%
Q25 - Memorizacién de canciéns 1,9%

Q25 - Identificacién do corpo como instrumento 1,4%
0% 1% 2% 3% 4% 5% 6%

Figura 39. Contidos que amosan menor dificultade na sua adquisicion por parte do alumnado
(resposta multiple, % de mencions). Fonte: elaboracion propia

Para o profesorado enquisado, a correcta consecucion dos obxectivos da materia de Ed.
Musical intervefien multitude de factores, destacando os recursos materiais como inmateriais
dispofiibles e 0 comportamento do alumnado.

En primeiro lugar, cabe destacar que a maioria das respostas tenden a concentrase entre as
puntuacions medias e altas (3-4-5). Este feito sinalaria que segundo o profesorado non haberia
ningun aspecto pouco importante para a correcta adquisicion de obxectivos. Tendo isto en
conta, haberia que sinalar que unha conclusion asi era esperabel, posto que todos os elementos
presentados forman parte das dinamicas educativas e do correcto funcionamento das aulas. Polo
tanto, unha vez analizados os resultados, as diferenzas entre as respostas que ainda sinalando
un nivel de importancia alto tefien un grao diferente (por exemplo, entre 0 4 e 0 5) cobraran
maior relevancia, posto que é ai onde se dan a meirande parte das discrepancias.

Os aspectos mais materiais (recursos dispofiibeis) ocupan unha posicion media: ainda que
son importantes, non chegan aos postos mais altos nas prioridades do profesorado. Outras
cuestions coma a ratio por aula ou as horas de materia si tefien unha importancia destacada,
sendo a primeira moi importante para case o 70%. As dificultades asociadas & xestion do
tempo, aos aspectos organizativos como a ratio e mesmo o propio curriculo educativo son
manifestados en gran parte da investigacion cientifica actual (Vaamonde-Sanchez et al., 2021).
Non obstante, persiste unha tendencia a empregar estes factores como unha forma de xustificar
a non consecucion dos obxectivos da materia. Esta practica, que pode non ser abordada de
forma explicita, maniféstase na percepcion sobre o determinantes que parecen ser os desafios
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organizativos cotians que os educadores enfrontan, revelando unha critica implicita &s
limitacions estruturais que poden impactar negativamente na aprendizaxe do alumnado.

En canto ao alumnado, a primacia das actitudes fronte as aptitudes esta clara: s6 un 13%
afirma que as caracteristicas e habilidades tefien unha importancia maxima, fronte ao 64%
segundo o cal os comportamentos e as condutas do alumnado son prioritarias. A menor
importancia da sensibilidade do alumnado & arte ou &s necesidades educativas na aula son tamén
un reflexo desta opinion extraida das respostas do profesorado.

Respecto ao papel deste ultimo, en conxunto semella ocupar un lugar destacado, soamente
desbancado pola ratio das aulas e das actitudes do alumnado. Tanto a formacion, como a
metodoloxia tefien unha importancia maiuscula para cerca do 65% das persoas enquisadas, sen
perder de vista a seleccién, desefio e adaptacion de materiais e recursos.

Os elementos centrados na presenza de profesorado de apoio ou especialista e as
necesidades educativas da aula, non amosan un papel especialmente destacado. No caso
concreto do profesorado de apoio, ata un 15% sinala con un 1 ou un 2 o seu nivel de
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importancia.

1 (menor importancia) 2 m3 m4 wm5(maiorimportancia)

Q26 - Ratio por aula

Q26 - Actitudes do alumnado

Q26 - Metodoloxia do docente

Q26 - Formacion do profesorado

Q26 - Sensibilidade do profesorado a arte

Q26 - Horas da materia @ semana

Q26 - Adaptacién do material didéctico ao
alumnado
Q26 - Seleccién do material didactico por parte
do docente

Q26 - Recursos dispofiibles na aula

Q26 - Desefio do material didéctico por parte
do docente
Q26 - Recursos do centro (materiais e
humanos)

Q26 - Recursos da aula

Q26 - Profesorado de apoio e/ou especialista

Q26 - Necesidades educativas presentes na
aula

Q26 - Sensibilidade do alumnado a arte

Q26 - Elaboracién, seleccién ou adaptacién do
material por parte do alumnado
Q26 - O propio curriculo establecido
lexislativamente

‘i

Q26 - Aptitudes do alumnado

(=
~l
=x

0%

g

40% 60% 80% 1

8

%

Figura 40. Importancia dos elementos propostos para a adquisicion dos obxectivos da Educacion
Musical na Educacion Primaria. Fonte: elaboracion propia
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Bloque E. Culturas e politicas do centro educativo: contextualizacién da préctica docente

A situacion da Ed. Musical nos centros nos que leva a cabo o seu labor docente o
profesorado enquisado semella ser, en xeral, boa. Con todo, existe unha numerosa minoria que
expresa un contexto que non parece o ideal, tanto ao falar de recursos como de apoios. A
importancia dos centros educativos como comunidades educativas € crucial para promover
unha educacion inclusiva. E nestes contextos que se define a cultura escolar, que pode ser
explicita ou implicitamente influenciada polos valores que os seus membros abrazan, os cales,
por sua vez, son moldeados pola xestion institucional. Cando un centro é liderado por equipos
colaborativos que promoven activamente valores inclusivos, obsérvase unha clara mellora tanto
na aprendizaxe do alumnado como nos sentimentos de pertenza e cohesion dentro da
comunidade escolar. (Vallés e Lopez, 2019)

O papel da materia de musica nos centros escolares galegos é maioritariamente secundario.
Soamente un 21% afirma que a Ed. Musical ten unha importancia elevada, mentres que 0 26%
e 0 33% afirman que o seu papel é secundario. A pesar de que sempre conta con algun tipo de
funcidn, este parece ser mais ben accesorio ou complementario.

Q29 - E considerada unha drea extraescolar ou

. . 33,2%
independente, de menos valor que outras areas

Q29 - Forma parte de proxectos globalizad os con

. . L. L. 28,4%
outras materias (coordinacién ou colaboracion)

Q29-56 se valora a hora de organizar festivais 26,0%

Q29 - A sta importancia é elevada 20,7%

Q29 - Todo/gran parte do profesorado sabe do
valor da educacion musical e integrad nas sdas 19,7%
areas

Q29-0utra 2,9%

Q29-Non sevaloranada 2,4%

0% 10% 20% 30% 40%

Figura 41. Valoracion que se fai no centro da importancia da Educacion Musical (resposta multiple, %
de mencioéns). Fonte: elaboracién propia
Fora do status ou lugar que ocupe a Ed. Musical no centro ou fronte a outras materias, é
especialmente relevante a relacion co Departamento de Orientacion ao falar de educacion e
atencion & diversidade. Segundo case o 60% do profesorado, os aportes son puntuais e
responden a situacions determinadas, e soamente nun 15% dos casos esta relacion é continua e
fundamental na preparacion da materia.
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Q31 - Aporta axuda ante situaciéons ou
necesidades concretas que poden xurdir ao 57,7%
longo do curso

Q31 - Non existe relacién algunha 28,4%

Q31 - Forma parte activa na planificacién previa

0,
da materia 14.9%

Q31-Outra: 2,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Figura 42. Relacion entre o Departamento de Orientacion e a materia de Educaciéon Musical (resposta
multiple, % de mencions). Fonte: elaboracion propia
Ademais do apoio do resto do profesorado, do centro e do Departamento de Orientacion,
o0 papel das familias pode ser tamén un bo indicador da salde da musica no seu papel como
instrumento educativo inclusivo. Segundo os resultados da enquisa, 0 apoio seria mais ben
baixo. Soamente un 30% o cualifica como alto ou moi alto, en comparacion co 43% que afirma
que é baixo ou nulo.

Nulo Baixo Medio Alto Mol alto

7.7 35.6 27.4 19.2 10.1

0% 20% A40% 60% 80% 100%

Figura 43. Grao co que perciben as familias como un apoio para a valoraciéon da musica no centro.
Fonte: elaboracion propia

Como se viu ata agora, € certo que 0S recursos materiais non ocupan, segundo 0
profesorado, un lugar especialmente destacado en canto a importancia na ensinanza musical. A
pesares disto, o seu valor, claramente, tampouco € nulo ou desestimabel; ocupa un lugar
importante pero secundario. Polo tanto, o feito de que case un 40% das respostas indiquen que
0 orzamento co que contan para a adquisicion de materiais € insuficiente resulta especialmente
relevante.
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o0

52.4
50
40 38.9
30
20
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Inexistente Insuficiente Suficiente

Figura 44. Valoracion do presuposto para a adquisicion de materiais (%).Fonte: elaboracion propia

Por ultimo, respecto as politicas e as culturas do centro educativo, a adecuacién e a
adaptacion das aulas empregadas para a ensinanza musical non son adecuadas ou son
insuficientes para un notabel 38% do profesorado, unha porcentaxe moi semellante aos
resultados sobre o orzamento.

B Inexistente Insuficiente Adecuado ™ Moi adecuado

29.8 53.4

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 45. Valoracion da accesibilidade/adaptacion da aula para o alumnado. Fonte: elaboracion
propia
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Bloque F. Précticas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas na
aula de musica para a atencion a diversidade.

O tipo de espazo utilizado na ensinanza musical é habitualmente unha aula de musica
propiamente dita; a porcentaxe de profesorado/centros educativos que fan uso doutros espazos
non especificos son unha minoria. Este feito é, como se vera, clave a hora de determinar as
caracteristicas destes lugares.

Outros espazos
habilitadosnon
especificos
14%

Aula especifica de
musica
86%

Figura 46. Tipo de espazo no que imparte Educacion Musical. Fonte: elaboracién propia

O trazo mais destacabel das aulas utilizadas é o espazo mesmo: o mais habitual é que se
conte cun lugar suficientemente grande como para realizar tarefas motoras coma os bailes, e
tende a ser un espazo aberto e sen mobiliario.

Sen embargo, o0 uso de instrumentos parece presentar varios problemas; en primeiro lugar,
soamente ao redor dun terzo dos casos (34%) cualifica a sonoridade das aulas como axeitada,
e unha porcentaxe moi similar (36%) afirman que as aulas proximas vense afectadas polo son
emitido durante as clases. No mesmo senso, 0 20% aproximadamente do persoal docente afirma
que o uso dos instrumentos non € ideal nas aulas e a morfoloxia propia da mesma dificulta a
sonoridade. No mesmo sentido, soamente nun 11% dos casos as aulas terian un nivel de
insonorizacién adecuado, o que da conta e confirma os visibeis problemas de convivencia que
esta actividade ten, ou pode ter, con outras tipoloxias educativas.
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Q36 - Hai espazo para bailar, movemento,
psicomotricidade

Q36 - O espazo principal é aberto e sen

mobiliario
Q36 - Hai recunchos de instrumentos, biblioteca,
espazo para baile, etc
Q36 - As aulas préximas vense condicionadas
polo son que sae da aula de musica

Q36- A sonoridade/escoita dentroda aula de

musica é a adecuada

55,8%
50,0%
49,5%
36,1%
341%

Q36 - Hai espazos para uso libre de instrumentos 21,2%

Q36 - A sonoridade/escoita dentro da aula de
musica vese dificultada polo espazo
Q36 - O espazo da aula de musica adecuase as
necesidades do meu alumnado
Q36 - No espazo principal da aula estdn as mesas
e cadeiras para cada alumno/a
Q36 - S6 hai espazo para mesas e cadeiras que
movemos cando o precisamos.
Q36 - O espazo onde se sitla a aula esta
debidamente insonorizado
Q36 - No espazo principal da aula hai mesas
grupais
Q36 - Hai diferentes espazos con diferentes
sonoridades que empregamos polo centro

20,7%
19,7%
19,2%

15,4%

11,1%

10,6%

10,6%

Q36 -0utra 2,9%

0% 20% 40% 60%

Figura 47. Descricion da aula na que imparten Educacién Musical. Fonte: elaboracion propia

Os recursos dixitais son, hoxe en dia, parte importante das dindmicas e metodoloxias en
moitas etapas e &mbitos distintos da educacion, e no caso da Ed. Musical obsérvase unha
corrente similar: soamente un 3,4% afirma non usar este tipo de materiais.

O emprego de plataformas dixitais como fonte de informacion, fenémeno que tamén se
observa habitualmente en moitas outras esferas distintas & educativa, esta moi estendido tanto
entre o alumnado coma entre o profesorado: ao redor do 65% dos casos utiliza estas ferramentas
co obxectivo de consultar e obter cofiecemento. Sen embargo, a principal actividade que
desenvolve o persoal docente cos materiais dixitais € desefiar e crear materiais practicos
propios. Por outra banda, o uso de materiais dixitais esta menos estendido entre o alumnado
(coa excepcion do uso como fonte de informacidn). Este panorama reflexa algln dos desafios
aos que se enfronta a integracion das TIC na educacion, especialmente en termos de atencién &
diversidade e cofiecemento das ferramentas dispofiibles. A pesar da ampla adopcion de certos
tipos de software educativo, como o de creacion e lectura de partituras, existe a necesidade
dunha maior familiaridade e exploracion doutras ferramentas menos recofiecidas pero
potencialmente igual de beneficiosas para a ensinanza musical. Esta situacion sublifia a
importancia da formacion continua do profesorado en novas tecnoloxias e a promocion dun uso
mais variado e consciente das ferramentas dixitais no &mbito educativo (Vega-Caro et al., 2021)
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Q39 - Emprego recursos para desefiar e crear os

meus propios materiais didacticos 71,6%

Q39 - Emprego plataformas como fonte de

. ., 65,4%
informacién para o alumnado

Q39 - Emprego plataformas como fonte de

. . 63,5%
informacién para o profesorado

Q39 - Emprego software para crear, compofier,

bibliotecas de instrumentos, lectura, solfexo, etc 51,0%

Q39 - Empregoaula virtual (dende antes da

COVID-19) 38,5%

Q39 - 0 alumnado fai uso de software para crear

~ . . 28,8%
ou compofier, bibliotecas de instrumentos, ...

Q39 - Emprego recursos para que o alumnado

desefie e cree materiais didacticos 20,7%

Q39 - Non emprego este tipo de recursos e/ ou

.. 3,4%
materiais

Q3S-0Outra 0,5%

0% 20% 40% 60% 80%

Figura 48. Relacion cos recursos e materiais didacticos dixitais (resposta multiple, % de mencions).

Fonte: elaboracion propia

Son mdltiples e numerosas as tipoloxias de materiais que o persoal docente ten a sua

disposicion para a docencia musical. A analise do uso, cofiecemento e flexibilidade aporta as
seguintes conclusions principais:

O uso dos distintos materiais amosan unha relacién relevante coa consideracion por
parte do profesorado galego do seu nivel de flexibilidade. PdOdese apreciar unha
diminucién do uso dalgins materiais que, a pesar de seren moi cofiecidos, son
considerados flexibles con menor frecuencia. Esta tendencia € moi clara en materiais
como os libros de texto ou alguns tipos de instrumentos como os acordedns ou ukeleles,
que ainda sendo dos mais recofiecidos polos docentes son a0 mesmo tempo, dos menos
usados e dos considerados menos flexibles. Pola contra, son os materiais con mais
frecuencia caracterizados como flexibles os que tenden a ser mais usados, sen unha
relacion tan directa con ser ou non cofiecidos.

Os instrumentos musicais, con contadas excepcions (acordeon, ukelele ou guitarra) son
0s mais recofiecidos entre o profesorado. No outro extremo desta métrica estan 0s
materiais adaptados. Tendo en conta que se estd a analizar a atencion & diversidade, este
feito parece especialmente relevante: o 40% descofiece materiais adaptados a nivel
motor, 0 32% adaptados auditivamente e o 28% visualmente. O seu nivel de
flexibilidade segundo as persoas que si cofiecen este equipamento tampouco é
destacabel, con porcentaxes entre 0 12% e o 13%. A educacién inclusiva debe
inscribirse nos principios de accesibilidade universal, fisica, sensorial, cognitiva e
emocional polo que debe adaptarse &s actuacions de intervencién educativa adecuadas,
e para iso € imprescindible cofiecer materiais, recursos e estratexias que favorezan ou
faciliten estas actuacions. Esta analise revela a familiaridade limitada do profesorado
con materiais adaptados, o que sup6n un desafio significativo na promocion da
educacion inclusiva. Este aspecto é de gran relevancia dado o compromiso co principio
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da accesibilidade universal, que non sé debe satisfacer as necesidades académicas dos
estudantes, senon tamén garantir 0 acceso independentemente dos condicionantes
existentes. A falta de cofiecemento e flexibilidade na aplicacidn destes materiais pode
condicionar negativamente as intervencions educativas destinadas a apoiar a
diversidade no contexto escolar. (Villaescusa, 2022)

Entre os materiais menos cofiecidos (e polo tanto tamén tendentes a ser menos
empregados) atopanse, tralos materiais adaptados, os programas informaticos
(software). Este feito débese confrontar coas conclusions extraidas do uso dos materiais
didacticos dixitais: esta comparacion indicaria que, a pesar de seren utilizados acotio, a
variedade dos tipos de programas utilizados é pequena, e ainda existen moitas tipoloxias
descofiecidas entre o persoal docente. Como se reflicten nos datos de uso, o software de
creacion e de lectura de partituras tefien ambos unha ampla adopcion (63% e 50%
respectivamente). Con todo, os dirixidos ao baile ou as bibliotecas de instrumentos
tefien un nivel de descofiecemento superior ao 31% e ao 42% respectivamente.

Pode entreverse unha tendencia nas relacions entre o tipo de material (instrumento,
programa, ficha/libro de texto ou outro) e a sua consideracion como material flexible.
Por exemplo, coa excepcion dos instrumentos da musica tradicional galega e da
instrumentacion orff, os instrumentos musicais en xeral non parecen estar considerados
moi flexibles no seu conxunto, algo que tamén ocorre coas fichas/libros de texto. Sen
embargo, materiais creados por profesorado/alumnado e programas parecen conseguir
unha mellor adaptacion as circunstancias do alumando en cada caso.

Por ltimo, no caso do uso de instrumentos ou recursos que provefien da musica
tradicional galega, e polo tanto a promocién da diversidade cultural propia, destaca o
elevado uso do instrumental asociado, sendo o terceiro material mais identificado cunha
porcentaxe do uso do 88%. A transformacion social a través do uso de referencias
artisticas locais constitite un apoio crucial para promover unha educacion
verdadeiramente inclusiva. As relacions e vinculos que se establecen entre a musica
tradicional galega e a identidade cultural do pobo galego desempefian un papel
fundamental no fomento dunha identidade enriquecida e na atencion & diversidade
cultural dos estudantes. Neste contexto, é esencial abordar a seleccion de materiais e
estratexias educativas tendo en conta as dimensions sociais, politicas e econdémicas
locais, asi como revisitar cuestions identitarias que axuden a promover a dignidade e o
sentimento de pertenza & comunidade (Laforgue, 2020; V. P. Pérez, 2022)
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m Usoo

Instrumentos: orff
Material creado polo mestre/a
Material creado polo propio alumnado
Instrumentos: pandeireta
Programas: lectura de partituras
Programas: baile
Programas: practica instrumental
Programas: creacidn de partituras
Fichas: linguaxe musical
Instrumentos: tubos sonoros
Materiais de estimulacién sensorial
Materiais adaptados a nivel motor
Fichas: préctica instrumental

Programas: producién musical

Cofiézoo pero non o uso

Presentacion dos resultados

Nono cofiezo  ME flexible

Co326% 0 9a1%
S 314%  927%
[T28a% s A%14,6%2,0%
271%  880%  9,9%
[[263% [Usig% T 330%  152%
[261% 1871% " 201%  42,8%
[247% " Ta95% T 27,0%  23,5%
[237% [e32% T 29,4% 7,5%
[22,8% [ ae% T 22,6%5,8%
1229%  636%  32,8%
[22,4% "TEL% T 264%  22,4%
[21,8% [ 333% | 26,8%

39,9%

121,5% Te9,9% T 238%
21,3%  409%

34,8% 24,2%
Programas: biblioteca de instrumentos 21,1%  32,0%  36,6% 31,4%
Materiais adaptados auditivamente [20,9% [ 432%  24,0% 32,8%
Materiais adaptados visualmente -_ 28,8% 28,3%
Materiais para traballar o sopro/ respiracién [188%  455% | 345% 20,0%
Programas: composicién [18,7% /[ a30% | 425%  14,5%

Instrumentos: frauta doce
Fichas: lectura

Fichas: canto

181%ae% T 23,4%
180% [ e68% | 254% 7.8%
175% " 500% |  40,0%

10,0%
Fichas: teorfa musical [@75%  570% |  378% 5.2%
Fichas: baile 14,0% 251% 51,8% 23,1%
Bailegrama 14,0% 22,8% 42,6% 34,5%
Fichas: historia da musica 13,6%  492% 45,1%  5,6%
Instrumentos: piano 12,4% " 54% T 374% 8,4%
Videoxogos 12,1% 26,0% 52,5% 21,5%
Recollidas de musica tradicional 11,9%  485% |  40,0% 11,5%
Instrumentos: Materiais electré nicos 11,4% 26,4% 65,7% 8,0%
Instituciéns préximas 9,9% 37,6% 47,5% 14,9%
Cancioneiros 9,6% 363% 46,3% 17,4%
Instrumentos: ukelele 7,6%17,5% 67,5% 15,0%
Libro de texto 6,3%22,5% 72,5%
Instrumentos: guitarra 5,9% [17,3%) 66,8% 15,8%
Instrumentos: acordedn 3,0% 1 E8% 71,6% 19,6%
34% 14% 6% 26% 46% 66% 86%

Figura 49. Niveis de uso, cofiecemento e flexibilidade dos materiais propostos (resposta multiple, %
de mencioén. Fonte: elaboracion propia
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Cando se trata de escoller os materiais educativos que se utilizaran nas aulas, os resultados
son bastante contundentes: o alumnado ocupa un lugar central & hora de definir criterios. Tanto
a motivacion, como a suas necesidades ou os valores que se transmiten son o0s criterios mais
importantes para o persoal docente, en contraposicion con factores como a tipoloxia do
cofiecemento ou factores econémicos familiares ou do centro.

Caso destacable é o rexeitamento que amosa o profesorado as suxestions das editoriais,
ocupando unha ultima posicion cunha inversion practicamente total do sentido das respostas.

1 (menos importante) 2 m3 m4 m5(mais importante)

Q40 - Goce do alumnado, motivacion

Q40- Adaptacion as necesidades do alumnado

Q40 - Facilita a atend 6n do alumnado

Q40 - Valores que promove o material

wowa ssx [Tk

Q40- Felxibilidade domaterial en canto ao uso

51'

Q40 - Adaptacion ao contexto sociocultural

n
|

Q40 - Transversalidade do material

Q40 - Existencia dese material no centro

Q40- Presupostoda staaula 9,1% _
Q40 - Tipoloxia do cofiecemento que integra _
Q40 - Suxestions das editoriais 43,3% 19,7% _

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 50. Importancia dos distintos criterios a hora de seleccionar materiais didacticos. Fonte:
elaboracion propia
A seguinte lifia de resultados deste bloque fan mencion & diversidade funcional
especificamente, no relativo ao uso de materiais didacticos e estratexias educativas seguidas
para atendela. A presenza de alumnado con diversidade funcional é notabel nas aulas de Galicia:
dous terzos do profesorado afirma contar nas suas clases con alumnado que posue diversas
habilidades, aptitudes e capacidades funcionais.

Non
34%

Figura 51. Presenza de alumnado con diversidade funcional na aula de Educacion Musical. Fonte:
elaboracion propia
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A frecuencia das practicas nas aulas de musica que contan con alumnado con diversidade
funcional parece adaptarse e acercarse a unha vision inclusiva da docencia; isto €, a atencion &
diversidade realizase cun enfoque grupal, tomando a aula como entidade de traballo e non
focalizando e clasificando cada caso individualmente.

Apoian esta hipdtese o feito de que preto do 72% utiliza 0 mesmo material adaptado, fronte
ao 37% que fai uso de materiais especificos, asi como a frecuencia de creacion de grupos de
traballo heteroxéneos (45%) fronte aos homoxénea (2,4%).

Chama a atencién a baixa proporcion de respostas afirmativas & implicacion dos equipos
de Orientacion no traballo co alumnado de diversidade, coa Unica excepcion da aportacion de
orientacions e/ou guias de traballo. Outro fendbmeno destacabel é que a superacion da materia
non parece estar sendo facilitada a este alumnado, ainda que un 24% dos casos o0 aprobado non
esta suxeito & que se acaden os contidos. En conxunto, semella que o alumnado con diversidade
funcional é quen de participar na Ed. Musical sen unha grande dependencia de adaptacions
curriculares, datos que contrastan con alguns dos indicados ata 0 momento.

Q42 - Emprego o mesmo material, pero adiptoo para e alumnado con

diversidade funcional 71,6%
Q42 - Parto dos seusintereses e hahilidades 48,6%
Q42 - Creo grupos de traballo heteroxéneo 45,2%
Q42 - Emprego material especifico de acordo asslas condicidns 37.0%
funcionais ’
042 - 0 Equipo de Orientacién mlabora: orientaciéns efou guiasde 27 9%
traballo ’
Q42 - Ainda que non acaden oscontidossuperana materia 23,6%
Q42 - 0 Equipo de Orientacién olabora: recursos humanos 17,8%
Q42 - A adaptaddn curricular significativa é o recurso méis empregado
coneles/as. 16r3%
Q42 - OEquipo de Orientacidn colabora: apoio na adaptacion do material 15‘4%

Q42 - 0 Equipo de Orientacién wlabora: apoio nas metodolaxias que

emprego 13,0%

042 - 0 Equipo de Oriertacién mlabora: apoio na programacion xeral de

aula 11,5%
Q42 - O Equipo de Orientacidn mlabora: apoio na seleccién do material 9,6%
Q42 - Non chegan aos obxectivos do resto; coa sla presenza ebo
comportamento é suficiente. 7,7%
Q42 - Non supén ningunha variacién na programacion da aula 6,3%
042 - Oalumnado & quen se adapta aos materiais que emprega todo o
grupo 5,3%
Q42 - Creo grupos de traballo homoxéneos 2,4%
Q42 - Outra 2,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Figura 52. Estratexias educativas para atender & diversidade funcional (resposta multiple, % de
mencions). Fonte: elaboracién propia

Para rematar o bloque F, os datos recollidos indican que a variedade e a frecuencia do uso
das distintas metodoloxias educativas ¢ alta. Prima, sobre todo, a promocion do traballo
cooperativo, ainda que o traballo autonomo tamén ¢ habitual, o que suxire unha combinacion
de metodoloxias. Segundo o profesorado, ¢ mais habitual partir dos intereses do alumnado que
das suas habilidades ou dificultades, o que indica unha maior presenza dun enfoque inclusivo.
En caso de non poder integrar dalgunha forma estes métodos, a falta de tempo ¢ claramente a
principal causa. Rexéitase maioritariamente a idea de que algunha destas estratexias non
favorezan a participacion ou que non sexan interesantes na Educacion Musical. Alén diso,
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constatase unha necesidade por parte do profesorado de empregar e familiarizarse con
estratexias que faciliten o proceso de ensino-aprendizaxe, especialmente enfrontandose as
dificultades relacionadas coa organizacion. Esta demanda de mellores practicas pedagoxicas
reflicte un compromiso continuo para incrementar a eficacia e a inclusién no ambito educativo,
asegurando que todo o alumnado poida participar plenamente e beneficiarse das experiencias
educativas ofrecidas. Para lograr este obxectivo, é crucial que o profesorado non sé adquira
habilidades e cofiecementos précticos, sendn tamén que desenvolva unha sensibilidade &s
necesidades individuais do alumnado e implementar estratexias flexibles que promovan un
ambiente de aprendizaxe enriquecedor e equitativo (Bolivar et al., 2018)

Q43 - Promover o traballo cooperativo entre

91,8%
o alumnado
Q43 - Partirdos intereses e recursos do
. 74,0%
propio alumnado
Q43 - Promover o traballo auténomo do
71,6%
alumnado
Q43 - Levar a cabo actividades de creacion
) - . 68,3%
propia (creacions de instrumentos, ...
Q43 - Partirdas habilidades do alumnado 64,9%
Q43 - Proporcionar momentos de libre 50,08
eleccion ao alumnado (xogo, lectura, tocar... ’
Q43 - Partirdas dificultades do alumnado 40,4%
Q43-Outra 1,4%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 53. Estratexias para atender a diversidade na Educacion Musical (resposta multiple, % de
mencions). Fonte: elaboracién propia

Q44 - Falta de tempo na sesidn 52,9%

Q44 - Moitos contidos para poucas horas 47,1%

Q44 - Incllo todas estas metodoloxias 21,2%

Q44 - Falta de recursos 19,7%
Q44 - Qutra 4,3%

Q44 - Non son interesantes nesta area 3,4%

Q44 - 0 alumnado non participa con esas L o%
metodoloxias ’
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Figura 54. Motivos para non integrar as estratexias propostas (resposta miultiple, % de mencions).
Fonte: elaboracion propia
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7.2.2 Resultados atendendo a variables relevantes

Neste apartado preséntanse os resultados mais importantes atendendo a catro variables:
xenero, idade, formacidén musical especifica e modelo pedagdxico do profesorado. Preséntanse,
asi os resultados obtidos en distintas cuestions dos blogues do cuestionario en funcion de cada
unha delas.

Xénero
Bloque A: datos de identificacién da mostra .Perfil da mostra

A mostra de mulleres e homes ten unhas caracteristicas demograficas moi semellantes. Non
se observan diferenzas destacabeis respecto a idade, sendo en ambos casos a media de 41 anos.

Feminino Masculino
Laboral fixo/Funcionario/a de carreira : destino 76,3%
definitivo 64,8%

Laboral temporal ; Interino/a ; Sustituto/a 14'3:‘; 1%
Laboral fixo/Funcionario/a de carreira : 4,4%
funcionario/a en préacticas 5,6%
4,4%
4,2%
Laboral fixo/Funcionario/a de carreira : destino  0,0%
provisional 2,8%

Laboral fixo centro privado/concertado

0,0%

Outra 1,4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 55. Distribucion por xénero da situacion laboral. Fonte: elaboracion propia

Neste senso, as mulleres tenden a levar mais anos no centro actual, pero menos exercendo
a ensinanza en primaria sexa ou non musical, o que poderia afectar ao anterior dato; sen
embargo, son diferenzas pequenas. Os homes presentan, pola contra, mais anos de experiencia
en ambitos externos & educacion primaria. O exemplo mais destacado é o traballo como artistas:
0 42% das mulleres non ten ningun tipo de experiencia neste ambito, fronte ao 14% dos homes.

Os datos de formacion académica apuntan a que os homes tenden a ter, en maior medida,
formacién musical especifica, mentres que entre as mulleres son mais habituais os estudos
doutras especialidades.
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W Feminino M Masculino

Muisical 74,6%
Q4 - Grao profesional/medio (estudios -25,1%
artisticos) 29,7%
. i 23,5%

Q4 - Diplomatura (outras especialidades) H

. B 18,6%
Q4 - Licenciatura '13'6%

Q4 - Grao superior (estudios artisticos) .13 ;;3%

Q4 - Grao elemental (estudios artisticos) .111:’;%

0 0,2 0,4 0,6 0,8

’ 0

Figura 56. Distribucion por xénero da formacion académica (resposta multiple, % de mencions).
Fonte: elaboracion propia

Por altimo, a distribucion dos centros nos que traballan na actualidade en funcion da tipo
de poboacion na que se localizan presenta algunhas diferenzas que son recomendables ter en
conta nesta analise debido &s diferentes situacidns e contextos que poden xurdir segundo o tipo
de poboacién na que estea situado o centro (por exemplo, pola proporcién de poboacion
inmigrante, idade media dos proxenitores, etc.).

Neste senso, a presenza feminina é maior comparativamente nas poboaciéns mais
numerosas como as cidades ou as aldeas. Esta situacion esta directamente relacionada coa
distribucion provincial, segundo a cal a presenza de mulleres en provincias menos poboadas
como Ourense ou Lugo é notablemente menor.

© Feminino ™ Masculino
60% 55,6%

50%
40%

49,3%

29,6%

15,6%

Cidade Vila Aldea

28,9%
30% 21,1%
20%

10%
0%

Figura 57. Distribucion por xénero da situacion do centro actual. Fonte: elaboracion propia

W Feminino M Masculino

50% 45,2% 42,3%
40% 37,0%
30%
19,7% 18,3% 19,7%

20% 12,6%
10% 5,2%
0%

A Corufia Lugo Pontevedra Ourense

Figura 58. Distribucion por xénero da provincia na que se situa o centro. Fonte: elaboracion propia
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Bloque B: Culturas e politicas do docente especialista en musica para a atencion diversidade:
informacion previa sobre a atencion a diversidade, estratexias educativas e materiais
didacticos

Segundo os datos da enquisa, ata un 13% dos profesores di non ter alumnado con
diversidade na sua aula, fronte a un residual 2% das profesoras. Débese recordar que, neste
punto da enquisa, ainda non se deron indicacidns precisas da definicion de diversidade, nin se
esta a falar de diversidade funcional, polo que a definicién de cada un dos suxeitos do termo
alumnado diverso pode xogar tamén aqui un rol importante, no que a diversidade sexa
entendida como un sinénimo de diversidade funcional ou pola contra, unha condicién innata ao
ser humano.

Feminino Masculino

120%
97,8%
100% 87,3%

80%
60%

40%

12,7%
20% 2,2% ’

0%
Si Non

Figura 59. Percepcion por xénero da presencia de diversidade na aula (%).Fonte: elaboracién propia

Unha andlise do conxunto de elementos que indican unha preferencia por un modelo de
ensinanza tradicional ou inclusivo segundo o xénero arroxa unha lixeira preferencia entre o
profesorado feminino polos modelos inclusivos fronte ao masculino. Con todo, estas diferenzas
en canto a xénero a actitude ante a inclusién son estudados noutras investigacions con similares
resultados, onde a sensibilidade do profesorado feminino ante a inclusion é maior (Domingo,
2021)

Feminino Masculino
70% 63,0%
60% 54,9%

50%

40% 28,9% 33,8%
30%

20% 1% 11,3%
10%
0%
Tradicional Inclusivo Non tefio opinion formada

Figura 60. Distribucion por xénero do modelo educativo de preferencia. Fonte: elaboracion propia

O repaso mais pormenorizado de todolos elementos permite engadir matices interesantes.
Mais que unha opinidn diferente das consecuencias e circunstancias que produce a atencion a
diversidade, as maiores discrepancias estan na forma de abordala:

« O profesorado masculino cre en maior medida que se necesitan adaptacions

significativas no curriculo.

« A pesar de que a practica totalidade da mostra esta de acordo con que a atencion ao

alumnado con NEAE é responsabilidade de todo o profesorado, esta opinion é mais forte
entre o profesorado feminino.
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« O profesorado feminino mostra unha maior preocupacion (en forma de maior nivel de
acordo) polas necesidades que existen para a correcta atencion da diversidade na aula:
en canto a coordinacién entre profesorado, interese profesional, lexislacion e recursos
materiais e humanos.

. A formacion especifica ten practicamente a mesma importancia para ambolos dous
grupos, e incluso coinciden en mostrar 0 mesmo grao de insatisfaccion coa sla
formacién neste &mbito.

Totalmente en desacordo En desacordo M Nontefio opinidn formada
mDeacordo u Total mente de acordo
Masculino ~ 9,9% 31,0%

Feminino 11,1% 47,4%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90% 100%

Figura 61. Grao de acordo por xénero co uso de adaptacions curriculares para atender a diversidade.
Fonte: elaboracion propia

Totalmente en desacordo En desacordo m Nontefio opinién formada
H Deacordo M Total mente de acordo

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 62. Figura 58. Grao de acordo por xénero coa responsabilidade na atencion ao alumnado NEAE.
Fonte: elaboracion propia

Totalmente en desacordo En desacordo M Non tefio opinidn formada

mDeacordo m Total mente de acordo

Masculino

Feminino
0% 10% 200 30% 4% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 63. Grao de acordo por xénero coa importancia da coordinaciéon docente para atender &
diversidade. Fonte: elaboracion propia
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Para atender a diversidade na aula é preciso: unha lexislacion actualizada

Totalmente en desacordo En desacordo Nontefio opinion formada

De acordo M Totalmente de acordo

Masculino 49,3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 64. Grao de acordo por xénero coa importancia dunha lexislacién actualizada para atender a
diversidade. Fonte: elaboracion propia

Bloque C. Formacién do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias educativas e
materiais didacticos para atender a diversidade na area de musica

As conclusions previas sobre a formacion na atencion & diversidade reprodicense neste
apartado especifico: non aparecen diferenzas porcentuais destacabeis na formacién e na sta
consideracion e valoracion, segundo o xénero do profesorado. O primeiro é ata certo punto
esperabel, pois independentemente de que a educacion musical fora escollida en maior medida
por un xénero que outro este feito non teria efecto, xa que a formacion seria, en principio, a
mesma. O segundo, reafirma conclusions xerais e apunta a que non existiria un prexuizo de
xénero relevante a hora de valorar a formacion.

Nos Unicos aspectos onde se recolleron diferenzas a destacar son os relativos ao tipo de
formacion sobre atencion a diversidade no ambito da educacién musical: se se recibiu, onde, e
en que grao. Segundo se recolle na enquisa, un 45% das mulleres afirman non ter recibido
formacion neste &mbito fronte ao 30% dos homes; pola outra banda, un 10% do profesorado
masculino teria recibido formacion tanto inicial coma continua.

Tendo en conta que, como se viu anteriormente, existe unha diferenza visible na proporcion
de mulleres e homes que cursaron unha Diplomatura en Ed. Musical a favor do profesorado
masculino, este resultado é coherente. E dicir, o feito de que os homes tefian estudiado con
maior frecuencia Diplomatura con especialidade en Ed Musical ten un impacto esperable na
sua formacion para atender & diversidade no eido concreto da educacion musical.

Fronte a esta situacidn, as mulleres parecen estar valéndose en maior medida da auto-
formacion como forma de ter acceso a unha instrucion continua na causa da atencion &
diversidade
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Feminino ™ Masculino

60% 50,4% 54,4%
50% 45,0%

40% 30,9%
30%

20% 10,3%
10% 38%  4,4%

Ningunha Inicial Continua Inicial y continua

Figura 65. Distribucion por xénero conforme a formacion universitaria en atencién a diversidade na
Educacion Musical. Fonte: elaboracion propia

Recibiu formacidn sobre atencion a diversidade no ambito da educacion
muscial mediante autoformacion:

Feminino ™ Masculino

0% 50,8% 55,8%

50%

40% 31,7% 32,8%

30%

20%

0% | —
Ningunha Inicial Continua Inicial y continua

Figura 66. Distribucion por xénero conforme a autoformacion en atencion a diversidade na Educacion
Musical. Fonte: elaboracion propia

En canto a oferta da que dispon o profesorado de Ed. Musical sobre materiais didacticos a
opinion é unanime, en lifia cos resultados agregados xa presentados. A asistencia a estas
formacions é moi similar, independentemente do tipo e obxectivo das mesas; pola contra, as
motivacidns para a non asistencia a estes programas si presentan uns resultados que, ainda que
con pequenas diferenzas e non significativas, paga a pena comentar.

O impacto das diferenzas nos roles tradicionais de xénero vense reproducidos na maior
frecuencia coa que as profesoras enquisadas citan a conciliacion familiar e persoal, fronte a
outras cuestiéns que os homes parecen destacar mais, como a mobilidade ou a calidade dos
programas formativos.
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" Feminino ™ Masculino

Q20 - Conciliacién familiar/personal

Q20 - Incompatibilidade horaria

49,1%
Q20 - Calidade de formacion 18,6%
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Figura 67. Distribucion por xénero dos motivos que promoven a ausencia as formacions sobre
materiais didacticos (resposta multiple, % de mencions). Fonte: elaboracién propia

Por Gltimo, ainda que sexa soamente unha diferenza de grao ou intensidade, é certo que as

mulleres dan maior importancia & formacidn especifica na atencién a diversidade en materiais
didacticos:

Innecesaria Pouconecesaria @ Indiferente ™ Necesaria M Moinecesaria

Feminino

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 68. Grao de importancia atribuida & formacion en materiais didacticos para atender &
diversidade. Fonte: elaboracién propia
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Blogue D. Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en mdsica, para a
atencion & diversidade

No bloque sobre as culturas e as politicas dos docentes de Ed. Musical, obsérvase que as
porcentaxes son moi similares, con pouco mais dun 3% no caso do modelo tradicional.

Feminino Masculino

100%

s 76,3% 74,6%

60%

a0%
17,8% 21,1%

20% 5,9% 4,2%
0%
Tradicional Inclusivo Sen decisién clara

Figura 69. Diferencias por xénero na preferencia polo modelo educativo. Fonte: elaboracién propia

Tendo en conta isto, nalgins dos elementos concretos que compofien esta escala ou indice
si se atopan diferenzas visibeis. Sen embargo, o resultado final termina equilibrado xa que
ambolos dous grupos presentan trazas dos dous modelos:

« O modelo inclusivo é problematico para mais profesores que profesoras.

« Para un maior numero de profesorado masculino, certas diversidades imposibilitan
en gran medida a correcta adquisicion do curriculo musical.

. Sen embargo, ao falar de problematicas exclusivamente conductuais, e non
asociadas na formulacién da pregunta coa diversidade, as mulleres si amosan unha
opinién mais proxima ao modelo tradicional.

Totalmente en desacordo Endesacordo Non tefio opinion formada
De acordo M Totalmente de acordo
Masculino 16,9% 47,9% 8,5% 22,5% I
Feminino 17,0% 58,5% 10,4% 11,9% I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 70. Distribucion por xénero no grao de acordo coa afirmacion “O proceso de inclusion total do
alumnado na aula de educacion musical xera moitos problemas” da pregunta Q23. Fonte: elaboracion
propia
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Totalmente en desacordo Endesacordo Non tefio opinion formada
De acordo B Totalmente de acordo
Masculino 22,5% 50,7% 12,7%  9,9% I
Feminino 33,3% 44,4% 9,6% 11,1% I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 71. Distribucion por xénero no grao de acordo coa afirmaciéon “considero que algunhas
diversidades como as auditivas, as visuais, e/ou as condutuais imposibilitan a aprendizaxe da Ed. Musical”
da pregunta Q23 . Fonte: elaboracion propia

Totalmente en desacordo Endesacordo Non tefio opinion formada
De acordo H Totalmente de acordo
Masculino  8,5% 50,7% 19,7% 18,3% I
Feminino 11,9% 31,9% 22,2% 28,1% .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 950% 100%

Figura 72. Distribucion por xénero no grao de acordo coa afirmaciéon “o alumnado con condutas
disruptivas debe ter un espazo na aula para diminuir estas resposta “ da pregunta Q23 . Fonte: elaboraciéon
propia

As opinions sobre as dificultades que presentan os distintos compofientes da Ed. Musical
para ser asimilados e adquiridos polo alumnado seguen un patron moi semellante segundo o
xénero do profesorado, alén dalgunhas diferenzas puntuais dentro de cada un dos elementos.

Os resultados poderian mostrar que existe unha diferente apreciacion no grao nos que
alglns dos elementos son percibidos segundo a sUa dificultade. Os casos mais claros son a
practica instrumental guiada e a expresion corporal, moi sinaladas polo sector masculino do
profesorado. Estas diferenzas puntuais non cambian, sen embargo, a xerarquia xeral e estrutura
das respostas.
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¥ Feminino M Masculino

Q25 - Solfexo (entoacion)

Q25- Solfexo (lectura)

Q25 - Contidos te6ricos

Q25 - Ditados melddicos e fou ritmicos

Q25 - Creacion de pezas musicais

Q25 - Practica instrumental guiada (a travésda
lectura/solfexo ou similar)
Q25 - Practica instrumental improvisada
(interpretacién libre)
Q25 - Escoita activa (recofiecemento de
instrumentos, melodias, etc)

Q25 - Canto / Entoacidn
Q25 - Baile tradicional galego

Q25- Ningln contido & mais dificil que outro

Q25 - Cofiecemento de instrumentos, musicas,
danzase culturas doutros paises

Q25 - Musica tradicional galega

Q25 - Expresion corporal (danza e movemento)

Q25 - Posibilidades sonoras e expresivas propias
Q25 - Uso de recursos dixitais

Q25 - Memorizacion de coreografias

Q25 - Conciencia corporal

Q25- O ritmo (recofiecemento docorpoe a ritmica)
Q25 - Memorizacién de cand 6ns

Q25 - Identificacién do corpo como instrumento

Q25- Outra
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Figura 73.Distribucion por xénero dos contidos que amosan maior dificultade na sua adquisicion por

parte do alumnado (resposta multiple, % de mencions). Fonte: elaboracién propia

As diferenzas de prioridade que se lle outorga aos distintos elementos a hora de adquirir 0s
obxectivos da materia estan atravesadas por unha constante: o profesorado feminino outorga,
en xeral, maior importancia aos elementos polos que se pregunta na enquisa, ca 0s docentes
homes Non se observa un cambio de tendencia claro se non que, de novo, son diferenzas
centradas no grao ou intensidade coa que se expresan as opinions.
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« Os recursos materiais, como os recursos da aula, semellan mais importantes para
o0 profesorado feminino, no mesmo sentido que o0 son os recursos humanos en forma
de persoal especialista en atencion a diversidade.

« O outro punto no que aparece unha lixeira diferenza no discurso € a forma de
traballar do profesorado: a metodoloxia do persoal docente, a adaptacion que fai do
material e a seleccién do mesmo son mais importantes tamen para o profesorado

feminino.
1 (menor importancia) 2 m3 w4 m5(maiorimportancia)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 74. Distribucion por xénero no grao de importancia dada & seleccion do material didactico por
parte do propio docente. Fonte: elaboracion propia

1 (menor importancia) 2 m3 w4 m5(maiorimportancia)

Masculino

Feminino

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 75. Distribucion por xénero no grao de importancia dada & adaptacién do material didactico ao
alumnado. Fonte: elaboracion propia

1 (menor importancia) 2 m3 w4 m5(maiorimportancia)

Masculino

Feminino 3
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 76. Distribucion por xénero no grao de importancia dada & metodoloxia que emprega o
docente. Fonte: elaboracion propia
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Recursos da aula

1 (menor importancia) 2 3 m®m4 m5(maiorimportancia)

Masculino 21,1%

Feminino 17,8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Figura 77. Distribucion por xénero co grao de importancia dada aos recursos da aula. Fonte:
elaboracion propia

1 (menor importancia) 2 3 ®m4 m5(maiorimportancia)

Masculino 40,8%

Feminino 19,3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 78. Distribucion por xénero co grao de importancia dada ao profesorado de apoio/ e ou
especialista. Fonte: elaboracion propia

Bloque E: culturas e politicas do centro educativo: contextualizacion da practica docente

As practicas e politicas do centro educativo non tefien diferenzas no tratamento da atencion
a diversidade segundo o xénero do persoal docente. Unha conclusion esperabel e coherente,
debido a que estas preguntas estdn enfocadas ao comportamento do resto do equipo docente,
directivo e das familias do alumnado.

Con todo, pddese concluir que se estd ante unha mesma situacion, e polo tanto que o
conxunto do profesorado, independentemente da sua identidade de xénero, ten a mesma
percepcion de dita situacion.

Bloque F. Practicas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas na aula
de musica para a atencion & diversidade

A morfoloxia da aula utilizada para a ensinanza musical non deberia, a priori, presentar
diferenzas segundo xénero; e ainda que as houbera, a extraccion de conclusions deberia ser
entendida como unha desemellanza nas percepcions e prioridades do profesorado que como
diferenzas reais nas aulas empregadas.

Dito isto, 0s homes parecen ter unha maior preocupacion ou interese respecto ao son, xa
que tanto ao falar dos problemas que se causan a outras aulas como da sonoridade da propia
aula de musica, as mencions entre o profesorado masculino son notablemente maiores (menores
no caso do item referido a correcta sonorizacion da aula, o que reforza esta hipétese).

As mulleres, pola contra, parecen ter maior preocupacién polo espazo e a sUa
configuracion, xa sexa para a psicomotricidade ou para usos mais especificos (instrumentos,
biblioteca, etc.).
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" Feminino ™ Masculino

Q36 - Hai espazo para bailar, movemento,
psicomotricidade

Q36 - O espazo principal é aberto e sen
mobiliario
Q36 - Hai recunchos de instrumentos,
biblioteca, espazo para baile, etc

Q36 - As aulas préximas vense condicionadas
polosonque sae da aula de musica

Q36 - Asonoridade/escoita dentroda aula de
musica € a adecuada

Q36 - Hai espazos para uso libre de
instrumentos

Q36 - A sonoridade/escoita dentro da aula vese
dificultada polas slas caracteristicas

Q36- No espazo principal da aula estén as
mesas e cadeiras para cada alumno/a

Q36 - O espazo da aula de musica adeclase as
necesidades do meu alumnado

Q36 - 56 haiespazo para mesas e cadeiras que
movemos cando o precisamos.

Q36 - Hai diferentes espazos no centro con
diferentes sonoridad es que empregamos

Q36 - No espazo principal da aula hai mesas
grupais

Q36- 0 espazo onde se sitlia a aula esta
debidamente insonorizado

Q36 - Qutra
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Figura 79. Distribucion por xénero da percepcion sobre as caracteristicas da sua aula. Fonte:
elaboracion propia

Os patrons de uso dos distintos materiais didacticos musicais mostran que non existe unha
gran diferencia estrutural no tipo de equipamento que se escolle. Pero tamén, de novo, si se
recollen algunhas diferenzas segundo de que material.

. Distintos tipos de software son mais populares entre o profesorado masculino, coma
aqueles destinados & composicion ou a producién musical.

. O profesorado feminino amosa unha maior preferencia que os homes por materiais
fisicos como aquel creado polo mestre ou alguns tipos de instrumentos coma 0s

tubos sonoros.
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Feminino M Masculino

i 90,8%
Material creado polo mestre/a B 51,4%
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" 65,6%
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Programas informéticos: producién musical B e 60,0%

Materiais para traballar o sopro / respiracion L s 6%43‘9%
22.1%

Programas informaticos: biblioteca de instrumentos L w s e

16,8%

Instrumentos: Materiais electrdnicos... [ T 42,9%

22,1%

Videoxogos - [ 32,9%

12,2%

Instrumentos: guitarra — 24.,3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 80. Uso de materiais didacticos atendendo ao xénero (resposta multiple, % de mencions).
Fonte: elaboracion propia
Como xa se expuxo nos datos agregados, a consideracion dun material como flexible esta
decotio relacionado cun maior uso deste. Polo tanto, como é esperébel:

« O profesorado masculino outorga maior flexibilidade aos programas e aplicacions
dixitais, en case todalas stas modalidades.

« O profesorado feminino aposta por unha maior variedade de materiais didacticos:
ao consideralos mais flexibles, son tamén polo tanto mais empregados na maioria
dos casos.

« As fichas, salvo no caso daquelas destinadas ao baile, son en conxunto menos
flexibles segundo o profesorado feminino.
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¥ Feminino M Masculino

Programas: lectura de partituras 47.2%

31,5%

Fichas para: linguaxe musical 50,0%

Fichas para: practica instrumental

44,4%
42,5%
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Figura 81. Percepcién da flexibilidade dos materiais didacticos propostos en funciéon do xénero.
Fonte: elaboracion propia

A percepcidn sobre os recursos e materiais dixitais dos centros escolares son similares
entre 0s xéneros, como pode verse na figura 83 coas Unicas excepcions do emprego deste
software para “para crear, componer, bibliotecas de instrumentos, lectura, solfexo, etc.”, que
segundo os homes é mais habitual nos centros onde exercen xunto coa persistencia das aulas
virtuais tralo COVID-19. O resto dos items presentados non ofrecen diferenzas destacables.
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¥ Feminino ™ Masculino

Q39- Emprego recursos para desefiar e crear os 1,1%

meus propios materiais didacticos 74,6%
Q39- Emprego plataformas como fonte de _ 65,9%
informacién para o alumnado (redes sociais, videos
ou plafatormas de busca de informacion) 66,2%
Q39 - Emprego plataformas como fonte de _ 2%
informacién para o profesorado (videos, redes '
sociais ou plafatormas de busca de informacion) 67.6%

Q39- Emprego programas informaticos (software)
para crear, compofer, bibliotecasde instrumentos,

lectura, solfexo, etc 63,0%

Q39 - Emprego aula virtual (dende antes da COVID-
19)

45,1%
Q39- 0 alumnado fai uso de programas informaticos

28,1%
(software) paracrear ou compofier, bibliotecas de
instrumentos, lectura, solfexo, etc 29,6%
Q39- Emprego recursos para que oalumnado 20,7%
desefie e cree materiais didacticos 19,7%

,0%
,8%

Q39- Nonempregoeste tipode recursos e/ ou
materiais

0,7%
Q39- Outra
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Figura 82. Distribucion por xénero en relaciéon ao uso de materiais didacticos dixitais. Fonte:
elaboracion propia

No referente aos criterios para a seleccion de material educativo as porcentaxes de resposta
de homes e de mulleres deixan entrever que as profesoras tenden a valorar case todolos criterios
coma importantes. Polo tanto, estamos de novo a falar dunha diferenza na intensidade do nivel
de acordo, e en ningun caso dunha inversion clara da tendencia principal de acordo ou
desacordo. A pesar desta disposicion, as conclusions mais destacadas son:

« As profesoras parecen mostran unha posicion mais centrada no alumnado, tanto &
hora de facilitar a sua aprendizaxe e motivacion, ou mesmo dos valores que se
transmiten.

« Dende unha perspectiva inclusiva, as mulleres tefien mais en conta aspectos como
unha maior capacidade de adaptacion destes materiais aos contextos socioculturais
e as necesidades do alumnado, asi como a flexibilidade do equipamento mesmo.
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1 (menos importante) 2 w3 m4 m5(mais importante)
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Figura 83. Distribucion por xénero ante o grao de importancia dado a hora de seleccionar un material
didactico: facilita a atenciéon do alumnado. Fonte: elaboracion propia
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Figura 84. Distribucion por xénero ante o grao de importancia dado a hora de seleccionar un material
didactico: promove o goce do alumnado. Fonte: elaboracion propia
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Figura 85. Distribucion por xénero ante o grao de importancia dado a hora de seleccionar un material
didactico: presuposto da aula. Fonte: elaboracién propia

1 (menos importante) 2 m3 m4 m5(mais importante)
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Figura 86. Distribucion por xénero do grao de importancia dado a hora de seleccionar un material
didactico: os valores que promove. Fonte: elaboracién propia
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1 (menos importante) 2 m3 m4 m5(mais importante)
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Figura 87. Distribucion por xénero do grao de importancia dado & hora de seleccionar un material
didactico: flexibilidade no uso material. Fonte: elaboracion propia
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Figura 88. Distribucion por xénero do grao de importancia dado a hora de seleccionar un material
didactico: adaptacion ao contexto sociocultural. Fonte: elaboracion propia

1 (menos importante) 2 m3 m4 m5(mais importante)
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Figura 89. Distribucion por xénero do grao de importancia dado & hora de seleccionar un material
didactico: adaptase as necesidades do alumnado. Fonte: elaboracion propia

A presenza de alumnado con diversidade funcional teria que ser, previsiblemente,
equilibrada e independente do xénero do profesorado. Os resultados amosan unha maior
porcentaxe de mulleres que indica ter alumnado destas caracteristicas na aula, o que poderia
amosar distinta percepcion do que é a diversidade funcional sen obviar tampouco as que
impliquen os contextos xeograficos dos centros educativos nos que traballan elas ou eles-
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Ten alumnado con diversidade funcional na aula?

¥ Feminino ™ Masculino

69,6%
80% 60,0%

60% 40,0%
40% 30,4%
: 7.
0%
Si Non

Figura 90. Distribucion por xénero da percepcion da presenza de diversidade funcional na aula.
Fonte: elaboracion propia

As précticas nestas aulas son, en xeral, moi similares. Con todo, as profesoras semellan
buscar unha atencion mais individualizada, xa que parten en maior medida dos intereses e
habilidades particulares, mentres que unha porcentaxe mais baixa de profesores emprega o
mesmo material que co alumnado sen diversidade funcional.
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Feminin

Q41- Emprego o mesmo material, pero adéptoo
para oalumnado condiversidade funcional

Q41- Parto dos seusintereses e habilidades

Q41 - Creo grupos de traballo heteroxéneo
(alumnado con diversidade funcional e senela)
Q41 - Emprego material especifico de acordo as
suas condicions funcionais
Q41 - 0 Equipo de Orientacién colabora: apoio na
adaptacion do material
Q41 - Ainda que nonacaden os contidos (xerais ou
da propia adaptacién)superan a materia
Q41- 0 Equipo de Orientacidn colabora:
orientacidns efou guias de traballo
Q41 - Aadaptacion curricular significativa é o
recurso mais empregado con eles/as.
Q41 - 0 Equipo de Orientacién colabora: apoio na
seleccion do material
Q41- 0 Equipode Orientacion colabora no meu
traballocon este alumnado proporcionandome:
Q41- 0 Equipo de Orientacion colabora: apoio
nas metodoloxias que emprego
Q41 - O Equipo de Orientacién colabora: apoio na
programacion xeral de aula
Q41- Tendo enconta que non conseguen chegar
aos obxectivos do resto, coa slia presenza e bo..
Q41 - Nonsupdn ningunha variacién na
programacion da aula
Q41- 0 alumnado é quen se adapta aos materiais
que emprega todo o grupo

Q41- OQutra

Q41 - Creo grupos de traballo homoxéneos (todo
o alumnado con diversidade funcional xunto)

o HBEMasculino

73,1%
P 79,1%
53,8%
P 43,3%
44,6%
PN 522%
38,5%
P 40,3%
26,9%
PN 328%
23,1%
PN 269%
15,4%
PN 25,4%
16,2%
P 19,4%
16,9%
P 14,9%
14,6%
L 11,9%
10,8%
P 14,9%
12,3%
0 o60%
5,4%
. N 11,9%
7.7%
L 45%
3,8%
7.5%
2,3%
I 30%
2,3%
| 1,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Figura 91. Distribucion por xénero das estratexias educativas empregadas para atender a diversidade
funcional (resposta multiple, % de mencion). Fonte: elaboracién propia

As estratexias e metodoloxias mais integradas na ensinanza do profesorado feminino
apoian a hipotese exposta: a sUa ensinanza parte, en maior medida, dos intereses, recursos e
habilidades do propio alumnado. Tamén din ofrecer mais habitualmente tempo libre, o que
reforzaria esta idea de individualizacion da ensinanza. As diferenzas son, en todo caso,
reducidas; en conxunto, o profesorado feminino semella utilizar unha maior variedade de
estratexias educativas.

192



Presentacion dos resultados

Feminino ™ Masculino

Q43 - Promover o traballo cooperativo entre o 93,3%
alumnado -
Q43 - Promover o traballo auténomo do alumnado _ Tfllt:‘;
Q43 - Partir dosintereses e recursos do propio 79,3%
alumnado P 63.4%

Q43 - Levar a cabo actividades de creacion propia 74,8%

(creaciéns de instrumentos, creadénde.. | 563%
Q43 - Partir das habilidades do alumnado
P s6,3%

Q43 - Proporcionar momentos de libre eleccion ao 54,8%

alumnado (xogo, lectura, tocar instrumentos...etc.) _ 40,8%

Q43 - Partir das dificultades do alumnado 42,2%
P 38.0%
0,7%
0 o28%

69,6%

Q43 - Outra
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 92. Distribucion por xénero das estratexias educativas empregadas na aula (resposta multiple,
% de mencions). Fonte: elaboracién propia

Esta Ultima idea € apoiada polo 24% de profesoras, que afirman utilizar tédalas
metodoloxias propostas, fronte ao 15% dos profesores. Neste contexto, o profesorado
masculino fai mencion en maior medida a unha falta de tempo e recursos que parece, polas
respostas as enquisas, non estar tan presentes no caso do profesorado feminino.

Idade
Como xa se indicou no apartado 6.4.4. establecéronse a partir das respostas dadas a pregunta
aberta, tres grupos de idade: de 21 a 30 anos; de 31 a 46 anos e de 47 a 63 anos.

Bloque A: datos de identificacién da mostra

O Unico punto a destacar no relativo a experiencia, € 0 aumento da practica docente noutros
ambitos fora da Ed. Primaria: as persoas de mais idade participaron con moita menor frecuencia
neste tipo de actividade. Esta diferenza é moi obvia en casos coma na docencia en asociacions,
cursos e talleres, concertos ou mesmo como artistas, coa Unica excepcion da ensinanza en
escolas de musica. Concluimos que, polo tanto, as novas xeracions tenden a ter unha maior
experiencia fora da educacion primaria.

Destaca tamén a maior presenza de persoas mais novas nas aldeas, asi como a desigual
distribucion das idades no profesorado situado en Ourense.
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21-30 w3146 m47-63

6% 56,8%
50% 42,9% 47,3%
40% 33,3%
29,1% ’

30% 238% 265% 23,6%
0% 16,7%
10%

0%

Cidade Vila Aldea

Figura 93. Distribucion por idade da situacion do centro. Fonte: elaboracion propia

21-30 m31-46 m47-63

60%

36,4%

47,7
50%  42,9% %
28,6% 28,8%
18,9% 19,0% 20,0%

20% 36,4%

30%
A Corufia Lugo Pontevedra Ourense

20%
10%
0%

Figura 94. Porcentaxe de profesorado da mostra en funcion da idade e da provincia do centro no que
traballa . Fonte: elaboracion propia

Bloque B: Culturas e politicas do docente especialista en mdsica para a atencion diversidade:
informacién previa sobre a atencion a diversidade, estratexias educativas e materiais
didacticos

Os datos recollidos poderian estar indicando unha relacion entre a idade e 0 modelo

pedagdxico preferido. A porcentaxe de profesorado que parece seguir un modelo tradicional
aumenta coa idade, ao contrario que ocorre coas persoas que seguen un modelo inclusivo.

Tradicional ™ Inclusivo ™ Nontefio opinién formada

230 9’5% _
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 95. Distribucion por idade con relacién ao item Q14. Fonte: elaboracion propia

Os dous elementos da escala que se atopa na Q14 nos que mais diferenzas nas opinions do
profesorado se atopan, dan conta das ambiguidades deste resultado: o profesorado de méis idade
esta menos de acordo coa presentacion da atencion & diversidade como unha realidade utdpica,
ao mesmo tempo que apoian en maior medida a necesidade dunha adaptacion significativa do
curriculo de Ed. Musical.
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Totalmente en desacordo Endesacordo Nontefio opinién formada ®Deacordo ™Totalmente de acordo

21-30 47,6% 9,5%

31-46 10,6% 25,0% 6,8%

47-63 25,5% 36,4% 10,9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 96. Distribucion por idade no grao de acordo as afirmaciéns propostas: a atencion a diversidade
resulta utoépica na practica. Fonte: elaboracion propia

Totalmente en desacordo Endesacordo w Nontefio opinion formada mDe acordo m Totalmente de acordo

21-30 33,3% 42,9% 14,3% -
31-46 9‘8% 46.2% 13’“ _
4763 3'6% 30’9% 10'9” _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 97. Distribucion por idade no grao de acordo as afirmacions propostas: para atender a
diversidade é preciso facer adaptacioén curriculares. Fonte: elaboracion propia

Bloque C. Formacion do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias educativas e
materiais didacticos para atender a diversidade na area de musica

Tendo en conta que os tramos de idade se configuraron asociados aos distintos programas
e modelos educativos, é destacable que non se atopen diferenzas na educacion en atencion a
diversidade entre os devanditos grupos. As valoracions da oferta actual de formacion para o
desenio, uso e avaliacion de materiais didacticos non mostran variacions importantes coa idade.
Agora ben, a posible asociacion entre a asistencia a formacions e a entra dentro do
esperable xa que que as persoas de mais idade terian mais tempo para acudir a estes cursos. De
feito os resultados indican que as persoas de mais idade tefien acudido a un maior niamero de
formacions sobre materiais didacticos musicais. Sen embargo, a valoracion destes volve a ser
un punto comun entre tddalas xeracions: os catro tipos de cursos presentados non integran de
maneira satisfactoria a atencion & formacién. As motivacions para a non asistencia a estas
formacions parece dar conta dunhas circunstancias vitais e persoais diferentes:
. Entre as persoas mais novas, 0s motivos econdmicos son citados con mais
frecuencia que no resto dos grupos de idade.
« A mencion a incompatibilidade horaria diminte notablemente coa idade.
« A opinidn sobre estes cursos, reflectida polos elementos “Calidade da formacion”
e “Oferta nula ou escasa” dimintie de forma notdbel a medida que aumenta a idade
do profesorado.
« As mencidns a conciliacion familiar son anecdéticas entre 0s mais novos.
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Taboa 3. Distribucion por idade en relacion aos motivos para non asistir as formaciéns propostas. Fonte:
elaboracion propia

21-30 31-46 47-63
Q20 - Conciliacion familiar/persoal 6,3% 58,3% 52,6%
Q20 - Mobilidade 18,8% 25,2% 10,5%
Q20 - Falta de interese 0,0% 1,9% 2,6%
Q20 - Econémicos 25,0% 9,7% 7,9%
Q20 - Calidade de formacién 25,0% 24,3% 15,8%
Q20 - Incompatibilidade horaria 37,5% 43,7% 52,6%
Q20 - Non preciso destas formacions 0,0% 1,0% 5,3%
Q20 - Oferta nula ou escasa 25,0% 15,5% 13,2%
Q20 - Outros motivos 31,3% 3,9% 7,9%

Bloque D. Percepcién docente: culturas e politicas do docente especialista en musica, para a
atencion a diversidade

Segundo a clasificacion do modelo pedagéxico realizada a partires dos items da pregunta
Q23, observamos que as idades medias das persoas que mostran, segundo as stas opinions,
unha prioridade diferente na metodoloxia educativa son similares.

Tradicional Inclusivo Sen decisién clara
21-30 14,3% 81,0% 4,8%
31-46 22,0% 74,2% 3,8%
47-63 14,5% 76,4% 9,1%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 98. Distribucion por idade en relacion & pregunta Q23 (empregada para identificar o modelo
pedagoxico). Fonte: elaboracion propia

Esta homoxeneidade vese moi claramente na valoracion que fan os docentes,
independentemente da slUa idade, da importancia dos distintos tipos de contidos (Q24) que
vefien asociados & educacion musical. O mesmo ocorre coa importancia que tefien elementos
como as actitudes ou aptitudes do alumnado, ou incluso a metodoloxia escollida polo
profesorado (Q26). Todas estas cuestions son clasificadas nunha escala xeral moi similar entre
o profesorado de distintas idades, o que demostraria un mantemento destes valores relacionados
coa metodoloxia da ensinanza no alumnado de tédolos modelos educativos contemplados.
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Bloque E. Culturas e politicas do centro educativo: contextualizacion da practica docente

A cultura que se practica, comparte e reproduce nos centros educativos non deberia ter, a
priori, relacion coa idade, pero poderia implicar en moitos casos mais unha percepcion que
unha realidade obxectiva. Tendo isto en conta, os resultados reflicten que o profesorado de mais
idade atopa que a valoracién da Ed. Musical no seu centro é mellor que o profesorado mais
novo.

Taboa 4. Percepcién por idade da valoracion da Ed. Musical no centro escolar (resposta multiple, % de
mencions). Fonte: elaboracién propia

21-30 31-46 47-63
Q29 - Non se valora nada 9,5% 2,3% 0,0%
Q29 - S6 se valora & hora de organizar festivais 33,3% 29,8% 14,5%
Q29-E conS|derada’unha area extraesclo_lar ou |n_dependente, 47.6% 29.8% 36,4%
de menos valor que areas como matematicas ou linguas
Q29 - A stia importancia é elevada 9,5% 20,6% 25,5%
Q29 - Todo/gran parte do profesorado sabe do valor
da educacién musical e integra elementos da mesma dentro 9,5% 19,1% 25,5%
das suas areas.
Q29 - Forma parte de proxectos globalizados con outras materias 23,8% 24,4% 40,0%
Q29 - Outra 4,8% 3,1% 1,8%

Esta opinion ven reforzada por dlas cuestions posteriores, coas que se reafirma o feito de
que a situacion da educacion musical é mellor segundo o profesorado de mais idade, e
viceversa:
. A valoracion do presuposto para a compra de material empeora de forma notabel
entre 0S Mais novos.
« nivel de accesibilidade e adaptacion das aulas tamén empeora ao diminuir a idade.

Inexistente Insuficiente M Suficiente
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 99. Distribucion por idade da valoracién do presuposto dispoiiible. Fonte: elaboracion propia

197



TANIA CAAMANO LINARES

Inexistente Insuficiente Adecuado m Moiadecuado
21-30 9,5% 52,4% 28,6% -
31-46 8,3% 29,5% 54,5% -
47-63 7,3% 21,8% 60,0% -
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 100. Distribucion por idade da valoracién do nivel de accesibilidade/adaptacion da aula de
musica ao alumnado. Fonte: elaboracion propia

Bloque F. Practicas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas na aula
de masica para a atencién a diversidade

Estas opinions negativas entre o profesorado mais novo, observadas nas figuras anteriores,
poden estar relacionadas cun menor acceso a un espazo adecuado para a practica da docencia
musical. De feito, unha menor proporcién de persoas menores de 31 anos parecen ter acceso a
unha aula especifica de musica.

Aula especifica de musica Outros espazos habilitados non especificos
21-30 76,2% 23,8%
31-46 86,4% 13,6%
47-63 89,1% 10,9%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 101. Distribucion por idade ante o tipo de espazo para impartir Educacién Musical. Fonte:
elaboracion propia
Agora ben, & hora de facer unha valoracion destas aulas tamén existen discrepancias nas
opinions recollidas nos distintos grupos de idade: as persoas mais novas estan mais preocupadas
pola sonoridade das aulas, mentres que as cuestions referidas ao reparto e dispofiibilidade de

espazo en ditas aulas € unha cuestion que non parece depender, neste caso, da idade do
profesorado.

Taboa 5. Caracteristicas da aula de musica (resposta multiple, % de mencions). Fonte: elaboracion
propia

21-30 31-46 47-63
Q36 - No espazo principal da aula estan as mesas e cadeiras
9,5% 22,0% 16,4%
para cada alumno/a
Q36 - No espazo principal da aula hai mesas grupais 33,3% 7,6% 9,1%
Q36 - O espazo principal é aberto e sen mobiliario 57,1% 50,8% 45,5%
36 - Hai recunchos de instrumentos, biblioteca, espazo para
Qs ’ » BSpazop 47,6% 52,3% 43,6%
baile, etc
Q36 - Hai espazos para uso libre de instrumentos 28,6% 18,2% 25,5%
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Q36 - S6 hai espazo para mesas e cadeiras que movemos cando

Presentacion dos resultados

0 precisamos 9,5% 15,9% 16,4%
Q36 - O espazo onde se sitia a aula estd debidamente
. . 9,5% 8,3% 18,2%
insonorizado
Q36 - A sonoridade/ escoita dentro da aula de musica vese

. 42,9% 15,9% 23,6%
dificultada polo espazo
Q36 - A sonoridade/escoita dentro da aula de musica é a
adecuada 28,6% 34,1% 36,4%
Q36 - As aulas proximas vense condicionadas polo son que sae

.. 42,9% 37,1% 30,9%

da aula de musica
Q36 - Hai espazo para bailar, movemento, psicomotricidade 61,9% 53,8% 58,2%

36 - Hai diferentes espazos con diferentes sonoridades que
Q P g 14,3% 8,3% 14,5%
uso por todo o centro

36 - O espazo da aula de musica adecuase &s necesidades do
geu e 19,0% 22,0% 14,5%
Q36 - Outra 4,8% 3,8% 0,0%

Dentro destas aulas, as decisions sobre os materiais usados si cambian, neste caso, coa

idade:

« Os programas informaticos son usados en maior medida pola poboacién menor de
31 anos (coa excepcidn daqueles destinados & lectura de partituras).
« Tddolos tipos de fichas son materiais mais empregados polo profesorado de maior

idade.

« Non se atopa unha tendencia no uso dos distintos tipos de instrumentos musicais.

Mentres que o alumnado mais novo parece usar certos materiais en menor medida
debido a un descofiecemento dos mesmos, non se extrae esta conclusion respecto
aos materiais menos empregados (comparativamente) polo profesorado de mais
idade.

Uso de materiais adaptados é maior entre o profesorado mais novo; neste caso, as
porcentaxes de descofiecemento reportado polas persoas de maior idade si son
lixeiramente mais altas comparandoas con outros materiais que cofiecen pero din
non usar.

Usoo Cofiézoo pero non ouso M Non o cofiezo

21-30 73,7%

31-46 34,7%

28,1%

10,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 102. Distribucion por idade no coiecemento de materiais adaptados: auditivamente. Fonte:

elaboracion propia
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Usoo Cofiézoo pero non ouso M Nono cofiezo
3% % ms
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 103. Distribucion por idade no cofiecemento de materiais adaptados: a nivel motor. Fonte:
elaboracion propia

Usoo Cofiézoo pero non ouso M Non o cofiezo
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 104. Distribucion por idade no cofiecemento de materiais adaptados: visualmente. Fonte:
elaboracion propia

A consideracion destes materiais como flexibles parece estar relacionada coa preferencia
de uso. A pesar de que esta observacion é constante entre tddolos grupos de idade, € certo que
no caso das fichas (os materiais mais usados polo profesorado veterano) a valoracién delas
como material flexible non é tan marcada coma no caso dos programas informaticos (o0s
materiais mais usados polo profesorado menos veterano). Esta tendencia vese reproducida nas
porcentaxes de profesorado que di facer uso de materiais dixitais: 0 48% do profesorado menor
de 31 anos afirma que o seu alumnado fai uso deste equipamento, fronte ao 25% ou 31% dos
grupos de maior idade. O mesmo ocorre co uso de ferramentas dixitais por parte do profesorado:
67% do profesorado entre 18 e 30 anos responde afirmativamente, fronte ao 46% dos que tefien
entre 47 e 63 anos. O aumento do uso da aula virtual é unha excepcion ao discurso mantido ata
agora, cuestion que deberia ser explorada en maior detalle para presentar unha explicacion
fundamentada.

Taboa 6. Situacion do uso dos materiais dixitais educativos no centro escolar (resposta multiple, % de
mencions). Fonte: elaboracion propia

18-30 31-46 47-63

Q39 - Non emprego este tipo de recursos e / ou materiais 0,0% 3,8% 3,6%
Q39 - Emprego aula virtual (dende antes da COVID-19) 238%  37,1% 47,3%
Q39 - O alumnado fai uso de programas informaticos (software)

para crear ou compofier, bibliotecas de instrumentos, lectura, 47,6% 25,0% 30,9%
solfexo, etc

Q39 - Emprego programas informéticos (software) para crear,
compofier, bibliotecas de instrumentos, lectura, solfexo, etc
Q39 - Emprego plataformas como fonte de informacién para o
alumnado

Q39 - Emprego plataformas como fonte de informacion 57,1%  62,9% 67,3%

66,7%  50,8% 45,5%

71,4%  65,2% 63,6%
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para o profesorado

Q39 - Emprego recursos para que o alumnado
desefie e cree materiais didacticos

Q39 - Emprego recursos para desefiar e crear
0S meus propios materiais didacticos

Q39 - Outra 4,8% 0,0% 0,0%

28,6%  18,9% 21,8%

95,2%  68,9% 69,1%

Unha vez observadas estas diferenzas no tipo de material preferido, vélvese a observar
unha homoxeneidade na comprension da ensinanza entre os distintos grupos de idade. Desta
forma, tddolos grupos estan mais ou menos de acordo coa importancia que tefien os distintos
criterios que se valoran & hora de escoller material didactico.

A mesma conclusion pode extraerse das respostas obtidas nas matrices de preguntas Q42,
43 e 44. Segundo todas elas, non parece haber unha forma distintiva no modo de atender e
entender a atencion & diversidade en funcion da idade do profesorado.

Formacion musical especifica (EME)

0O 91% do profesorado enquisado ten algun tipo de formacion centrada na musica, xa sexa
con fins educativos ou non. Neste apartado exporanse os resultados obtidos nas variables mais
relevantes do estudo nun grupo de docentes u outro.

Bloque A: datos de identificacién da mostra

Nas xeracions mais novas igualanse moito as porcentaxes das que posuen estudos musicais
especificos e as que non. A xeracidn que pertence aos plans de estudos de Diplomatura en Ed.
Musical, isto é o grupo de idade intermedio, é aquel que conta co maior porcentaxe de EME.

Siten EME Nonten EME
80% 68,2%

60%
46,4% 42,9%

40%
22,6%
20% 9.1% 10,7%

0%
18-30 31-46 47-63

Figura 105. Distribucion da idade en relacién a posesion de EME. Fonte: elaboracion propia

A distribucion xeografica tamén é diferente: nas aldeas, asi coma nas cidades, a presenza
de docentes sen estudos especificos de musica € maior.
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mSiten EME M NontenEME

60% 52,7%

28,6%

Cidade Vila Aldea

39,3%

40%

27,7% .
0%

32,1%

20%

19,6%

Figura 106. Distribucion da situacion do centro en relacion a posesion de EME. Fonte: elaboracion
propia

mSiten EME ™ NontenEME

S0% 44,3% 39,3%
40% 30,7% 28,6%
30%
20% 14,2% 17,9% - 10,8% 14,3%
o - .
0%

A Corufia Lugo Pontevedra QOurense

Figura 107. Distribucion da provincia na que se sitia o centro en relacion a posesion de EME. Fonte:
elaboracion propia

A distribucién das porcentaxes de mestres con este tipo de formacion e a experiencia
docente, tanto en Educacién Primaria como en Educacion Musical non aporta unha tendencia
clara-

Menos dun ano Entrel eS5anos [ Entre6el0anos M Entrelle20anos

H Entre 21 e 30 anos M Entre 31 e 40 anos M Miis de 40

seee s nec  wmm a0 An

Nonten EME 3,6% 28,6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 108. Experiencia docente en educacion musical en relacion & posesion de EME. Fonte:
elaboracion propia
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Anos de experiencia impartindo a materia de educaciéon musical na etapa de
primaria

Menos dun ano Entre 1 e 5anos Entre 6 e 10 anos Entre 11 e 20 anos

W Entre 21 e 30 anos M Entre 31 e 40 anos M Mais de 40

Siten EME 57%  19,6% 24,3% 34,1% 145% 1,7%
Nonten EME 28,6% 17,9% 10,7%  14,3% _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Figura 109. Anos de experiencia impartindo a materia de educacion musical en Educacion Primaria en
relacion a posesion de EME. Fonte: elaboracion propia

Menos dun ano Entre 1 e 5anos Entre 6 e 10 anos Entre 11 e 20 anos

W Entre 21 e 30 anos M Entre 31 e 40 anos M Mais de 40

Siten EME 25,7% 33,4% 14,9% 203%  4,4%%

Nonten EME 21,4% 32,1% 3,6% 17,9% _%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 110. Anos que leva no centro actual en relacién a posesion de EME. Fonte: elaboracion propia

Esta diferenza na idade ten, como consecuencia, unha menor proporcién de persoas con
experiencia fora da Ed. Primaria. Este fendbmeno ven explicado pola relacion da idade do
profesorado coa experiencia externa: 0s grupos de mais idade non tefien tanta proporcion de
profesorado con experiencia.

B Nonten EME Siten EME

Q10 - Experiencia en concertos didacticos ou... 93 2% 85,7%

Q10 - Experiencia como artista (musico/a ou... 25.7% 64,3%

; ; ]
Q10 - Impartindo cursos, obradoiros, talleres... 55 7% 75,0%

} : o i T 71,4%
Q10 - Docencia en asociacions (ou outros... 48,0%

) ; -~ T 78,6%
Q10 - Docencia en escolas de musica 46,6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Figura 111. Profesorado con experiencia en distintos campos, en relacion & posesion de EME. Fonte:
elaboracion propia
Neste punto, cabe recalcar tamén a distribucion nos distintos tipos de centros educativos,
xa que este fendmeno pode axudar a comprender algins dos resultados obtidos. Deste xeito,
obtemos como o profesorado que non conta con formacion especifica € mais numeroso en nos
centros concertados e nos centros integrados, principalmente.
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W Siten EME ™ NontenEME

CEIP (Centro de Educacién Infantil e Primaria) i S o 7476

Centro Concertado

CPI (Centro Plblico Integrad o)

CEE (Centro de Educacion Especial)
CEP (Centro de Educacion Primaria)

Centro Privado
CRA (Centro Rural Agrupado)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Figura 112. Relacién entre o tipo de centro en relacion a posesion de EME. Fonte: elaboracion propia
Bloque B. Culturas e politicas do docente especialista en mdsica para a atencion diversidade:

informacién previa sobre a atencién a diversidade, estratexias educativas e materiais
didacticos

O 95% do profesorado con EME di ter na suas aulas alumnado con diversidade, fronte ao

86% dos que non tefien estas formacions, o que poderia estar apuntando que a formacion
especifica leva a distintas. En todo caso, a presenza de alumnado con diversidade é maioritario.

mSiten EME ™ NontenEME

100% 95,1% 85,7%
80%
60%
40%
0% 495 14,3%
——
0%
Ten alumnado con diversidade Nonten alumnado condiversidade

Figura 113. Percepcion da presenza de alumnado con diversidade na aula en relacién a posesion de
EME. Fonte: elaboracion propia

Neste sentido, € visibel a porcentaxe de persoal docente sen EME que segue un modelo
principalmente tradicional, cunha diferenza de case 14 puntos porcentuais.

mSiten EME M NontenEME

80%

61,1%

0% 53,6%

42,9%
10,0%

40% 28,9%
20%
3,6%
0% | e

Tradicional Inclusivo Non tefio opinién formada

Figura 114. Modelo educativo empregado en relacion a posesion de EME. Fonte: elaboracion propia
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As diferenzas recollidas en cada un dos elementos utilizados nesta escala de xeito
individual son menores; en ninglin caso marcan un cambio de tendencia, sendo soamente
aumentos ou reducions nos graos de acordo e desacordo.

Con todo, os dous elementos que recollen mais disparidades son aqueles referidos &
lexislacion, cuestion na que o profesorado sen EME se mostra mais rotundo (tanto no acordo
como no desacordo), e & responsabilidade do conxunto do profesorado na atencion &
diversidade: o profesorado con EME tende a estar mais de acordo con esta afirmacion:

Totalmente en desacordo Endesacordo Non tefio opinion formada
H De acordo M Totalmente de acordo
Siten EME 68,8% 28,7% I
Nonten EME 53,6% 32,1% -

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% 80% 90% 100%

Figura 115. Distribucion segundo a EME en relacion a percepcion de responsabilidade na atencion ao
alumnado NEAE. Fonte: elaboracion propia
Totalmente en desacordo Endesacordo Non tefio opinién formada

W De acordo W Totalmente de acordo

soneveasox [ esaw ISR
GEECEVIEZEE T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 116. Distribucion segundo a EME en relacion & percepcion da necesidade dunha lexislacion
actualizada para atender a diversidade. Fonte: elaboracion propia

Bloque C. Formacion do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias educativas e
materiais didacticos para atender a diversidade na area de musica

Nesta seccidn observamos alguns resultados de interese:
« O profesorado que non cursou EME tende a descofiecer en maior grao a oferta
educativa de desefio e 0 uso de avaliacion de materiais didacticos.
« O persoal docente que si conta con EME tende a ser da opinion de que a oferta é
escasa ou nula.
« A Unica excepcién a estas duas observaciéns é o Desefio Universal para a
Aprendizaxe, sen asociacion segundo a posesion ou non de EME.
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Non hai oferta " Hai pouca oferta ™ Descofiézoo ™ Hai suficiente oferta ® Hai moita oferta

Siten EME  7,3% 61,6%

Nonten EME 3,6% 50,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 117. Grao de cofiecemento da oferta en formacion de desefio de materiais didacticos en
funcion da posesion de EME. Fonte: elaboracién propia

Non hai oferta " Hai pouca oferta = Descofiézoo ™ Hai suficiente oferta M Hai moita oferta

Siten EME 5,2% 58,6%

NontenEME 7,1% 42,9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 118. Grao de cofiecemento da oferta en formacion de uso de materiais didacticos en funcion
da posesion de EME. Fonte: elaboracion propia

Non hai oferta  Hai pouca oferta = Descofiézoo ® Hai suficiente oferta ® Hai moita oferta

Siten EME  9,5% 50,0%

NontenEME 7,1% 42,9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 119. Grao de cofiecemento da oferta en formacion de avaliaciéon de materiais didacticos en
funcién da posesion EME. Fonte: elaboracién propia

A pesar de que as diferenzas no grao de cofiecemento non semellan ser grandes e que,
segundo o profesorado con EME, a oferta € menor que segundo as opinions dos profesores que
non tefien EME, a asistencia a este tipo de formacion complementaria é maior entre o persoal
docente con formacion en musica.
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Non asistin nunca a unha formacién = Asistin a poucas formaciéns

Asistin a bastantes formacidns M Asistin a moitas formaciéns
Siten EME 34,1% 47,8% 15,1% I
Non ten EME 42,9% 39,3% 14,3% l

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 120. Asistencia a formacion sobre desefio de materiais didacticos en relacion a posesion de
EME. Fonte: elaboracion propia

Non asistin nunca a unha formacién = Asistin a poucas formaciéns

Asistin a bastantes formacidns M Asistin a moitas formaciéns

Siten EME 28,0% 48,3% 19,0% .

Non ten EME 46,4% 35,7% 14,3% l
0%  10%  20% 30% 40%  50%  60%  70%  80%  90%  100%

Figura 121. Asistencia a formacion sobre uso de materiais didacticos en relacion a posesion de EME.
Fonte: elaboracion propia

Non asistin nunca a unha formacién = Asistin a poucas formaciéns

Asistin a bastantes formaciéns M Asistin a moitas formaciéns
Siten EME 51,7% 37,9% 8,6% I
Nonten EME 64,3% 28,6% 3,6'

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Figura 122. Asistencia a formacién sobre avaliaciéon de materiais didacticos en relacion en relacion a
posesion de EME. Fonte: elaboracion propia

Como ultima dimensién destas formacions, pediuse a opinién sobre a inclusién nos seus
programas da atencion a diversidade. O grupo de persoas que mais acude a este tipo de
formacidns resulta, con todo, selo mais critico, respecto tanto a sta dispofiibilidade e oferta
como da falta nalgunhas ocasions dun programa especifico de atencion &s diversidades. Asi, 0
67% do profesorado sen EME opina que nos programas de formacion enfocados no desefio de
materiais didacticos musicais non esta integrada a atencién & diversidade, ou 0 esta pero de
forma moi superficial, fronte ao 80% do profesorado que si conta con EME e ten esta mesma
opinion.
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Nunca incliien este aspecto Inclieno dun xeito superficial Descofiézoo
m Estd bastante incluido M Esta moi incluido
Siten EME 17,6% 61,8% 5,9_

Nonten EME 20,0% 46,7% 13,3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 123. Percepcién da integracion da atencion & diversidade nos contidos das formaciéns sobre:
desefio de materiais didacticos en relacion a posesion de EME. Fonte: elaboracion propia

Nunca incliien este aspecto Inclieno dun xeito superficial Descofiézoo
m Estd bastante incluido H Esta moi incluido
Siten EME 18,7% 52,0% 9,3% _
NontenEME  11,1% 55,6% 22,2% -
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 124. Percepcion da integracion da atencion a diversidade nos contidos das formacions sobre:
avaliacion de materiais didacticos en relacion a posesion de EME. Fonte: elaboracion propia

Esta cuestion poderia estar relacionada cunha maior frecuencia da concienciacion sobre a
conveniencia de contar con este tipo de formacion: o profesorado con EME mostra un xuizo
mais favorable a necesidade de que os mestres e mestras cumpran con tddalas boas practicas
para o correcto desenvolvemento docente.

Innecesaria Pouco necesaria Indiferente M Necesaria M Moinecesaria

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 125. Percepcion da necesidade de formacion en atencion a diversidade polos docentes en
relacion a posesion de EME. Fonte: elaboracion propia

Os motivos para a non asistencia, tendo en conta a diferente valoracioén que fan os dous
grupos da necesidade das mesmas, son distintos. A conciliacion familiar e os tempos
persoais/laborais parecen ocupar unha maior preocupacion entre o profesorado que conta con
EME, ao igual que coa cuestion da mobilidade e a calidade da formacion. Soamente en
elementos pouco mencionados como “non preciso destas formacions” o profesorado sen EME
ten unha posicién destacada. Polo tanto, apreciase unha maior mencién a motivos polos cales
non se pode a asistir a uns cursos que valora mais necesarios, nos que xa estan a afirmar que
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participan mais e aos cales critica en forma e contido. Este feito non fai mais que reforzar a idea
da importancia que tefien estes complementos curriculares para o profesorado con EME.
mSiten EME ® NontenEME

Q20 - Conciliacién familiar/personal
Q20 - Incompatibilidade horaria
Q20 - Mobilidade

Q20 - Calidade de formacion

Q20 - Outros motivos

Q20 - Econdmicos

Q20 - Oferta nula ou escasa

Q20 - Non preciso destas formacions

Q20 - Falta de interese -0
0

0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6

Figura 126. Relacion coa ausencia as formacions indicadas en relacién a posesion EME (resposta
multiple, % de mencion). Fonte: elaboracion propia
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Bloque D. Percepcidn docente: culturas e politicas do docente especialista en mdsica, para a
atencion a diversidade

Non se pode afirmar que a formacion especifica de musica inflia directamente na
preferencia ou latencia dun modelo de ensinanza determinado. Dito isto, ben é certo que a
porcentaxe de persoas sen EME que mostraron unha preferencia polo modelo tradicional
situouse no 25% fronte ao 18% das que tefien esta formacion.

Siten EME Nonten EME

100%

76,7%
80% 67,9%

60%

40%
18,3% 25,0%
20% 5,0% 7.1%

0%
Tradicional Inclusivo Sen decision clara

Figura 127. Modelo pedagoxico segundo a posesion de EME ou non. Fonte: elaboracién propia

As diferenzas son reducidas, e sé se atoparon porcentaxes distintas en 3 dos 16 elementos
que compofien a Q23.
. Como é de esperar, as diferenzas son todas en variables nas que a educacion musical
é o centro, polo tanto, é tamén razoable que o profesorado con EME tefia, en
promedio, unha mellor valoracion da Ed. Musical como forma de ensinanza.

Totalmente en desacordo Endesacordo Non tefio opinidn formada
De acordo M Totalmente de acordo
Siten EME 54,4% 38,8% 2,9%.
Nonten EME 46,4% 28,6% 14,3% 7,1% .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 128. Relacién entre EME e a afirmacion: o alumnado con NEAE ou NEE poderia aproveitar
mellor o tempo se non asistise 4 educaciéon musical. Fonte: elaboracion propia

Totalmente en desacordo Endesacordo Non tefio opinién formada
De acordo M Totalmente de acordo
Siten EME 17,0% 52,9% 8,7% 18,0% 3.’0
NontenEME 7,1% 53,6% 28,6% 7,19*6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 129. Relacién entre EME e a afirmacion: o proceso de inclusion total do alumnado na aula de
educacion musical xera moitos problemas. Fonte: elaboracion propia
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Totalmente en desacordo Endesacordo I Non tefio opinién formada

W De acordo W Totalmente de acordo

Siten EME 4,9% 46,1%

NontenEME 36% 7,9 [ITS20 S

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Figura 130. Relacién entre EME e a afirmacién: considero que os contidos en canto a interpretacion
musical incluidos para a area de educacion musical no curriculo son adecuados. Fonte: elaboracion propia

Ademais do método e forma escollida para a transmision de cofiecemento, as valoraciéns
sobre os distintos tipos de contidos para seren adquiridos polo alumnado apuntan a unha
preferencia do profesorado con EME por elementos mais practicos e dinamicos. Ainda que sen
desmerecer a adquisicion de conceptos tedricos, o certo é que un 18% do profesorado sen EME
di que este tipo de cofiecemento ten menor importancia, fronte ao 40% do profesorado con EME

1(menor importancia) =2 ®3(maiorimportancia)

Siten EME 40,3%

Nonten EME 17,9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 131. Relacién entre EME e a valoraciéon dos contidos conceptuais. Fonte: elaboracion propia

1(menor importancia) =2 ®3(maiorimportancia)

Siten EME

Nonten EME

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 132. Relacién entre EME e a valoracion dos contidos procedimentais. Fonte: elaboracion propia
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1 (menor importancia) 2 m3(maiorimportancia)

Nonten EME 28'6% _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 133. Relacion entre EME e a valoracion dos contidos actitudinais. Fonte: elaboracién propia

Os conceptos que o profesorado atopa mais dificultoso para a sua adquisicién por parte do
alumnado é similar entre os dous grupos. Con todo, e a pesar de que o profesorado con EME
conta coas ferramentas necesarias, é destacabel como un maior nimero de profesorado con
formacion especifica cualifica algins materiais puramente musicais como dificultosos. Este
fenémeno poderia estar, por unha parte, arrastrado polo maior recofiecemento (no mesmo
cuestionario) deste tipo de recursos, o que faria que o alumnado con EME o mencionase con
maior frecuencia; ainda que tamén poderia ser debido a que unha maior familiaridade e
cofiecemento levan a estas persoas a concluir que non cofiecen o suficiente, de forma contraria
ao profesorado sen EME.
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mSiten EME ™ NontenEME

Q25 - Solfexo (entoacion)

Q25 - Solfexo (lectura)

Q25- Contidos tedricos

Q25 - Ditados melddicos efou ritmicos

Q25- Creacion de pezas musicais

Q25 - Préactica instrumental guiada (a través da
lectura/sclfexo ou similar)
Q25 - Practica instrumental improvisada
(interpretacion libre)
Q25 - Escoita activa (recofiecemento de
instrumentos, melodias, etc)

Q25 - Canto / Entoacidn

Q25 - Ningln contido é mais dificil que outro
Q25 - Baile tradicional galego

Q25 - Memarizacién de coreografias

025 - Uso derecursos dixitais

Q25 - Cofiecemento de instrumentos, musicas,
danzas e culturas doutros paises

Q25 - Mdsica tradicional galega

Q25 - O ritmo (recofiecemento do corpoe a ritmica)
Q25 - Memorizacién de canddns

Q25 - Expresidn corporal (danza e movemento)
Q25 - Posibilidades sonoras e expresivas propias
Q25 - Conciencia corporal

Q25 - Identificacion do corpocomo instrumento

Q25 - Outra
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Figura 134. Relacién entre EME e a percepcion dos contidos que mostran maior dificultade para a
adquisicion por parte do alumnado (resposta multiple, % de menciéns). Fonte: elaboracion propia

Ademais destes conceptos e metodoloxias, existen distintas cuestions (algunhas
dependentes do profesorado, outras do alumnado e algunhas independentes) que servirian para
a correcta adquisicion do curriculo de Ed. Musical. A analise parece indicar que o profesorado
con EME ten, en xeral, unha maior conciencia e preocupacion do labor da docencia musical.

. As actitudes e o ratio por aula parecen basicos; ainda asi, estamos a falar de
diferenzas de case 12% nalgunhas categorias.

«  Os recursos non materiais, como a formacion ou as horas dispofiibles & semana, son
tamén mais apreciados entre o profesorado con EME.
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« Por ultimo, a importancia da metodoloxia escollida polo docente é notablemente
maior para o profesorado que conta con EME.

1 (menor importancia) 2 m3 m4 m5(maiorimportancia)

Siten EME

Nonten EME 7,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Figura 135. Relaciéon da EME e a valoracion da actitude do alumnado para a correcta adquisicion dos
obxectivos da Educacion Musical. Fonte: elaboracion propia

1 (menor importancia) 2 m3 w4 m5(maiorimportancia)

Siten EME

Nonten EME 3,6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 136. Relacion da EME e a valoracion da metodoloxia do docente para a correcta adquisicion dos
obxectivos da Educacion Musical. Fonte: elaboracién propia

1 (menor importancia) 2 m3 m4 m5(maiorimportancia)

Siten EME

Nonten EME 7,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 137. Relacion da EME e a valoracion das horas dispoiibles da materia para a correcta
adquisicion dos obxectivos da Educacion Musical. Fonte: elaboracion propia

1 (menor importancia) 2 m3 m4 m5(maiorimportancia)

Siten EME

Nonten EME 3,6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 9% 100%

Figura 138. Relaciéon da EME e a valoracién da ratio de alumnado para a correcta adquisicion dos
obxectivos da Educacién Musical. Fonte: elaboracion propia
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1 (menor importancia) 2 3 w4 w5 (maiorimportancia)

Siten EME 3,9

NontenEME = 3,6%10,7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 139. Figura 128. Relacion da EME e a valoracion da formacion do profesorado para a correcta
adquisicion dos obxectivos da Educacion Musical. Fonte: elaboracion propia

Bloque E. Culturas e politicas do centro educativo: contextualizacion da préctica docente

Principalmente, o profesorado sen EME parece conseguir mais frecuentemente involucrar
de maneira activa ao equipo do Departamento de Orientacion co persoal sen EME.

Siten EME ™ Nonten EME

Q31 - Aporta axuda ante situacions ou
necesidades concretas que poden xurdir ao
longo do curso

58,7%

64,3%

Q31 - Forma parte activa na planificacidn previa 12,1%

) » 30,1%
Q31- Non existe relacién algunha -
7,1%

1,9%

Q31-Outra:
R
0

01 02 03 04 05 06 07

Figura 140. Relacién co Departamento de Orientacion e a EME (resposta multiple, % de mencions).
Fonte: elaboracion propia

Bloque F. Précticas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas na aula
de musica para a atencion & diversidade

Polo que afirman nas enquisas, ata un 32% do profesorado sen EME imparte aulas de
mausica en espazos que nin eles mesmos denominan como tal, fronte ao 11% observado no
profesorado con EME.

Este dltimo grupo de mestres e mestras menciona, en maior proporcion, case todalas
caracteristicas presentadas no cuestionario referindose ao espazo no que exercen. De novo, este
fenémeno poderia estar explicado pola maior pericia da que dispon este colectivo, a cal lle
ofrece as ferramentas e habilidades para seren mais criticos e observadores.
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Figura 141. Relacién entre EME e a percepcion das caracteristicas da aula de musica (reposta multiple,

mSiten EME ™ NontenEME

Q36 - Hai espazo para bailar, movemento,
psicomotricidade

Q36 - O espazo principal é aberto e sen
mobiliario

Q36 - Hai recunchos de instrumentos,
biblioteca, espazopara baile, etc

Q36 - As aulas préximas vense condicionad as
poloson que sae da aula de musica

Q36- Asonoridade/escoita dentroda aula de
musica € a adecuada

Q36 - No espazo principal da aula estan as
mesas e cadeiras para cada alumno/a

Q36 - Hai espazos para uso libre de
instrumentos

Q36 - A sonoridade/ escoita dentro da aula de

musica vese dificultada polo espazo, ventis,...

Q36 - O espazo da aula de musica adectiase as

necesidades do meu alumnado (cadeiras de...

Q36 - O espazo onde se sitlia a aula esta
debidamente insonorizado

Q36 - S6 hai espazo para mesas e cadeiras que
movemos cando o precisamos.

Q36- Noespazo principal da aula hai mesas
grupais

Q36 - Hai diferentes espazos con diferentes

sonoridades que empregamos por todo o...

Q36 -0utra

% de menciéns). Fonte: elaboracién propia

E esperdbel que os materiais que son utilizados e cofiecidos sexan mais numerosos e
frecuentes entre o profesorado con EME, debido a unha maior formacion na pedagoxia con

57,8%

51,1%

36,7%
32,1%
36,7%
17,9%
22,2%
14,3%
21,7%
14,3%
21,7%
7,1%
0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6

estes materiais especificos. Observando as porcentaxes concliese o seguinte:

Os programas informaticos, as fichas e os instrumentos de tddolos tipos son

notablemente mais cofiecidos entre o profesorado con EME.

A tendencia descrita desaparece,

adaptados.

A pesar destes niveis de cofiecemento, tdédolos materiais presentados tefien
unha maior porcentaxe de uso entre o profesorado con EME, coa excepcion dos

libros de texto e dos ukelele.
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. Os materiais dixitais soamente tefien dous elementos que observan diferenzas entre
a posesion ou non de EME: o profesorado que conta con formacion especifica en
mausica adoita, con maior frecuencia, a elaborar recursos propios.

Siten EME ™ NontenEME

Q39 - Emprego plataformas como fonte de
informacién para o profesorado (videos, redes
sociais ou plafatormas de busca de informacién)

Q39 - Emprego plataformas como fonte de

63,3%
64,3%

66,1%
informacién para o alumnado (redes sociais,
videos ou plafatormas de busca de informacion) _ 60,70
Q39 - Emprego recursos para desefiar e crear os 78,3%
meus propios materiais didacticos _ 28,6%
Q39 - Emprego aula virtual (dende antes da 38,3%

COVID-19)

39,3%

Q39 - Emprego programas informaticos
(software) para crear, compofier, bibliotecas de
instrumentos, lectura, solfexo, etc

Q39 - 0 alumnado fai uso de programas

56,1%

17,9%

29,4%

informaticos (software) para crear ou _
compoiier, bibliotecas de instrumentos,... 25,0%
Q39 - Emprego recursos para que o alumnado 22,2%

desefie e cree materiais didacticos 10,7%

Q39 - Non emprego este tipo de recursos e / ou 1,7%
materiais

14,3%

0,6%
Q39-0utra
0,0%

o

o1 02 03 04 05 06 07 08 09

Figura 142. Relacién entre a EME os materiais dixitais (resposta multiple, % de menciéns). Fonte:
elaboracion propia

Por ultimo, é recomendable analizar os motivos polos que o profesorado escolle un ou
outro material, en base a que criterios elabora a sta biblioteca de recursos.

« O profesorado con EME tende a valorar con mais contundencia os criterios
educativos.

« A escolla por parte do profesorado con EME parece ter mais frecuentemente ao
alumnado no centro da planificacion da aula e dos materiais a usar.

. Tanto a atencién como a motivacion son importantes, pero sen esquecer tamén a
flexibilidade e adaptabilidade de tidos materiais; un asunto clave ao falar de
atencion & diversidade.
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1 (menosimportante) 2 m3 m4 m5(mais importante)

Siten EME

Nonten EME 3,6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% 80% 90% 100%

Figura 143. Seleccion de material que facilite a atencién a diversidade do alumnado en funcién de ter
ou non EME. Fonte: elaboracion propia

1 (menos importante) 2 m3 m4 m5(mdis importante)

Siten EME

NontenEME 7,1% 10,7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 144. Seleccion de material segundo o goce do alumnado en funcion de ter ou non EME. Fonte:
elaboracion propia

1 (menos importante) 2 m3 m4 m5(mais importante)

Siten EME

Nonten EME 7,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 145. Seleccion de material segundo os valores que promove en funcion de ter ou non EME.
Fonte: elaboracion propia

1 (menosimportante) 2 m3 m4 m5(mais importante)

Siten EME

Non ten EME

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 146. Seleccion de material segundo a sua flexibilidade en funcion de ter ou non EME. Fonte:
elaboracion propia
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1 (menos importante) 2 3 w4 m5(mais importante)

Nonten

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 147. Seleccion de material en funcion das posibilidades de adaptacién ao alumnado en funcion
de ter ou non EME. Fonte: elaboracién propia

Modelo Pedagdxico

Analizaronse as preguntas dos distintos bloques do cuestionario nas que poderia resultar
de maior interese cofiecer as respostas do profesorado que se sitia no modelo pedagoxico
tradicional ou no inclusivo, atendendo ao explicado no apartado 6.4.4. En concreto,
analizéronse cuestions dos bloques D, E e F.

Bloque D. Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en musica, para a
atencion a diversidade

A comparativa entre os indicadores dos modelos pedagdxicos latentes (realizados en base
as preguntas Q14 e Q23) ten como resultado un nivel de asociacion alto entre &mbalas duas
variables. Ainda tendo en conta que o indicador baseado na pregunta Q14 coloca a unha grande
parte do profesorado dentro da metodoloxia inclusiva (60%), 0 53% do profesorado clasificado
como tradicional polo indice Q14 mostra unha tendencia mais proxima a un modelo inclusivo
no indice Q23. Pola contra, case todo o profesorado que responder cunha tendencia inclusiva
nas preguntas Q14 reafirman a sua posicion nas Q23

Tradicional (Q14) ®Inclusivo (Q14) = Sendecision clara (Q14)

100% 88,0%

80% 68,4%

— 53,1%
39,1%
40% 21,1%
0% BN
Tradicional (Q23) Inclusivo (Q23) Non tefio opinién formada
(Q23)

Figura 148. Comparativa dos modelos pedagéxicos. Respostas 4 Q23 segundo a Q14. Fonte:
elaboracion propia
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No que atinxe & valoracion feita sobre a adquisicion de contidos en relacién co modelo
pedagoxico do/a docente observamos:
« Os contidos conceptuais tenden a ter unha menor importancia no grupo de
profesorado que non se sita nun nin noutro modelo.

M Tradicional (Q23) HInclusivo (Q23)  ® Nontefio opinién formada (Q23)

80% 63,6% 57,5% 554
60% %
20% 30,0% 36,9% 36,4%
20% 125% 74
_ 0,0%
0%
1 (menor importancia) 3 (maiorimportancia)

Figura 149. Importancia da adquisicién de contidos conceptuais segundo o modelo pedagéxico Q23.
Fonte: elaboracion propia

. Os contidos procedimentais e 0s contidos actitudinais son moi valorados por todo
o profesorado, tanto dos que se sitian nun modelo como noutro, situandose as
porcentaxes mais altas na opcion de “maior importancia”.

© Tradicional (Q23) W inclusivo (Q23) ™ Nontefio opinién formada (Q23)

72,7%
80% L

60%
40% 300% 7%
20% 06 9,1%
o 0,0% ,6% —
1 (menor importancia) 2 3 (maiorimportancia)

Figura 150. Importancia da adquisicion de contidos procedimentais segundo o modelo pedagoxico
Q23. Fonte: elaboraciéon propia

™ Tradicional (Q23) H Inclusivo (Q23) # Non tefio opinién formada (Q23)

100% 80,0% 86,6% 81,8%
80%
60%
0% 20,0%
20% 00% o0g% % 12,7%  9,1%
0% ! |
1 (menor importancia) 2 3 (maiorimportancia)

Figura 151. Importancia da adquisicién de contidos actitudinais segundo o modelo pedagéxico Q23.
Fonte: elaboracion propia
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Bloque F. Practicas educativas. Uso de materiais didacticos e estratexias educativas na aula
de mdsica para a atencion a diversidade

Q37

Alguns dos materiais presentados tefien unha porcentaxe de uso distinto segundo o modelo
pedagdxico do profesorado. Sen embargo, non se atoparon tendencias claras e tddalas
diferenzas se reducen aos valores individuais recollidos para cada un dos item, puidemos
observar o seguinte:

. A porcentaxe de cofiecemento dos materiais adaptados son menores entre aqueles que
ofrecen unha opinién mais préxima a un modelo inclusivo.

« As fichas estan mais recofiecidas polo profesorado tradicional.

« O grupo sen opinion formada é tamén aquel que con mais frecuencia reporta cofiecer un
material pero non usalo na sta labor docente

Q42

A pregunta Q42, trata de caracterizar os habitos, costumes e précticas nas aulas con
alumnado con diversidade funcional; se a analizamos en funcion do modelo pedagoxico
observamos que as diferenzas relevantes neste sentido se atopan en dous elementos que poden
ser centrais & hora definir o mesmo modelo:

« Acreacion de grupos heteroxéneos é mais frecuente entre o profesorado que prefire
un modelo inclusivo, o cal é loxico si atendemos & definicion deste.

. Pola contra, o profesorado que se sitia nun modelo tradicional tende con maior
frecuencia a realizar tarefas de adaptacion curricular, o cal € tamén habitual e
definitorio do modelo tradicional.

« O contrario dase no emprego do mesmo material pero adaptado, unha via que se
acerca mais ao modelo inclusivo; en efecto, € mais frecuente esta practica entre
aqueles docentes que se clasificaron como inclusivos en canto ao seu modelo
pedagoxico.

Taboa 7. Practicas nas aulas con alumnado con diversidade funcional segundo o modelo pedagéxico
de preferencia (modelo Q14). Fonte: elaboracion propia

Tradicional Inclusivo Non tefio opinién formada
Q41 - Emprego 0 mesmo material,
pero adaptoo para o alumnado con 72,1% 79,8% 52,6%
diversidade funcional
Q41 - Empfego mat_er_lgl espem_flco_de 36,1% 40.3% 36,8%
acordo as stas condicions funcionais
Q41 - O alumnado é quen se adapta
aos materiais que emprega todo o 4,9% 5,9% 5,3%
grupo
Q41 - Tendo en conta que non
conseguen chegar aos obxectivos do 11.5% 6.7% 5.3%

resto, coa sUa presenza e bo

comportamento é suficiente.

Q41 - Creo grupos de traballo

homoxéneos (todo o alumnado con 4,9% 1,7% 0,0%
diversidade funcional xunto)
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Q41 - Creo grupos de traballo

heteroxéneo (alumnado con 37,7% 52,9% 42,1%
diversidade funcional e sen ela)

Q41 - A adaptacion curricular

significativa € o recurso mais 27,9% 11,8% 15,8%

empregado con eles/as.

Q41 - Ainda que non acaden o0s

contidos (xerais ou da propia 27,9% 22,7% 26,3%
adaptacion) superan a materia

Q41 - Parto dos seus intereses e
habilidades

Q41 - Non sup6n ningunha variacion
na programacion da aula

Q41 - O Equipo de Orientacion
colabora no meu traballo con este
alumnado mediante: recursos 23,0% 16,0% 21,1%
humanos (especialistas para apoio
dentro da aula)

Q41 - O Equipo de Orientacion
colabora no meu traballo con este
alumnado proporcionandome:
orientaciéns e/ou guias de traballo
Q41 - O Equipo de Orientacion
colabora no meu traballo con este
alumnado proporcionandome: apoio
na adaptacion do material

Q41 - O Equipo de Orientacion
colabora no meu traballo con este
alumnado proporcionandome: apoio
na seleccién do material

Q41 - O Equipo de Orientacion
colabora no meu traballo con este
alumnado proporcionandome: apoio
na programacion xeral de aula

Q41 - O Equipo de Orientacion
colabora no meu traballo con este
alumnado proporcionandome: apoio
nas metodoloxias que emprego

Q41 - Outra 1,6% 3,4% 0,0%

45,9% 52,9% 52,6%

9,8% 4,2% 10,5%

29,5% 30,3% 21,1%

13,1% 16,0% 26,3%

6,6% 12,6% 5,3%

11,5% 14,3% 0,0%

14,8% 14,3% 5,3%
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7.3 RESULTADOS DA FASE CUALITATIVA

Apoiandonos na proposta de dimensions que vertebraron o cuestionario, e trala posterior
analise dos datos recollidos, trasladamos 4 dos seus bloques a esta fase cualitativa por ser
aqueles onde precisamos complementar e/ou afondar sobre a informacion obtida. En concreto:

« Bloque C. Formacion do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias
educativas e materiais didacticos para atender & diversidade na area de musica

« Bloque D. Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en
mdusica, para a atencion & diversidade

. Bloque F. Practicas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas
na aula de masica para a atencién & diversidade

A continuacion, neste apartado, procederemos en primeiro lugar a presentar o perfil das
persoas participantes nesta fase e a continuacion daremos conta dos resultados obtidos nas
entrevistas desenvoltas a partir dos blogues propostos.

7.3.1 Pertfil dos suxeitos entrevistados

Como xa se indicou, para esta fase da investigacion realizaronse oito entrevistas en
profundidade a persoal docente especialista. Tres das persoas entrevistadas (37,5%)
identificanse co xénero masculino, e cinco (62,5%) co xénero feminino. Ainda que se rexistre
un maior nimero de mulleres, tendo en conta que estamos a falar dunha mostra de oito persoas
pode considerarse unha heteroxeneidade suficiente. En canto & idade, de novo atdpase unha
mostra heteroxénea: as persoas entrevistadas contan cun minimo de 29 anos e un maximo de
49 anos, sendo a media de idade do grupo de 39 anos. A variable idade estd estreitamente
relacionada coa antiguiidade como docente. Como é de esperar, as persoas de maior idade tenden
a ter méis experiencia laboral. Asi, entre as persoas entrevistadas a que menos experiencia ten
conta con 5 anos traballando na docencia e o que mais, leva traballando neste &mbito 29 anos;
asi, a media de antiglidade é de 17 anos.

Masculino
37,5%
Feminino
62,5%

Figura 152. Porcentaxe da mostra cualitativa por xénero. Fonte: elaboracién propia

Ademais, tense en conta tamén a variable de formacion, mais neste caso, ao contrario que
0 visto anteriormente, o que se busca e a homoxeneidade. E dicir, todas as persoas participantes
desta fase cualitativa da investigacién pddense considerar profesionais especialistas na area de
educacion musical.
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7.3.2  Afondando nos resultados: unha perspectiva comprensiva

A partir deste punto, preséntanse os resultados obtidos na fase cualitativa do estudio,
correspondendo cada un dos seguintes epigrafes aos bloques tematicos establecidos para o
guion das mesmas.

Bloque C: Culturas e politicas do docente especialista en musica para a atencion diversidade:
formacion sobre a atencion & diversidade, estratexias educativas e materiais didacticos

Dos datos obtidos do cuestionario realizado, extraese que case un 50% do profesorado
(49,6%) esta en desacordo ou totalmente en desacordo ca afirmacion: “Considero suficiente a
mifia formacion en relacion aos materiais didacticos musicais en canto & atencion a
diversidade”.

Totalmente en desacordo = Endesacorodo ™ Sen opinién formada Deacordo mTotalmente de acordo

Q14 - Considero suficiente amifia formacion en
relacion aos materiais didacticos e musicais en 5,8% 43,8% 35,6% 4,3%,

canto a atencion a diversidade

Q14 - Considérome suficientemente capacitado
como para afrontar a atencion a diversidade na 3,4% 38,5% 41,3% 3,8%
mifia aula.
80% 40% 0% 40%% 80%

Figura 153.Valora, nunha escala do 1 ao 5, o teu grado de acordo coas seguintes afirmacions. Fonte:
elaboracion propia
Estas carencias formativas non son so responsabilidade directa do profesorado. As persoas
entrevistadas tamén atopan que a formacion ofrecida aos docentes presenta certas carencias,
entre as que destacan as seguintes:

« Os contidos destas formacions son, polo xeral, de natureza teérica e conceptual. O
persoal docente entrevistado enfronta dificultades & hora de aplicar os
cofiecementos adquiridos durante estas formacions & realidade dun aula. Bétase en
falta, polo tanto, bloques de contidos practicos que ofrezan ferramentas reais e
aplicables na aula & hora de traballar nesta atencién & diversidade.

Ofrécense cursos dentro do ambito laboral, organizados pola Conselleria, pero son
demasiado globais e s6 contemplan o &mbito conceptual (caracteristicas do alumnado,
pautas xerais de actuacion...) e non a practica docente real (aulas con 20 alumnos
diversos, horarios rixidos, coordinacion precaria nos centros, ...). (Entrevistado 3:
Bloque C,2)

Como xa dixen antes, os contidos que se traballan nestas formacions ofertadas pola
Administracion Educativa carecen de sentido sen a aplicacion de recursos.
(Entrevistada 5: Bloque C,3)

« Doutra banda, se xa a formacion aos docentes en xeral € moi global, isto faise mais

acusado se o que se busca € formacion especifica para a atencion a diversidade no
ambito da educacion musical. Das entrevistas realizadas podese extraer que as
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poucas horas semanais dedicadas nos centros a esta materia ten como consecuencia,
entre outras, unha menor formacion especifica para os docentes deste area.

No ambito da formacién musical obsérvanse bastantes carencias, comezando pola
carga horaria que a materia de Musica e Danza ten no curriculo, s6 unha sesion a
semana, o que se traduce tamén nunha oferta deficitaria nos cursos de formacién deste
ambito que se ofertan en FPROFE. (Entrevistada 5: Blogue C,6)

. Mais al6 das deficiencias na oferta formativa, esta falta de formacion entre os/as
docentes tamén se explica, no transcurso das entrevistas, pola elevada carga de
traballo burocratico que afrontan nas stas xornadas e que dificulta ter tempo libre
para dedicar a outras cuestions, como pode ser a de acudir a este tipo de cursos e
obradoiros.

Ademais, nos Gltimos anos aumentou a carga burocratica & que temos que dar resposta
os docentes, 0 que provoca que en ocasions sexa dificil conseguir tempo para realizar
actividades de formacion. (Entrevistada 2: Bloque C,1)

Quedan claros, deste xeito, os motivos que explican a insuficiente formacion dos/as
docentes sobre a atencion a diversidade e, ao igual que as persoas entrevistadas identifican estas
problematicas na oferta formativa, tamén ofrecen unha serie de posibles solucions: en primeiro
lugar, mencidnase a necesidade de aumentar nas propias universidades os contidos relacionados
coa atencion & diversidade. De xeito mais especifico, sinalase a carencia de bloques transversais
en todas ou na maioria das materias dos graos de educacion, nos que se expofia como poderia
acadarse unha correcta atencion dende diferentes perspectivas ou utilizando diferentes
ferramentas.

Paréceme que a atencion & diversidade deberia recibir un tratamento transversal e estar
presente en todas materias da titulacion de Mestres/as. (Entrevistada 2: Bloque C,2)

Ademais, proponse que as universidades valoren a inclusién e as practicas de atencion a
diversidade que se levan a cabo nos centros & hora de seleccionar aqueles nos que o alumnado
realizara as suas préacticas curriculares, de forma que os futuros doentes podan ter un contacto
mais directo con practicas axeitadas.

A pesar de haber periodos de practicas, tamén é certo que a nosa percepcion é que en
xeral as practicas educativas son pouco inclusivas tanto en profesorado novo como en
outro maior... polo que eses periodos de practicas tamén son moi dependentes dos
lugares onde se leven a cabo. Dende esa perspectiva, quizais unha solucion seria por
parte da Universidade facer unha analise maior dos centros nos que o alumnado fai as
practicas para intentar redirixilos a lugares con exemplos mais cercanos aos que se
intenta implementar. (Entrevistada 1: Bloque C,7)

Doutra banda, nunha entrevista sindlase a idoneidade de que sexa o persoal do
departamento de Orientacion de cada centro o responsable de formarse neste eido para despois
asesorar no que sexa preciso aos demais docentes, aportando opcions practicas dirixidas ao
alumnado concreto que 0 necesite.

Por outro, penso que hai a tendencia a pensar que formacions mais especificas estan
destinadas &s persoas que estan vinculadas ao departamento de Orientacién. Eu creo
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que si un centro funciona adecuadamente, efectivamente esa formacion deberia
recibila ese departamento, que é o encargado despois de asesorar ao profesorado en
casos concretos e con estratexias concretas. (Entrevistada 1: Bloque C, 1)

Esta opinion, sen embargo, non deixa de ser controvertida se temos en conta os resultados
obtidos da enquisa xa que s6 un 16,4% do corpo docente estaba de acordo con que as
necesidades educativas do alumnado son responsabilidade principalmente do Departamento de
Orientacion.

m Totalmente en desacordo = En desacordo ® Sen opinion formada © De acordo mTotalmente de acordo

Q14 - As necesidades educativas do alumnado
son responsabilidade principalmente do 52,9% 15,95
Departamento de Orientacion.

100% 60% 20% 20% 60% 100%

Figura 154.Valora, nunha escala do 1 ao 5, o teu grado de acordo as seguintes afirmacions. Fonte:
elaboracion propia

Outra solucion para a falta de tempo do persoal docente € a de ofertar estas formacions fora
do horario lectivo. Concretamente, unha das persoas entrevistadas sinala que celebrar estas
actividades durante o mes de xullo facilitaria a participacion do profesorado.

Hai oferta para a formacién pero sempre fora do horario, o profesorado deberia
formarse nos meses xullo e quedar exento de formacion durante o curso. (Entrevistada
4: Bloque C,1)

De forma mais especifica, durante as entrevistas, preguntase sobre que tipo de contidos
concretos consideran preciso incluir neste tipo de formacions para suplir as carencias formativas
do corpo docente. Neste senso, sublifianse repetidamente os seguintes contidos:

Materiais didacticos

Solicitase a inclusion de contidos referentes a materiais axeitados para a atencion &
diversidade e 0 seu uso na aula, abarcando tanto os materiais xa existentes a disposicion dos
docentes como a elaboracion de recursos propios.

Formacién especifica sobre as mdltiples diversidades e, sobre todo, material &
disposicion por parte da equipa de orientacion que poda servir. (Entrevistada 4: Bloque
C.4)

A min gustariame que se lle dese mais importancia & elaboraciéon de materiais
didacticos dende o punto de vista da inclusion, porque moitas veces tefio dificultades
para plasmar en materiais de elaboracion propia as ideas que tefio co obxectivo de que
sexan inclusivos e adaptados a todo o alumnado de cada grupo-clase. (Entrevistada 2:
Bloque C,7)
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Estratexias e aplicacions practicas

Seguindo na lifia da necesidade de ofrecer aplicacions practicas que incluir nas clases,
demandase estratexias de intervencion concretas, practicas e aplicacions que podan
desenvolverse directamente na aula.

Dotar 6 mestre de estratexias, materiais e experiencia practica impartida por
profesionais de alta cualificacion. (Entrevistado 3: Bloque C,5)

Penso que deberian centrarse en contidos practicos e, fundamentalmente, en
estratexias de intervencion educativa orientadas & area de Mdusica e Danza. Nos
diferentes protocolos editados pola Conselleria xa se proporciona informacion teérica
das diferentes NEAE polo que nas formacions deberian darse exemplos concretos de
como organizar sesiéns de mdsica adaptadas a todo o alumnado, como realizar
adaptacions do material, etc. (Entrevistada 2: Bloque C,5)

Formacion docente

Ademais, nunha das entrevistas mencionase moi concretamente a necesidade de recibir
formacion sobre resolucion de conflitos; mais adiante falarase da estratexia de crear actividades
participativas para traballar de forma grupal. Tendo isto en conta, cobra sentido a necesidade
de contar con cofiecementos sobre resolucion de conflitos, que axuden a crear un ambiente
propicio na aula para traballar de forma conxunta dun xeito amigable.

Outra cousa que seria importante é a resolucion de conflitos na aula, xa que as clases
nas que existe un ambiente desfavorabel grupal son moi dificiles de impartir dun xeito
distendido para xerar un bo ambiente de cara & aprendizaxe. (Entrevistado 1: Bloque
C,5)

Compre sinalar que o contido das formacidns non é a Unica variable decisiva, sen6n tamén
a tipoloxia e, mais especificamente, a temporalidade das mesmas. Nesta lifia, un dos
entrevistados sinala a necesidade de que este tipo de actividades formativas sexan continuas ao
longo do curso escolar, permitindo un seguimento da efectividade das practicas realizadas.

Deberia establecerse unha formacion no inicio do curso (setembro) e asesoramento
permanente orientado aos casos concretos que se presenten en cada centro e en cada
ano lectivo. E unha labor que fan nalgunha medida as orientadoras, mais pola
experiencia das Ultimas décadas, é claramente insuficiente. (Entrevistado 3: Bloque
C,5)

Ademais, mencionase que as estratexias, materiais e demais recursos que se inclian nestas
sesions formativas deben ser aptos para traballar con todo o alumnado. Doutro Xeito, estas
iniciativas poden resultar contraproducentes e, en vez de favorecer a inclusion, crear unha fenda
ainda maior entre o alumnado.
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Pero creo que en moitas ocasions a atencion & diversidade esta excesivamente centrada
na adaptacién dos procesos as persoas con necesidades especificas, e que iso en lugar
de incluilas fai que se establezan diferencias ainda maiores. Nunha atencién diversa,
na que se atende a todo o alumnado desde esa perspectiva, o alumnado con necesidades
especificas é unha persoa mais do grupo. (Entrevistada 1: Bloque C,4)

Actitude docente

Unha vez abordado todo o referente & formacion necesaria, cOmpre ter en conta que de
pouco serve se non se conta cun corpo docente motivado e aberto, non s6 a recibir estas
formacions, se non a aplicalas no seu dia a dia. As opinidns respecto a este punto dirixense,
practicamente na sua totalidade, na mesma direccion: o corpo docente esta motivado.

Creo que, a maioria, estd moi motivado con impartir educacién de calidade. A
porcentaxe de xente desmotivada é moi baixa. (Entrevistado 1: Bloque C,4)

De feito, as persoas especialistas entrevistadas ten claro que a responsabilidade de adquirir
estes cofiecementos é, en gran parte, dos propios docentes. Tamén se menciona moi
directamente & Administracion como responsable de ofertar xornadas formativas de calidade e
que responda aos requirimentos e as necesidades do profesorado.

Penso que os docentes temos a responsabilidade individual de suplir as nosas carencias
para que o alumnado sexa quen de acadar os obxectivos e, a0 mesmo tempo, a
Administracion deberia ter a responsabilidade de ofrecer aos docentes 0s mecanismos
axeitados para capacitarnos nesta cuestion e en calquera outra (ao igual que esta
acontecendo na actualidade coa competencia dixital). (Entrevistada 2: Bloque C,8)

O problema non &, polo tanto, unha falta de motivacion docente. A continxencia preséntase
en que este profesorado, no seu dia a dia, ten que facer fronte a unha serie de trabas que
dificultan en gran medida o poder ofrecer unha correcta atencion & diversidade na aula. Méis
adiante afondarase en cada unha destas trabas, ainda que se poden mencionar, xa neste punto,
as seguintes: elevados ratios de alumnado, falta de tempo, falta de profesionais especializados,
falta de recursos, etc.

Considero que a maior parte do profesorado esta moi motivado para mellorar na sla
practica docente pero que, debido as ratios tan numerosas, ao nimero de horas lectivas
que temos nos centros e & falta de profesionais, hai que dedicar moitas horas as tarefas
diarias como corrixir, preparar clases e preparar diferentes materiais para atender a
diversidade do alumnado. (Entrevistada 3: Bloque C,4)

Para cerrar este bloque, no cuestionario advirtese que a idade dos docentes resulta ser unha
variable moi significativa: o profesorado de mais idade ten unhas practicas mais inclusivas que
o profesorado mais novo, ainda que este ultimo demostra ter un maior cofiecemento tedrico
sobre a tematica da inclusion. Neste punto, o acordo entre o persoal entrevistado é unénime:
non se trata da idade dos docentes sendn da experiencia nas aulas, dias cuestions que se atopan
intrinsecamente vencelladas. E dicir, o profesorado de maior idade, contara, cunha maior
probabilidade, con méis experiencia practica e esta experiencia resulta nun mellor manexo da
inclusién. A falta dunha axeitada formacion préactica na materia de atencién & diversidade
provoca que o profesorado adquira estes cofiecementos seguindo a formula de “ensaio erro”.
Asi, grazas a estar mais tempo probando diferentes practicas con distintos tipos de alumnado,
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estes docentes con mais experiencia laboral son quen de saber cales son as que mellor funcionan
en cada caso. Este feito pon de releve, unha vez mais, a necesidade de reducir a excesiva carga
tedrica das formacidns e substituila por contidos practicos para a sua aplicacion directa na aula.

Pola experiencia e ter visto moitos casos diversos (Entrevistada 4)

A diferencia mdrcaa unha conxuncion da experiencia laboral e as gafias
de traballar sen lugar a dubidas (Entrevistada 5)

Dende o meu punto de vista a universidade moitas veces estd
moi alonxada da realidade dos centros educativos, teorizar
dende un despacho estd moi ben pero a mellor teoria é as
conclusiéns que sacas do traballe do dia a dia con rapazda nos
centros educativos. (Entrevistado 2)

Diria que o profesorado con madis experiencia ten visto
mdis casos prdcticOs, e comprobado que un enfoque
inclusivo mellora non sé a atencién d diversidade, senén
todolos ambitos do espectro da docencia (Entrevistado 3)

Penso que é, como dixen antes, porque xa viron mdis
casos de alumnado con diversas  situacions,
personalidades, gustos, motivaciéns...E addptanse a
estes de maneira mdis rdpida (Entrevistado 1)

Cantos mdis anos de experiencia mdis oportunidades para
probar e cofiecer diferentes prdcticas inclusivas. Polo que un
docente con mdis experiencia, a través de probar, sabera que
prdcticas  inclusivas  funcionan mellor dentro da suag
metodoloxia. (Entrevistada 3)

As prdcticas mdis inclusivas de persoas mdis maiores terdn que ver
coa parendizaxe ocadada da aprendizaxe por experiencia en
contacto co alumnado (Entrevistada 1)

Penso que a experiencia docente tamén é un factor que inflie e polo xeral,
a idade e a experiencia docente estdn relacionados. Deste xeito, por iso
penso que o profesorado con mdis experiencia ten unhas prdcticas mais
inclusivas, porque tratou cun niimero maior de alumnado, este alumnado
ten demandas diferentes partindo das sdas personalidades, gustos,
intereses, particularidades, etc. E o docente viuse obrigado a dar resposta
a todas estas cuestions (Entrevistada 2)

Figura 155. Citas extraidas das entrevistas sobre a idade (Bloque C,9) . Fonte: elaboracion propia

Sen embargo, a experiencia, ainda sendo de vital importancia, non é a Gnica cuestion que
marca a diferenza. Como se ven repetindo ao longo deste apartado, a clave do éxito e a
conxugacion de ofertar ao persoal unha formacion de calidade, dotalo de recursos axeitados e,
a slia vez, que este profesorado mantefia a motivacion e tefia o tempo necesario para levar o0s
cofiecementos adquiridos & practica.

Eu mais que formacion falaria de recursos. (Entrevistado 2: Bloque C,2)

Bloque D: Percepcién docente: culturas e politicas do docente especialista en musica para a
atencién & diversidade

Durante a fase cuantitativa desta investigacion, observouse que unha importante parte do
profesorado relaciona a atencion & diversidade coa atencion de necesidades educativas (NEE
ou NEAE). Esta relacion mantense durante o transcurso das entrevistas e a explicacion segue a
lifa do exposto con anterioridade: ao falar de educacion existe unha brecha clara entre a teoria
e a practica. As estancas clasificacions tedricas e conceptos que se poden establecer sobre o
papel diluense na realidade dunha clase. Un docente non ten a necesidade de contar cun gran
numero de estratexias distintas para cada alumno/a concreto, senén practicas globais que poidan
chegar dun xeito eficaz a todo o alumnado.
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Mais alé dos conceptos vixentes neste momento que pofien fronteiras entre
diversidade e necesidades educativas especificas, na practica docente, dentro da aula,
estas duas converxen. Un mestre que atende a través da practica global & diversidade,
estd atendendo tamén &s necesidades especificas. A realidade das aulas dista moito do
enfoque tedrico e isto fai que o mestre tefia que percorrer ese camifio dun xeito
inclusivo. O final do dia, 0 mestre quere chegar a todo o alumnado e, para iso, pon en
marcha 0s seus recursos docentes, profesionais, persoais... e isto redunda nunha
atencion global. (Entrevistado 3: Bloque D,1)

Asi, os/as docentes consideran, na sia maioria, que a atencion & diversidade é un termo
amplo, que inclUe a atencion de necesidades educativas. E dicir, fai referencia a diversidade
linglistica, cultural, etc. e tamén & diversidade de necesidades, ritmos de aprendizaxe, etc.

Eu creo que a atencion & diversidade inclie a todo o alumnado, e que esas necesidades
educativas estan vinculadas con todo o que cada persoa da aula é: capacidades a nivel
de procesos cognitivos, aspectos emocionais tanto seus propios como da vinculacion
co entorno, contexto familiar e social no que se atopa, etc. (Entrevistada 1: Bloque
D,1)

A repeticion sobre as dificultades de aplicar a teoria, pon de relevo non s6 a necesidade de
aumentar os contidos précticos das formacions, se non que pode apuntar a que se a teoria non
describe nin responde a realidade das aulas, quiza sexa necesario crear novos marcos teoricos.

Chegados a este punto, queda claro, polo tanto, que é case unha obriga do docente a de
atender a diversidade e polo tanto &s necesidades de todo o alumnado. Pero, cal é o rol concreto
do profesorado especialista en musica no desenvolvemento dun modelo inclusivo? Con
respecto a isto, en primeiro lugar, os obxectivos e o rol principal do profesorado especialista
deste area é 0 mesmo que o do resto de profesorado.

O mesmo que o do resto do profesorado no centro. Buscar as estratexias que permitan
atender e proporcionar o mellor itinerario musical a todo o alumnado. Colaborar co
equipo docente para aportar as estratexias precisas dende todas as areas a procesos
interdisciplinarios. (Entrevistada 1: Bloque D,2)

Sen embargo, o persoal entrevistado atopa especificidades da sta propia rama educativa.
Sinalan que a musica é unha materia que conta cunha moi boa aceptacion e receptividade por
parte do alumnado, 0 que a convirte nunha perfecta canle para traballar a inclusién e intentar
mellorala a través da mesma.

Como a materia de musica é unha materia con boa aceptacion por parte do alumnado,
debemos intentar, a través dela, atopar cales son as motivaciéns e os medos ou
bloqueos do noso alumnado, tentar traballalos, melloralos a través desta. (Entrevistado
1: Bloque D,2)

Ademais, a concrecion neste aspecto vai mais alo, xa que non s6 a musica en Xxeral
convertese en se mesma nunha boa ferramenta dos modelos inclusivos, sendn que a propia
musica tradicional galega, pola sta propia idiosincrasia colaborativa invita ainda mais a
participacion de todo o alumnado dun xeito igualitario.

Dentro da sta aula, o mestre de musica ten unha ferramenta marabillosa na stia man
para a inclusion. A musica desde certos enfoques é de por si inclusiva. Por exemplo,
anosa tradicion musical, entendendo por tradicién musical non sé unha serie de letras,
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ritmos e melodias, senon un xeito de darse a expresién musical en Galicia. No uso
tradicional da mdasica, esta funciona a modo de ferramenta de socializacion,
participacion no cantar, no bailar, nos xogos musicais, produce multiples interaccions
dentro, por exemplo, dunha foliada; que non s6 quedan no meramente artistico senon
gue van ao persoal, ao fisico, ao emocional, etc. Esa linguaxe que se tece arredor da
musica é dun valor altisimo no eido da inclusion, e esta ausente no resto das materias
do horario escolar. (Entrevistado 3: Bloque D,2)

O rol do profesorado especialista en musica, polo tanto, no € outro que el de atopar estas
potencialidades das materias creativas, da masica e, mais concretamente, da musica folclérica
galega, e explotalas en favor do desenvolvemento do modelo inclusivo do seu centro. Levar a
cabo esta labor, lonxe de que poda parecer, non € doado. O profesorado ten que encarar unha
serie de problematicas, algunhas delas xa mencionadas con anterioridade. As principais serian
as seguintes:

Falta de horas lectivas: Acadar unha boa atencién & diversidade require tempo, o
que entra en confrontacion co feito de que a materia de musica so conte cunha hora
semanal.

Ratio de alumnado: Engadido o anterior, os ratios de alumnado que manexan 0s
docentes na actualidade non xogan en favor da inclusion. O ter un ratio de 25 ou
mais alumnos/as por aula, moitas veces as estratexias de ensinanza inclusivas
convértense nunha utopia.

Falta de persoal especialista: Tres das persoas entrevistadas mencionan a falta de
persoal especialista con dispofiibilidade horaria que poda apoiar a realizacion de
certas actividades.

Nas clases de mdusica, polo xeral, non se conta con profesorado de apoio con
dispofiibilidade horaria nin cos especialistas de P.T. e A.L., polo que esta cuestion
dificulta a posta en marcha de certas actividades. (Entrevistada 2: Bloque D,3)

Ademais destes obstaculos, mencionados pola maioria do persoal docente entrevistado,
convén sinalar a continuacion outras cuestiéns, tamén destacadas no transcurso das entrevistas,
ainda que non con tanta asiduidade:

Niveis de ruido: A materia de mdsica conta cunhas importantes potencialidades
para favorecer a inclusion, sen embargo, tamén é necesario mencionar que nalguns
casos leva asociadas certas problematicas. Por exemplo, sindlase que os ruidos e
sons que se producen habitualmente nunha aula de musica, poden xerar un ambiente
incomodo para alguns alumnos/as.

Falta dunha boa oferta formativa: Como xa se expuxera con anterioridade, a falta
dunha oferta formativa de calidade €, en si mesma, unha traba para a atencion a
diversidade.

Subestimacion da materia entre o persoal do centro: Alguns dos entrevistados
mencionan, neste punto, que a sia materia non conta cunha boa valoracion entre os
demais docentes do centro, o que dificulta a coordinacion do corpo e, polo tanto, a
transversalidade do modelo inclusivo.

Mala comunicacién coas familias: O feito de que non sexa unha das materias
consideradas como principais non facilita unha comunicacion fluida coas familias.
Material insuficiente: Outra das queixas realizadas nas entrevistas é a da falta de
material de musica nalgunhas aulas.
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« Malas estratexias: No sentido da falta de flexibilidade nos centros que permita un
modelo inclusivo axeitado e transversal, adaptado aos requirimentos de cada aula.

. Elevada carga de traballo: Ademais do tempo dedicado en impartir clases, 0s
docentes tefien que reservar tempo para corrixir, preparar materiais e demais tarefas
diarias, o que dificulta que podan establecer estratexias novas que se adapten a cada
caso.

Carga de traballo docente “Hai que dedicar moitas horas ds tarefas didrias
como corrixir, preparar clases e preparar diferentes materiais para atender @
diversidade do alumnado * (Entrevistada 3)

Falta dunha boa oferta formativa “Precisamos formacidn prdctica e de
calidade, a conselleria debe apostar polos profesionais cos que
traballa” (Entrevistado 3)

Material insuficiente “Nalgunhas aulas segue habende un
material de musica escaso” (Entrevistado 1)

Comunicacién coas familias “Unha comunicacion mdis fluida
coas familias” (Entrevistado 3)

Falta de especialistas “Faltan profesionais” (Entrevistada 3

Ratio do alumnado “Debido ds ratios tan numerosas”
(Entrevistada 3)

Falta de horas lectivas “O numero de horas lectivas que
temos” (Entrevistada 3)
Niveis de ruido “As propias derivadas da utilizaacién da voz, os
instrumentos” (Entrevistada 5)

Malas estratexias “Unha organizacion mdis flexible dentro dos
centros” (Entrevistado 3)

Mala valoracién da materia “Non se valoran as dotes artisticas do alumnado,
na etapao de Ed. Primaria, no ensino regrado, como unha parte fundamental e
importante no desenvolvemento do alumnado” (Entrevistado 2)

Figura 156. Citas extraidas das entrevistas sobre as trabas para atender & diversidade. Fonte:
elaboracion propia

Dun xeito moi especifico, como peche deste bloque, durante o transcurso das entrevistas
faise referencia directa a se a idiosincrasia do curriculo actual condiciona o uso de determinados
materiais e/ou estratexias. No que respecta a este debate, as opinions encdntranse divididas: un
62,5% dos entrevistados/as considera que o curriculo actual non condiciona o uso de materiais
e estratexias e un 37,5% considera que si condiciona. Dunha banda, existe un grupo que opina
que o curriculo actual estd adaptado aos tempos cos que contan os docentes e se valora a
inclusién de contidos relacionados coa propia cultura galega. Doutra banda, os demais
entrevistados/as defenden que a cantidade de obxectivos tedricos establecidos no curriculo
dificulta non sé o uso de materiais sendén o desenvolvemento correcto dos propios criterios
pedagoxicos dos mestres/as.
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Bloque F. Précticas educativas: uso de materiais didacticos e estratexias educativas na aula de
musica para a atencion & diversidade

Os distintos materiais didacticos que se poden usar na aula (xa sexan manipulativos,
dixitais ou hibridos) tefien unhas funcions claras en opinion do persoal entrevistado.

As que busque o docente: Establecer unha funcion para cada material seria un erro na
opinion das persoas entrevistadas, o valor que aportan estes materiais é o da creatividade, polo
tanto as funcién especificas que van adquirir dependeran dos obxectivos que tefia para cada
sesion o persoal docente.

Depende, eu creo, que do estilo de aprendizaxe que se pretenda achegar na aula. Cada
mestra coa slia imaxinativa saca un rendemento ou outro dependendo un pouco do
estilo do contexto de aprendizaxe (Entrevistada 5: Bloque F,1)

Motivacion: O uso de distintos materiais na aula pode supofier un aliciente para o
alumnado, que axude a canalizar a sUa atencion cara aos obxectivos da clase. Unha clase cun
alumnado predisposto a realizar unha actividade absorbera maéis facilmente os contidos
curriculares asociados & mesma (xa sexan tedricos ou practicos). Neste senso, 0s materiais son
ferramentas de traballo para o docente, formas dinamicas, ludicas e, en moitos casos, mais
eficaces cas clasicas, de impartir cofiecemento.

Penso que os materiais didacticos deben ser recursos que cumpran diferentes funcions
como a motivadora (que sirvan para captar o interese do alumnado); facilitadores da
adquisicion de diferentes contidos, obxectivos e competencias; tamén deben cumprir
a funcion avaliadora; e por Gltimo a estruturadora, no sentido de que axudan a
configurar as diferentes sesions de Educacion Musical. (Entrevistada 2: Blogue F,1)

Ferramentas para a inclusion: Ademais das funcidns anteriormente mencionadas, certos
materiais poden responder & funcion de mellorar a propia inclusion na aula: favorecen a
participacion de todo o alumnado, outorgan autonomia ao alumnado axudandoo a adaptarse aos
diferentes ritmos de cada un, etc.

Os materiais dixitais outérganlle unha maior autonomia ao alumnado, 0 que provoca
gue, se estan ben desefiados, se poidan adaptar aos diferentes ritmos de aprendizaxe.
(Entrevistada 2: Bloque F,5)

Establecidas as funcion que poden ter os materiais en xeral, cabe preguntarse cales son 0s
mais axeitados ou mais habituais para o seu uso na aula. Os tipos de materiais mencionados
polos entrevistados son moi variados, destacando:

. Materiais sonoros (instrumentos musicais, altofalante, gravacions, micro, etc.),

. Materiais impresos (follas de papel, fichas, guias didacticas, libros, partituras, etc.),

. Materiais dixitais (proxectores, ordenadores, paxinas web, aplicacions, blogs,
tabletas, etc.)

. Materiais manipulativos (aros, pelotas, cadeiras, carton, obxectos sonoros, etc.).

233



TANIA CAAMANO LINARES

guias didacticas

_ aplicacions
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Figura 157. Nube de palabras extraidas das entrevistas sobre materiais para atender a diversidade.

Fonte: elaboracion propia

Como se pode observar, a cantidade de materiais axeitados para usar na aula son tantos como
abrangue a creatividade do docente, e non seria correcto establecer que, en xeral, uns son mais
axeitados que outros. E labor do propio docente cofiecer os gustos do seu alumnado para poder

adecuar os materiais a este alumnadeo, involucrandoos mais nas actividades.

Primeiramente, os docentes deberiamos cofiecer 0s gustos e as motivacions do
alumnado que temos na aula. Logo, adaptar o material e as aulas a estas. Por Gltimo,
facer unha autovaloracion para ver se conseguimos o agardado coa nosa estratexia.
(Entrevistado 1: Bloque F,3)

Ainda asi, si que se pode afirmar que cada tipo de material pode resultar mais axeitado para
acadar diferentes obxectivos. Concretamente, & hora de establecer unhas vantaxes dos materiais
didacticos manipulativos e os dixitais, poderianse destacar as que citamos a continuacion.

Vantaxes dos materiais didacticos manipulativos

En primeiro lugar, os materiais manipulativos son mais sinxelos de xestionar por unha parte
do profesorado. Tendo en conta que moitas veces o propio docente considera necesario desefiar
un material especifico, a elaboracién de materiais propios pode requirir duns cofiecementos

mais avanzados no referido aos medios dixitais.
Moitas veces tefio dificultades para plasmar en materiais de elaboracion propia as
Ideas que tefio co obxectivo de que sexan inclusivos e adaptados a todo o alumnado
de cada grupo-clase. Estas dificultades ainda se manifestan en maior medida no caso
dos materiais didacticos dixitais de Educacion Musical (a hora de crear un xogo
interactivo, un concurso, etc.). (Entrevistada 2: Bloque C,7)

Doutra banda, os materiais dixitais favorecen mais o uso individual, o que pode resultar
unha vantaxe en alglns casos, pero non é o mais axeitado para desenvolver dinamicas grupais.
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Tendo en conta como concibo eu a ensinanza musical, a maior parte das actividades a
realizar dentro da sesién deben ser con materiais manipulativos, Xxa que nos permiten
interactuar mais co resto do grupo que os dixitais. (Entrevistada 3: Bloque F,4)

Por ultimo, os programas dixitais poden restrinxir en maior medida que os manipulativos
a creatividade do alumnado.

Moitos programas dixitais estan xenial para traballar pero non fomentan a creatividade
e expresion no alumnado. (Entrevistado 2: Blogue F,4)

Vantaxes dos materiais didacticos dixitais

Compre ter presente que hoxe en dia 0s mais novos pasan gran parte do seu tempo en
contornos virtuais, o que pode favorecer que se sintan mais comodos ou predispostos para 0
uso de materiais didacticos dixitais.

Opto preferentemente polo manipulativo e o corporal, mais sempre uso nalgin
momento as tecnoloxias en cada sesion. Adaptome &s vivencias do alumnado e iso
esixe a participacion das tecnoloxias. (Entrevistado 3: Blogue F,4)

Como xa se mencionara, 0s materiais dixitais favorecen o uso individual. Ainda que isto
non favereza propicie as dindmicas grupais, si que é éptimo & hora de adaptarse aos ritmos de
aprendizaxe de cada estudante.

Os materiais dixitais atenden mellor & diversidade porque se adaptan aos ritmos de
aprendizaxe do alumnado, poden adaptarse aos seus intereses e son mais motivadores
para 0 alumnado. (Entrevistada 2: Blogue F,4)

Ademais, os soportes dixitais son multicanle (con este materiais pddese traballar con sons,
pictogramas, subtitulos, etc.), o que resulta moi inclusivo para grupos de alumnado nos que
exista algun estudante con diversidade funcional.

Penso que os materiais dixitais ou hibridos, ao ser multicanle, adaptanse a un maior
nimero de alumnado (recollen interaccion, texto, voz, pictogramas, imaxes,
movemento, subtitulos de material auditivo, etc.). (Entrevistada 2: Bloque F,5)

Probablemente pola diversidade de funciéns, vantaxes e desvantaxes de ambos tipos de
materiais, a maioria do profesorado entrevistado opta por unha metodoloxia hibrida que
combine os diferentes tipos de materiais didacticos dispofiibles na aula, adaptandose desta
forma a cada alumno/a, contido e situacion.
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Tendo en conta como concibo eu a ensinanza musical, a maior parte
das actividades a realizar dentro da sesion deben ser con materiais

manipulativos, xa que nos permiten interactura mdis co resto do
grupo que os dixitais (Entrevistada 3)

Moitos programas dixitais estan xenial para traballar pero non
fomentan a creatividade e a expresion do alumnado (Entrevistado 2)

Si, pero como todo ben usados e adaptados G necesidade

do contexto de aprendizaxe pddense usar con
rendemento tanto uns como outros (Entrevistada 5)

Se nos vamos d praxe, podemos ter un libro en papel que
ten unha cancion que le cantamos e logo ten unvideo

que canta a cancion e os debuxos do libro estdn
animados. Penso que todas estas cousas son
complementarias e todas suman (Entrevistado 1)

Penso que non son excluintes, canta mdis variedade de
materiais e recursos se poida dispofier mdis facilidade hai

de poder adaptalos e asi poder levar acabo un bo
proceso de ensino-aprendizaxe (Entrevistado 2)

Os materiais dixitais atenden mellor G diversidade porque se
adaptan aos ritmos de aprendizaxe do alumnado, poden adaptarse
aos seus intereses e son mdis motivadores para o alumnado

\_/ (enirevstede?)

Figura 158. Citas extraidas das entrevistas sobre o uso de distintos tipos de materiais. Fonte:
elaboracion propia

O uso de distintos materiais ten que ir sempre asociado a distintas estratexias docentes.
Neste punto, abordouse durante as entrevistas que estratexias resultan mais axeitadas para
atender & diversidade na aula. Unha das estratexias mais mencionadas é a do fomento do traballo
en grupo. Parece ldxico que se se consegue que unha mesma clase traballe dun xeito conxunto
e colaborativo serd moito mais sinxelo que todo o mundo se sinta incluido.

Por medio de actividades grupais accesibles a todo o alumnado. Non é necesario que
todo o0 mundo tefia que saber facer todo pero si que todos poidan participar de xeito
activo. (Entrevistada 3: Bloque D,2)

A materia de musica presenta facilidades neste punto, e permite o desefio de actividades
pensadas para traballar en agrupaciéns. Por exemplo, durante as entrevistas mencionase a
idoneidade de non avaliar o desempefio individual dun alumno cun instrumento (metodoloxia
mais clasica da ensinanza desta materia), senén animar aos alumnos a facer unha gran
agrupaciéon musical na que se avalie a aportacién ao grupo e o esforzo conxunto.

Penso que seria moito mais interesante facer unha agrupacion con instrumental
diverso, con distintas esixencias, formas e xeitos de tocalo, distintos graos de
dificultade na sta execucién, pero que en definitiva colabora e forma parte dun todo
que seria a producion musical X, tocada de xeito colaborativo. ( Entrevistada 1:
Bloque F,3)
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Adaptarse aos gustos e motivacions do alumnado é outra das estratexias mais citadas. Unha
das mellores formas de ter éxito coas estratexias seleccionadas é adaptalas aos propios gustos
do alumnado, ainda que isto supofia un esforzo extra para os docentes.

Actividades motivadoras e de diferente tipoloxia é unha secuenciacion adecuada dos
contidos para que asi todo o alumnado da aula se sinta representado. (Entrevistada 2:
Blogue F,3)

Por ultimo en canto &s estratexias empregadas e facilitadores da atencion & diversidade, o
uso da mdusica tradicional tamen destaca no discurso do profesorado. No contexto de epigrafes
anteriores xa se sinalou o oportuno da musica tradicional galega para traballar a inclusion, xa
que a stia propia personalidade invita ao traballo en grupo.

No uso tradicional da musica, esta funciona a modo de ferramenta de socializacion,
participacion no cantar, no bailar, nos xogos musicais. (Entrevistado 3: Bloque D,2)

Sen embargo, isto mesmo pode levarse mais alé. Dispofier na aula de masicas tradicionais
de diferentes culturas pode ser unha metodoloxia adecuada para traballar, por exemplo, a
diversidade cultural ou étnica na aula.

Cancidns de distintas culturas. (Entrevistada 2: Blogue D,2)

Ademais, pddese mencionar outras cuestions que tamén poden resultar moi beneficiosas
para a atencion & diversidade, como por exemplo, diversificar 0 uso de materiais e 0 uso de
distintos idiomas ou linguaxes.

Utilizacién de pictogramas, lingua de signos, presenza de diferentes idiomas (...)
explicacions empregando diferentes soportes — auditivo, iconico, visual, etc.
(Entrevistada 2: Bloque D,2)

As técnicas de reforzo positivo son tamén unha metodoloxia de avaliacion do progreso do
alumnado, deixando espazo a creatividade dos alumnos e afastandose dos métodos analiticos,
etc.

Unha vez aprendido, por exemplo, un baile ou unha cancion, o mestre debe deixar
espazo a interaccién entre alumnos e alumnas mediada pola man invisible da musica,
0 baile ou 0 xogo. Moitas veces 0 mestre debe apartarse, unha vez iniciada esa
interaccion, e simplemente velar por que 0 espazo sexa seguro para o alumnado poder
expresarse dentro da aula ou do escenario. Onde hai verdadeira interaccién non hai
erros, nin correccions, nin por suposto, cualificacions. (Entrevistado 3: Bloque D,2)
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Varias
técnicas de
avaliacién

Uso de

distintos Técnicas de
idiomas e reforzo
Adaptarse as Orientacié: linguaxes positivo
motivacions

do alumnado

Diversificar os
materiais

Adaptar o espazo

Deixar o espazo a
ehErube S 7 interaccién creativa
uj A ion:
BLop S Outros entre o alumnado

Fomentar o traballo

Figura 159. Estratexias para atender a diversidade extraidas das entrevistas. Fonte: elaboracion
propia

Ainda que todas estas estratexias e materiais resulten moi positivas & hora de traballar a
inclusién, acadar un modelo inclusivo transversal nun determinado centro educativo require da
coordinacion tanto entre docentes como entre os propios docentes e o departamento de
orientacion. Este aspecto resulta problematico dende o punto de vista dos especialistas en
educacion musical por diversos aspectos.

A predisposicién ao individualismo, da que xa se falou con anterioridade, ten como
resultado unha falta de concienciacion sobre a necesidade de establecer unha comunicacion
fluida e continuada entre o corpo docente.

A concepcion estanca das distintas materias, que en moitos casos afecta incluso &s
materias que imparte unha soa persoas. Remata a sesion de matematicas e comezas
Ciencias Naturais... Se non hai unha visién mais global, mais interdisciplinar... non
hai “necesidade” de coordinacion. (Entrevistada 1: Bloque F,7)

A existencia de materias consideradas como “principais” deixa a materia dedicada a musica
nun segundo lugar. Esta falta dunha boa valoracion da materia dificulta a correcta coordinacion

entre docentes.

Eu penso que se debe, primeiro & pouca carga curricular da materia no curriculo
obrigatorio, & consideracion social de musica como “materia maria” e ao
descofiecemento por parte dos equipos de orientacion do beneficio da muasica como
medio de expresion con beneficios emocionais no desenvolvemento persoal do ser
humano. (Entrevistada 5: Blogue F,6)

Unha vez mais, apuntase tamén & falta de tempo do profesorado para realizar as tarefas
necesarias para unha correcta atencion a diversidade, entre as que se encontra a coordinacion
entre docentes e o propio departamento de orientacion.

A que todo o mundo vai a mil e que a coordinacion é moi complexa en xeral na
educacion. (Entrevistada 4: Bloque F,7)

A propia falta de tempo ten como consecuencia a designacion dos titores/as de cada curso
como responsables de comunicarse co departamento de orientacion, dificultando o trato directo
dos demais docentes con este departamento.
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Penso que xeralmente a coordinacion do Departamento de Orientacion realizase por
medio dos titores e titoras polo que, en ocasions, se non es titora é dificil manter este
contacto. (Entrevistada 2: Bloque F,6)

Das propias dificultades para establecer esta coordinacion poden extraerse as propostas
para mellorala. O persoal entrevistado menciona que seria necesario establecer reunions co
departamento de Orientacion nas que estivera presente todo o corpo docente, sobre todo para
aqueles casos nos que o obxectivo da reunidn sexa buscar estratexias especificas para traballar
co alumnado.

No caso da busca de estratexias mais especificas, que en moitas ocasions estan
vinculadas a alumnado concreto, as reunions coa Orientacion deberian asistir todo o
equipo de profesorado que ten relacion con ese alumnado. (Entrevistada 1: Bloque
F.,6)

Doutra banda, as novas tecnoloxias da comunicacion (correo electrénico, plataformas para
manter reunions telematicas, redes de mensaxes, etc.) supofien unha oportunidade que os
docentes deben saber aproveitar para mellorar a sia comunicacion amortizando o pouco tempo
CO que contan.

Hoxe en dia hai moitisimos mecanismos para mellorar esta eiva, reunions, correo
electrénico, WhatsApp (que permite a comunicacion inmediata). Polo que se falla a
coordinacién para min os responsables esta nas persoas. (Entrevistado 2: Blogue F,6)

Como nota positiva, destaca que os participantes das entrevistas observan unha mellora
neste eido, sobre todo no que se refire ao persoal mais novo, que intenta mellorar a
comunicacion cos docentes das areas artisticas.

Cada vez vexo mais predisposicion por coordinarse coa area de artistica por parte dxs
titorxs, sobre todo dxs mais novxs. (Entrevistado 1: Bloque F,7)

A Ultima cuestion tratada durante as entrevistas aborda a presencia de certos materiais
estandarizados nas aulas de musica galega (frauta doce, material Orff...). Certamente, a
existencia desta estandarizacion non é allea ao persoal e a explicacion da mesma é bastante
intuitiva: a frauta doce, un dos instrumentos mais comuns para a practica de masica nos centros,
é un instrumento sinxelo de tocar e asumible economicamente, de forma que adquirilo non
resulte un problema para as familias.

Penso que a frauta doce ten unha gran presenza nas aulas de musica galegas porque é
un instrumento relativamente barato e “sinxelo” de tocar, de xeito que cunhas nocions
basicas o0 alumnado pode interpretar pezas sinxelas. (Entrevistada 2: Bloque F,8)

A decision de dotar os centros destes instrumentos foi tomada pola Concelleria de
educacion e a sua utilizacion recollese en normativas como o derrogado Decreto 105/2014.

Asi mesmo, no anterior Decreto 105/2014 (actualmente derrogado) recolliase unha

gran cantidade de mencions especificas a utilizacién da frauta doce en Educacion
Primaria. (Entrevistada 2: Bloque F,8)
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Esta estandarizacion presenta unha serie de vantaxes e desvantaxes. No que respecta as
primeiras, facilita a mobilidade entre centros (tanto no caso dos propios docentes como do
alumnado) no caso de que sexa necesario un traslado non habera tantos problemas de adaptacion
no destino xa que o instrumento utilizado é sempre 0 mesmo.

Tanto a opcion da frauta como a do material Orff responden a unha boa intencion:
estandarizar, como se di na pregunta, o material dispofiible nos centros, e a practica
instrumental, nun sistema onde o profesorado muda de centro con certa periodicidade.
Esa opcion da frauta e os Orff igualan a oferta en tédolos centros, facendo mais facil
a incorporacion tanto de profesorado como de alumnado recén chegado. (Entrevistado
3: Blogue F,8)

No que respecta as desvantaxes, no caso da frauta, o alumnado atépase moitas veces ante
un instrumento que non lle resulta sinxelo de tocar e que pode xerar frustracién, mais incluso
nos casos Nos que se presenta algun tipo de diversidade funcional psicomotriz, o que o convirte
nun instrumento pouco inclusivo.

A parte negativa deste instrumento € que non é moi sinxelo de tocar para algln
alumnado, e pode frustrar a algins discentes coa psicomotricidade fina pouco
desenvolvida. (Entrevistada 3: Blogue F,8)

Como alternativa mais axeitada, nas entrevistas mencionase a posibilidade de crear
agrupacions con distintos instrumentos, de forma que cada alumno puidera escoller aquel que
mais se adaptara aos seus gustos e intereses. Afirmase que con este tipo de avaliacion conxunta,
a experiencia da practica musical seria moito mais positiva e enriquecedora para os alumnos.

Penso que seria moito mais interesante facer unha agrupacién con instrumental
diverso, con distintas esixencias, formas e xeitos de tocalo, distintos graos de
dificultade na sta execucion, pero que en definitiva colabora e forma parte dun todo
que seria a producion musical X, tocada de xeito colaborativo... que esixirlle a todo o
alumnado a mesma cancion na frauta, que pon en evidencia as diferencias do peor
xeito posible e que non se adapta a distintas capacidades e intereses, e convirte a
musica nunha experiencia frustrante en lugar do enriquecedora que poderia ser na
proposta anterior. (Entrevistada 1: Bloque F,3)
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7.4 INTEGRACION DOS RESULTADOS

Damos peche a este capitulo de resultados cun epigrafe para sintetizar o compendio global
das conclusions extraidas tanto dos resultados cuantitativos como cualitativos, amalgamando
os achados de ambas as fases da investigacién. Nas seguintes paxinas, procederemos a
estruturar a informacion en redor dos eixos tematicos preeminentes, que se manifestaron en
ambos os instrumentos de investigacion empregados: perfil do profesorado especialista en
educacion musical, formacion, culturas e politicas para atender a diversidade e a practica
educativa en canto ao papel dos materiais didacticos e estratexias educativas. Este
procedemento pretende proporcionar un entendemento global dos principais aspectos que
emerxen da anélise conxunta dos datos.

7.4.1 Pertfil do profesorado especialista en educacién musical

Logo de analizar a frecuencia dos datos obtidos, podemos establecer un perfil xeral da nosa
mostra, e tendo en conta o alto porcentaxe de resposta do cuestionario, entrever cal pode ser o
perfil xeral do profesorado especialista en Educacion Musical que se atopa en activo na etapa
de Educacion Primaria en Galicia.

TS

0 65% da mostra identificase co xénero feminino

a media entre as persoas que forman a mostra é de 41 anos

0 73% da mostra atépase actualmente no seu destino
definitivo logo de mdis de 10 anos de experiencia
(53%), pese a levar menos de 5 neste destino (61%), o
que se identifica cunha alta mobilidade xeografica

Formadas especificamente en musica (91%) e

Diplomadas en Educacién Musical (68%). Demanda

formacion (95%) e atopa dificultades para acceder a ela

(93%) por conciliacién familiar (34%) €

incompatibilidade horaria (34%), o que a leva &
/ autoformacion (82%).

v 0O 75% da mostra identificase cun modelo pedagéxico inclusivo

Figura 160. Perfil da mostra obtida nesta tese. Fonte: elaboracion propia
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7.4.2 Formacion do profesorado especialista en educacion musical

A falta de formacién practica dedicada expresamente aos docentes da especialidade de
musica dificulta que estes cofiezan as mellores estratexias educativas e materiais didacticos para
por en marcha nas aulas, especialmente cando falamos dunha formacién que se axuste as
demandas dunha sociedade diversa. Actualmente, a maneira mais habitual de adquirir este
cofiecemento € a propia autoformacion, unha abordaxe adoptada polo 82% da mostra. O alto
consenso entre 0 97% dos participantes que a formacion en atencién & diversidade na Educacion
Musical é necesaria contrasta coa oferta existente. Sen chegar a afirmar que é nula, entre 0 60%
e 0 40% das persoas sostefien que non existe unha oferta suficiente de cursos que permitan
formarse, especialmente en contidos sobre o desefio, uso, avaliacion de materiais didacticos
musicais asi como en DUA (Desefio universal para a aprendizaxe). Esta escaseza percibese non
sO en termos de cantidade sendn tamén de calidade. Aqueles que asistiron as formacions
expresaron a opinién maioritaria de que a atencion a diversidade non estd suficientemente
integrada na ensinanza dirixida ao profesorado. S6 entre 11% e o 15% considera que esta
bastante integrada. Os datos tamen indican que o nivel de descofiecemento existente sobre a
oferta formativa pode deberse non sé & escaseza da mesma sendn & falta de interese, unha
conclusion apoiada pola baixa taxa de participacion observada.

La formacion universitaria amosa diferencias sobre a frecuencia de formacion en atencion
a la diversidade segundo os plans de estudo: os plans mais antigos parecen ter ofertado
formacion deste tipo con menor frecuencia, ainda que 0s novos graos tampouco parecen pasar,
na meirande parte dos casos, dunha formacion inicial. O profesorado que se formou na
Diplomatura en Educacion Musical, percibe que tifia maior formacién inicial en atencion &
diversidade do que o percibe o profesorado mais novo, pertencente ao Grao en Educacion
Primaria.

Tendo en conta o consenso atopado en termos de escaseza de formacién e baixa calidade
(especialmente no que atencion & diversidade se refire), asi como a alta demanda por parte do
profesorado contrasta cos principais motivos para non asistir aos mesmos: conciliacion familiar
e incompatibilidade horaria son as principais razéns recollidas. Observando as circunstancias
que impiden a participacion en formacions, nétase que s6 0 24% do profesorado asistiu a todos
0s tipos de formacion mencionados na enquisa. Entre os que non participaron, as principais
razéns inclden incompatibilidade horaria e conciliacion familiar, con variaciéns notables
segundo a idade e o xénero. O profesorado mais novo cita con mais frecuencia motivos
econdmicos, mentres que a mencién a incompatibilidade horaria diminGe notablemente coa
idade. O impacto das diferenzas nos roles tradicionais de xénero vense reproducidos na maior
frecuencia coa que as profesoras enquisadas citan a conciliacion familiar como principal motivo
para non asistir a formacions. Tamen atopamos diferencias na autopercepcion da formacion en
canto ao xénero, afirmando o0 45% das mulleres non ter recibido formacion neste &mbito, fronte
ao 30% dos homes.

A variable identificada como “estudos musicais especificos” tamén mostra influencias,
especialmente en canto ao cofiecemento e participacion da oferta formativa. E o profesorado
con EME aquel que mais asiste.

Os datos tamén revelan unha disparidade significativa entre a necesidade percibida de
formacion en atencion a diversidade (97% do profesorado) e a realidade dunha oferta escasa e
inadecuada ou inaccesible en termos tanto de tempo como econémicos. Ademais, cuestions de
xénero e idade influen nas experiencias e percepcions de formacion.
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7.4.3 Culturas e politicas do profesorado para atender a diversidade

Neste bloque de contido, destacamos aqueles resultados que fan mencion a percepcion do
persoal docente galego sobre as politicas e culturas que afectan a atencion a diversidade na
Educacion Musical. Destaca o alto consenso (94%) sobre a conciencia da diversidade nas aulas
e a alta presencia presenza percibida de alumando con diversidade funcional en case todos 0s
centros educativos (66%).

Hai tamén un alto consenso en entender que o alumnado con NEAE é responsabilidade de
todo o profesorado, ainda que o 60% considera que implica carga adicional de traballo. A
preocupacion xorde cando o 25% considera que a mellor opcion € enviar este alumnado a
centros de educacion especial, 0 35% considera necesario facer adaptacions curriculares e o
44% afirma que as caracteristicas persoais dunha parte do alumnado, impiden a adquisicion de
aprendizaxes relevantes na educacién musical.

O profesorado enfronta un dilema destacado respecto a crenza na viabilidade da inclusion
de todo o alumnado na aula, caracterizando este concepto como utdpico. Este dilema reflicte
un equilibrio incerto, onde un 44% dos profesores concorda coa percepcion de que a atencion
a diversidade nas aulas ordinarias é utopica, mentres que 0 48% esta en desacordo.

Un aspecto destacado ao respecto, € a influencia da idade nesta crenza: o profesorado mais
novo, aparentemente o0s que adoptan un enfoque mais inclusivo, son tamén os que ven como
utdpica esta realidade, acadando 0 65% de consenso na franxa ente 0s 31 e 0s 46 anos e 0 53%
dos 18 aos 30 anos. Contrariamente, o profesorado de maior idade, dos 46 aos 63 anos, aquel
que tameén indica un maior uso de adaptacions curriculares para atender & diversidade do
alumnado, discordan desta perspectiva utopica (62%). Para ser mais claro, os profesores que, a
primeira vista, poden ser percibidos como menos inclusivos nas slas practicas educativas
tenden a confiar mais no sistema inclusivo. Este fendmeno revela complexidades nas
percepcions dos profesores sobre a viabilidade da inclusion total na educacion. Esta realidade
foi identificada nas entrevistas como resposta a diferenza na experiencia docente, dandolle ao
profesorado con mais anos no corpo unha perspectiva mais inclusiva do sistema e maiores
ferramentas para facela real.

Outro elemento que destaca neste bloque é o referido aos factores que dificultan a atencion
a diversidade na educacion musical. Os organizativos, como a ratio profesor-alumno, a
coordinacion entre mestres e mestras e 0 aumento da carga burocratica, son vistos como
determinantes, mentres que a adaptacion lexislativa e a formacion especifica en temética de
atencion & diversidade tefien menor peso. Uns datos que presentan certa discrepancia se 0s
comparamos cos descritos no bloque anterior, especialmente o que fai referencia a que 0 97%
do profesorado consideraba necesaria esta formacion e ao 48% que non se sente capacitado para
atender a diversidade da sua aula, ou non o ten claro.

A falta dun consenso claro sobre a adecuacion do curriculo en areas como a escoita ou a
interpretacion musical, o alto consenso obtido ante a importancia das caracteristicas persoais
do alumnado (habilidades e destrezas) para o cumprimento do curriculo, sumado ao 44% que
afirma que algunhas desas caracteristica impiden aprendizaxes relevantes reafirmar unha
derivacion das responsabilidades no propio alumnado.

Na compresion da Educacion Musical como ferramenta de atencién & diversidade,
percibese que o profesorado a considera un bo medio, especialmente no tocante as conductas
do alumando, afirmando un 64% do profesorado que as aulas de musica favorecen conductas
non disruptivas neste. A vez, 0 95% tamén cre que a musica favorece a relaxacion e a resolucion
de conflitos. Con todo, segue habendo un parte importante do profesorado, concretamente o
30%, que considera que o alumando con conductas disruptivas debe ter un espazo especifico
na aula lonxe do resto de comparieiros e comparfieiras.
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En canto a como afectan as diferentes variables &s culturas e politicas do profesorado,
atopamos unha clara diferenciacion en canto a intensidade das opinions entre o profesorado
feminino e o masculino, non tanto en canto as tendencias xerais. Ata un 13% do profesorado
masculino afirma non ter diversidade na sta aula fronte ao 2% do profesorado feminino. Existe
tamén unha certa preferencia polos modelos inclusivos por parte do profesorado feminino,
ainda que cunha diferencia pequena, o que non nos permite extraer conclusiéns firmes ante este
punto. O que si observamos son matices nas discrepancias que xorden & hora de abordar a
diversidade:

. O profesorado masculino cre en maior medida na necesidade de adaptacions
significativas para atender & diversidade do alumnado.

. Existe mais acordo entre o profesorado feminino sobre a responsabilidade de todo
o profesorado para atender & diversidade do alumnado.

. Existe unha maior preocupacion polo profesorado feminino ante as necesidades de
atencion & diversidade do alumnado NEAE, como coordinacién entre mestres e
mestras, o interese profesional ou 0s recursos.

. Mais profesorado masculino atopa utépico o modelo inclusivo, asi como consideran
que certas diversidades dificultan a adquisicion do curriculo.

. Ante problematicas da conducta, é o profesorado feminino quen mostra unha
opinién mais proxima a tradicional.

7.4.4 A practica educativa do profesorado para atender a diversidade

O 56% do profesorado enquisado imparte a sia materia en aulas de musica con espazos
amplos e axeitados para actividades motoras cun espazo principal aberto e sen mobiliario
(50%), mentres que o uso non especifico de outros espazos é minoritario. Con todo, sinalan
problemas relacionadas co son, a configuracion e o uso de instrumentos unha parte significativa
do profesorado. S6 un 34% considera que a sonoridade dentro da sUa aula € a adecuada, e un
89% indica que se atopa mal insonorizada, condicionando a vida das aulas proximas (36%).

A variedade de metodoloxias é notabel, co acento no traballo cooperativo. (92%) partindo
dos intereses do propio alumnado (74%). O 72% desefia e crea 0s seus propios materiais
didacticos musicais. Asi mesmo, a falta de tempo nas sesions (53%) e o nimero reducido destas,
inadecuado para os contidos establecidos (47%), son sinalados como o principal obstaculo para
implementar algunhas metodoloxias ou estratexias educativas propostas no cuestionario como
poden ser proporcionar momentos de libre eleccidn por recunchos ou partir das habilidades e/ou
dificultades do alumnado, items que obtiveron menor indice de resposta.

A analise dos materiais dispofiibles para a docencia musical revela datos significativos
sobre 0 seu uso, cofiecemento e flexibilidade por parte do profesorado galego. Obsérvase unha
tendencia clara nas relacions entre uso de diversos tipos de material (instrumento, programa,
ficha/libro de texto ou outro) e a stia percepcion como material flexible.

Alglns materiais moi cofiecidos, como os libros de texto (72%) , acordedns (71%) e
ukeleles (67%), son considerados menos flexibles e utilizados con menor frecuencia. En
cambio, os materiais mais percibidos como flexibles tenden a ser empregados mais
frecuentemente. Destacaron baixo este criterio, os instrumentos Orff (95%), material creado
polo docente (93%), os instrumentos da musica tradicional galega (88%) e a frauta doce (75%).
Polo contrario, os materiais adaptados as posibles diversidades funcionais na aula, presentan
baixos niveis de cofiecemento e flexibilidade, o que é relevante para a atencion & diversidade,
e mais cando o 66% do profesorado indicou que ten alumnado con diversidade funcional na
aula.
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En canto aos materiais didacticos dixitais, obsérvase unha presenza xeneralizada dos
mesmos na educacion musical, s6 un 3,4% afirmar non facer uso dos mesmos. A utilizacion de
plataformas dixitais como recurso informativo € unha practica xeneralizada tanto entre
alumnado como entre profesorado, representando aproximadamente ao 65% dos casos. No
entanto, destaca que, para o corpo docente, a principal actividade no uso destas ferramentas € a
creacion e desefio de materiais propios (72%). Por outro lado, o uso de materiais dixitais é
menos comun entre 0 alumnado, con excepcion do emprego como fonte de informacion (65%).
Independentemente da alta percepcién no seu uso por parte do profesorado, hai unha limitada
variedade de tipos de programas cofiecidos entre 0s mesmos.

Asi mesmo as decisions que soportan a seleccion dos materiais didacticos estan centradas
nas necesidades e motivacions do alumnado. Destacando o rexeitamento significativo a seguir
suxestions editoriais, cun 63% que da nada ou pouco valor as mesmas e s6 un 11% que indica
unha consideracion elevada.

A frecuencia de précticas nas aulas de musica que involucran a alumnado con diversidade
funcional parece achegarse a unha perspectiva inclusiva da ensinanza. Falamos dunha atencion
a diversidade que se aborda dende unha perspectiva grupal, considerando a todo o alumnado
no lugar de enfocarse na clasificacion individual de cada caso. Este resultado é apoiado polo
72% do profesorado que emprega o mesmo material para todo o grupo, pero adaptandoo, e
creando grupos de traballo heteroxéneos (45%). Un 37% do profesorado prefire empregar
materiais especificos de acordo as stas condiciéns funcionais. Con todo, un 24% do
profesorado facilita o aprobado do alumnado con diversidade funcional sen chegar a acadar os
contidos. E notable a baixa proporcion de respostas afirmativas sobre a participacion dos
equipos de orientacién no traballo diario do profesorado, coa excepcion da provision de
orientacions ou guias de traballo.

En canto &s variables dependentes como o xénero, a idade ou a formacién puideron influir
nos resultados obtidos. Os patrons de uso dos diferentes materiais didacticos musicais amosan
que non hai unha gran diferenza estrutural no tipo de equipamento elixido ainda que si se
rexistran algunhas diferenzas individuais segundo o tipo de material: diferentes tipos de
software son mais populares entre o profesorado masculino, especialmente os destinados &
composicién ou a producion musical; pola contra, o profesorado feminino mostra unha
preferencia mais acentuada por materiais fisicos, como aqueles creados polo mestre. O
profesorado masculino mostra unha maior predisposicion & flexibilidade no uso de programas
e aplicacions dixitais en practicamente todas as sias modalidades . Pola sua parte, o profesorado
feminino destaca pola sta preferencia cara a unha variedade mais ampla de materiais didacticos,
considerandoos mais flexibles pero tamén outorgando puntuacions mais altas a outros criterios
centrados no alumnado como a atencion, a motivacion ou aos valores e, como consecuencia,
utilizando unha gama mais diversa de materiais na maioria dos casos. Ademais, obsérvase unha
particularidade en relacion coas fichas, agas aquelas destinadas ao baile. En xeral, estas son
percibidas como menos flexibles polo profesorado feminino e como consecuencia,
empregandoas menos. En canto as précticas levadas en aulas onde hai alumnado con
diversidade funcional, o profesorado masculino é quen puntda mais aos items “o alumnado ¢
quen se adapta aos materiais que emprega todo o grupo” ou “tendo en conta que non conseguen
chegar aos obxectivos do resto, coa sua presenza e bo comportamento ¢ suficiente”.

A idade tamén xoga unha influenza destacable, atopando un maior uso de programas
informaticos e materiais dixitais en xeral polo profesorado menor de 31 anos, exceptuando as
aulas virtuais que son mais empregadas polo profesorado de maior idade, asi como as fichas.
No caso dos materiais adaptados, € o profesorado mais novo quen fai un maior uso,
considerandoos tameén mais flexibles.
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Partindo da formacion especifica en musica (EME), o profesorado con estas condicions
conta cun maior cofiecemento e uso de programas informaticos, fichas e instrumentos. Os
materiais adaptados tefien unha tendencia oposta, sendo menos cofiecidos entre profesores con
EME. Tamén se establece un maior uso de todos os materiais en xeral, agas libros de texto e
ukulele. Tamén son estes 0s que tenden a crear mais recursos dixitais. A formacion especifica
en musica tamén parece impactar positivamente o cofiecemento, uso e criterios na escolma de
materiais, enfocandose fortemente na calidade educativa e nas necesidades dos alumnos.

Por ultimo o Impacto da experiencia fora da Ed. Primaria tamén aporta datos interesantes:
o profesorado con experiencia fora da Educacion Primaria usa mais programas informaticos,
amosa un maior rexeitamento dos materiais tradicionais (fichas e libros de texto) e emprega
mais os materiais adaptados do que o profesorado sen experiencia féra da Ed. Primaria.
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Ao longo deste estudo, investigamos a percecao do corpo docente especializado em mdsica
no Ensino Basico em relacdo aos materiais didaticos e as estratégias educativas utilizadas para
lidar com a diversidade na Galiza. Em relacdo aos principais resultados, o nosso estudo revelou
uma série de elementos significativos que demostram tanto os desafios como as oportunidades
para melhorar a pratica educativa no contexto da diversidade. Vamos aprofundar estes
resultados através dos objetivos especificos propostos nesta investigacao.

Conhecer o perfil académico profissional do professorado especializados em Educacéo
Musical na Educacéo Bésica na Galiza.

O primeiro objetivo desta investigacdo refere-se ao perfil académico profissional do
pessoal docente especializado em Educagdo Musical na etapa da Educacdo Primaria na Galiza,
e com ele pretendemos oferecer uma identificagdo baseada em variaveis como o género, a idade,
a situacdo laboral e 0 modelo pedagdgico predominante, 0 que nos permite ter uma visao mais
ampla e detalhada deste grupo.

Género e feminizacéo do professorado de educagdo musical

A feminizagcdo da docéncia, nomeadamente na area da educagdo musical, segue uma
tendéncia histdrica que afeta varios niveis de ensino, sobretudo a educacdo pré-escolar e 0
ensino basico. Este predominio feminino pode dever-se a fatores culturais e sociais que fazem
a relacdo entre o trabalho docente a ideia de cuidado e formacao, tradicionalmente atribuida as
mulheres. Em muitos paises, 0 ensino da musica, sobretudo nas fases iniciais, & considerado
uma atividade que exige capacidades emocionais e de cuidado, competéncias que, devido aos
esteredtipos de género, sdo mais frequentemente associadas as mulheres (Egafia et al., 2000;
Fernandez, 2001; Jara-Villarroel, 2023). Esta situacdo, embora reflete uma maior representacéo
das mulheres, expde também a necessidade de abordar a diversidade de género nas equipas
docentes, especialmente nas areas artisticas e criativas. A feminizacdo pode ter consequéncias
ao nivel da percecdo social e da valorizacdo profissional, uma vez que, historicamente, as
profisses feminizadas tendem a ser desvalorizadas em termos salariais e de prestigio. Além
disso, a escassa representacdo masculina pode ter impacto na visao que rapazes e raparigas tém
das oportunidades profissionais na &rea da masica.

Idade: experiéncia e formacao continua

A idade do professorado é um fator-chave de grande influéncia tanto na experiéncia como
capacidade de adaptacdo as novas exigéncias educativas (LOpez et al., 2020). O professorado
mais velho, tende a acumular uma riqueza de conhecimentos e competéncias praticas,
desenvolvidas ao longo dos anos, que podem ser enriquecidas pela formacdo continua. No
entanto, também pode haver uma certa resisténcia a mudanga, especialmente no que respeita a
integracdo de novas tecnologias ou metodologias pedagogicas inovadoras. Por outro lado, o do
professorado mais recentes, embora ndo tenham a mesma experiéncia, precisam de estar mais
familiarizados com os avangos tecnoldgicos e as praticas educativas contemporaneas (Solis e
Arroyo, 2022). No entanto, podem ainda nao ter desenvolvido certas competéncias pedagogicas
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que s6 podem ser adquiridas ao longo do tempo, como a gestdo eficaz da sala de aula ou a
resolucdo de conflitos. Isto sublinha a importancia de promover uma formacgéo continua para
todo o corpo docente, que ndo se centre apenas nas matérias disciplinares, mas também na
pedagogia, na didatica da musica e na utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas aplicadas a
educacéo.

Situacdo profissional estavel: impacto na qualidade do ensino

A grande mobilidade geografica e a mudanca constante de centros afetam uma parte
significativa do professorado presente neste estudo. A estabilidade profissional é fundamental
para que o professorado possa concentrar-se no desenvolvimento da sua préatica pedagdgica sem
se preocuparem com a inseguranca no emprego (Charria et al., 2022). O professorado com
contratos estaveis e boas condi¢cdes de trabalho podem dedicar mais tempo e energia ao
planeamento das suas aulas, a formacéo continua e a inovacdo pedagdgica. Para além disso,
uma situacdo estavel favorece a motivacdo intrinseca, o envolvimento com a escola e 0
desenvolvimento dos seus alunos.

Impacto do modelo pedagdgico no ensino da musica

O modelo pedagogico adotado pelo do professorado de educacdo musical tem um impacto
direto na forma como o conhecimento musical € construido e na motivagdo dos alunos. Uma
abordagem tradicional, baseada na reproducdo e repeticdo de conhecimentos, pode ser
importante para o ensino técnico dos instrumentos, mas tende a ser menos eficaz para fomentar
a criatividade e a participacao ativa dos alunos no processo de aprendizagem. Por outro lado,
modelos pedag6gicos mais participativos e centrados no aluno, como a abordagem
construtivista ou a aprendizagem baseada em projetos, tendem a fomentar um maior interesse
pela musica, promovendo o desenvolvimento de competéncias musicais num contexto mais
dindmico e colaborativo. Estes modelos pedagdgicos reconhecem a diversidade dos alunos,
adaptando-se as suas necessidades e interesses, 0 que resulta numa aprendizagem mais
significativa.

Para além disso, a educacdo musical é especialmente sensivel a influéncia do contexto
cultural e social, pelo que os modelos pedagdgicos devem ser flexiveis e abertos a integragdo
de diferentes culturas musicais, tecnologias e formas de expressao. O professorado que adotam
uma abordagem pedagogica mais inclusiva ndo s ensinam competéncias musicais, mas
também incentivam o desenvolvimento de competéncias transversais, como a criatividade, a
capacidade de trabalhar em equipa e a sensibilidade estética e emocional.
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Identificar a percecdo dos profissionais especializados em educacdo musical sobre a
diversidade e a sua atencao

Partindo do segundo objetivo especifico da investigacdo, que consiste em identificar a
percecdo dos profissionais especializados em educagdo musical sobre a diversidade e a sua
atencdo, podemos observar trés linhas tematicas identificadas: a primeira refere-se aos dados
que exploram a atitude prévia, os elementos conceituais e a percecdo que o corpo docente tem
da propria diversidade, com o objetivo de compreender como este ponto de partida torna-se
uma influéncia para as restantes questdes praticas. A segunda linha tematica trata da percecéo
da responsabilidade que o do professorado entendem ter na atengdo a diversidade. Por fim, a
terceira linha tematica trata dos obstaculos que o professor e o professor especialista em
educacdo musical percebem para poder atender a diversidade.

Diversidade e Educacéo Musical

A partir da percecdo do professorado sobre a diversidade, o seu conceito e discurso sobre
ela, o estudo revela duas correntes predominantes no discurso sobre a atencédo a diversidade no
ambiente educacional. Enquanto uma se centra na adaptacdo do ensino as diversas
carateristicas, interesses e ritmos de aprendizagem dos alunos, a outra centra-se nas
necessidades educativas especiais e nas dificuldades de aprendizagem. Apesar dos avangos
tedricos e das politicas educativas inclusivas, continuam a existir abordagens segregacionistas
que rotulam os alunos de acordo com as suas limitagdes em vez de reconhecerem o seu potencial
de aprendizagem. E fundamental continuar a trabalhar no sentido de uma abordagem educativa
verdadeiramente inclusiva que reconheca e valorize a diversidade como fonte de riqueza e de
aprendizagem para todos os alunos.

No que diz respeito a perce¢do da educacdo musical como ferramenta para promover uma
educacéo de qualidade, verificamos que a grande maioria (64%) do professorado considera que
as salas de aula de musica contribuem para um ambiente que facilita o comportamento nédo
disruptivo. Para além disso, 95% do professorado acredita que a musica pode contribuir para o
relaxamento e a resolucdo de conflitos na sala de aula. Estes resultados demonstram a
importancia da educacdo musical como uma disciplina que pode ter um impacto positivo no
comportamento e no bem-estar emocional dos alunos.

No entanto, apesar do elevado nivel de consenso, existe ainda uma percentagem
significativa (30%) do professorado que considera que os alunos com comportamentos
disruptivos devem ser segregados e ter um espaco especifico na sala de aula. Apesar de 76%
ndo acreditarem que a melhor forma de atender os alunos com NEE seja em Centros de
Educacéo Especial (restando uns preocupantes 25% que acreditam), 60% afirmam que ter estes
alunos na sala de aula é um aumento de carga de trabalho para o professorado. Outro dado
igualmente importante confirma que 35% do professorado inquirido considera necessario
proceder a adaptacdes curriculares para atender a diversidade. Um panorama que atinge o seu
ponto alto na questdo referente a afirmagdo “a atencdo a diversidade de todos os alunos nas
salas de aula comuns ¢ utdpica na pratica”: 44% concordam, o que nao ¢ apenas uma barreira
simbolica. Assumir que algo ndo é exequivel faz-nos cair no esquecimento.

Uma das conclusdes mais interessantes do estudo nesta area tematica € a clara diferenca de
opinides sobre a diversidade entre professores e professoras. Por exemplo, uma percentagem
mais elevada dos professores (13%) afirma néo ter diversidade nas suas salas de aula do que as
professoras (2%). Para além disso, existem diferencas de opinido sobre a responsabilidade de
todo o corpo docente pela diversidade e a viabilidade do modelo inclusivo. Por exemplo, os
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professores do sexo masculino tendem a acreditar mais na necessidade de adaptagdes
significativas para atender a diversidade dos alunos e consideram o modelo inclusivo mais
utopico. Em contrapartida, as professoras estdo mais preocupadas com as necessidades de
diversidade dos alunos com NEE e tém uma visdo mais tradicional dos problemas de
comportamento. Estas diferencas de género sublinham a necessidade de considerar as
perspectivas de género na formulacéo de politicas e praticas educativas inclusivas.

Responsabilidade do pessoal docente

Um dos aspetos mais salientes é o reconhecimento da responsabilidade de todo o corpo
docente em relacdo aos alunos com Necessidades Educativas Especificas (NEE). Neste sentido,
os dados revelam que 100% do corpo docente reconhece esta responsabilidade, indicando uma
clara compreensdo da importancia de proporcionar uma educacao inclusiva a todos os alunos.

No entanto, apesar desta consciéncia, existe ainda uma percentagem consideravel do
professorado que considera outras op¢des mais adequadas para lidar com a diversidade. Por
exemplo, 25% do professorado ainda consideram que a escolariza¢do dos alunos em Centros
de Educacéo Especial é a melhor opgéo para os alunos com NEE. Além disso, uma percentagem
semelhante (35%) considera que é necessario efetuar adaptagdes curriculares para responder as
necessidades destes alunos. Estes resultados evidenciam a necessidade de continuar a trabalhar
na formacdo do professorado, de modo a promover uma compreensdo mais alargada e eficaz
das necessidades dos alunos com diversidade.

O dilema sobre a viabilidade da inclusdo total na sala de aula também € digno de nota.
Embora 44% do professorado considerem utopica a educacdo inclusiva, é interessante notar
que este sentimento varia significativamente consoante a idade do professorado. Por exemplo,
o0 professorado mais jovem (18-30 anos e 31-46 anos) € mais propenso a considerar este modelo
como utdpico, enquanto os professores e professoras mais velhos (46-63 anos) tendem a
discordar desta perspetiva. Estes resultados sublinham a complexidade das opinides do
professorado sobre a viabilidade da inclusdo total na educacao e a necessidade de ter em conta
as diferentes perspetivas sobre esta questéo.

Obstaculos a atencéo a diversidade no ensino da musica

O estudo identificou varios obstaculos a atencdo a diversidade no ensino da masica. Entre
estes, os fatores organizacionais, tais como o racio professor-aluno, a coordenacao entre o
professorado e a carga burocratica, foram identificados como fatores determinantes. Estes
resultados sublinham a importancia de abordar ndo sé os aspetos pedagdgicos, mas também 0s
fatores organizacionais e estruturais que podem influenciar a eficacia da educacdo musical
inclusiva.

No entanto, é preocupante o facto de, apesar da importancia reconhecida da formacao
especifica em atencdo a diversidade, a sua relevancia parece ser menor para muito professorado.
Por exemplo, embora 97% do professorado considerem que esta formacao € necesséria, apenas
48% do professorado se sentem-se qualificados para lidar com a diversidade nas suas salas de
aula. Este resultado sublinha a necessidade de reforcar a formacdo do professorado neste
dominio e de garantir que dispdem das ferramentas necessarias para responder eficazmente as
necessidades dos seus alunos.

Em suma, os resultados associados a este objetivo revelam uma realidade educativa
caracterizada pela coexisténcia de dois paradigmas claramente diferenciados: o modelo
reabilitador da diversidade e o modelo inclusivo. A importancia de identificar a perce¢do da
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diversidade por parte do professorado reside na sua influéncia nas decisdes tomadas nos
processos de ensino-aprendizagem, nomeadamente no que diz respeito aos materiais didaticos
e as estratégias educativas utilizadas. A forma como os profissionais tem consciéncia da
diversidade pode determinar a sua vontade de adaptar as suas préaticas pedagogicas e educativas
para atender a diversidade dos alunos. Os dados deste estudo indicam que, em geral, 0s
professorados ndo se consideram nem consideram o sistema educativo inclusivo. Este primeiro
objetivo estabelece o contexto necessario para um estudo mais aprofundado do segundo.

Além disso, é importante destacar que, juntamente com a falta de um sentido de incluséo,
persistem na percecdo do professorado ideias ligadas a segregacdo dos alunos, tanto dentro da
propria sala de aula quanto no sistema educacional em geral. A compreensdo da diversidade
ainda é marcada pela associagdo exclusiva das dificuldades aos alunos, deixando de lado o
reconhecimento de suas potencialidades e forcas. Por fim, ha uma tendéncia para considerar a
atencdo a diversidade como um assunto exclusivo de especialistas ou equipas de orientacdo, o
que dificulta uma abordagem verdadeiramente inclusiva e colaborativa em todo o contexto
educativo.

Analisar a utilizacdo e a integracdo de materiais didaticos e estratégias educativas
utilizadas pelo professorado especializado em Educacdo Musical na Educacédo Basica na
Galiza para trabalhar a atengdo a diversidade.

Em relagéo ao terceiro objetivo, as principais conclusdes estéo relacionadas com a selecao
e utilizacdo de materiais didaticos e as diferentes estratégias educativas utilizadas pelo
professorado em questdo, bem como as razdes subjacentes a essas decisoes.

Selecdo e utilizacdo de materiais didaticos

A andlise dos materiais disponiveis para o ensino da musica revela dados significativos
sobre a sua utilizacdo, conhecimento e flexibilidade por parte dos docentes. Existe uma clara
tendéncia na relacdo entre a utilizagéo de diferentes tipos de materiais e a sua perce¢cdo como
flexiveis. Os materiais adaptados as diversidades funcionais possiveis na sala de aula revelam
baixos niveis de conhecimento e flexibilidade, o que é relevante para a atencéo a diversidade,
sobretudo tendo em conta que 66% do professorado tém alunos com diversidade funcional nas
suas salas de aula.

As decisdes subjacentes a sele¢do dos materiais didaticos centram-se nas necessidades e na
motivagdo dos alunos. E de salientar a rejeicdo de sugestdes editoriais, com 63% do
professorado a atribuir-lhes pouco ou nenhum valor, e a elaboragdo de materiais didaticos
musicais pelo proprio professorado (72%). A frequéncia de praticas nas salas de aula de musica
envolvendo alunos com diversidades funcionais parece estar em consonancia com uma
perspetiva de ensino inclusivo. Este resultado é corroborado pelo facto de 72% do professorado
utilizar o mesmo material para todo o grupo, adaptando-o sempre que necessario, e pela criacéo
de grupos de trabalho heterogéneos (45%) que se diferenciam da segregagdo por grupos
homogéneos.

A idade e a formacdo especifica em mausica parecem ter uma influéncia significativa no
conhecimento, na utilizacdo e nos critérios de selecdo dos materiais. Por exemplo, o
professorado com experiéncia fora do ensino bésico tende a utilizar mais programas
informaticos, a rejeitar mais materiais tradicionais (fichas e livros didaticos) e a utilizar mais
materiais adaptados do que do professorado sem essa experiéncia.
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Existe uma grande variedade e quantidade de materiais disponiveis para o professorado no
ensino da masica. A andlise da utilizacdo, do conhecimento e da flexibilidade destes materiais
revela as seguintes conclusdes principais:

- A flexibilidade na utilizacdo dos materiais é a principal razdo seguida da escolha dos
diferentes materiais utilizados, verificando-se um decréscimo na utilizacdo de alguns materiais
que, apesar de serem bem conhecidos, com frequéncia sdo considerados menos flexiveis. Esta
tendéncia é muito clara em materiais como 0s manuais escolares ou alguns tipos de
instrumentos como os acordedes ou 0s cavaquinhos, que, apesar de serem 0s mais populares
entre o professorado, sdo ao mesmo tempo 0s menos utilizados e considerados menos flexiveis.
Os instrumentos musicais em geral ndo parecem ser considerados muito flexiveis no seu
conjunto, como é também o caso dos livros de texto. No entanto, os materiais criados pelo
professorado e/ou polo alunado, parecem conseguir uma melhor adaptacdo as circunstancias
dos alunos em cada caso.

- Destaca-se a falta de materiais adaptados: 40% né&o utilizam materiais adaptados a nivel
motor, 32% sdo adaptados auditivamente e 28% visualmente. O nivel de flexibilidade, de
acordo com as pessoas que conhecem este equipamento, também ndo é excelente, com
percentagens entre 12% e 13%. O segundo grupo de materiais menos conhecido (e por isso
tendencialmente menos utilizado) é o dos programas informaticos (software). Como se pode
ver nos dados de utilizacdo, os programas informaticos de criacdo e de leitura de partituras séo
ambos largamente adotados (63% e 50% respetivamente). No entanto, os destinados as
bibliotecas de danca ou de instrumentos tém uma taxa de adocdo inferior a 31% e 42%,
respetivamente.

- Na Galiza, a musica tradicional tem uma relevancia especial, fendmeno que se destaca
nos dados recolhidos. No caso da utilizagdo de instrumentos ou recursos que proporcionem
musica tradicional galega, destaca-se a elevada utilizacdo de instrumentos associados, sendo o
terceiro material mais identificado com uma percentagem de utilizagdo de 88%. Com estes
dados é interessante falar do momento histérico que a musica tradicional e a diversidade cultural
galega estdo a atravessar. Os recentes movimentos de renovacdo musical, que misturam
elementos comerciais como 0 pop ou a musica eletronica com elementos de raiz associados a
cultura tradicional galega, trazem para o contexto urbano das cidades e para a juventude galega
elementos que apenas sobreviviam nas zonas rurais. As novas modas musicais também
influenciam o uso do galego, onde cada vez mais adultos se consideram novos falantes e
decidem usar a lingua oficial galega como veiculo de comunicagdo quotidiano, em contraste
com os dados refletidos pelo Instituto Galego de Estatistica (IGE), que situa a populacao galega
entre 0s 5 e 0s 14 anos que usa sempre o galego abaixo dos 10% (Instituto Galego de Estatistica,
2024). Esta realidade, juntamente com os dados recolhidos neste estudo, reflete um momento
historico no sistema educativo galego em que a diversidade cultural desta comunidade esta
fortemente presente nas salas de aula e entre os alunos.

- Os recursos digitais s&o um elemento relevante nas dindmicas e metodologias educativas
nas mais diversas etapas e areas de ensino. Na area da Educacdo Musical, este fendmeno é
também evidente: apenas 3,4% afirmam ndo fazer uso destes materiais. A utilizagdo de
plataformas digitais como fonte de informacdo é generalizada tanto entre alunos como entre
professorado: cerca de 65% utilizam estas ferramentas para consultar e adquirir conhecimentos.
No entanto, a principal atividade realizada pelo professorado com materiais digitais é a
concecdo e criacdo dos seus préprios recursos praticos. Por outro lado, a utilizacdo destes
materiais € menos comum entre os alunos (exceto como fonte de informacéo).

- Os padrdes de utilizacdo dos diferentes materiais didaticos de masica mostram que néo
existe uma grande diferenca estrutural no tipo de equipamento escolhido, mas observam-se
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algumas diferencas individuais de acordo com o tipo de material. O professorado do sexo
masculino, por exemplo, mostra uma maior predisposicdo para a flexibilidade na utilizacéo de
software e aplica¢Oes informéticas em praticamente todas as suas modalidades. Por outro lado,
as professoras tendem a preferir uma maior variedade de materiais didaticos, considerando-os
mais flexiveis, e atribuem também pontuacfes mais elevadas a outros critérios centrados no
aluno.

Estratégias educativas

O estudo revelou que a maioria do professorado (56%) leciona aulas de musica em espacos
amplos e adequados ao seguimento de estratégias educativas que privilegiam as atividades
motoras, destacando-se que metade destes espacos se caracteriza por um ambiente principal
aberto e sem mobiliario. No entanto, uma parte significativa do corpo docente apontou questdes
relacionadas com a disposicdo, configuracéo e utilizacdo dos instrumentos. Apenas 34% do
professorado consideram que o0 som dentro das suas salas de aula é adequado, enquanto 89%
indicaram que as suas salas de aula s&o mal insonorizadas, afetando as salas de aula vizinhas
(36%).

E notoria a variedade de metodologias, com destaque para o trabalho cooperativo (92%),
no entanto, a falta de tempo nas sessbes (53%) e o numero de aulas inadequado para oS
contetidos estabelecidos (47%) foram apontados como os principais obstaculos a
implementacdo de algumas das metodologias ou estratégias educativas propostas. O modelo
pedagdgico seguido nas salas de aula de musica parece adaptar-se e adequar-se a uma Visao
inclusiva do ensino; ou seja, a atencdo a diversidade é efetuada com uma abordagem de grupo,
tomando a sala de aula como uma entidade de trabalho e n&o focando e classificando cada caso
individualmente. Esta hipotese é apoiada pelo facto de mais de 72% utilizarem o mesmo
material adaptado, em oposi¢do a 37% que utilizam materiais especificos (criando divisdes
entre os alunos de acordo com os materiais e contetidos com que trabalham), bem como pela
frequéncia da criacdo de grupos de trabalho heterogéneos (45%) em oposi¢do aos homogéneos
(2,4%). E de salientar a baixa percentagem de respostas afirmativas ao envolvimento das
equipas de orientacdo no trabalho com o professorado de educacdo musical, com a Unica
excecao da disponibilizacdo de guias de orientacdo e/ou de trabalho. O trabalho colaborativo
entre os docentes € uma ferramenta que deve servir para tirar partido da formacao especifica da
equipa de orientacdo na sala de aula comum, contribuindo para a criagdo de uma rede de apoio
entre professorado que favoreca a atencao a diversidade dos alunos.

Outro fendmeno que se destaca é que a aprovacao na disciplina ndo parece ser facilitada,
apesar de em 24% dos casos a nota de aprovacdo nao estar sujeita a realizacao das disciplinas,
0 que nos fornece uma informacdo relevante: a estratégia educativa nao tenta evitar a educacao
de todos os alunos, concentrando-se apenas numa parte deles, mas visa garantir que todos os
alunos atinjam os requisitos minimos.

Para concluir sobre a utilizacdo de diferentes estratégias educativas, os dados recolhidos
indicam que a variedade e a frequéncia da utilizacdo de diferentes metodologias educativas é
obviamente elevada. Acima de tudo, prevalece a promocdo do trabalho cooperativo entre os
alunos, embora o trabalho autbnomo também seja comum, o que sugere uma combinacdo de
metodologias. De acordo com o professorado, é mais comum partir dos interesses dos alunos
do que das suas capacidades ou dificuldades, o que indica uma maior presenca de uma
abordagem inclusiva. Entre as razOes mais apontadas para a nao utilizacdo de metodologias
mais inclusivas na sala de aula de misica esta a falta de tempo como causa principal. E
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maioritariamente referida a ideia de que algumas destas estratégias ndo favorecem a
participacao ou que ndo sdo interessantes em Educacdo Musical.

A reflexd@o sobre este objetivo levou-nos a valorizar a entrada significativa da diversidade
cultural, especificamente da musica galega, no panorama educativo atual, e como o0s
movimentos sociais tém o poder de criar mudancas significativas no sistema educativo. Por
outro lado, a falta de referéncias e de conhecimento sobre materiais adaptados, bem como a
adaptacdo de materiais existentes as diversas necessidades dos alunos, juntamente com as
discrepéncias de género encontradas na utilizacdo de materiais didaticos, sdo areas de atencao
relevante, com necessidade de melhoria. A formacdo do pessoal docente parece ser um
elemento de influéncia significativa tanto na utilizacdo de critérios de selecdo de materiais
didaticos como no caso das estratégias educativas, sendo sobre este aspeto que abordamos o
seguinte objetivo

Explorar o nivel de formacéo do professorado especializados em Educacdo Musical no
contexto galego sobre materiais didaticos e estratégias educativas para atender a
diversidade.

Em relacdo ao quarto objetivo, explorar o nivel de formacéao do professorado especializado
em musica no contexto galego sobre materiais didaticos e estratégias educativas para atender a
diversidade, observamos que este é um dos fatores com maior influéncia na percecéo do corpo
docente, tanto na sua visao da atencéo a diversidade, como em relacdo aos materiais didaticos
e estratégias educativas, como vimos com o objetivo anterior. As principais conclusdes giram
em torno da necessidade de uma formacdo especificamente direcionada para a atengdo a
diversidade, bem como dos desafios enfrentados na formacao inicial.

A necessidade de formacgdo em atencdo a diversidade

Apesar do reconhecimento geral da importancia desta formacéo, a insatisfacdo manifestada
relativamente a qualidade e quantidade dos materiais didaticos disponiveis € uma das principais
queixas. A este resultado acresce a falta de sensibilizacdo e os obstaculos que identificam tanto
nos seus processos de formacdo como no dia a dia das salas de aula (burocracia, conciliagcdo
pessoal ou mesmo econémica). Atualmente, a autoformacéo € a principal forma de adquirir
conhecimentos sobre materiais didaticos e estratégias educativas que favorecam a atencdo a
diversidade, sendo esta a escolha de 82% da amostra. Este facto realca a necessidade de investir
em programas de desenvolvimento profissional que abordem especificamente estas questdes e
fornegam ao professorado as ferramentas e o apoio necessarios para abordar a diversidade dos
alunos.

O consenso alargado, partilhado por 97% dos participantes, sobre a necessidade de
formacdo em atencdo a diversidade na Educacdo Musical contrasta com a oferta formativa
percecionada. Entre 60% e 40% das pessoas apontaram a falta de cursos que abordem aspetos
como a concegdo, utilizacdo e avaliacdo de materiais didaticos musicais, bem como o Desenho
Universal para a Aprendizagem (DUA). Esta escassez € sentida ndo s6 em termos de volume,
mas também em termos de qualidade. A maioria dos participantes na formacéo concorda que a
atencdo a diversidade ndo esta suficientemente integrada no ensino do professorado, sendo que
apenas entre 11% e 15% a consideram satisfatoriamente integrada. Os dados indicam também
que o desconhecimento da oferta de formacao nao se deve apenas a sua escassez, mas também
a falta de interesse, o que é comprovado pela baixa taxa de participacdo observada. Apesar
disso, apenas entre 11% e 15% dos participantes consideram que a atencéo a diversidade esta
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razoavelmente integrada no ensino do professorado. A responsabilidade do professorado €
evidente, mas também & notdria a falta de politicas e medidas eficazes por parte da
administracdo publica para influenciar, favorecer, facilitar e promover a formacdo. Mesmo
quando esta necessidade ndo € diretamente sentida pelo professorado, deveria ser promovida e
perseguida pela propria administracdo como um objetivo prioritario.

E necessario ser formado, e é necessario fazé-lo desde a formac&o inicial do professorado,
para que se compreenda que a inclusdo ndo é uma opg¢do ou uma opinido, mas sim a propria
esséncia da educagdo. Ndo deve ser considerada uma “especializagdo” dependente da
sensibilidade prévia dos profissionais ou da sua necessidade de formacdo, mas deve ser
intrinseca ao papel do educador. A educacéo deve, por definicao, ser inclusiva.

Desafios na formacédo inicial do professorado especializado de mdsica

No que diz respeito a formacdo universitaria, observam-se diferencas na formacao que liga
a atencdo a diversidade no dominio dos materiais didaticos e das estratégias educativas. De
acordo com os planos de estudo, observamos que: 0s planos mais antigos parecem ter oferecido
menos formacdo deste tipo, enquanto as novas licenciaturas, na sua maioria, também n&o
cobrem satisfatoriamente esta necessidade, apesar de conterem alguma disciplina especifica
neste dominio (a maioria delas pertencentes @ mencéo de educacdo especial). Os professorados
formados no Diploma em Educacdo Musical tém a percecdo de que receberam uma formagéo
inicial mais completa em atencdo a diversidade, em comparacdo com o professorado mais
recente, que frequentaram a Licenciatura em Educacdo Basica.

Apesar da elevada procura de formag&o por parte do professorado, as principais razfes para
a ndo frequéncia destes cursos sdo a conciliacdo familiar e a incompatibilidade de horarios. A
observacao das circunstancias que limitam a participacdo na formacao revela que apenas 24%
do professorado frequentaram todos os tipos de formagdo mencionados no inquérito. Entre os
que ndo participaram, as principais razes sdo a incompatibilidade de horérios e a conciliacdo
familiar, com variacdes notaveis segundo a idade e o género. o professorado mais jovem
menciona mais frequentemente razdes econdémicas, enquanto o numero de razGes para ndo
poderem trabalhar num horario completo diminui consideravelmente com a idade. O impacto
das diferencas nos papéis tradicionais de género reflete-se na maior frequéncia com que as
professoras citam a conciliagdo familiar como a principal razéo para ndo frequentarem cursos
de formacdo. Existem também diferencas na auto-percecéo da formacéo em termos de género,
com 45% das mulheres a afirmarem néo ter recebido formacao nesta area, em contraste com
30% dos homens.

A variavel identificada como os “estudos especificos de musica” que o professorado possui
também tem influéncia, nomeadamente ao nivel do conhecimento e participacdo na oferta
formativa, sendo o professorado com esta formacéo os que mais frequentam agdes de formacao,
e também os que mais conhecem material didatico especifico para a educacdo musical. Os
dados revelam uma discrepancia significativa entre a percecao da necessidade de formacéo na
atencdo a diversidade para a concessdo, utilizacao e sele¢do de materiais, bem como em relacéo
as estratégias educativas (97% do professorado) e a realidade de uma oferta insuficiente e
inadequada, tanto em termos de tempo como econdmicos.

Para concluir, este objetivo e os resultados aqui apresentados fazem-nos refletir sobre a
forma como definimos formagéo e como validamos a capacidade de nos formar de uma maneira
autébnoma, procurando recursos formativos por nds préprios, utilizando estratégias e
instrumentos basicos que nos permitem explorar a formacdo pessoal e desenvolver uma
capacidade critica. A distin¢do entre formacdo formal e informal parece pertencer a um outro
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tempo, fora da realidade e das possibilidades dos tempos atuais. E intrigante pensar como, nos
tempos que correm, nao dependemos tanto da chamada “formagao graduada”, anteriormente
designada por formal, com todo o simbolismo que este conceito encerra. Atualmente, 0 acesso
a outros modelos de formacéo e até a canais de difusdo com contetdos regulares oferecem-nos
ferramentas, competéncias e até a capacidade de influenciar a nossa propria avaliacéo e atitude
educativa. Esta mudanca de paradigma revela ndo s6 uma democratizacdo do acesso ao
conhecimento, mas também uma transformacdo na forma como encaramos a aprendizagem e
nos posicionamos como agentes ativos no nosso proprio processo educativo. Ao explorar estas
novas possibilidades de formacao e aprendizagem, estamos, de certa forma, a redefinir o que
significa ser educado e qualificado na sociedade contemporanea. Pelo conseguinte, devemos
interrogar-nos sobre a responsabilidade da formacdo profissional, se é do individuo ou do
sistema educativo. Esta reflexdo convida-nos a questionar, enquanto individuos e enquanto
sociedade, o papel e o ambito da aprendizagem ao longo da vida e o equilibrio entre a
responsabilidade individual e coletiva no desenvolvimento pessoal e profissional.
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ANEXOS

ANEXO 1. COMUNICACION ENVIADA AOS VALIDADORES E VALIDADORAS DO CUESTIONARIO

Bos dias x:

0 meu nome é Tania Caamafio Lifiares. Son estudante de doutorado na Universidade
de Santiago de Compostela, no programa de equidade e innovacion en educacion.
Estou desenvolvemento a mifia tese, titorizada por Jesus Rodriguez Rodriguez (USC)
e Montserrat Castro Rodriguez (UDC) que ten por titulo "A musica como recurso de
atenciéon & diversidade: percepcion do profesorado especialista en musica na
etapa de educacién primaria en Galicia", cuxo obxectivo é identificar se a musica é
empregada como ferramenta de inclusion polxs mestrxs de educacion musical na
etapa de Educacion Primaria en Galicia.

Para levar a cabo esta investigacion, precisamos desenvolver e pofier en
funcionamento un cuestionario que sera enviado ao profesorado das caracteristicas
xa indicadas. Este instrumento foi creado especificamente para esta investigacion
polo que precisa ser validado por expertas e expertos de diferentes &mbitos.

En base aos seus cofiecementos e experiencia, gustarianos que vostede formase
parte do equipo avaliador deste cuestionario.

Agardo que sexa do seu agrado esta proposta e poder obter as recomendacions que
considere.

Moitas gracias

PD. Inclio en anexo os enlaces ao cuestionario (enlace web e QR); carta de
explicacion metodoloxica e bloques do instrumento; e un documento para a avaliacion.
Por ultimo teflan en conta que actualmente o cuestionario permite ser cumprimentado
varias veces para facilitar o proceso avaliador. Non ser&a asi cando o enviemos a
mostra seleccionada.
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ANEXO 2. INSTRUMENTO DE VALIDACION DO CUESTIONARIO

En base 0s seus cofiecementos e experiencia foi vostede seleccionado/a para avaliar

este cuestionario pertencente a investigacion co titulo provisional: “Musica ¢ diversidade:
analise dos materiais e estratexias empregadas por especialistas de musica para a atencion a
diversidade na etapa de educacion primaria en Galicia”. A avaliacion do instrumento ¢é
fundamental para que a investigacion adquira validez e eficacia polo que, de anteman, agradezo

profundamente a sta colaboracion.

Nome completo:

Actividade profesional:

Institucion & que esta vinculado/a

Sinatura; Data;
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Avalie cada item cunha escala de 1 a 4 en funcion do grao de cualificacion.

Introduza as observacions que considere oportunas

Bloques Cuestion Adecuacion Relevancia | Claridade Observacions
1
2
3

Bloque

a 4

A
5
6
7
1
2
a
b
C
d
e
f
g

Bloque |3

a h

B -
i
k
I
m
n
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1
2
Bloque |3
c 4
5
1 |a
b
C
d
f
g
h
Bloque i
D j
k
I
m
n
fi
0
2
3
4
5
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Bloque

Bloque

10
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ANEXO 3. DOCUMENTO EXPLICATIVO DA METODOLOXIA DA TESE PARA OS VALIDADORES E
VALIDADORAS

A proposta metodol6xica desta investigacion ten como centro neuralxico a percepcion como
forma cofiecemento da realidade educativa, dende o pensamento docente como contribucion
epistemoloxica. Pretendemos asi esclarecer un determinado aspecto do pensamento, 0 que ten
que ver coa percepcion (en canto 6 cofiecemento, uso e valoracion) das estratexias e materiais
didacticos no proceso de atencién & diversidade na area de musica. O analise desta realidade
complexa precisa de diferentes perspectivas para ser abordada. Por iso, contamos cun enfoque
metodoloxico mixto, unha perspectiva actual no canto de combinar técnicas de cuantificacion
e de cualificacion. Un xeito de triangular os datos para valorar os resultados posibles. Denzin
(1970), describe esta triangulacion en investigacion como unha combinacion de varias teorias
e métodos de investigacion , fontes de datos dun fenémeno concreto.

Dende este punto de vista, a perspectiva socioconstructivista, cun enfoque interpretativo,
indutivo e hermenéutico, responde as inquietudes deste estudo. Enfrontarémonos polo tanto, &
distincion dicotomica da tradicion social e cientifica de separar os datos cuantitativos e
cualitativos esperando enriquecer con iso os resultados. Procurando un enfoque global, o
fenomenografico, onde ter conta de diferentes dimensions (especialidades, espazos e elementos
contextuais, culturais, sociais, econémicos,...etc.

Dende a perspectiva cuantitativa, empregaremos unha técnica tradicional pero expansiva: o
cuestionario. Dada a extension do noso estudo, é preciso contar con instrumentos que nos
acheguen a realidade obxecto de estudo, asi como a posibilidade de xeralizacién dunha
percepcion concreta. Por outro lado, dende un enfoque cualitativo, partiremos da entrevista
semiestructurada para responder a particularizacion, reflexion e personalizacion dos aspectos
que inclUe esta investigacion. Proporcionando asi cofiecementos transferibles a colectivos
similares. Un estudo reflexivo e autoreflexivo dun individuo que forma parte a sta vez dun
complexo constructo, non pode ser abordado dende outro método diferente.

A mostra considerada € a dos suxeitos que forman parte do profesorado especialista en musica,
adscritos a etapa de educacion primaria en Galicia. Dentro da organizacion de tan grande
mostra, partimos da necesidade de delimitar os espazos tanto sociais, como xeogréficos ou
administrativos, a través das comarcas e as suas zonas de maior nucleo de poboacion, tendo en
conta as variables que poidan afectar (calidade de vida, accesos a formacion, nivel

socioecondémico, etc.).
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Os instrumentos propostos para a obtencién de datos desta mostra serdn o cuestionario
autocumprimentado e a entrevista semiestruturada. O primeiro deles, e 0 que nos ocupa,
responde & necesidade de obter datos xeneralizables e representativos da opinién docente, €
polo tanto o instrumento que representa a parte cuantitativa da nosa investigacion. O propdsito
do seu desenvolvemento, pretende responder &s dimensions relacionadas coa percepcion

docente sobre as estratexias e materiais didacticos en relacion 0s seguintes bloques:

Bloque A. Datos de identificacion

Este primeiro apartado do cuestionario responde & necesidade de situar &/6 enquisada/o dentro
do contexto no que obtemos datos significativos para a analise do noso estudo. Tratamos de

extraer cada unha das variables independentes que intervefien sobre a mostra seleccionada.

Bloque B. Culturas e politicas do docente especialista en musica, para a atencion &
diversidade: informacion previa sobre a atencion & diversidade, estratexias e materiais
didécticos

Con este bloque pretendemos achegarnos ¢ pensamento docente en torno as culturas e politicas
sobre a atencion & diversidade. Esta parte do cuestionario non conta con definiciéns nin
consideracions a ter en contar para a sUa resposta, 0 que supon unha forma de analizar os

conceptos previos dos que partimos.

Bloque C. Formacién do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias e

materiais curriculares para atender a diversidade na area de musica

Con este blogue de cuestion pretendemos, por un lado, achegarnos s experiencias formativas
do docente en relacion &s estratexias e materiais didacticos empregados na sta area para atender
a diversidade, e por outro, a sa percepcion sobre as experiencias formativas en relacion con
esta tematica. Neste apartado contamos con definicions previas para validar asi as respostas
obtidas.
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Bloque D. Percepcidn docente: culturas e politicas do docente especialista en musica, para
a atencion a diversidade

Neste blogue incllense items sobre a percepcion da utilidade destes cofiecementos na practica
educativa, referidos a valoracion da diversidade e da musica como posible recurso para atender
amesma (recurso integral, interdisciplinar, globalizado...); asi como politicas docentes referidas
a conceptos como diversidade, inclusion, n.e.a.e. , n.e.e. , etc. Este bloque sitiase como

comparativa co bloque B (previo &s definicions conceptuais).

Bloque E. Culturas e politicas do centro educativo: contextualizacion da practica docente
Este bloque engloba items sobre os recursos dispofiibles, actitudes e aptitudes para a educacion

musical no centro e comunidade educativa.

Bloque F. Précticas educativas. Uso de materiais e estratexias na aula de musica para a
atencion a diversidade

Este dltimo bloque conta con aqueles items referidos & cuestion organizativa e metodoloxica e
en canto a habilidades, procesos, recursos e materiais para afrontar a atencion a diversidade na

aula/ area de musica.
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ANEXO 4. CUESTIONARIO DEFINITIVO

Percepcion do profesorado de educacion musical
na educacion primaria: masica e atencion a
diversidade

Estimada/o mestra/e:

Este cuestionario esta dirixido ao profesorado de educacion musical, que
imparte docencia actualmente nesta area na etapa de Educacion Primaria (6-
12 anos). O cuestionario ten a finalidade de recompilar informacion sobre a
formacion, a percepcion, o uso e a valoracion de estratexias e materiais
didacticos empregados polas/os mestras/es de miisica en canto a atencion a
diversidade.

Para este fin precisamos conecer a sla percepcion sobre estratexias e
materiais didacticos que conece efou emprega. Asua colaboracion,
cumprimentando este cuestionario anonimo € esencial, polo que queremos
previamente, achegarlle o noso mais grande agradecemento. E indicarlle que,
para manter este anonimato, a plataforma non permitira a opcion de gardar e
continuar noutro momento.

Lea con atencion e responda do xeito mais preciso que lle sexa posible.

Tempo estimado de resposta: 20-25 minutos.

* 1. Xénero
D Femining

) Mmasculing

Percepcién do profesorado QI.IE StiDI'IPFO
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() Mon binario

O Prefire mon indicar

() outra

#2. |dade

* 3. Formacion (pode marcar varias)

|:| Diplomatura de Mestre/a de Educacién Muisical

Diplomatura {outras especialidades)

Licenciatura

Grao en Educacién Primarna mencidn mosica

Grao en Educacién Frimaria (outras menciéns)

Doble Grao en Ed. Infantil e Ed. Primaria

Pastgraos e/ou mestrado

Doutoramenta

Grao elemental {estudios artisticos segmentados en academicas, escolas ou conservatarios)

Grao profesional /medio (estudios artisticos segmentados en academicas, escolas ou
conservatorios)

Grao superior (estudios aristicos segmentados en academicas, escolas ou canservatarios)

o0 O0000000a0

Qutra

=4 Situacion contractual:

D Laboral fixo / Funcionariofa de camreira - desting definitivo

Percepcidn do profesorado QLIESﬁIJI'IPI'lJ
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O

Laboral fixo f Funcionario/a de carreira - desting provisional

Laboral fixo / Funcicnario/a de carreira - funcicnario/a en practicas

Laboral temporal ; Intering/a ; Sustitutofa

o O O

Qutra

*5. Indigue o tipo de centro actual:

O CEIP (Centro de Educacian Infantil e Primaria)
CEE (Centro de Educacitn Especial)
CEP{Centro de Educacién Primaria)
CPI{Centro Fablico Integrado)

CHRA (Centro Rural Agrupada)

CEEPR (Centro de Educacién Especial Privado)

Centro Privado

o o0 0 00 00

Centro Concertado

* 6. Indicar se o centro esta situado nunha cidade, vila ou aldea
() cidade

) vila

D Aldea

*7. Provincia a que pertence o centro:
C" A Caruna
O Lugo

Percepcitn do profesorado QLIESﬁDI'IPFU
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) Pantevedra

O Qdurense

*8_Anos de experiencia como docente en centros de educacion primaria

Menos dun Entre1e5  Entre 610 Entre 11 g Entre2le Entre 31e
ano anos anos I0 anos 3D anos &0 anos Mais de &0

Anos de expariencia como O O O I:j O O D

docente en educacion primaria
Angs de expenencia impartindo

a materia de educacién musical O O D O O O O

na etapa de primaria

Angs gue leva no centro actual O {::J O D CJ D D

* 9. Anos de experiencia fora da docencia en educacion primaria

Non tefia
8% pEniencia Entre 11 Entra 21 Entre 31
neste Menos  Entrele EntreGe e20 3D a il Mais de
ambite  dunano  Sanos 10 anos anos anos anos

Dacencia en escalas de mosica D D Cl O O C} O

Docencia en asociacians (ou
outros colectivos)

Impartindo cursas, cbradoiros,
talleres (misica e/ou baile)

Experiencia como artista
{misico/a ou bailadar/a)
Experiencia en concertos
didacticos ou proxectos
similares (interpretacién efau
direccién)

O O O O
C O O 0O Os

o O O
o O O
o O O
o O O

o O O O
o O O O
o O O O

- INFORMACION PREVIA SOBRE A ATENCION A DIVERSIDADE E MATERIAIS
DIDACTICOS -

*1. Ten alumnado con diversidade na aula?

Percepcién do profesorado

QuestionPro
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O osi
) Mon

#3. Como definiria a atencidn a diversidade?

3. Indique o seu nivel de acordo coas seguintes afirmacions:

a) A atencion a diversidade de
tado o alumnada nas aulas
ordinanas resulta utdpica na
practica

) O alumnado con
necesidades especificas de
apoio educative (MEAE) estaria
mellor atendido en centros
especificos de Educacian
Especial.

) Traballar con alumnado con
MEAE & un traballo engadido
para o profesorado

d) Para atender a diversidade,
& preciso facer adaptacions
significativas do curriculo (AC)
@) As necesidades educativas
do alumnado son
responsabilidade
principalmente do
Departamento de Orientacidn.
f} Atender @ alumnada con
MEAE & responsabilidade de
toda o profesorado.

Percepcién do profesorado
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Totzlmante en
desacardo

O

O

Totzlmente en
desacardo

En desacarodo

O

O

En desacarodo

Non tefia

apinién farmada

O

O

MNon tefio

apinion farmada

De acordo

O

O

be acordo

Totalmente de
acardo

O

O

Totalmente de
arardo

QuestionPro



g) Considérome

suficientementa capacitado O
como para afrontar a atencién

a diversidade na mifa aula.

h) PFara atender a diversidade

na aula & preciso: unha D
adecuada ratio profesor-

alumno

iJPara atender a diversidade na

aula é preciso: formacien CJ
especifica

k) Fara atender d diversidade

na aula & precisoc: motivacion e O
interese profesional do

docenta.

I} Para atender a diversidade na

aula é preciso: coordinacian O
entre o profesorado.

m) Fara atender a diversidade

na aula & preciso: unha O
lexislacién actualizada

Totzlmente en
desacardo

n) Para atender & diversidade

na aula & preciso: de recursos

{materias e humanos) O
especificos e fou

extracrdinanos

) Cansidero suficiente a mina

formacian en relacian aos

materiais didacticos e musicais

an canto a atencidn a O
diversidade en Ed. Primaria.

{desefio, adaptacion e

avaliacian)

O O

O O

Mon tefio
En desacarodo  opiniGn formada

O O

O O

O O

Totalmente de
De acordo acordo

O O

- DATOS SOBRE A FORMACION EN ATENCION A DIVERSIDADE, ESTRATEXIAS
EDUCATIVAS E MATERIAIS DIDACTICOS -

Para continuar con este cuestionario @ preciso indicar a conceptualizacion do

termo DIVERSIDADE que compre ter presente de aqui en diante:

Percepcién do profesorado
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Aquela caracteristica intrinseca aos seres humanos, pola cal cada persoa ten
un xeito diferente de pensar, sentir e actuar. Falamos de diferentes
capacidades, habilidades, necesidades, intereses, ritmos e estilos

de aprendizaxe, maduracion, condicions socioculturais, sociolinguistica, de
xénero, relixiosas, etc. e non so a aquelas diversidades con base clinica e/fou
diagnostica (ex. diversidade funcional, dislexia, TEA, trastornos de

conduta, etc.).

Por outro lado, a denominadas ESTRATEXIAS EDUCATIVAS:

Son aqueles métodos, enfoques ou planos de accion que os docentes ou
educadoresempregan parafacilitar o proceso de aprendizaxe dos estudantes.
Estas estratexias incluen a seleccion de recursosdidacticos, a organizacion das
actividades de ensino-aprendizaxe, a adaptacion ao nivel de comprensiondos
estudantes, e a creacion dun ambiente propicio para o aprendizaxe

Por Gltimo , tamén convén definir o concepto de MATERIAIS DIDACTICOS:

Agueles recursos impresos, dixitais, hibridos e manipulatives, dirixidos ao
alumnado e profesorado, elaborados intencionalmente para o ambito
educativo escolar, co proposito fundamental de contribuir a facilitar o
proceso de construcion do conecemento. Adoitan presentarse baixo variadas
formas e sistemas simbolicos e estar ao servizo dun programa ou proxecto
educativo.

1. Recibiu farmacion sobre atencion a diversidade no 3mbito da Educacion Musical? (indicar se
nas diferentes institucions que se mostran, recibiu ou non esta formacion, pedendo ser inicial e/ou
cantinua ou ningunha. Deixar en branco aquelas institucins nas gue non participou).

Ningunha Inicial Continua
Univarsidade |:| |:| |:|
Conservatoria |_ [_| |_
Ezcolas de misica |:| |:| D
Percepclin do profesorado QLIESﬁUI'IPFO
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AsoCiacions

Institucidns privadas (empresas
de farmacidn, etc)

Sindicatos

Movemento de Renovacian
Pedagtxica

Fermacién non regrada con
outras persoas {companeiras,os
ote)

O 0O000
O 0000
O 0000

Autoformacién (redes sociais,
medios de comunicacion,
plataformas autodidactas,
lecturas..etc)

O
O

Mo propio centro de traballo D |:| D

«2. En canto & formacion sobre os materiais didacticos musicais, en gue grao valora a oferta
formativa existente para a aprendizaxe sobre o deseno, o uso e a avaliacién dos mesmos?

Hai suficients
Non hai oferta Hai pouca oferta Desconénao oferta Hai moita oferta
Deseno de materiais didacticos D O O O C}

musicais

Usa de materiais didacticos
musicais

Avaliacion de materiais
didacticos musicais
Deseno Universal para a

Aprendizaxe (DUA) @ materiais
didacticos musicais

o O O

O O O O
O O O O
O O O O

* 3. Encanto aos materiais didacticos musicais, puido asistir ou asiste actualmente a formacions

sobre...
Mon asistin nunca a Asistin 2 poucas Asistin a bastantes Asistin @ moitas
unha farmacian formacions farmacidns formacions

Deseno de mateniais didicticos

musicais O O O O

Uso de materiais didacticos

musicais O O O D
Percepcitn do profesorado &
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Avaliacién de materiais O O O C}

didacticos musicais
Deseno Universal para a

Aprendizaxe (DUA) & materiais O O O O
didacticos musicais

4. Mo caso de Sl ter asistido nalgln momento a formacions en torno a materiais didacticos
musicais, estaba integrada a atencion a diversidade na programacion? (seleccion, adaptacion,
creacion en torno as necesidades do alumnado, etc) Deixar en branco aquelas opcidns (filas) sobre
as que non asistiu a ningunha formacion,

Muncainclien nclieno dum Estd bastante

este aspecto xeita su pericial Descofénao incluido Esta moi incluido
Deseno de materiais didacticos
s O O O O O
Uso de materniais didacticos
i O O @ O O
Avaliacién de materiais CJ O O '-D O
didacticos musicais
Deseno Universal para a
Aprendizaxe (DUA) @ materiais D O 'C:' D O

didacticos musicais

5. Mo caso de NON ter asistido a estas formacions (ou menos das que desexaria), cal é o motive?
(marcar tantas como considere)

D Conciliacién familiar /parsoal
Mobilidade

Falta de interese

Econbmicos

Calidade da formacian
Incompatibilidade hararia

Non preciso destas formacidns

O 00000

Qutros motivos

Percepcitn do profesorado QLIESﬁDI'IPFU
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* 6. Como de necesaria considera, para o desenvolvemento da sia actividade docente en

Educacian Primaria, a formacion especifica sobre materiais didacticos musicais e a sa

adaptacion i diversidade do alumnado (desefio, uso e avaliacion)?
) Innecesaria

O Pauco necesaria

Indiferenta

Necasaria

o O 0

Moi necesaria

PERCEPCION DOCENTE: MUSICA E ATENCION A DIVERSIDADE

*1. Indigue o seu nivel de acordo coas seguintes afirmaciéns:

Totalmente en Maon tefio
desacardo En desacorda  opiniGn formada De acordo

a) O proceso de inclusién total

do alumnado na aula de

educacion musical xera moitos O O D O
problemas

b) O alumnado con MEAE ou NEE

poderia aproveitar mellor o

tempao se non asistise a O
pducacion musical {mais horas

con especialistas | titorfa |

profesarado de apoin)

O
O
O

c) 0 alumnadao sen necesidades

especificas ve limitado o seu

prograso na consecucion de

obxectivos na area de masica D O D O
cando contamos con alumnadao

con necesidades especificas na

aula

Percepcién do profescrado

Totalmente de
acordo

O
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d) O profescrado especialista
de misica ten as mesmas
asikancias gue o profesorado O O
titorfespecialistas (AL, PT,
ofientacian) no traballo co
alumnado con MEAE
a) A misica & unha area
independente, polo que a
coordinacion, colaboracian ou D O
traballo con outras areas
{matematicas, ciencias, etc) é
pouco funcional.
f} Considero que os cantidos en
canto a interpretacién musical
incluidos para a area de CJ O
educacion musical no curriculo
de educacidn primaria, son 0s
apropiadas

Totalmente en

desacordo En desacorda

£] A misica & unha ferramenta
especialmente dificultocsa para O O
atender a diversidade na aula

h) &5 habilidades e destrezas

propias do alumnado para a

drea artistica (misica e danza), O O
Sof Ul aspecto importante na

consecucién do curriculo de

educacidn primaria.

il Considero que algunhas

diversidades coma as auditivas,

as visuais, efou as condutuais O D
imposibilitan a aprendizaxe da

educacion musical

i) Considero que os contidos en

cante 4 escoita incluidos para a

area de educacién musical no D O
curricule de educacion

primaria, son o5 apropiados

kl & aula de misica favorece as

condutas disruptivas do O O
alumnado menos implicado

11 Aproveitamos a mdsica para

a resolucién de conflitos entra D O
o alumnado

Percepcién do profesorado
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Non tefio
opinién farmada

O

e acordo

O

O

Totalmente de
arordo

O
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Totalmente en Non tefio Totalmente de
desacordo En desacorda  opinion farmada be acordo acordo

m) O alumnade con candutas

disruptivas debe ter un espazo

na aula para diminuir estas

respostas (espazos alonxados D O O D O
dxs companeins, espazos sen

distraccitns, etc).

n} & misica pode axudar a

favorecer a relaxacién e a

atencign do alumnado con O O O O O
conductas disruptivas

) Mon todo o alumnado podera

adquirir as aprendizaxes O O D D C"

relevantes da area palas sias
caracteristicas persoais

o) Cansidera que os contidas
en canto a misica, movemanto

& danza incluidos para a area O Cl D O C}

de educacidn musical no
curricule de educacion
primaria, son o5 apropiados

* 2. Como docente, como valora vostede a importancia que ten a adquisicion, por parte do
alumnado, dos diferentes tipos de contidos asociados & educacion musical en Educacién
Primaria? (sendo 1a menor & 3 a maior importancia)

1{menor impartancia) 3 {maior impartancia)

2

Conceptuais (Conceptos, tearia) O O C]'
Procedimentais {destrezas,

feitos e accidns) O O C}
Actitudinais {valores e

actitudes) O O O

* 3. Margue agueles contidos que mostran maior dificultade na sia adquisicion por parte do
alumnado (marcar cantos considere)

[l Mingin contida & mais dificil que autro
|:] Escoita activa (reconecemento de instrumentos, melodias, ate)

D Conecemento de instrumentos, mosicas, danzas e culturas doutros paises

Percepcitn do profesorado QLIESﬁDI'IPI'L'I
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Musica tradicional galega

Baile tradicional galego

Cantidos tedricos

solfexo (lectura)

solfexo (entoacian)

Ditados melddicos e/ou Atmicos

Creacidn de pezas musicais

Expresién corporal [danza e movemento)

O ritmo {recofiecemento do corpo e a ritmica)

Usa de recursos dixitais

Practica instrumental guiada (a través da lectura/salfexo ou similar)
Practica instrumental improvisada (interpretacién libre)
Conciencia corporal

Canto [ Entoacidn

Memarizacidn de cancidns

Posibilidades sonoras e expresivas propias
Identificacion do corpo como instrumanto

Memorizacion de coreografias

O000o0o0oodogdddoobboffbobodd

Qutra

*4 Valore do1ao5aimportancia dos seguintes elementos para a adquisicion dos obxectives da
materia de educacion musical en educacion primaria (sendo 10 menos importante e 5 que mais)

1{menor 5 {maior
importancia) 2 3 ! importancia)
Percepcién do profesorado QLI tionPro
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Actitudes do alumnado

Aptitudes do alumnado

Seleccion do material didactico
por parte do docente

Deseno do material didactico
por parte do docente
Elaboracion, seleccion ou
adaptacion do material por
parte do alumnado. (Crear,
seleccionar ou adaptar elxs
mesmxs material didactico).

Adaptacion do material
didactico ao alumnado

Metodoloxia do docente

Horas da materia a semana

Necesidades educativas
presentes na aula

Recursos da aula

Profesorado de apoio e/ou
especialista

Ratio por aula

O propio curriculo establecido
lexislativamente

Recursos do centro (materiais e
humanos)

Recursos disponibles na aula

Formacion do profesorado

Sensibilidade do alumnado a
arte

Sensibilidade do profesorado a
arte

Percepcién do profesorado

O O O O O

O O O O

O

1 (menor
importancia)

O

O O O 0O O O

O O O O O O O O O O

N

O O OO0 O OO0 O

O O O O O O O O O O

w

O O OO0 0O OO0 O

o O O O O O o O O O

~

o O OO0 OO0 OO0 O

O O O O O

O O O O

O

5 (maior
importancia)

O

o O OO0 O OO0
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5. Outros elementos que considere importantes para a superacion da materia de educacion
musical en educacion primaria .

CULTURAS E POLITICAS DO CENTRO EDUCATIVO

«1, Que valoracian se fai no centro da importancia da Ed. Musical? (Pode marcar varias)

[_] Mon se valora nada
D 54 se valora & hora de arganizar festivais

E considerada unha area extraescolar ou independente, de menos valor que dreas comao
matematicas ou linguas

Asha importancia é elevada

Todo [ gran parte do profesorado sabe do valor da educacidon musical e integra elementos da
mesma dentro das s0as dreas.

O O o0 O

Forma parte de proxectos glebalizados con cutras materias (coordinacion ou colaboracidn entre
o profesorade de Educacion Musical e o resto de persoal docente e especialista na creacion de
proxectos ou actividades

D Outra:

*2. Valore o presuposto co que conta para a adquisicion de materiais:

) Inexistente
) Insuficiente

C} Suficients

*3, Como & a relacion entre o departamento de orientacion e a sia materia?

Percepcién do profesorado
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Non existe relacidén algunha

Forma pare activa na planificacién previa da materia

Aparta axuda ante situacians ou necesidades concretas gue poden xurdir ao longo do curso

I I I W I

Qutra:

* 4 Enque grao diria gue as familias son un apoio para a valoracion da misica no centro,
participando ou programando actividades relacionadas coa misica?

) Nulo
IC} Baixo
C} Medio
) Al

l:__} Maoi alto

* 5. Como valora o nivel de accesibilidade (adaptacion da aula de misica para todo o alumnado:
Inexistente, insuficiente, adecuada, moi adecuado.

C," Inexistenta
() Insuficiente
() adecuado

C} Moi adecuado

USO DE MATERIAIS E ESTRATEXIAS NA AULA DE MUSICA PARA A ATENCION A
DIVERSIDADE

*1. Que tipo de espazo utiliza vostede para impartir as clases de educacion musical? Tena en
conta o contexto previo aos protocolos de adaptacion a COVID-19.

Percepcitn do profesorado QLIESﬁDI'IPFEI
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() Aula especifica de misica

C'.-' Qutros espazos habilitados non especificos

*2. Como é a aula de misica? Ou, de non ter, como é o espazo dedicado a esta materia? (Indicar

as gue correspondan)

Mo espazo principal da aula estan as mesas e cadeiras para cada alumnga
Mo espazo principal da aula hai mesas grupais

O espazo principal € aberto e sen mabiliano

Hai recunchos de instrumentos, biblioteca, espazo para baile, etc

Hai espazos para uso libre de instrumentos

54 hai espazo para mesas e cadeiras que movemos cando o precisamos.

0 espazo onde se sitda a aula esta debidamente insonorizada

& sonoridade/ escoita dentro da aula de misica vese dificultada pelo espazo, ventas, mobiliario,
teitos altos.ete

& sonoridadefescoita dentro da aula de misica é a adecuada
A5 aulas proximas vense condicionadas polo son gue sae da aula de mdsica
Hai espazo para bailar, movemento, psicomotrcidade

Hai diferentes espazos con diferentes sonoridades gue empregamos por todo o centro (patio,
biblioteca, corredores, auditario, etc)

0 espazo da aula de misica adeclase s necesidades do meu alumnado (cadeiras de rodas,
espazos para a relaxacian, etc)

o 0O ooob OooO0bo0oo0ooood

Qutra

#3. Indigue, en primeiro lugar, o nivel de uso e conecemento que ten dos seguintes materiais
didacticos, para despois sinalar se cree que este @ un material flexible (deixando en branco esta

cela se non lle parece flexible).
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Cofézao pero nan a
Maon o cofiezn uso Usoa £ un matenial flexible

O O

Programas infarmaticos
{software) ou aplicacidns para:
lectura de partituras

PFragramas informaticos
{software) ou aplicaciéns para:
creacion de partituras
Programas infarmaticos
{software) ou aplicacians para:
composician

Programas infarmaticos
{software) para: biblioteca de
instrumentos

Programas infarmaticos

{software) ou aplicaciéns para:
praducién musical

0o 0O 0 0O 0O

Pragramas informdaticos
{software) ouaplicacians
para: baile

o 0O o O o O
o 0O O O d
o 0o O 0 0O

O

Cofézoo pero nan o
Mon o cofiezn uso Usoo £ un matesial flexible

O O

Programas infarmaticos
{software) ou aplicaciéns para:
practica instrumental

Fichas para: lectura
Fichas para: linguaxe musical

Fichas para: teoria musical

Ooooo 0O

Fichas para: histornia da midsica

Fichas para: practica
instrumental

00000 O
00000
00000

O

Cofézoo pero nan a

Man o cofiezo £ un matenial flexible

=

e

0§
(]

Fichas para: baile

Fichas para: canto

Instrumentos para o uso do
alumnado: frauta doce

O
O

Instrumentos para o uso do
alumnadao: ukelele

O 000
O 0a0a0

O
O

Percepcién do profescrado = QLIESﬁDI'IPI'lJ
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Instrumentos para o uso do D
alumnado: acordedn

Instrumentos para o uso do |:|
alumnado: guitarra

Man o cofezo

Instrumentos para o usa do D
alumnado: piano

Instrumentos para o usa do

alumnada: instrumental arff

{metaldfonos, xiléfonos, |:|
triangulos, carilléns, caixa

chinesa, claves, etc.)

Instrumentos para o uso do D
alumnado: tubos sonoros

Instrumentos para o uso do

alumnado: Instrumentos da

musica tradicional Galicia |:|
{pandeireta, gaita, pandeira,

pandeirg, cunchas, etc.)

Instrumentos para o usa do

alumnado: Materiais D
electrdnicos [sintetizador,

instrumentos midi, etc.)

Libro de texto

Mam o cofezo

Videoxogos

Bailegrama

Cancioneiros [ Dorothea, Lomax,
etc.)

Recollidas de mosica
tradicional (propias, bancos
como o apoi, etc.)

Instituciéns proximas (museos,
artesans, luthiars, etc.}

0O 0 O 000

Materiais adaptadas
auditivamente

Man o cofezo

Materiais adaptados a nivel |:|
motar

Percepcién do profesorado
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CoREZog pero nan o
usa Usoo

O O

O O

[ O

CoRézog pero nan o
usa Uzoa

O O 000
O O 00

O O

CoREZog pero nan o
usa Usoo

O t

[
O

£ un matesial flexible

O

O

O

O

£ un matenial flexible

O
O
O
U
O
U

£ un matesial flexible

O
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Materiais de estimulacion
sensorial

Materiais adaptados
wisualmente

Materiais para traballar ¢ sopro
] respiracién

Material creado polo propio
alumnado

OO0 o000
OO0 00 Qd
O0o0g0 0
O0o000

Material creado polo mestrefa

&, Hai algln outro material que considere necesario para poder desenvolver unha educacion
musical adaptada a todas as potencialidades do seu centrofcontexto praximo?

+5. Seleccione as afirmacions que se correspondan coa realidade do seu centro/entorne educative
en relacion recursos didacticos dixitais e aos materiais didacticos dixitais...

Non emprego este tipo de recurses e | ou materiais
Emprego aula virtual (dende antes da COVID-19)

O alumnado fai use de programas informaticos (software) para crear ou componer, bibliotecas de
instrumentos, lectura, solfexo, etc

Emprego programas informaticos (saftware) para crear, compofier, bibliotecas de instrumentas,
lectura, solfexo, etc

Emprego plataformas coma fonte de informacién para o alumnado (redes sociais, videos ou
plafatormas de busca de informacian)

Emprego plataformas como fonte de informacién para o profesorado (videos, redes sociais ou
plafatormas de busca de informacian)

Emprego recursos para gue o alumnado desefe e cree materiais didacticos

Emprego recursos para desefar @ crear os meus propios materiais didacticos

ogoo0o o o o 000

Qutra
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= 6. Valore o grao de importancia que tenen para vostede os seguintes criterios a hora de

seleccionar materiais musicais educativos:

Tipoloxia do conecemento que
integra

Facilita a atencién do alumnado
Goce do alumnado, motivacidn
Economia da unidade familiar
Presuposto da sia aula

Valores gue promove o material

Felxibilidade da material en
canto ao uso

Adaptacion ao contextio
sociocultural

Adaptacian as necesidades do
alumnado

Transversalidade do material

Existencia dese matarial no
centra

Suxestions das editanais

*7. Ten alumnado con diversidade funcional na aula?

[] si
[] mon

1{manos
mpartanta)

O

0000000000

bl

C O 00 o 0000000

OO0 000000000 O0

s

0000000000 O0

5 (madis

importante)

O

00000000 O0O0

* 8. Ma aula de misica, con alumnado con diversidade funcional (marque as que considere)...

|:| Emprego o mesmo material, pero adaptoo para o alumnado can diversidade funcional

|:| Emprego matenal especifico de acorde as sdas condicidns funcionais

Percepcién do profesorado
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O alumnado é guen se adapta acs materiais gue emprega todo o grupo

Tendo en conta gue non conseguen chegar acs obxectivos do resto, coa sla presenza @ ba
comportamento & suficiente.

Creo grupos de traballo homexéneos (todo o alumnado con diversidade funcional xunta)
Creo grupos de traballo heteroxénee (alumnado con diversidade funcional e sen ela)

A adaptacidn curricular significativa é o recurso mais empregada con elesfas.

Ainda que non acaden os contidos (xerais ou da propia adaptacian) superan a materia
Farto dos seus intereses e habilidades

Mon supdn ningunha variacién na programacion da aula

O Equipo de Orientaciaon colabora no meu traballo con este alumnado mediante: recursos
humanas (especialistas para apoio dentra da aula)

O Equipo de Qrientacidn colabora na meu traballo can este alumnado proporcionandome:
anentacians efou guias de traballo

O Equipo de Orientacian colabora no meu traballe con este alumnado proporcionandome: apoio
na adaptacian do material

O Equipo de Qrientacion colabora no meu traballe con este alumnado proporcionandome: apaio
na seleccidn do material

O Equipo de Qrientacidon colabora no meu traballe con este alumnado proporcionandome: apaio
na programacian xeral de aula

O Equipo de Orientacian colabora no meu traballe con este alumnadao proporcionandome: apaio
nas metoadaloxias gue emprego

o o o o o 0o Ooo0ogoogoooogo Od

Qutra

* 9. Integra as seguintes metodoloxias ou estratexias na sla materia con todo o alumnade? (Marque
tantas como caonsidere)

D Fromover o traballo cooperative entre o alumnado

D Promover o traballo autdnama do alumnadao

Percepcitn do profesorads QuestionPro
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Levar a cabo actividades de creacién propia (creacidans de instrumentos, creacion de
misicafdanza, proposta de actividades, dindmicas, etc.)

Partir dos intereses e recursos do propio alumnado

Fartir das habilidades do alumnada

Fartir das dificultades do alumnada

Proporcionar momentos de libre eleccidn ao alumnada (xogo, lectura, tocar instrumentos...etc.)

QOutra

0 6 T B W

*®
=
=]

. 0 motivo polo que non conta con algunhas destas metodoloxias é:
Inclio todas estas metodoloxias
Falta de tempa na sesién
Maoitos contidos para poucas horas
Mon san interesantes nesta drea
Falta de recursos

O alumnade nen participa con esas metodoloxias

O 000000

Qutra

Comentarios/Suxestions:

Percepcitn do profesorado QLIESﬁDI'IPFU
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ANEXO 5. COMUNICACION DE ENViO DO CUESTIONARIO AOS CENTROS EDUCATIVOS

A At. Sr/a Director/a:

Son Tania Caamario Lifiares, alumna de doutoramento na Universidade de Santiago de Compostela e
quixera solicitar a sua colaboracion e axuda.

Estou realizando a mifia tese de doutoramento en relacién a Percepcion do profesorado de
educacion musical na educacion primaria en Galicia: musica e atencion a
diversidade O presente correo electrénico é unha solicitude de colaboracién para que, de ser posible,

faga chegar o cuestionario que se adxunta aos mestres e mestras que imparten muasica no seu
centro.

A participacion e resposta do profesorado de educacion musical en primaria é fundamental para o
desenvolvemento desta tese, xa que a andlise central esta sustentada na stia opinion e percepcion. Por iso
€ tan importante tentar acadar o maximo de participacion posibe, xa que sen respostas esta investigacion
non pode desenvolverse.

Neste correo adxunto unha carta de presentacion do proxecto e o enlace do cuestionario (web e QR para
maior comodidade)

Quero agradecerlle especialmente o seu traballo e tempo para facer chegar aos seus compafieiros/as de
profesién o presente correo electronico.

Moitisimas grazas pola sua colaboracién e reciba un cordial satdo:

Tania Caamafio Lifiares
t.caamano.l@gmail.com

Enlace web 6 cuestionario:
https://www.questionpro.com/a/TakeSurvey?tt=QwuuVWGx7Nc%3D
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ANEXO 6. CARTA DE PRESENTACION ENVIADA AOS CENTROS EDUCATIVOS
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Estimada/o profe,

Chamome Tania Caamano Lifares, estudante de doutorado na Universidade de Santiago de

Compostela, no Departamento de Pedagoxia e Didactica, mtsica e mestra.

Tefio o gusto, e porque non dicilo a necesidade, de pofierme en contacto con vostede para solicitarlle
a sta participacién na mifia tese de doutoramento: "A musica e a atencion d diversidade:
percepcion do profesorado especialista en musica na etapa de educacién primaria en Galicia"”
que realizo baixo a direccién do Prof. Dr. Jestis Rodriguez Rodriguez da Universidade de Santiago

de Compostela e da Prof . Dra. Montserrat Castro Rodriguez da Universidade da Coruiia.

Este estudo, da percepcién do profesorado sobre a miisica e a atencién a diversidade, comezou no

2019 e atopase actualmente, na fase de recollida de datos a través de enquisas.

Por este motivo, solicito a stia colaboracion para cubrir a enquisa que se adxunta. Consciente do que
implica dar resposta a este cuestionario, valoro e agradézolle moito de anteman o tempo que dedique

a responder. Aproximadamente seran uns 20- 25 minutos.

A enquisa é anénima e non ofrece preguntas persoais coa finalidade de garantir o anonimato e a
confidencialidade no estudo. En calquera caso, as tinicas persoas que terdn acceso as respostas
somos quen realiza o estudo (eu mesma) e as persoas encargadas de supervisalo (os xa citados titor

e titora desta tese).

De estar interesada/o, e en forma de agradecemento, fareille chegar o resultado final desta

investigacion se vostede o solicita a través do e-mail que se indica ao final desta carta.

Agradeceria enormemente a sua participacion no proxecto dando resposta 6 cuestionario que se

adxunta no seguinte enlace (web ou QR) e enviandoo antes do 9 de maio do 2022.



Enlace web 6 cuestionario:

https://www.questionpro.com/a/TakeSurvey?tt=QwuuVWGx7Nc%3D

Enlace QR 6 cuestionario:

[m] ¥ [m]

=]

Sempre que o desexe, pode pofierse en contacto Comigo no seguinte e-mail

t.caamano.l@gmail.com

Moitisimas grazas e un saddo.

Tania
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ANEXO 7. INSTRUMENTO DE VALIDACION DA ENTREVISTA

En base 0s seus cofiecementos e experiencia foi vostede seleccionado/a para avaliar

este entrevista pertencente a investigacion co titulo provisional: "*A musica como recurso de
atencion a diversidade: percepcion do profesorado especialista en musica na etapa de
educacién primaria en Galicia™. A avaliacion do instrumento é fundamental para que a
investigacion adquira validez e eficacia polo que, de anteman, agradezo profundamente a sta
colaboracion.

Nome completo:

Actividade profesional:

Institucién & que esta vinculado/a:

Sinatura; Data:

316



Avalie cada item cunha escala de 1 a 4 en funcion do grao de cualificacion.
Introduza as observacions que considere oportunas

Bloques Cuestion Adecuacion | Relevancia Claridade Observacions

1
2

Bloque A

Datos de 3

identificacion

da mostra 4
5
1
2

Bloque C 3

Formacion do

profesorado 4
5
6
1
2
3

Bloque D

Culturas e 4

politicas para a

atencion a 5

diversidade
6
7
8
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9
1
2
3
Bloque F 4
Practicas
educativas: uso
de materiais e >
estratexias
6
7
8
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ANEXO 8. METODOLOXIiA DA ENTREVISTA

O meu nome é Tania Caamafio Lifares. Son estudante de doutorado na Universidade de
Santiago de Compostela, no programa de equidade e innovacién en educacion. Estou
desenvolvemento a mifia tese, titorizada por Jests Rodriguez Rodriguez (USC) e Montserrat
Castro Rodriguez (UDC) que ten por titulo "A musica como recurso de atencion a diversidade:
percepcion do profesorado especialista en masica na etapa de educacion primaria en Galicia",
cuxo obxectivo € identificar se a musica € empregada como ferramenta de inclusién polxs
mestrxs de educacion musical na etapa de Educacion Primaria en Galicia.

Para levar a cabo esta investigacion, precisamos desenvolver e pofier en funcionamento unha
entrevista a unha pequena mostra de mestres e mestras cun perfil concreto:

- Diferentes anos de antigtidade no corpo

- Diferentes grados de experiencia relacionada coa musica e a atencién & diversidade.

- Diferente graos de experiencia docente (a maiores) fora da Educacion Primaria
(asociacions, musico/a profesional)

- Ter participado no cuestionario (fase cuantitativa da investigacion)

- Mostraron interese na primeira fase desta tese por continuar participando nela

Estrutura da entrevista

Apoiandonos na proposta de dimensions que vertebraron o cuestionario, e trala posterior analise
dos resultados, trasladamos 4 dos seus bloques a esta fase cualitativa por ser aqueles onde
precisamos complementar e/ou afondar sobre os datos obtidos.

1. Bloque A: Datos de identificacion da mostra

2. Bloque C. Formacion do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias e
materiais curriculares para atender a diversidade na area de musica

3. Bloque D.Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en
musica, para a atencion a diversidade

4. Bloque F. Préacticas educativas. Uso de materiais e estratexias na aula de musica
para a atencion & diversidade.

Bloque A: Datos de identificacion da mostra
Datos relevantes do/a entrevistado/a que poida aportar informacion xeral que sexa de interese
para interpretar e discutir os datos obtidos:

Preguntas do bloque A

Xeénero

Idade

Provincia
Antiglidade
Formacion previa

agbrowpnE

319



TANIA CAAMANO LINARES

Bloque C. Formacién do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias e
materiais curriculares para atender a diversidade na area de musica

Con este bloque de cuestions pretendemos, por un lado, achegarnos as experiencias formativas
do docente en relacion &s estratexias e materiais didacticos empregados na sUa area para atender
a diversidade, e por outro, a stia percepcion sobre as experiencias formativas en relacion con
esta tematica.

Preguntas do bloque C:

1. No cuestionario detectamos que o profesorado considera que non ten formacion suficiente
en atencion a diversidade, a que cres que se debe isto?

2. Que tipo de formacion coidas que seria preciso levar a cabo para suplir as carencias das

que falan?

Que contidos deberian traballar nestas formacions?

4. Cres que é preciso unha formacion en canto a estratexias no ambito da educacion musical

para atender a diversidade?

Quen debe asumir a responsabilidade desta formacion do profesorado?

6. No cuestionario atopamos que a idade € un elemento diferenciador. O profesorado con
mais experiencia ten unhas practicas mais inclusivas que o profesorado mais novo, que
pola contra conta cunha maior percepcion tedrica da inclusion, por que cres que se da isto?

w

o

No cuestionario identificouse que a oferta formativa para o profesorado de educacion musical
en canto a atenciéon a diversidade € insuficiente, destacando a Universidade como unica
institucién na que se recibe formacion deste tipo. As necesidades de formacién, o contido da
mesma as responsabilidades desta oferta-demanda son as cuestions que complementard a
entrevista.

Bloque D. Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en musica, para
a atencion a diversidade

item referidos &s culturas e politicas (Booth e Ainscow, 2002) dos docentes en canto a: valores
asociados a atencion a diversidade no marco da educacion musical, ferramentas de xestion e
fomento da participacién do alumnado e profesorado, organizacién de grupos, metodoloxia,
xestion dos espazos e apoio, relacion coa comunidade, sobre a atencion & diversidade.
Seleccion de estratexias en canto a a & diversidade.

Preguntas do bloque D:

=

Como defines 0 modelos pedagoxico inclusivo na escola en Ed. Primaria?

2. Que papel lle outorgas a musica e cal é o rol do profesorado no desenvolvemento dun
modelo inclusivo.

3. Cres que a musica en educacion primaria debe estar supeditada a preparar ao alumnado

para a secundaria?

Cres que se da esta situacion nas aulas de primaria?

Cales son as principais trabas para atender & diversidade na Ed. Musical en Ed.

Primaria?

S
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6. En canto ao curriculo actual, responde as necesidades que vifiades plasmando nos
altimos anos?

7. Condiciona ou dificulta 0 uso de estratexias para a atencion & diversidade.

8. Condiciona ou dificulta o uso de materiais para a atencion a diversidade.

9. A idiosincrasia do curriculo actual condiciona o uso de determinados materiais?

A necesidade de afondar nestes aspectos deriva da respostas atopadas no cuestionario, onde se
identifican contradicions en canto ao cofiecemento tedrico sobre a educacion inclusiva coa
practica docente na aula. As responsabilidades en canto atender a todo o alumnado, a utopia da
practica inclusiva no dia a dia ou as multiples dificultades &s que se asocia a atender &
diversidade son algunhas das cuestions que destacan no cuestionario e seran complementadas
coa entrevista.

Bloque F. Practicas educativas: uso de materiais e estratexias na aula de musica para a
atencion a diversidade

Este ultimo blogue ten aqueles elementos referidos a cuestions organizativas e metodoloxicas
en canto ou uso, cofiecemento e valoracion de habilidades, procesos, recursos e materiais para
tratar a atencion a diversidade na aula de musica.

Preguntas do bloque F:

1. Que funcidn tefien na tla practica os materiais didacticos, materiais DD ou materiais
hibridos de musica na aula?

2. Que estratexias cres que se deberian empregar (ou empregas ti) na aula para atender a
diversidade

3. Que materiais empregas ti e como os utilizas? a que responde a sua eleccion?

4. Crees que existen diferencias entre os MDD e 0s manipulativos en masica en canto as
posibilidades que ofrece para atender & diversidade.

5. Que aportacions poderian ter os MDD ou hibridos de musica no proceso de inclusion
educativa

6. No cuestionario, os resultados conclten que a coordinacion dos docentes de musica coa
orientacion € escasa: por que? a que se debe?

7. Tamén obtemos os mesmos resultados de escasa coordinacion cos demais docentes,
pese a que moitos deles empregan musica na sla practica non tenden a coordinarse cos
docentes de musica: por que? A que se debe?

8. A presenciade certos materias habituais nas aulas galegas como a frauta doce, o material
Orff...etc , a que se debe esta estandarizacion?

Como indicamos no bloque B, as incoherencias entre as culturas e politicas sobre a practica
docente son unha das cuestions mais destacadas da primeira fase de analise. Cofiecer e afondar
sobre esta practica en canto aos materiais e estratexias docentes empregados e o por que é parte
do fundamento desta investigacion. Afondar polo tanto sobre que materiais, estratexias e
recursos empregan, 0 como e o por que dos mesmos, ou sobre o uso de MDD e 0 que estes
apoian na atencion da diversidade € a prioridade neste ultimo blogue.
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ANEXO0 9. GUION DA ENTREVISTA

Bloque A: Datos de identificacion da mostra

o~ w DN

Xénero
Idade
Provincia
Antiguidade

Formacién previa

Bloque C. Formacion do profesorado en cuestions relacionadas coas estratexias e

materiais curriculares para atender a diversidade na area de musica

No cuestionario detectamos que o profesorado considera que non ten formacion
suficiente en atencion a diversidade, a que cres que se debe isto?

Que tipo de formacion coidas que seria preciso levar a cabo para suplir as carencias das
que falan?

Que contidos deberian traballar nestas formacions?

Cres que é preciso unha formacién en canto a estratexias no ambito da educacion
musical para atender a diversidade?

Quen debe asumir a responsabilidade desta formacion do profesorado?

No cuestionario atopamos que a idade é un elemento diferenciador. O profesorado con
mais experiencia ten unhas practicas mais inclusivas que o profesorado mais novo, que
pola contra conta cunha maior percepcién tedrica da inclusion, por que cres que se da

isto?

Bloque D. Percepcion docente: culturas e politicas do docente especialista en musica, para

a atencion a diversidade

1.
2.

Como defines o modelos pedagoxico inclusivo na escola en Ed. Primaria?
Que papel lle outorgas a musica e cal é o rol do profesorado no desenvolvemento dun

modelo inclusivo.
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3. Cres que a musica en educacién primaria debe estar supeditada a preparar ao alumnado
para a secundaria?

4. Cres que se da esta situacion nas aulas de primaria?

5. Cales son as principais trabas para atender a diversidade na Ed. Musical en Ed.
Primaria?

6. En canto ao curriculo actual, responde as necesidades que vifiades plasmando nos
altimos anos?

7. Condiciona ou dificulta 0 uso de estratexias para a atencion & diversidade.

8. Condiciona ou dificulta o uso de materiais para a atencién & diversidade.

9. A idiosincrasia do curriculo actual condiciona o uso de determinados materiais?

Bloque F. Practicas educativas: uso de materiais e estratexias na aula de musica para a

atencion a diversidade

1. Que funcion tefien na tua practica os materiais didacticos, materiais DD ou materiais
hibridos de musica na aula?

2. Que estratexias cres que se deberian empregar (ou empregas ti) na aula para atender a
diversidade

3. Que materiais empregas ti e como os utilizas? A que responde a sUa eleccion?

4. Crees que existen diferencias entre os MDD e 0os manipulativos en mdsica en canto as
posibilidades que ofrece para atender a diversidade.

5. Que aportacions poderian ter os MDD ou hibridos de musica no proceso de inclusion
educativa

6. No cuestionario, os resultados conclten que a coordinacién dos docentes de musica coa
orientacion € escasa: por que? a que se debe?

7. Tamen obtemos os mesmos resultados de escasa coordinacion cos demais docentes,
pese a que moitos deles empregan musica na sta practica non tenden a coordinarse cos
docentes de musica: por que? A que se debe?

8. A presenciade certos materias habituais nas aulas galegas como a frauta doce, o material

Orff...etc , a que se debe esta estandarizacion?
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ANEXO 10. MATERIAL DE TRABALLO E BASE DE DATOS

Os diversos documentos de traballo utilizados na elaboracion desta tese, asi como as respostas
dos validadores e validadoras do cuestionario e da entrevista, estan dispofiibles en Zenodo a
través do codigo QR ou da ligazon. Documentos presentados:

+ Respostas da validacion do cuestionario

+ Respostas obtidas no cuestionario

« Frecuencias e datos do cuestionario

+ Respostas da validacion da entrevista

« Transcricién das entrevistas

Ligazon: https://doi.org/10.5281/zenodo.12601624

Caodigo QR:
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CAMPUS

UNIVERSIDADE CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Esta investigacion analiza a percepcion do profesorado
especialista en Educacion Musical en Galicia sobre os
materiais didacticos e as estratexias educativas para
atender a diversidade en Educacion Primaria. Emprega
un deseno metodoldxico mixto, con cuestionario e
entrevista semiestructurada como técnicas de recollida
de datos. O estudo mostra que o profesorado recofiece

a importancia da educacion inclusiva pero enfronta
desafios como a falta de formacion no uso de materiais e
estratexias para atender a diversidade. Hai discrepancias
sobre o uso de materiais e a viabilidade de introducir
estratexias inclusivas na Educacién Musical.
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