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O R.D. 1892/2008 de 14 de novembro polo que se regulan as condicidns para o acceso as ensinanzas
universitarias oficiais de grao e os procedementos de admisién as universidades publicas espaiiolas,
modificado polo R.D. 558/2010 de 7 de maio, establece que: “poderdn acceder por esta via os candidatos
con experiencia laboral ou profesional, en relacion cunha ensinanza, que non posuan ningunha titulacion
académica habilitante para acceder @ universidade por outras vias e cumpran ou tefian cumpridos 40 anos
de idade antes do dia 1 de outubro do ano de comezo do curso académico. Este acceso realizarase so para
unhas ensinanzas concretas”. Para isto, as memorias dos graos verificados conforme ao R.D. 1393/2007
de 29 de outubro, deberan incluir os criterios de acreditacién e o ambito da experiencia laboral e
profesional para cada ensino. Entre estes criterios terd que incluirse a realizacion dunha entrevista
persoal co solicitante.

Tendo en conta as normas citadas, e o establecido nas memorias dos titulos de grao da USC, o Consello de
Goberno, na sesidén de 23 de marzo de 2011, acordou aprobar o Regulamento de acceso e admisién ds
ensinanzas universitarias oficiais de grao para as persoas maiores de 40 anos que acrediten experiencia
laboral e profesional e non teiian titulacion habilitante.

E por isto, co fin de pdr en marcha o procedemento de acceso legalmente previsto que,

ESTA REITORIA RESOLVE:

Artigo 1. Obxecto da convocatoria

1.1. A presente convocatoria regula as probas para o acceso no curso 2014-2015 &s ensinanzas
universitarias oficiais de grao das persoas maiores de 40 anos que acrediten experiencia laboral e
profesional e non tefian titulo oficial de acceso & universidade, conforme ao establecido no R.D.
1892/2008.

1.2. A superacién das probas facultara para o ingreso aos estudos de grao desta universidade. No caso de
que os devanditos estudos estean sometidos a limite de prazas para o inicio, deberdn concorrer aos
procesos de asignacion das prazas reservadas para os maiores de 40 e 45 anos.

1.3.Unha vez superadas as probas de acceso, os candidatos poden presentarse en sucesivas
convocatorias coa finalidade de mellorar a sta cualificacion. A efectos de ingreso na titulacion
solicitada, tomarase en consideracion a maior das cualificacions obtidas.

Artigo 2. Requisitos

As persoas maiores de 40 anos de idade que desexen presentarse as probas deberan reunir os seguintes
requisitos:

a) Ter cumpridos 40 anos antes do 1 de outubro do ano natural no que comeza o curso para o que se
solicita o acceso.

b) Non posuir ningunha titulacion oficial para acceder & universidade por calquera outra via de acceso.

c) Acreditar experiencia laboral e profesional en relacién coa ensinanza universitaria oficial do grao
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para o que se solicita o acceso.

d) Superacion dunha entrevista persoal de adecuacion da experiencia ao perfil de estudos solicitados.

Artigo 3.- Solicitude, prazo e prezos publicos

3.1

3.2.

3.3,

3.4.

3.5

. Os interesados deberdn presentar unha solicitude e un curriculo do 14 ata o 30 de maio. A
presentacion da solicitude farase na sede electrénica da USC (sede.usc.es).

A solicitude incluira unha declaracién xurada de non posuir titulo oficial que lle faculte para o acceso
a Universidade.

A direccion de correo electrénico declarada na solicitude, serd o medio preferente utilizado pola
universidade para enviar as comunicaciéns e notificacions que se deriven deste proceso. Deberase
incluir na solicitude, ademais, un nGmero de teléfono mobil de contacto para a recepciéon das
posibles comunicacidns. De non ser posible a comunicacién por algtin destes medios, farase a través
do taboleiro de anuncios electrdnico oficial da USC.

Presentada a solicitude xerarase o impreso de liquidacién para o ingreso dos prezos publicos de
inscricion na proba que se remitird ao interesado. Unha vez aboados os prezos, deherase enviar
copia do xustificante de ingreso & direccion electrdnica que remitiu a folla de liquidacién
(sxa@usc.es). O ingreso debera realizarse dentro do prazo de matricula.

So se podera solicitar a participacion para unha ensinanza universitaria de grao en cada convocatoria.
Extraordinariamente poderd autorizarse a participacion para optar a mais dunha titulacion se as
datas da Segunda Fase (entrevista), non son coincidentes.

Xunto coa solicitude, os solicitantes entregaran:
- Xustificacion da reducién ou exencidn dos prezos (de ser o caso)
- Copia do DNI ou pasaporte.

No caso de serlles requirido polo Tribunal, os solicitantes deberdn presentar ante este a
documentacion acreditativa da experiencia laboral e dos datos incluidos no curriculo.

Calquera omisidn ou falsidade na declaracion dos datos declarados que poida inducir a facer unha
valoracion incorrecta do expediente, podera dar lugar a anulacion da matricula e de todas as
actuacions posteriores cando proceda, 8 marxe doutras responsabilidades que puidesen derivarse.

. Conforme ao establecido para as probas de acceso & universidade no Decreto 119/2013 de 18 de
xullo da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacién Universitaria, os candidatos deberédn aboar a
cantidade de 63.67 €.

Estaran exentos total ou parcialmente do pagamento os solicitantes que se acollan aos beneficios da
Lei de proteccion das familias numerosas, sempre que o seu correspondente titulo acreditativo estea
vixente no prazo ordinario de matricula.

Asi mesmo, estaran exentos do pagamento dos prezos publicos de matricula os candidatos que
estean nalgun dos seguintes supostos:
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Discapacidade.- Os que tefian recofiecido un grao de minusvalia igual ou superior ao 33%. Deberan
presentar o documento acreditativo do grao de minusvalia expedido pola autoridade competente.

Vitimas de actos terroristas.- Serdn de aplicacién as exencidns legais para vitimas de actos terroristas
ou que sexan fillos ou conxuxes non separados legalmente de falecidos ou feridos en actos
terroristas. Esta condicion, que se acreditard de conformidade co disposto no Artigo 4 his, apartado
3, da Lei 32/1999 de 8 de outubro, de solidariedade coas vitimas do terrorismo, dehera estar en vigor
no prazo de matricula.

Violencia de xénero. Sera de aplicacion as persoas que sofren violencia de xénero, asi como aos seus
fillos. Esta situacion acreditarase por algtn dos seguintes documentos:

a) Certificacion da orde de proteccion ou da medida cautelar, ou testemufio ou copia autenticada
polo secretario xudicial da propia orde de proteccion ou da medida cautelar

b) Sentenza de calquera orde xurisdicional, que declare que a muller sufriu violencia de xénero

c) Certificacidon dos Servizos Sociais e/ou Sanitarios da Administracién Plblica Autonémica ou Local
d) Certificacion dos Servizos de Acollida da Administracién Publica Autondmica ou Local

e) Informe do Ministerio Fiscal que indique a existencia de indicios de violencia

f) Informe da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social

g) Calquera outro que se estableza legal ou regulamentariamente

Os beneficiarios das axudas e subvencidons para o persoal das universidades de Santiago de
Compostela, A Corufia e Vigo .

Outras exencidons. Aplicaranse outras exencidns que estean reguladas por disposiciéns normativas da
Comunidade Auténoma de Galicia ou estatais.

Artigo 4. Estrutura e cualificacion da proba

4.1. A avaliacion da experiencia laboral e profesional desta convocatoria estruttrase en duas fases: fase
de valoracion da experiencia laboral e curriculo (en adiante Primeira Fase); e fase de entrevista (en
adiante Segunda Fase).

A puntuacion en cada unha delas serd de 0 a 10 puntos.

4.2, Con caracter previo 4 avaliacion, os tribunais deberan publicar os criterios de valoracién, que deberan
adecuarse en todo caso aos establecidos con cardcter xeral nos paragrafos seguintes.

4.2.1. Avaliacion da Primeira Fase.-Deberan considerarse os seguintes apartados:

a) Experiencia laboral e profesional en actividades directamente relacionadas ou que sexan
afins aos estudos solicitados e sexan debidamente acreditadas. Esta acreditacion, podera
facerse mediante o contrato de traballo ou nomeamento, vida laboral ou outros medios
probatorios admitidos en Dereito. A documentacion debera indicar as funciéns do posto, ou
postos ocupados, tempo de dedicacién, e nivel de competencia. Deberd presentarse a
certificacion oficial dos periodos de cotizacidn aos sistemas publicos de previsién social.

A valoracion debera expresarse mediante cualificacion numérica de 0 a 6 puntos con dous
decimais. Para valorar esta Primeira Fase debera utilizarse o Catdlogo Nacional de
Cualificaciéns Profesionais (Instituto Nacional de Cualificacions) mediante o que se establece
a afinidade entre as familias profesionais e as titulaciéns de grao da USC incluido como
ANEXO.
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4.3

b) Formacion: Poderd acadarse un maximo de 2 puntos, debendo puntuar a titulacion de
Técnico de Formacién Profesional ou equivalente en ciclos formativos de grao medio
directamente relacionados coa titulacion solicitada (Segundo o Catdlogo Nacional de
Cualificaciéns Profesionais), e a formacion continua ou cursos de formacién recibidos con
contidos relacionados coa titulacién solicitada e que poidan ser acreditados por centros ou
organismos oficiais. A puntuacion serda de 1 punto polo titulo de Técnico/a de Formacion
Profesional ou ciclos formativos de grac medio e 0,01 puntos por hora nos cursos de formacion.
Non poderd valorarse o mesmo curso mais dunha vez; no caso de ter varias edicions sé se
valorara a Ultima.

c) Galego: O cofilecemento acreditado da Lingua Galega valorarase con 1 punto ao nivel mais alto.

d) Outros méritos: O cofiecemento acreditado de Idiomas comunitarios valorarase con 1 punto.
Neste apartado tamén se poderdn valorar aspectos relacionados coas competencias do grao ao
que se opta tales como: cofiecementos informaticos postos de traballo desenvoltos, mobilidade,
etc. sempre que non se tiveran en conta noutros apartados.

Para superar a Primeira Fase deberase obter un minimo de 4 puntos

4.2.2. Criterios para a avaliacidon da Segunda Fase.- A Segunda Fase consistira nunha entrevista co
candidato. So poderan acceder a ela os que superen a Primeira Fase (valoracion da experiencia
laboral e curriculo). A duracién mdxima da entrevista debera determinarse previamente polo
Tribunal.

Na avaliacién da entrevista persoal deberad considerarse: a expresion oral, a adecuacion dos seus
cofiecementos e competencias ds dos estudos solicitados, a motivacidn, etc. A cualificacion da
entrevista non podera superar os 10 puntos.

Para superar a Segunda Fase sera necesario obter unha puntuacion igual ou superior a 4 puntos.

Cualificacién final: Serd a media aritmética das puntuaciéns obtidas na Primeira e Segunda Fase.
Consideraranse superadas as probas de acceso cando a cualificacion final sexa igual ou superior a 5
puntos.

A publicacion da resolucion cos resultados farase no taboleiro electrénico da USC, asi como no lugar
de celebracién dos exames.

Artigo 5.- Calendario de celebracién das probas

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.
5.7

Publicacién dos Tribunais.- O 5 de xufio faranse publicos o nomeamento e composicion dos
Tribunais.

A Primeira Fase de valoracion da experiencia profesional e dos curriculos tera lugar entre o 6 de xufio
Xufio e 0 13 de xufio.

Publicacion dos resultados da Primeira Fase.- 13 de xufio nos centros respectivos e na paxina web da
USC.

Segunda Fase.- As entrevistas celebraranse entre o 20 e 26 de xufio na datas e horarios concretos
para cada candidato que se publicardn conxuntamente coas cualificacions da Primeira Fase.

Publicacién das cualificacions da Segunda Fase e das cualificacidns finais.- 26 de xufio

Prazo de presentacion de reclamacions contra as valoracions asta o 3 de xullo .

. Publicacion das cualificacions definitivas tras a revision.- 10 de xullo .
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Artigo 6.- Tribunais

Consonte o regulamento aprobado no Consello de Goberno, o Reitor nomeara un Tribunal para cada un
dos centros. O Tribunal sera o responsable de cualificar aos candidatos que se presenten para ingresar
nas titulacions de grao que organiza cada centro, segundo o disposto nesta convocatoria.

Formaran parte do Tribunal:

- O Decano ou persoa na que delegue que actuard de presidente e dous profesores que
deberdn ter como minimo cinco anos de experiencia docente avaliados positivamente. Destes
profesores, un actuard como secretario do Tribunal.

- O Centro podera designar dous profesores suplentes cos mesmos requisitos indicados no
apartado anterior.

A composicion debera ser equilibrada entre homes e mulleres. No caso de centros que xestionen varias
titulaciéns, os membros do Tribunal poderdn ter un maior nimero de vogais (debendo ser o nimero total
de membros impar) ou ben constituir mdis dun Tribunal.

Os membros dos Tribunais deberan absterse, e poderdn ser recusados polos interesados, cando
concorran neles as circunstancias previstas nos artigos 28 e 29 da Lei 30/1992, de 26 de novembro, das
administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun.

Artigo 7.- Reclamacions

Os solicitantes poderan reclamar, de forma motivada, perante o presidente do Tribunal respecto da
cualificacion outorgada. O prazo de presentacion destas reclamacions serd de cinco dias habiles, contados
dende a data de publicacion das cualificacidns.

O escrito coa reclamacion presentarase no mesmo lugar que a solicitude de matricula.

Transcorrido o prazo para a presentacion das reclamacidns, e logo da sta resoluciéon motivada por parte
do Tribunal, publicarase a resolucion definitiva coas cualificacions. Contra esta resolucién, que non esgota
a via administrativa, podera interpofierse o correspondente recurso perante o Reitor.

Disposicion adicional.- Anexo a esta convocatoria publicase a adscricion das familias profesionais as
ramas de cofiecemento do R.D. 1393/2007 do 29 de outubro e a taboa coas familias profesionais.

Disposicion adicional.- Como Anexo a esta resolucion figuran os modelos de solicitude e curriculo que
se achegaran de forma presencial no Servizo de Xestion Académica Pavillén Estudantil — 15782 Campus
Vida = Santiago de Compostela) ou na Vicexerencia do Campus de Lugo (Edif. Biblioteca intercentros —
27002 Campus Universitario — Lugo) no caso de que, por calgquera motivo non sexa posible a utilizacion
da sede electrdnica da USC.
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Disposicion final.- A presente resolucidn entrara en vigor na data de publicacién no taboleiro de anuncios
electrénico oficial da USC.

Santiago de Compostela, 9 de abril de 2014

SRA. SECRETARIA XERAL- SR. VICERREITOR DE TITULACIONS E PERSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR —
SRES/AS DECANOS/AS E DIRECTORES DE CENTROS- SR. XEFE DO SERVIZO DE XESTION ACADEMICA- SRA.
XEFA DO SERVIZO DE XESTION DA OFERTA E PROGRAMACION ACADEMICA — SRA. XEFA DA OFICINA DE
INFORMACION UNIVERSITARIA — SRA. XEFA DO SERVIZO DE ASESORIA XURIDICA — SRES/AS XEFES DAS
UNIDADES DE XESTION ACADEMICA — SRES/AS RESPONSABLES DE APOIO A XESTION DE CENTROS E
DEPARTAMENTOS — SRA. XEFA DA OFICINA DE ANALISE DE RECLAMACION E MELLORA DO
PROCEDEMENTO — SR. DIRECTOR DA AREA DE TECNOLOXIAS DA INFORMACION E COMUNICACION —
DIRECTORES DE DEPARTAMENTOS
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Adscricion das familias profesionais 4s ramas de cofiecemento do RD 1393/2007 do 29 de outubro

ANEXO

Familia Profesional

Rama de cofiecemento

Actividades Fisica e deportivas

Ciencias da Satide
Ciencias Sociais e Xuridicas

Administracion e Xestion

Artes e Humanidades
Ciencias Sociais e Xuridicas

Agraria

Ciencias
Ciencias da Saude
Enxefiaria e Arquitectura

Artes Gréficas

Artes e Humanidades
Ciencias Sociais e Xuridicas
Enxefiaria e Arquitectura

Artes e Artesanias

Artes e Humanidades
Ciencias Sociais e Xuridicas

Comercio e Mercadotecnia

Artes e Humanidades
Ciencias Sociais e Xuridicas

Edificacion e Obra civil Ciencias

Enxefaria e Arquitectura
Electricidade e Elecironica Ciencias

Enxefiaria e Arquitectura
Enerxia e Auga Ciencias

Enxefiaria e Arquitectura

Fabricacion Mecanica

Ciencias

Enxefaria e Arquitectura
Hostalaria e Turismo Artes e Humanidades

Ciencias Sociais e Xuridicas
Imaxe Persoal Artes e Humanidades

Ciencias Sociais e Xuridicas

Comunicacion imaxe e son

Artes e Humanidades
Ciencias Sociais e Xuridicas
Enxefaria e Arquitectura

Industrias Alimentarias

Ciencias
Ciencias da Salde

Enxefiaria e Arquitectura
Industrias extractivas Ciencias

Enxefiaria e Arquitectura
Infermética e comunicacions Ciencias

Enxefaria e Arquitectura
Instalacions e Mantemento Ciencias

Enxefiaria e Arquiteclura

Madeira Moble e Cortiza

Ciencias
Enxefiaria e Arquitectura

Maritimo Pesqueira

Ciencias
Enxefaria e Arquitectura
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Familia Profesional Rama de coiiecemento
Quimica Ciencias

Ciencias da Saude

Enxeiiaria e Arquitectura
Sanidade Ciencias

Ciencias da Saude
Seguridade e Medio Ambiente Ciencias da Salde

Ciencias Sociais e Xuridicas

Servizos Socioculturais e & Comunidade

Artes e Humanidades
Ciencias da Salde
Ciencias Sociais e Xuridicas

Téxtil, Confeccion e Pel

Ciencias
Enxefiaria e Arquitectura

Transporte e Mantemento de Vehiculos

Ciencias
Enxefiaria e Arquitectura

Vidro e Ceramica

Ciencias
Enxefiaria e Arquitectura
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ANEXO

Taboa coas familias profesionais e o nivel das cualificacions de acceso aos graos

Cadigo Grao Familia profesional
G3071V01 |[GRAO EN ADMINISTRACION | Administracién e Xestion
E DIRECCION DE Comercio e Méarketing
EMPRESAS
G3101V01 |GRAO EN ADMINISTRACION | Administracion e Xestion
E DIRECCION DE Comercio e Marketing
EMPRESAS [L]
G1021V01 |GRAO EN BIOLOXIA Industrias alimentarias
Quimica
Sanidade
Seguridade e Medio Ambiente
G3011V01 |GRAO EN CIENCIA POLITICA| Todas as familias e as cualificacions de niveis 3
E DA ADMINISTRACION
G5101V01 [GRAQ EN CIENCIAS DA Administracion e Xestion
CULTURA E DIFUSION Artes Graficas
CULTURAL [L] Comercio e Marketing
Hostaleria e Turismo
Comunicacién, imaxe e son
Servizos Socioculturais e & Comunidade
G3041V01 [GRAO EN COMUNICACION | Actividades Fisicas e Deportivas
AUDIOVISUAL Administracion e Xestion
Artes Gréficas
Comercio e Marketing
Hostaleria e Turismo
Imaxe Persoal
Comunicacion, Imaxe e Son
Seguridade e Medio Ambiente
Servizos Socioculturais e a Comunidade
G3161V01 |[GRAO EN DEREITO Administracion e Xestion
G3061V01 |[GRAO EN ECONOMIA Administracion e Xestion
Comercio e Marketing
G3091V01 [GRAO EN EDUCACION Servizos Socioculturais @ Comunidade
SOCIAL Seguridade e Medio Ambiente
Actividades Fisicas e Deportivas
Comunicacion, Imaxe e Son
(G2021V01 |GRAO EN ENFERMARIA Sanidade
Servizos Socioculturais e a Comunidade
G2031V01 [GRAO EN ENFERMARIA [L] | Sanidade

Servizos Socioculturais e 8 Comunidade

Ll
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Codigo Grao Familia profesional
G4061V01 |[GRAO EN ENXENARIA Agraria
AGRICOLA E DO MEDIO Electricidade e electronica
1RURAL [L] Enerxia e auga
Fabricacion mecanica
Maritimo pesqueira
Transporte @ mantemento de vehiculo
G4041V01 [GRAO EN ENXENARIA CIVIL | Edificacion e obra civil
(L] : Enerxia e auga
Industrias extractivas
G4081V01 |GRAO EN ENXENARIA DAS | Agraria
INDUSTRIAS Electricidade e electrénica
AGROALIMENTARIAS [L] Enerxia e auga
Industrias alimentarias
Instalaciéns e mantemento
Maritimo pesqueira
Transporte e mantemento de vehiculo
G4051V01 [GRAO EN ENXENARIA EN Edificacion e obra civil
XEOMATICA E TOPOGRAFIA| Enerxia e auga
[L]
G4071V01 |GRAO EN ENXENARIA Agraria
FORESTAL E DO MEDIO Electricidade e electronica
NATURAL [L] Enerxia e auga
Madeira, moble e corcho
Maritimo pesqueira
Quimica
G4031V01 [GRAO EN ENXENARIA DE Edificacion e obra civil
PROCESOS QUIMICOS Electricidade e electrénica
INDUSTRIAIS [L] Enerxia e auga
_ Fabricacion mecanica
Instalacién e mantemento
Quimica
Vidro e ceramica
G4011V01 |GRAO EN ENXENARIA Comunicacion, imaxen e son
INFORMATICA Informatica e comunicacions
G4021V01 [GRAO EN ENXENARIA Industrias alimentarias
QUIMICA Instalacion e mantemento
Quimica
, Vidro e ceramica
G2081V01 |GRAO EN FARMACIA Sanidade
G5071V01 |GRAO EN FILOLOXIA Todas as familias
CLASICA
G5031V01 |GRAO EN FILOSOFIA Todas as familias
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Caodigo Grao

Familia profesional

G1031V01

GRAO EN FiSICA

Agraria

Edificacion e Obra civil
Electricidade e Electronica
Enerxia e Auga

Fabricacion Mecanica
Industrias Alimentarias
Industrias Extractivas
Informética e Comunicaciéns
Instalaciéns e Mantemento
Madeira, Moble e Cortiza
Maritimo Pesqueira

Quimica

Sanidade

Téxtil, Confeccion e Pel
Transporte e Mantemento de Vehiculos
Vidro e Ceramica

G5011V01

GRAO EN HISTORA DA
ARTE

Administracién e xestion

Artes graficas

Hostalaria e Turismo

Comunicacion imaxe e son

Servizos socioculturais e @ comunidade

G5021V01

GRAO EN HISTORIA

Administracion e xestion

Artes graficas

Hostalaria e Turismo

Comunicacion imaxe e son

Servizos socioculturais e a comunidade

G5041V01

GRAO EN LINGUA E
LITERATURA ESPANOLAS

Todas as familias

G5051V01

GRAO EN LINGUAE
LITERATURA GALEGAS

Todas as familias

G5061V01

GRAO EN LINGUA E
LITERATURA INGLESAS

Todas as familias

G5081V01

GRAO EN LINGUAS E

LITERATURAS MODERNAS

Todas as familias
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Cadigo

Grao

Familia profesional

G1011V01

GRAOQ EN MATEMATICAS

Agraria

Edificacion e Obra Civil
Electricidade e Electronica
Enerxia e Auga
Fabricacion Mecanica
Industrias Alimentarias
Industrias Extractivas
Informética e Comunicacions
Instalacions e Mantemento
Madeira, Moble e Cortiza
Maritimo Pesqueira
Quimica

Sanidade

Téxtil, Confeccién e Pel
Vehiculos

Vidro e Ceramica

G2051V01

GRAO EN MEDICINA

Actividades Fisicas e Deportivas
Sanidade
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade

G3121V01

GRAO EN MESTRE OU
MESTRA EN EDUCACION
INFANTIL

Servizos Socioculturais a Comunidade
Seguridade e Medio Ambiente
Actividades Fisicas e Deportivas
Comunicacion, Imaxe e Son

G3131V01

GRAO EN MESTRE OU
MESTRA EN EDUCACION
INFANTIL [L]

Servizos Socioculturais & Comunidade
Seguridade e Medio Ambiente
Actividades Fisicas e Deportivas
Comunicacién, Imaxe e Son

G3141V01

GRAO EN MESTRE QU

IMESTRA EN EDUCACION

PRIMARIA

Servizos Socioculturais @ Comunidade
Seguridade e Medio Ambiente
Actividades Fisicas e Deportivas
Comunicacion, Imaxe e Son

G3151V01

GRAO EN MESTRE OU
MESTRA EN EDUCACION
PRIMARIA [L]

Servizos Socioculturais 4 Comunidade
Seguridade e Medio Ambiente
Actividades Fisicas e Deportivas
Comunicacidn, Imaxe e Son

G2071V01 |GRAO EN NUTRICION Industrias alimentarias
HUMANA E DIETETICA Quimica
Sanidade
G2061V01 |GRAO EN ODONTOLOXIA Actividades Fisicas e Deportivas
Sanidade
Servizos Socioculturais e a Comunidade
G2041V01 |GRAO EN OPTICA E Quimica
OPTOMETRIA Sanidade

Vi
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Cadigo Grao

Familia profesional

G3081V01 [GRAO EN PEDAGOXIA

Servizos Socioculturais & Comunidade
Seguridade e Medio Ambiente
Actividades Fisicas e Deportivas
Comunicacion, Imaxe e Son

G2011V01 [GRAO EN PSICOLOXIA

Comercio e Marketing
Sanidade

Servizos Socioculturais e 8 Comunidade

G1041V01 [GRAO EN QUIMICA

Quimica

G3021V01 [GRAO EN RELACIONS

Administracion e xestion

LABORAIS E RECURSOS Comercio e marketing

HUMANOS Seguridade e Medioambiente
G3111V01 [GRAO EN RELACIONS Administracion e xestion

LABORAIS E RECURSOS Comercio e marketing

HUMANOS [L] Seguridade e Medioambiente
G3171V01 |GRAO EN TRABALLO Servizos Socioculturais e 4 Comunidade

SOCIAL

G2091V01 |[GRAO EN VETERINARIA

Agraria

Industrias Alimentarias
Sanidade

Seguridade e Medio Ambiente

G3051V01 [GRAO EN XEOGRAFiA E
ORDENACION DO
TERRITORIO

Administracion e xestion

Artes gréficas

Hostaleria e Turismo

Comunicacion imaxe e son

Servizos socioculturais e &4 comunidade

G3031V01 [GRAO EN XORNALISMO

Actividades Fisicas e Deportivas
Administracion e Xestion

Artes Gréficas

Comercio e Marketing

Hostaleria e Turismo

Imaxe Persoal

Comunicacion, Imaxe e Son

Seguridade e Medio Ambiente

Servizos Socioculturais e 4 Comunidade

Vi
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SOLICITUDE DE INSCRICION NAS PROBAS PARA O ACCESO AS ENSINANZAS
UNIVERSITARIAS OFICIAIS DE GRAO PARA AS PERSOAS MAIORES DE 40 ANOS
QUE ACREDITEN EXPERIENCIA PROFESIONAL OU LABORAL. CURSO 2014-2015.

APELIDOS: ..ottt e NOME: ..ottt e s
DNI/PASAPORTE: ....oouieieeeeeieeeeeeeeee e e seee e

DIRECC. CORREQ ELECTRONICO:.....cucueveveuereeeeieececceeaeaeesesee et seseseee e sseniens Teléfono: ..o
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION: ...ttt ettt es s s e asssassesesesesesesnans
LOCALIDADE: ....ottiiiiiiiiiirieeeeeeeee e CPie PROVINCIA: ... PAIS: et

DATA DE NACEMENTO (dd/mm/aaaa): ........ / coeceee [ evveeeenes

ESTUDOS DE GRAO PARA OS QUE SOLICITARA O INGRESO:

A persoa que solicita participar nas probas e asina declara non posuir ningunha titulacion académica para o
ingreso na universidade por outras vias de acceso.

................................................................  @uriireeeiireeeennn.. 068 Maio de 2014

e NOTA IMPRESO DE LIQUIDACIéN DOS PREZOS
o Presentacion da solicitude en sede electronica.- O impreso xerarase dende a USC e enviarase ao correo
electrénico indicado polo solicitante.

o Presentacion da solicitude no Servicio de Xestion Académica ou na Vicexerencia do Campus de Lugo.- O impreso
Xerarase no momento en que o interesado presente a solicitude de inscricion.

REITOR
UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA



modelo curriculo en formato word .docx »» ANEXO

Curriculum Vitae

Informacion personal
Informacion persoal

Apellido(s) / Nombre(s)
Apelido(s) / Nome (s)

Direccién (direcciones)
Enderezo (enderezos)
)

Teléfono(s
Teléfono(s)
Fax(es)
Fax(es)

Correo(s) electronico(s)
Correo(s) electronico(s)

Nacionalidad
Nacionalidade

Fecha de nacimiento
Data de nacemento

Sexo
Sexo

Experiencia laboral
Experiencia laboral

Fechas | Describa por separado cada empleo relevante que haya desempefiado, comenzando por el mas
Datas | reciente. Suprimir cuando no proceda

Describa por separado cada emprego relevante que tefia desempefiado, comezando polo mais recente. Suprimir

cando non proceda

Profesién o cargo desempefiado
Profesién e cargo desempefiado

Funciones y responsabilidades
Principales
Funcions e responsabilidades principais

Nombre y direccion de la empresa o
empleador

Nome e enderezo da empresa ou
empregador

Tipo de empresa o sector
Tipo de empresa ou sector

Educacién y formacién
Educacion e formacion

Fechas | Describa por separado cada curso realizado, comenzando por el mas reciente. Suprimir cuando no
Datas | proceda. Debe detallar la duracién en horas de cada contenido formativo.
Describa por separado cada curso realizado, comezando polo mais recente. Suprimir cando non proceda

Cualificacion obtenida
Cualificacion obtida

Principales materias o capacidades
profesionales estudiadas

Principais materias ou capacidades
profesionais estudiadas



http://www.usc.es/sxa/files2014/M40/Curriculo_M40_2014.doc

Nombre y tipo del centro de estudios
Nome e tipo do centro de estudos

Nivel conforme a una clasificacion
nacional o internacional

Nivel consonte a unha clasificacion nacional
ou internacional

Capacidades y competencias

personales
Capacidades e competencias persoais

Idioma(s) materno(s)
Idioma(s) materno(s)

Otro(s) idioma(s)
Outro(s) idioma(s)
Autoevaluacion
Autoavaliacion

Nivel europeo (¥
Nivel europeo (*)

Idioma
Idioma

Idioma
Idioma

Capacidades y competencias
sociales
Capacidades e competencias sociais

Capacidades y competencias
organizativas

Capacidades e competencias
organizativas

Capacidades y competencias
técnicas
Capacidades e competencias técnicas

Capacidades y competencias
informaticas

Capacidades e competencias
informaticas

Capacidades y competencias
artisticas
Capacidades e competencias artisticas

Otras capacidades y competencias
Outras capacidades e competencias

Otras informaciones
Outras informacions

Suprimir cuando no proceda
Suprimir cando non proceda

Escritura
Escritura

Habla
Fala

Comprension
Comprension

Interaccion oral
Interaccion oral

Lectura
Lectura

Comprension
auditiva
Comprension auditiva

Capacidad oral
Capacidade oral

(*) Nivel del Marco Europeo Comtn de Referencia (MECR)
(*) Nivel do Marco Europeo Comtn de Referencia (MECR)

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no

proceda
Describa as ditas competencias e indique en qué contexto se desenvolveron. Suprimir cando non proceda

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no
proceda
Describa as ditas competencias e indique en qué contexto se desenvolveron. Suprimir cando non proceda

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no
proceda
Describa as ditas competencias e indique en qué contexto se desenvolveron. Suprimir cando non proceda

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no
proceda
Describa as ditas competencias e indique en qué contexto se desenvolveron. Suprimir cando non proceda

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no
proceda
Describa as ditas competencias e indique en qué contexto se desenvolveron. Suprimir cando non proceda

Describa dichas competencias € indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no

proceda
Describa as ditas competencias e indique en qué contexto se desenvolveron. Suprimir cando non proceda

Indique en este apartado cualquier otra informacion que pueda tener relevancia, por ejemplo
personas de contacto, referencias, etc.

Indique neste apartado calquera outra informacién que poida ter relevancia, por exemplo persoas de contacto,
referencias, etc.


http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/es
http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/es

Anexos
Anexos





