DULCE M* GARCIA MELLA, SECRETARIA XERAL DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA,

CERTIFICA, antes da aprobacion da acta correspondente, que o Consello de Goberno na sesion
ordinaria celebrada o dia 22 de maio de 2020, aprobou a modificacion do Regulamento do
Centro Singular de Investigacion en Tecnoloxias Intelixentes da USC (CITIUS), de acordo coa
proposta e texto consolidado que se adxuntan.

E para que asi conste, asino a presente certificacion en Santiago de Compostela, co V° e Prace
do sr. reior.

\® e prace

O reitor

Antonio Lopez Diaz

Documento asinado dixilaimente conforme a Lei 39/2015 de | de oulubio, do procedemenlo administralivo
comun das adminisirocions publicas (BOE n® 236 do 2 de oulubro de 2015).
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U S C = F - Centro Singula: de Invest gaciin
ia s AR "_-' ' en Tecncloxias Intelixentes

Paula Lopez Martinez, secretaria da Comisién Reitora do Centro Singular de Investigacidn en
Tecnoloxias Intelixentes da Universidade de Santiago de Compostela (CiTIUS), CERTIFICA

Que con data do 17 de abril de 2020 a Comisién Reitora do CiTIUS aprobou a proposta de
modificacion do seu regulamento de réxime interno:

1) No titulo do documento:

ANTES: “(Aprobado por Acordo do Consello de Goberno do 27 de maio de 2010 e
modificado por acordo do Consello de Goberno do 28 de maio de 2019)".

AGORA: “(Aprobado por Acordo do Conselloc de Goberno do 27 de maio de 2010,
modificado por acordos dos Consellos de Goberno do 28 de maio de 2019 e 22 de maio
de 2020 e aprobado pola Comision Reitora do 17 de abril de 2020)".

2} NoTitulo It, Artigo 3, Punto 2, eliminase o paragrafo:

"Asistira as reunions da Comision Reitora, con voz pero sen voto, o/a Director/a da Area
de Xestion e Valoracion da i+D+i dependente da vicerreitoria con competencias en
Investigacion da USC. "

3} No Titulo il, Artigo 3, Punto 4:

ANTES: "4.- Actuard como Secretario o/a Director/a da Area de Xestion e Valoracion da
1+D+i da USC. [...]"

AHORA: "4.- Actuara como Secretario/a ofa Director/a Adxunto/a do Centro. [...]"

4) Cambio de denominacion do centro de "Centro Singular de Investigacion en Tecnoloxias
da Informacién " a "Centro Singular de Investigacién en Tecnoloxias Intelixentes” no Titulo
I, Artigo 1. Punto 1, Titulo I, Artigo 3, Punto 1, Titulo IV, Artigo 12. punto 1, Titulo IV,
Artigo 15, punto 1, Titulo VI, Artigo 18, punto 1.

5} Modificacion da disposicién final para incluir a nova data de aprobacidn en Consello de
Goberno.

6) No Anexo I: Actualizacién da lista de investigadores adscritos, que pasa a ter data do 17
de abril de 2020.

Engédese: José Maria Alonso Moral

Eliminanse: Francisco Argiliello Pereira, Juan E. Arias Rodriguez, Montserrat Boo Cepeda,
Javier Diaz Bruguera, Roberto Rodriguez Osorio, Pablo Garcia Tahoces.

Santiago de Compostela, 18 de maio de 2020

¥k
* *
* *

XUNTHA
DE GALICIA

* *
* g%

UNION EUROPEA
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REGULAMENTO DE REXIME INTERNO DO “CENTRO SINGULAR DE
INVESTIGACION EN TECNOLOXIAS INTELIXENTES”
{Apraobado por Acordo do Consello de Goberno do 27 de maio de 2010,
modificado por acordos do Consello de Goberno do 28 de maio de 2019 e do
22 de maio de 2020)

TiTULO|
DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1.- Constitucion, natureza e réxime xuridico

1. O Centro Singular de Investigacién en Tecnoloxias Intelixentes, constituese como
Centre Singular de Investigacién da Universidade de Santiago de Compostela ao
abeiro do previsto no artigo 41 da Lei Organica 6/2001 de 21 de decembro de
Universidades.

2. O centro rexerase por.
a) A Lei Organica de Universidades e as suas disposiciéns regulamentarias
b) A Lei5/2013, de 30 de maio, de fomento da investigacion e da innovacion.
¢} Os Estatutos da USC e os seus decretos e normas de desenvolvemento.
d) O presente Regulamento de Réxime Intermo

3. O centro formara parte dunha rede de centros de excelencia en investigacion
denominada Rede de Centros Singulares de Investigacion promovidos pala USC como
eixo fundamental na creacion do CAMPUS VIDA, Campus de Excelencia Internacional
cun perfil investigador orientado cara as ciencias e tecnoloxias da vida.

Artigo 2.- Obxecto, ambito de actuacion e vixencia.-

O obxectivo cientifico global do centro & ¢ desenvolvemento de actividades de 1+D no
campo das Tecnoloxias da Informacion,

Os obxectivos basicos especificos do centro son entre outros:

a) O desenvolvemento de proxectos de investigacion financiados con fondos
procedentes de convocatorias competitivas ou de contratos con entidades
publicas ou privadas nos ambitos anteditos.

b) A transferencia e valorizacién dos resultados de investigacién baseados na
proteccion do cofiecemente e o emprendemento.

c) A formacién de investigadores no seu ambito de especializacion.

d) A colaboracion con outros centros académicos do seu entorno.

e) A creacién de alianzas estratéxicas con outros axentes publicos e privados
da investigacion e o desenvolvemento tecnoléxicos.
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f) A difusion da investigacion a través de cursos, seminarios, conferencias e
xornadas, e outras actividades dirixidas ao publico en xeral,

g) A internacionalizacion da investigacion a través do establecemento e
participacién en redes de investigacién e en proxectos de investigacion
consorciados.

h) Calquera outra aclividade relacionada coa investigacion e o
desenvolvemento tecnoloxico en tecnoloxias da informacion.

TITULO NI
ORGANOS DE GOBERNO

Artigo 3.- Organos de goberno

1.- O Centro Singular de Investigacion en Tecnoloxias Intelixentes estara rexido polos
seguintes Organos de Gobemno:

o Comision Reitora.
o Presidente da Comision Reitora.

2. A Comisién Reitora sera o 6rgano superior de goberno do centro, estard
inicialmente formada por

a) Ofa Presidente/a, que sera o/a Reitorfa da Universidade de Santiago de
Compostela

b) Of/a Secretario/a Xeral de Universidades, ou persoa na que delegue, que
actuara de vogal.

c) O(s)fa(s) Vicerreitor(es)/a(s) con competencias en materia de investigacion
da USC, que podera actuar como Vicepresidente/a.

d) Un vogal en representacion do Consello de Goberno da USC, nomeado pola
Reitor.

e) Un vogal en representacion do Consello Social da USC.

f) O/a Director/a Cientifico/a do centro.

g) O/a Director/a Adxunto/a

3.- A Presidencia da Comisién Reitora correspondera ao/a Reitor/a da USC.

4.- Actuara como Secretario/a o/a Director/fa Adxunto/a do Centro. Corresponde ao
Secretario a elaboracion e custodia de actas, a certificacién dos acordos co visto e

[ ]
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prace do Presidente e cantas funcions lle encomende o Presidente ou a Comisidn
Reitora..

5.- A perda da condicidén pola que foi elixido na entidade que representa, determina
automaticamente a perda da condicién de membro da Comision Reitora.

Artigo 4.- Competencias dos 6rganos de goberno

1.- Sen menoscabo das competencias que, de acordo coa normativa vixente, sexan
propias dos érganos superiores de goberno da USC, son competencias da Comision
Reitora do centro,:

a) A aprobacién do programa xeral de actividades e do Pilan Estratéxico do centro
e as sUas modificaciéns.

b) A aprobacién da proposta de orzamento de ingresos e gastos, asl como a
liquidacion do mesmo, que acompafnado da memoria de actuacion, trasladara
anualmente ao Consello de Goberno da USC.

¢) A aprobacién de cantos convenios sexan precisos para o cumprimento dos
seus fins, conforme o procedemento establecido na USC.

d) O artellamento de programas que reciban achegas do sector publico
comunitario, estatal, autondmico ou local, e dos sectores privados,
universitarios ou organizacions internacionais.

e) Propor ao Consello de Gobemo da USC & incorporacion doutras entidades
publicas ou privadas a Comision Reitora, de acordo co previsto no presente
regulamento.

f) Propor ac Consello de Goberno da USC a modificacién do presente
regulamento de réxime interno.

g) Propor ao Reitor o nomeamento e cese do/a Director/a Cientifico/a e establecer
0s mecanismos para a sua seleccion,

h) Aprobar, a proposta do Director Cientifico e co informe favorable da Comision
Cientifica Externa a incorporacion de novos investigadores ao Centro. A
adscricion de PDI da USC ao centro tera que ser en todo caso autorizada polo
Consello de Goberno da Universidade.

iy Aprobar as medidas propostas pola Comisién Cientifica Externa e avaliar os
seus resultados.

J) Promover os vinculos do centro con outras institucions.

k) Calquera outras necesarias para o cumprimento dos seus fins.

2.- Son competencias do Presidente do Comision Reitora:

a) Representar legalmente ao centro nos actos, convenios e contratos en que este
debe intervir e ante as autoridades e tribunais de toda clase, para o que podera
outorgar os apoderamentos que estime oportunos.

b) Velar polo estritoc cumprimento do presente regulamento, dos acordos adoptados
pola Comisién Reitora e, en xeral, das norma aplicables en cada caso.
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c) Executa -los acordes adoptados pola Comision Reitora.

d) Ordena-los pagamentos non delegados no Director Cientifico.

e) Aproba-las transferencias e as xeracions de crédito non delegados no Director
Cientifico.

f) Autorizar, co seu visto e prace, as actas das reunions e as contas e o inventario
de bens.

g) Convocar, fixar a orde do dia, presidir e moderar as sesiéns do Comisién Reitora,
dispefiendo de voto dirimente en caso de empate. Tamén podera presidir as
sesions doutros organos colexiados que puideran crearse en funcidn das
necesidades de xestion.

h) Exercer, en casos de urxencia, as accions administrativas precisas para a defensa
dos dereitos do centro, dando oportuna conta & Comision Reitora na primeira
sesion que se celebre,

i) OQutras funcidns que lle sexan encomendadas pola Comision Reitora.

As facultades do presidente da Comision Reitora, relacionadas coa xestion e
administracion do Centro, para a direccion constante e inmediata da sia actividade
poderan ser delegadas ou apoderadas a favor do Director Cientifico ou da persoa que
aquel libremente determine.

4.- O/A Vicepresidente/a substituira a/ac Presidentefa nos casos de vacante, ausencia
ou enfermidade deste/a.

Tamén asumira as funcions que lle sexan singularmente encomendadas pola
Presidencia cu pota Comision Reitora.

5.- O Secretario tera como funcions levantar acta dos acordos, expedir certificacions e
convocar as reunions por orde do Presidente.

Artigo 5.- Sesidéns

A Comision Reitora reunirase, polo menos, unha vez 6 semestre en sesion ordinaria e
sempre que o presidente o estime oportuno ou o soliciten, 6 menos, un terzo dos seus
membros.

As convocatorias para as sesions da Comision Reitora, xa sexan as ordinarias ou as
extraordinarias, faraas o Presidente, ou quen tefia delegadas as suas funcions,
mediante notificacién a cada un dos membros, por calquera medic que permita a
constancia da sta recepcién.

As sesions convocaranse con, alomenos, seis dias de anticipacion a data en que deba
celebrarse, agas nos casos de recofiecida urxencia a xuizo do Presidente. Na
convocatoria indicaranse os puntos a tratar, o dia, a hora & o lugar de celebracién.
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Asemade o Presidente da Comision podera convocar as slas sesiéns a calquera
persoa que estime oportunc para os temas relacionados con algtn punto da orde do
dia.

Entenderase validamente constituido a Comisién Reitora para tomar acordos cando en
primeira convocatoria concorran a sesion a maiorfa dos seus membros, e entre eles,
necesariamente o Presidente & o Secretario ou quen faga as stas funcions.

En segunda convocatoria, a constitucion da Comisién sera valida cando asistan un
terzo dos seus membros, € entre eles o Presidente.

A Comisién Reitora adoptard os seus acordos por maioria cualificada de dous terzos
dos membros presentes, excepto agueles que esixan unha unanimidade.

Artigo 6.- Sesidns especiais

Cando estean reunidos e presentes a totalidade dos membros da Comision Reitora,
poderan constituirse como tal. Nese mesmo acto procederan a fixa-la orde do dia da
Comisidn, do que levantarase a correspondente acta.

Artigo 7.- Votos

No casc de incorporarse outras entidades no goberno, os votos dos membros da
Comision Reitora poderan delegarse tanto en representantes da entidade que
representan como doutra entidade distinta. A delegacién debera constar expresamente
e por escrito e o voto delegado considerarase a efectos de quérum,

A ponderacion dos votos podera modificarse, previo acordo da Comision Reitora, en
funcién da integracién de novos membros.

TiTULO INI
ORGANOS DE DIRECCION, XESTION E CONSULTIVOS

Artigo 8.-O Director Cientifico:

1. O Director Cientifico do Centro serd nomeado polo Reitor, a proposta da Comisién
Reitora, e co informe favorable da Comision Cientifica Externa. O nomeamento sera
por periodos de catro anos, prorrogables.

2. Seran funciéns do Director Cientifico do centro as seguintes:
a) Exercer a Direccién do centro, promovendo a stia proxeccion exterior.
b) Asistir as reuniéns da Comision Reitora do centro.
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c) Organizar e coordinar os medios materiais e persoais de que se dispofia para
cubrir os obxectivos do centro.

d) A autorizacidon e disposicidon de gastos e pagamentos dentro dos limites
establecidos polo Comision Reitora e polas normas da USC.,

e) Propor a contratacion de persoal investigador, de apoio a invesligacion e
administrativo do centro, de acordo cos canles establecidos na USC:

f) Propor a adquisicion de infraestruturas para o centro.

g) Elaborar a memoria cientifica anual e a planificacion estratéxica do centro.

h) Desenvolver mecanismos e procedementos que promovan a captacion de
recursos, c mantemento dun alto nivel cientifico, asi como o establecemento de
sinerxias e colaboracions entre grupos de investigacién do centro ou entre
estes e grupos externos.

i) Trasladar aos investigadores as directrices oportunas co fin de que a actividade
investigadora desenvolvida no centro se adeciie ao Plan estratéxico do centro
e aos obxectivos cientificos do mesmo, todo iso de acordo coa Comision
Reitora e co informe da Comision Cientifica Externa.

i) Calquera outra funcion que lle fora expresamente encomendada ou delegada
pola Comisién Reitora.

Artigo 9.- O/a Director/a Adxunto/a

1. Ofa Directorfa Adxunto/a do centro sera nomeado polo Reitor da USC entre os/as
investigadores/as adscritos/as ao centro, a proposta do Director Cientifico.

2. Seran funcions do Director Adxunto as seguintes:

a) Coordinar a xestion econdmica e administrativa

b) Elaborar a proposta de estrutura organizativa da administracién do centro, de
conformidade coas necesidades que se deriven dos obxectivos establecidos no Plan
Estratéxico e aprobados pola Comision Reitora.

¢) Coordinar a xestion de infraestruturas.

d) Colaborar co Director Cientifico na elaboracion do orzamento anual do Centro.

e) Asistir ao Director Cientifico na elaboracion da Memoria de Actividades Anual e da
Planificacion Estratéxica do Centro.

f) Promover a busqueda de financiamentc do centro e xestionar a execucién das
axudas que o centro como tal poda percibir.

g) Asegurar o cumprimento das normas de prevencion de riscos e de seguridade no
traballo.

h) Asistir ao Director Cientifico nas suas funcidns.

i) Calgquera outra funcion que lle fora expresamente encomendada ou delegada polo
Director Cientifico ou pola Comision Reitora..
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Artigo 10.- Comision Cientifica Externa

1. A Comision Cientifica Externa sera un érgano asesor integrado por personalidades
de recofiecido prestixio cientifico no dmbito de actuacion do centro. Sera nomeado
polo Comisién Reitora, que establecera o seu réxime de funcionamento.

2.- A designacion dos membros do Comisién Cientifica Externa farase por un periodo

de catro anos, renovables.

3.- Seran funciéns da Comisién Cientifica Externa os seguintes:

a. Asesorar ao Director Cientifico e ao Comision Reitora sobre a definicion temaética e
orientacion da investigacion a desenvolver no centro asi como sobre calquera
outro aspecto que se considere oportuno

b. Asistir ao Director ¢ ao Comision Reitora sobre o seguimento da evolucion da
investigacion e do centro e da transferencia dos resultados da investigacién.

c. Avaliar periodicamente a actividade cientifica dos grupos adscritos ao centro, e
emitir os correspondentes informes de valoracion.

d. Informar sobre o interese da adscricion de novos investigadores titulares e/ou
asociados ao centro.

TITULO IV
PERSOAL

Artigo 11.- Tipos de persoal:

1. O centro estara integrade por persoal investigador, persoal de apoio 4 investigacién
e persoal de administracién destinado nese centro.

Artigo 12.- Persoal investigador:

1. Seran investigadores do Centro Singular de Investigacién en Tecnoloxias
Intelixentes:

a) O persoal docente e investigador (PDIl) da USC que se adscriba, que se
incorporard ao centro en base aos criterios e procedementos que a tal fin se
establezan, que en calguera caso incluiran un proceso de seleccion supervisado
pola Comisién Cientifica Externa. A adscricion ao centro afectard unicamente
ao desenvolvemento da actividade investigadora, sen que supofia a perda da
sta adscricion ao Departamento da USC ao que pertenza e sen menoscabo
das slias obrigas docentes.

O persoal docente e investigador da USC inicialmente adscrito ao centro se
relaciona nun documento anexo.
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b) Os investigadores adscritos ao centro a través de convocatorias publicas de
captacién de recursos humanos ou contratados para a mellor consecucién dos
seus obxectivos.

c) Persoal doutras institucions coas que se poidan establecen convenios ou
acordos especificos de colaboracién, que se adscribiran ac mesmo en base
aos criterios e procedementos que a tal fin se establezan, que en calquera
casc incluiran un procesc de seleccion supervisado polo Comisién Cientifica
Externa.

2. A adscricion do PDI ao Centro implicard o compromiso de aceptacion das normas
especificas de funcionamento e organizacion, de traballo e de xestion de espazos
e instalacions que en cada caso se establezan, o que quedarda debidamente
documentado a traves dun compromiso de adscricién.

3. A adscricibn de novo PDI, tralo correspondente proceso de seleccion, sera
autorizada polo Consello de Goberno a vista dos compromisos de adscricién e dos
informes dos departamentos correspondentes.

3. A adscricion do PDI da USC ao centro pode finalizar:
a) A instancias do Comision Reitora do centro, na base das recomendacions da
Comision Cientifica Externa efou do Director Cientifico.
b) A instancias do interesado/da, por calquera causa, cun preaviso de 9 meses,
salvo que haxa un acordo para establecer outro prazo.
c) Por perda da vinculacién coa universidade.

4. As contratacions temporais de persoal investigador faranse de acordo cos criterios
establecidos pola Comision Reitora, agas que xa se tefia aprobado ou se aproben
planes concretos ou solicitudes de axudas que impliquen a contratacion de persoal,
e sempre de acordo coa lexislacién vixente,

5. O Director Cientifico do centro, seguindo as indicacidns da Comision Cientifica
Externa, establecera o modelo de organizacion cientifica do Centro e, de selo
caso, designara entre o persoal investigador do centro, aos investigadores
principais, xefes de grupo e/ou responsables de area.

Artigo 13: Persoal de apoio a investigacién

1. O centro podera contar con persoal de apoio a investigacién con destino no centro,
ou contratado temporalmente para obra ou servizo determinado, que levaran a cabo
tarefas de apoio técnico.

2. O Director Cientifico, coa axuda do Xestor Técnico sera o responsable de identificar
as necesidades de persoal de apoio & investigacion, na procura do mellor
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funcionamento do centro e da incentivacion e apoio especifico a areas e lifias de
investigacion.

3. As contratacions faranse tendo en conta as propostas do Director Cientifico e de
conformidade coa lexisiacion vixente.

Artigo 14.- Persoal de administracion

1. O centro podera contar con persoal de administracion con destino no centro, ou
contratado temporalmente para obra ou servizo determinado, que levaran a cabo
tarefas de apoio administrativo. Este persoal estara dirixido e coordinado polo Xestor
Técnico.

2. O Xestor Técnico serd o responsable de identificar as necesidades de persoal de
administracion, na procura do mellor funcionamento do centro e da incentivacién e
apoio especifico a areas e lifias de investigacion.

3. As contratacions faranse tendo en conta as propostas do Director Cientifico e de
conformidade coa lexislacidn vixente.

Artigo 15.- Proxeccion e visibilidade

1. En calquera publicacion ou difusion dos resultados cientificos (artigos,
comunicacions, relatorios, participacion en congresos, aparicion en medios de
comunicacién) e en xeral, en todos os documentos que se xeren con motivo da sia
aclividade, o persoal investigador adscrito fara constar sempre a sua pertenza ao
Centro Singular de Investigacion en Tecnoioxias Intelixentes e ao Departamento
universitario que corresponda.

2. En ningun caso podera utilizarse a imaxe corporativa do centro para fins diferentes
dos indicados no punte anterior, agas autorizacion expresa por parte do Director
Cientifico.

TiTULO V
REXIME ECONOMICO

Artigo 16.- Recursos:

1. Seran ingresos do centro:

a) As achegas da USC establecidas nos correspondentes contratos programa,
que gardaran relacidn cos custes indirectos asociados as actividades de
investigacion do persoal adscrito, e as establecidas a través doutros conceptos
recollidos nos orzamentos da universidade.

b) As axudas obfidas a través de convocatorias plblicas &s que o centro poida
concorrer.
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c} As axudas, subvencions e doazons outorgadas ao centro por organismos ou
entidades publicas e por persoas privadas.

d) As cantidades procedentes de proxectos e contratos de investigacién dirixidos
polo persoal do centro.

e) Calquera outro ingreso gque lle corresponda recibir.

Artigo 17.- Orzamento:

1. A Comisién Reitora aprobara anualmente o orzamento de ingresos e gastos, asi
como a liquidacion de contas e balances do exercicio pechade, acompafado da
memoria de actuacion.

2. O control de caracter econémico-financeiro do ceniro realizarase de acordo coa
normativa vixente.

TiTuLo vi
AVALIACION E SEGUIMENTO

Artigo 18.- Modelo de seguimento e avaliacion de actividades:

1. A actividade do Ceniro Singular de Investigacion en Tecnoloxias Intelixentes estara
guiada por unha planificacion estratéxica cuadrienal rigorosa, aprobada pola Comision
Reitora, e estara sometida a mecanismos de seguimento e avaliacién externa
periddica.

a) Avaliacion anual das memorias de actividade investigadora e actividade
economica por parte do Comisién Cientifica Externa, que analizara a evolucién
da actividade e o grado de cumprimento dos obxectivos definidos no plan
estratéxico. A memorias e informes seran frasladadas a8 Comision Reitora do
centro e ao Consello de Goberno da Universidade.

b) Avaliacion global, cada catro anos, consistente nun andlise rigoroso da
actividade e da organizacion do centro, e conducente a toma de decisions en
canto a planificacion estratéxica, ao uso de espazos e infraestruturas, a
orientacion tematica da investigacion, a vinculacién dos investigadores ao centro
e incluso a continuidade do centro como tal. A avaliacion realizarase por parte
do Comisién Cientifica Externa en base a criterios de calidade cientifica,
produtividade, cumprimento de obxectivos e adecuacién as lifas tematicas
definidas para o centro. O informes de avaliacion seran trasladados a Comision
Reitora do centro e ao Consello de Goberno da Universidade.,

2. Adicionalmente, as institucion e entidades publicas ou privadas que no seu caso
contribian ao sostemento do centro poderan establecer os mecanismos de avaliacién
externa que considere oportunos, co fin de estimar o grado de cumprimento dos
obxectivos ligados ao seu compromiso de apoio.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/883C-B74E-4D7B-9A29

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Ultima pagina/See detail of the signature on the last page
CSV: 883C-B74E-4D7B-9A29 12/15



DISPOSICION FINAL

As modificaciéns deste regulamento aprobadas polo Consello de Goberno o dia 22 de
maio de 2020 entraran en vigor coa publicacién do acordo do Consello de Goberno
no taboleiro electronico da USC.

11
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Anexo |

Listado de Investigadores Adscritos ao Centro Singular de Investigacién

en Tecnoloxias Intelixentes

17 de abril de 2020

Jose M? Alonso Moral
Senén Barro Ameneiro

Dora Blanco Heras

Victor Manuel Brea Sanchez
Alberto Bugarin Diz

José Carlos Cabaleiro Dominguez

Diego Cabello Ferrer

M2 Purificacion Carinena Amigom

M? José Carreira Nouche
Eva Cernadas Garcia

José Manuel Cotos Yanez
Paulo Félix Lamas

Manuel Fernandez Delgado
Tomas Fernandez Pena
Francisco Fernandez Rivera
Xosé Ramon Fernandez Vidal
Julian Flores Gonzalez
Pablo Gamallo Otero
Antonio Garcia Loureiro
Roberto Iglesias Rodriguez
Manuel Lama Penin

Paula Lépez Martinez
David Lépez Vilarifio

David Enrique Losada Carril
Manuel Mucientes Molina
Xosé Manuel Pardo Lépez
Juan Carlos Pichel Campos
José Ramon Rios Vigueira
Jeslus M? Rodriguez Presedo
Eduardo M. Sanchez Vila
José A. Taboada Gonzalez
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Asinante/Firmante/Signer: ANTONIO LOPEZ DIAZ, REITOR, UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA,
28/05/2020 14:01:10.

Asinante/Firmante/Signer: DULCE MARIA GARCIA MELLA, SECRETARIA XERAL, UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA, 28/05/2020 13:04:27.
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