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A vista do escrito de don José Manuel Gonzdlez Diaz, Coordinador da Area de
Orlentaclén Laboral da Universidade de Santlago de Compostela, polo que manifesta a
stia disposicion a recibly alumnos/as para a reallzaclén de practicas da titulaciéns do
Master Universitario en Procesos de Formaclén impartldo na Facultade de Clencias da
Educacién, matriculados na Universidade de Santiago de Compostela esta REITORIA

-Considerando que a Area de Orientacién Laboral arriba citado esta integrado na

Universidade de Santlago de Compostela.

-Considerando que ¢ vontade da Universidade potenciar a reallzacion de actividades
de formacion, especializacién e practicas no smbito dos estudos da titulacion de
Master Universitario en Procesos de Eormacién da Facultade de Clenclas da Educacion,
coa finalidade de contribuir a unha mellor e méls completa formacién e cualificacion

do estudantado,

RESOLVE

Autorlzar a realizacién dos practicas do alumnado da titulacién do Master
Universitario en Pracesos de Formacién nas dependencias da Area de Orlentacion
Laboral que se realizardn conforme ao seguinte réxime:

Durante o perfodo non lectivo, as practicas que realicen os alumnos/as
constaran de 30 horas semanals. Durante o perfodo lectivo a dedicacion
maxima serd de 15 horas, salvo casos excepcionals. Computarase un crédito
ECTS por cada vinte e ¢inco horas de practicas, e a sia duraclén € a que
establece o plano de estudos. {6 créditos ECTS).

O obxecto das practicas céntrase ha orlentacion laboral e mentorfa.

Estas prdcticas realizaranse no perfodo que determine a Comlsion
Académica do Master de acordo coa Area de Orlentacién Laboral e
concretaranse nas convocatorias gue faga a USC.

—  Ningdn alumno/a tera a posibllidade de prorrogar ou repetlr as practicas

. reallzadas ao abeiro deste convenio,

— Estas practicas non gcompottaran compensacion econdmica algunha, O feito
de que o alumnado realice précticas na Area de Orlentactén Laboral non
supota ningtin tipo de relacion laboral coa Universidade nin determinard a
existencla de ningunha responsabilidade pola stia parte.

—  0Os alumnhos/as gue van realizar as practicas seran seleccionados consonie
unha convocatoria que respectara os principios de publicidade, lgualdade,
obxectividade e mérito. O nimero de prazas fixarase en cada convocatoria
de acordo coa c_oordinacic‘m do master.

— A Comislén Académica do master, nomeara a un titor/a, que realizara o
seguimento das practicas dos alumnos. Asf mesmo, a Area de Orientacion




Laboral nomeard a un titor/a deste centro que supervisard as practicas
realizadas polo alumno,

— Ao remate de cada perfodo de pricticas cada un dos alumnos/as debera
realizar unha memorla final sobre o traballo realizado.

— A avaliaclén das précticas realizaraa a USC a través do titor/-a, & vista da
devandita memoria e do informe do titor/-a de practicas da Area de
Orlentacidn Lahoral,

~  As practicas scamente poderan ser avalladas favorablemente se a ausencia
do alumno/a non excede do 15% das horas programadas, ou o que
determine a gufa docente do programa de estudos,

Se a avallacién da memoria é positiva e o Informe da actuacién do
alumno/a favorable, o responsable da Area de Orientacion Laboral emitlra
por cada un dos estudantes que participaran con regularidade nas practicas
unha certificacién na que debe constar o tempo de colahoracidn e as
actividades, traballos de investigacion ou avaliacion, etc. realizados.

A certificacién deberd especificar que, para os efectos académicos, gueda
supeditada 4 avaliacién gue realice a USC das practicas.

— Aqueles alumnos/as que tefian menos de vinte e olto anos seguen balxo a
protecclén do seguro escolar. Non obstante, no caso de précticas nas que
concorra un risco excepcional, deberd contratarse un seguro de
responsabilidade civil ou de accldentes

Santiago de Compostela, 17 deifebreiro de 2014
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