A Facultade de Ciencias Econémicas e Empresariais da Universidade de Santiago de
Compostela, para o desempefio das funciéns e competencias que legal e

estatutariamente se lle encomenden, rexerase polo presente

REGULAMENTO DE REXIME INTERNO

TITULO PRELIMINAR

Artigo 1

Ao abeiro das previsiéns legais contempladas na Lei de réxime xuridico das
Administraciéons Publicas e do procedemento administrativo comun, nos Estatutos da
Universidade de Santiago de Compostela e en calquera outra norma que lle sexa de
aplicacion, a Facultade de Ciencias Econdmicas e Empresariais da Universidade de

Santiago de Compostela rexerase polo presente Regulamento de réxime interno.

Artigo 2

A Facultade de Ciencias Econémicas e Empresariais da Universidade de Santiago de
Compostela é o centro académico de ensino superior que ten encomendada a
definicion, planeamento, organizacion, xestion e imparticiéon da docencia universitaria
en materias de Ciencia Econémica, Administraciéon e Direccion de Empresas e
calquera outra que acorde encomendarlle a Universidade de Santiago de Compostela,
conducentes a obtencién de titulos académicos oficiais, asi como outros diplomas e
titulos. Tamén podera informar a creacién de centros que poidan afectar as devanditas

materias ou a titulaciéns relacionadas.
Artigo 3

Consonte o artigo 3 dos Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela, a lingua

galega é a lingua propia da Facultade de Ciencias Econdémicas e Empresariais.

TITULO PRIMEIRO

Das funcions
Artigo 4

De acordo co previsto nos Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela, &



Facultade de Ciencias Econémicas e Empresariais correspondenlle as seguintes funcions:

a) A elaboraciéon dos plans de estudos das titulaciéons impartidas polo centro e a

participacion na elaboracion daqueloutras compartidas por varios centros.
b) A organizacion e a xestion dos servizos docentes que lle correspondan.

¢) A coordinacidn, a supervision e o control da actividade docente desenvolvida no centro,
das practicas tuteladas externas e/ou practicum recollidos nos plans de estudos e a
participacién nos procedementos que estableza a Universidade para a avaliacién da

calidade docente.

d) Aelaboracién dun calendario de actividades lectivas para cada curso, que se debera facer

publico con anterioridade a4 apertura da matricula.

e) A promocion de programas de intercambio.
f) A promocidn e implantaciéon de medidas para a realizacién de practicas externas.
g) Arealizacion das actividades de xestion académica que lles encomende a Universidade.

h) A administraciéon dos espazos, servizos, equipamentos e recursos do centro e o control

da sua calidade.
i) Ter cofiecemento da actividade investigadora que se desenvolva no centro.

j) Arealizacion de actividades de formacién permanente ou de extensidén universitaria no

seu ambito de competencia.

k) Calquera outra que, de acordo con este Regulamento, lle encomende a Xunta de

Facultade.
TITULO SEGUNDO

Dos 6rganos de goberno
Artigo 5
O centro tera os seguintes 6érganos de goberno:
a) A Xunta de Facultade.
b) O/a decano/a.
c) Os/as vicedecanos/as.

d) O/a secretario/a.




Capitulo primeiro
Da Xunta de Facultade
Artigo 6

A Xunta de Facultade, como 6rgano colexiado de goberno do centro, aproba as lifias xerais
de actuacién no ambito da Facultade e supervisa o labor dos seus 6rganos de direccion e

xestion.

Artigo 7

A Xunta de Facultade esta composta por:

a) O/a decano/a.

b) Os/as vicedecanos/as.

c) O/A secretario/a, que tamén o sera da Xunta.

d) O/aresponsable da unidade de apoio a xestién de centro e departamentos.
e) O/adirector/a da biblioteca do centro.

f) O seguinte persoal docente e investigador e persoal investigador en formacién con
docencia no centro e censado nel, asi como o non censado que tefia neste un encargo

docente igual ou superior ao 35% da capacidade docente dun profesor a tempo completo.

—Todo o profesorado con vinculaciéon permanente 4 Universidade, que representara o 51%

do total da Xunta de Facultade.

—Unha representacion do profesorado sen vinculacién permanente, que supora o 8% do

total da Xunta de Facultade.

—Unha representacién do profesorado asociado con adicacién a tempo parcial, que

representara o 2% do total a Xunta de Facultade.

g) Unha representacién do estudantado do 32%. O estudantado de grao representara o

25% e o de master e doutoramento o 7%.

h) Unha representacion do persoal de administracion e servizos censado no centro, nunha

proporcién do 7% do total da Xunta, cun minimo de dous.

Todos os representantes elixidos serano por dous anos, agas os estudantes, que o seran
por un ano. A condicién de membro da Xunta perderase ao cesar a vinculacién co centro

ou ao deixar de cumprir os requisitos demandados ao sector polo cal foi elixido.

Podera asistir &4 Xunta de Facultade quen, ainda que non posuda a condicién de membro,

poida verse afectado polos acordos que se adopten, sempre e cando o solicite




expresamente cunha antelacion minima de 72 horas ou por invitaciéon expresa do/a

presidente/a. Nestes casos, permitiraselle a asistencia con voz pero sen voto.

Artigo 8

A asistencia as sesidons da Xunta constitile un dereito e un deber para todos os seus

membros.

Artigo 9

Son competencias da Xunta de Facultade:

a)

b)

c)

d)

9

h)

)
K)

A eleccién do decano ou decana ou do director ou directora e, de ser o caso, a sua
remocion mediante unha mocién de censura construtiva que, en todo caso, debera ser

aprobada polo maioria absoluta dos membros da Xunta de Facultade.
A elaboracién e a aprobacién do seu regulamento de réxime interno.

A supervision da xestidn dos restantes érganos de goberno e de administracion do

centro.

A elaboracion e a aprobacion dos proxectos de plans de estudos das titulacions adscritas
ao centro, consonte a lexislacion vixente e as normas xerais emanadas do Claustro

Universitario.

A aprobacion das linas xerais da politica académica do centro e, entre elas, a proposta e
implantaciéon de novas titulacidns oficiais, de creacién de escolas de especializacién
profesional dependentes do centro e de organizaciéon das ensinanzas conducentes a

obtencion doutros diplomas e titulos.

A organizacién dos servizos docentes para a obtencion dos titulos académicos do seu
ambito, asi como a coordinacién e a supervisién da actividade docente do profesorado

con docencia no centro, e igualmente a supervisiéon do seu cumprimento.

A programacion dos espazos, servizos e equipamentos do centro e a supervision da sda

xestion.

A distribucién das asignaciéns orzamentarias concedidas ao centro e o control da sua

aplicacion.

0 informe verbo das propostas de creacion, modificacion ou supresion de

departamentos relacionados co centro pola stia docencia e investigacion.
A organizacién de actividades de formacién permanente e de extension.

A manifestacion da stia opinion verbo de calquera asunto relacionado co centro ou coas

suas actividades.



I) Calquera outra competencia que lle atriblian estes estatutos ou que lle encomende un

6rgano competente ou a lexislacidn vixente.
Artigo 10

A Xunta de Facultade reunirase, con caracter ordinario, polo menos tres veces durante o
curso académico en periodo lectivo e, con caracter extraordinario, tal e como se dispén

neste Regulamento de réxime interno.

As convocatorias realizaranse cunha antelacién minimo de corenta e oito horas, en

periodo lectivo e en horario laboral ordinario, nos locais do propio centro.

Se a convocatoria tivese caracter extraordinario, a iniciativa da convocatoria podera xurdir
do/da decano/a, da Comisién Permanente ou mediante a peticién escrita e asinada por un
grupo de membros da Xunta de Facultade equivalente cando menos a un sexto do niimero
total dos seus membros. Cando a iniciativa da convocatoria non xurda do/da decano/a,
este/a debera realizar a convocatoria extraordinaria nun prazo non superior a quince dias

habiles desde a formulacién da stia solicitude.

Nas reunidns extraordinarias da Xunta de Facultade podera recollerse mais dunha
cuestion na orde do dia se estd debidamente xustificado polo stia urxencia, polo que nin se

aprobaran as actas anteriores nin habera asuntos de tramite ou rogos e preguntas.

As reuniéns da Xunta de Facultade serdn convocadas en primeira e segunda convocatoria,
fixada esta para quince minutos despois da primeira. A Xunta podera celebrarse en
primeira convocatoria cando na hora e no lugar sinalados estean presentes o/a decano/a
e o/a secretario/a e a metade mais un do nimero total dos seus membros; de non ser asf,
celebrarase en segunda convocatoria e estara validamente constituida se estan presentes
o/adecano/aeo/asecretario/aouquen legalmente os substittia, e un nimero non inferior
a un quinto do nimero totaldos seus membros. De non alcanzar o quérum sinalado, a

Xunta debera ser novamente convocada para un dia posterior.

Correspdndelle ao/a decano/a presidir as reunions da Xunta de Facultade, moderar o
desenvolvemento dos debates e suspendelos por causa xustificada; neste caso podera

continuar a reunion en sesién de tarde na mesma xornada ou, como moito, ao dia seguinte.

A documentaciéon sobre os temas que se van debater na Xunta de Facultade estaran
dispoiiibles na paxina web da Facultade cunha antelacién minima de 48 horas para que

calquera membro a poida consultar.

Artigo 11

As decisions da Xunta de Facultade adoptaranse mediante a emisién de voto dos seus




membros titulares presentes. Ordinariamente votarase a man alzada, a non ser que un
numero non inferior a un terzo dos asistentes solicite que se faga mediante voto secreto.
0 voto secreto aplicarase sempre que se trate da eleccién ou da remocion de cargos ou de

calquera outra cuestion que tefia efectos persoais individualizables.

En cada caso demandarase a emisién de votos a favor, en contra, e as abstenciéns que
houbera sobre a proposicién correspondente, resultando esta aprobada ou rexeitada
segundo recibira, respectivamente, mdis votos a favor que en contra. Se a opcién
abstencionista resultase maioritaria entre os presentes, o/a decno/a podera acordar que
o asunto se volva tratar nunha reunioén posterior da Xunta de Facultade do mesmo caracter

que esta en que se acorda adialo.

Se se tratase de escoller entre propostas alternativas sobre unha mesma cuestion,
demandarase a emision de votos a favor de cada unha delas, resultando aprobada aquela

que recibira un maior nimero de votos.

En calquera caso, o voto do/a decano/a ou da persoa que legalmente o/a substitia na

presidencia da Xunta abondara para desfacer un empate.

Non se admite a delegacién de voto nin o voto anticipado.
Artigo 12

Redactarase unha acta de canto se trate nas reuniéns da Xunta de Facultade, co resumo da
expresion literal dos acordos e referencias dos debates, a non ser que se faga solicitude

expresa de que tamén estes sexan recollidos na sda integridade.

Cada acta debera ser aprobada nunha reunién ordinaria da Xunta de Facultade posterior
a aquela en que se redacta. A convocatoria dunha reunién ordinaria da Xunta de Facultade

incluird o texto das actas das reuniéns anteriores sobre as que se tefia que pronunciar.

As actas non tefien por que recollerse nun libro de actas manuscrito, senén que poden
redactarse en soporte electrénico e reproducirse coas sinaturas, dilixencias e contidos
legais precisos. Encadernaranse para a sia conservacion e arquivo coa periodicidade que
se determine. O devandito libro, que sera elaborado e custodiado polo/a secretario/a,
podera ser consultado por calquera membro da Xunta de Facultade. No caso de que se
demande unha certificacién do seu contido, esta debera ser solicitada polo/a interesado/a

por escrito, especificando o asunto sobre o que verse a consulta.

Artigo 13

As convocatorias das reuniéns da Xunta de Facultade e das dos outros 6rganos do centro,




realizaranse a través do correo electréonico da USC, e as comunicaciéns por outro medio

que os interesados soliciten deberan ser sempre no centro.

Capitulo segundo
Do/a decano/a
Artigo 14

0/a decano/a representa a Facultade, exerce a sua direcciéon e a xestiéon ordinaria e
convoca, preside e coordina a actuaciéon dos érganos colexiados de goberno do centro,

executando os seus acordos, sobre a base do exercicio das seguintes competencias:

a) Representar a Facultade.

b) Presidir as reunidns da Xunta de Facultade e a de calquera outro 6rgano colexiado dela,

asf como executar os seus acordos.
¢) Vixiar o cumprimento da legalidade en todas as actuaciéns da Facultade.
d) A direccién académica de todas as titulacidns oficiais adscritas & Facultade.
e) Adireccién econémica das actividades organizadas polo centro.

f) A proposta ao reitor do nomeamento e cesamento do secretario/a da Facultade e

dos/das vicedecanos/as, dentro do limite que sinale o Consello de Goberno.

g) A vixilancia do respecto dos dereitos e do cumprimento dos deberes de todos os

membros da comunidade universitaria que desenvolven o seu labor no centro.
h) Controlar o cumprimento das obrigas docentes e discentes.
i) Controlar o adecuado mantemento do patrimonio do centro.

j) Exercer as restantes funciéns que se deriven do seu cargo, asi como aqueloutras que
sinalen os Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela ou a lexislaciéon

universitaria.

As competencias do/a decano/a estenderanse a todos os asuntos relativos ao goberno e

administracién da Facultade, de non seren atribuidos expresamente a outros 6rganos.

Artigo 15

A Xunta de Facultade elixirda o/a decano/a de entre o profesorado con vinculaciéon

permanente 4 Universidade censado no centro.

De non se poder levar a cabo a eleccién por falta de persoas candidatas que retinan os



requisitos esixidos, o Consello de Goberno, tras a proposta do reitor, encargaralle
provisoriamente as funciéons de decano/a a un profesor ou profesora con vinculaciéon
permanente 4 Universidade censado no centro. Rematado o curso académico, convocaranse

novas eleccions.
Artigo 16

0 mandato do/a decano/a sera de catro anos e non podera desempeiar este cargo mais de

dous mandatos consecutivos.

Artigo 17

0/a decano/a cesara por esgotamento do seu mandato, por dimisidn, pola disolucién do
organo colexiado que o/a elixiu ou pola stia remocidén a través dunha mocién de censura.
Agas neste ultimo caso, que seguira o procedemento que se indica no artigo 18, o/a
decano/a que cesa promovera nun prazo maximo dun mes o inicio das actuacidéns que

conclian coa eleccién do/a novo/a decano/a.

Artigo 18

Poderan promover unha mocién de censura ao/a decano/a os membros da Xunta de
Facultade que representen un nimero non inferior ao 20% do seu total mediante proposta
escrita formulada en periodo lectivo, asinada por todos eles e sinalando quen sera o
voceiro ou o representante do colectivo, no que recaera tamén a condicién de aspirante

alternativo ao decanato.

Unha vez recibida a proposta, o/a decano/a, nun prazo non superior a quince dias,
convocara unha reunién da Xunta de Facultade de caracter extraordinario para debater a

proposta.

O debate dunha mocién de censura ao/a decano/a abrirase cunha rolda de trinta minutos
a cargo do candidato alternativo ao decanato, seguida doutra igual para o/a decano/a.
Logo abriranse ata seis roldas a favor da iniciativa e outras tantas na sua contra, cunha
duraciéon maxima de dez minutos cada una delas. Finalmente, tanto o/a candidato/a
alternativo/a como o/a decano/a poderan dispor dunha rolda adicional de quince minutos
cada un para responder e concluir. Rematado o debate procederase & votacion, e é preciso
o voto favorable da metade mais un do censo para que a mociéon prospere. De non
prosperar a mocion de censura, os seus promotores non poderan promover outra no

mesmo curso académico.

Capitulo terceiro




Do/a secretario/a
Artigo 19

O secretario da Facultade da fe dos actos e acordos dos o6rganos de goberno,
representacion e administracién do centro e, como tal, ten encomendada a custodia
das actas e a expedicién das certificacions dos acordos e de todos os actos ou feitos
que consten nos documentos oficiais do centro. Ademais, exercera aqueloutras
funcién que lle encomenden o decano ou a decana, a lexislacién vixente e os estatutos

da USC.

Artigo 20

O secretario serd nomeado polo reitor, segundo a proposta do decano ou decana ou
director/a, de entre o profesorado ou funcionariado dos subgrupos Al e A2 censados no

centro.

0/A secretario/a cesara por decisiéon do reitor ou reitora, tras a proposta do/a decano/a

ou por peticién propia.

Capitulo cuarto
Dos/das vicedecanos/as
Artigo 21

E labor dos/das vicedecanos/as coordinaren ou dirixiren, baixo a autoridade do decano
ou decana, a area ou areas de competencias que este/a lles encomende, sen prexuizo de
que as funciéns técnico-administrativas correspondan ao persoal de administraciéon e

Servizos.

Artigo 22

Os/as vicedecanos/as son nomeados polo reitor, a proposta do/da decano/a, de entre os
membros da comunidade universitaria censados no centro e que cumpran os requisitos

previstos nos Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela.

Cesaran ao finalizar o mandato do/da decano/a, por pedimento propio ou por decisiéon do
reitor a proposta do/da decano/a.

Artigo 23

Se houbese no centro mais dun/dunha vicedecano/a, o/a decano/a designara de entre eles

a aquel que deba substituilo/a en caso de ausencia ou de enfermidade.




Capitulo quinto
Da Comision Permanente da Xunta de Facultade

Artigo 24

Debera constituirse unha Comisién Permanente da Xunta de Facultade, que atendera a
tramitacion dos asuntos ordinarios e todos aqueles que a Xunta de Facultade lle delegue
expresamente agds a que lle asignan nos Estatutos da Universidade de Santiago de

Compostela ao pleno da devandita Xunta.

Artigo 25

A Comisién Permanente da Xunta de Facultade tera a seguinte composicion:
a) O/a decano/a.

b) O/a secretario/a.

¢) Os/as vicedecanos/as.

d) Os/as directores/as dos departamentos con sede na Facultade e un representante dos

departamentos con docencia nos graos que teflan a sia sede noutro centro.
e) Catro estudantes.
f) Dous PAS.

Artigo 26

Os membros da Comisién Permanente da Xunta de Facultade serdn elixidos de entre os seus
membros cada vez que se renove a composicién da propia Xunta de Facultade, cada dous

anos, agas a representacion dos estudantes que se renovara anualmente.

Os membros non natos da comisién seran elixidos sometendo a votacién unha listaxe aberta
por cada sector do persoal afecto, resultando elixidos aqueles que acaden un maior nimero

de votos ata o limite do nimero de representantes que lle correspondan a cada un deles.

No caso de que se produzan renuncias ou cesamentos antes do tempo previsto, ocupara a
vacante quen figure na lista do estamento afectado no lugar seguinte ao ultimo electo. De
terse esgotada a listaxe, procederase a unha nova eleccién entre os membros dese mesmo

sector.

Artigo 27

0/a decano/a convocard a Comision Permanente da Xunta de Facultade cando sexo

necesario para o tramite dos asuntos ordinarios delegados da Xunta de Facultade.




Capitulo sexto

Das comisidns delegadas da Xunta de Facultade

Artigo 28

A Xunta de Facultade podera acordar constituir no seu seo comisiéns tematicas, de
caracter informativo, debendo fixar no mesmo acto da sta constitucién o seu obxecto e a

duracion do seu mandato.

Artigo 29

En calquera caso, e con caracter permanente, deberan constituirse as seguintes comision

delegadas da Xunta de Facultade:

a) Comision de Calidade da Facultade de Ciencias Econémicas e Empresariais. Formada
polo/adecano/a, 0/aresponsable de calidade do centro, o/a coordinador/a de calidade
do centro, e os/as coordinadores/as dos titulos de grao e master con sede na
Facultade, o/a responsable da unidade de xestion do centro, e un/unha

representante dos estudantes.

b) Comision Académica do Grao en ADE. Formada polo/a decano/a ou membro do equipo
decanal en quen delegue, o/a responsable de calidade do centro, o/a coordinador/a do
Grao en ADE, os/as coordinadores/as de cada un dos cursos do grao en ADE, o/a

responsable da unidade de xestién do centro e un/unha estudante.

¢) Comision Académica do Grao en Economia. Formada polo/a decano/a ou membro do
equipo decanal en quen delegue, o/a responsable de calidade do centro, o/a
coordinador/a do Grao en Economia, os/as coordinadores/as de cada un dos cursos do
grao en Economia, o/a responsable da unidade de xestion do centro e un/unha

estudante.

d) Comisiéon de Asuntos Econdmicos, Infraestruturas e Servizos. Formada polo/a
decano/a ou polo/a vicedecano/a de Asuntos Econdémicos, dous representantes do

profesorado, un/unha representante do PAS e un/unha representante do estudantado.

e) Comisién de Xénero. Formada polo/a decano/a ou persoa en quen delegue, dous

representantes do profesorado, un/unha estudante e un/unha representante do PAS.

f) Comisién de Biblioteca. Formada polo/a decano/a ou por un/unha vicedecano/a, o/a
director/a da biblioteca do centro, un/unha representante de cada departamento con

docencia nos graos da Facultade e dous estudantes.




g) Comision de Actividades Complementarias da Docencia. Formada polo/a decano/a ou
polo/a vicedecano/a en quen delegue, dous representantes do profesorado, un

representante do PAS e un estudante.

h) Comisiéon de Normalizacién Lingiiistica. Formada polo/a decano/a ou por un/unha

vicedecano/a en quen delegue, 3 profesores, 2 representantes do PAS e 2 estudantes.

Outras comisions da Facultade de Ciencias Econémicas e Empresariais:

a) Comisidon Intercentros para o Grao de ADE. Formada polos/as decanos/as dos centros de
Santiago e de Lugo, os/as responsables de calidade dos centros de Santiago e Lugo, os/as
coordinadores/as do grao en ADE de Santiago e de Lugo, os/as responsables de xestion

dos centros, e un representante do alumnado.

b) Comisién de Traballos de Fin de Grao. Formada polo/a decano/a, o/a vicedecano/a de
Asuntos Académicos, os coordinadores/as dos graos de Economia e de ADE, os/as
coordinadores/as da materia TFG nos Graos de Economia e de ADE, e o/a responsable

da unidade de xestion do centro.

c) Comision de Mobilidade. Formada polo/a decano/a ou polo/avicedecano/a responsable
académico de mobilidade, os/as coordinadores/as dos distintos programas de

mobilidade, e o/a responsable da unidade de xestion do centro.

d) Comisiéon de Practicas en Empresa. Formada polo/a decano/a ou polo/a
vicedecano/a en quen delegue, coordinadores/as de practicas en empresa dos graos

e dos masters da Facultade, e unha persoa representante do PAS.

e) Comision de Validaciéns. Formada polo/a decano/a ou membro do equipo decanal en
quen delegue, representantes dos departamentos con docencia nos graos da
Facultade, dous/dudas estudantes de grao e un/unha de master, o/a responsable da

unidade de xestion do centro.
Artigo 30

Os membros das Comisiéns Delegadas tefien que ser membros do Pleno da Xunta de
Facultade. Porén, estas Comisiéns poden invitar a outras persoas a participaren nelas,

con voz mais sen voto, sempre que a decisién sexa adoptada maioritariamente.

Os membros das Comisiéns Delegadas seran elixidos por cada un dos sectores no Pleno da
Xunta de Facultade. Formara parte delas o decano ou decana, ou a persoa do equipo

decanal en quen delegue, que sera quen presida.




Cada Comision elixira ao seu secretario ou secretaria.

TITULO TERCEIRO
Da reforma do
Regulamento de réxime interno
Artigo 31

A reforma deste Regulamento pode ser promovida polo/a decano/a, pola Xunta de
Facultade ou por un grupo dos seus membros que integre cando menos ao vinte por
cento do seu total, nas mesmas condicions requiridas para a convocatoria de reunién

extraordinarias da propia Xunta de Facultade.

Artigo 32

As propostas de reforma do Regulamento, que deben formularse articuladas e
motivadas, seran sometidas 4 consideracion dunha Xunta de Facultade de caracter
extraordinario, convocada nun prazo non superior a trinta dias habiles contados a

partir da data da stia entrada no rexistro.

A Xunta de Facultade debera pronunciarse, en primeiro lugar, sobre a toma en
consideracién da proposta, que se considerara aprobada se se pronunciaren a favor

dela polo menos un terzo do total dos seus membros titulares.

Se asi for, abrirase logo un prazo de dez dias habiles para a distribuciéon do texto da
proposta entre todos os membros titulares da Xunta de Facultade, e outro de vinte dias
habiles para a recepcidon das emendas que estes queiran formular, e que s6 seran admitidas

a tramite se tefien previamente o respaldo expreso de cando menos dez deles.

Cumpridos estes prazos, o/a decano/a, nun tempo maximo doutros quince dias habiles,
convocara de novo a Xunta de Facultade co mesmo caracter extraordinario para proceder

ao debate definitivo.

Neste ultimo debate sé se discutirdn as propostas de emenda, de maneira
individualizada, cunha rolda a favor e outra en contra de cada unha delas de ata quince
minutos. Se foran solicitadas, poderan abrirse ata tres roldas adicionais a favor e outras
tantas en contra de ata cinco minutos cada unha delas. En calquera caso, os promotores da
reforma regulamentaria sempre teran a prerrogativa de se pronunciaren, nunha rolda
Unica de dez minutos, sobre a aceptacion ou o rexeitamento de cada unhas das propostas

de emenda formuladas. Logo procederase 4 votacién da emenda debatida.




A reforma deste Regulamento sera ratificada polo Consello de Goberno da Universidade

de Santiago de Compostela.



