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RESUMO

O alumnado de altas capacidades precisa respostas activas para as
necesidades especificas que presentan debido &s suas caracteristicas cognitivas,
madurativas e socioafectivas dentro da escola. O traballo por proxectos pode chegar a
palialas, xa que se trata dunha metodoloxia que busca dar resposta &s necesidades de
todo o alumnado en xeral de maneira participativa, inclusiva e significativa, onde o rol
que desempefia o0 docente é de guia dun proceso interdisciplinar no que os alumnos/as
son os verdadeiros/as protagonistas.

Tomando como referente o SEM (Schoolwide Enrichment Model) de Renzulli,
neste traballo preséntase un desefio dunha proposta didactica baseada no traballo por
proxectos que promove o0 pensamento indutivo e a motivacion intrinseca do neno/a cun
nivel cognitivo superior, a0 mesmo tempo que incentiva o traballo cooperativo na aula.
O obxectivo principal do SEM é proporcionar unha aprendizaxe enriquecida para o
desenvolvemento do talento a partir do interese do propio/a alumno/a e, ese mesmo, é
0 que se pretende desenvolver nesta proposta didactica, que esta dirixida a un grupo de
2° curso de educaciéon primaria do CP Plurilingie “A Inmaculada” de Santiago de

Compostela.

PALABRAS CHAVE: altas capacidades, modelo SEM, traballo por proxectos (ABP),

enriquecemento curricular, talento.

RESUMEN

El alumnado de altas capacidades requiere de respuestas activas para las
necesidades especificas que presentan debido a sus caracteristicas cognitivas,
madurativas y socioafectivas dentro de la escuela. El trabajo por proyectos puede llegar
a paliarlas, ya que se trata de una metodologia que busca dar respuesta a las
necesidades de todo el alumnado en general de manera participativa, inclusiva y
significativa, donde el rol que desempefia el docente es de guia de un proceso
interdisciplinar en el que los alumnos/as son los verdaderos/as protagonistas.

Tomando como referente el SEM (Schoolwide Enrichment Model) de Renzulli,
en este trabajo se elabora un disefio de una propuesta didactica basada en el trabajo
por proyectos que promueve el pensamiento inductivo y la motivacion intrinseca del
nino/a con un nivel cognitivo superior, al mismo tiempo que incentiva el trabajo
cooperativo en el aula. El objetivo principal del SEM es proporcionar un aprendizaje
enriquecido para el desarrollo del talento a partir del interés del propio alumno/a y, ese

mismo, es el que se pretende desarrollar en esta propuesta didactica, que esta dirigida



a un grupo de 2° curso de educacién primaria del CP Plurilingiie “La Inmaculada” de

Santiago de Compostela.

PALABRAS CLAVE: altas capacidades, modelo SEM, trabajo por proyectos (ABP),

talento, enriquecimiento curricular.

ABSTRACT

High-ability students require active responses to the specific needs they present
due to their cognitive, maturational and socio-affective characteristics within the school.
Work by projects can help to alleviate them, since it is a methodology that seeks to
respond to the needs of all students in general in a participatory, inclusive and meaningful
way, where the role of the teacher is guiding a process Interdisciplinary in which students
are the real protagonists.

Taking as a reference the Renzulli Schoolwide Enrichment Model (SEM), this
paper elaborates a didactic proposal based on work by projects that promotes the
inductive thinking and the intrinsic motivation of the child with a higher cognitive level, at
Cooperative work in the classroom. The main objective of the SEM is to provide enriched
learning for the development of talent based on the interest of the student himself, and
that is the one that is intended to be developed in this didactic proposal, which is directed
to a group of 2° course of education Primary of the Plurilingual CP "La Inmaculada" of
Santiago de Compostela.

KEY WORDS: giftledness abitilies, SEM model, projects based learning, talent,

curricular enrichment.
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INTRODUCION

A sociedade actual persiste na concepcion estereotipada que persegue ao termo
altas capacidades, aludindo, exclusivamente, a aquela persoa que presenta unha
capacidade intelectual e cognitiva superior a media. En pleno século XXI o cofiecemento
das altas capacidades segue sendo un feito pouco asentado, sobre todo dentro das
familias e dos centros educativos. Existe unha imaxe moi extendida que concibe as
persoas con superioridade intelectual como individuos que “xa o saben e cofiecen todo”
ou que “tefen acceso directo a informacién e contidos de maneira espontanea”. Esta
visién xeralizada acerca das altas capacidades intelectuais provoca, na maioria dos
casos, o descofiecemento ou desinformacion por parte do profesorado, feito que pode
provocar unha situacion desfavorable para o desenvolvemento dos alumnos/as que
presentan un rendemento superior.

Ben sexa pola escasa presenza ou tratamento do termo na lexislacién educativa
vixente, ben pola pobre formacién do profesorado ao respecto, a situacién dos nenos/as
valorados con altas capacidades nas aulas segue sendo dificultosa. Por outro lado, xa
non se pode considerar a valoracibn cuantitativa da capacidade intelectual
fundamentada unicamente con probas estandarizadas que miden o cociente intelectual
(CI), senbn que para falar de altas capacidades tamén hai que ter en conta outros
aspectos do desenvolvemento do neno/a que van mais ala das variables cognitivas,
valorando, tamén, as variables sociais, emocionais e motivacionais en referencia ao
contexto que o/a rodea.

Baseandome nas miflas aspiracions e inquedanzas persoais, a educacion
inclusiva debe ser un feito. Todo 0 alumnado que presenta necesidades especificas de
apoio educativo ten dereito a recibir unha resposta educativa acorde coas suas propias
caracteristicas dentro da aula ordinaria. As veces, tamén é necesario que estes
nenos/as poidan recibir apoios por parte dos mestres/as especialistas en Pedagoxia
Terapéutica (PT) ou en Audicion e Linguaxe (AL), mais compre que todo o alumnado
poida adquirir un desenvolvemento integral de maneira global integrado nun grupo de
aula. A educacion inclusiva pretende realmente iso: ofrecer as mesmas oportunidades
e apoios educativos a todo o alumnado por igual dentro do grupo de aula mediante o
traballo conxunto dos mestres/as titores/as co resto do profesorado especialista,
facendo fincapé nas caracteristica cognitivas, sociais e emocionais de cada un dos
nenos/as que conforman a clase. Nesta lifia, o meu Traballo Fin de Grao (TFG) intenta
ser un exemplo que materialice esta definicion presentando a continuacién a elaboracién
dun desefio de innovacion educativa dirixida ao alumnado de altas capacidades que ten

como obxectivo principal alcanzar o maior desenvolvemento cognitivo, social e
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emocional deste tipo de alumnado de maneira inclusiva, posto que a proposta didactica
ademais de estar dirixida principalmente a eles/as, tamén se contempla de cara a todo
o alumnado. Por esta razon, este traballo fundaméntase baixo o traballo por proxectos
(ABP) e o Schoolwide Enrichment Model (SEM), unha metodoloxia e unha filosofia
organizativa do curriculo, respectivamente, que permiten a flexibilidade total do mestre/a
e do alumnado para acadar un desenvolvemento do curriculo nun contexto educativo
inclusivo que atinxa & todos os alumnos/as.

As razén polas que elaboro desta maneira este traballo radican no Practicum II,
onde se traballaba na aula ordinaria baixo a metodoloxia ABP e na que cofiecin a un
neno de altas capacidades ao que o desenvolvemento das clases desta forma lle
resultaban moi positivas, tanto para o seu desenvolvemento intelectual como social e
emocional. A tematica principal deste documento estd vinculada sobre todo coas
materias Intervencion Educativa na Diversidade Cognitiva: Discapacidade Intelectual e
Altas Capacidades [G3141480], Diversidade e Escola Inclusiva [G3141479] e Ciencias
Experimentais 1l [G3141322], das que me inspiro a hora de elaborar un posible proxecto
de ciencias que se desenvolva na aula ordinaria de maneira inclusiva e que conforme
un exemplo de enriguecemento curricular pensado principalmente para o alumnado de
altas capacidades.

O presente Traballo Fin de Grao (TFG) esta dividido en dldas partes. A primeira
parte contén o marco teérico que sustenta o desefio didactico que se presenta. Na
segunda parte preténdese mostrar un exemplo dun desefio didactico factible a unha
aula e grupo real, mostrando a compatibilidade entre o traballo por proxectos e 0 modelo
SEM de Renzulli como eixes claves no desenvolvemento do curriculo no contexto da
aula ordinaria.

O marco tedrico elaborouse a partir dunha sintética revision bibliografica sobre a
conceptualizacion e as teorias explicativas do termo *“altas capacidades” ou
“sobredotacion intelectual”, as caracteristicas deste tipo de alumnado, a resposta
educativa que se lle brinda nas aulas a estes nenos/as e, por ultimo, o traballo por
proxectos (ABP) e o modelo SEM de Renzulli e Reis, realizando unha comparacion entre
ambos.

En base ao anterior, conférmase a segunda parte deste traballo. Tratase dun
desefio dun proxecto baseado na metodoloxia do traballo por proxectos e a organizacion
que nos proporciona o SEM dirixido a un grupo de 2° curso de educacién primaria.
Encadrase nun contexto real, dun grupo e caracteristicas reais, dado que a
contextualizacion est4 fundamentada grazas a aportacion da directora do CP Plurilingte
“A Inmaculada” de Santiago de Compostela, quen moi amablemente colaborou comigo

achegandome informacion sobre os seus alumnos/as titorizados/as. Este centro
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educativo adentrouse o presente curso académico (2016-2017) no desenvolvemento de
proxectos SEM a nivel de centro, polo que esta situacion me permitiu adquirir un
contexto real no que fundamentar o meu proxecto de innovacion educativa dirixida a
alumnado de altas capacidades baixo unha metodoloxia inclusiva que atenda non sé as
suas caracteristicas, senén tamén ao resto dos alumnos/as.

Ademais da revision bibliografica e da colaboraciébn coa directora do CP
Plurilingte “A Inmaculada”, puiden complementar este ultimo traballo de final de carreira
cunha reunién formativa do programa Piteas que tivo lugar no centro educativo citado.
Nela explicaronse as pautas organizativas para desefiar e realizar un proxecto con base
SEM e, ao que unha compafieira e mais eu asistimos grazas & implicacion da nosa titora
de TFG. Como guinda do traballo, foi unha gran oportunidade cofiecer a Nicole
Waicunas, mentora e investigadora na universidade estadounidense de Connecticut.
Grazas a ela mostréusenos outra visibn mais ampla sobre o Schoolwide Enrichment
Model (SEM), dado que desde a sUa experiencia en Estados Unidos e a comparacion
gue fixo cos centros educativos galegos que traballan con SEM foi moi enriquecedora.

Ao estar cursando a mencion de Atencion & Diversidade, quixen elaborar un
Traballo Fin de Grao que relacionase o ambito e traballo da titoria coa de mestre/a
especialista en Pedagoxia Terapéutica (PT). Por esta razén, pareceume moi interesante
englobar dous aspectos que dirixen o seu interese de cara a inclusion dos alumnos/as
de altas capacidades nun mesmo grupo de aula, baixo unha metodoloxia e unha
organizacion do curriculo comuns a todo o alumnado. Este tipo de alumnado non debe
resaltar Unicamente pola stia capacidade intelectual, senén que tamén debemos ser
conscientes da sua necesidade adquirir un desenvolvemento social e emocional acorde
coa sUa idade e os seus iguais, facendo do contexto un aspecto fundamental a ter en
conta para que eles/as poidan desenvolver totalmente os seus talentos.

Parece paraddxico que os nenos/as que posUen un rendemento superior a
media e unha capacidade para aprender innata, non se lle proporcione situacions de
aprendizaxe contextualizadas a sta contorna e intereses persoais nas aulas ordinarias;
feito que pode provocar consecuencias negativas para o seu rendemento académico e
para o seu desenvolvemento social e emocional. COmpre axustarse 4s caracteristicas
de todo o alumnado por igual, dado que un dos obxectivos principais da etapa de
educacion primaria € “garantir unha formacion integral que contribla ao pleno
desenvolvemento da sua personalidade” (Decreto 105/2014, art. 2), relacionando esta
formacion integral co maior desenvolvemento cognitivo, social, emocional e académico

dunha persoa preparandoa para os desafios da vida futura.



Partindo desta perspectiva e tomando como referencia a guia para a elaboracién

deste Traballo Fin de Grao (TFG), os obxectivos xenéricos que se pretenden conseguir

son:

Integrar coflecemento tedrico e practico referido & realidade educativa dos
centros escolares.

Demostrar as competencias adquiridas do alumno ou alumna para planificar,
desenvolver, avaliar e innovar na sta labor educativa.

Neste contexto, desefiar unha proposta didactica que integre e dé resposta as

necesidades educativas do alumnado de altas capacidades baixo unha metodoloxia que

desenvolva de forma integral o curriculo para todos os alumnos/as dentro do contexto

da aula ordinaria foi o obxectivo principal deste traballo. Como obxectivos especificos,

establecéronse o0s seguintes:

Confecer as caracteristicas dos nenos/as de altas capacidades intelectuais da
etapa de educacion primaria para valorar os aspectos nos que se debe centrar
a intervencion educativa que precisen.

Analizar o tratamento e resposta educativa dos alumnos/as de altas capacidades
na lexislacion educativa vixente.

Estudar as posibles intervenciéns educativas que se poden desenvolver cos
nenos/as de altas capacidades na aula ordinaria.

Mostrar as diferenzas e similitudes entre o traballo por proxectos (ABP) e o
Schoolwide Enrichment Model (SEM), sendo o primeiro unha metodoloxia e o
segundo, unha filosofia de organizacion do curriculo oficial dirixido ao alumnado
de altas capacidades.

Conxugar ambos os dous como unha Unica metodoloxia de ensino e
aprendizaxe (E-A) dentro da aula ordinaria.

E, dentro dos contidos sobre os que debe versar un Traballo Fin de Grao (TFG)

do Grao en Mestre/a de Educacién Primaria, tefilo como referente o cuarto contido

mostrado na guia do mesmo: a escola de educacién primaria: organizacion e modelos

curriculares. Ademais, tendo en conta que o presente traballo debe mostrar a formacion

adquirida ao longo dos catro anos do grao, tefio en conta as seguintes competencias

xerais recollidas na Memoria para a obtencion do mesmo:

[G4] Deseiiar e regular espazos de aprendizaxe en contextos de diversidade e
gue atendan & igualdade de xénero, & equidade e ao respecto aos dereitos
humanos que conformen os valores da formacion cidada.

[G7] Colaborar cos distintos sectores da comunidade educativa e da contorna
social. Asumir a dimension educadora da funcibn docente e fomentar a

educacion democratica para unha cidadania activa.
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- [G10] Reflexionar sobre as practicas de aula para innovar e mellorar o labor
docente. Adquirir hébitos e destrezas para a aprendizaxe autonoma e
cooperativa e promoverla entre os estudantes.

Por outra banda, contémplanse neste traballo de fin de carreira algunhas das
competencias especificas recollidas na guia docente que regula o Traballo Fin de Grao
da mencion de Atencién a Diversidade [G3141425], tales como:

- [E.59] Adquirir un cofiecemento practico da aula e da xestion da mesma.

- [E.62] Relacionar teoria e practica coa realidade da aula e do centro.

- [E.66] Coniecer formas de colaboracion cos distintos sectores da comunidade
educativa e da contorna social.

O presente documento encadrase na terceira modalidade posible que permite
realizar a regulacion da universidade para a elaboracién do Traballo Fin de Grao (TFG)
da nosa titulacibn denominada Desefio dun proxecto de intervencién/innovacion
educativa. Nun primeiro lugar, realizase unha revision bibliogréfica que fundamenta o
desefio do proxecto que se presenta na segunda parte do presente traballo. Neste,
contémplanse o contexto e/ou xustificacidon da intervencién proposta, o desefio da
mesma e 0s procedementos de avaliacion que se empregan para dito desefio didactico.

Este traballo pretende mostrar un exemplo de intervencién educativa dentro da
aula ordinaria dirixida ao alumnado de altas capacidades intelectuais, de maneira que o
desenvolvemento dos obxectivos e contidos do curriculo oficial sexa uniforme a todos
os alumnos/as; facilitando mediante o traballo por proxectos e o0 modelo SEM unha
metodoloxia de traballo que favoreza o desenvolvemento integral de todo o alumnado
por igual. Neste caso, preséntase un desefio dun proxecto encadrado a un grupo de
nenos/as real, procedente do CP “A Inmaculada” de Santiago de Compostela.

A metodoloxia que se empregou para a realizacion deste ultimo traballo do grao
baséase en tres premisas: a elaboracion dun marco teérico mediante unha investigacion
documental sobre a conceptualizacién e teorias explicativas da alta capacidade, as
caracteristicas dos alumnos/as que presentan capacidade intelectual superior e a
resposta educativa que se lle ofrece a este sector na aula ordinaria e nos centros
educativas; a recollida de informacion acerca dun contexto real de aula obtida grazas a
colaboracion do seu centro educativo; e, por ultimo, a elaboracién do desefio dun
proxecto de innovacion educativa dirixido & intervencion educativa para os alumnos/as
de altas capacidades dentro da aula ordinaria baseado no traballo por proxectos (ABP)
e 0 modelo SEM. Ao final deste documento, recollense as referencias documentais

consultadas para apoiar a elaboracién deste Traballo Fin de Grao (TFG).



PARTE I: Marco teérico
1. Conceptualizacion da alta capacidade

1.1. Aproximacién histérica

Considérase que a intelixencia, do latin intelligentia, € unha facultade exclusiva
do ser humano. Segundo a primeira acepcién que contempla o dicionario da Real
Academia Galega (RAG, 2017), concibese a intelixencia como: “a capacidade de
cofecer, de comprender e de formar ideas”.

Ao longo da Historia, realizaronse numerosos estudos acerca da intelixencia e
das diferenzas cognitivas entre os distintos seres humanos. Os precursores afastados
do estudo da intelixencia reméntanse &s abordaxes realizadas desde a Filosofia e desde
as Ciencias Naturais e Médicas. Transcorren dende os inicios do estudo do pensamento
na antiga e clasica Grecia ata o pleno século XIX. Despois do século “das luces” ou “da
razon” e do desenvolvemento da Revolucion Industrial, os avances da ciencia e a nova
concepcién da sociedade foron dirixindose tamén cara o estudo da intelixencia humana.
E neste momento, no XIX, cando podemos apreciar un auxe nos estudos sobre a
natureza, estrutura, orixe e avaliacién da intelixencia dando lugar case a totalidade das
investigacions e propostas tedéricas sobre a mesma que xurdirian ao longo do presente
século e do seguinte chegando aos nosos dias.

O estudo da intelixencia dos seres humanos foi sempre abordado baixo tres
perspectivas: filoxenética, ontoxenética e epixenética. En ningln destes tres enfoques
reinou nunca o consenso, mais alguns estudosos como Sternberg e Kauffman (Bloom,
2002, citado en Dosil e Pomar, 2006) plantexan a necesidade de aceptar de maneira
complementaria ambas visions globais sobre a vida mental humana, afirmando que os
estudosos que indagan sobre as capacidades cognitivas deben ter en conta os aspectos
gue son compartidos polas especies (filoxenética) e aqueles que se centran na
unicidade humana (ontoxenética).

E ben sabido que desde que o britanico Charles Darwin publicou A orixe das
especies (1859), cuxo titulo oficial en inglés era On the Origin of Species, xorde unha
preocupacion por estudar ao ser humano en relacién con outras especies animais dado
gue se foron aceptando cada vez mais os principios evolucionistas que se recollian na
obra. Paralelamente, producironse descubrimentos con respecto aos cambios
ontoxenéticos que caracterizan a especie humana ao mesmo tempo que se foi
indagando pola orixe das nosas capacidades superiores e a sUa funcidon no
cofiecemento.

Desde a Psicoloxia e a Educacion, a preocupacion e o interese polas persoas

gue mostran signos dunha capacidade intelectual superior as demais foi vertendo cara



un estudo das diferenzas entre os seres humanos durante décadas a través da
avaliacion das capacidades cognitivas. Xa no século XVI, Huarte de San Juan parecia
estar moi interesado por cofiecer e atopar unha explicacién para o feito de existir
diferenzas na intelixencia dos distintos individuos, cuxas pescudas, perspectivas e

consideraciéns ao respecto recollou na stia obra Exame de enxefio.

1.2. Diferenciacion conceptual

Tratar de definir o termo “superdotacion” non resulta nada facil. Pode “tomar
distintos significados e, a sta vez, pédense empregar termos diferentes para un mesmo
significado” (Peralta, Reparaz e Tourén, 1998, p. 19). No termo “superdotado”
encadranse todas as persoas que presenten un rendemento superior. Dentro desta
acepcién sobresae moita variabilidade entre unha persoa e outra denominadas baixo o
mesmo nome, por iso é unha acepcion pouco especifica e que compre matizar.

Existen moitos conceptos que aluden a alta capacidade: xenio, talento, prodixio,
superdotacion, precocidade, entre outros; mais que non significan exactamente o
mesmo. En frecuentes ocasions, additanse empregar indiferentemente aludindo ao
mesmo significado, feito que é erréneo por seren palabras con significados parecidos
mais non iguais. Eses matices propios de cada termo anterior, recollidos por Peralta et
al. (1998) e por Pomar (2014), expo6iiense a continuacion:

e Alta capacidade. Aludese neste termo todos aqueles suxeitos que presentan un
nivel intelectual superior nunha ampla gama de capacidades e que tefien
facilidade para aprender en calquera area ou materia. As diferenzas son
fundamentalmente cualitativas, isto é, presentan un xeito de funcionar diferente
& hora de enfrontarse e resolver unha tarefa.

e Precocidade. Definese por criterios evolutivos e alude ao grao de alteracion que
presenta un neno/a no ritmo do seu desenvolvemento. Estariamos a falar de
nenos/as de entre 0 e 6 anos nos que se aprecia un desenvolvemento tempera
nalgunhas areas. Neste caso, débese conferir unha elevada fiabilidade pero
calquera diagnéstico que fale de precocidade debe abordarse con cautela, pois
non sempre un caso de precocidade vai derivar nunha alta capacidade posterior.
A plasticidade cerebral nos primeiros anos de vida dunha persoa implica que
sexa maior tamén a heteroxeneidade evolutiva.

e Talento. Adoita aplicarse a aptitude especializada en determinadas areas de
actividade ou nun campo especifico, sen que necesariamente apareza a unha
idade tempera. Para falar de talento, cOmpre somerxerse na teoria das
Intelixencias Multiples (1983) de Gardner que defende a multidimensionalidade

da intelixencia. Desde a sUa saida a luz “a intelixencia non é un factor Unico,
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sendén un conxunto de factores interrelacionados, pero autbnomos”, de maneira
gue unha persoa poida despuntar nalgunhas areas e, mesmo, ser mediocre
noutras distintas. Nesta lifia, podemos atoparnos con persoas que son brillantes
nunha area do cofiecemento en concreto ou con outras que destacan de modo
excepcional en varios factores da intelixencia. No primeiro dos casos estariamos
a falar de talento simple e no segundo de talento combinado ou complexo.

e Superdotacion. Baixo esta denominacion recéllese un perfil mais homoxéneo. E
o0 resultado maior da interseccion entre as tres variables (creatividade,
motivacion pola tarefa e superioridade cognitiva) polas que se define a alta
capacidade. Neste sentido o alumnado superdotado presenta un rendemento
intelectual moi superior & media no que se refire a unha ampla gama de
capacidades e habilidades que lle permiten ter unha gran e distinta facilidade &
hora de aprender calquera area ou materia. As persoas con superdotaciéon
“‘enfréntase a realidade dun modo diferente porque a propia percepcién desta
resulta até selectiva e pouco realista; resolve dun modo pouco convencional os
problemas e case nunca é mentalmente lineal, pola contra adoita ser circular”.

e Prodixio. Esta palabra engloba a agueles suxeitos que realizan unha actividade
féra do comin para a sta idade. Elaboran ou crean produciéons admirables,
equiparables aos adultos e que adoitan presentar competencias prematuras en
areas especificas.

e Potencial. E un concepto que suxire capacidades van ser desenvolvidas en
oposicions as capacidades que xa o estan.

e Creatividade. Definese como a capacidade para producir novas ideas,
combinalas ou transformar as que xa existen de maneira que resulten

socialmente Utiles.

1.3. Modelos explicativos do alto rendemento intelectual

Como se pode intuir, 0 concepto de superdotacién e de alta capacidade non
estan claros, ainda e a pesar dun longo estudo desde finais do XIX ata 0 noso século
actual. Segue habendo confusién conceptual e falta de acordo (Pomar, 2014, p. 7).

Nos ultimos anos atopamos unha multitude de definicions para referirse a
superdotacion ou a alta capacidade, desde enfoques que dan importancia & execucién
actual, & herdanza e a precocidade, ata novas perspectivas nas que se inclien varios
compofientes esenciais nas novas definicions das altas capacidades, tendo en conta
aspectos cognitivos, sociais, culturais, etc.

O concepto foi evolucionando nos ultimos anos atribuindolle un significado mais

amplo e concreto. Neste sentido, autores como Renzulli (1978) introducen un novo
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termo para identificar as persoas que se encadran dentro deste colectivo: “gifted”,
traducido ao galego, “dotado, regalado con talento”. Isto débese a concepcién da alta
capacidade como o compendio entre as tres variables: creatividade, motivacion pola
tarefa e habilidades cognitivas superiores & media; véndose afectadas ou moduladas
polos factores externos do propio individuo, como son 0 ambiente e as oportunidades
que lle proporciona o seu contexto ou a sta contorna.

Para darlle resposta & conceptualizacion tedrica que abrangue a alta capacidade
é preciso diferenciar distintas lifias de estudo que tratan de explicar os compofientes
necesarios que basean o nivel de capacidade intelectual superior. Entre eles, os que
mais destacan son: os modelos baseados no rendemento, os modelos socioculturais e

0s modelos cognitivos.

1.3.1. Modelos baseados no rendemento

Estes modelos recofiecen a necesidade de posuir un determinado grao de
capacidade ou talento, mais non € o Unico criterio que se contempla para alcanzar un
alto rendemento. A alta capacidade resulta do compendio de varios aspectos,
considerando que a intelixencia por si mesma € un factor multiple e non unitario, sendo
esta a razén pola que non pode ser suficiente para explicar as altas capacidades.

Desde esta perspectiva, é dicir, desde a Teoria dos tres aneis de Renzulli
(ANEXO 1), as persoas con altas capacidades caracterizanse por posuir ou desenvolver
un conxunto de caracteristicas ou habilidades que son capaces de aplicar con éxito a
distintos ambitos da vida. Porén, a persoa talentosa mostraria un potencial considerable

nalgunhas das variables de forma independente e non unha combinacion entre elas.

1.3.2. Modelos socioculturais

Ademais dos modelos baseados no rendemento como o anterior, existen outras
teorias que explican a alta capacidade intelectual, como son os modelos socioculturais
ou cognitivos. Os primeiros, incorporan novos aspectos fundamentais a ter en conta a
hora de concibir a intelixencia humana: o contexto, a sociedade e a cultura.

Os modelos socioculturais consideran que a cultura e a sociedade establecen o
que se considera “talento especial en dita situacion”, engadindo ademais o contexto
social e familiar como favorecedores, ou non, do correcto e axeitado desenvolvemento
do suxeito con altas capacidades. Outdrganlle un papel importante a influencia do
ambiente no rendemento intelectual dunha persoa, criticando que nos modelos
tradicionais non se consideraron os papeis da familia ou da sociedade como aspectos
gue repercuten no desenvolvemento dos individuos cun rendemento intelectual

superior. Desta forma, os modelos socioculturais representan un gran reto nas



capacidades e no mesmo rendemento, xa que cuestionan a sua estabilidade e
fiabilidade. Tannenbaum (1986, 1997, en Miguel e Moya, 2011) considera que o
rendemento superior resulta de cinco factores determinantes:

- Capacidade xeral (“factor g”).

- Aptitudes especificas excepcionais.

- Factores non intelectuais como motivacion e autoconcepto.

- Contextos familiares e escolares como estimulantes e influintes.

- E, a sorte como un factor importante a ter en conta.

Asi pois, 0 modelo de Tannenbaum xira en torno a que para que resulte un bo
rendemento superior debe contemplarse a coordinacién perfecta entre o talento
especifico da persoa cun ambiente social favorable que lle permita desenvolvelo e coa
capacidade da sociedade para valoralo. Desta maneira, considera que é a sociedade e
a cultura a que determina o desenvolvemento pleno dun individuo cunha capacidade
intelectual superior.

Monks (1992) revisa a teoria dos tres aneis de Renzulli desde unha perspectiva
social e cultural desenvolvendo o chamado “Modelo Triadico da Sobredotacion”, no que
introduce tres novos factores: a familia, a escola e o0os compafieiros/iguais, que
interactlan cos tres anteriores (habilidades cognitivas superiores & media, compromiso
na tarefa e creatividade). Nesta nova triada ofrécense as oportunidades principais de
interaccion para cofiecer outras persoas e aprender delas, punto moi significativo para

o desenvolvemento integral dun ser humano.

1.3.3. Modelos cognitivos
Os modelos cognitivos fundaméntanse nos principios da psicoloxia cognitiva e
tratan de identificar que procesos e estratexias cognitivas se pofien en marcha & hora
de realizar tarefas de nivel superior. Encadrase dentro desta premisa a Teoria
Pentagonal Implicita de Sternberg (1986), que pretende presentar unha explicacién que
facilite o cofiecemento do funcionamento intelectual das persoas con alta capacidade.
Para este autor unha persoa superdotada debe reunir a Io menos cinco criterios dos
seguintes:
- Criterio de excelencia: predominio superior nun ou mais ambitos en comparacion
COS seus iguais.
- Criterio de rareza: alto nivel de execucion nalgin aspecto pouco comun con
respecto ao resto de persoas.
- Criterio de produtividade: nun campo especifico, capacidade superior no

desempeiio dun traballo ou dunha tarefa.
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- Criterio de demostrabilidade: a capacidade superior debe avaliarse e
demostrarse mediante probas validas e fiables.

- Criterio de valor: anteo cofiecemento da existencia desa capacidade superior, a
sociedade debe recofiecela e valorala.

Sternberg (1985, 1988) corrobora a través da sua teoria triarquica da intelixencia,
costituida por tres subteorias que son componencial (analitica), experiencial (creativa)
e contextual (practica), que as altas capacidades son un feito complexo e que se pode
manifestar de diversas formas, dandose en maior ou menor grao, como un fenémeno
de natureza plural e non singular. Deste modo, a sua Teoria Implicita Pentagonal
(Sternberg, 1986, 1997) constitie unha boa base para entender con mais amplitude e
precision as altas capacidades.

No ano 1983 Howard Gardner publica a sGa obra Estruturas da Mente, na que
recolle a sUa teoria das Intelixencias Mdultiples e, por ende, asume unha perspectiva
mais ampla e pragmatica da intelixencia humana que vai mais ala da mera medicion
cuantitativa do cociente intelectual (Cl) mediante os tests psicométricos. Gardner (1983)
propdn que os tests de intelixencia non avalian de forma precisa a estrutura mental do
individuo, senén que certas aptitudes necesitan prodecementos diferenciados e
diversos para poder ser avaliadas.

A Teoria das Intelixencias Multiples alude & variedade das capacidades
cognitivas e afastase da idea de que a intelixencia sexa un mero proceso de
razoamento; polo que o autor postula totalmente en contra da vision clasica da
intelixencia. Desta maneira, o psicélogo estadounidense non s6 se aparta da concepcion
unitaria da intelixencia, senén que tamén rexeita o modo de identificala por medio de
probas psicométricas. O seu enfoque non esta baseado na indagaciéon empirica e
cuantitativa, senon nunha andlise cualitativa.

Para o autor a intelixencia é “a capacidade para resolver problemas ou de crear
produtos que sexan valiosos nun ambiente cultural particular” (en Gémez e Pomar,
2012, p. 174), por ese motivo establece unha concepcion multidimensional da mesma.
No enfoque orixinal da slUa teoria baséase, facendo alusion a que a intelixencia pode
tomar moitas formas das que el propdn, na existencia de sete intelixencias e,
posteriormente, engade unha oitava:

e Intelixencia lingliistica. E a capacidade de usar a linguaxe de maneira efectiva,
en forma oral ou escrita. Inclie varias habilidades necesarias para a linguaxe

(sintaxe, fonética, semantica,...). Esta relacionada co potencial para estimular e

persuadir por medio da palabra.
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e Intelixencia loxico-matematica. E a capacidade relacionada co razoamento
abstracto, a computacion numérica, a derivacion de evidencias e de resolucién
de problemas léxicos.

e Intelixencia viso-espacial. Constitle a capacidade utilizada para enfrontar
problemas de desplazamento e orientacion no espazo, asi como para recofiecer
situacions, escenarios ou rostros. Esta capacidade permite que unha persoa
retefia imaxes e poida traballar mentalmente con elas: transformandoas,
modificAndoas, analizandoas.

e Intelixencia musical. E aquela capacidade para producir e apreciar o ton, ritmo e
timbre da musica. Pédese percibir no canto, na execucién dun instrumento, na
composicion, direccién orquestral ou na apreciacion musical.

e Intelixencia corporal-cinestéstica. Tratase da capacidade para usar o corpo, total
ou parcialmente, como medio para expresar ideas e sentimentos. Implica
controlar os movementos corporais (coordinacion, equilibrio, flexibilidade), asi
como manipular obxectos e lograr efectos no ambiente.

e Intelixencia interpersoal. O prefixo “inter” alude a “aquilo que se dirixe de dentro
cara fora”. Por esta razén, a intelixencia interpersoal é a capacidade para
entender aos demais e actuar en situacions sociais, para percibir e discriminar
emocions, motivacions ou intencions. Implica ter unha boa capacidade para
mostrar empatia polos demais, entendendo e interaccionando adecuadamente
coas persoas.

e Intelixencia intrapersoal. Neste caso, o prefixo “intra” fai referencia a “aquilo que
vai de féra cara dentro”. As persoas que poslen unha boa intelixencia
intrapersoal é aquela que ten a capacidade para comprenderse a si mesma,
recofiecer os estados persoais, as propias emocions, ter claridade sobre as
razons que levan a reaccionar dun xeito ou doutro, e comportarse de maneira
gue resulte axeitado para as suas propias necesidades, metas e habilidades.

e Intelixencia naturalista (agregada por Gardner en traballos mais recentes que a
sUa obra orixinal). Tratase da capacidade para percibir a relacion existente entre
varias especies ou grupos de obxectos e persoas, asi como recofiecer e
establecer se existen distinciéns e semellanzas entre eles.

Nas ultimas actualizacibns o psicélogo introduce a intelixencia espiritual e
existencial, que estarian relacionadas con cuestions cosmicas, logros dun estado do ser

Ou coas caracteristicas existenciais da condicién humana.
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1.3.4. Novas perspectivas

Os tres modelos explicativos da alta capacidade anteriores foron e son as teorias

iniciais que apareceron para tratar de definir este termo. Nos Ultimos anos foron

aparecendo outros novos mais globais como:

Modelo diferenciado de superdotacion e talento (Gagné, 1999; citado en Tourdn,
2004). Baixo a perspectiva deste modelo compre diferenciar de maneira moi
precisa os termos “superdotacion” e “talento”. O primeiro vocablo alude a
agueles suxeitos que presentan competencias naturais que non son entrenadas
e aparecen espontaneamente, mentres que co segundo, se fai referencia ao
dominio de habilidades dunha area especifica. Presentan cinco dominios de
aptitude ou capacidades que compofien a superdotacion: intelectual, creativo,
socioafectivo, sensiomotriz...

Modelo global da superdotacion (Pérez, 2002; citado en Miguel e Moya, 2011).
Resulta da revision dos modelos teoéricos xurdidos ata o momento, das teorias
da intelixencia e de numerosas investigacions. Poderiase dicir que este modelo
€ unha combinacion entre Renzulli e Gardner, posto que a base tedrica e
primeiro compofiente desta proposta esta baseada no modelo do primeiro e os
relaciona con sete nlcleos de capacidade (matematica, linglistica, motriz,
artistica, espacial e interpersoal). Tratase dun modelo que combina, polo tanto,
distintas variables sobre unha base mais cualitativa que cuantitativa, que
considera que o cociente intelectual (Cl) non basta para desenvolver unha
capacidade intelectual superior e, cuxos elementos principais para iso chegan
da man do contexto do individuo e das sUas caracteristicas persoais (motivacion,
autocofiecemento, autocontrol).

Modelo psicosocial de “filigrana”. Tannenbaum (en Miguel e Moya, 2011) fai
unha revision (1986) do seu propio modelo, que se encaixa nos modelos
socioculturais. Introduce nel alguhas modificacions, tales como: capacidade
xeral, considerada como factor G, aptitudes especificas como habilidades
mentais primarias; factores non intelectuais, como a motivacion e o
autoconcepto; influxos ambientais, familiares e escolares; e, o factor sorte. Estes
cinco factores deben darse todos de forma interrelacionada, porque se falta un,
0s restantes non o compensan. O autor considera que a creatividade € o froito
das variables anteriores, non un factor mais. Segundo el, a superdotacion
soamente poderia observarse e valorarse en persoas adultas, xa que a
comprende como unha consecuencia da producion creativa con certo valor para

0 mundo social.
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e Modelo explicativo da superdotacion (Prieto y Castejon, 2002, citado en Miguel
e Moya, 2011). Presenta unha explicacion moi aberta e flexible sobre a
superdotacion intelectual. Os autores consideran que existen catro compofientes
esenciais que deben estar presentes na sua definicion. Son independentes, mais
precisase un nivel minimo de todos eles: habilidade intelectual xeral, capacidade

de manexo do cofiecemento, personalidade e ambiente.

2. O alumnado de altas capacidades

O alumnado que presenta un rendemento intelectual superior e que é
diagnosticado con altas capacidades € un colectivo que presenta necesidades
especificas de apoio educativo. Cando se fala de atencién a diversidade nas aulas e
nos centros educativos adoitase a agrupar baixo esta denominacion ao alumnado con
discapacidade intelectual ou con trastornos especificos do desenvolvemento (TDAH ou
TEA) que impliguen presentar dificultades notables de aprendizaxe, sen outorgarlles
demasiada importancia, sexa por descofiecemento ou despreocupacién, aos
alumnos/as que tefien altas capacidades. Estes nenos/as, denominados tamén
superdotados/as, necesitan dunha intervencién educativa especifica e adaptada as
necesidades de cada caso, que lles permitan desenvolver ao maximo o seu potencial e,

finalmente, alcanzar un desenvolvemento integral como persoa.

2.1. Caracteristicas do alumnado con altas capacidades

Os nenos/as con altas capacidades son unha poboacién moi heteroxénea, polo
que se intenta elaborar un listado coa totalidade de caracteristicas que reune este
colectivo resulta moi dificultoso. Non sO se caracterizan por un alto rendemento
intelectual, senén por destacar nun conxunto de aspectos, como son a intelixencia, a
creatividade, a implicacion na tarefa, etc.

Tendo en conta a guia para profesorado elaborada por Pomar (2014), os
nenos/as destas caracteristicas son asi:

- Adquiren e retefien rapidamente a informacion.

- Demostran actitude activa para investigar e curiosidade intelectual.

- Presentan habilidade para conceptualizar, abstraer, sintetizar e resolver
problemas.

- Gozan organizando o cousas e persoas na sua orde e estrutura.

- Posuen un amplo vocabulario e capacitacion verbal.

- Posuen gran informacién en temas complexos.

- Son creativos e imaxinativos, gustalles experimentar.
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- A sUa concentracion é intensa e, mesmo, obsesiva nos seus temas de maior
interese.
- Desenvolven elevada sensibilidade e empatia (as veces mal entendida) unidas

a un gran desexo de aceptacion.

- Tefien elevada enerxia e viveza (as veces confundida con hiperactividade).
- Adoitan ser individualizados e independentes.
- Adoitan ter especial sentido do humor.

O estudo tradicional da cognicién superior vinculouse & idealizacion dun perfil
meramente intelectual, no que non se tifian en conta outros elementos que non fosen o
procesamento da informacion e a sta aplicabilidade na resolucion de problemas. Porén,
coa nova aparicién da intelixencia emocional e ante unha sociedade cada vez mais
heteroxénea, resulta case imposible referirse ao ser humano unicamente como un ser
pensante, sendn que vai mais alo.

Existen tres perfis a ter en conta co alumnado de altas capacidades: cognitivo,
motivacional e de personalidade. A combinacion dos tres xuntos de forma Unica,
exclusiva e identificativa teria como resultado un anico perfil que o define. Comprender
os perfis resulta imprescindible para “detectar, comprender e axudar ao alumnado con
altas capacidades” (Pomar, 2014). Compre cofiecer a heteroxeneidade duns casos de
altas capacidades a outros, porque ainda que o colectivo comparta a mesma
denominacidn, as caracteristicas e necesidades son propias e intransferibles.

O perfil cognitivo fai alusién a casuistica e as variables que definen a capacidade
intelectual superior. As altas capacidades poden incluir casos precoces, de talento ou
de superdotacion; ainda que estes termos poden ser un pouco arbitrarios dado que
ainda non hai unha terminoloxia clara e concisa para referirnos ao caso.

Por outro lado, co perfil motivacional estamos referindonos a relacién existente
entra o nivel de motivacibn do neno/a con altas capacidades e o0 seu rendemento
académico acadado. No tocante a esta relacién, compre cofiecer a realidade de cada
alumno/a porque, desafortunadamente, o seu logro académico non se desenvolve
favorablemente &s sUas capacidades. Este € un dos extremos dunha ponte que o0 une
co potencial intelectual, infraestrutura que sostén a denominada motivacién de logro. A
motivacion de logro definese con tres variables (Siegle, 2002, citado en Pomar, 2014,
pp. 17-18): expectativas de éxito (percepcion ambiental), confianza nas capacidades
dun mesmo para executar unha tarefa (autoeficacia) e valor dado & tarefa e/ou resultado
(interese significativo). Nas aulas cOmpre estar alerta a este fendmeno, posto que as
altas capacidades non son un sinénimo de logro académico. Os nenos/as con altas
capacidades, en moitas ocasiéns, poden presentar o “Sindrome do Baixo Logro”, cos

que se debe, unha vez detectado, desenvolver un programa de actuacion concreto que
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permita remitilo. Para evitar ou combater dita situacién é preciso marcarlles e ofrecerlles
boas expectativas aos nenos/as e, sobre todo, metas realistas.

Ademais, é importante distinguir o perfil de personalidade de cada alumno/a con
altas capacidades. Ao falarmos de perfil de personalidade estamos referindonos ao
estilo de aprendizaxe. Segundo Sternberg (1997), os estilos de pensamento son
fundamentais para acometer con éxito os desemperios da vida diaria, sobre todo sento
estes relacionados coa aprendizaxe. Os estilos de aprendizaxe serian “as formas de
aprender”, é dicir, o0 método que a cada persoa lle resulta mais doado adquirir
cofiecementos. Existen tres tipos de estilos de aprendizaxe: executivo (analitica),
lexislativa ou xudicial. O alumnado con altas capacidades non presentaria un estilo de
aprendizaxe executiva, senon lexislativa ou xudicial. Tratase dun colectivo non necesita
de demasiadas reiteracions, rexeitan o exceso de exemplos e vense atafegados por
unha practica esaxerada en procedementos, operacions ou tarefas. Cémpre tamén,
coflecer a tendencia mental que tefien os alumnos/as de altas capacidades: aberta ao
cambio (novidade) ou tendencia ao peche (normas explicitas, procedementos

establecidos e certa familiarizade coas tarefas).

2.2. Resposta educativa para o alumnado con altas capacidades

Considérase que unha persoa se define con sobredotacion intelectual cando
presenta unha puntuacion igual ou superior a 130 puntos no test psicométrico da escala
Weschler. Asi tamén o recolle o marco legal educativo espafiol, no que se especifica
que lle “corresponde as Administracions educativas adoptar as medidas necesarias para
identificar ao alumnado con altas capacidades intelectuais e valorar de forma tempera
as suas necesidades” (LOMCE 8/2013, art. 72).

Desde os anos 70 vense extendendo unha sensibilizacion xeralizada sobre o
tratamento da diversidade ou, o que é o mesmo, pola atencién educativa personalizada.
Na lexislacion educativa espafiola (Peralta et al., 1998), o punto de inflexion en termos
de atencion ao alumnado con necesidades educativas especiais (NEES) culminou coa
implantacion da Lei de Ordenacion Xeral do Sistema Educativo (LOGSE, 1/1990 do 3
de outubro), xa que se supuxo, por un lado, unha mentalidade mais aberta e flexible na
incorporaciéon de novas propostas educativas; e, por outro, unha infraestrutura axeitada
de recursos materiais e humanos a disposicién da investigacion e das necesidades que
van xurdindo na préactica, entre as que cabe destacar, a atencion aos alumnos/as con
altas capacidades.

Neste sentido a promulgacion do Real Decreto para a Ordenacién da Educacion
de Alumnos con Necesidades Educativas Especiais (RD 696/1995 do 28 de abril, BOE
n® 131, do 2 de xufo) asi como a Orde do 24 de abril de 1996 (BOE n° 107, do 3 de
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maio), marcan un fito importante en relacion coa atencion & diversidade no noso pais,
na medida en que inclien na mesma ao alumnado con altas capacidades. Nesta ultima
regulanse as condicions e o procedemento para flexibilizar, con caracter excepcional, a
duracion do periodo de escolarizacién obrigatoria dos alumnos/as con sobredotacion
intelectual (Alonso, Renzulli e Benito, 2003).

Por outro lado nese mesmo ano, no 1996, a Resolucion da Secretaria de Estado
de Educacién determina os procedementos a seguir para orientar a resposta educativa
aos alumnos/as con necesidades educativas especiais asociadas a sobretodacion. E
neste momento cando se establecen as bases da atencidn psicoeducativa deste tipo de
alumnado, cuxos trazos principais se tefien en conta na lexislacion actual. Nesta
resolucion concretaronse da seguinte maneira:

- A atencion a estes alumnos/as debe realizarse de acordo coas medidas
ordinarias de atencién a diversidade que se recollan no Proxecto Curricular do
centro educativo.

- Poderase flexibilizar o periodo de escolarizacion obrigatoria, ben mediante a
anticipacion do inicio da escolarizacion obrigatoria ou a reducién do periodo de
escolarizacion.

- Utilizaranse como resposta educativa medidas curriculares, tales como: a
adaptacion curricular, que require do enriquecimento dos obxectivos e contidos,
a flexibilizacién dos criterios de avaliacién, a utilizacion dunha metodoloxia
acorde ao estilo de aprendizaxe destes alumnos/as e ao seu contexto; e a
aplicacion de formulas organizativas flexibles que faciliten a incorporacién do
alumnado a grupos de distinto nivel de competencia curricular ao que lles
corresponde por idade.

Despois da LOGSE (1990), sucedéronse distintas leis educativas no noso marco
lexilativo, sendo as mais recentes a Lei Organica de Educacion (LOE, 2006) e a Lei
Organica para a Mellora da Calidade Educativa (LOMCE, 2013); cuxos curriculos se
caracterizan por ser abertos e flexibles. A adopcién dun plantexamento curricular destas
caracteristicas proporciona os medios para que o tratamento da diversidade sexa un
feito.

As principais medidas de atencion & diversidade recollidas no marco legal actual
(Decreto 229/2011, art. 8 y 9) considéranse “aquelas actuacions, estratexias e/ou
programas destinados a proporcionar unha resposta axustada as necesidades
educativas do alumnado”. Distinguense entre:

e Medidas ordinarias. Son aquelas que facilitan a adecuacion do curriculo
prescriptivo, sen alteracion significativa dos seus obxectivos, contidos e criterios

de avaliacion, ao contexto sociocultural dos centros educativos e as
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caracteristicas do alumnado. Estas medidas tefien a finalidade de dar resposta

as diferenzas en competencia curricular, motivacion, intereses, relacion social,

estratexias, estilos e ritmos de aprendizaxe, e estan destinadas a facilitar a

consecucion dos obxectivos e competencias establecidas nas diferentes

ensinanzas.

e Medidas extraordinarias. Estan dirixidas a dar resposta &s necesidades
educativas do alumnado con necesidade especifica de apoio educativo que
poden requerir modificacions significativas do curriculo ordinario e/ou supofier
cambios esenciais no ambito organizativo, asi como, no seu caso, nos elementos
de acceso ao curriculo ou na modalidade de escolarizacion. Aplicaranse unha
vez esgotadas as medidas de caracter ordinario ou por resultar estas
insuficientes. Considéranse medidas extraordinarias de atencion a diversidade:
adaptacions curriculares, agrupamentos flexibles, apoio do profesorado
especialista en Pedagoxia Terapéutica e/ou en Audicibn e Linguaxe,
flexibilizacion da duracibn do periodo de escolarizaciéon, programas de
diversificacion curricular, entre outras.

No artigo 32, capitulo V, do decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se
regula a atencién a diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade
Auténoma de Galicia; exponse que se entende por alumnado con necesidade especifica
de apoio educativo:

Aquel que requira, de forma temporal ou permanente, apoios ou
provisions educativas diferentes as ordinarias por presentar
necesidades educativas especiais, por dificultades especificas de
aprendizaxe, por altas capacidades intelectuais, por  incorporarse
tardiamente ao sistema educativo ou por condicions persoais

ou de historia escolar;

Referencia sobre a atencion educativa para o alumnado con altas capacidades
gue resulta infima, dado que no presente documento lexislativo non se especifican as
pautas de seguimento e modalidades de intervencion para responder s necesidades
de apoio educativo que presente este tipo de alumnado. No presente decreto, recollido
na lexislacion autonémica de Galicia, expoéfiense brevemente cales son 0s pasos para
a deteccion das necesidades especificas de apoio educativo de calquera alumno/a do
que se tefia indicios para sospeitar da necesidade dunha intervencion. Para iso,
outérgaselle moita importancia a identificacion tempera e a avaliacion inicial como pasos

previos & realizacién dunha avaliacion psicopedagoxica que determine as necesidades

18



gue requira un neno/a en cuestion. Mais, ainda asi, non se especifican claramente as
opcions de intervencion educativa no caso que nos ocupa: altas capacidades.

Normalmente, as medidas de atencion educativa para a alta capacidade adoitan
por ser medidas extraordinarias, como a compactacion, a aceleracibn ou o
enriquecemento curricular.

e Compactacion. Consiste, como o seu home indica, en compactar contidos para
conseguir mellor os obxectivos que se marcan no curriculo baixo o lema “menos
é mais” (Pomar, 2014). Estariase a falar de saltarse os contidos que os
alumnos/as xa cofiecen e substituilo por un contido mais desafiante. Esta medida
ten unha eficacia altamente demostradas en investigacions de campo e resulta
axil cando o profesorado estéa familiarizado con ela.

e Aceleracién. O proceso de aceleracién supédn adiantar de curso académico ou
nivel a un alumno/a de altas capacidades, polo que poderia cursar un nivel
superior ao que lle corresponde para a sUa idade. Na nosa lexislacién establece
que é posible a aceleracién ata dous cursos maxime. Para levar a cabo unha
aceleracion deberase ter moi en conta, non soamente as capacidades
intelectuais do neno/a, sendn tamén as caracteristicas psicoléxicas, sociais ou
emocionais e o ambiente social no que este/a vai permanecer.

e Enriquecemento. Abarca calquera actividade dentro ou féra do curriculo
ordinario que suministre unha experiencia mais rica e variada ao alumnado; das
gue salientan un rango amplo de actividades: saidas didacticas, proxectos de

investigacion independente, creacions artisticas, experiencias culturais, etc.

3. Intervencioén educativa para a alta capacidade na aula ordinaria

O enriquecemento curricular permite elaborar unha intervencion educativa para
0o alumnado de altas capacidades dentro do contexto da aula ordinaria, pois non
pretende que o propio neno/a cunha capacidade superior realice actividades ou tarefas
de maneira individualizada, senén conxunta co resto de compafieiros/as de aula. No
modelo triadico de Renzulli (1976) fundaméntase o modelo SEM, proposta organizativa
que proporciona ao profesorado a flexibilidade para desenvolver programas Unicos de
enriguecemento e o potencial do neno en funcién dos recursos existentes, da contorna
proxima ao alumnado, das dinamicas do centro escolar asi como das caracteristicas

fortes e débiles do propio docente.

3.1. Schoolwide Enrichment Model (SEM)
O modelo SEM (Renzulli e Reis, 1985, 1997, 2008) proponlle aos educadores

gue construan novos horizontes para facer da escola un lugar mais ladico e atractivo
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que favoreza o desenvolvemento do talento de todo o alumnado, fixandose mais no
colectivo que represente a alta capacidade. As razéns polas que desefiaron este tipo de
enriguecemento curricular son: facer unha aprendizaxe mais ludica dos contidos
curriculares, promover a través das actividades enriquecidas a plena implicacion de
todos os estudantes para evitar o aburrimento e desmotivacion, miminizar ou eliminar o
aburrimento ao proporcionar numerosas e variadas oportunidades para o goce dos
estudantes e, finalmente, beneficiarse do traballo conxunto entre o profesorado e o
alumnado a través destas experiencias.

Este modelo estéa dirixido non sé ao alumnado con altas capacidades, sen6n que
inclie a todo o grupo de aula. O lema que mellor o pode definir é: “a marea alta eleva
todos os barcos” (Renzulli e Reis, 2016, p. 38); na medida en que este modelo potencia
o desenvolvemento do talento de todos 0s nenos/as. Asi, pois a aprendizaxe convértese
nun feito e nun proceso mais emocionante e atractivo.

O ensino e a aprendizaxe enriquecidos estan desefiados para crear un clima de
experiencias que lles permitan ao alumnado asumir papeis de investigadores de
primeira man, asi como outros perfis profesionais. A finalidade disto é que os
alumnos/as consigan crear situacions nas que estean desempefiando o traballo dun
profesional concreto da mesma maneira que este/a tamén o realizarian (investigador,
escritor, artista, etc.). Polo tanto, esta experimentacion en primeira persoa destinase de
cara a producion, a presentacion, a actuacion e a aplicacién dos contidos académicos,
ao mesmo tempo que se desenvolven o proceso e o compromiso persoal do neno/a. Un
dos obxectivos do modelo de Renzulli e Reis (1985, 1997, 2008) radica no feito de que
os alumnos/as se familiaricen co “modus operandi da practica profesional” (Renzulli,
2010).

Unha das caracteristicas mais definitorias do modelo SEM é que mostra total
respeto por cada alumno/a individualmente, o cal leva emparellado a toma en
consideracion dos gustos, dos intereses, do ritmo e dos estilos de aprendizaxe do propio
neno/a. Nesta lifia, cdmpre mencionar que o ensino e aprendizaxe enriquecidos
pretenden que o alumnado adquira dunha maneira moi significativa cofiecementos,
procedementos e actitudes e valores a través da consideracion persoal de cada neno/a;
traducindose nun proceso de ensino e aprendizaxe (E-A) flexible no o maior peso de
actividade recae sobre os alumnos/as.

Dado que o modelo triddico de Renzulli (1976) esta desefiado para fomentar a
produtividade creativa dos mais pequenos/as, € preciso aplicar unha metodoloxia
auténtica que permita que o ensino e a aprendizaxe enriquecidos sexan aplicados de
forma sistematica ao proceso de aprendizaxe de todos os alumnos/as. Basease nas

formas de aprendizaxe que utilizan as persoas nos contextos naturais achegandolles
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aos nenos/as situacions nas que deban resolver un problema, case sempre dando lugar
a un produto ou servizo cun valor funcional, artistico ou humanitario. Tratase dun modelo
de enriquecemento do curriculo ordinario que pretende desenvolver servicios e
programas especificos nun centro educativo, concretamente na aula.

Tratase dun modelo organizativo cuxo enfoque principal € o propio neno/a,
porque a aprendizaxe esta “orientada ao alumno” (Renzulli, 2010). Esta caracteristica
resalta a necesidade de promover na aula situacions que provoquen a aprendizaxe
indutiva, onde o alumnado parta do xeral e se dirixa de cara o particular mediante a
resolucion de problemas ou situaciéns enmarcadas nun contexto real e afin ao seu dia
a dia. O SEM promove un modelo de aprendizaxe indutiva para asemellarse a realidade
profesional cotid que se materializa na aula cando se desenvolven cofiecementos e
destrezas extraidas da investigacion e das actividades creativas.

Ademais disto, o obxectivo principal da parencidaza orientado ao alumnado “é
reemplazar a aprendizaxe dependente e pasiva por unha aprendizaxe activa e mais
independente” (Renzulli e Reis, 2016, p. 60). Baixo esta premisa, o Schoolwide
Enrichment Model caracterizase por desenvolver unha aprendizaxe de alto nivel que se
rixa polos seguintes catro principios: cada neno/a é Unico e, polo tanto, débense ter en
conta todas as sUas caracteristicas, intereses e estilos de aprendizaxe; as actividades
gue se propofian deben ir encamifiadas de cara o desfrute da aprendizaxe, considerada
esta como unha meta a conseguir; cando o cofiecemento e 0 proceso estan
contextualizados mediante un problema real a aprendizaxe vai resultar moito mais
significativa e agradable; e, o proceso non debe estar dirixido a través dun modelo de
instruccién formal, senén que deben ser os propios nenos/as 0s que constrdan o
cofiecemento dunha maneira guiada. Este ultimo principio considérase enfoque
principal do modelo SEM.

Na proposta educativa que presenta 0 modelo atépanse tres compofientes cuxa
funcion vai encamifiada a enriquecer as experiencias de aprendizaxe de todos os
estudantes. A sua finalidade é modificar o curriculo ordinario ofrecendo diferentes
servizos especiais ao longo da sta escolaridade dandolles a oportunidade de que
profesionais especificos nunha area ou dmbito poidan axudarlles a potenciar o seu
talento; non s6 aos alumnos/as de altas capacidades, sen6n tamén ao resto da aula.
Ademais de realizar modificacions no curriculo regular e elaborar grupos de
enriquecemento concretos, o0 modelo ofrece servizos continuos, é dicir, un conxunto de
prestacions de servizos especiais ao longo de toda a etapa escolar do alumnado que lle
permitan seguir potenciando as suas habilidades e o seu potencial de forma progresiva
ao seu avance na sua escolaridade (Renzulli e Reis, 2016). Entre eses servizos estan

a elaboracion de portfolios, como recollida de informacion sobre as caracteristicas
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propias que presenta o neno/a (habilidades, intereses e estilo de aprendizaxe); a
compactacion curricular e técnicas de diferenciacion, que conforman aquelas
modificacions dentro do curriculo ordinario cuxa finalidade é adaptarse as necesidades
educativas de cada alumno/a; e, por Uultimo, a aprendizaxe e ensinanza de
enriquecimento, que constitie realmente a base do Schoolwide Enrichment Model
(SEM) como o “modelos de enriguecemento para toda a escola”.

Neste sentido, o Ultimo dos servizos relacionase integramente co modelo triadico
que propofien Renzulli (1976). Tomando como referente a concepciéon de alumno/a de
altas capacidades como “gifted” ou “dotado de talento”, os nenos/as que posuen
habilidades innatas por encima da media, creatividade e compromiso na tarefa; a
aprendizaxe enriquecida baséase en: ter en conta as caracteristicas individuais para
desenvolver experiencias de aprendizaxe, dado que cada neno/a dado que cada persoa
€ Unica; desenvolver unha aprendizaxe mais divertida para esta sexa mais efectiva, xa
gue o alumnado desfruta mais do proceso; presentarlles aos nenos/as situacions
(contido e proceso) enmarcadas nun contexto real, para desta maneira alcanzar unha
aprendizaxe mais significativa; e, por ultimo, desenvolver unha aprendizaxe por parte
do alumnado de forma independente e comprometida.

Por estas catro razéns anteriores, propéfiense tres tipos de actividades para
traballar na aula co alumnado de altas capacidades, que van a beneficiar tamén ao resto
de compafieiros/as, que se denominan Triada de Enriquecemento (Renzulli, 1976):

e Actividades Tipo I: estan pensadas para presentarlles aos alumnos/as unha
ampla variedade de disciplinas, tépicos, ocupacions, hobbies, persoas, lugares
ou acontecementos que non adoitan abordarse no curriculo ordinario. Este feito,
implica que unha persoa experta nun ambito concreto visite a aula para informar
aos nenos/as sobre o seu traballo, sexa cal sexa a teméatica. Este tipo de
actividades incitan ao alumnado a mergullarse nun campo do cofiecemento
especifico no que, posteriormente, basearan as actividades seguintes.

e Actividades Tipo Il: como consecuencia das actividades Tipo I, o docente
proporcionalles aos nenos/as recursos e métodos para que, mediante o traballo
en grupo, poidan desempefiar habilidades acordes & tematica presentada nas
actividades Tipo |, de maneira que tefian que desenvolver un papel activo & hora
de resolver problemas reais. Este tipo de actividades poden ser sistematicas e
planificadas organizadas de anteman tendo en conta o curriculo ordinario ou
xurdir sen planificacién previa. Na sua realizacion o alumnado constrie o
cofiecemento de maneira que poidan, nun momento posterior, dar resposta a un

problema que se lles plantexa.
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e Actividades Tipo Ill: consiste en actividades de investigacibn e de
desenvolvemento de produtos creativos que o alumnado realizan como propios
profesionais do &mbito sobre o que traballan. Neste caso, todo o peso recae nos
nenos/as, que desempefian un rol de especialista co que adquiren maiores
cofiecementos e mellores experiencias que lle facilitan alcanzar unha
aprendizaxe verdadeiramente significativa. O docente actia como guia do
proceso de execucién das actividades propostas. A importancia do feito de
desefiar e desenvolver este tipo de actividades alega & creacion dun produto

final que necesita mostralos a unha audiencia ou dirixilos cara un servizo.

3.2. O traballo por proxectos (ABP)

O cambio e evolucion do eido educativo considerado dentro dun marco
condutista a unha concepcién construtivista do proceso de ensino e aprendizaxe (E-A)
fixo xurdir novas lifias metodoléxicas (Hernandez e Ventura, 1992). Entre elas, o traballo
por proxectos ou a aprendizaxe baseada en problemas (ABP).

Partindo de que o foco principal de actividade recae sobre o0 alumnado e que o
docente queda relegado a un segundo plano desempefiando un papel de guia do
proceso de ensino e aprendizaxe (E-A) o traballo por proxectos (ABP) constitie unha
das estratexias que mais materializa esta concepcion nova da educacion. Neste tipo de
metodoloxia, a aprendizaxe de cofiecementos ten a mesma importancia que a adquision
de habilidades e actitudes. Baséase na necesidade nunha nova forma de aprender na
que os nenos/as desenvolven un proxecto ou unha investigacién sobre unha temética
concreta, desenvolvemendo eles/as mesmos/as, na medida do posible, todo o proceso
de investigacion.

Segundo Vergara (2015, p.32), “utilizar ABP ten sentido na medida en que o
docente busca definir a ensinanza desde un marco distinto ao da ensinanza tradicional”.
O ABP constitie un modelo de ensinanza que se compromete coas nhecesidades
formativas reais do alumnado, que conecta o curriculo cos seus intereses baixo un
procedemento que entrena habilidades de pensamento de orde superior. Os tres eixes
sobre os que se debe constituir o ABP son:

1. A aprendizaxe € un acto intencional e débese atender aos intereses que
producen esa intencionalidade.

2. A aprendizaxe ten sentido na medida que permite conectar coa realidade e
compromete aos nenos/as con ela.

3. A estratexia de ensinanza busca crear experiencias educativas e non

transmision de contidos.
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No ABP, alumnos/as e mestres/as asumen unha estratexia de reflexion e accion
sobre a sua propia realidade mais proxima (Martin, 2016). Os docentes indagan sobre
0s recursos, 0 papel que desempefian e as posibilidades que tefien de facer mais
efectiva o seu labor de mediar na aprendizaxe cos alumnos/as. Eles/as descubren os
seus intereses de aprendizaxe en relacién a temas que precisan de ferramentas que
ofrecen distintas areas curriculares e realizan unha investigacion sobre elas.

O ABP parte dunha pregunta que suscite o interese de todo o alumnado. Pode
xurdir na aula espontaneamente ou pode ser inducida polo docente e provocar que ao
alumnado lle interese a tematica que a engloba. Unha vez que se produce unha
preocupacion sobre un tema concreto, os nenos/as desefian xunto co seu mestre/a un
proceso de indagacién que intente dar resposta a un problema, a unha pregunta.

Segundo Garritz (2010), a indagacién pode constituirse principalmente de tres
formas:

- Estruturada: cando se proporcionan preguntas e procedementos e o alumnado
xera unha explicacién apoiada en datos que van recoller e obter.

- Guiada: o profesor/a proporciona a pregunta e o alumnado xera o procedemento
para respondela.

- Aberta: é o propio alumnado o que xera preguntas, desefia 0s procedementos.
leva a cabo as investigacidons pertinentes e comunica os resultados.

Este proceso de investigacion e accién non supén un camifio racional a
desenvolver na aula, senén que crea un compromiso de accion por parte do alumnado
& hora de participar nun proxecto comun que se vai construindo pouco a pouco a medida
gue se vai avanzando na pregunta inicial que se marquen. O ABP permite a construcién
do cofiecemento desde unha perspectiva multidimensional que combina o traballo
mutuo entre distintas areas curriculares ofrecendo ao alumnado unha aprendizaxe mais
significativa e contextualizada, tendo en conta sempre 0s cofiecementos e experiencias
previos dos nenos/as. Asi pois, segundo Pereira (2015) os elementos basicos do ABP
serian sete: un reto ou pregunta que desfaia e estimula, unha investigacion profunda,
autenticidade, descisions tomadas polos alumnos/as, reflexion, critica e revision e un
produto final pablico.

O traballo por proxectos considérase unha metodoloxia que se adecua a todo o
alumnado, tamén daquel que posue unha capacidade intelectual superior. Peralta et al.
(1998) sinalan algunhas das razons polas que esta forma de traballo se adecua &s
caracteristicas e necesidades do alumnado con alta capacidade:

- Adecuase ao ritmo mais rapido de aprendizaxe.
- Fomenta a aprendizaxe autorregulada (capacidade de autodireccion e

autoaprendizaxe).
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- Favorece a curiosidade intelectual e a reflexion na aprendizaxe (autoavaliacién).

- Promove a motivacion centrada na aprendizaxe, xa que supon un desafio
estimulante no proceso non so no resultado.

- Desenvolve o pensamento diverxente, xa que ofrece a posibilidade de xerar
ideas orixianais.

- Fomenta a interdisciplinariedade, polo que se capta a interrelaciébn entre o
cofiecemento.

- Permite a aplicacion de habilidades e de cofiecementos anteriores a través da
resolucion de problemas e a utilizacién de métodos de investigacion, que implicar
a busca de informacién, proposicion de preguntas, resultados abertos e
incertidume ante as conclusions.

- Facilita a utilizacion de habilidades intelectuais para as que estan altamente
dotados: andlise, organizacion e sintese das experiencias de aprendizaxe.

- Supedita a dispersion de intereses e curiosidade intelectual a hora de tomar
decisions co obxecto de alcanzar un resultado, pois orienta o esforzo e o

COMpPromiso No proceso.

3.3. SEM e ABP: poden combinarse?

O método baseado en proxectos pode compartir algunhas caracteristicas co
modelo SEM, sobre todo se se alega a unha analoxia entre as actividades Tipo Ill e os
procesos que basean a aprendizaxe baseada en proxectos. En palabras de Renzulli e
Reis (2016, p. 118):

O método baseado en proxectos, tamén descrito na literatura como modelo

de investigacion grupal, comparte algunhas caracteristicas co estudo

independente non guiado. Este método relacibnase coas actividades tipo

[ll. A aprendizaxe baseada en proxectos caracterizase ben por actividades

individuais ou ben por grupos de alumnos que traballan conxuntamente.

Nalguns casos, o proxecto pode ter a stia orixe nun traballo asignado polo

profesor en torno a un problema ou desafio, pero con frecuencia os

estudantes van mais al6 do requerido orixinalmente dando pé & creacion

dun produto con aplicacions no mundo real. Noutros casos, 0 proxecto

pode ser orixinado en colaboracién cos propios alumnos.

E ben certo que, o modelo SEM e a metodoloxia ABP poden complementarse,
de maneira que conxuntamente conformen unha estratexia de ensino e aprendizaxe (E-
A) que teflan como obxectivo dar resposta s necesidades do alumnado de altas

capacidades, ao mesmo tempo que se dirixe ao todo grupo de aula. Baixo unha mirada
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analitica das sUas caracteristicas, poddense apreciar semellanzas (ANEXO II, taboa 1) e
algunhas diferenzas (ANEXO I, tdboa 2) entre ambos. As primeiras atbpanse sobre
todo na base de cada un deles, mentres que as caracteristicas dispares estan
agochadas no seu transfondo.

O SEM constitte un plan organizativo do proceso de ensino e aprendizaxe (E-
A) que procura ofrecer un modelo de ensinanza que desenvolva ao maximo o potencial
do alumnado con altas capacidades, mentres que o ABP € unha das metodoloxias de
traballo de aula das que se nutre este modelo. O modelo SEM, dentro dun marco
organizativo, pode contemplar o traballo cooperativo, 0 emprego das novas tecnoloxias
da informacién e da comunicacién na aula, o traballo por proxectos, entre outros; polo
que estrutura o modo en que se desenvolve o proceso de ensino e aprendizaxe (E-A).

Ambos os dous termos poden englobarse nun obxectivo comun: dar resposta as
necesidades educativas que presenten os alumnos/as con alta capacidade intelectual
encadrandose na aula ordinaria co resto de compafieiros/as. Os rasgos semellantes que
presentan poden empregarse de maneira que se estableza na aula un método de
traballo que atende a todas as caracteristicas dos nenos/as que conforman o grupo de
clase, outorgandolle a cada un un rol importante dentro do proceso de ensino e
aprendizaxe (E-A), porque parte dos seus intereses, cofiecementos previos e da sla
contorna mais préxima.

Desta comparacion entre o Schoolwide Enrichment Model (SEM) e a
metodoloxia do traballo por proxectos ou baseada en problemas (ABP) conxiugase a
seguinte proposta didactica. Propon o desefio dun proxecto de aula que se fundamenta
na organizacion e estrutura do SEM e que se desenvolve mediante o traballo por

proxectos.

PARTE II: Proposta de intervencion e innovacion educativa

1. Xustificacion e contextualizacion

A continuacién vaise presentar o desefio dun proxecto interdisciplinar baseado
no modelo SEM de Renzulli e na metodoloxia ABP. Leva por nome Por que a terra
redonda?, sendo esta a pregunta da que o alumnado partirhd para a sua posterior
elaboracion.

Dita proposta didactica esta dirixida a un grupo de 2° curso de educacion primaria
pertencente ao centro educativo CP Plurilingtie “A Inmaculada” da cidade compostela,
na provincia de A Corufia. Establécese como referente este colexio partindo da base
que este curso académico (2016-2017) ten incorporado o SEM &s aulas de todos os

niveis educativos, desde 4° curso de educacion infantil ata o ultimo de educacién
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primaria, despois de anos de formacion do profesorado grazas ao proxecto Talento 3.0
dirixido academicamente pola equipa da Unidade de Atencion Educativa en AC da USC.
Este cambio aporta a este documento un contexto xa consolidado no desenvolvemento
curricular baseado no modelo citado, polo que o seu tratamento non require dun esforzo
por parte do profesorado nin do alumnado, que xa estan habituados a él. Tamén o esta,
a comunidade educativa, dado que ao longo deste curso académico se foi implantando
paulatinamente no colexio de maneira global en todos os niveis educativos. Asi pois,
este contexto é propicio para o desenvolvemento dun proxecto que se rexe baixo as
premisas do Schoolwide Enrichment Model (SEM).

O grupo ao que vai dirixido esta conformado por un total de 23 alumnos/as, dos
gue 15 son nenos e 8, nenas. Este grupo en concreto cursa agora o primeiro nivel de
educacion primaria e, en base a isto, a presente proposta de innovacién adeclase as
slias caracteristicas para 0 proximo curso académico. Segundo as aportacions da titora
do grupo, aportadas a través dunha entrevista que tivo a amabilidade de realizar
(ANEXO 111), podemos salientar que o alumnado constitie unha clase con moi boas
capacidades en xeral, que presenta un bo rendemento académico, asi como un bo
desenvolvemento a nivel social, dado que son moi afins entre eles/as e mostran moi
boas relacions entre si. Neste sentido, poderia darse o caso de que o0 grupo descrito
presenta tan bo desenvolvemento social e académico na aula ben, porque xa de por si
son un grupo de ditas caracteristicas, ou ben poque o modelo de traballo na aula (SEM)
CO que estiveron en contacto todo o curso propiciou este bo clima.

Cbompre resaltar que neste conxunto de aula existen seis casos de altas
capacidades, 4 nenos e 2 nenas que presentan unha capacidade cognitiva superior a
media (ANEXO 1V). Todos eles/as tiveron ata 0 momento unha escolaridade normal e
foron detectados na aula. O protocolo que se seguiu para confirmar ou refutar a
presenza das altas capacidades nestes nenos/as foi o mesmo: en primeiro lugar,
pofierse en contacto coas sUas respectivas familias; e, despois, informar ao
departamento ou equipo de orientacion do centro escolar para avaliar e clarificar as
pertinentes necesidades especificas de apoio educativo que puidesen necesitar. Nesta
lifia, dos 6 casos apreciados na aula, soamente estan totalmente valorados a nivel
psicopedagoxico os 4 nenos; dos que ningun ten antecedentes familiares. No caso
delas, ainda estan en proceso, xa que se detectaron posteriormente a eles. Destes
alumnos, compre destacar algunha das suas caracteristicas mais salientables como o
bo e amplo razoamento l6xico, a comprensidn das situacions sociais ou o0 algo grao de
creatividade que posuen.

Ante este contexto de aula, elaborase a continuacién un exemplo de proxecto

que se poderia desenvolver cos alumnos/as de maneira que conforme unha alternativa
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de enriquecemento curricular para o alumnado de altas capacidades. Dadas as sUas
caracteristicas, o desefio deste proxecto permite desenvolver as stas capacidades e
potenciar os seus puntos fortes tendo en conta os débiles, de maneira que ao levalo a
cabo non so6 se beneficien estes nenos/as, senén todo o grupo de clase.

Tratase dunha proposta de elaboracion dun proxecto relacionado coa
concepcion do noso planeta. A pesar de que os contidos sobre o universo non aparecen
de maneira explicita no curriculo ata o terceiro curso desta etapa educativa, resulta moi
interesante desenvolver un proxecto relacionado con contidos que o engloben porque,
desta maneira, 0s nenos/as ainda non tefien unha referencia académica xa adquirida
anteriormente. Este feito pode resultar moi motivante para o alumnado, posto que, ainda
gque os alumnos/as tefian nociéns previas sobre o planeta Terra, ben sexa polos medios
televisivos, Internet, a literatura infantil ou as experiencias dalgin irman/a ou amigo/a;
non adquiriron anteriormente un cofilecemento académico sobre a tematica en si.

Tendo en conta o marco de referencia europeo de educacion, inténtase
promover nas aulas as competencias cientificas da argumentacion, modelizaciéon e
indagacion; sendo esta Ultima o eixe principal no que se sustenta o proxecto Por que a
terra € redonda?. Tendo en conta a perspectiva do curriculo, preténdese promover na
aula unha aprendizaxe contextualizada e significativa de contidos e aspectos cientificos
mediante a aprendizaxe baseada na adquisién de competencias. NO noso marco
lexislativo indicase que a finalidade do proceso de E-A é desenvolver as competencias.
Un proxecto de indole cientifica permite alcanzar perfectamente esta pesquisa. As
ciencias e o razoamento léxico e matematico adoitan ser moi motivantes para todo o
alumnado, tamén para o de altas capacidades, xa que lles sup6n un reto ou un desafio
estimulante para o seu desenvolvemento cognitivo, social e emocional.

Por esta razén é que se elabora un exemplo de proxecto interdisciplinar baseado
no traballo por proxectos cunha organizacion analoga ao modelo SEM. Esta
metodoloxia e este modelo organizativo permiten perfectamente o compendio entre a
aprendizaxe competencial e a contextualizada e significativa do alumnado. O ABP e o
SEM promoven a aprendizaxe espontanea dos nenos/as dentro da aula para a
elaboracion posterior dun proxecto baseado nesa mesma, de maneira que sexan eles/as
mesmos/as 0s que decidan como e de que forma realizalo. No tocante a iso, o desefio
gue se mostra a continuacién € un exemplo de proxecto que se poderia desempefiar
nunha aula de primaria sobre unha tematica que os nenos/as poden atopar facilmente
na sua vida cotid, por exemplo en Internet. A temética non xorde deles directamente,
pero os mestres/as debemos, &s veces, propiciarlles incentivos que os leven a inducir o

direccién do timén dun barco que van a levar polo océano da aprendizaxe.
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2. Desefio daintervencion

Por que a terra é redonda? é desefio dun proxecto que exemplifica o compendio
entre o traballo por proxectos (ABP) e o modelo Schoolwide Enrichment Model (SEM)
para o 2° curso de educacion primaria. Recéllense nel un conxunto de actividades
organizadas baixo as premisas do modelo SEM (actividades Tipo |, Tipo Il e Tipo III),
realizandose o proxecto mediante o traballo cooperativo na aula a través do
desenvolvemento do ABP.

Tratase dun proxecto interdisciplinar, principalmente entre as materias de
ciencias sociais, da que se extraen os contidos especificos da temética a traballar; e de
ciencias da natureza, da que provefien aqueles relacionados co desenvolvemento da
indagacion cientifica que se desefia neste proxecto. Baseandose nestas premisas,
adaptase o curriculo en funcién das caracteristicas dos propios nenos/as, do centro e

do contexto.

2.1. Obxectivos

Os obxectivos xerais da etapa de educacion primaria que estan relacionados coa
posta en practica do proxecto Por que a terra é redonda? son:

a) Cofiecer e apreciar os valores e as normas de convivencia, aprender a obrar

de acordo con elas, prepararse para o exercicio activo da cidadania e respectar

os dereitos humanos, asi como o pluralismo propio dunha sociedade

democrética.

b) Desenvolver habitos de traballo individual e de equipo, de esforzo e de

responsabilidade no estudo, asi como actitudes de confianza en si mesmo/a,

sentido critico, iniciativa persoal, curiosidade, interese e creatividade na

aprendizaxe e espirito emprendedor.

c¢) Adquirir habilidades para a prevencion e para a resolucion pacifica de conflitos

gue lles permitan desenvolverse con autonomia no ambito familiar e doméstico,

asi como nos grupos sociais cos que se relacionan.

e) Cofiecer e utilizar de maneira apropiada a lingua galega e a lingua casteld, e

desenvolver habitos de lectura en ambas linguas.

h) Cofiecer os aspectos fundamentais das ciencias da natureza, as ciencias

sociais, a xeografia, a historia e a cultura, con especial atencién aos relacionados

e vinculados con Galicia.

i) Iniciarse na utilizacién, para a aprendizaxe, das tecnoloxias da informacion e

da comunicacién, desenvolvendo un espirito critico antes as mensaxes que

reciben e elaboran.
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j) Utilizar diferentes representaciébns e expresions artisticas e iniciarse na

construcion de propostas visuais e audiovisuais.

Neste proxecto, € realizar un traballo de investigacion que parta do
establecemento de conxeturas, da observacion, experimentacion e da contrastacion de
informacién para obter conclusiéns de maneira critica e reflexiva é o obxectivo principal
ou xeral que se pretende alcanzar neste desefio didactico. O eixo do traballo por
proxectos deberia ser o desenvolvemento do pensamento critico e reflexivo ante
calquera temética para que os nenos/as poidan, posteriormente, potencialo nas suas
vidas cotias. Xa que se trata dunha proposta relacionado coas competencias cientificas
do marco de referencia europeo, concretamente co desempefio dun proceso de
indagacion cientifica, os obxectivos especificos do mesmo son:

- Cofecer as caracteristicas, pasos e repercusion social da actividade cientificas.

- Obter informacién de maneira axeitada empregando distintos soportes escritos,
audiovisuais ou en lifia.

- Desenvolver técnicas de seleccion, organizacion e verificacion da informacion.

- Describir as principais caracteristicas do planeta Terra: localizacion,
compofientes, movementos e consecuencias.

- Traballar de maneira cooperativa, respetando aos comparfieiros/as, o material e

as normas in de convivencia.

2.2. Competencias

O Parlamento Europeo (2006) define as competencias como “unha combinacion
de cofiecementos, capacidades e actitudes adecuadas ao contexto” (Figel, 2007). A
finalidade do traballo por competencias nas aulas refléxase no afan por acadar un
cofiecemento practico, aplicable e contextualizado para que o alumnado poidan adquirir
un desenvolvemento integral pleno en sociedade. A nova concepcién do proceso de E-
A intenta propiciar contextos de aprendizaxe onde 0s nenos/as non soamente cofiezan
contidos conceptuais e tedricos (“saber”), senon que eles/as poidan tamén aplicalos en
distintas situacions para poder resolver problemas, actividades ou situacions
determinadas (“saber facer”) e, ademais, iso lles permita adquirir e desenvolver valores
e actitudes que os definan como individuos que forman parte dun eido social (“saber
ser’).

Tomando como referente 0 noso curriculo actual, esta proposta pretende
desenvolver unha aprendizaxe competencial do alumno/a. Neste caso, no proxecto
vanse traballar e potenciar as sete competencias que nos marca o curriculo de maneira
indirecta, mais aquelas de vital importancia e que cobran un gran peso nel son, sobre

todo, a que se expofien a continuacion:
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Competencia matematica e competencia en ciencias e tecnoloxia (CMCCT). O
alumnado desefiara e realizara unha indagacion cientifica na aula partindo dun
escenario proporcionado polo/a docente que lles guie para dar resposta a
pregunta Por que a terra é redonda? (ANEXO V). Ao partir dela, os nenos/as
deberan realizar unha pequena investigacion cientifica cos seus respectivos
pasos (pregunta, hipétese, probas, comprobacion, discusion, conclusion e
comunicacion de resultados) coa que estaran moi relacionados con contidos de
indole cientifica e matemética. Ademais, 0 proxecto permitiralles que
desenvolvan a sua capacidade de razoamento indutivo, dado que o proxecto
estd fundamento na aprendizaxe indutiva. Estan moi presentes as tres
competencias cientificas que se establecen no marco de referencia europeo: a
ingacacién, a argumentacion e a modelizacién.

Competencia linglistica (CL). Os pequenos/as estaran en continuo contacto coa
busca e contraste de informacion en distintos soportes, ben sexa escritos,
audiovisuais ou en lifia; gue expresen dita informacion en formato oral ou escrito.
Sexa en galego, castelan ou en inglés (menos), o alumnado debera desenvolver
a comprension do cédigo lingliistico oral ou escrito ademais de producilo. Estas
accions estan integramente relacionadas coa obtencion de probas e
comunicacion de resultados da sUa propia investigacion.

Competencia social e civica (CSC). O traballo cooperativo desenvoélvese na aula
para a realizacidn desta investigacion. O alumnado non sé tratara a importancia
da ciencia en sociedade, sendn que desenvolvera actitudes e valores que
melloren o seu rendemento académico e as suas relaciéns interpersoais, de
forma que adquiran experiencias que lles permita ser activos, reflexivo e criticos
coa realidade.

Competencia aprender a aprender (CAA). Ao mesmo tempo, 0S nenos/as
poderan adquirir e desenvolver distintas técnicas de traballo en grupo e
habilidades para que cada vez vaian sendo mais autbnomos no proceso de E-A.
Esta competencia é unha das mais importantes para o alumnado ao longo de
toda a etapa de educacion primaria, posto que a stia adquisicién supora un dos
piares mais importantes para o desenvolvemento integral da persoa,
outorgandolle na medida do posible unha vida satisfatoria.

Competencia dixital (CD). Para o proceso de E-A serd preciso 0 emprego activo
e responsable das tecnoloxias da informacion e comunicacion. O alumnado
traballard con recursos materiais, audiovisuais e en lifia que lles requira cofiecer
o funcionamento dos aparellos tecnoloxicos na aula, para desempefiar un bo uso

despois na seu dia a dia. Na sociedade actual, isto debe ser un feito.
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A finalidade do traballo por competencias favorece a que o alumno/a non adquira
unicamente un saber tedrico, sendn tamén préctico e actitudinal. Este enfoque esta moi
relacionado co feito de establecer un vinculo nitido entre os contidos académicos e o

contexto real do neno/a, sendo este tamén un dos piares do desefio deste proxecto.

2.3. Contidos

Como contidos, inténtanse potenciar alglns xerais, enmarcados na materia de
ciencias da natureza e que engloban practicamente a totalidade do proxecto; e outros
mais especificos, mais relacionados coas ciencias sociais e gque se conxugan coa
teméatica de transfondo de Por que a terra é redonda? Esta proposta didactica é
interdisciplinar principalmente entre estas duas areas curriculares, ainda que tamén se
poden achegar aos campos de cofiecemento das demais como educacion artistica, a
parte de educacion plastica e visual, ou lingua estranxeira inglés.

Os contidos principais do desenvolvemento deste proxecto estan encadrados no
primeiro bloque de contidos da materia de ciencias da natureza de 2° curso de
educacion primaria recollido no curriculo. Tratanse daqueles expostos no Bloque 1:
Iniciacion & actividade cientifica, sendo os eixos deste proxecto:

B1.1. Iniciacién & actividade cientifica.

B1.2. Realizacion de proxectos con guia na slUa estrutura e presentacion de

resultados.

B1.3. Busqueda guiada de informacién en Internet e noutros soportes.

B1.4. Elaboracién guiada de textos escritos basicos, murais, paneis, esquemas

ou representacions para reunir conclusions.

B1.5. O traballo cooperativo.

B1.6. Iniciacion &s técnicas de traballo. Recursos e técnicas de traballo

intelectuais.

B1.7. Habitos de traballo, esforzo e responsabilidade.

No curriculo actual de educacion primaria da nosa Comunidade Auténoma
pédese apreciar que 0s contidos relacionados co universo e co noso planeta non
aparecen ata o 3° curso da etapa na materia de ciencias sociais. Estes rec6llense dentro
do Bloque 2: O mundo que nos rodea, relacionandose concretamente con este desefio
0S seguintes:

B2.1. Sistema solar: o Sol e os planetas.

B2.2. O planeta Terra e a LUa, o0 seu satélite. Caracteristicas.

B2.3. Os movementos da Terra e a LUa e as stias consecuencias: as estacions

do ano, o dia e a noite.

B2.4. Formas de representar a Terra. Planos, mapas, planisferios e globos
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terrdqueos.

Asi pois, o eixe principal do proxecto encadrase na materia de ciencias da
natureza cos contidos estipulados do primeiro bloque para 2° curso da etapa. Porén, os
contidos do transfondo, que se recollen no segundo bloque de contidos de 3° curso da
area de ciencias sociais, son adaptados para un curso inferior para que sexa posible a
realizacion deste proxecto. Como mestres/as debemos seguir e ter como referente o
noso marco lexislativo, neste caso o curriculo de educacion primaria, para elaborar as
distintas programacions didacticas que desenvolvamos co noso futuro alumnado. Mais,
tendo isto en conta, nés podemos decidir adoptar ou adaptar o curriculo en funcion dos
nosos desefios. Esta Ultima opcion € a que caracteriza esta proposta: adaptar o curriculo
as caracteristicas e necesidades dos alumnos/as aos que vai dirixida a presente
proposta, de maneira que a sla aprendizaxe sexa 0 mais enriquecedora e axustada

posible.

2.4. Metodoloxia

Como xa se veu adiantando ao longo do presente documento, este proxecto esta
enmarcado nun eido construtivista, onde 0s nenos/as son os protagonistas do proceso
de E-A e o mestre/a un mero guia do mesmo. Cémpre destacar, que a metodoloxia pola
gue se define o proxecto Por que a terra é redonda? esta baseada no ABP. Partese da
pregunta que lle da nome a esta proposta para incitar o interese dos alumnos/as a
cofiecer e indagar sobre a tematica presentada. Neste caso, a proposta € un mero
exemplo de actividades que se poden realizar, porque no ABP o proceso de E-A parte
da xeracion espontanea por parte do alumnado para crear e desefiar eles/as mesmos/as
0 proxecto, ainda que a pregunta sexa proporcionada polo/a docente.

Este é un proxecto de indagacion cientifica na aula dirixida ao alumnado de altas
capacidades dandolle resposta &s suas caracteristicas dentro da aula ordinaria, polo
gue os beneficiarios/as hon son soamente eses 6 alumnos/as do grupo, sendn todos o0s
membros do mesmo. Tratase dunha opcién de enriquecemento curricular que se basea
nunha metodoloxia de traballo caracterizada por ser inclusiva, activa e significativa que
se materializa a través da realizacién das distintas actividades que se integran neste
proxecto. Ademais, con este tipo de proposta promévese na aula o desenvolvemento
do talento de todo o alumnado, feito polo que se relaciona estreitamente coa Teoria das
Intelixencias Multiples de Gardner (1983).

No tocante a organizacion e secuenciacién das actividades que definen o
presente desefio didactico, séguese a estrutura que propon o modelo SEM porque as
actividades estan artelladas segundo actividades Tipo |, Tipo Il e Tipo Ill. Estas

sumérxense no traballo cooperativo para a sUa realizacion e na creacion dun produto
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final afin & pregunta inicial na que se apreciara a conexion entre a aula e comunidade

educativa, tendo o proxecto unha proxeccion mais ampla.

2.5. Recursos
Para a elaboracién do proxecto compre ter en conta distintos tipos de recursos:

- Recursos materiais: todo tipo de material escolar (folios, lapis, cores, rotuladores,
pegamento, cinta de pegar, témperas, pinceis, plastilina, cola branca, cartén,
carton pluma, papel felofan, etc), e aparellos electrénicos, tales como ordenador,
camara fotogréfica, altofalantes, pantalla dixital ou proxector.

- Recursos humanos: precisase especificamente da implicacion plena do mestre/a
titor/a, guia total deste proxecto. Ademais del, estaria moi ben que se implicasen
no proxecto mestres/as especialistas doutras areas, por exemplo en lingua
estranxeira inglesa, musica, pedagoxia terapéutica ou de educacion fisica, para
gue non se quede relegado unicamente ao desempefio académico de aula tendo
relacion con outros campos do saber. Por outro lado, toda a implicacién e apoio
gue se poida recibir por parte da comunidade educativa seria moi positivo.

- Infraestrutura: as estruturas do centro educativo pertinentes ao
desenvolvemento do proxecto serian a propia aula, o salén de actos, o patio, a

biblioteca, os corredores do edificio...

2.6. Temporalizacién

Por que aterra é redonda? esta programado para o 1° trimestre do proximo curso
académico 17/18 (ANEXO VI). Ao tratarse dun proxecto interdisciplinar principalmente
entre as materias de ciencias da natureza e ciencias sociais realizado dende a titoria, 0
mestre/a ten dipofiibilidade horaria suficiente para poder adicarlle sesions especificas a
elaboracion do proxecto. Estaria encadrado nos primeiros meses de curso. Como 0s
rapaces/as xa estiveron traballando o presente ano académico a través do modelo SEM,
xa estan habituados e non seria preciso adicar unha marxe temporal de adaptaciéon ao
seu establecemento como eixe de funcionamento da aula.

Desta maneira o proxecto teria unha duracion aproximada de entre dous ou tres
meses lectivos, dende setembro ata novembro, incluido. As sesions que se lle
dedicarian a sua realizacion estarian marcadas polo mestre/a titor/a, quen podera

adaptar o horario lectivo do grupo & implicacion que esixa.

2.7. Actividades

Por que a terra é redonda? é un proxecto que parte dun video explicativo do

suposto modelo terraplanista do noso planeta e do informe ficticio dunha personaxe
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inventada que soporta cunha serie de argumentos cientificos dito modelo. O proxecto
ten como finalidade indagar se a investigacion da Dra. Black (personaxe) € valida ou
non, realizando na aula o traballo cientifico que sup6n darlle unha resposta ao seu
informe.

Este exemplo de proxecto, que organiza as actividades baixo o0 modelo SEM,
precisa antes da realizacién da actividade Tipo | o desenvolvemento dunha actividade
inicial para verificar os cofiecementos previos do alumnado ao respecto. Esta actividade
consistird na creacion dun debuxo individual de cada neno/a da aula sobre o planeta
Terra. Despois, ensinarano e explicarano aos seus comparieiros/as e realizarase un
mural na aula para telo como marco de referencia para a posterior posta en practica dun
proxecto que eles/as ainda descofiecen. Resulta de vital importancia facer isto, para
poder partir correctamente dos intereses e cofiecementos previos do alumnado en
relacién coa tematica que se lles vai propofier a continuacion.

Como actividade Tipo I, momento seguido da creaciéon do debuxo e o seu
respectivo mural, explicaraselles aos nenos/as a razén pola que o mestre/a lles pediu
realizar esa actividade, pois el/a no fin de semana visualizou un video na rede que o
deixou preocupado sobre unha cuestién que atinxe ao noso planeta. Espertando a sta
curiosidade, exporaselle na aula o video Puedo convencerte de que la Tierra es plana,
no que se expofien alguns dos argumentos que defenden o modelo terraplanista. Con
todo, diraselles aos pequenos/as que, ao precuparse, buscou informacion na rede sobre
o tema e que pescudando atopou un informe dunha fisica moi importante que acababa
de publicar a sua ultima investigacion: a Dra. Black afirma con catro argumentos que a
terra é plana e non redonda como pensamos (ANEXO VII).

A creacion desta personaxe permitira ofrecerlles aos alumnos/as un punto do
que partir para elaborar o proxecto. O/a docente pretende dirixir o afan de aprendizaxe
dos nenos/as de cara a pregunta inicial que lle dd nome & proposta, sendo esta o eixo
principal do que debe partir e basearse todo o traballo posterior.

Como SEM e ABP promoven o desefio libre do proxecto por parte dos
alumnos/as e a aprendizaxe espontanea na aula, este proxecto amosa exemplos de
actividades Tipo Il e Tipo Il que se poderian facer co contexto de aprendizaxe proposto.
Como no informe da Dra. Black aparecen catro argumentos a favor do modelo
terraplanista, seria idoneo realizar actividades cuxo resultado sexa a afirmacion ou
refutacion dos argumentos da doutora.

Nesta lifia, estaria moi ben que o0s nenos/as realizasen actividades como: buscar a
historia da concepcién e forma do noso planeta e do universo, contrastar duracion e
distancias entre distintos aeroportos, elaborar modelos diferentes sobre a consistencia

da Terra para comparalos entre si (ANEXO VIII), atopar datos sobre a temperatura (C°)
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de distintos puntos do planeta, como son os polos, crear un blog na rede para compartir
fotos de sombras e localizacién do Sol en distintas partes do mundo e 8 mesma hora...
Todo tipo de tarefas que lles permitan aos nenos/as adquirir distintos papeis profesionais
para encaixar toda a informacién baixo un obxectivo comun. O alumnado traballara en
grupo e elixira libremente que tipo de actividade realiza e de que maneira.

Como produto final do proxecto, que se corresponde coa elaboracién das
actividades Tipo lll, pretenderase que o cofiecemento transcenda ao contexto de aula.
Neste caso, consistiria, por un lado, na contestacién & Dra. Black mediante a creacién
dun informe cientifico elaborado polo alumnado no que se lle aporten datos e probas
coas que os nenos/as afirmen ou refuten a teoria terraplanista que defende esta
personaxe; e, por outro, na creacion dun museo na escola sobre todo o proceso
realizado no colexio nos dous ou tres primeiros meses de curso. Ademais do museo,
seria moi positivo que, durante a sUa apertura ao publico, os medios xornalisticos da
Zona o visitasen para que o alumnado poida comunicar ao resto da sociedade todo o

proxecto realizado.

3. Procedementos de avaliacion

Un dos piares comuns entre o ABP e o0 SEM comprende & avaliacién. En ambos
casos esta baséase na adquisicion final de competencias e céntrase mais no
desenvolvemento do proceso de aprendizaxe que no resultado final. Este enfoque que
prioriza a importancia do transcurso do proceso de elaboracion dun proxecto, neste caso
de Por que a terra é redonda?, sen fixarse unicamente no resultado obtido sinala cara
a relevancia de establecer tres momentos para a avaliacion:

- Avaliacion inicial ou diagnéstica. Encadrada ao comezo do proxecto, ten como
finalidade analizar en que situacion se atopa o alumnado de cara o novo traballo
gue van a desenvolver. Neste caso, correspondese coa actividade inicial, coa
gue a través do debuxo do planeta o/a docente pode verificar cales son os
coflecementos previos dos nenos/as acerca da teméatica que se propon na aula.
Permite prever as dificultades de aprendizaxe que poidan xurdir e orientar e
contextualizar de maneira mais axeitada a aprendizaxe.

- Avaliacién continua ou formativa. Nesta é a que mais énfase lle outorgan o ABP
e 0 SEM. Tratase da andlise do proceso de aprendizaxe. A medida que se vai
elaborando o proxecto, compre ir verificando paulatinamente se a aprendizaxe
se esté desenvolvendo como tiflamos previsto. Este tipo de avaliacion ten unha
funcion reguladora, xa que permite axustar as accions e as actividades en

funcion das necesidades, limitacions e fortalezas que xurdan das mesmas.

36



- Avaliacion final ou sumativa. Por Ultimo, débese realizar unha avaliacion final ou
sumativa que se centre no resultado obtido e nas aprendizaxes finalmente
adquiridas. COmpre analizar detidamente este aspecto para poder analizar se os
obxectivos do desenvolvemento do proxecto se cumpriron ou non. A avaliacion
sumativa comprende verificar que aspectos foron positivos e cales negativos

para o proceso de E-A.

3.1. Autoavaliacion

Compre realizar ao final do proceso sobre todo, ainda que tamén se poderia
facer ao comezo ou no proceso de elaboracién do proxecto, unha autoavaliacion por
parte do alumnado e tamén do propio mestre/a que permita analizar en primeira persoa
a aprendizaxe, as dificultades, as carencias ou 0s aspectos positivos do traballo
realizado. Esta pescuda permite examinar as percepcions dos propios nenos/as sobre
todo o que se realizou na aula, clarificando de maneira complementaria ao proceso de
avaliacion cales serian os puntos a potenciar e mellorar.

Para este proxecto elabérase unhas breves cuestions sobre a aprendizaxe e o
proceso de creacion do proxecto para os propios alumnos/as (ANEXO 1X), onde
mediante cores, respostas curtas e un debuxo expresen toda a informacién relevante
sobre a realizacion do seu proxecto. O mestre/a titor debe verificar se 0os obxectivos e
as premisas iniciais da proposta se cumpriron ou non ao final deste proxecto. Seria
interesante e moi enriquecedor, que o resto de mestres/as doutras materias implicados
neste traballo mostrasen a sta opinion obxectiva sobre os aspectos formais que se

contemplan no desefio inicial do mesmao.

3.2. Criterios de avaliacion e estdndares de aprendizaxe

Para avaliar a aprendizase dos alumnos seguiranse unhas rubricas que teran en
conta os seguintes criterios de avaliacion e estandares de aprendizaxe (ANEXO X),
relacionados ambos cos obxectivos que se persiguen. Estan desefiadas en base a catro
niveis de valoracion, desde o suspenso (1) ata o sobresaliente (4). Compre que 0s
nenos/as cofiezan o seu procedemento avaliativo ofrecéndolle sempre informacion
veraz e concisa sobre como e baixo que van ser avaliados. Por este motivo, os
alumnos/as cofiecerdn de anteman os criterios minimos que deben cumprir para

alcanzar un bo resultado.

REFLEXIONS E CONCLUSIONS FINAIS

O presente Traballo Fin de Grao (TFG) pretende ser un exemplo consolidado

dunha opcién de enriquecemento curricular destinado non s6 ao alumnado de altas
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capacidades, sendn a todo o grupo clase. Baixo as mifias convicciéns persoais, 0
traballo por proxectos constitie unha metodoloxia moi flexible para desempefiar o rol
docente, porque permite desenvolver unha aprendizaxe moi activa, participativa,
inclusiva, significativa e contextualizada para os nenos/as. A sUa presenza nas aulas
deberia ser maior, porque partindo dos intereses e cofilecementos previos dos
alumnos/as a ensinanza pode ser moito mais enriquecedora, positiva e gratificante.

O alumnado de altas capacidades sigue sendo un colectivo moi estereotipado
ante os ollos da sociedade actual e, incluso, para moitos dos membros do profesorado.
Por esa razén, débense atopar alternativas factibles e motivantes para este colectivo
que lles ofrezan expectativas de éxito, confianza nas suUas capacidades e valor fas
sfiuas tarefas ou resultados, evitar en Ultima instancia que apareza o denominado
“Sindrome de Baixo Logro” ao que alude Siegle (2002).

Actualmente, baixo 0 noso marco lexislativo, pode resultar dificil elaborar
propostas didacticas alternativas ou diferentes a hora de realizalas tendo en conta todas
as premisas do curriculo. Ainda que este sexa algo pechado, os docentes temos a
capacidade de adaptalo en funcién da nosa metodoloxia de aula e das caracteristicas
do noso alumnado. Desenvolver unha educacién diferente esta nas nosas propias mans.

O modelo SEM de Renzulli e Reis (1985, 1997, 2008) pode considerarse como
unha opcion moi nitida para paliar as necesidades especificas de apoio educativo
propofiendolles a todos os alumnos/as desafios e retos que estimulen os seus talentos.
Este modelo organizativo nutrese de moitas metodoloxias, unha delas o traballo por
proxectos (ABP). A sUa presenza conxunta nas aulas poderia ser unha alternativa de
enriguecemento moi positiva polo feito de establecer como protagonistas do proceso de
E-A aos propios nenos/as, xa que ambos se conformaron baixo as premisas do
construtivismo, e por conectar a aula co resto da comunidade educativa e sociedade.

Esta conexion é moi necesaria no marco educativo, xa que 0S mais pequenos/as,
sexan cales sexan as suas caracteristicas, fortalezas ou debilidades; necesitan apreciar
en primeira persoa a utilidade do saber e a sua aplicacion e repercusion practica nas
suas vidas. A adopcion do modelo Schoolwide Enrichment Model e do traballo por
proxectos comprenden, baixo o meu humilde punto de vista, unha alternativa moi
positiva para o alumnado de altas capacidades. Esta concepcidon conxunta como un
método de traballo valido pode conxugar moi ben coa premisa que Renzulli, porque se
a marea sube vai elevar a todos os barcos. Con este Traballo Fin de Grao (TFG),
enmarcado na mencion de Atencién a Diversidade, pretendia presentar un mero
exemplo de traballo de aula onde o nivel do mar o establece o propio mestre/a de forma
paulatina para que todos os barcos, independentemente do seu tamafio e tipo, se eleven

para que poidan atracar xuntos cada un no seu posto no porto que lle corresponda.
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ANEXO |I: OS TRES ANEIS DA ALTA CAPACIDADE DE RENZULLI (1976)

Compromiso na tarefa

Habilidades
superiores
a media

GIFTED

Creatividade

Figura 1. Variables que inflien e caracterizan a alta capacidade
Fonte: elaboracién propia a partir da Teoria dos tres aneis, de Renzulli (1978).



ANEXO II: SEMELLANZAS E DIFERENZAS ENTRE SEM E ABP
Taboa 1
Semellanzas entre SEM e ABP

The Schoolwide Enrichment

Model (SEM) O traballo por proxectos

(ABP)
Enfoque Construtivista.
Papel do alumnado O alumno/a desempefia un papel moi activo no proceso de E-A.
O alumnado é o centro ou o foco principal da aprendizaxe.

Funcién do/a docente O mestre/a desenvolve un rol de guia, mediador ou de mentor.
Ocupase de orientar ao alumnado de cara a aprendizaxe, de
maneira que este sexa o0 protagonista do proceso.

Relacién alumnado- Comunicacion bidireccional e retroalimentacién continua.
profesorado
Modelo curricular Céntranse no desenvolvemento do curriculo ordinario e

focalizase na adquisicion de competencias, mais que de
contidos. Promove a interdisciplinariedade e a presenza dos
contidos transversais.

Modelo de aprendizaxe Aprendizaxe cooperativa, aprendizaxe significativa (Ausubel,
1998) coa que se tefien en conta os cofiecementos previos do
neno/a e a stla motivacion, sobre todo intrinseca.

Destinatarios Dirixense a todo o grupo de aula ou clase, para todo o alumnado.

Avaliacion A avaliacion baséase na adquisicion final de competencias.
Céntrase mais no desenvolvemento do proceso de aprendizaxe
que no resultado final. Por iso, cOmpre establecer tres momentos
para a avaliacién: inicial, continua ou formativa e final ou
sumativa.

Fonte: elaboracion propia.



Taboa 2
Diferenzas entre SEM e ABP

Plan organizativo

Estrutura e organizacion fixa
na secuenciacion xerarquica
das actividades: tipo I, tipo Il e
tipo 111

Fixase de cara estandares de
rango superior. O seu
obxectivo principal é dar
resposta ao alumnado con
altas capacidades, ainda que
estea destinado a toda a
escola.

Metodoloxia

E flexible, non ten unha
estrutura marcada.

Dirixese de forma xeral a todo
tipo de alumnado, sen
preferencias ou fixaciéns.

Fonte: elaboracion propia.



ANEXO Ill: INFORMACION PROPORCIONADA POLA DIRECTORA DO
PLURILINGUE “A INMACULADA” DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

ENTREVISTA A DIRECTORA DO COLEXIO: CP A Inmaculada, Santiago de
Compostela

DATOS XERAIS SOBRE O GRUPO DE CLASE:

Curso académico: Do ERO e tharARLA

N° de alumnosfas: )3 N° de nenos: AS N° de nenas: ¥
N° de alumnos con altas N° de nenos: 4 N°de nenas: 7
capacidades: &

Outras caracteristicas a ter en conta do resto do alumnado (necesidades de apoio
educativo):

Observacions/ Aportacion da titora (directora) acerca do grupo en xeral (desempefio
académico, funcionamento, integracion do grupo, relacions de sociabilidade, etc.):

En qcneral ey v clase con onas (wrm CO(YL(J(‘Q(‘I@SI
Lenen un ken rendivuento atadeomico, ass cemo
estan Aoomondo muy ben a nivel scaal  Exislen

moy  boonay relocones  enke elloS | son muy ahnes.

Figura 2. Entrevista a directora do colexio. Datos xerais sobre o grupo de clase



Sexo@m Idade: Curso académico:  |°

Como foi/é a sta _

escolaridade? RoanAL

Como foi detectado/a? eN  AOA

Cales foron os indicios? OR0S QATORNLENMS SuPenicr el A ch»‘
OO, PERUPTIVO Ex BULA , AUA (2EANUIMA

Que procedemento se UARAQ o (A THOULUA  INTORODR. bL

seguiu para a sua : c TS |

valoracion? R e MBS

Ten antedentes na familia?

Cal/Cales?:

SifNon)

Cales son as necesidades

O NVEL uixa QLAY DE GRNOGNEN-

especificas de apoio

educativo que presenta? TOS B Bl AUWA.

En que aspectos sobresae | gxj  EL RAZONANLENRD (OGCO , HATETANQ)
especiailmente?

CorPABSION DE SIAUOME Soriausk .

En cales menos?

Cales adoitan ser os seus
focos de maior interese?

R TEIE UNG DERWMDO .

Como se define o seu estilo
de aprendizaxe?

Como é a relacién co seu
grupo de iguais? Que nivel
ou grao de socializacion
presenta?

A NEGRMD , TIENE  BaNbS RABGONES,

Que aspectos positivos
resaltan no nenofa?

oMy CAPBCIDAD PARA APLEADER., AUTA
ceEnnUIDAD .

Que aspectos negativos
resaltan no neno/a?

oY oo, DISRLUT O 5 1RSI N0,

CAP0u (HOD .

Figura 3.

Informacion acerca do suxeito A.



Sexo@ﬁ Idade: 7 Curso académico: [ *
Como foi/é a sua

escolandade? NensL

Como foi detectado/a? o N

Cales foron os indicios?

MUYy DSSNCAUANS  (DUAULENTE, (Nawi EY0 ,
DERASMDO (CHSTRNTEMNUSIE

Que procedemento se
seguiu para a sua
valoracion?

HABWOR. ©Y (A FatuUA, DEPALMOENID
'
DE coiaThucn

Ten antedentes na familia?

siflon; CaliCales?:

Cales son as necesidades
especificas de apoio
educativo que presenta?

“Teae un colte d.;osubtl'\co Q34 Gee
neCesto. Todeac con +ateas coitas
qe le wistueu

En que aspectos sobresae

En d aspeclo cientihico- wolucho.

especialmente?
En cales menos? Econ huta .
Cales adoitan ser os seus Q\Q*AH" oS .

focos de maior interese?

Como se define o seu estilo

de aprendizaxe?

Como € a relaciéon co seu x ¢ : A

grupo de iguais? Que nivel Esta ke L“‘ ¥€13(0dn T Q.

ou grao de socialzacion ewua wlocowsn cou ob 3&,’90 .
presenta?

Que aspectos positivos Es alegre , con alla uectiodoed .

resaltan no nenofa?

on bhen ragpnauuetdo -

Que aspectos negativos
resaltan no neno/a?

Tnquicto, despistado ¢ Moy desexcan ik

Figura 4.

Informacion acerca do suxeito B.



Sex@l lcade: [, Curso académico: | <
Comoa foi/é a sta NORS

escolaridade? e

Come foi detectadofa? B #ud

Cales foron os indicios?

Roymwm&o; Spencen a o

wodua del gapo.

Que procedemento se
sSeguiu para a sua
valoracion?

dnfient a la \*(LLLULLCL, al cepacta-
buuto de oneatoucn

Ten antedentes na familia?

Sinfor Cal/Cales?:

Cales son as necesidades
especificas de apoio
educativo que presenta?

En que aspectos sobresae
especiaimente?

En lo Con’\PtEr\S.\c‘:.') de S luationes
Secicled

En cales menos?

\leca bda ro

Cales adoitan ser os seus
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Figura 5. Informacion sobre o suxeito C.
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ANEXO IV: CARACTERISTICAS DOS ALUMNOS/AS DE ALTAS CAPACIDADES DO
GRUPO DE REFERENCIA

Tomando como referencia a informacion recollida nas entrevistas realizadas pola
directora do CP Plurilingle “A Inmaculada” de Santiago de Compostela, poden obterse
as seguintes descricions acerca dos catro alumnos (varéns) de altas capacidades do
grupo que se toma como referente para este Traballo Fin de Grao:

[0 Suxeito A. Neno de 6 anos cuxos indicios de sospeita da presenza de altas
capacidades foron 0s seus razoamentos, que eran superiores aos dos seus
comparnieiros/as; 0 seu comportamento disruptivo na aula e a alta creatividade que
poste. Unha vez realizado o contacto coa slUa familia e a avaliacion por parte do
departamento de orientacién do colexio, esclareceuse como necesario para el ofrecerlle
un nivel mais elevado de cofiecementos na aula. Sobresae especialmente no
razoamento l6xico e matematico e na comprensiéon de situaciéns sociais. Mostra unha
gran capacidade para aprender e un grao elevado de creatividade. En canto a sua
relacién cos demais, tratase dun neno que esté totalmente integrado no grupo e ten moi
boas relacions cos seus compafieiros/as. Porén, reséltase algun aspecto negativo do

neno, como que € inquieto, disruptivo, impulsivo ou caprichoso.

[0 Suxeito B. Tratase dun neno de 7 anos cun dobre diagnéstico: é un rapaz de altas
capacidades e que presenta TDAH. A slua escolaridade foi totalmente normal ata o
momento e tamén se seguiu 0 mesmo protocolo de valoracion que nos outros casos
presentados: informar a familia e pofierse en contacto co departamento de orientacién
do centro. Os seus indicios para a valoracion foron a stda gran desmotivacion ao inicio
de curso, a stia inquietude e os despistes continuos e constantes que tifia. E preciso,
debido ao seu dobre diagnéstico, que realice tarefas curtas e que lle motiven para evitar
a frustracibn e a desmotivacion del mesmo. Sobresae especialmente no aspecto
cientifico-matematico, que constitlie o foco de principal interese para el, e non tanto na
escritura. Tratase dun neno alegre, con alta creatividade e que posue un bo razoamento.
Porén, é moi inquieto, despistado e moi desorganizado. Est4 totalmente integrado e ten

boas relacions cos seus compafeiros/as que conforman o grupo de clase.

0 . Neno de 6 anos, cuxo indicio principal que se tivo en conta para a sua
valoracion foi a stia capacidade de razoamento superior & media do resto do grupo.
Despois de seguir o mesmo protocolo de avaliacién psicopedagoxica, analizdronse os
aspectos nos que sobresae especialmente e aqueles non que menos. Nesta lifia,

compre dicir que se trata dun alumno cunha incrible comprensién das situacions sociais



que, en cambio, presenta algunhas carencias no seu abano de vocabulario. Ten unha
relacion cos seus compafieiros/as moi boa, dado que é un neno moi querido no grupo.
E un alumno amable, moi empatico e resolutivo, mais € moi inseguro e temeroso pola

sUa capacidade de anticipacion aos sucesos.

00 Suxeito D. O cuarto dos nenos de altas capacidades deste grupo esta por primeira
vez neste colexio, polo que dende a direccion e a titoria se descofiecen as
caracteristicas da sua anterior traxectoria escolar e, polo tanto, dos indicios que o
levaron a sua valoracion. As necesidades especificas de apoio educativo que presenta
0 neno estan relacionadas co desenvolvemento emocional, xa que a este nivel precisa
dun gran seguimento. As slas aprendizaxes estan moi vinculadas a el. Este alumno
sobresae pola sla creatividade, pola comprensién das situacions sociais e por un gran
razoamento. As relacions cos seus iguais € boa, ainda que &as veces aprécianselle
altibaixos porque estas dependen do seu propio estado emocional. Tratase dun neno
alegre, afectivo e cunha gran capacidade de razoamento, pero € moi inquieto, disruptivo

e impulsivo.




ANEXO V: GUION E PASOS DUNHA INDAGACION CIENTIFICA

Partese I ’ Xeracion de

dunha .,
hipoteses
pregunta
Avalian a
informacion )
Investigan
e
comunicana

Construen
modelos e
buscan
probas

Figura 7. A indagacion cientifica na aula de educacion primaira. Pasos e definicion.



ANEXO VI: CRONOGRAMA. TEMPORALIZACION DO PROXECTO

Curso académico 17/18

SETEMBRO
L M M X v s D
1 2 | 3
4 5 6 7 8 9 |10
11 12 13 14 15 16 | 17
24

OUTUBRO

L M M X v s D
1
3
15
22

29




30

NOVEMBRO

L M M X \ S D

Inicio do curso escolar

Dia festivo ou non lectivo

Comezo do proxecto. Actividade inicial e actividades Tipo |
Realizacion das actividades Tipo Il. Desenvolvemento do corpo da
indagacion.

Actividades Tipo IlI.

Finalizacién do proxecto. Actividades de transpaso do proxecto & comunidade
educativa.

Figura 8. Temporalizacion do proxecto

Fonte: elaboracién propia a partir da Orde do 12 de xufio de 2017 pola que se aproba o
calendario escolar para o curso 2017/18 nos centros docentes sostidos con fondos
publicos na Comunidade Auténoma de Galicia.



ANEXO VII: DRA. BLACK. INFORME CIENTIFICO SOBRE A TEORIA

TERRAPLANISTA

TEORIA TERRAPLANISTA

POLA DRA. BLACK
JULY2017
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Figura 9. Informe cientifico da Dra. Black

dra blackstaonfordurivernsityiigmaoi.com

Dra. Black. Doclora en Fisica pola
universidade de Standford, EEUU




ANEXO VIII: EXEMPLOS DOS MODELOS SOBRE O PLANETA TERRA
Os alumnos/as poderan tomar como referencia para elaborar os seus modelos sobre o

planeta distintas nocidns sobre 0 mesmo como 0s seguintes, que se expresan a través
das imaxes que se presentan a continuacion:

https://www.youtube.com/watch?v=YXELIBMP6W4&t=214s

Figura 10. Modelo terraplanista da Dra. Black

http://www.clker.com/clipart-203767.html

Figura 11. Modelo actual

https://www.youtube.com/watch?v=99Yz1U4yisg

Figura 12. Modelo da Terra plana que refutou Galileo


https://www.youtube.com/watch?v=YxELlBMP6W4&t=214s
http://www.clker.com/clipart-203767.html
https://www.youtube.com/watch?v=99Yz1U4yisg

ANEXO IX: AUTOAVALIACION DOS NENOS/AS

le aspectos do proxecto vos Que aspectos, pola contra, foron os
gustaron mais? Por que? que menos vos gustaron? Por que?

Cita algun contido ou tema que non ®
cofieiades e que vos chamase a antencidn:

Que contidos xa coneciades antes de realizar
O este proxecto?

Fai un debuxo, esquema ou texto (o que queirades) sobre o que
supuxo para vos elaborar este proxecto:

Que emoticono seria o que se corresponderia coa vosa
implicacion neste proxecto? DeblUxao aqui a dereita.

Figura 13. Ficha de autoavaliacién para os nenos/as



ANEXO X: CRITERIOS DE AVALIACION, ESTANDARES DE APRENDIZAXE E AS

SUAS CORRESPONDENTES RUBRICAS

Taboa 3

Criterios de avaliacion e estandares de aprendizaxe do proxecto

Criterios de avaliacion

1. Recofier as caracteristicas e pasos dunha

investigacion cientifica.

2. Cofiecer a repercusion e importancia
ciencia na sociedade.

3. Desenvolver técnicas e habilidades
seleccién, organizacibn e verificacion
informacion.

4. Distinguir as principais caracteristicas
planeta Terra.

da

de
da

do

5. Establecer un bo clima de traballo e de relacién

na aula.

6. Desempefar habilidades de

autébnomo.

traballo

Estandares de aprendizaxe

1.1. Establece conxeturas de sucesos ou
situacions da contorna cotia.

1.2. Distingue e coflece 0s pasos necesarios
para a realizacion dunha investigacion cientifica:

pregunta, hipétese, probas, comprobacion,
discusion, conclusibn e comunicacién de
resultados.

2.1. Valora o papel da ciencia na sociedade
actual.
2.2. Mostra espirito critico e reflexivo.

3.1. Consulta e utiliza documentos escritos,
imaxes ou soportes audiovisuais.
3.2. Selecciona e organiza a
importante.

3.3. Realiza composicions escritas e orais
sinxelas para transmitir informacién.

3.4. Emprega correcta e responsablemente as
TIC.

informacién

4.1. Identifica e localiza os elementos principais
do Sistema Solar.

4.2. Describe os movementos terrestres.

4.3. Recorfiece e compara as distintas formas de
representacion posibles da Terra.

5.1. Respeta as normas de convivencia
establecidas na escola.

5.2. Participa activamente na realizacion de
actividades individuais e de grupo.

5.3. Amosa unha actitude respetuosa e tolerante
cos compafieiros/as, co persoal docente e non
docente do centro educativo e consigo mesmo/a.

6.1. Reflexiona sobre o traballo realizado.

6.2. Infire ou saca conclusions sobre o traballo
que fixo.

6.3. Elabora estratexias para seguir aprendendo
ou para desenvolver a aprendizaxe.

6.4. Utiliza estratexias para traballar de forma
individual.

6.5. Emprega estratexias para traballar de
maneira grupal.

6.6. Manifesta autonomia na planificacion e na
execucion das accions e das tarefas.

6.7. Mostra iniciativa na toma de decisions.




Fonte: elaboracion propia, tendo como referente o Decreto 105/2014, do 4 de setembro,
polo que se establece o curriculo de educacion primaria para a Comunidade Auténoma
de Galicia.

Téaboa 4
Rubrica da avaliacion aplicable ao proxecto presentado

(00 00 (oo ) (00
o U Y &
Establece conxeturas de sucesos ou Loo Lo o (eo) £00)
situacions da contorna cotid. K—J U K\J \\v/)

Distingue e cofece 0s pasos necesarios

para a realizacién dunha investigacién Lid L (oo) (00,
cientifica: pregunta, hipdétese, probas, k—j U K\-j \\VJ
comprobacién, discusion, conclusion e

comunicacion de resultados.

Valora o papel da ciencia na sociedade L) L Cood Gd05
actual. \—J U \\:/J \\vj)
Mostra espirito critico e reflexivo. Lid L (o) G0V

LUV YO
Consulta e utiliza documentos escritos, Lid L (eo) (00
imaxes ou soportes audiovisuais. k—j u K\-j @
Selecciona e organiza a informacién Lid L Co.0d 0o
importante. \—_') u w &
Realiza composiciéns escritas e orais Lid L Co.0d 0o
sinxelas para transmitir informacion. \—j U w &
Emprega correcta e L) L £o.0d 0o
responsablemente as TIC. \—_') u K\j S

. . ‘o0 [ o o o / . '
Identifica e localiza os elementos \___) u U (\.J
principais do sistema solar. =




Describe os movementos terrestres.

Recofiece e compara as distintas formas
de representacion posibles da Terra.

Respeta as normas de convivencia
establecidas na escola.

Participa activamente na realizacién de
actividades individuais e de grupo.

Amosa unha actitude respetuosa e
tolerante cos compafieiros/as, co
persoal docente e non docente do
centro educativo e consigo mesmo/a.

Reflexiona sobre o traballo realizado.

Infire ou saca conclusiéns sobre o
traballo que fixo.

Elabora estratexias para seguir
aprendendo ou para desenvolver a
aprendizaxe.

Utiliza estratexias para traballar de
maneira individual.

Emprega estratexias para traballar de
maneira grupal.

Manifesta autonomia na planificacién e
na execucion das accions e das tarefas.

Mostra iniciativa na toma de decision.

VO OO
0O O
VOOV
00 OO
VO OO
0O OO
VO OO
00 O©
VO OO
00 OO

VOOV
CIORTNC

Marcar o emoticono segundo corresponda:
1: Suspenso; 2: Aprobado; 3: Notable; 4: sobresaliente



Compre amosarlles aos nenos/as 0s minimos estandares de aprendizaxe que deben
alcanzar apara poder superar con éxito & aprendizaxe e, polo tanto, conseguir un
rendemento académico superior ao aprobado. Se os nenos/as cofiecen os minimos, van
a potenciar moito mais todas as stas aptitudes e habilidades. Este seria un cartafol
exposto na aula para que todo o alumnado cofieza as pautas minimas de traballo,

implicacion e actitude de cara a sua aprendizaxe:

MINIMOS QUE DEBEDES CUMPRIR PARA ALCANZAR O EXITO ;)

- Ser respetuoso/a e tolerante cos compaiieiros/as, co persoal docente e
non docente do centro educativo e consigo mesmo/a.

- Respetar as normas de convivencia.

- Seleccionar e organizar a informacion de maneira axeitada, critica e
reflexiva independendetemente do soporte no que se conteira
(documentos, imaxes, novas de prensa, material audiovisual ou en liRa).

- ldentificar, localizar e coiRecer os componentes esenciais do Sistema Solar

e as caracteristicas basicas do noso planeta.

Figura 14. Cadro de referencia para o alumnado sobre a sUa propia avaliacion.



ANEXO XI: REFLEXION DA FORMACION DE SEM PARA O PROFESORADO.
LAURA FERNANDEZ (30/03/17)

O penultimo dia do mes de marzo, Laura Abucide e mais eu, as dias alumnas
de TFG de Carmen Pomar, asistimos a unha sesion formativa sobre SEM impartida por
Laura Adela Fernandez e que tivo lugar no CP Plurilingle “A Inmaculada”. Ela, ademais
de mestra en exercicio, € formadora do profesorado dado que o seu labor constitle un
eixe moi importante para a promulgacion do modelo SEM nas aulas e colexios galegos.

Nesta formaciéon, Laura recordou que a esencia do modelo se atopa na
concepcion do alumnado como protagonista dentro do proceso de E-A. Os nenos/as
deben ter a posibilidade e a capacidade de dedicir en que vai consistir un proxecto e
como se vai a levar a cabo. Eles/as tefien un papel moi activo dentro da aula, polo que
para traballar SEM compre ter esta premisa como orientacion prioritaria.

A través do enriguecimento curricular os alumnos/as adquiren unha aprendizaxe
competencial. Este é o fin do mestre/a na aula: que 0s nenos/as desenvolvan
competencias, cofiecementos, habilidades e actitudes que lles permitan resolver un
contido aplicado a un problema. Isto €, preparalos en Ultima instancia de cara a sUa vida
futura dunha forma autébnoma e auténtica.

Ante a realizacién dun proxecto débese ter moi claro cales van ser 0s pasos que
se necesitan seguir para desenvolvelo. Compre lembrarse da estrutura de actividades
que propén o modelo SEM: actividades Tipo I, Tipo Il e Tipo lll. Estas poden estar
entrelazadas entre si, ainda que os alumnos/as son o0s que tefien o papel activo no
proceso de realizacion dun proxecto. E moi positivo que os nenos/as tefian a iniciativa
e que sexan eles/as mesmos/as 0s que se organicen. Isto implica que sera o propio
alumnado o que ten 0 maximo poder de decision.

Ol/a docente desenvolve un rol de mediador, de guia. Dita funcion é a base de
gue o proxecto se desenvolva plenamente de acordo aos principios do modelo SEM. O
proxecto nace da aprendizaxe espontanea na aula por parte dos nenos/as, ainda que
tamén pode xurdir da idea do mestre/a sempre e cando o proxecto se elabore polos
propios alumnos/as.

Para o desefio e o desenvolvemento dun proxecto baixo o modelo SEM é moi
importante que na aula se desempefie un traballo cooperativo entre o alumnado, de
maneira que asi todos/as poderan participar de igual forma. Este método de traballo
resulta moi positiva para a aula, dado que os nenos/as melloran o seus vinculos
interpersoais cos seus compafieiros/as e adquiren unha responsabilidade individual e
grupal de cara a realizacion do traballo.

Traballar con este modelo permite abrir as aulas ao resto da comunidade

educativa. Resulta moi enriquecedor para o alumnado que a sUa aprendizaxe estea



vinculada dalgunha maneira coa realidade que os rodea, xa que isto fai que sexa moito
mais significativa. A conexién entre as familias e as escolas € moi importante e,
mediante o traballo con SEM, pode fortalecerse e potenciarse de maneira exponencial.

Os proxectos escolares que se encadren dentro da denominacion SEM deben
presentar as seguintes caracteristicas: implicacién total de todo o alumnado,
orixinalidade, impacto social e unha estrutura de actividades moi marcada (Tipo I, Tipo
Il e Tipo Ill). Desempefiar unha metodoloxia docente baixo estas premisas
considerariase innovacion educativa.

En canto & avaliacion, se o alumnado cofiece o sistema polo que vai ser avaliado
0s seus resultados académicos van a ser mellores, dado que 0s nenos/as xa cofiecen
cales son os minimos que deben alcanzar. Ao facelo, mellérase a stia motivacién, polo
gue o seus resultados seran sorprendentemente maiores.

Para avaliar aos nenos/as resulta moi util desefiar unhas ribricas que se
correspondan cos estandares de aprendizaxe recollidos no noso curriculo. Podese
elaborar as rubricas en base a catro niveis, sendo o 1 o suspenso, o 2 aprobado, 0 3 0
notable e 0 4 o sobresaliente. Para elaborar unha rdbrica debemos recordar os contidos,
0 proceemento e o contexto. Coémpre, lembrarse que os docentes non rubrican a tarefa,

sendn o estandar de aprendizaxe que se materializa no proceso de E-A.

La Salle Inmaculada

Contamos ca presencia de duas alumnas de
Carmen Pomar que andan a facer o seu TFG
sobre o modelo de enriquecemento
curricular

Inmaculada

1 Y T

Figura 15. Formacion de SEM no CP Plurilinglie “A Inmaculada”. Laura Abudice e eu na

sesion formativa de Laura.



ANEXO XII: REFLEXION DA VISITA DE NICOLE WAICUNAS (19/05/17)

Nicole Waicunas é mentora educativa en Estados Unidos e investigadora na
Universidade de Connecticut. No mes de maio visitou Galicia para cofiecer de preto os
proxectos SEM que se desenvolveron neste curso académico 16/17 nos colexios
galegos que estan participando no proxecto Talento 3.0 dirixido academicamente pola
equipa da Unidade de Atencién Educativa en AC da USC. Grazas & nosa titora de TFG
e a acollida do CP Plurilingtie “A Inmaculada”, Laura Abucide e mais eu puidemos
cofiecela.

A sUa visita a este centro educativo non tifia como unico obxectivo cofiecer os
proxectos que se desenvolveron ali este ano, senon que tamén desenvolveu unha
sesién formativa sobre o modelo SEM onde o profesorado puido achegarlle as stas
analises, percepcions ou inquedanzas sobre a sta primeira toma de contacto co modelo
ao longo deste curso.

Todos/as concordaban en que a dificultade maior coa que se atopan & hora de
desenvolver un proxecto SEM nas suas aulas e co seu alumnado radica no compendio
entre a realidade educativa e as esixencias que marca o curriculo. Nesta lifia, Nicole
recalcou que a esencia do SEM é adecuar ao alumnado, dirixir a el, o proceso de E-A o
maximo posible de maneira que o curriculo sustente o proceso.

Ainda que as veces cefirse ao marco legal de referencia sexa dificultoso, non
se debe apreciar como un impedimento, sendn todo o contrario. O curriculo pode ser
estable, mais é unha oportunidade. Hai que xogar con el para adecualo 4s nosas
perspectivas e obxectivos como mestres/as desefiando propostas educativas diferentes
gue potencien que 0s nenos/as sexan mais competentes.

Para iso, 0 mestre/a é o que debe crer nas suas posibilidades e tamén na sta
forma de ensino. Desta maneira, como guias, chegarase a adquirir unha aprendizaxe
mais auténtica e, polo tanto, mais significativa para o alumnado. Nicole incidiu moito
nisto porque un modelo de enriquecemento para toda a escola que busca potenciar os
talentos de todos os nenos/as funciona porque o/a docente tamén cre nas suas
fortalezas, feito que lles transmite continuamente aos seus alumnos/as.

Tratouse de novo a necesidade de mostrarlles aos nenos/as o procedemento
polo que van ser avaliados dandollo a cofiecer ao comezo da elaboracion do proceso
de aprendizaxe. Isto crearalles expectativas positivas de cara o seu traballo e, sobre
todo, vai incentivar a sla propia autoavaliacion. Segundo un mestre do colexio,
nominado ao premio Mellor profesor do ano (2017), “a avaliacion crea realidade” e isto
ocorre cando os alumnos/as cofiecen perfectamente os seus puntos fortes e débiles e

potencian, a través da autoavaliacién, o descubrimento dos seus talentos. Se cofiecen



0sS minimos, 0s rapaces/as van a superar con creces as slas expectativas e o resultado
vailles ser moito mais satisfatorio e gratificante.

Para que un centro educativo se adapte ao modelo SEM por completo son
precisos entre tres e cinco anos. Supén un longo periodo de tempo no que non so
cofiecen esta forma de traballar os nenos/as e 0s seus profesores/as, senén que tamén
o fan o resto da comunidade educativa na que resaltan sempre as familias.

Tratase dun modelo de enriquecemento curricular que potencia, ademais de
fortalecer a aprendizaxe dirixida ao alumno e a ensinanza de alto nivel, o traballo
cooperativo. Neste sentido, a mentora citou que o modelo combate a competitividade a
favor da compafiia, xa que na aula se propician mellores relacions entre os nenos/as.

Nicole, ademais da sesion formativa, foi moi amable contestandome as mifas
inquedanzas sobre a proposta que presento neste documento. Presenteille a mifia idea
de proxecto e, como mentora, aconselloume para que o elaborase en base a estrutura
de actividades que propén o modelo SEM (actividades Tipo |, Tipo Il e Tipo ). Ao
tratarse un tema que abranga a moitas areas do cofiecemento, resaltou que o0 seu
desenvolvemento potencia que os nenos/as desempefien na aula un papel profesional
(investigador/a, historiador/a, xornalista...) que eles/as queiran traballando cun mesmo
obxectivo: dar resposta a Por que a Terra é redonda?

Confecer a Nicole Waicunas foi unha gran oportunidade da que Laura Abucide e
mais eu estamos moi agradecidas. Ademais de cofilecementos e experiencias,

aportounos ilusion chegada doutro lado do Atlantico convencéndonos de que unha

educacion é factible e real se nés mesmas, as/os docentes, cren no seu labor.

Figura 16. Por orde de esquerda a dereita, Laura Abucide, Nicole Waicunas e eu.



