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RESUMEN

Los cursos MOOC, conocidos por su acronimo en inglés massive open online courses, son una estrategia
educativa cada vez mas utilizada en las instituciones de educacion superior y con gran potencial para la
formacion continua. En esta comunicacion, se presenta el curso virtual “Mujeres y Ciencia” que forma
parte del itinerario virtual de formacion en género de la Universidad de Vigo, con el que se pretende
atender la demanda de formacion en esta tematica de la comunidad universitaria. Este MOOC ha for-
mado parte de una edicién especial para celebrar el 11 de febrero, Dia Internacional de la Mujer y Nina
en la Ciencia en el ano 2021 y se ha impartido a través de la plataforma OpenEdX. El curso ha sido bien
recibido por la comunidad universitaria, y valorado positivamente por las personas participantes tanto
por sus contenidos como por el formato on-line, por lo que creemos que este tipo de cursos son un buen
recurso para impartir formacion en género.

PALABRAS CLAVE

Docencia virtual, Igualdad, Mujeres en la ciencia.

INTRODUCCION

La Universidad juega un papel fundamental en la consecucién de una sociedad en la que prevalezcan los
principios de igualdad. Por ello, las Unidades de Igualdad de las universidades espaiolas han organizado
distintos cursos para impartir formacidn en género al personal docente e investigador, por ejemplo, la
Universidad de Valencia organizé cursos impartidos por las autoras de la coleccion de Guias para una
docencia universitaria con perspectiva de género en el curso 2019-20. Mientras que otras universidades
como la Universidad de Girona o la de Alicante han organizado esta docencia de forma no presencial.

En el contexto de la Universidad de Vigo (Espana), la Unidad de Igualdad realizé un estudio sobre las
politicas de igualdad entre mujeres y hombres en la Universidad de Vigo (Unidade de Igualdade UVigo,
2020). Dicho estudio destacaba como un amplio porcentaje, alrededor del 70% de los miembros de la
comunidad universitaria, deseaba mejorar sus conocimientos sobre igualdad. Atendiendo a esta deman-
da de formacion la Unidad de Igualdad puso en marcha un itinerario virtual de formacién en género,
abierto a los tres colectivos universitarios (profesorado, alumnado y personal de administracién y ser-
vicios), con el fin de incrementar la calidad en la docencia universitaria, a través de la incorporacién de
la formacion tedrica en género y de la inclusion del enfoque de género. Un itinerario que ha sido posible
gracias al apoyo financiero del Pacto de Estado contra la Violencia de Género.

Inicialmente, el itinerario estaba compuesto por nueve formaciones, una introductoria (40 horas) y ocho
(15 horas) con tematicas mas especificas. Con motivo de la celebracion del Dia Internacional de la Mujer
y Nina en la Ciencia en 2021, la Unidad de Igualdad de la Universidad de Vigo decidié ofertar tres cursos
mas con el fin de favorecer la formacién en la incorporacion de la perspectiva de género, en la docencia,
investigacion y transferencia, aspectos cada vez mas demandados por parte de las agencias de financia-
cion de proyectos de investigacion, tanto en el ambito estatal como europeo (Programa Horizonte Eu-
ropa). En esta comunicacidon nos centraremos en uno de estos tres cursos, el curso “Mujeres y Ciencia”
impartido a través de la plataforma OpenEdX, analizando los contenidos y la valoracion de las personas
inscritas en esta actividad.
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Curso virtual “Mujeres y Ciencia”

El curso “Mujeres y Ciencia” (en gallego “Mulleres e Ciencia”) forma parte del Itinerario de formacion
virtual en género de la Universidad de Vigo y ha sido disefiado por profesoras universitarias del ambito
cientifico-tecnoldgico como se muestra en la figura 1. La participacion y superacion de este curso es re-
conocida con un certificado de la Universidad de Vigo que reconoce 15 horas de formacion en género.
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Figura 1. Presentacion del curso virtual Mujeres y ciencia. Fuente: UVigo

El curso analiza la invisibilidad de las mujeres en la ciencia, y las dificultades que aun hoy en dia tienen
que vencer para desarrollarse como profesionales en este campo (Calvo, 2021). Ademas, pretende con-
tribuir a la visibilidad de las mujeres en el ambito cientifico-tecnoldgico, dando a conocer a las mujeres
claves en el éxito de la mision Apollo XI y la posterior conquista del espacio (Lorenzo y Calvo, 2020), o
en el ambito de las matemdticas (Verdejo, 2019). Para ello se ha dividido en tres mddulos, como se detalla

a continuacion:

Moédulo 1. Mujer y Ciencia

1. Myjer y ciencia: introduccion.

2. Situacion de las mujeres en la ciencia.

3. ;Por qué tan pocas?

4. Sexismo y discriminacién en el ambito cientifico
Modulo 2. Las mujeres que nos llevaron la Luna
1. Introduccidn.

2. Astronautas, “habelas hainas”

3. La cara oculta de la conquista de la Luna
Modulo 3. Matematicas, las grandes desconocidas

1. Mujer y Matematica: introduccion.
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2. El gran cambio de los siglos XIX y XX.
3. ;Cudl es la situacion en la actualidad?

El curso incluye un video de presentacion, y videos de cada uno de los modulos donde se resumen las
ideas mas relevantes. Ademas, incorpora las presentaciones de Power Point, y documentos explicativos
en formato Word donde se incluyen enlaces a otros materiales (videos, documentales,...) para que el
alumnado pueda seguir el curso de forma autéonoma, y también profundizar en la tematica impartida.
Los textos derivados de este curso formaran parte de la coleccion ITINERARIO FORMATIVO VIR-
TUAL en Xénero, de los que solo estd disponible por ahora el volumen 1. Por ultimo, en cada tema se
ha incluido un cuestionario con 10 preguntas sobre los aspectos tratados y un cuestionario final que el
alumnado debera completar y superar para obtener el certificado de formacion.

RESULTADOS

La cuarta edicion del itinerario virtual en género fue realizada exitosamente por 284 personas (Unidade
de Igualdade, 2021). La mayoria de las personas que han realizado estos cursos eran mujeres (89,4%) y
pertenecian al colectivo de personal docente investigador, y alumnado. Para conocer el grado de satisfac-
cion se les envid una encuesta de satisfaccion con preguntas sobre la estructura MOOGC, la plataforma
OpenEdX y el curso. Las personas inscritas valoraron muy positivamente tanto el modelo de formacion
adoptado como la plataforma, obteniendo las valoraciones maximas de «muy bien» o «bien» por el
98,2 % (estructura) y 97,8 % (plataforma) del total de personas encuestadas, respectivamente. Dentro
de este itinerario el curso “Mujeres y Ciencia’, que se ofertaba por primera vez, fue seguido con éxito por
60 personas, y ha sido muy bien acogido por el alumnado como se muestra en la figura 2, obteniendo las
valoraciones maximas de «muy bien» o «bien» por el 96,6 % del total de personas encuestadas.
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Figura 2. Valoracién del curso virtual Mujeres y ciencia. Fuente: UVigo

Aunque estas valoraciones son orientativas ya que eran voluntarias y se han realizado a lo largo del curso,
no al final del tinerario (Unidade de Igualdade UVigo, 2021).

DISCUSION Y CONCLUSIONES

La educacion en abierto, y en particular los MOOC:s, abren posibilidades de expandir la educacién a to-
das partes y a todo el mundo. Los conocimientos en igualdad son fundamentales y deben incorporarse a
la educacion, en los planes de estudio, y en la investigacion para conseguir una sociedad mas igualitaria.
En esta comunicacidn presentamos un ejemplo de curso virtual de formacién en género, con el que se
pretende contribuir a aumentar los conocimientos en esta tematica de la comunidad universitaria. El
curso ha sido bien valorado por las personas participantes, tanto los contenidos como el formato on-li-
ne que permite a las personas participantes seguir el curso en el horario que mas les convenga. Tras el
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analisis por parte de la Unidade de Igualdade de la Universidade de Vigo de las encuestas de evaluacion
se constata el interés de la comunidad universitaria por ampliar su formacion en género, lo que motiva
la continuacion de la oferta de estos cursos profundizando en la inclusion de la perspectiva de género a
la hora de analizar y de reflexionar sobre la realidad social actual. Ademas, los resultados coinciden con
otros estudios que enfatizan el valor formativo de los MOOC (Rocha et al., 2020). Por todo ello, cree-
mos que los MOOC pueden ser una buena opcién para acercar la formacidn en género tan importante
y necesaria dentro de la comunidad universitaria, de una manera sencilla y adaptable a la disponibilidad
del participante en el curso.
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