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CAPITULO 1.

Del Laboratorio.

Arrfeuno 1.0 El Municipio de la ciudad de San-
tiago, crea y sostiene un Laboratorio de andlisis
quimico, destinado esencialmente al servicio de la
higiene piiblica y & comprobar la bondad del gas
empleado en el alumbrado de la poblacién.

Una vez atendidos estos dos servicios, podrd tam-
hien desempeiiar los trabajos que el vecindario le
.encomiende, bajo el punto de vista de la higiene pri-
vada, 6 como garantia de la pureza de los alimentos,
condimentos, bebidas y de otias snstancias no ali-
menticias, pero que por su uso general pueden inte-
resar 4 la salud y seguridad personal.

Ademads, prestard su concurso 4 los demds cuerpos
periciales para la resolucién de problemas relativos
4 la tralda y canalizacién de aguas, edificacién de
.cementerios, construccién de aleantarillas, matade-
ros, efc., etcétera.

Agrt. 2.0 El objeto que el Liaboratorio se propone
10 es otro, sino el de vigilar constantemente por la
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buena conservacién y pureza de cuanto se refiere &
la alimentacién y a la higiene, 4 fin de que la salud
piblica y la confianza general se hallen por comple-
I to garantidas. Por lo tanto, su misién termina, casi
siempre, cuando acumula los datos necesarios para
f juzgar, con criterio cientifico é impareial, si el pro-
! ducto sometido 4 su estudio reune ¢ no las condicio-
‘ nes propias de salubridad.

Arr, 3.0 El Laboratorio no- podrd negar al pi-
blico su concurso en agquello que se relacione con la
higiene privada, pero no estd obligado, fuera de los
casos previstos en este reglamento, 4 prestdrselos
_ con la brevedad y detalles que le pidan, si una y
, otros se oponen & la mision que trata de cumplir.

Arr. 40 El Laboratorio se hallard instalado en
un local bastante dmplio y capaz, con departamentos
suficientes y convenientemente acondicionados, des-
tinados 4 los aparatos y material: deberd poseer ade-
mds buenas condiciones de luz y ventilacién, agua,
.gas y en general toda clase de elementos para veri-
ficar cualquier andlisis.

Arr. 5.0 El Ayuntamiento consigna, por ahora,
‘ en su presupuesto ordinario, la cantidad de 1000 pe-
l{ setas con destino 4 la biblioteca, compra de aparatos,.
: instrumentos y productos quimicos, cuya cantidad
| se entregard trimestralmente al Director, ei que, en
I igual perfodo, rendird cuenta detallada y justificada.
l de la inversién de esta suma.
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Arr. 6.0 El Laboratorio se establece, provisio-
nalmente, en el de la citedra nim. 7 de la Facultad
«de Farmacia; y se hallard abierto para el piblico to-
dos los dias, en horas que designard el Sr. Alcalde,
excepto los festivos, 4 no ocurrir algin trabaj 0
urgente.

Arr. 7.0 Los honorarios que devengue el Liabo-
ratorio en concepto de servicio particnlar, solicitado
por el vecindario, serdn fijados para cada andlisiy en
una tarifa, ¢ integros pasardn & los fondos mu-
nicipales.

CAPITULO 1.

Del personcl,

Art. 8.0 Kl personal de que debe constar el La.
horatorio es el siguiente:

Un Director-Jefe.

Un Ayudante,

Un mozo de Laboratorio.

Kl haber de todo el personal serd satisfecho por
mensualidades vencidas.

Arr. 9.0 El nombramiento de Director corres-
ponde al Excemo. Ayuntamiento, que lo verificard en
virtud de concurso 1 oposicion, pudiendo optar 4 esta
plaza: 1.9, los profesores en Farmacia; 2.0, los de ',
ciencias fisico quimicas; y 3.0, los de Medicina, siem-
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pre que posean el titulo de doctor. Se considerardm
como titulos de preferencia, por el érden marcado:
1,0, titulo de doctor; y 2.9, acreditar practicas de
Laboratorio oficial 6 particular, ddndose la preferen-
cia 4 los primeros. Ademds se tendrdn en cuenta.
toda otra clase de méritos y servicios profesionales.
La propuesta serd siempre unipersonal

Arr. 10. El Director no podrd ser separado de:
su cargo siné por supresion de Ja dependencia, 6 me-
diante expediente incoado al efecto, con arreglo 4
la R. O. de 28 de febrero de 188b. Tiene derecho &
todas las consideraciones y prerogativas que goze
cualquiera otro profesor de la Beneficencia municipal,.

Agrr. 11. En sus ausencias autorizadas, 6 enfer-
medades, le suplird un profesor de su categorfa, con
la aprobacién del Sr. Alcalde presidente, y en las.
condiciones que éste juzgue mds convenientes para
el buen servicio. En el caso de que las enfermedades
6 bien las ausencias fuesen cortas, quedard encarga-
do el ayudante bajo su responsabilidad mds estricta,
el que elevard 4 su jefe las observaciones y datos
necesarios, antes de resolver ningtin problema pen-
diente.

Awrr. 12. Prestard, sin retribucién alguna, cual-
quier servicio de higiene publica que se le encomien-
de y emitird todos los informes que sobre este ramo
necesiten las diversas comisiones en que se halle di-
vidido el Exemo. Ayuntamiento.
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Agrt. 13. El jefe del Laboratorio tiene derecho d
honorarios profesionales, 4 mds de su sueldo, siempre
que & instancia de parte 6 en virtud de érden judicial
se reclamen sus servicios individualmente 6 en cola-
boracién con otro perito, debiendo percibirlos del
interesado que ocasione este servicio, menos un 25 por
ciento que se destinard 4 1a reposicion v conservacion
de los aparatos y reactivos del Laboratorio.

Arr. 14, Al finalizar cada mes, pasard un estado
d la Alcaldia donde consten los trabajos lerminados,
los que se hallen en ejecucién y los reservados para
turno. En los ocho primeros dias de cada afio econd-
mico, presentard al Excmo. Ayuntamiento un resu-
men circunstanciado de los trabajos de todo género
realizados en el Laboratorio, con un juicio eritico
sobre la marcha de este, resultados obtenidos y me-
joras que la prdctica haya aconsejado introdueir.
Dicho restmen serd publicado 4 expensas del Muni-
cipio, por ser de interés inmediato para el piiblico en
general, 4 la vez que imprescindible prueba de la
vitalidad de este centro cientifico consultivo.

ARrT. 15. Serd de las atribuciones del jefe del
Laboratorio la eleccién de los procedimientos y mé-
todos empleados en las investigaciones analiticas, ‘
asumiendo la responsabilidad legal que pudiera ocu- )
rrirv por los efectos de sus informes y demds trabajos
profesionales. Responderd igualmente de las altera:
ciones y roturas que puede experimentar el material

U
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del Taboratorio, debiendo justificar 4 satisfaccién
del Municipio los desperfectos de cuantos objetos se
le entreguen por inventario.

Awrr. 16. Bl jefe del Laboratorio formard una
tarifa de precios de reconocithientos y andlisis que
deberd ser aprobada por el Exemo. Ayuntamiento y
fijada al pablico con el V.0 B.o del Sr. Alcalde Pre-
sidente. Tgnalmente redactard en las mismas condi-
ciones un reglamento de organizacién interior del
Lahoratorio. :

Arr. 17.  El nombramiento de Ayndante se veri-
ficard mediante concurso, en persomas que prueben
préctica de Laboratorio cficial 6 particular, dindose
siempre la preferencia 4 los profesores de Farmacia,
de ciencias fisico-quimicas y de Medicina: éstos siem-
pre que tengan aprobado el perfodo del doctorado de
su facnltad. Lia propuesta serd siempre unipersonal.

Agrt. 18. El Ayudante podrd ser separado de suw
cargo & propuesta del jefe del Liaboratorio, en virtud
de queja razonada y prévia tormacién de expediente.
Sus deberes se hallardn consignados en el reglamen-
to interior.

Arr. 19. EIl nombramiento de mozo de Liaborato-
rio se efectuard mediante propuesta del Sr. Alcalde,
oyendo si lo cree oportuno al jefe del Laboratorio.
La separacion de este empleado pertenece al Ayun-
tamiento, después de oir y hallar justificadas las
razones en que aquella se pida por su jefe. Sus debe-
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res se hallardn igualmente consignados en el regla-
mento interior.

CAPi'E]EO II.

Del modo de funcionar el Laboratorio.

Arr. 20. Los trabajos del Laboratorio se dividen
en dos grupos: oficiales y particulares.

Como oficiales se considerardn; los remitidos de
oficio por el Sr. Alcalde y Tenientes de Alcalde, los
remitidos de oficio por las comisiones del Municipio;
y por tltimo, los remitidos por el jefe y cabos de los
celadores de policia urbana, «Serenoss.

Los oficiales serdn siempre preferentes, LJLClltIVOH
y gratuitos, bien sean cualitativos 6 cnantitatives, y
de ellos se llevard un registro especial. Tl jefe del
Laboratorio y especialmente la comisién de Abastos,
cuidardn eficazmente para que estos trabajos sean
de positiva utilidad al vecindario, y sobre todo & la
higiene municipal.

Azt 21. TLos analisis particulares qae para el
piiblico practique el Laboratorio serdn de dos clases:
cualitativos, si tan solo se determina la cantidad de
la sustancia analizada; y cuantitativos, si ademds se
determina la cantidad de los elementos que componen
la sustancia que se invastiga. Estos iltimos se veri-
ficarsn siempre 4 instancia de parte, prévio el pago
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de derechos establecidos en las tarifas. Tos andlisis
cualitativos, se verificardn siempre cuantitativamen-
te, modo tnico de llegar & una base real y positiva
en que fundar la calificacion.

Arr. 22. Los andlisis en general serdn ejecuta-
dos por turno riguroso, segiin los trabajos pendientes,
procurando que el cualitativo sea evacuado en 48
horas y el cuantitativo en el tiempo que la ciencia
aconseje y juzgue necesario el Director.

Agrr. 23.  El Laboratorio clasificard todo articulo

sometido 4 su investigacién en la forma siguiente:

Bueno.

Malp | 10 Mocwwo b la salud.

| nocivo d la salud.

Es bueno el producto, cuando los elementos que le
son propios se presentan sin alteracién alguna y sin
sustancias extrafias & su composicién.

Malo, se considerard 4 todo producto en el que el
andlisis evidencie una alteracién profunda en alguno
de sus componentes, 6 la presencia en cantidad de
sustancias ajenas d su composicion, afiadidas 6 no con
intencién de lucro. Malo, no nocivo, serd, cuando su
alteraciéon no profunda, ¢ las sustancias extrafas
por su calidad ¢ cantidad, no sean perjudiciales 4 la
salud, y malo nocivo en el caso contrario.

Arr. 24.  Siempre que un producto resulte malo,
deberd el jefe del Laboratorio ponerlo en conocimien-
to del Sr. Alcalde, para que valiéndose de los medios
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que estime oportunos, proporcione nuevas muestras
del mismo, caso de que las recogidas no ofrezcan las
garantiag suficientes. Si en este segundo andlisis se
obtuviera idéntico resultado que en el primero, se
dard cuenta de todo 4 las autoridades, las que prévias
las formalidades necesarias, procederdn & exigir al
vendedor la responsabilidad que corresponda, aparte
de satisfacer el importe del analisis verificado. El
sefior Alcalde resolverd siempre lo que proceda, con
arreglo al dictdmen del Laboratorio y en consonan-
cia con lo dispuesto en las ordenanzas municipales y
legislacion vigente.

Art. 25. Todo particular que solicite del Labo-
ratorio el reconocimiento de un producto lo deberd
hacer expresando, bajo su firma, y en declaraciones
impresas que se le facilitardn, su nombre y domicilio,
naturaleza y orfgen de la muestra y la clase de and-
lisis que solicita.

~ Si el andlisis es cualitativo, se le indicard al inte-
resado el dfa en que deberda recoger el certificado,
que se le expedird prévio el pago de 50 céntimos de
peseta en concepto de derechos municipales, cantidad
que serd la misma en todos los andlisis de esta na-
turaleza.

Si es cuantitativo, se le entregard un volante, en
el que se consigne los derechos que con arreglo 4 ta-
rifa debe abonar en la Depositarfa del Municipio, y
por este centro se le facilitard el oportuno recibo,




cuya presentacion en el Laboratorio servird para
proceder & la operacién solicitada. En ambos casos
se procurard reservar suficiente cantidad de produe-
to, que se lacrard, sellard y gnardard en el depdsito
del Laboratorio por tres meses, & contar desde la
expedicion del certificado, tinico periodo hdbil para
cualquier clase de reclamaciones.

Art. 26. 8i ocurriese alguna duda sobre si pro-
cede 6 no la admisién de un andlisis, solicitado par-
ticularmente, fallard el Sr. Alcalde, después de oir
la opinién del jefe del Laboratorio y de la parte in-
teresada.

Arr. 27. El Sr. Alcalde determinara en qué
forma sus agentes han de prestar servicio como au-
xiliares del Tahoratorio.

Santiago, 3 de noviembre de 1891.
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Tarila de procios do andlisis para el servicio piblicn,

A

Los andlisis cualitativos, de la clase que fueren, deven-
gardn la cantidad de cincuenta céntimos de peseta, con-
forme al articulo 25 del reglamento,

Se considera como analisis cualitativo el reconocimien-
to de carnes de todas clases, tocino, jamones, embulidos
(exdmen de sus alteraciones y enfermedades parasitarias:
triquinas, cysticercus, ele.) y pescado fresco.

Los cuantilativos pagarin los siguientes derechos:

PRIMER GRUFD: CINCO PESETAS.

Sal de cocina: determinacién del agua y sales extranas..

Metales tdxicos: determinacion de su presencia en las
sustanciag alimenlicias, condimentos, bebidas, vasijas,
juguetes, tejidos y papeles.

Aleoholes y aguardientes: determinacion del alcohol
real y clasificacion de los alcoholes extrafios.

Vinagres: determinacion de los dcidos exiranos i su
composicion,

Aziicares, melaza, miel y glucosa: determinacion de las
especies en mezcla.
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Aceites, grasas, sebos, mantecas y quesos: determinacion
de las mezclas,
Aguas: ensayo hidrotimétrico y residuo fijo.
Pelrdleos: determinacion de sus condiciones.
Caffé, té, pimienta, pimentin, canela, azafrdn y otros
condimentos: determinacion de sus mezclas, condiciones y
falsificaciones.

.

SEGUNDO GRUPO: SIETE PESETAS Y CINCUENTA CENTIMOS.

Vinos, cervezas, sidras 1y licores: delerminacion del al-
cohol, exiracto, cenizas, bisulfato de potasa, aliimina,
acidez, glucosas, alcoholes extrafios y materia colorante.

Leche: determinacion de sus elemenlos y sustancias
extranas,

Pan y harinas: determinacion de las mezclas, de las
alteraciones y de los metales toxicos que puedan contener.

Chocolate: reconocimiento de su materia coloranle y
materias exiranas,

Pastas alimenticias: determinacion de las mezclas ex-
tranas,

Produetos de confiteria y reposieria: delerminacion de
sustancias extranas y malteria colorante.

Extracto de carne, conservas, ete., y aguas potables: de-
terminacion de sustancias organicas en descomposicion.
















