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Resumen y palabras clave

Se presenta una investigacion educativa que nace de la idea de defender
la Educacién Intercultural como herramienta para combatir el racismo y las
actitudes sociales que lo perpetian y amparan. Mediante una metodologia mixta,
capaz de aunar las fortalezas que aproximan la mirada cuantitativa y cualitativa,
se acomete un andlisis del curriculo de Educacion Primaria, de diferentes
manuales del area de Ciencias Sociales para 5° y 6° cursos y de una serie de
encuestas realizadas a diferentes agentes de la comunidad educativa. Como
resultados mas apreciables se desvelan en la normativa y en los textos
analizados, los espacios irrisorios habilitados para emprender una verdadera
Educacién Intercultural sumidos en la preponderancia de aspectos cognitivos
disefiados para su reproduccion memoristica. Por la contra, la comunidad
educativa comparte un interés por la interculturalidad como referente educativo
y también frustracién, por verse desprovistos de herramientas, recursos o

estrategias que ayuden en el cometido.

Se concluye entonces que el estado de la Educacion Intercultural en la
escuela puede y debe mejorar. Pese a que la normativa defienda una Educacién
Intercultural y tolerante, en la practica educativa, o se aplica de una forma
superficial dejando fuera un marco emocional que aliente el discurso racional, o
su desarrollo se concibe debilitado, por la ausencia de una formacion y

preparacién general en este sentido.

Palabras clave: racismo, educacion intercultural, curriculo, manuales,

representaciones socioeducativas de la comunidad escolar.



Resumo e palabras chave

Preséntase unha investigacion educativa que nace da idea de defender a
Educacién Intercultural como ferramenta para combater o racismo e as actitudes
sociais que o perpetian e amparan. Mediante unha metodoloxia mixta, capaz de
axuntar as fortalezas que aproximan a mirada cuantitativa e cualitativa,
acométese unha analise do curriculo de Educacion Primaria, de diferentes
manuais da area de Ciencias Sociais para 5° e 6° cursos e dunha serie de
enquisas realizadas a diferentes axentes da comunidade educativa. Como
resultados mais apreciables desvélanse na normativa e nos textos analizados,
0s espazos irrisorios habilitados para emprender unha verdadeira Educacion
Intercultural sumidos na preponderancia de aspectos cognitivos desefiados para
a sta reproducion memoristica. Pola contra, a comunidade educativa comparte
un interese pola interculturalidade como referente educativo e tamén frustraciéon
por verse desprovistos de ferramentas, recursos ou estratexias que axuden no

labor.

Concluese entdén que o estado da Educacion Intercultural na escola pode
e debe mellorar. A pesar de que a normativa defenda unha Educacion
Intercultural e tolerante, na practica educativa, ou se aplica dunha forma
superficial deixando fose un marco emocional que alente o discurso racional, ou
0 seu desenvolvemento concibese debilitado, pola ausencia dunha formacion e

preparacion xeral neste sentido.

Palabras chave: racismo, educacion intercultural, curriculo, manuais,

representacions socio-educativas da comunidade escolar.



Abstract and keywords

An educational research is presented that arises from the idea of
defending Intercultural Education as a tool to combat racism and the social
attitudes that perpetuate and protect it. Through a mixed methodology, capable
of combining the strengths that approximate the quantitative and qualitative gaze,
an analysis of the Primary Education curriculum, of different manuals in the area
of Social Sciences for 5th and 6th courses and of a series of surveys carried out
on different agents of the educational community. As more appreciable results,
the derisory spaces enabled to undertake a true Intercultural Education mired in
the preponderance of cognitive aspects designed for their memory reproduction
are revealed in the normative and in the analyzed texts. On the contrary, the
school community shares an interest in interculturality as an educational
reference and frustration at being devoid of tools, resources or strategies that
help in the task.

It is concluded then that the state of Intercultural Education in school can
and should improve. Despite the fact that the regulations defend an Intercultural
and tolerant Education, in educational practice, or itis applied in a superficial way,
leaving out an emotional framework that encourages rational discourse, or its
development is conceived weakened, due to the absence of training and
preparation general in this regard.

Key words: racism, intercultural education, curriculum, manuals, socio-

educational representations of the school community.



Introduccién, justificaciéon y objetivos

Las sociedades actuales se caracterizan por una diversidad, pluralidad y
complejidad innegable. Reconsiderando el foco de mira desde una perspectiva
global, se comprueba que, efectivamente, los escenarios actuales se vuelven
multiculturales y caleidoscopicos en cuanto a personalidades (Saez, 2006). La
realidad social de partida se particulariza entonces por poner a prueba la filosofia
y estructuras base del entramado colectivo ya sedimentado, asi como los

principios y capacidades de las personas que lo cohabitan.

En un mundo de fronteras diluidas y resbaladizas, Espafia se concibe
como espacio receptor y de acogida para diversidad de culturas y creencias,
haciéndose necesario la potenciacién y promocioén de esa pluralidad como fuente
de enriquecimiento. El contexto descrito plantea a las instituciones escolares un
reto interesante, a la par que complejo, que consiste en nada mas y hada menos
que acometer una verdadera Educacion Intercultural (El) 6ptima y de calidad
(Ortega & Minguez, 1997), demostrandose tolerantes y dialégicas.

Poniendo el foco de atencién en aspectos sociales, no se tarda en
identificar episodios de intolerancia, de odio o de violencia (lamentablemente
frecuentes y de actualidad, pudiéndose aproximar con facilidad diversidad de
titulares periodisticos de denuncia que los avalan y prueban) que se producen
tanto a nivel nacional como internacional que son motivados en gran parte, por
la emergencia de fendmenos como el racismo o la xenofobia. Lo precedente,
como es logico, obstaculiza la preservacién y consiguiente logro del reto
intercultural (Garcia, 2018) previamente expuesto. Dichos acontecimientos de
intolerancia no dejan indiferente a la escuela (y lo concerniente al dmbito
educativo), que se ve salpicada y afectada, manifestandose en reiteradas
ocasiones inexperta para responder con coherencia, seguridad e integridad a las
demandas que la nueva sociedad reclama. Esta situacion exige convertir cada
comunidad educativa en ambientes convergentes con los principios de la
interculturalidad desde los que evitar la exclusion, las etiquetas o entre otros

aspectos, la estigmatizacion, desmontando los estereotipos desde la raiz.

Las razones por las que se decidié abordar la interculturalidad en este

trabajo fueron diversas, y una de ellas tiene que ver con la sensibilizacion por
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parte de la autora ante la premisa de que la institucion escolar no puede
permanecer ajena a la agitacion confusa y en ocasiones violenta que se vive
hacia la pluralidad. Personalmente, he vivido y sentido en primera persona lo que
implica y significa la discriminacion racial, aunque ésta se diera de forma
indirecta con expectativas llenas de prejuicios que se derrumbaban con mi
presencia fisica al no encajar las representaciones prejuiciosas deducidas de mi
apellido con la evidencia de mi apariencia alejada de estereotipos inexistentes
en la realidad. He tenido y tengo la oportunidad de conocer gente de procedencia
diversa cuyas trayectorias son tan complejas como interesantes, pero que,

analizandolas, se entrelazan en una interseccidon comun: la realidad del racismo.

De esta forma, el racismo, se retracta como un fenébmeno sobre el que
llevo reflexionando bastante tiempo, por lo que, teniendo en cuenta los estudios
cursados, relacionados con una profesion cuya influencia en la sociedad destaca
por su magnitud y fuerza, me pregunté: ¢hasta cuando vamos a continuar
arrastrando, reproduciendo y por ende, manteniendo una realidad ya desfasada,
gue no concuerda para nada con los principios y valores de nuestras sociedades,
y que lejos de dejar beneficiarios, lo que hace es contribuir a perpetuar las

diferencias y coartarnos como personas?

Asi pues, coincidiendo con una de las célebres citas de Nelson Mandela
en la que defendia que la educacion es el arma mas poderosa de la que se puede
hacer uso para cambiar el mundo, no quise perder la oportunidad de visibilizar
todas estas cuestiones e invitarme a mi misma (y al/la potencial lector/a) a
profundizar sobre ellas, reflexionar y aproximar o crear disefios didacticos o
herramientas con las que erradicar y combatir el racismo desde las escuelas. El
reto al que se aspira no cabe duda de que es complejo, pero ello no quiere decir
gue sea imposible. Recordemos aquella frase que se pronuncia en los momentos
dificiles “nadie dijo que fuera facil”, pues bien, ante esta situacion se puede optar
por multiples alternativas, pero se sugiere continuar la lucha hacia el objetivo de

la interculturalidad, una meta que se torna en este caso real y necesaria.

La El, en la préactica se torna desfigurada. El estudio presente busca asi
ofrecer una reflexion sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje desde una
perspectiva intercultural y antirracista, demostrando que otro modo de hacer

educacion (con los derechos humanos o los valores democraticos) es posible.



Asi, el objetivo general del trabajo radica en investigar la importancia de
emprender actuaciones didacticas criticas e interculturales que respondan a la
complejidad y pluralidad actual, mediante el analisis de diferentes instrumentos
educativos (libros de texto, curriculum) y el estudio de las representaciones
sociales que emergen desde la comunidad educativa hacia la diversidad cultural,
identificar tanto debilidades como potencialidades del actual sistema educativo,
para tenerlas en cuenta, cubrir el reto de la El y reflexionar sobre los mecanismos

de transmision del racismo. De este objetivo, se desentrafian los siguientes:

B Demostrar la necesidad de emprender propuestas educativas que, siendo
respetuosas con las diferentes identidades, contribuyan a destruir
prejuicios racistas y reforzar valores de indole proactiva como la equidad,
la tolerancia, la empatia, la justicia y la convivencia.

B Analizar en qué medida esta lograda la El en las aulas, para justificar la
importancia de adaptar el actual enfoque educativo.

B Conocer el modo en que se responde a la realidad multicultural desde los
centros educativos para comprobar hasta qué punto desde la practica se
denota un compromiso con la diversidad cultural.

B Profundizar sobre los factores que dificultan el logro de la El, revelando la
insuficiencia de ciertos recursos educativos.

B Valorar el interés del futuro profesorado hacia la El y conocer qué opinion
guarda sobre la formacién recibida al respecto.

B Reivindicar cambios de tipo estructural y organizativos en las escuelas
que contribuyan a abandonar principios monoculturales y etnocentristas
de las practicas y modelos educativos.

B Proponer un tratamiento especifico de la interculturalidad proponiendo el
area de Ciencias Sociales como dinamizadora del pensamiento critico
que, sin dejar de lado la curiosidad, las emociones o la creatividad,

promueva relaciones escolares positivas y de denuncia del racismo.

De esta forma, el presente trabajo fin de grado pretende dar respuesta a
la sucesiva pregunta de investigacion: ¢En qué estado se encuentra y de qué

forma es valorada y concebida la interculturalidad en el ambito educativo?



El documento se estructura en diversas secciones, comenzando por esta
primera, una introduccién en la que se justifica la eleccion del tema, se expone
la problematica que se pretende responder, y se explica de forma breve las
metas que se persiguen. El siguiente apartado, se destina al marco teorico, que
funciona como la base de apoyo y sostén de las posteriores argumentaciones y
valoraciones. A continuacion, se describe el disefio metodolégico seguido para
la elaboracién de la investigacion. Se comparte después una vision global
generada a partir de los andlisis y estudios realizados, cerrando el trabajo con
unas conclusiones a través de las que se conoceran las reflexiones suscitadas
a lo largo del proceso para la composicion del escrito y la supeditada valoracion
critica de la consecucién de los objetivos establecidos. Finalmente, se abre un

apartado para las referencias y otro para los anexos.

Realizada la presentacion de la configuracion del documento, se espera
gue lo que sigue a estas lineas, se interprete como una informacién coherente,
aventure a profundas y criticas reflexiones y acciones (de cambio 0 en su caso

de mejora), y como no, resulte del agrado para el/la potencial lector/a.

1. Lainterculturalidad: filosofia social y engranaje de la nueva educacion
1.1. ;Hacia dénde vamos?... preguntémonos mejor ¢de dénde partimos?

Se anhele o no, el entramado social circundante se torna cada vez mas
heterogéneo, y, por ende, la ciudadania esta llamada a formar parte de un
planeta pluricultural (Abad, Cucé & Izquierdo, 1993; Ortega, Gil & Minguez, 1994;
Arnaiz, Méndez & Negro, 2008; Escarbajal, 2012; Escarbajal, 2014).

En consecuencia, el corazon de las sociedades europeas se torna
diverso, hasta el punto de, tal y como enuncian Abad, Cucé & lzquierdo (1993),
plantearse el abandono de los propios tintes de homogeneidad debido a la
convivencia de diferentes culturas, valores, religiones y modelos de
estructuracién social (Méndez & Payo, 2008) que motivan a la consideracion del
mundo desde una vision caléidoscépica (Escarbajal, 2014; Guzman, 2015) y
suplente de un discurso monolitico, etnocéntrico y lineal del pasado. Martin-Albo
& Sanchez (2003) indican que este tipo de cambios (expuestos en la Conferencia
sobre el Nuevo Milenio de las Naciones Unidas) conducen a un mundo menor

en el que, paradojicamente, las diferencias se incrementan. Aludiendo a la
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concreta situacion de Espafia, multiples autores sefialan la inmigracion como
realidad que reclama nuevas medidas socioculturales adaptadas (Bartolome,
2002a; Barreiro & Zamora, 2008). Las sociedades occidentales (duales y
étnicamente plurales) se enfrentan asi al riesgo de la incertidumbre (por su
caracter imprevisible y complejo) (Abad, Cucé & Izquierdo, 1993). Coincidiendo
con esta idea, Giddens (2000, citado en Arnaiz & Escarbajal, 2012) advierte de

la emergencia de una importante revolucion en los modos de pensar y de actuar.

El ambiente definido en las lineas anteriores, motiva el nacimiento de
modalidades polarizadas e incongruentes en sus cimientos, decantandose la
realidad social por tendencias opuestas que incorporan a la “aldea global’
concebida por Mc Luhan, niveles de inestabilidad y conflictos: por un lado el
fendmeno excluyente de la globalizacién, que selecciona y difunde la vision de
una determinada realidad a favor de una uniformizacion de la vida colectiva, y
por otro, la inclusién de reivindicaciones particularistas y localistas que defienden
identidades diferenciadas y especificas (Séez, 1992; Abad, 1993; Elosua,1994a;
Martin, 1999; Bartolomé, 2002a; Pérez, Garcia, Méndez & Payo, 2008).

Se precisan herramientas con las que erradicar o en su caso, disminuir
actitudes intolerantes (enterrando y callando fendmenos como el etnocentrismo),
que podrian desembocar en preocupantes fundamentalismos y conflictos
interétnicos (Abad, 1993; Buxarrais et al 1993; Marin, 2002). Y es que como bien
manifestd Mufioz (1995) en su momento, ante la diversidad no tardan en brotar
reacciones de “miedo al otro” que responden a la desconfianza que el ser
humano profesa ante lo desconocido (Buxarrais et al, 1993). De este modo, pese
a que las sociedades modernas se asientan sobre principios como el de la
igualdad, no se eximen de fendmenos opuestos a la tolerancia, como lo son el

racismo, la discriminacion o la xenofobia (Mufioz, 1995).

Para comprender mejor lo anterior, se propone un viaje por la historia con
el que rememorar hitos no tan distantes como el que sefiala Rodriguez (2002)
contextualizandose en el siglo XX, tras la 12 guerra mundial (GM), quien junto
con Buxarrais y colaboradores (1993) hace referencia al exterminio del pueblo
judio de la Alemania Nazi como muestra de la base etnocéntrica imperante del
momento, emergiendo el deseo de crear una conciencia europea. El fin de la 22

GM, trajo consigo cambios contundentes en el panorama europeo.
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Fracturandose en distintas secciones (una parte reconstruida con los fondos del
Plan Marshall, asociada la otra al bloque comunista), conllevé al cometido bélico
de la Guerra Fria (Rodriguez, 2002). La Europa Occidental se dividié en bloques
antagonicos. Desde 1989 y la etapa posterior a la caida del muro de Berlin,
semejaron ser factores de mejora para el escenario europeo, pero como sefala
Foucher (1995:14, citado en Rodriguez, 2002), el contacto entre la ciudadania y
los gobiernos certificaba la necesidad de construir un nuevo modelo de sociedad

en el que desarrollarse y vivir en armonia.

Asi, pese a que Europa se relataba como abierta y tolerante (Buxarrais et
al, 1993), basta con extrapolar la mirada a las presentes sociedades para percibir
la recurrente presencia de las multiples formas de racismo (Ruiz, 1999). A raiz
del horizonte definido y hasta la actualidad, se idearon toda una serie de
planteamientos sociales y propuestas educativas con las que incentivar férmulas
desde las que conciliar las nuevas identidades. Prueba de ello, podrian ser dos
(Aprender a convivir, Aprender a ser) de los cuatro pilares declarados en el
informe Delors de la UNESO, como mecanismos de cambio y de reivindicacion
de la diferencia como valor y estrategias de integracion (Delors, 1996; Bartolomé,
2002b; Méndez & Payo, 2008; Goémez, 2012; Escarbajal, 2014; Palma, 2016).

Aprender a convivir en la nueva “sociedad red” (Castells, 1994 citado por
Marin, 2002), requiere edificiar una educacion civica e intercultural promotora de
habilidades de negociacién. De esta forma, la busqueda de un nuevo idioma de
comprension y colaboracion social, se aprecia un primer paso (Tourifian, 2007)
para enriquecer la cultura universalizada desde el principio de reconocimiento
mutuo propuesto por Cabrera (2002). En esta tesitura, la comunicacion y
Educacion Interculturales se presentan como claves dinamizadoras del cambio
(Santos & Lorenzo, 2002; Méndez, Barreiro & Zamora, 2008; Morifia, 2008).

1.2. Precision terminolégica como garantia de veracidad

En la contextualizacion que se viene de compartir, se citaron términos que
emergen desde el esqueleto vertebrador de las emergentes sociedades
caracterizadas, en palabras de Cernadas (2011), por la pluralidad cultural, y que
afloran cuando los sentimientos de pertenencia se demuestran distorsionados.

Como atestiguaba tiempo atras el célebre escritor Voltaire, “una palabra mal



colocada, estropea el mas bello pensamiento”, por lo que antes de juzgar la
realidad sobre la que versa el estudio, se comparte primero esta fase previa que
les confiere fundamento, fiabilidad y coherencia a los discursos posteriores que
se exponen bien avanzados los epigrafes. Se explican asi conceptos asociados
a fendmenos que prevalencen en la actualidad, un tiempo designado “el siglo del
mestizaje” por Arnaiz & Escarbajal (2012), pues para aprender a convivir en la
diferencia (Antdén & Ros, 1996) y coincidiendo con Bernabé (2012), comprender
ciertos conceptos contribuird a garantizar un correcto tratamiento de las

situaciones sociales que inciden también en la educacion.

1.2.1. Cultura

El ADN de las nuevas sociedades, respondiendo al actual impacto
cultural, se aprecia plural. Partiendo de esta premisa, se optd por iniciar la
seccién con el concepto de cultura cuyo caracter interaccionista complica la
aproximacion de una definicion universalmente valida (Saez, 1992). Para Mufioz
(1995) las culturas no se dan por si solas, sino que son creadas y transformadas
por los pueblos. Recogiendo esta perspectiva, Tourifian (2006), explica que tanto
identidad como cultura no existen de forma objetiva. Aunque dicha palabra se
concibe de uso comun, su significado ademas de no ser univoco, sufre
transformaciones constantes (Escarbajal, Garcia & Escarbajal de Haro, 2007,
Cernadas, Santos & Lorenzo, 2013). Segun explicitan Arnaiz & Escarbajal
(2012), varias tendencias la perfilan como la manera de ser que una comunidad
exterioriza en una época concreta (Buxarrais, et al, 1993). En cualquier caso,
como precisa Abdallah-Pretceille (2006, citado en Arnaiz & Escarbajal, 2012), las

diversas acepciones no terminan de dar cuenta de la diversidad cultural.

1.2.2. ldentidad cultural

Las culturas no son islas monoliticas, se condicionan por factores de
culturas préximas, apareciendo en los encuentros la necesidad de configurar una
identidad (Rodriguez, 2002; Arnaiz & Escarbajal, 2012). En marcos como este
debe evitarse confundir la adaptacion con la negacion de la propia identidad
cultural (Escarbajal, 2011), por la sencilla razon de que adaptarse, como resefia
Marin (2002), no implica renunciar a los propios valores y someterse a los de

otros, sino integrarse defendiendo la propia especificidad cultural. En 1993



sefialaban Buxarrais y colaboradores que la Europa actual se encontraba en un
momento de pérdida de la propia identidad. No obstante, ante esta afirmacion,
autores como Bartolomé (2002a) proponen hablar no de identidad en singular,
sino de distintas identidades, para recoger y considerar asi el polimorfismo del
ser (Rodrigo, 1999, citado en Marin, 2002).

En este sentido se expresa Maaluf (1999, citado en Marin, 2002)
defendiendo la polidentidad hablando de identidad como pluri pertenencia, o
Roque (1998, citado en Marin, 2002), planteando la polidentidad como identidad
del hombre contemporaneo. Con todo, distinguiendo entre dimension personal y
social de la identidad, Cernadas (2011) propone que son las personas las que
construyen una identidad colectiva. llustrado lo anterior, en el ambito de la
educacion, deben respetarse las multiples identidades de cara a la construccién
de una identidad cultural armoénica, moral, preservardora de la diversidad y

combatiente del desarraigo e individualismo solitario (Tourifian, 2007).

1.2.3. Multiculturalidad e Interculturalidad

Multiculturalismo e Interculturalidad, indica Diez (2004) suponen enfoques
recurrentes en los discursos educativos. El multiculturalismo, en palabras de esta
autora, es un concepto noratlantico que enmarca contextos donde las culturas
coexisten de forma separada, puntualizando Bernabé (2012) que ello no implica
convivencia. Por lo anterior, Saez (1992), Martin-Albo & Sanchez (2003) y
Cernadas (2011) presuponen que esta orientacion bebe de fuentes de
relativismo cultural, y aunque tolera la existencia del otro, lo clasifica, provocando
guetos de culturas minoritarias (Ruiz, 1999). De esta forma, aunque responde a
la diversidad cultural, como apunta Palma (2016), la perspectiva multicultural en
si misma, no supone un enriquecimiento cultural ni personal (Barragan &
Gonzalez, 2008; Méndez, Barreiro & Zamora, 2008).

El horizonte intercultural por su parte, surge en los afos setenta y del
mismo modo que el término anterior, también como modelo de gestién de la
diversidad cultural (Garcia & Arroyo, 2014). Sdez (1992), Barragan & Gonzélez
(2008), Escarbajal (2011), Bernabé (2012) y entre otros autores, Garcia & Arroyo

(2014), retractan como caracteristicas de este prisma, la convivencia, la apertura



y actitudes de tolerancia y cooperacion. Diez (2004) y Palma (2016), atendiendo

a lo anterior, subrayan el didlogo como palabra clave.

La interculturalidad se dibuja asi, como una meta necesaria (Bernabé,
2012), pero imaginada aun desde una vision de futuro (Cernadas, 2011), cuyo
desarrollo, establecen Saez (1992), Martin-Albo & Sanchez (2003) y Escarbajal
(2011), precisa la asuncion del pluralismo cultural también desde la educacion.

1.2.4. Prejuicios, estereotipos, discriminacion

Ante la diversidad cultural, suelen florecer conflictos que transitan desde
la exclusiéon social, hasta el racismo y la intolerancia (Diez, 2004). En sintonia
con esta argumentacion, se vislumbran en esta seccidn percepciones sociales

negativas susceptibles de emerger en la encrucijada cultural del presente.

Comenzando por los prejuicios, estos acompafan a la totalidad de los
individuos y aluden a modalidades de pensamiento nutridas de experiencias
directas (Arnaiz & Escarbajal, 2012) y construidas sin verificacion ni datos
contundentes (Elosua, 1994a; Pérez, Garcia & Martin, 1999). Como revelan
Arnaiz & Escarbajal (2012), se refieren a juicios negativos con la capacidad de
crear dafios sociales o provocar brotes de comportamientos violentos. Deben
ser, por tanto, motivo de atencion, pues autores como Woldenberg (1997), Pérez,
Garcia & Martin (1999) alertan de un crecimiento alarmante de los mismos,
especialmente, de los racistas y xenofobos.

Los estereotipos por su parte, en palabras de Elosua (1994b), pueden
acompafarse de prejuicios y designan percepciones erréneas que conducen a
generalizaciones acriticas (construyendo etiquetas) simplificadoras de la
realidad (Anton & Ros, 1996; Pérez, Garcia & Martin, 1999; FETE-UGT, 2017).

1.2.5. Racismo, xenofobiay etnocentrismo: realidades

Las realidades sociales resefiadas a través de los términos anteriores se
enmarcan en paisajes caracterizados por una convivencia dudosa bafiada de
fendmenos intolerantes (Abad, 1993). Se cae en el etnocentrismo cuando se
ignora u obvia el fendbmeno de la culturizacion (Méndez, Barreiro & Zamora,
2008), funcionando como base primaria del racismo moderno (Flecha, 2001) y
motivando a retractar ciertas culturas como superiores (Abad, 1993).



El etnocentrismo niega el derecho a la igualdad, mientras que el racismo
rechaza el derecho a la diferencia y se asocia con una realidad compleja,
cotidiana y visible tanto dentro como fuera de los centros educativos (Antéon,
Aparicio, Ortega y Gasset, Garcia & Migallon, 2013), cuya existencia suele, sin
embargo, negarse incluso por aquellos que realizan acciones claramente
racistas (Besalt, 1998; VV.AA., 2007). Aunque pocos se identifican como
racistas, lo cierto es que se vuelve un fendmeno extendido hasta el punto de
apreciarlo reiterado en la genealogia de la historia (considérense
acontecimientos como la limpieza étnica de Yugoslavia en 1991, el apartheid
acometido en Africa del sur en 1900 o la masacre de la minoria tutsi de Ruanda
en 1993) (Ruiz, 1999; FETE- UGT, 2017).

Como sistema ideoldgico, el racismo, comenzo a propagarse en Europa
a partir de 1930, y como elementos fundadores podrian aproximarse la
conciencia de identidad cultural durante el periodo de colonizacion, la
introduccion de la jerarquia cultural y el convencimiento de la superioridad de
ciertas razas (Ruiz, 1999). El término xenofobia, ademas de manifestar
intolerancia (Abad, 1993), expresa también insolidaridad e injusticia, y su

acepcion declara odio y rechazo hacia las personas extranjeras (Elosua, 1994a).

1.3. Educacion Intercultural: ¢realidad o utopia?

La El se exhibe como la estrategia clave del escenario educativo capaz
de responder a la diversidad cultural, revocandola algunos autores como una
necesidad e incluso exigencia de los nuevos tiempos (Séaez, 1992; Ortega &
Minguez, 1997; Besall, 1998; Escarbajal, 2014). Este modo de hacer escuela y
de educar que se construye desde un enfoque hibrido y desprovisto de fronteras
(Ormaetxea, 2018), presenta conexiones con la inclusion educativa (Pedrero,
Moreno & Moreno, 2017) y con formulaciones pedagdgicas remitentes a
tradiciones y contextos de surgimiento diferentes: educacion global, antirracista
o multicultural (Diez, 2004).

Representa, por tanto, una actitud pedagdgica preventiva del racismo o
xenofobia (Cantallini, 2013). Se basa en el respeto a otras culturas (Garcia &
Arroyo, 2014) y se proyecta como proceso (y no como meta) compartido (Lépez

& Pérez, 2013). Funciona en un ambiente dialdgico, interaccionista (Martin-Albo
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& Sanchez, 2003) y descansa en el principio de reconocimiento mutuo
mencionado por Cabrera (2002) y mas adelante por Morifia (2008), autores que,
como Tourifidn (2007), retractan la comunicacion intercultural como instrumento
dinamizador de uno de los pilares del informe de la UNESCO: “aprender a
convivir’ (Delors, 1996; Méndez & Payo, 2008; Palma, 2016).

El docente se enmarca como herramienta pedagodgica por excelencia, sin
la cual, la El adoleceria en sus raices. Vega e Isidro (1997), abogan por una
mejora en su formacién (Goenechea, 2008; Lopez & Pérez, 2013), pues un
estudio realizado por Cernadas, Santos & Lorenzo (2013) manifesto la
preocupacion efervescente que este colectivo profesaba al verse descubierto de
una preparacion a través de la que traducir en la practica el sentido de la
interculturalidad. Cabria aqui mencionar el matiz indicado por Goenechea (2008)
cuando revela que la titulacion de Magisterio destaca por ser la que menos

atiende a la Educacion Intercultural especificamente.

Frente este panorama, se configuraron diferentes propuestas. Leiva
(2012) subray6 una formacion intercultural de caracter inclusiva, practica y
reflexiva, afiadiendo posteriormente, Garcia & Arroyo (2014) la secuencia

practica-teoria-investigacion-accién-reflexién-préactica.

Otros autores, mas que subrayar la formacién centran la mirada en la
actitud y mentalidad del profesional, precisando que un profesorado insensible
hacia este ambito vislumbraria proyecciones que no tardarian en hacer mella en
el alumnado (Ruiz, 1999). Relacionado con lo anterior, hablan Pérez, Garcia &
Martin (1999) del papel de las expectativas, que podria relacionarse con la teoria
de la profecia autocumplida propuesta por Robert Merton o del efecto Pigmalién
de Rosenthal y Jacobson (Vega & Isidro, 1997; Vargas, 2016). Por otra parte, la
El no es sin una educacion en valores (Ortega & Minguez, 1997), concretando
Peird6 & Merma (2012), el respeto y la tolerancia como los (valores) principales
(Martin-Albo & Sanchez, 2003; Garcia-Cano, Marquez & Agrela, 2008).

Este tipo de educacion motivadora de procesos pluridimensionales e
integrados (Arana & Batista,1999), ademas de aprender a reconocer la

diferencia, invita a aprender a respetarla (Escalzo & Alvarez, 2002). En palabras
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de Palma (2016), inicia al alumnado en procesos reflexivos motivandolo a

adoptar una vision critica, creativa y transformadora de la sociedad.

Ante la infinidad de definiciones del término valor, es recurrente
compararlo con un poliedro (Arana & Batista, 1999). De forma sintetizada,
algunas de sus caracteristicas serian el intercambio, la lucha contra la exclusion
o0 el respeto a la diferencia cultural (Saez, 1992; Ruiz, 1999; Bartolome, 2002b;
Cantallini, 2013). Del mismo modo, la tolerancia, el pluralismo, la cooperacion y
la corresponsabilidad social o entre otros tantos, la revision del curriculo para

eliminar el etnocentrismo, serian algunos de sus principios (Arroyo, 2014).

La reflexién sobre este tipo de educacion (El) recorre ya unas cuantas
décadas, dirigiéndose hasta finales de los afios setenta, tan so6lo a hijos de
inmigrantes extranjeros (Besall, 1998; Pefialva & Angeles, 2009), interpretado
este como uno de los mayores errores acometidos (Besalu, 1998; Garcia-Cano,
Marquez & Agrela, 2008), pues para desarrollar la competencia intercultural, tal
concepcion educativa (como hoy se sabe) debe materializarse en un principio

rector para la totalidad del alumnado (Arroyo,2013), y no de una patrte.

Asi lo explica Mufoz (1995), quien coincide con Ortega, Gil & Minguez
(1994) en la descripcion de seis modelos apreciados en la trayectoria de la
Educacion Intercultural: modelo de educaciébn compensatoria, de educacion
segregada de inmigrantes y minorias étnicas, de mantenimiento de la lengua
materna, de educacion bilingle y bicultural, de educacion para la tolerancia o no

racista y de educacion para la paz, los derechos humanos y el desarrollo.

El curriculum, en consecuencia, requiere vislumbrarse abierto y flexible
(Mufioz, 1995; Escalzo & Alvarez, 2002; Escarbajal, 2014; Palma, 2016), y la
metodologia, ademas de innovadora, debe resultar interactiva, significativa,
cooperativa y experiencial capaz de desarrollar y cultivar el pensamiento critico,
incentivando al estudiantado a la accion (del Campo, 2002; Escalzo & Alvarez,
2002; Morifia, 2008; Escarbajal 2014; Toro, y otros, 2014; Guzman, 2015). Asi,
se observa que las practicas y politicas educativas actuales comienzan a
sensibilizarse ante esta realidad, pero cabria preguntarse en qué condiciones y

desde qué enfoque (Fernandez, Blanco, Armas & Alonso, 2020).
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2. Disefio metodoldgico

El disefio inicialmente concebido para el presente estudio, como
respuesta a la pertinente adaptacion que demandé la crisis sanitaria vinculada
con el COVID-19, sufri6 una importante modificacion. La primera opcion
estructurada, consistia en la aplicacion y posterior documentacion reflexiva de
una experiencia didactica innovadora desarrollada en un centro educativo real,
donde se aplicaria una propuesta que, orientada al &rea de Ciencias Sociales,

se asentase en principios combatientes del racismo, discriminacion y xenofobia.

El ndcleo central, era, por tanto, la EI como clave para la erradicacion de
estereotipos racistas, xenofobos e intolerantes en el &mbito escolar como primer
paso para la destruccibn de los mecanismos latentes de este tipo de
discriminacion en el &mbito social. No obstante, el cierre repentino de los centros
escolares y la consecuente etapa de confinamiento, significaron factores que

l6gicamente obstaculizaron la puesta en marcha de ese primer disefio.

Marcel Proust sefialaba que el verdadero aprendizaje consiste no en
buscar nuevos paisajes, sino en mirar los ya disponibles con nuevos o0jos. Pues
bien, esto mismo fue lo que se realiz6 en este caso, por lo que, dadas las
circunstancias que se acaban de describir, el paisaje seguia siendo el mismo (el
relativo a la educacién, y el conectado con la interculturalidad), pero los ojos
desde los que se miraba eran diferentes: ya no se optaria por la aplicacion
practica y vivencial de una propuesta innovadora (porque por una razon u otra,
y pese a intentarlo por vias telematicas, resulté imposible), sino por un andlisis
critico-reflexivo del que extraer datos de interés y acometer igualmente el trabajo

investigativo que se recoge y se documenta en este archivo.

El primer escalon contemplado que dinamizé el inicio del estudio fue el
relativo a la justificacion, pues se entendié que tener claros los objetivos, asi
como las razones que alentaron a seleccionar la Educacion Intercultural como
eje y como base de la investigacion, contribuiria a darle una razon de ser al

proyecto, susceptible de ser compartida asimismo con el/la potencial lector/a.

El siguiente paso consistio en la redaccibn de un marco teorico

acometiendo antes la pertinente investigacion documental de la que extraer una
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mirada global del terreno, encajando las ideas ya construidas en relacién con la
Educacion Intercultural. De esta forma, consultando diferentes bases de datos y
accediendo a Bibliotecas, se reuniéo una bibliografia contundente con libros,
documentos y revistas cientificas, que dinamizase la construccion posterior de

un discurso rico y coherente que fundamentase la investigacion.

Posteriormente se emprendio el andlisis de los datos recopilados (dejando
una etapa extensiva e intermedia entre esta fase y la anterior, que otorgase el
tiempo suficiente para reunir el material escolar objeto de estudio, y conseguir
participantes motivados a responder a los cuestionarios confeccionados). Los
ejes vehiculares de la investigacion se concretan asi en dos vertientes: por un
lado, un analisis exhaustivo del curriculo y un estudio critico-reflexivo de los
manuales escolares empleados en el ultimo ciclo de la etapa de Educacion
Primaria, y por otro, una indagacion interpretativa, descriptiva y estadistica de
los cuestionarios disefiados y aplicados (de elaboracién propia) que respetaron

la confidencialidad y el anonimato de todos los participantes.

Los manuales analizados fueron un total de cuatro, todos ellos centrados
en el area de Ciencias Sociales. Con el propésito de dinamizar la lectura
posterior, a la hora de presentar los comentarios sobre los manuales
considerados, se referirdn haciendo uso de la siguiente codificacién: manual 1,
5° (Bellbn, Farifia & Zabaleta, 2015), manual 2, 5° (Ferreiro, Gébmez, Mancheno
& Moreno, 2014), manual 1, 6° (Bellébn, Garcia, Moral & Echeverria, 2015) y

manual 2, 6° (Moreno, Llorente & Rodriguez, 2015).

Las decisiones asumidas para el alcance de los objetivos, las estrategias,
los métodos o técnicas seleccionadas, forman parte de lo que se entiende como
“‘metodologia de investigacion’(Balbastre-Benavent & Ugalde, 2013, p.180), es
decir, la forma en que se focaliza el proceso investigativo (Castafio & Quecedo,
2002), que no deberia confundirse con los métodos propiamente dichos (siendo
la metodologia un metanivel de investigacion que describe, explica y justifica los
métodos) (Hernandez, 1988). Partiendo de que ninguna metodologia es superior
ni inferior (Buendia, 1998; Balbastre-Benavent & Ugalde, 2013; Castillo &
Gamboa, 2013), la que se aprecia en este estudio proviene de procesos

reflexivos mediante los que la investigadora arbitré la tipologia que estimoé
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oportuna para los objetivos propuestos (Tejedor, 1986; Plata, 2007; Garcia,
2010, citados en Castillo & Gamboa, 2013).

Atendiendo a lo anterior, el estudio se apoya en una metodologia hibrida
(mixta), es decir, en una dualidad que conjuga procedimientos cuantitativos y
cualitativos, capaces de vehiculizar y aproximar una vision mas amplia, dialégica
e integral (con datos estadisticos y numéricos, sin dejar de atender la dimensién
personal) asi como profundizar en la esencia del tema analizado. Pese a que los
estudios de corte cualitativo implican un mayor esfuerzo por la requerida
preparacion previa a la recopilacion de los datos (Knobel & Lankshear, 2000),
resultan favorables para explicar y comprender los cambios y procesos
desarrollados en la vida cotidiana y social (Ruiz, 2011), desde la flexibilidad y
apertura (Sarmiento, 2004), que es lo que se buscaba en este caso.

Por ello, como “estrategia de investigacion cualitativa” (Munarriz, 1992),
tal y como se adelant6 en lineas anteriores, se aplicé un analisis interpretativo
de materiales recurrentes en el entorno educativo. No obstante, a la exploracién
inferencial narrativa, le antecedio una fase de examinacion numérica de los datos
para generalizar asi la frecuencia de ciertos fenémenos (Flick, 2009, citado en
Balbastre-Benavent & Ugalde, 2013), recurriendo para ello a procedimientos
estandarizados de investigacion (Repullo, Donado & Casas, 2003). De entre las
técnicas de este tipo, se examind, mediante un recuento numeérico, la frecuencia

de palabras especificas en los diferentes materiales analizados.

Se aplicé de forma telematica tres cuestionarios dirigidos a distintos
grupos Yy perfiles de referencia conformando una poblacién de 271 participantes:
profesorado en activo de Educacion Primaria (cuestionario A; 90 participantes
con diferentes afios de experiencia; fig.13; habiendo impartido el vigente afio
académico diversidad de cursos; fig.14), profesorado en formacién
(cuestionario B; 95 participantes de grados varios; fig. 12) y estudiantes de 6-
12 afios (cuestionario C; 86 participantes, de los cuales, 12 indicaron proceder
de fuera de Espafia, siendo el pais mayoritariamente resefiado, Africa,
concretamente Marruecos; otros fueron Senegal, Colombia y Japdn). Las
preguntas que conforman el cuerpo de los cuestionarios podran conocerse
acudiendo a la seccion habilitada a los anexos, adelantando aqui su diversidad

tipoldgica: cerradas, de eleccion multiple (pudiendo seleccionar en ocasiones
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todas o algunas de las alternativas facilitadas, aunque ello se especifica en cada
caso concreto, desde el enunciado de cada pregunta), de estimacion y abiertas
(L6pez-Roldan & Fachelli, 2015).

Asi y todo, una idea debe quedar clara, y es que la investigacion
registrada, méas que visibilizar y compartir resultados cerrados, pretende ir mas
alla y cavilar de forma critica en las percepciones facilitadas por los diferentes
agentes encuestados, reflexionando asimismo sobre la coherencia de la
normativa que orienta y condiciona parte de las decisiones que se toman en el
ambito educativo. Los datos allegados en esta investigacion, por tanto, no deben
interpretarse como realidad extrapolable, universal o totalmente fidedigna, pues

ni el caracter del estudio lo permite, ni el tamafio de las muestras lo fomentan.

Se pretende entonces, ofrecer una reflexion en clave teodrica, a partir de
la que proyectar en la seccion que cierra el estudio investigativo, a modo de
conclusion, alternativas y vias posibles de mejora y de continuidad en vistas a
erradicar y sucumbir las debilidades halladas, asi como a potenciar las fortalezas

evidenciadas sobre el tratamiento de la interculturalidad en el entorno educativo.

3. Resultados: Educacion Intercultural de potencialidades atenuadas
3.1. El curriculo y la El: de un interés transversal a la superficialidad

Partiendo de la premisa de que el curriculo es la base sobre la que se
construye y sedimenta el entramado educativo, se comparte en las siguientes
lineas un estudio que, estribado en el Decreto 105/2014, pretende comprobar de

qué forma se comprende la interculturalidad desde las bases curriculares.

La potenciacion del aprendizaje por competencias es uno de los pilares
en los que descansa el decreto, una tipologia de aprendizaje caracterizada por
su transversalidad, dinamismo y caracter integral, por lo que, leyendo las
consideraciones previas, podria pensarse que la interculturalidad, a primera
vista, no deberia contar con problema alguno para verse contemplada desde las
diferentes areas. Acudiendo a las finalidades educativas, el alumnado
completaria la etapa disponiendo de una formacion integral con la que
demostrarse tolerante hacia la diversidad y pluralismo. Asi, avanzando en la

lectura del curriculo, de entre los quince objetivos que se sefialan, se resaltan
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cuatro, coincidentes con a), c), d) y m) (Decreto 105/2014, p. 37413) como los

fuertemente relacionados con la filosofia de la tematica del estudio.

Con respecto a las competencias clave, se acentlan la competencia
social y civica (CSC), y la conciencia y expresiones culturales (CCEC) por su
parentesco y arraigo con la diversidad cultural (Decreto 105/2014, p. 37416).
Desde el articulado de los elementos transversales, se especifica que la
discriminacion por cualquier condicién o circunstancia personal o social, la
prevencion y resolucion pacifica de conflictos, valores como la libertad, la justicia,
la igualdad, el respeto por los derechos humanos o entre otros, la pluralidad,
deberian trabajarse a lo largo de la etapa de forma transversal. Se incorpora un
inciso que resulta de especial interés por su conexién con el estudio, precisando
que la programacioén docente deberia comprender la prevencion de cualquier

forma de violencia, de racismo o xenofobia (Decreto 105/2014).

Siguiendo el orden propuesto en el curriculo, el &rea de Ciencias de la
naturaleza, ademas de proporcionarle al alumnado las bases de una formacion
cientifica y tecnoldgica, busca también contribuir al desarrollo de competencias
que permitan comprender la realidad diversa. El &rea se organiza en varios
bloques: introduccion a la actividad cientifica (B1), el ser humano y la salud (B2),
los seres vivos (B3), la materia y la energia (B4) y la tecnologia (B5) (Decreto
105/2014, p. 37435), y tras analizar los contenidos propuestos para cada curso,
se encuentra que, de los cinco blogues en los que se estructura, podrian
favorecer el abordaje de valores que atafien a la interculturalidad los dos

primeros, especialmente, el primero.

El aprendizaje cooperativo (estrategia también comprendida en los
principios constructores de la Educacion Intercultural), en esta area, se declara
contenido explicito para todos los cursos, encontrandose también con
contenidos que incitan a respetar las diferencias entre las personas, a

relacionarse con los demas o a resolver los conflictos de forma pacifica.

Ciencias Sociales se dilucida como area promotora del desarrollo
personal y social del estudiantado. La lectura de su texto introductorio, la retracta
como area potente para el tratamiento de la diversidad cultural en las aulas,

enmarcandola como funcional en la promocion y desarrollo de capacidades,
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habilidades y actitudes con las que resolver de forma tolerante los encuentros
con personas de procedencias diversas (pues, recogiendo textualmente lo
precisado en el curriculo, el area, ademas de apostar por un aprovechamiento
de los recursos fisicos del entorno, incluye también los de tipo humano junto con
las diferencias interculturales, describiéndolas como un aspecto enriquecedor

que acerca posibilidades de aprendizaje) (Decreto 105/2014, p. 37480).

Continuando con la revisién de los contenidos de aprendizaje para los
diferentes cursos del &rea, y comparandola con los analisis aproximados para
las otras areas, se encuentran referencias mas estrechamente vinculadas con la
diversidad cultural. De este modo, la cooperacion, el didlogo y la resolucién de
conflictos, son cuestiones reiteradas y constantes en todos los cursos. Los dos
altimos, en cambio, se diferencian por integrar en el cuerpo de contenidos, items
gue aluden a la realidad emigratoria acontecida tanto en Espafia como en
Europa, abordandose en 6° curso un contenido que resulta esclarecedor para la
tematica que nos compete B4.5. Las transformaciones econdémicas, politicas,
sociales y culturales del siglo XIX (Decreto 105/2014, p. 37536).

Teniendo en cuenta lo aventurado hasta el momento y concebida la
estructuracion manifestada en el decreto, tendria cabida la afirmacién que
declara la interculturalidad con perfecta cabida en esta area, demostrandose
competente para cubrir con creces el objetivo de potenciar la autonomia y el

pensamiento critico y reflexivo del alumnado.

El estudio del area de Lengua Castellana y Literatura se acometio
atendiendo también al area de libre configuracion autonémica, conceptualizada
en este caso como Lengua gallega y Literatura, encontrando la justificacion de
la eleccion en las fuertes sinergias que se evidencian entre ambas, las cuales,
se organizan siguiendo una misma estructuracién (que se comprueba con la
lectura de sus bloques). Ambas areas buscan el desarrollo de la competencia
comunicativa linguistica del alumnado, aproximando para ello diversidad de
herramientas y conocimientos especificos. No obstante, cabe recordar que, tal y
como clarifica el propio curriculum, por un lado, la lengua destaca por ser el
medio de las relaciones interpersonales y la puerta de acceso al conocimiento,

y, por otro lado, la literatura permite operar con el conocimiento, trasmitir la
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cultura, liberar el pensamiento y fomentar una reflexion critica por parte del
alumnado (Decreto 105/2014, p. 37539).

Analizando los aprendizajes propuestos desde estas areas, se denota en
todos los cursos una reiteracion de contenidos compatibles con los principios de
la diversidad cultural: promocién de estrategias y normas para el intercambio
comunicativo, o el empleo de un lenguaje no discriminatorio y respetuoso con las
diferencias, son premisas que se hallaran y que dan muestra de ello. De todas
formas, pese a que la interculturalidad asemeja tener cabida en estas areas,
cabria recordar que, atendiendo a la proporcion de los contenidos propuestos
desde cada area, se demuestra una innegable prioridad que ambas realizan
hacia su principal cometido antes mencionado, el logro y desarrollo de la
competencia comunicativa linguistica (Decreto 105/2014, p. 37539 y 37981).

Los contenidos del &rea de Matematicas se relacionan mas forzosamente
(de un modo no tan claro ni evidente) con los principios de la El. Por la propia
naturaleza del area, el andlisis acometido demuestra el peso considerable que
otorga a aspectos numéricos, cuantitativos y puramente matematicos. No
obstante, si bien es cierto lo anterior, también lo es la aspiracion del area a
propiciar aprendizajes funcionales y proveer oportunidades de reflexién sobre lo
realizado. Es en espacios habilitados para esos cometidos, donde podria verse
integrada la realidad de la interculturalidad, ya que en la propia presentacion se
hace explicita la idea de lograr con su abordaje una relacion de los aprendizajes

presentados con situaciones de la vida cotidiana (Decreto 105/2014, p. 37631).

Comentando ahora cuestiones del area de primera lengua extranjera
(siguiendo con el orden reflejado desde el curriculo para las areas troncales), el
marco introductorio por medio del que se presenta, invita a interpretarla como
competente a la hora de vislumbrar principios y realidades préximas a la
interculturalidad, pues uno de los cometidos que se sefalan, propone la
aproximacion de competencias que capaciten al estudiantado a aprender a
convivir en un contexto multicultural y plurilingtie. Profundizando en el area y
analizando sus contenidos de aprendizaje, la interculturalidad asemeja ser
abordada, encontrandose referencias mas claras en el ultimo de los bloques,

donde se localizan contenidos que resefian nociones sociolinglisticas vy
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culturales que aspiran asimismo al logro y expansion de una conciencia

intercultural por la parte del alumnado (Decreto 105/2014, p. 37701).

Hasta aqui, se expuso el andlisis desarrollado que se centr6 en las areas
conceptualizadas desde el curriculo como troncales, por lo que, en las siguientes

lineas, se sitla el foco de atencion en las restantes, es decir, en las especificas.

La finalidad primera expuesta desde el &rea de Educacion fisica aspira al
logro de la competencia motriz de los estudiantes, presentada como esencial
para el desarrollo de las ya resefiadas competencias clave, que, como se
expuso, se denotan fuertemente ligadas con la diversidad cultural (Decreto
105/2014, p. 37785). A primera vista, puede que no se perciban lazos claros o
directos entre esta area y la interculturalidad, no obstante, y pese a que es cierto
gue se presenta como un area eminentemente practica, también lo es que el
ultimo de sus bloques (Blogue 6. Los juegos y las actividades deportivas) permite
la introduccion y estudio de cuestiones culturales (Decreto 105/2014, p. 37786).
Con todo, el analisis realizado revela el irrisorio espacio dedicado para ver
efectivamente abordadas nociones culturales, y contribuir realmente al desarrollo

pleno de una verdadera conciencia intercultural de calidad.

Por su parte, el bloque de Educacién artistica (que comprende tanto el
area de Educacion musical como el de Educacion plastica), se comprende como
un ambito potente a través del que generar, reforzar y desarrollar el pensamiento
critico del alumnado motivandolo a profundizar sobre ideas interculturales.
Prueba de ello, se encuentra en la mencidn textual que sigue: permite acercarse
a la mirada de las demas personas, a la diversidad de maneras de experimentar
el mundo, que se manifestaron y se manifiestan en los productos de la cultura
musical y visual (Decreto 105/2014, p. 37905). Sin embargo, el analisis de los
contenidos de aprendizaje formulados para ambas areas del bloque artistico
demuestra la escasa consideracion de nociones que realmente contribuyan a la

comprension y aceptacion de la complejidad y diversidad cultural.

Analizadas las anteriores areas faltaria centrar la mirada en el area de
Valores Sociales y Civicos. Organizandose en tres bloques (Bloque 1. La
identidad y la dignidad de la persona, Bloque 2. La comprension y el respeto en

las relaciones interpersonales, Bloque 3. La convivencia y los valores sociales)
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(Decreto 105/2014, p. 37845-37904), se presenta como un ambito funcional
desde el que potenciar las relaciones interpersonales, fortalecer la convivencia
conforme a valores civicos socialmente reconocidos o respetar los derechos
humanos siendo tolerante con las diferencias (Decreto 105/2014).Tal y como se
presenta esta area, y en comparacion con las ya descritas, dispone de mas
espacios que propician el desarrollo de cuestiones interculturales y de realidades

sociales como el racismo, la xenofobia o la discriminacion.

Independientemente de los cursos, se encuentra una mayor frecuencia de
referencias convergentes con los principios de la diversidad cultural en los dos
altimos bloques del area. Asi, aunque varie el enunciado, los contenidos de
aprendizaje que se introducen contribuyen a motivar el respeto y la valoracién
de la diversidad, la comprension de las diferencias culturales y de los derechos

humanos o entre otros aspectos, la resolucion de conflictos (Decreto 105/2014).

Los dos ultimos cursos de la etapa sobresalen por la reivindicacion que
acometen de la convivencia tolerante en un contexto de diversidad cultural, y por
abordar cuestiones ausentes en el resto de areas (en las gue no se evidenciaban
al menos de una forma tal directa y clara), tales como las diferentes formas de
discriminacion (racismo, xenofobia, homofobia, transfobia, desigualdad de
oportunidades) y los hechos discriminatorios (maltrato, exclusién de minorias
étnicas, campos de concentracion, el holocausto y segregacion por enfermedad)
(Decreto 105/2014, p. 37876-37888). Los resultados expuestos en las lineas
precedentes, como es logico, no difieren de los que se localizan si se acude al
Real Decreto 126/2014, por ser su concrecion (Real Decreto 126/2014).

Se puede también abordar un analisis del curriculo mediante el conteo de
la frecuencia de aparicion de una terminologia selecta vinculada con fenémenos
de interés para el estudio. Los términos objeto de busqueda, se muestran en la
figura 1, junto con el numero revelador de su incidencia en el curriculo.
Observando los resultados que se exponen, se interpreta que la normativa, de
entre la terminologia analizada, centra gran parte de su atencion en la palabra
cultura (con multiples acepciones) incluyendo aquellas referencias que aluden
a la multiculturalidad e interculturalidad, que, en si mismas, disponen de

alusiones no tan insistentes en el entramado curricular (fig.1)
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El término de cultura se encuentra en los principios generales (art. 2,
p.37412-37413); en los objetivos de la etapa (art.3, p.37413-37414); en la
denominacion de una de las competencias clave (art. 5, p.37416); en el area de
Ciencias de la naturaleza, de Ciencias Sociales, en el 5° bloque del &rea de
Lengua Castellana y literatura, en el area de Primera Lengua Extranjera o en el
area de Educacion fisica. Con todo, las referencias que verdaderamente se
relacionan con el significado que interesa en el estudio se localizan en el area de
Valores Sociales y Civicos. Educacion Artistica se centra asimismo en aspectos
culturales, apareciendo dicho término en todos sus contenidos de aprendizaje
(desde el 3° curso en el area plastica, y desde el 2° curso en el area musical).

Aceptacion ) 37
Inclusion B 8
Cooperacion I T4
Pluralismo B 3
Libertad D 17
lgualdad EEE— 45
Respeto [ — 212
Convivencia IEEE— 3
Tolerancia D 373
Exclusion B 6
Segregacion B 3
Discriminacion [ 25
Conflictos ) -7
Prejuicios EE 11
Estereotipos D 17
Xenofobia B 4
Racismo B 4
Competencia Intercultural 0
Culture | — 31T
Multicultura B 5
Interculiura A 16

0 50 100 150 200 250 300 350

BFrecuencia de aparicion

Figura 1. Frecuencia de aparicién de términos vinculados con los principios de la El. Fuente:
elaboracidn propia

El respeto es otro concepto reiterado en el articulado curricular,
apareciendo referencias al mismo en la presentacion de los objetivos de la etapa
(art. 3, p. 37413-37414); en los elementos transversales (art. 11, p.37419-
37420); o en los diferentes estandares de aprendizaje de algunas de las areas
de conocimiento (en su mayoria y de forma mas concreta, en el area de Ciencias
de la Naturaleza) (Decreto 105/2014). Igualmente se encuentran referencias en
otras areas que comparten una caracteristica comun: presentar desde una

perspectiva general y superficial el significado que supone el término.

La frecuencia del término convivencia es notoria. Se localiza en los

principios generales (art. 2) anunciandose como una de las finalidades a las que
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aspira la etapa facilitar a los alumnos y a las alumnas los aprendizajes de (...)
los habitos de convivencia, (p. 37412); en uno de los objetivos (art. 3) conocer y
apreciar los valores y las normas de convivencia,(p. 37413); desde los
elementos transversales, (art. 11, p. 37420); y desde los blogues de contenido
de los diferentes cursos en varias de las areas de conocimiento (Ciencias de la
Naturaleza, Ciencias Sociales, Valores Sociales y Civicos y Lengua Gallega y
literatura) (Decreto 105/2014).

La mayoria de las referencias al término de cooperacion alude a una
cooperacion genérica, entendiéndola como un recurso o método que, junto con
el didlogo, potencia la resolucion de conflictos. Esta ultima palabra, conflictos,
se aprecia en los objetivos de la etapa (art.3), en los elementos transversales
(art.11) o desde algunas de las areas de conocimiento (Decreto 105/2014).

Igualdad es un término que aparece ya en las disposiciones generales
del decreto, declarando como uno de los propésitos establecidos, el alcance de
un sistema educativo de calidad, inclusivo, que garantice la igualdad de
oportunidades (p. 37406). El articulo revelador de los objetivos de la etapa (art.
3), el pertinente a los elementos transversales (art. 11), el relativo al alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo (art. 16), o los contenidos de
aprendizaje de varias de las areas de conocimiento, se tornan espacios en los
gue se localizan varias de las referencias a la palabra de igualdad (Ciencias de
la naturaleza en todos los cursos a través de los dos primeros bloques,
Educacién Fisica en su presentacion, Valores Sociales y Civicos desde el tercero
de los bloques en todos los cursos con especial énfasis en los dos ultimos)
(Decreto 105/2014). En este sentido, se interpreta entonces que de entre todas
las referencias localizadas, las palabras que se relacionan directamente y de
forma clara con la tematica del estudio, cuentan con reducidas menciones

(considérese que ciertas palabras carecieron de alusion alguna).

El fenbmeno de la multiculturalidad se presenta de forma superficial no
apareciendo como contenido propiamente dicho en ningun area; de la
competencia intercultural, no se evidencian resefias, y en cuanto a los
términos como el racismo o xenofobia, se encuentran alusiones Unicamente

desde el espacio habilitado a los elementos transversales, concentrandose el
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resto de las referencias localizadas en los contenidos del area de Valores

Sociales y Civicos, concretamente en los dos ultimos cursos (Decreto 105/2014).

Términos como la discriminacion, la segregacién, los estereotipos o
los prejuicios, cuentan también con un menor indice de frecuencia, relegandose
buena parte de estas resefas, en el area de Lengua Castellana y Literatura y en
Valores Sociales y Civicos (y aunque se llegan a mencionar en otras areas,
dichas alusiones se denotan genéricas, sin una relacion directa con el tema de
partida, centrandose, por ejemplo, en los estereotipos sexistas 0 en la

discriminacion por cuestiones de diversidad afectivo-sexual) (Decreto 105/2014).

3.2. Un escaso reflejo intercultural en los manuales escolares.

Teniendo en cuenta que los libros de texto contindan configurandose
como la principal fuente de informacion en las aulas, que funcionan como
instrumentos orientativos de gran parte de las intervenciones de ensefianza-
aprendizaje y pretendiendo comprobar de qué forma se propone la diversidad
cultural desde ellos, se aventur6 un analisis de varios manuales escolares

(presentados en parajes anteriores, en la seccion Disefio metodoldgico).

3.2.1. 5° DE PRIMARIA

En el manual 1, 5° de entre las nueve unidades que se proponen, se
estima la sexta como la mas propicia para el abordaje de nociones
interculturales. Atendiendo a la organizacién del indice de contenidos, la
diversidad cultural tendria cabida en la totalidad de los contenidos que configuran
el temario. Sin embargo, comprobando el tratamiento que desde ellos se realiza,
se aprecia (fig. 2 y 3) una preponderancia de contenidos tedricos (tendencia que

como se comentard, se denota reiterada también en el manual 1, 6°).

Las consecuencias de la realidad emigratoria se centran en
consideraciones superfluas como el ascenso o descenso de la poblacion,
retractandose dicha cuestion desde una vision simplificada. Enmarcado asi, se
sefala tan soélo la parte fisica del fendbmeno como un mero despoblamiento,

poniendo de ejemplo el éxodo rural espafiol en zonas rurales del interior (fig. 3).

Por otra parte, se insertan imagenes (fig.4) sobre realidades sociales

susceptibles de profundizar en una dimension socioemocional de esta realidad.
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Figura 2. Extractos con términos asociados con la realidad de la intercultural. Fuente:
Ferreiro, Gbmez, Manchefio & Moreno (2014).
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Fuente: Bellén, Farifia & Zabaleta (2015, p.88)
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Figura 4. As migraciéns en Espafia. Fuente: Belldn, Farifia & Zabaleta (2015, p. 88)

En el manual 2, 5°, de los seis temas presentados, se aprecia el cuarto
como potencialmente abierto para el desarrollo de cuestiones relacionadas con
la diversidad cultural. No obstante, la lectura posterior del cuerpo de contenidos
deja al descubierto la tendencia ya apreciada en el manual anterior (manual 1,
59): un protagonismo de conceptos teodrico-cognitivos y de dimensiones

cuantitativas y graficas como herramientas para el estudio de la complejidad de
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la poblacién espafiola, europea y gallega. Un aspecto curioso que se localiza en
esta editorial (Tambre Edelvives) tiene que ver con el marco que habilita a la
inmigracion, retractandose como fendémeno fuertemente valorado por cuanto
contribuye en la riqueza economica, resaltando méas beneficios de esta indole, y

no tanto de tipo social o emocional (que no son nucleo de atencion).

Cabria mencionar también la perspectiva atribuida a los inmigrantes:
literalmente se encontrard en el texto escolar que os inmigrantes deben mostrar
tameén respecto polos costumes e usos da sociedade que os recibe, habiendo
seflalado con anterioridad que € importante que as sociedades receptoras
mostren unha actitude de respecto e tolerancia cara aos que chegan a elas
(Ferreiro, Gbmez, Mancheno & Moreno, 2014, p.67). El mensaje transmitido
desde el manual analizado coincide, por tanto, con las premisas que cimientan
la filosofia estructural de la El, pero debe sefialarse el espacio en el que aparece:

desde un cuadro recordatorio de infimas dimensiones.

A pesar de lo expuesto, se deja margen para cambiar, 0 mas bien mejorar,
el enfoque proyectado hacia la emigracion por parte del profesorado, pues se
incorporan actividades (minimas) que, incitando al debate, invitan a discutir las
consecuencias de las migraciones, que no las causas, aspecto comun que

prevalece de igual modo en el anterior libro de texto considerado (manual 1, 5°).

En cuanto a la presentacion de las caracteristicas de la poblacién
espafiola, llama la atencion una de las imagenes del tema analizado (izda., fig.5),
por ofrecer una visién distorsionada de la realidad social que se encuentra en

Espafia, como si la poblacion que habita en ella fuese homogénea (fig. 5).

Figura 5. Iméagenes representativas de la diversidad cultural en Espafia. Fuente: Ferreiro,
GOmez, Manchefio & Moreno (2014)
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Una de las peculiaridades de este manual y ausente en el anterior
(manual 1, 5°), es la apertura habilitada a presentar una nueva perspectiva de
la emigracion, enmarcandola como realidad vivida asimismo por varias
generaciones de la poblacion espafiola. De todos modos, esto se menciona para
explicar las razones de diferentes ascensos y descensos poblacionales en el
estado espafiol y nunca como oportunidad para tratar cuestiones problematicas

gue inciten a la emocién y a la reflexion razonada del estudiantado.

El tema de la inmigracion se retoma asimismo al estudiar la poblacion de
Europa, con una novedad: se rescata el término “multicultural” para describir el
continente europeo como tal. Uno de los epigrafes se centra en subrayar cémo
el fendmeno migratorio marco la literatura y la expresion plastica, resefiando para
ello figuras reconocidas en la cultura gallega como Rosalia de Castro o Castelao.
Esa incidencia sobre la emigracion gallega se refleja también en las tareas
propuestas para el alumnado, que van mas alla de la tendencia reproductiva
dominante (sefialada anteriormente) propiciando fases de reflexién y debate. La
interculturalidad se aprecia latente (aunque no de una forma tan directa) en el
resto de las unidades de ambas editoriales, denotandose la 3° del manual 2, 5°
mas propensa a instigar reflexiones criticas favorecedoras del cuestionamiento
por la parte del estudiantado, de las propias ideas y contrastar su veracidad,

validez o fundamento con las propuestas en el texto.

3.2.2. 6° DE PRIMARIA

De las ocho unidades del manual 1, 6°, la cuarta parece incluir mas
oportunidades para el desarrollo de nociones ligadas con la interculturalidad. Su
indice incorpora un apartado que de forma simultanea trata la poblacion
espafola y europea dejando abierta la posibilidad de abordar y comentar

realidades relativas a la diversidad cultural.

Asi y todo, el analisis posterior del texto que se propone para esta seccion
destaca por ofrecer una visibn excesivamente reduccionista, pues se
contextualiza la emigracion obviando el analisis de sus causas sintetizandose

estas al maximo, resefiando aspectos vinculados con las actividades
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econdémicas y de produccién europeas (tal y como sucedia en los manuales

anteriormente presentados del 5° curso).

Desde este manual (manual 1, 6°), los espacios que se habilitan a la
diversidad cultural se estiman mermados, permaneciendo casi enterrados. Se
relegan de tal forma, que no se vislumbran nociones interculturales ni de forma

directa textualmente ni a través de las ilustraciones.

La tendencia identificada en los manuales 1, 5°y 2, 5°, se alterna y difiere
accediendo al manual 2, 6° donde la unidad especificamente centrada en el
tratamiento de la poblacion se obvia, y en su lugar se estudian los diferentes
sectores de produccion. De este modo, las caracteristicas poblacionales del
entorno gallego, espafiol y europeo dejan de reflejarse en contenidos
especificos. Se desaprovechan espacios educativos desde los que acometer la
diversidad cultural, proponiendo contenidos secundarios y opcionales a modo de
repaso, en un cuadernillo de refuerzo independiente del libro de texto principal.

Considerando la totalidad de los temarios que incorporan los manuales
analizados, se realizd6 un conteo de palabras, asi como de las imagenes que
daban cuenta de la diversidad cultural o que representaban cuestiones

sinérgicas con la interculturalidad. Se comparten los resultados (Tabla 1):

SANTILLANA TAMBRE EDELVIVES
5° PRIMARIA | 6° PRIMARIA | 5° PRIMARIA | 6° PRIMARIA
Imagenes 5 8 11 12
Palabras 8 8 17 1

Tabla 1. Diversidad cultural e interculturalidad: nGmero de palabras e imagenes en los libros de
texto analizados. Fuente: elaboracién propia.

De las cifras obtenidas se desvela que apoyarse Unicamente en los libros
de texto puede resultar contraproducente para acometer una practica escolar
intercultural por la vision social simplificada que proporcionan. Por lo general,
responden a la idea de un mundo homogéneo (fig.5) que otorga un espacio
reducido (en ocasiones nulo) a la exposicion de realidades que dan cuenta de la

diversidad cultural actual. Las imagenes, independientemente de la editorial o
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curso, se representan con disefios predefinidos que los eximen de realidad (fig.6)

y en su mayoria se tratan de mapas, graficos o tablas (fig. 7).

A simple vista, puede parecer que la editorial Tambre Edelvives incluye
un mayor namero de imagenes que revivifican la interculturalidad por doblar casi
al nimero reunido en los manuales 1, 5°y 2, 5°, pero lo cierto es que buena parte
se ubican al final de los temarios, unas paginas que no siempre consideradas y
gue suelen quedarse en el olvido, apareciendo en Santillana dispersas a lo largo

de las unidades (algo que no sucedia en los manuales 1, 6° ni 2, 6°).

Figura 6. Iméagenes predisefiadas. Fuente: Belldn, Farifia & Zabaleta, 2015, p. 85 (contorno
rojo); Ferreiro, Gbmez, Manchefio & Moreno, 2014, p. 126 (contorno verde).
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Figura 7. Graficos y mapas predominantes en el tema analizado. Fuente: Ferreiro, Gmez,
Manchefio & Moreno, 2014, p. 89.

3.3. Lacomunidad educativa ante la El: un entusiasmo obstaculizado
3.3.1. Laresignacion y esperanza del profesorado en activo

Para el tratamiento adecuado de la interculturalidad desde la esfera
educativa se sefialan como opciones preferibles la aceptacion de la diferencia
como algo positivo (58/90), la valoracion de las culturas presentes en el centro y
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en la sociedad proxima a este (58/90) y la erradicacion del racismo y otras formas
de enfrentamiento a través de dinamicas participativas (55/90). En menor medida
se prefiere la introduccion de programas competentes en el abordaje de la
pluralidad social (45/90).

La presencia de la interculturalidad en la escuela se valora de forma
positiva. A pesar de adolecer de programas especificamente centrados en su
visibilidad, se estima presente en la cotidianidad como factor enriquecedor de la
comunidad educativa (55/90). Como contrapunto, en la medida de lo posible, el
profesorado destaca su esfuerzo por visibilizarla aun no centrando las sesiones
en su abordaje especifico (55/90). Es interpretada como elemento clave tanto en
la convivencia entre el profesorado y el alumnado como en las dindmicas de
centro (37/90). Resaltdé un sector (10/90) que no seguia la tendencia positiva
anterior, identificandose mas con la premisa que enmarcaba al centro como
distante del cometido intercultural, por entender que el alumnado escolarizado,

describiéndolo como homogéneo, no precisaba intervenciones de este tipo.

La relacidon entre interculturalidad y educacién es apreciada por buena
parte del profesorado, que se comprende sensible ante la misma (76/90). Las
percepciones que guardan ante el fenémeno intercultural varian, descifrandose
como situacion social (31/90), como politica de reconocimiento de la diversidad
(29/90), como metodologia de actuacién (18/90) y en menor medida, como
proceso (10/90). En lo que concierne a su complejidad, la tendencia es
concebirla como proceso laborioso que no dispone de medios adecuados para
desarrollarlo en la practica diaria (34/90). De todos modos, aunque de forma
minoritaria, cabria mencionar que parte de la muestra asocia la diversidad

cultural con un incremento de la conflictividad en el centro (7/90).

El modo de responder a la incorporaciéon en las aulas de alumnado de
origen extranjero es diverso. La directriz mayormente recogida, pese a ser
conscientes y sefalar insuficiencias en la formacion y preparacion recibida de
cara al logro de una integracion efectiva de la totalidad del estudiantado (87/90),
retractd que la diversidad cultural en las aulas se vuelve una situacion fructuosa
para la comunidad educativa, capaz de introducir en la vida del centro valores
como la convivencia y la tolerancia (84/90). Ante este escenario, aparecen

también sensaciones de frustracion (37/90) por la incompetencia denotada en la
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gestion de situaciones de este tipo, pues fueron varios los participantes que
sefalaron una insuficiencia de recursos con los que potenciar una efectiva
integracion (66/90), desvelando que algunas familias optan por no matricular

directamente a sus descendientes en centros plurales (31/90).

Por lo que atafie a la formacién, no todo el profesorado cuenta con una
Optima preparacion para proponer practicas educativas interculturales de
calidad, y tan sélo 18/90 reconocen haberse formado de forma autébnoma a
través de cursos, para los que guardan una favorable valoracion, indicando su
utilidad para entender las necesidades del alumnado y haber recibido estrategias
para una inclusion real en los centros y aulas. De esta forma, atribuyéndole una
funcion ineludible a la escuela en la formacion intercultural del alumnado (79/90),
buena parte de los participantes defiende y propone una mejora y revision de los
planes de estudio universitarios. En consecuencia, las estrategias o programas
frecuentados para concienciar al estudiantado sobre realidades sociales
intolerantes o invitarlo a cuestionarse actos de este tipo no siempre se interpretan

convenientes. Se insieren algunas de las respuestas aproximadas:

¢ Necesitaria formacién, pero en el dia a dia se adoptan técnicas sencillas
como el respeto, la escuchay la investigacion sobre culturas. Un trimestre
celebramos "fiestas" de cada colectivo, con dibujos, musica y alguna
degustacion y fue una maravilla como explicaban sus recetas, el porqué
de esas fiestas, etc hubo respeto, participacion, cooperacion...

e Pienso que necesito mas formacién. Aunque ya me haya formado y a lo
largo del curso realicé proyectos interculturales sobre la igualdad de los
derechos, las culturas y lenguas que viven en el centro, religiones...

e O programa de mediacion escolar axuda a que os alumnos resolvan 0s
seus conflitos. Non é especifico para este tema, pero xurdian conflitos ao
ser un centro cunha alta porcentaxe de alumnado con pais estranxeiros.

e Tertulias dialdégicas y debates para que expresen libremente sus
pensamientos y vivencias y a partir de ahi poder trabajar en ello.

e O meu traballo co cofiecemento e respecto polas diversas realidades
persoais (interculturalidade entre elas) € unha constante.

e Circulo de la amistad, asambleas, escuelas democraticas, cooperacion.

e El| Plan de convivencia del centro.
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De lo anterior, se constata una sensibilidad por la parte del profesorado
hacia la diversidad cultural (74/90) y su apuesta por una formacion mas
profundizada de la totalidad del alumnado (de origen extranjero, o no) a partir de
la que desarrollarse de forma competente (68/90). Como alternativa a
considerar, se propone la introduccion de programas de sensibilizacion social

(74/90) o el reconocimiento del papel destacado de las familias (74/90).

Las estrategias recurrentes desde el area de Ciencias Sociales. se
denotan diversas (fig.8.). Por un lado, se resaltan los proyectos, y por otro, las
técnicas colaborativas y creativas como representaciones teatrales, grupos
interactivos o juegos de educacion emocional (considerando la empatia).

Celebracion de festividades propias de S £ 7/00
diferentes etnias
Dinamicas convencionales W 5/90

Aprendizaje basado en preguntas para

! .
fomentar el debate y discurso propio 26/90

Proyectos de investigacién GGG 45/90
Juegos de roles I /9 0

Trabajo cooperativo y debates grupales I 52/00

Figura 8. Estrategias para el abordaje de la interculturalidad. Fuente: elaboracion propia

Solicitando la descripcion de una actividad intercultural aplicada o

vivenciada de primera mano, se reunieron varias experiencias (algunas fueron):

e He participado en fiestas étnicas en las que cada grupo étnico del centro
traia cosas de su lugar de origen (alumnado migrante y no migrante) para
compartirlo y ensefiarlo al resto del centro (comida, instrumentos...).

e En 5° hicimos un proyecto intercultural y trabajamos las danzas
tradicionales de diferentes paises, un taller de cocina, situar paises en el
mapa, juguetes tradicionales, vestimenta...

e O dia das linguas. Todo o centro fixemos sempre unha actividade
intercultural. Tamén para celebrar a igualdade dos dereitos.

e EIl World Fair en el que las familias del alumnado cocinaron y trajeron

productos tipicos de sus culturas y las compartimos en el centro.
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e Un proyecto en el que cada grupo investiga sobre el pais de algan alumno,
capitales, ciudades, paisajes, fiestas incluso fauna.

e Proxecto intercultural realizado a nivel centro no ano 2018/2019 e que
abarcou todas actividades xerais do centro.

e Trabajar la igualdad a través de la historia de Malala y su cultura;

desmontado ideas o frases asociadas a una cultura.

En la realidad educativa se acometen practicas que, en funcién de lo
precisado por el profesorado, parecen no seguir de forma fidedigna la tendencia
planteada desde el entramado curricular en relacion con la interculturalidad (ello
se comprueba analizando la figura 9, donde se encuentran divergencias entre lo
que deberia suceder, y lo que realmente acontece). De este modo, de entre las
diferentes areas curriculares, y siguiendo a la de Valores Sociales y Civicos, el
profesorado sefiala Ciencias Sociales (fig. 9.) como la mas propicia para
dinamizar y visibilizar la diversidad cultural, indicando que dependiendo del tema
(37/90) o de forma mayoritaria (21/90) y en la medida de lo posible, aprovechan

las sesiones de esta area para abordar consideraciones interculturales.

Area de Area de Area de Area de Area de Area de  Area de valores
Ciencias Lengua Matematicas Educacion Educacion primera lengua sociales y
Sociales Castellana y fisica Artistica extranjera civicos

literatura (musical y

(Lengua plastica)

Gallega y

Literatura)
u Areas sefialadas como propicias para el tratamiendo de la Educacién Intercultural mAreas que realmente la abordan

Figura 9. Contraste entre areas propicias para el tratamiento de la Educacioén Intercultural y
areas que realmente la acometen en la practica. Fuente: elaboracion propia

Los libros de texto suelen emplearse como dispositivo guia de las
intervenciones de aula (66/90), aunque no todas las valoraciones expresadas
por el profesorado hacia la potencialidad de los manuales centrados en esta area
para acometer la practica interculturalidad sean positivas. Asi, en lo que atafie a
los manuales del area, se proclama necesaria una mejora (55/90). Se solicitd

una concreciéon de propuestas, de entre las reunidas, se sefialan:
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e Los contenidos de CC. SS suelen ser complejos para el alumnado y en
muchas ocasiones de dudable utilidad. Pienso que otro tipo de contenidos
o una forma diferente de tratarlos ayudarian a enriquecer el area.

e Los materiales utilizados deben ser elaborados por el docente, en ajuste
alarealidad de su aula y en relacion con los objetivos a conseguir, siendo
la inclusién de todas las personas un eje vertebrador, desde la valoracion,
el respeto y enriquecimiento.

e Precisan un enfoque moito mais globalizado e cun maior numero de
puntos de vista, pofiendo o foco no respeto e en aprender da diferenza.

e Menos teoria y mas casos reales.

e Moitos libros directamente non tratan a interculturalidade.

e El curriculo apenas recoge contenidos relacionados con este tema, al
menos en 2° de Primaria. Yo aprovecho para tratar estos temas en la

asignatura de Valores, que deberia ser obligatoria para todos los alumnos.

Las demas aportaciones, coinciden en la apuesta por la introduccion de
propuestas mas dinamicas, participativas y grupales, abogando asimismo por
una mayor profundizacion en la totalidad de los contenidos y por un cambio

directo de enfoque.

El estado de la convivencia en la realidad educativa plural no siempre es
favorable, pues mas de la mitad de los participantes (76/90) reconoce haber sido
testigo de actos discriminatorios, algunos de forma puntual (52/90), otros de
forma moderada (13/90), y otros con una mayor frecuencia de incidencia (10/90).
Ante situaciones de este calibre, no toda la muestra se reconoce apta para
afrontarlas con éxito (sefialando su valia y competencia el 55/90). A pesar de lo
anterior, buena parte del profesorado entiende que la El no debe preocuparse
Unicamente de la diversidad y de la equidad, sino también de la cohesién social
(55/90). La totalidad de los participantes convergen en la defensa de enfatizar

mas en la dimensiéon emocional del fendmeno intercultural.

El reflejo que tiene la diversidad cultural en el entramado curricular, para
este grupo, se estima debilitado. El 55/90 manifiesta que no se tiene en cuenta,
el 79/90 determina que se relega a un segundo plano, y un 47/90 entiende que

nociones relativas a la Educacion Intercultural no debe ser una cuestion puntual,
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por enmarcarla como una cuestidén susceptible de integrarse transversalmente

en las diferentes materias y desde los primeros cursos.

3.3.2. Frustraciones del profesorado en formacion: anhelos de cambios

El profesorado en formacion reconoce mantener un elevado interés hacia
la interculturalidad y defiende la introduccion de propuestas formativas
especificas para este campo. Mas de la mitad revela no disponer de informacion,
estrategias o recursos suficientes para abordar con competencia la diversidad
cultural (59/95) en las aulas. Los conocimientos y habilidades que estiman
poseer para el cometido intercultural en las aulas parecen provenir de diferentes
fuentes y &mbitos: trabajos académicos (76/95), charlas (59/95), cursos (57/95),

Aprendizaje Servicio (30/95) y programas para la mediacién intercultural (28/95).

Las materias, cursos 0 programas propuestos desde el ambito
universitario relacionados con la tematica del estudio, ponen de manifiesto un
abordaje de esta de forma superficial. Se insieren algunas: curso de Cruz Roja;
curso de mediadora intercultural impartido por la USC; cursos relacionados con
la atencién a la diversidad y con ACNEAE entre los que se encontraba el
alumnado de incorporacion tardia; iniciativa propia y busquedas personales;
materias de Escuela Inclusiva; Sociologia; Educacién Multicultural; Literatura
Infantil y Dramatizacion; Educacion Emocional; Ciencias Sociales y la de tutoria

y orientacion educativa; las practicas en los centros.

El lugar que se le atribuye a la interculturalidad desde el ambito
universitario se interpreta superficial, revelando gran parte de la muestra, que
nociones relativas a la diversidad cultural llegan a visibilizarse en mayor o menor
medida en funcion de la sensibilizacion y concienciacion que el profesorado
guarde al respecto. Por lo anterior, se interpreta una ausencia de interés hacia

este campo desde las aulas universitarias (66/95).

Las areas que este grupo estima como favorables para el tratamiento de
la diversidad cultural fueron varias (fig. 10). En relacion con el racismo, varios
participantes lo perciben como latente en las escuelas (87/95), indicando su
manifestacion como puntual, y apreciandolo tanto por la parte de los estudiantes,

como por la parte de las familias o del profesorado.
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AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS

AREA DE PRIMERA LENGUA EXTRANJERA

AREA DE EDUCACION ARTISTICA (MUSICAL Y PLASTICA)

AREA DE EDUCACION FiSICA

AREA DE MATEMATICAS

AREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA (LENGUA
GALLEGA Y LITERATURA)

AREA DE CIENCIAS SOCIALES

= Areas sefialadas como adecuadas para el tratamiento de la interculturalidad en las aulas

Figura 10. Areas que futuros docentes estiman adecuadas para el tratamiento de la
interculturalidad en las aulas de Educacion Primaria. Fuente: elaboracion propia

Los centros educativos se describen diversos culturalmente, pero la
metodologia del profesorado y la filosofia educativa imperante no siempre se
aprecian favorables: 53/95 aluden a un tratamiento superficial de la diversidad
cultural, cerca de la mitad reconoce que se dieron situaciones discriminatorias y
gue fueron testigos de frases de racismo oculto (38/95), coincidiendo una buena
parte (72/95) en la ausencia de iniciativas, jornadas o actividades centradas
especificamente a abordar diferentes culturas (del centro o de la comunidad).
Los recursos disponibles, se denotan, por tanto, insuficientes para integrar

adecuadamente al estudiantado de origen extranjero (66/95).

3.3.3. Un alumnado tolerante e intelectualmente abierto

La diversidad cultural esta presente en buena parte de las aulas (73/86 se
estiman plurales). Dicha realidad, es apreciada positivamente por el
estudiantado, y aunque se recogieron también respuestas negativas (14/86) y de
indiferencia (22/86), en su mayoria, los derechos se entendieron compartidos
para la totalidad de las personas, independientemente de cual fuese su
procedencia (76/86). Asi y todo, gran parte de las valoraciones recogidas
describen la pluralidad social de forma positiva: 70/86 subrayan el incremento de
relaciones, 38/86 apuestan por mas diversion y aprendizaje. Desde un extremo
opuesto, 9/86 indican que ello traeria mas problemas, con incremento del

distanciamiento social.
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Pese a lo anterior, destaca la preferencia a asistir a aulas culturalmente
diversas (73/86), encontrando curioso que el 13/86 del alumnado aun
decantandose por lo mismo, matizase prescindir del colectivo gallego. Asi y todo,
pese a denotarse una receptividad al establecimiento de amistades con
personas de culturas diversas, no todos estiman apto compartir con sus iguales
extranjeros el derecho a la educacion (el 73/86 entienden que si, 5/86 sefala

qgue no, y el 8/86 considera que depende).

Explorando los prejuicios hacia colectivos de diversa procedencia, aun
aproximando respuestas politicamente correctas (con respuestas del tipo
“personas”, “como todos”, “igual que nosotros”, “me da igual como sean, todos
somos iguales”), el estudiantado dej6 entrever algun que otro prejuicio, indicando
por ejemplo para los polacos, calificativos como “rubios” o “guapos”; para los
negros, “fuertes” o “de otra raza”; para los marroquies “callados” o “amables”;
para los espafoles “educados”, ‘listos” o “comedores”; para los gitanos,

“chulitos”, “brutos”, “malos” (aunque hubo quienes aportaron también respuestas

positivas como “buenos” o “amables”).

La discriminacion, violencia y racismo, se describen como fenémenos
recurrentes en la escuela. Poco mas de la mitad de la muestra (44/86) sefiald
haber sido testigo de burlas y actos de intolerancia en el entorno escolar. De
forma mas especifica, 38/86 afirman haber sido testigos de actos violentos hacia
comparferos/as de procedencia extranjera. Las reacciones ante situaciones de
este tipo son diversas, siendo las tendencias recurrentes, el permanecer en
silencio o la indiferencia por la parte de la figura acosadora, aun habiendo
intervenido el pertinente profesorado. El alumnado de procedencia extranjera

también desvela haber pasado por situaciones discriminatorias.

Ante fendbmenos de ofensa o discriminacién (como el ser etiguetado con
ciertos motes), 57/86 indican apoyarse en las familias, 35/86 lo comentan con
adultos de la escuela, 25/86 entienden que es mejor callarse, y el resto junto con
el anterior grupo, guardan este tipo de situaciones para compartirlas o
comentarlas con sus iguales. Cerca de la mitad de este grupo de referencia,
revela no disponer (o al menos, no conocer) campafnas ni programas de los que

ayudarse en el cometido de vislumbrar casuisticas de esta indole.
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Pese a que no todo el alumnado fue capaz de facilitar una definicién
precisa del término racismo, buena parte del grupo se demostré6 competente en
la aproximacion de ideas préximas que lo caracterizan: discriminar a las
personas de otros paises, una persona muy mala y cruel que no sabe que la
personas que insulta puede ser muy buena, un mal mental, reirte de los que son
diferentes a ti por su color de piel o idioma, no aceptar a los de los otros paises,
odiar y despreciar a los diferentes fisicamente y de otros paises, odiar a alguien
de otra raza, algo malo. Asi, aunque se concibe el racismo como fenémeno
distante de la esfera educativa, parte de la muestra lo interpreta como un
problema (60/86) latente también desde los centros escolares, identificando en

menor medida, su presencia desde los libros de texto (15/86).

El area de Ciencias Sociales se estima interesante para alumnado,
resefiandola como funcional para entender mejor la sociedad en la que viven
(siguiéndole la de Valores Sociales y civicos). Pese a que algunos indicaron
hacer debates y contar con oportunidades para reflexionar y trabajar en equipo,
la tendencia explayada y repetida en las respuestas resulta esclarecedora del
meétodo imperante (transmisivo reproductivo): la profesora nos explica el tema, y
los estudiantes hacemos los ejercicios (54/86). El resto, aunque en menor
medida, sorprendentemente, matiza que dicho presupuesto no se propone
desde ninguna materia (12/86), indicando su anhelo por abordar tematicas que

les ayudasen en este cometido (70/86).

El cuestionario concluy6 brindandoles la oportunidad de aplicar en sus
escuelas iniciativas relacionadas con la diversidad cultural. Estas fueron algunas
de las respuestas: dedicar una hora al dia a hablar de la emigracion de aqui, que
me lo contaron mis abuelos y que siempre fuimos inmigrantes, conocer mejor las
culturas de nuestros compafieros, el que no respete a las personas de otras
culturas o paises queda expulsado, hacer un intercambio de alumnos entre
colegios de otros paises, ayudar a las personas que vienen de otros paises,
juegos. La pregunta parecié generar controversia, y pese a ser una encuesta
orientada al alumnado, se encontré una respuesta redactada por una madre,
indicando: respuesta de mama: esto se ensefia en casa, si en caso no hay una

buena base, en el cole no tienen nada que hacer... eduquemos en casa sefiores.
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4. Discusién: la débil orientacién intercultural de la praxis educativa

Respecto a las encuestas, se comienza la discusion contemplando las
ideas fuerza extirpadas de las voces del alumnado de Educacion Primaria. Las
percepciones aproximadas revelan que la realidad intercultural estd implicita en
la propia constitucion familiar. Desde una panoramica global, se descubren
matices que cuando menos, deberian orientar a la reflexion, pues, aunque pocos,
hubo quienes, o bien, manifestaron dudas sobre la universalizacion de los
derechos humanos o bien, mantenian una opinién negativa hacia la instalacion

de la interculturalidad en las aulas (y, por ende, en la sociedad).

El grado de conocimientos y competencias que mantiene el profesorado
activo de las escuelas para acometer la diversidad cultural se denota atenuado.
Esta realidad pone en relieve lo denunciado por Peiré & Merma (2012) cuando
declaraban que es ahora mas que nunca, cuando este agente debe esforzarse,
reciclarse y mejorar el modo de gestionar la diversidad cultural con miras a
garantizar un aprendizaje efectivo en base al desarrollo de aprender a hacer, a

ser, a aprender y a convivir (Delors, 1996).

Se apuesta por la introduccién de un curriculum intercultural para la
totalidad del alumnado, evidenciandose un descontento hacia el estado de los
programas escolares para el tratamiento de la realidad intercultural en las aulas
(considerando alternativas como la cooperacion y experimentacion obviando la
incidencia de propuestas tedricas, academicistas o reproductivas que priman en
la mayoria de los manuales escolares). El profesorado se denota asi critico

interesdndose por el desarrollo de respuestas emocionales para esta realidad.

Los futuros profesionales de la educacién, por su parte, se describen a si
mismos como competentes para abordar tematicas transversales, siendo la que
mas, la vinculada al género (fig. 15, anexos). No obstante, no se evidencia lo
mismo cuando se demandan estrategias o recursos con los que acometer
practicas interculturales de calidad. Del mismo modo que el profesorado en
activo, este grupo muestra también entusiasmo por recibir mas formacion para
el cometido intercultural manifestando insatisfaccion hacia los planes de estudio
cursados. De esta rama se retoma una idea probada por Rodriguez (2005 citado

en Soto-Navarro & Afafios, 2017) quien defiende que el estudiantado de
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Magisterio mantiene una actitud favorable y optimista hacia la diversidad cultural

aun reconociendo su falta de formacion.

El articulado curricular examinado retracta la diversidad cultural como
cuestion transversal susceptible de abordar desde varias areas de conocimiento
destacando la de Valores Sociales y Civicos. Sin embargo, comprobando la
propia naturaleza del area, las debilidades no tardan en vislumbrarse: por un

lado, el tiempo que dispone de una hora semanal, y por otro, su criterio optativo.

El estudio de los manuales desvela una discrepancia con los postulados
curriculares, identificandose como mas favorables en el cometido intercultural los
libros de texto destinados al 5° curso (descuidandose esta cuestién en los
orientados a 6°). Se recoge un enfoque de la emigracion notoriamente
superficial, desde el que las vertientes emocionales y sociales quedan
silenciadas y en parte evitadas, con un predominio de datos para ser asimilados

como hechos objetivos que evitan una perspectiva problemética de esta realidad.

A emigracion ao estranxeiro
A principios do século XX, os espafiois tamén emigraron a
paises de América, como Arxentina, Cuba e México. B)]
A partir da década de 1960, o principal destino da emigracion
espanola foi Europa, a paises como Alemana, Francia, Suiza
e Bélxica. (3)
Co paso dos anos, Espana desenvolveuse economicamente
e non foi necesario que os espaiiois tivesen que emigrar ao
estranxeiro. Por iso, a partir da década de 1980 a emigracion
espanola ao estranxeiro foi descendendo e moitos dos nosos
emigrantes comezaron a regresar a Espana.
Con todo, na actualidade, a emigracion ao estranxeiro volveu
aumentar. Hai espanois que se trasladan a outros paises,
como Alemana, na procura de traballo.

Espana, destino de inmigracion

O auxe econémico desde finais do século XX converteu a
Espana nun destino para inmigrantes. En 2013, a poboacion
estranxeira en Espana superaba os 5 milléns de persoas.
/As Comunidades Auténomas con maior nimero de inmigran-
‘tes son Cataluiia, Comunidade de Madrid, Andalucia e Co-
munidade Valenciana. (4)
Tratase dunha poboacién nova e en idade de traballar. Pro-
ceden principalmente de Romanfa, Marrocos, Ecuador e
Colombia. (5)
Pero tamén hai inmigrantes de paises europeos mais ricos,
como Reino Unido ou Alemaria. Estes, polo xeral, est.a.blé-
cense en Esparia despois de xubilarse polas boas condiciéns

climéaticas que ofrece Espana.

TRABALLA COA IMAXE

= Observa o mapa @ © di o nome

das catro Comunidades Auténomas
con maior numero de inmigrantes.

= Cales son as Comunidades

con menos inmigrantes?.

= Por que cres que nas zonas costeiras

do Mediterraneo hai mais poboacion
estranxeira ca no interior?

ACTIVIDADES

@) Explica o que é o éxodo rural
e as consecuencias que ten.

@ calcula o saldo migratorio
) de Espana en 2012 a partir
dos seguintes datos.

| Emigrantes 445.000 \
‘ Inmigrantes 305.000 \

a CONSULTA O ATLAS. Debuxa
no caderno o mapa do
mundo que hai no teu
atlas nas paxinas 6 e 7
e colorea os principais
paises de que proceden
0s inmigrantes que

k chegaron a Espana.

Figura 11. Emigracion al extranjero desde el libro de texto. Fuente: Bellon, Farifia & Zabaleta,
2015, p. 89.

Lo anterior motiva a replantarse de qué manera podria entonces
acometerse en las aulas, partiendo de manuales como los analizados, un sentido
de identificacién o un sentimiento de pertenencia por parte del alumnado hacia

la diversidad cultural, pues ¢realmente conocer que Espafa es el principal
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destino para los inmigrantes demostrandolo con una cuantificacion, es suficiente
para que el alumnado aprenda a convivir con entornos plurales? (fig.11). Se
aprecia asi, que el abordaje de dimensiones que caminan por vertientes
alternativas que no se centran Unicamente en aspectos cognitivos depende de
la vision que el profesorado estime (tal y como ocurre con las causas y muchas

veces, también con las consecuencias de la emigracion).

A continuacion, y para dinamizar la lectura interpretativa de los datos
recopilados se proyectan de forma sintetizada y esquematizada las ideas

desengranadas del cuerpo investigativo del presente estudio:

B El entorno educativo se revela un espacio en el que la discriminacion por
cuestiones de procedencia o la intolerancia contindan latentes. Las familias
se designan como apoyo recurrente para el estudiantado, interpretando en
esto dos senderos posibles: apostar por una relacibn mas estrecha entre
familia y escuela, y, por otra parte, invitar al cuerpo docente a reflexionar
sobre su papel, sus funciones y sobre los programas o medidas disponibles
para hacer frente a situaciones de este estilo.

B El alumnado se muestra abierto y tolerante hacia la diversidad cultural en
las escuelas, pues a pesar de detectarse ciertos prejuicios y estereotipos
racistas en algunas de sus respuestas, se interpreta que fueron reproducidos
por el fuerte arraigo de estos en el imaginario colectivo. Lo anterior se explica
considerando los conceptos mencionados por Peir6 & Merma (2012, p.134)
de racismo indirecto y racismo institucional, con los que destapa el increible
pero real fenébmeno de que, hasta sin pretenderlo, las escuelas pueden llegar

a demostrarse racistas en sus actuaciones.

Pese a reconocer situaciones racistas en la vida del centro (indicando un trato
diferenciado por parte de la comunidad educativa hacia el alumnado
inmigrante y el autdctono) y aun identificando elementos reproductores de
esta tendencia (tales como los libros de texto), el estudiantado interpreta que
el fendbmeno tiene mayor incidencia en esferas sociales ajenas a la educacion

formal, sefialando la calle y los medios de comunicacion como las principales.

B El profesorado en activo manifiesta interés hacia la El, aun manifestando

descontento con respecto a la formacion recibida (Hernandez & Valdez,
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2010) para su 6ptimo abordaje. Esto pone de manifiesto la idea expresada
(en lineas anteriores en el marco tedrico) por autores como Goenechea
(2008), Cernadas, Santos & Lorenzo (2013), Lépez & Pérez (2013), cuando
sefialaban su preocupacién ante la escasa preparacion detectada en el
cuerpo docente para traducir en la préctica el sentido de la interculturalidad.
Se desvela una formacién debilitada en relacion con la competencia
intercultural, pues Unicamente se demostro competente hacia esta realidad
el profesorado formado voluntariamente formado y especialmente
sensibilizado. Este grupo entiende la interculturalidad y cuestiones a ella
relacionadas mas susceptibles de tratar desde las areas de Ciencias Sociales
y de Valores Sociales y Civicos.

Acudiendo a la literatura especializada, se comprueba el papel destacado que
asume el profesorado en este cometido, debiendo proponer entre otras
consideraciones, “actividades que permitan abrir la escuela a experiencias
culturales distintas” (Molina, 1994:42, citado en Busca, 2001). El escenario
descrito, retractando al profesorado como el principal motor de cambio, invita
a retomar esperanzadamente la idea expresada por Hernandez (2011),
resefiando que tanto el compromiso como el interés demostrado por este
agente se tornan elementos pilares de cara al logro de una El de calidad.

B La diversidad cultural es una realidad asimismo apreciada e identificada
por el profesorado en formacion, tal y como ocurre con los fendmenos
discriminatorios o intolerantes, que fueron detectados por los mismos durante
las practicas realizadas en los centros educativos. Se apuesta por emprender
procesos de revision y de mejora de los planes de estudio, de forma que se
incluyan dentro del cuerpo de contenidos priorizados, espacios especificos
desde los que reflexionar sobre la interculturalidad (sin ignorar ni preconizar
unas dimensiones sobre otras, subrayando también la vertiente emocional).
B Aungue el escenario dibujado desde el curriculo para el tratamiento de la
interculturalidad en las aulas asemeja favorable, la practica educativa se
torna diferente. El area de Ciencias Sociales se enmarca como la mas
propicia para el florecimiento de la competencia intercultural (por su
naturaleza, sus finalidades y el espacio otorgado desde el horario escolar,
cuya extension supera a la del area de Valores Sociales y Civicos, optativa y

de una hora semanal). Por otra parte, si bien es cierto que se encuentran
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varias referencias a la cultura suscitadas desde otras areas y en diferentes
parajes del curriculo, también lo es que lo anterior sucede con un significado
gue se escapa del enfoque nuclear del estudio. Las referencias curriculares
sobre la cultura aluden més bien a referentes culturales retractados desde
una vision general, como sucede con el area de expresion artistica (que
asemeja estar totalmente sensibilizada y abocada al tratamiento de la
diversidad cultural, pero cuando habla de cultura, lo hace para referirse en su
mayoria a nociones de lo que se entiende como la alta cultura).

B Cuestiones como el racismo o probleméaticas sociales vinculadas con la
discriminacion, la intolerancia, los estereotipos o0 prejuicios raciales se
silencian por completo desde los libros de texto. Asi, los manuales escolares
se interpretan debilitados en el cometido de propuestas que revelen la
pluralidad, diversidad y complejidad caracteristica de las actuales
sociedades, o para aproximar herramientas, recursos y estrategias con las
gue capacitar al alumnado a participar, como se prescribe en el curriculo, de
forma activa en la sociedad, o bien, respetar las reglas de la vida colectiva, o
entre otras consideraciones vislumbradas desde la carta de presentacion del
area, interactuar con el entorno (Decreto 105/2014, p. 37478).

Los resultados reunidos respaldan una de las ideas expresadas por Lluch
(2003) en relacion con los libros de texto, pues, aunque no con la misma
rotundidad que lo hace este autor, se podria argumentar que, del mismo
modo que la sobresaturacién de las mochilas escolares arquea las espaldas
del estudiantado, lo hacen también de sus cabezas, curvandolas hacia un
determinado horizonte (en este caso, un horizonte que propone una realidad
social aparentemente homogénea). Los libros de texto condicionan el modo
en que se comprende la diversidad, e interpretados como “artefactos
culturales”, influyen también, la forma en que se entiende la interculturalidad,
por lo que contribuyen en ese acercamiento hacia una verdadera El (Alegret,
1993; Lluch, 2003; Pérez, 2010; Zéarate, 2015). Sefala Marolla (2019) que,
por lo general, transmiten una vision del mundo acorde a la politica de la
editorial, por lo que raramente desvelan las problematicas relacionadas a la
“otredad”, silenciando, como se pudo comprobar, el racismo, como si de un

fenomeno ajeno se tratase (Calvo, 1989, citado en Javaloy, 1994).
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Retomando lo expuesto, el analisis acometido revela que el espacio que los
manuales escolares destinan al tratamiento de nociones interculturales,
ademas de ser escaso (hasta el punto de llegar a comprenderse ausentado
en algunos de ellos), dificulta el ir mas all4 de cuestiones superficiales o de
premisas meramente tedricas o reproductivas (destacando actividades de
refuerzo de procesos memoristicos). Llegados a este punto, se propone una
reflexion: asi concebidos los manuales escolares, ¢de qué forma se tratan
las injusticias a las que multiples sujetos se enfrentan una vez llegan al pais
de acogida?, ¢cuando y de qué manera aprende el alumnado entonces a
respetar, aceptar y comprender a colectivos de procedencia diversa, que lejos
de concebirse como ajenos, se vuelven piezas claves con las que aprender
a convivir?, ¢en qué medida se desarrolla el pensamiento critico y social?,
¢de qué modo se percibe la tolerancia como factor ineludible para vivir en
sociedades plurales?, ¢cdmo se reconocen y excluyen los prejuicios y
estereotipos discriminatorios arraigados en el imaginario colectivo?, ¢cémo
se defiende una convivencia interactiva e integradora a partir de la que
reconocer la coexistencia de culturas distintas y yuxtapuestas? y lo que es
retractado como el punto mayormente critico y preocupante para la
interculturalidad, ¢cuando y de qué forma se forma al alumnado en las
habilidades, destrezas y actitudes que menciona la normativa, de las que
servirse en la cotidianidad para la generacién y logro real de relaciones
interculturales y formas criticas y activas de intervencion en la sociedad
rechazando cualquier tipo de situacion de desigualdad o discriminatoria?
Como puede comprobarse y a la luz de lo expuesto, todavia en nuestros dias,
y pese a las diferentes propuestas que se fueron configurando desde
diferentes ambitos y por parte de distintos agentes para responder al reto de
la interculturalidad desde la escuela, se hace preciso emprender revisiones y

procesos de mejora que fomenten una aplicacion 6ptima de la EI.

Conclusiones

Este epigrafe se habilita como broche final del trabajo de investigaciéon
gue se viene de presentar. Se nutre de tres categorias: una discusién con los

objetivos propuestos respondiendo a la pregunta que fundamenta buena parte
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del estudio, las limitaciones halladas en esta inocente pero concienciada

aventura investigativa, y un apartado motivador de futuras lineas de accion.
B Lamente es como un paracaidas: sélo funciona si se abre (reflexion)

Respondiendo a la pregunta inicial (¢,en qué estado se encuentray de qué
forma es valorada y concebida la interculturalidad en el &mbito educativo?), los
datos reunidos y estudiados permiten certificar que el estado y la valoracion que
desde el escenario educativo se proyecta hacia la interculturalidad, se completan
con diferentes intensidades, pues pese a que la realidad intercultural se aprecia
como fuente de enriquecimiento, su estado se detecta debilitado. De acuerdo
con la revision de la literatura especializada, la Educacion Intercultural se
contempla como objetivo estrella potenciador de escenarios educativos
tolerantes y preventivos de futuras actitudes racistas. Resalta asi, la necesidad
de emprender iniciativas capaces de adecuar el enfoque educativo de las
escuelas al contexto plural de la era actual.

La documentacidon consultada visibiliza igualmente importantes
contradicciones que deberian motivar a la reflexion: se apuesta por la integracion
de la diversidad cultural en los centros educativos, no obstante, recuérdese coémo
(a través de los agentes encuestados) son los recursos, medidas y estrategias
de la mayoria de las escuelas para asumir el reto de la interculturalidad (escasos
y limitados, en el mejor de los casos, en el peor, inexistentes). Desde las
instituciones préximas se ejecutan ya iniciativas que caminan por esta senda,

empero, el contorno del camino dibujado hasta el momento se torna aun difuso.

Por una parte, si bien los profesionales de la educacion (tanto profesorado
en activo como en formacién) demuestran interés y compromiso con la realidad
a la que alude la diversidad cultural, coinciden en su apuesta por emprender
transformaciones (organizativas como estructurales) que les ayuden en ese
cometido (comenzando por una revision de los propios planes de estudios y
continuando con la propuesta de campafas o programas interculturales también

desde los propios centros educativos).

El alumnado, por su parte, pese a mostrar actitudes positivas hacia las
personas de procedencias y culturas diversas, dadas las escasas oportunidades

gue reconocen configuradas para ello, se interpreta que la competencia
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intercultural de la que cuentan se torna ligeramente atenuada: no se facilitan
iniciativas alicientes de resolver adecuadamente los conflictos o discrepancias
susceptibles de emerger en las relaciones escolares entre personas de culturas
variadas. Considérese que, aunque el area de Valores Sociales y Civicos es
retractada como asignatura potente de visibilizar los principios de la Educacion
Intercultural, no deja de ser una materia optativa que no cursa todo el
estudiantado por desempefiar un papel curricular alternativo a la asignatura de
Religidon, cuyo espacio en la jornada escolar se denota lamentablemente
reducido y limitado (hasta tal punto de plantearse su posible desaparicion en el

nuevo y futuro proyecto educativo).

Los materiales escolares analizados (tanto los libros de texto, como el
curriculo educativo) se vuelven insuficientes para cumplir con las premisas que
atafien a la El: no sélo no reflejan el entorno multicultural actual ofreciendo una
vision homogeneizada de la realidad social, sino que silencian problematicas
emergentes, como lo es el racismo, dejando desprovisto al estudiantado de
oportunidades para reflexionar y construir un discurso critico y personal y
comprenderse parte de una ciudadania reflexiva y respetuosa con la diversidad
cultural. Se comprobo el poder que pueden llegar a tener los manuales escolares
en la transmision de mensajes discriminatorios, pues, aunque no de un modo
rotundamente explicito, reflexibnese ¢qué mensaje proyectan silenciando gran

parte de las culturas que alimentan la diversidad cultural del entorno actual?

Las encuestas aplicadas, ademas de respaldar los descubrimientos
explicitos por medio de los analisis desarrollados, resultaron especialmente
significativas por la denuncia que de ellas emergié en relacion con la

discriminacion racial apreciada en la vida diaria de la esfera escolar.

Todo lo anterior, pone en evidencia la necesidad de emprender una
revolucién educativa concienciada desde el area de Ciencias Sociales por
entenderse sinérgica con iniciativas distantes de metodologias reproductivas y
meramente memoristicas, con las que unirse en la lucha contra el racismo tanto

explicito como implicito, latente en el corazon de las escuelas.

Side verdad se espera lograr una mediacion entre el alumnado y el mundo

plural del que forma parte y favorecer un cambio de actitudes en sintonia con
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principios inclusivos y respetuosos con la diferencia avanzando hacia una
verdadera Educacion Intercultural, la investigacion, o una declaracion de
intenciones como la que se viene de presentar no son suficientes, haciéndose
entonces, necesaria la implantacion de medidas activas y colaborativas con
acciones combatientes de las barreras que se fueron sefialando. Se estima asi,
gue tanto el objetivo general explicitado en la introduccién, como los objetivos

especificos formulados para el estudio, pueden interpretarse cubiertos.
B Porque el negro también forma parte del arcoiris (limitaciones)

Las limitaciones encontradas durante la configuracion del presente
estudio fueron varias. La primera, alude al fenédmeno repentino, inesperado y
enérgicamente instalado, con fecha de entrada, pero no de salida. Se hace
referencia nada mas y nada menos que a la realidad promulgada por la
pandemia del COVID-19. Dicha ambientacion se acompafié de cambios
significativos en la orientacion y enfoque del estudio, pues como se resefié en
parajes anteriores, la idea inicial casaba con la aplicacion y puesta en practica

de una experiencia didactica innovadora en un aula de un centro educativo.

Cabria hacer referencia también, como otra de las limitaciones halladas,
al procedimiento seguido, pues ni la poblacion considerada ni los instrumentos
utilizados permiten una extrapolacién fidedigna de los datos reunidos. Por ello,
se deja constatado el reconocimiento de que la informacién expuesta en el
estudio no pretende generalizarse ni mucho menos universalizarse, primero, por
el tamafio de las muestras analizadas (con una poblacién reducida) y el modo
en que se aplicaron (de forma telematica, incrementando las posibilidades de
contar con respuestas contaminadas), y segundo, porque se entiende que cada
contexto educativo sera tan diferente como personalidades escolarizadas.

Asi, la discusién anteriormente compartida busca mas bien aportar una
serie de ideas fuerza desde las que motivar y justificar una innovacion y mejora
educativa en este sentido. Para suplir la limitacion precisada, de cara a futuras
investigaciones, se propone la realizacién de las encuestas, bien de forma
personal y directa, o bien, a través de videollamadas contando con una

retroalimentacion mas rica (pudiendo atender asimismo al lenguaje no verbal).
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Considerando la apertura identificada en las areas curriculares de las
lenguas para el tratamiento de la diversidad cultural, se propone asimismo de
cara a investigaciones futuras, un estudio que evidencie de qué forma podria
abordarse la interculturalidad desde el corpus literario existente y orientado a la
etapa de Educacion Primaria, comprobando qué perspectiva prima y qué
nociones se obvian. Otra posibilidad de analisis que se sugiere parte de los
propios documentos de las instituciones educativas, indagando en qué medida
se denota incluida la diversidad cultural en la filosofia que impera en la vida de
los centros o0 qué recursos, propuestas o programas se incluyen desde los

mismos, para el cometido de la interculturalidad.

Por otra parte, se considera que seria interesante haber contado con la
oportunidad de enriquecer el trabajo trasladando la propuesta didactica disefiada
a los entornos educativos reales (abordando una documentacion critica reflexiva

posterior de las vivencias emergentes).

Con todo, las limitaciones enunciadas, lejos de verse como deficiencias
del trabajo emprendido, se aproximan en esta seccién mas bien con el propésito
de, primero, demostrar una actitud inconformista y una capacidad de autocritica
por parte de su autora (que entiende que todo es mejorable) y segundo, que se
interpreten como alicientes conductores de futuros trabajos de investigacion,
complementando lo aqui expuesto con esa parte practica y vivencial, incluyendo

asimismo a las familias e incluso, a la comunidad.
B /Y sienlugar de mirar el reloj, lo imitamos y seguimos caminando?

Lo manifestado en las secuencias precedentes evidencia lo poco
frecuente que resulta la implementacion de programas educativos que, situados
desde una perspectiva critica, colaborativa y participativa, comprendan
cuestiones relativas a la diversidad cultural. Considerando lo anterior, en esta
seccion se establecen varias lineas de actuacion con la intencién de que su
lectura contribuya en la mejora del estado de la competencia intercultural de los

diferentes agentes que componen el puzzle de la comunidad educativa.

En la vida, unas veces se gana, otras, se aprende, pues bien,
considerando que, por una parte, si nunca nadie empieza, nunca nadie ganara

ni aprendera nada, y por otra, que el objetivo de aprendizaje aqui perseguido no
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es el conocimiento en si (que también), sino la accion, se comparten en los
siguientes puntos, ideas relativas a actuaciones y propuestas con las que

afrontar los retos que plantea la reciente era plural y heterogénea.

a. Construccion de un nuevo paradigma acorde con la realidad educativa:
apostar por una transformacion de los modos de proceder en las aulas, que
impliquen cambios en los roles docente y discente.

b. Trabajo colaborativo y educacion en valores como llaves del cambio.

c. Revision cavilada de los documentos organizativos y legales.

d. Formacion permanentey el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).
El DUA hace referencia a teorias como la de las inteligencias multiples de
Gardner, o al constructivismo de Vygotsky (Pastor, Sanchez & Zubillaga,
2018), ensalzando la inclusividad con la diversidad cultural. Teniendo esta
consideracion como base, se habilité un portal educativo (creado por la autora
de este estudio) denominado Educacion Intercultural. EI cambio no llega solo,
iConstruyelo! que ademas de aproximar materiales y documentos formativos
en EI, desvela una propuesta didactica innovadora apoyada en la
metodologia critica, y encuadrada en el area de Ciencias Sociales, para el
quinto curso de Educacién Primaria (obsérvese Tabla 2, fig. 16, o bien,

acudase a este enlace).

Para finalizar, en lo que a aprendizajes personales se refiere, la
configuracion del estudio se interpret6 como panacea reforzadora de las
competencias formativas y transversales de su autora como maestra en
formacién. Afloraron procesos de aprendizaje calificados como interactivos y
reciprocos por haberse nutrido tanto la investigadora como los agentes
participantes. Desde ambas partes, se subray6é la emergencia de procesos
critico-reflexivos que posibilitaron la consecucién de los objetivos propuestos, asi
como la identificacion de las debilidades encontradas, las cuales, aun estando
préximas y de cardacter diario, se estiman olvidadas y en gran diversidad de

ocasiones, como consecuencia, descuidadas y desatendidas.

Ademas de contribuir en la capacidad de organizacion, interpretacion,
contrastacion y apropiacion de diversidad de informacion, motivd una
profundizacién tanto en la vertiente tedrica como practica en la realidad que

atafle a la Educacion Intercultural, permitiendo una profundizacion antes no
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concebida en aspectos colaterales, comprendiéndola (a la El) realmente, como

una potente herramienta capaz de mejorar la calidad del sistema educativo.

Llegados a este punto, cabria retomar la cita ya expresada en el inicio de
Nelson Mandela, para conectarla con la idea que defiende que como docentes
debemos funcionar mas bien como despertadores (Robert Frost), atendiendo
ademas a lo sefialado por Ernest Renan cuando aclara que la clave de la
educacion, en si misma, no es ensefiar, sino despertar. Lo anterior motiva a
interpretar la puerta de la esperanza como abierta para empezar a creer y a
confiar realmente en el propdsito de la interculturalidad, en su real traslado a los
entornos educativos y en la fuerza y energia que pueden llegar a tener las

semillas de la tolerancia que como docentes podemos empezar a germinar.

Esta claro que el racismo o que situaciones de discriminacion o
intolerancia no van a desaparecer de forma esporadica ni inmediata. Se esta
hablando de fenédmenos complejos, fuertemente arraigados en el imaginario
colectivo, de ahi que se describa la EI como un gran reto que, como
profesionales de la educacion, no deberiamos obviar. La educacion se configura
entonces, como el espacio nuclear desde el que, con perseverancia, constancia
y confianza, apelando a la reflexién, a la emocién, a la creatividad y al trabajo
colaborativo de todos y cada uno de los miembros que influyen en la vida de las
instituciones escolares, es posible promover cambios en diferentes ambitos,

siendo uno de ellos, también el social, el personal y el emocional.

Decia Miguel Rojas Sanchez que la educacion es el vestido de gala para
asistir a la fiesta de la vida, una fiesta a la que todos y todas estamos llamados/as
a acudir... en nuestras manos (como profesorado) esté el que el brillo y la calidad
de los vestidos que porte nuestro estudiantado lleguen a ser interpretados y
percibidos por el resto de los y las ciudadanos y ciudadanas de la mejor forma

posible, siendo la Educacion Intercultural, parte de la costura a considerar.
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CUESTIONARIOS

Desmantelando y construyendo: voces docentes y la diversidad cultural.

Justificacion e instrucciones: A continuacion, se presenta un cuestionario que
responde a un trabajo de investigacion relacionado con la Educacion Intercultural, asi
como con diversas formas de discriminacién o intolerancia. El cuestionario, por tanto,
forma una parte importante para un Trabajo Final de Grado del Grado en Maestro/a de
Educacion Primaria, impartido por la Universidad de Santiago de Compostela.

De forma breve, se adelante que el estudio que se propone por medio de las cuestiones
a las que se invita al lector o a la lectora a responder, se realiza con la motivacion de
conseguir mejoras de la calidad docente, asi como de la situacién educativa del
alumnado en su totalidad. En consonancia con lo anterior, se ruega que, por favor, se
contine con la encuesta tan sélo si la persona que se anima a participar en la
investigacion dispone realmente de la titulacion pertinente que la habilite para ejercer
como maestro o en su caso, maestra en los centros educativos destinados a la etapa
de Educacion Primaria.

Cabe destacarse que los datos que puedan reunirse con la aplicacion de este
cuestionario seran totalmente anénimos, y tendran un tratamiento meramente
estadistico, respetando la privacidad de cada uno de los participantes. Precisamente
por esto que se comenta, se demanda una contestacion sincera, pues de ello dependera
una buena interpretacion de la investigacion.

Contextualizacion. Mensaje para docentes: jHola a todos y a todas! Como acabais
de leer en el anterior apartado, lo que 0s propongo en este cuestionario son una serie
de preguntas que me gustaria que respondieseis con total sinceridad. Confio en que
realmente tl, que me estas leyendo, te dedicas a la labor docente, y que, por
consecuencia, sabras o estaras familiarizado o familiarizada con lo que es un trabajo
final de grado. ...si, ese proyectito del que seguramente escuchaste hablar en mas de
una ocasion, con el que terminamos ahora los estudiantes la primera fase de muchas
otras, para poder llegar a la cima (donde lo estas tl) y disfrutar de ejercer una profesion
sencillamente humana, tras la cual se encuentran sorpresas, emociones, aprendizajes,
y sobre todo, vivencias y realidades que, al mismo tiempo de orientar a los chicos y a
las chicas a desarrollar su pensamiento critico, social y afectivo, junto con todas esas
competencias, habilidades y actitudes de las que tanto nos han hablado, vamos
construyéndonos y completandonos también a nosotros/as mismos/as...jQué profesion!
Porque, ademas, todo ello, no ocurre s6lo en una dimension, puesto que terminamos
nutriéndonos como docentes en lo que a experiencia y formacién se refiere, pero
también como personas que no dejan de aprender, dia si y dia también.

Si te comento todo esto, es porque creo que las preguntas con las que te encontraras a
lo largo del cuestionario que he disefiado, pueden ayudar a visibilizar aquellas
cuestiones positivas y no tan positivas de nuestro sistema educativo, y de la educacion
en general, y precisamente es por esto, por lo que, de verdad, te pido que seas todo lo
sincero o sincera que puedas, y que por favor contintes hasta el final.
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Insisto por adelantado, que para mi ya es significativo que te animaras a entrar en el
enlace para leer mis palabras y demostrarte interesado o interesada en conocer qué
cuestiones puede hacer una persona en formacion, a otra persona que ya esta en activo.
Asi que, muchisimas gracias por tu colaboracion, y ya te dejo tranquilo o tranquila para
que sigas con el cuestionario, pero eso si, lee, piensa, reflexiona sobre tu experiencia,
y selecciona las respuestas, sin ninguna presion, recuerda que todo esto es anénimo, y
que la fuente de informacion, eres ti mismo/a.

iMucho animo, y de nuevo, muchas gracias!

PD.: Animo también, por los momentos que estamos viviendo (COVID-19) ... miremos
el lado positivo, puedes ver este cuestionario como un incentivo para la desconexion de
todas esas responsabilidades que pudieran haberse incrementado.

1. Indique por favor, los afios que lleva ejerciendo de maestro/maestra.

2. ¢En gué curso ha impartido clase durante este afio académico?

1° de Primaria

2° de Primaria

3° de Primaria

4° de Primaria

5° de Primaria

f. 6°de Primaria

3. De entre las siguientes opciones, seleccione un maximo de 3 en funcién de la
prioridad que para usted tengan. Parta del siguiente enunciado “la escuela en
relacion con la interculturalidad juega un papel esencial, debiendo centrar su
atencion en”:

®ao0oTp

La erradicacion del racismo y otras formas de enfrentamiento a través de dinamicas
participativas.

La valoracion de las culturas presentes en el centro y en la sociedad proxima a este.

La propuesta de programas que visibilicen la pluralidad que caracteriza cada vez
nuestras sociedades.

La aceptacion de la diferencia como algo positivo.

Aquellas minorias culturales presentes en el centro

4. En funcidén de su criterio, marque una respuesta:

Son los centros que cuentan con un alumnado migrante extranjero los que tienen
necesidad de un curriculum intercultural.

Son los centros que no cuentan con un alumnado migrante extranjero los que
muestran una mayor necesidad de un curriculum intercultural

5. Como valora la presencia de la interculturalidad en la escuela:

Esta presente en la realidad cotidiana, y funciona como una fuente enriquecedora
tanto para el alumnado como para el profesorado, pero no se realizan programas
especificamente centrados en su visibilidad.
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Aungue no se aprecia de un modo claro en las programaciones de las que partimos,
lo visibilizamos en la medida de lo posible, pese a que no centremos la sesién en su
abordaje.

Es un elemento clave que puede apreciarse tanto en la convivencia diaria entre el
profesorado y el alumnado, por las caracteristicas de ambos agentes, como en las
dinamicas que se desarrollan en el centro.

Nuestro centro no se caracteriza especialmente como sensible hacia la
interculturalidad, ya que el alumnado escolarizado es homogéneo, y no se considera
necesario intervenciones de este tipo.

6. Pensando en lainterculturalidad y en la educacion, indique la afirmacién con
la que se muestra mas de acuerdo:

Como educadores tenemos una responsabilidad ineludible que no podemos ignorar.

La interculturalidad es una dimensién que no se limita al campo de la educacién, y
dado que se encuentra presente en las relaciones humanas en general, tarde o
temprano seria una realidad conocida por el alumnado.

7. De proponer intervenciones relacionadas con la Educacion Intercultural,
centraria los &mbitos de accién hacia (puede seleccionar varias opciones):

Uno mismo y sus pertenencias (identidad)

El otro (convivencia)

El mundo referencial (conocimiento)

8. De las siguientes actuaciones para la inclusion del alumnado de origen
extranjero, por favor, indique cudl o cuales lleva o hallevado a cabo en su aula
(si/no):

Adaptacion de contenidos y materiales.

Elaboracion de actividades segun su nivel de conocimiento.

Utilizacién de materiales que propicien el conocimiento de otras culturas

Realizacion de actividades con presencia de las culturas de los alumnos extranjeros

Disefio curricular no etnocéntrico/ intercultural

Designacién de alumno tutor que acompafie al alumno extranjero

Evaluaciones iniciales

Ninguna, no he contado con un alumnado de este tipo.

Otros (por favor, especifique cual) =

9. Por favor, indique ahora el grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones
(valorandolas del 1 al 5, siendo 1= muy en desacuerdo; 2= en desacuerdo; 3=
neutral; 4= de acuerdo; 5= totalmente de acuerdo).
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La incorporacion de alumnos de origen extranjero...

1 2 3 4 5

Supone un aumento en la conflictividad en el centro.

Conlleva que padres de alumnos espafioles tomen la
decisiéon de no matricular a sus hijos en el centro.

Supone un aprendizaje para todos: alumnos extranjeros,
profesores y alumnos espafioles.

Supone la incorporacion de nuevos valores como la
convivencia y la tolerancia.

Ha tenido como consecuencia el descenso del nivel de
conocimientos de los alumnos del centro

Los centros escolares tienen los recursos necesarios para
integrar a los alumnos de origen extranjero en el sistema
educativo.

Los profesores tienen la formaciéon y preparacion
suficiente para integrar a los alumnos de origen extranjero
en la clase.

Se ha desbordado por no disponer de los medios y la
formacioén necesaria para hacer frente a la integracién de
los menores de origen extranjero.

10. ¢Harecibido algun curso de formacién sobre lainterculturalidad o lainclusién
de estudiantes de origen extranjero al sistema educativo?

En caso afirmativo, valore dichos cursos recibidos, en funcion de los siguientes criterios.

Valoracién | Valoracion | Valoracion
baja media alta

Le ha permitido conocer y entender mejor las
necesidades de los alumnos extranjeros

Ha recibido estrategias para favorecer una
verdadera inclusion

Considero que deberian generalizarse a mis
comparieros educadores

11. Por favor, de entre las siguientes alternativas que se proponen, sefiale aquella
con la que relacione mas la interculturalidad:

Situacién social

Proceso
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Metodologia de actuacion

Politica definida de reconocimiento de la diversidad

Puede afadir una propia definicion si asi lo desea:

12. La educacién en general debe ayudar a relativizar las propias concepciones y abrir
el camino a la perspectiva pluralista e intercultural de la que hablamos. ¢qué opina
sobre esta afirmacion? (marque una opcion)

Se trata de un proceso sencillo, contamos con las herramientas, contexto y formacion
gue se necesita para ello.

Se trata de un proceso laborioso, pese a contar con herramientas, contexto y
formacioén que se necesita para ello

Se trata de un proceso sencillo, pero ho contamos con las herramientas, contexto y
formacién que se necesita para ello.

Se trata de un proceso laborioso, pero no contamos con las herramientas, contexto y
formacioén que se necesita para ello.

13. Indique cOmo considera que suelen ser las practicas culturales en las aulas,
ya fuese por su propia experiencia, o bien en base a sus interpretaciones
(margue una opcioén):

No suele ser el centro de estudio, pero se llega a abordar.

No conozco practicas concretas que abordasen la interculturalidad.

Conozco practicas centradas en la interculturalidad, pero creo que no profundizan
demasiado en lo que esto implica.

Conozco précticas centradas en la interculturalidad, y las valoro como verdaderamente
integrales y completas.

14. De entre las siguientes definiciones, por favor, indique cuales considera que
se aproximan mas alo que se defiende por medio de la Educacién Intercultural
(valorandolas del 1 al 5, siendo 1= muy en desacuerdo; 2= en desacuerdo; 3=
neutral; 4= de acuerdo; 5= totalmente de acuerdo).

La Educacion Intercultural no debe preocuparse Gnicamente
de la diversidad y de la equidad, sino también de la cohesién
social.

La Educacion Intercultural deberia centrarse de forma
especifica en ciertos sectores de la comunidad educativa

Una buena manera de introducir la interculturalidad en los
centros es mediante una previa presentacién previa de esta
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realidad, por medio de contenidos teéricos, ya que se basa en
el conocimiento.

La Educacion Intercultural, estd especialmente influenciada
por el aspecto emocional, sentimientos y actitudes

La Educacion Intercultural debe abordarse desde aquellas
materias que se abran a su abordaje.

15. El curriculum de Educacion Primaria presenta un discurso completo y
articulado sobre diferentes cuestiones sociales. En su opinién, ¢considera
que le da valor a la diversidad cultural? Interprete las siguientes opciones,
(valorandolas del 1 al 5, siendo 1= muy en desacuerdo; 2= en desacuerdo; 3=
neutral; 4= de acuerdo; 5= totalmente de acuerdo).

Si, se tiene en cuenta y se visibiliza en diferentes areas.

Si, le da valor, pero lo deja relegado en un segundo plano.

Si, le da valor, pero su presencia en las aulas dependera del criterio
e interpretacién que posteriormente realice cada docente.

No.

16. Tal y como estéa configurado el curriculum de Educacién Primaria, indique qué
areas serian para usted, las mas propicias para abordar la Educacién
Intercultural (marque hasta un maximo de 3):

Area de ciencias sociales

Area de Lengua castellana v literatura (Lengua gallega y literatura)

Area de matematicas

Area de Educacion fisica

Area de Educacion artistica (musical y plastica)

Area de primera lengua extranjera.

Area de valores sociales y civicos

17. Conteste ahora, en cudles considera que realmente se abordan cuestiones
relacionadas con lo que implica la diversidad cultural (puede marcar varias
opciones)

Area de ciencias sociales

Area de Lengua castellana y literatura (Lengua gallega y literatura)
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Area de matematicas

Area de Educacién fisica

Area de Educacion artistica (musical y plastica)

Area de primera lengua extranjera.

Area de valores sociales y civicos

18. Conteste con sinceridad, y seleccione de entre las siguientes opciones, en
funcién de su grado de conformidad (valorandolas del 1 al 5, siendo 1= muy en
desacuerdo; 2= en desacuerdo; 3= neutral; 4= de acuerdo; 5= totalmente de
acuerdo).

Considero que la interculturalidad debe y puede integrarse de
forma transversal desde las diferentes materias

Considero que la interculturalidad, pese a que debe tenerse en
cuenta en todas las materias, en algunas de es complejo su
abordaje por la propia naturaleza de los contenidos de aprendizaje.

Comenzaria a abordar la interculturalidad desde los primeros
Cursos.

Considero que la interculturalidad deberia iniciarse en cursos
avanzados de la educacion primaria.

17. En relacion con los libros de texto del area de ciencias sociales y con la
Educacion Intercultural, qué opinion presenta (valorandolas del 1 al 5, siendo 1=
muy en desacuerdo; 2= en desacuerdo; 3= neutral; 4= de acuerdo; 5= totalmente de
acuerdo)

Se vuelven un material esencial, completos y con los que poder
guiar las intervenciones en las aulas.

Incorporan  determinadas secciones que aluden a la
interculturalidad, pero sin profundizar.

No percibo espacio alguno en estos libros para abordar la
interculturalidad como es debido.

Los libros de esta area dificultan un buen tratamiento de la
Educacion Intercultural, a pesar de entender el area como la
adecuada para realizarlo

19. ¢ Consideraria el area de Ciencias Sociales, como la adecuada para visibilizar
la diversidad cultural?
a. Si
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20.

21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

b. No

c. Depende

¢Usted aprovecha las sesiones dedicadas a abordar cuestiones relacionadas

con las Ciencias Sociales, para abordar la diversidad cultural?

a. Aveces

b. Depende del tema

c. No, procuro dejarlo para otras materias.

d. Si.

¢Considera que deberian mejorar los libros de texto, en caso de utilizarlos (y

si no fuese asi, las aplicaciones o plataformas con las que cuenta) que emplea para

abordar las sesiones de ciencias sociales?

a. Si

b. No

En caso positivo, indique por favor ¢qué es lo que cambiariay por qué?

De entre las siguientes alternativas de respuesta, indique aquella con la que

mas se sienta identificado/a:

a. Como maestro, debo profundizar en habilidades y perspectivas para reconocer
las diversas formas de racismo y desarrollar acciones para eliminarlos.

b. Como maestro, considero que deberia mejorar las habilidades y perspectivas
que tengo para reconocer las diversas formas de racismo y desarrollar acciones
para eliminarlos.

c. Como maestro, reconozco que necesito habilidades y perspectivas para
reconocer las diversas formas de racismo y desarrollar acciones para
eliminarlos.

En funcién de su criterio y de su experiencia como docente, y en relacién con

la premisa “la escuela prepara a los alumnos para vivir en una sociedad donde la

diversidad cultural se reconoce como legitima”, se muestra:

a. Totalmente de acuerdo

b. En desacuerdo

c. De acuerdo, aunque podria mejorar.

El pluralismo cultural esta muy presente en los programas escolares:

a. Si

b. No

c. Otra

Ha observado dentro del ambito educativo, algun tipo de conductas que

implican discriminacién

a. Sicon frecuencia

b. Si, con moderacion

c. Si, puntualmente

d. Nunca

De los temas que se proponen a continuacién, sefiale uno, el que considere

gue mas se hatrabajado en su aula

a. Discriminacion racial

b. Diversidad cultural

c. Derechos humanos

¢,Cree que, de contar con actuaciones discriminatorias por motivos raciales, o

relacionados con cuestiones de interculturalidad, en el centro educativo se
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

disponen de las estrategias, programas, actuaciones y recursos necesarios

por medio de los que solventar este tipo de situaciones?

a. Si.

b. No.

c. En cierto modo.

¢Y usted, se considera capacitado/a para afrontar con éxito este tipo de

situaciones?

a. Si

b. No

¢,Cuenta con alguna estrategia o programa por medio del gue concienciar alos

nifos y a las niflas sobre las realidades sociales intolerantes, o con el que

sensibilizarlos y hacerles cuestionarse este tipo de actos? (por favor, si es asi,
describamelo brevemente, y en caso contrario, indique si le gustaria cubrir ese vacio

y formarse también en este sentido).

Seleccione segln su consideraciéon (hasta un maximo de dos opciones):

a. La Educacion Intercultural no debe ser una cuestién puntual en el curriculum.

b. La Educacion Intercultural debe ser una cuestion puntual en el curriculum.

c. Es necesario implementar en los centros una Educacién Intercultural basada en
una cultura escolar en la que se transmiten valores.

d. Implementar en los centros una Educacion Intercultural basada en una cultura
escolar en la que se transmiten valores, podria ser una buena opcién, pero no
es necesario.

En relacion con el alumnado, la Educacioén Intercultural:

a. Debe ser formar a los alumnos de todos los grupos culturales para poder
adaptarse, desenvolverse y ser competente tanto el contexto de la cultura de
acogida como en su cultura de origen.

b. Debe ser formar a los alumnos de algunos grupos culturales para poder
adaptarse, desenvolverse y ser competente tanto el contexto de la cultura de
acogida como en su cultura de origen.

Qué estrategias utilizaria en la aplicacion de propuestas ligadas con la

Educacion Intercultural (sefale un maximo de 3 opciones):

a. Trabajo cooperativo y debates grupales

Juegos de roles, en los que situar a los estudiantes un diversidad de situaciones.

Proyectos de investigacion.

Aprendizaje basado en preguntas, para fomentar el debate y discurso propio.

Dinamicas convencionales (sin modificar en demasia lo que se viene haciendo).

Celebracioén de festividades propias de diferentes étnicas.

Por favor, indique ahora, qué estrategia utiliza en su aula, ala hora de abordar

el &rea de Ciencias Sociales.

a. Pensando en su centro y en la comunidad educativa:

b. Aprecio una sensibilizacion hacia la diversidad cultural.

c. No aprecio una sensibilizacién especial hacia esta realidad.

Seleccione aquellas respuestas que coincidan con su practica educativa

(puede marcar las opciones que considere oportunas):

a. He comentado con mi alumnado ejemplos sobre la manera en que el racismo se
puede manifestar dentro de una institucion o sistema social

b. He comentado con los estudiantes la importancia de respetar las diferencias
culturas.

-0 aooT
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

c. He propuesto actividades de ensefianza-aprendizaje por medio de las que
modificar los estereotipos y prejuicios racistas.

d. Soy capaz de reconocer que tengo estereotipos sobre algunas personas
diferentes a mi grupo cultural, y puedo controlarlos y mostrarme neutral.

e. Reconozco que mis estereotipos en ocasiones pueden afectar a mi labor
educativa con los alumnos.

¢ Podria describirme al menos una actividad intercultural en las cual ha

participado durante su servicio como profesor/a?

En relacion con su propia formacion:

a. He recibido una adecuada formacién en mi plan de estudios que me posibilita
sin problema alguna llevar a cabo la Educacion Intercultural

b. No he recibido en mi plan de estudios una formacién en este sentido, pero creo
que deberia haberse introducido.

c. No he recibido en mi plan de estudios una formacién en relacién con la
interculturalidad, y tampoco lo he considerado necesario.

d. He recibido una formacion en relaciéon con la Educacién Intercultural, pero a
través de cursos voluntarios.

Segun tu criterio, el racismo ¢tiene justificacién en algln caso?

a. Enningun caso

b. Algunas veces

c. Muchas veces

d. Siempre

¢, Cudl crees que es el mejor método de los que te muestro a continuacién, para

educar interculturalmente en la escuela? (Seleccione un maximo de 3

respuestas)

a. En clases separadas para que aprendan nuestro idioma

b. Informar de la cultura de las minorias en asignaturas como historia, conocimiento
del medio, etc.

c. Organizar actividades interculturales en el centro

d. Con profes de apoyo que ayuden a este alumnado fuera del aula hasta que
puedan integrarse al ritmo del aula

e. Organizando el centro y el curriculum interculturalmente

Considero que las facultades o instituciones de ensefianza ...

a. Deberian preocuparse mas por estos temas

b. Se preocupan suficientemente

c. Descuidan estos temas

d. No les corresponde a ellas este papel

Enumera por orden de importancia, la siguiente relacion de instituciones

sociales implicadas en la tarea de la lucha contra el racismo. Puntie con un 5

alamas importantey con un 1 ala que menos influye (siendo 1= Nada 2= Muy

poco 3= Mucho 4= Bastante 5= Principalmente)

a. Familia

b. Escuela

c. Administracion

d. Medios de comunicacion

El profesorado que no tiene en sus aulas alumnado perteneciente a minorias

culturales deberia recibir formacion también en Educacion Intercultural

a. De acuerdo
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b. Con matices
c. En desacuerdo

43. Para finalizar, indique su grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones
(valorandolas del 1 al 5, siendo 1= muy en desacuerdo; 2= en desacuerdo; 3=
neutral; 4= de acuerdo; 5= totalmente de acuerdo)

El ambito de la educacién tiene una responsabilidad ineludible en
relacion con la interculturalidad, pero todavia debe mejorar para lograr
mejores resultados

Desde la esfera educativa se pueden lograr mejoras en relacién con
la interculturalidad, y se denota un ambito preparado para afrontar el
reto que esta realidad implica

La educacién tiene un papel importante en relacion con la
interculturalidad, pero para conseguir mejoras, deben llevarse
programas de sensibilizacion social

Entre larealidad y la utopia de una educacion tolerante, igualitaria y coherente
con ladiversidad cultural:
¢,Como de preparado/a estoy y qué opinién tengo?

Trabajo Final de Grado (Grado de Maestra en Educacion Primaria, USC).

Justificacién e instrucciones: Este es un cuestionario que forma parte de un trabajo
de investigacion que tiene como tema central la Educacién Intercultural y la diversidad
cultural, asi como las diferentes formas posibles que puedan darse en las aulas y
centros de discriminacidn o intolerancia. Se trata, por tanto, de una seccién importante
para un Trabajo Final de Grado del Grado en Maestro/a de Educacion Primaria,
impartido por la Universidad de Santiago de Compostela. De cara a la obtencién de
datos fiables, se pide al lector o lectora que lo cubra si realmente esta cursando estudios
relacionados con la educacion. Se adelanta de antemano, que los datos aqui reunidos
se emplearan Unicamente para el estudio indicado, siendo totalmente andénimos,
teniendo un tratamiento meramente estadistico, respetando la privacidad de cada uno
de los participantes.

Mensaje para compafieros/as: jjHola a todos y a todas!!, antes de nada, he de deciros
que espero que estéis bien y mandaros mis mas sinceros 4nimos para seguir adelante
en esta Ultima fase que nos queda como universitarios que somos y superar sin
problema los diferentes trabajos o pruebas que debemos realizar. Este cuestionario
forma parte de mi TFG, ese al que todos y todas nos debemos enfrentar no sin algo
miedo e incertidumbre. Como seguramente muchos/as sabréis (y si no, llegaréis a
saber), reunir datos en este tipo de estudios, es complicado. En mi caso, yo necesito
informacion y datos que solo vosotros/as me podéis dar, asi que os pido vuestra maxima
sinceridad y participacion, pues como os adelanté en lineas anteriores, es un
cuestionario anénimo y para mi, es un tema importante sobre el que realmente me
interesa ver como son también las percepciones y valoraciones que podais tener al
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respecto. Asi que os invito a participar, y os adelanto de antemano mi agradecimiento,
porque ya el tiempo que le estais dedicando a leer estas lineas, es para mi un regalo.

iMuchisimo animo, e insisto, muchas gracias!

1. ¢Qué estas estudiando?

2. Marca una opcion, en funcion de cédmo creas gue son tus competencias para
abordar adecuadamente los temas que se proponen:

a. Educacion para la convivencia, la paz y la ciudadania

b. Educacién en y para los derechos humanos

c. Educacion en valores o formacion ética

d. Educacion para la gestion de riesgos y la conciencia ambiental
e. Educacion para la equidad de género

3. Atendiendo alos estudios cursados hasta el momento en la carrera:

a. He recibido informacion, estrategias y recursos variados con los que poder
tratar cuestiones relacionadas con la diversidad cultural con competencia.

b. He percibido que la diversidad cultural se destaca notoriamente en las
diferentes materias, aunque no sea el tema central de atencion.

c. La diversidad cultural apenas se ha mencionado en las clases que he
recibido.

d. No he recibido formacién en interculturalidad, entendiendo que ocurre esto
porque los profesores universitarios no se demuestran sensibles al respecto.

e. No he recibido formacién en interculturalidad, entendiendo que ocurre esto
porque los profesores universitarios carecen también de una formacion en
este sentido.

f. Cuestiones ligadas a la diversidad cultural pocas se han dicho, y cuando ello
ocurria, se daba mas bien por iniciativa o sensibilidad del docente.

4. De las siguientes opciones, indica aquellas en las que has participado, fuesen
iniciativa y propuestas por tu universidad, y mantuviesen una relaciéon con la
Educacion Intercultural.

a. Programas para la mediacion intercultural.

b. Aprendizaje servicio (ApS)
c. Cursos.

d. Trabajos académicos.

e. Charlas.

f.

Aungue hubiese participado en alguna de las marcadas, la diversidad cultural
en estas iniciativas no se abordaba como deberia (pasaba a ser algo
secundario o puntual).

5. Te sientes capacitado/a para gestionar la diversidad cultural en las aulas
(piensas que tienes recursos, estrategias, programas, materias optativas...
que te ayuden en el cometido).

6. EIl que se trabaje o no la interculturalidad en la universidad depende...

a. De los planes de estudio.
b. De la sensibilidad de los docentes hacia el tema.
c. De ambos.

7. ¢Como de interesado/a te consideras hacia este tema?

8. ¢Te gustaria recibir méas informacién sobre la Educacién Intercultural, y
apostarias por una revision de los planes de estudio universitarios para que
este tema cuente con el espacio que se merece?
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

En tu opinién:

a. La Educacion Intercultural deberia ser abordada en las aulas como
competencia transversal.

b. La Educacion Intercultural deberia recibir un tratamiento mas especializado
en asignaturas concretas y especificas.

¢Piensas que existe una preocupaciéon por trabajar temas educativos
asociados ala diversidad cultural en las aulas universitarias?

En caso de recordar alguna materia, curso 0 programa que entiendas
relacionado con este tema, indicalo (puedes decirme si se trata de un
programa, curso o materia a la que hayas accedido por ti misma/o, si fue
recomendada...).

Piensa en tus practicas como alumno/a en practicas, y valora cdmo eran de
diversos culturalmente los centros y las aulas.

Retoma tus experiencias como alumno/a en précticas, y piensa en la
metodologia de docentes o en la filosofia educativa del centro:

a. Ladiversidad cultural se abordaba con competencia.

b. Jamas se dieron situaciones discriminatorias étnicas.

c. Se escucharon frases de racismo oculto.

d. Se desarrollaban iniciativas, propuestas, actividades, jornadas... centradas
en la diversidad cultural del alumnado escolarizado.

Siguiendo con tus practicas:

a. Los centros a los que he asistido cuentan con los recursos necesarios para
integrar a los alumnos de origen extranjero en el sistema educativo.

b. Los profesores generalmente se demuestran formados y preparados
suficientemente como para integrar a los alumnos de origen extranjero en las
aulas.

Parati, qué area serialamas adecuada para abordar la Educacion Intercultural.

a. Area de ciencias sociales

b. Area de lengua castellana y literatura (lengua gallega y literatura)

c. Area de matematicas

d. Area de Educacion Fisica

e. Area de educacion artistica (musical y plastica)

f. Area de primera lengua extranjera

g. Area de valores sociales y civicos

16. En relacién con el racismo:

a. Esta superado en las escuelas.

b. Puede darse en momentos puntuales, pero por la parte del alumnado.

c. Puede darse en momentos puntuales, pero por la parte del profesorado.

d. Puede darse en momentos puntuales, pero por la parte de las familias.

e. Pienso que se da con frecuencia independientemente de los agentes que lo
promuevan y del contexto.

f. Pienso que se da con frecuencia, pero dependera del contexto.

17. Segun tu criterio, el racismo ¢tiene justificacién en algin caso?

a. Enningun caso
b. Algunas veces
c. Muchas veces
d. Siempre
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18. Hemos terminado, hasta aqui mis preguntas, espero que se te hiciesen
amenas... te dejo este espacio por si te gustaria afnadir algun comentario,
experiencia, sugerencia...

iiMuchas gracias!!

Justificacion e instrucciones: El cuestionario presente forma parte de un trabajo de
investigacion relacionado con la Educacion Intercultural, la discriminacion racial y la
tolerancia como principales temas. Responde pues, a un importante apartado, cuyo
andlisis de los datos que se recopilen, formaran parte de un Trabajo Final de Grado en
Maestro/a de Educacién Primaria, impartido por la Universidad de Santiago de
Compostela.

La motivacion con la que se configurd este cuestionario se vincula con la defensa de
una mejora en la educacién actual, y un reciclaje en cuanto a la formacién docente,
recursos, programas y materiales educativos que se utilizan con frecuencia en las aulas.

Contextualizacion. Mensaje a las familias o tutores legales: jHola! Antes de nada,
muchas gracias por haber accedido a este cuestionario, te adelanto de que, para mi,
como has podido leer en la justificacién, se trata de un trabajo importante, y que, por
tanto, este tiempo que estas dedicandote a leer lo que en el he introducido, lo interpreto
ya como un regalo. iMuchas gracias!

Quiero ponerte en situacion: lo he elaborado principalmente para que respondan
nifios y nifias de edades comprendidas entre los 6 y 12 afios de Educacion Primaria, de
la comunidad autbnoma de Galicia. Si asi lo deseas, puedes acompafarlos en el
proceso, pero te agradeceria que los animases a responder con sinceridad. Tened en
cuenta de que no seréis juzgados por absolutamente nada, ya que los datos que redna
con la aplicacion de este cuestionario seran totalmente andnimos y tendran un
tratamiento estadistico, respetando la privacidad de cada uno de los participantes.

Asi que os animo a responder a las preguntas con mucha, mucha sinceridad y
reflexionando sobre las propias experiencias vividas en relacion con los centros
escolares. Venga, jcomencemos entonces! Animo

Mensaje alos nifios y nifias: jHola nifios/as!, En este cuestionario os voy a hacer unas
preguntas que os pido que respondais con total sinceridad. Os cuento un poquito, en
ella os empiezo preguntando por vuestro curso y por vuestras edades, y asi, después,
0s voy preguntando sobre cosas que tienen que ver con lo que pasa en las clases, en
el colegio y un poquito también en la calle.

Tenéis que saber una cosa, este cuestionario necesita que seais sinceros y sinceras,
pensad que no hay respuestas validas o incorrectas, porque Sois VOsotros y vosotras
las que tenéis la informacién. Sélo tenéis que pensar, pensar, y marcar aquellas
respuestas que 0s parezcan que se acercan a lo que pensais.

En algunas os pido que escribais un poquito y en otras que seleccionéis entre varias
opciones. Fijaros bien, porque habra veces que tendréis que marcar sélo una opcion, y
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en otras preguntas, os dejo seleccionar varias, porque puede pasar que coincidais con

de verdad chicos y chicas, es para mi muy importante vuestra sinceridad y participacion.
iiAnimo, y a pensar!!!

1. ¢En qué curso estas?

1° de Primaria

2° de Primaria

3° de Primaria

4° de Primaria

5° de Primaria

6. 6°de Primaria

2. ¢Qué edad tienes?

¢Has nacido en Espafia? Si no es asi, indica donde.

4. ¢Piensas que las personas (que pueden ser nifios/as o0 adultos) que vienen
de otros paises, o que viven en Espafia, y en Galicia, deberian tener los
mismos derechos que ta?

ahrwdE

w

a. Si
b. No
c. Depende
5. ¢En tu clase, hay nifios y nifias que vienen de otros paises?
a. Si
b. No

En caso afirmativo, ¢Qué piensas de que en tu clase haya nifios y nifias de otros
paises?

a. En positivo
b. En negativo
c. Me daigual.
6. Para ti, seria mejor...
a. Iraunaclase en la que todos los nifios y las nifias fuésemos gallegos.
b. Irauna clase en la que hubiese nifios y nifias de otros paises, y también
gallegos.
c. Irauna clase, en la que hubiese nifios y nifias sélo de otros paises, y no
gallegos.
7. ¢Alguna vez has visto que alguien se ha reido, se ha burlado, o se ha
metido con alguna persona por ser de otro pais?
a. Si
b. No
8. ¢En el colegio alguna vez alguien peg6 a algiin compafiero o compariera
por ser de otro pais?
a. Si
b. No

En caso de que contestaras que si, dime: ¢(Qué pas6?

a. Nadie se enter6.
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b. Se lo he comentado a un profesor o profesora para que ayudase al nifio
o nifia con el que se habian metido.
Los profesores intervinieron y ayudaron al nifio o nifla con la que se
habian metido.
d. El niflo o nifia que se metié con el nifio o nifia de otro pais cambi6 su
forma de pensar.
e. El nifio o nifia que se metié con el nifio o nifia de otro pais cambié no
cambio su forma de pensar.
9. Crees que se puede ser amigo o amiga de...
a. Nifos o nifias espafiolas
b. Nifios o nifias extranjeros
c. De cualquiera
10. ¢Crees que los nifios y nifias de otros paises pueden estudiar las mismas
cosas que puedes estudiar tu?

o

a. Si
b. No
c. Depende

11. ¢ Quién crees que es mas inteligente?
a. Los nifios y niflos de Espafia.
b. Los nifios y nifios de Galicia.
c. Los nifios y niflas de otros paises.
d. Todos podemos ser igual de inteligentes.
12. Completa las siguientes oraciones con una palabra, la que pienses que es
mas adecuada en cada caso:
a. Los polacos son
b. Los negros son
c. Los marroquies son
d. Los espafoles son
e. Los gitanos son
13. ¢, Qué es para ti ser racista? Responde con las ideas que tengas sobre lo
que significa esto.
14. El racismo es...
a. Una forma de pensar que existe hace mucho tiempo.
b. Un problema.
c. Unaforma nueva de pensar.
d. Una oportunidad.
15. En mi colegio...
a. No hay racismo porgque no hay personas extranjeras.
b. Hay racismo, pero fuera de mi clase.
c. No hay racismo.
d. Hay racismo.
16. Te invito a que leas estas tarjetas, qué te parece lo que dicen:

"Me dicen mucho lo de negro. No sé porque, la gente que es blanca es mejor”

a. Me parece que dice la verdad.
b. Me parece que es un mensaje equivocado.
c. Depende de la persona, puede ser verdad o mentira.
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“Me pegaron, se burlaron de mi... todo por ser diferente y nacer en otro pais”

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

a. Por nacer en otro pais, no es diferente, y no deberian haberle tratado asi.

b. Es diferente, pero no deberian haberle tratado asi.

c. Las personas de otros paises deberian quedarse en sus paises.
El racismo, entender que unas personas son mejores que otras por haber
nacido en paises diferentes...

a. A veces es verdad

b. Siempre es verdad

c. No siempre es verdad

d. Nunca es verdad
Dénde crees que se da el racismo

a. Enlacalle

b. En el colegio

c. Enlos medios de comunicacion

d. Enlos libros

e. En otros sitios.
En el cole, nos hablan de como aprender a vivir con personas que vienen
de paises diferentes:

a. Si
b. No
c. Aveces

En el colegio proponen actividades...

a. Enlas que se les da importancia a aprender a convivir con los demas.

b. En las que se les da importancia a mejorar nuestras actitudes y
comportamientos para que seamos personas mas tolerantes.

c. Enlas que se les da importancia a aprender contenidos para aprobar el
examen.

Marca la respuesta con la que estés més de acuerdo:

a. Creo que soy una persona gue puede convivir con personas de otros
paises sin problema, pero me gustaria que en mi colegio se propusieran
actividades para que todos y todas podamos aprender a ser mas
tolerantes.

b. Creo que necesito que me ensefien como entender las diferencias entre
las personas.

c. Creo gue no necesito que me ensefien a como entender las diferentes
entre las personas.

Marca si o no en cada casilla: “Creo que la materia de Ciencias Sociales...”

a. Me ayuda a ser mejor ciudadano/a.

b. Me permite entender mejor la sociedad en la que vivo.

c. Nos ayuda a conocer otras culturas y a aceptarlas.

d. Es interesante.

e. No es interesante.

Cuando se estudia Ciencias Sociales en mi colegio...

a. Puedo dar mi opinién sobre los temas que nos proponen.

b. Nos animan a pensar y a reflexionar.

c. Hacemos debates.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

d. EIl profesor o profesora nos presenta los temas para que nos parezcan
interesantes y nos llamen la atencion.
e. La profesora nos explica el tema, y los estudiantes hacemos los
ejercicios.

f.  Nos hablan de cémo aceptar las diferencias entre culturas.

g. Me proponen actividades en equipo.

h. Siempre hacemos los mismo, todos los temas los damos igual.
Indica entre las materias que te propongo, en cudles de ellas habéis
hablado alguna vez en clase, sobre las diferentes formas de vivir,
diferentes culturas, o formas para aprender a convivir con personas de
otros paises:

a. Ciencias de la naturaleza
Ciencias sociales
Lengua castellana y literatura.
Matematicas.
Primera lengua extranjera.
Educacion fisica.
Valores sociales y civicos
Educacién musical

i. Educacion plastica.

j. Esto no se ensefia en ninguna materia
Te gustaria que, en la escuela, le dedicasen mas tiempo a hablar y a
proponer actividades que tengan que ver con aprender avivir de unaforma
positiva en una sociedad con personas diferentes....

a. Si

b. No
¢En tu colegio, crees que se tratan de forma diferente a los nifios y nifias
que vienen de otros paises?

a. Si

b. No
Los nifios y nifias de otros paises que conoces tienen...

a. Muchos amigos/as

b. Pocos amigos/as

c. Depende de su personalidad.
Sefala, cuales son para ti las consecuencias de que nuestra sociedades
sean cada vez mas diversas, de que haya gente que sea diferente, y de que
cada vez tengamos en nuestro pais a personas de otros paises.

a. Mas problemas

b. Mas diversién y mas aprendizaje

c. Menos relaciones entre las personas

d. Mas relaciones entre las personas.
Marca con una cruz, aquellas situaciones gque te pasaron algunavez

a. Me pusieron motes.

b. Me dijeron cosas desagradables de mi y de mi familia.

c. Han dicho algo positivo de mi.
d. Me dejaron fuera de los juegos.
e
f

TQ "o 0o

Se rieron de mi por mi pais de origen.
Me han dicho que no puedo hacer las mismas cosas que los demas.
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30. Las situaciones anteriores, sucedieron en...

a. Elaula
b. Los pasillos
c. Elrecreo

d. Fuera de la escuela
31. Cuando algo asi sucedio...
a. Se lo comenté a un adulto de la escuela
No se lo comenté a un adulto de la escuela
Se lo comenté a mis padres
No se lo comenté a mis padres
Se lo comenté a alguien (amigos/as)
No se lo comenté a nadie
Me ayudaron
No me ayudo nadie
32. (Crees que la escuela deberia hacer algo para evitar que pasen este tipo
de situaciones?
a. Si
b. No
33. ¢ Se hace ya algo para evitarlo, programas, concursos, campanas...?
a. Si(qué se hace)
b. No
34. ¢Piensas que estad bien que todas las personas tengamos los mismos
derechos?
a. Si
b. No
c. Depende del pais del que vengan.

S 0 aoo

Opcional: Imaginate que eres el ministro de educacién, y puedes hacer que las cosas
cambien, puedes conseguir que en el colegio se hablen de las diferencias culturales, de
cémo aprender a vivir con las personas que vienen de paises diferentes, o los nifios y
nifias entendais mejor el mundo en el que vivimos...

a. Lo harias
b. No lo harias

Animate a proponer alternativas que piensas que podrian funcionar.

ORGANIZACION DE LA PROPUESTA DIDACTICA DISENADA

Sesiones Actividades

La realidad que se esconde

El iceberg del racismo

10 ¢ Y si antes de juzgarme me conoces?

Pensando me y te descubro

El racismo es...
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20

Una jarra de igualdad, por favor

Luces, camara y...realidad

De lo que lees o ves, créete la mitad, y de lo que no ves, no te creas
nada

Ante personas (y, por tanto, inmigrantes), pensamientos tolerantes

30

Mi visién ante la inmigracién

“Cuida esa boquita y borra tus prejuicios”

Uno de los errores de la historia es que se repite, primero como
tragedia y después como farsa

40

No te queda tan lejos...esta justo detras de ti

50

No se repite la historia, se repite la misma accién en forma diferente

La historia no se repite, pero rima

Investigo, pienso y me descubro

60

Pensamientos cultivados hoy, brotes de justicia mafiana

Despierta y desmantela la verdad: no es lo que parece

La enfermedad del ignorante es ignorar su propia ignorancia

PIGS... una palabra peculiar pero reveladora

70

Conocer significa ver la realidad desnuda, ¢ puedes verla?

De nada sirve el conocimiento si no nos cambia el comportamiento:
jcompartelo!

El arte no cambia nada, el arte te cambia a ti

Tabla 2. Organizacién de las actividades de la propuesta disefiada. Fuente: elaboracién propia

GRAFICOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS CUESTIONARIOS

Master en Psicopedagogia -

Méster en direccién de actividades educativas en .

la naturaleza

Doble Grado en maestro/a de Educacion

Primaria e Infantil -

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

= Nimero de participantes

Figura 12. Estudios cursados por el profesorado en formacion. Fuente: elaboracion propia.
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30 afios
15 afios
14 afios
13 afios
12 afios
11 afios
10 afios
9 afios
8 afios
7 afios
6 afios
5 afios
4 afios
3 afios
2 afios

1 afio

7 meses
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m Afios activos

Figura 13. Afos activos del profesorado encuestado. Fuente: elaboracion propia

6° DE EDUCACION PRIMARIA 18/90
5° DE EDUCACION PRIMARIA 15/90

4° DE EDUCACION PRIMARIA 15/90

3° DE EDUCACION PRIMARIA 5/90

2° DE EDUCACION PRIMARIA 13/90

1° DE EDUCACION PRIMARIA 21/90

Etapas de Educacién Primaria

Figura 14. Cursos impartidos por el profesorado en activo el vigente afio académico de
2019/2020. Fuente: elaboracién propia

@ Educacion para la convivencia, la paz y la
ciudadania

76/95 B Educacién en y para los derechos
humanos

85/95

O Educacidn en valores o formacién ética

O Educacion para la gestion de riesgos y la
conciencia ambiental

B Educacion para la equidad de género

Figura 15. Competencias favorables del profesorado en formacion. Fuente: elaboracion
propia.
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PORTAL ONLINE HABILITADO PARA LA DINAMIZACION DE LA El

culturalelcambio jimdofree.com/y

&Y si empezamos por una
propuesta diferente?

HazLo, Y SI +E Da MIEDD,

HazLo con MIEDD,

Como adelantd en (a seccibn anterior, en esta parte del portal, compartird con vosotros/as una propuesta didéctica
diferente. Su funcionamiento dependers del Modo en que llegue a aplicarse y del Modo en que sea interpretada. Distanciada
de premisas metodoldgicas pasivas y tradicionales, se aproxima a Modos de proceder alternativos, en (0s que juegan un

S i s T el S AR U v T e il S R R s S M

Figura 16. Captura del portal educativo creado. Fuente: elaboracion propia.
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