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TITULO PRELIMINAR

Artigo 1.- A Facultade de Ciencias da Educacion da Universidade de Santiago de Compostela ¢ un
centro universitario que asume e desenvolve a organizacion das ensinanzas e dos procesos
académicos, administrativos e de xestion conducentes a obtencion dos titulos oficiais que ten
encomendados. Poderd tamén impartir ensinanzas conducentes & obtencion doutros diplomas e
titulos. As ensinanzas que se impartan tefien como finalidade a preparacion para o exercicio de
actividades profesionais especializadas nos ambitos educativos, e de prestar un apoio ao progreso
cultural e educativo da sociedade galega.

2. A Facultade de Ciencias da Educacion, para o cumprimento das funciéns que lle confiren a
L.O.U. e os Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela, rexerase polo presente
regulamento.

Artigo 2

Consonte co proceso de normalizacion plena da lingua galega, os 6rganos de xestion e de goberno
desta Facultade asumen o idioma galego nas suas manifestacions oficiais, asi coma nos seus
impresos € documentos. A Facultade promovera o uso da lingua propia de Galicia no ensino € mais
en todas as actividades do centro.

Artigo 3

De acordo co artigo 56 dos Estatutos da Universidade de Santiago, son funcidéns da Facultade as
seguintes:

A elaboracion dos plans de estudos das titulacions impartidas polo centro e a participacion na
elaboracion daqueloutras compartidas por varios centros.

A organizacion e a xestion dos servizos docentes que lle correspondan.

A coordinacidn, a supervision e o control da actividade docente na Facultade, e a participacion nos
procedementos que estableza a universidade para a avaliacion da calidade docente.

A elaboracion dun calendario de actividades lectivas para cada curso que se deberd facer publico con
anterioridade 4 apertura da matricula.

A promocion de programas de intercambio.

A promocion e posta en marcha de medidas para a realizacion de practicas externas

A realizacion de actividades de xestion académica que lle encomende a universidade.

A administracion dos servizos, equipamentos e recursos do centro e o control da sua calidade.

O cofiecemento da actividade investigadora que se desenvolva no centro.

A realizacion de actividades de formacidon permanente ou de extension universitaria no seu ambito
de competencia.

A promocion de estudos de postgrao.

TITULO I. DA XUNTA DE FACULTADE
Artigo 4

A Xunta de Facultade ¢ o 6rgano colexiado de goberno do centro e como tal, aproba as lifias xerais
de actuacion no ambito da Facultade e supervisa o labor dos seus 6rganos de direccion e xestion.



Artigo 5

A Xunta de Facultade actua en Pleno ou en Comision Permanente.

Tamén poderd dotarse de Comisions Delegadas que a asesoren e asistan nas suas funcions, e que
poderan ser estdbeis ou conxunturais.

Artigo 6

A asistencia 4s sesions do pleno da Xunta de Facultade constitie un dereito para tédolos seus
membros. Para o cumprimento desta funcién quedan dispensados de calquera outra actividade
universitaria polo tempo que duren as sesions da Xunta.

CAPITULO I. DO PLENO DA XUNTA DE FACULTADE

Artigo 7

A composicion do Pleno da Xunta de Facultade estard composta por:

- O Decano que a presidird e convocara

- Os Vicedecanos

- O Secretario/a, que o serd tamén do Pleno da Xunta

- O persoal docente e investigador e investigadores en formacién con docencia no centro e censado
nel, ou non censado que tefia neste un encargo de docencia igual ou superior a nove créditos,
distribuido do seguinte xeito:

Todo o persoal funcionario docente que representara o 51% da Xunta de Facultade

- O persoal docente e investigador a tempo parcial, que representara o 5%

- O resto de persoal docente e investigador ou investigadores enformacion (profesorado axudante
doutor, profesorado colaborador, profesorado contratado doutor, profesorado asociado e visitante)
que representard o 9%

Unha representacion do estudantado do 30% do que 0 25% sera do 1° e 2° ciclo e 0 5% do 3° ciclo

- Unha representacion do persoal de administracion e servizos censados no centro, nunha proporcion
do 5% do total da Xunta e cun minimo de dous.

Todos os representantes elexidos serano cada dous anos polos mesmos sectores aos que representan,
agas os estudantes, que o seran cada ano.

Non obstante o anterior, cando o persoal docente e investigador non funcionario, non exceda do 14%
formara parte da Xunta sen necesidade de eleccion. En caso de exceder desa porcentaxe, se o persoal
docente e investigador non funcionario a tempo completo non excede do 9% formara parte da Xunta
sen necesidade de eleccidon e igualmente o persoal docente e investigador a tempo parcial se non
excede do 5%.

Artigo 8

A condicion de membro da Xunta perderase ao cesar a vinculacion co centro ou ao deixar de cumplir
os requisitos demandados ao sector polo que se foi elexido. Nese caso o seu posto sera ocupado, ata
o final do periodo, por quen obtivese mais votos no mesmo sector ou subsector, sempre que cumpra
os requisitos, do contrario permanecera vacante ata que se celebren novas eleccions.



Artigo 9

Son competencias do Pleno da Xunta de Facultade, de acordo cos artigos 101 e 102 dos Estatutos da
Universidade, as seguintes:

a). A eleccion do Decano ou Decana, de entre os profesores doutores pertencentes a corpos docentes
universitarios censados na Facultade, e se € o caso, a sia revogacion.

b). A elaboracion e a aprobacion do seu Regulamento de Réxime Interno.

c). A supervision da xestion dos restantes 6rganos de goberno e de administracion do centro.

d). A elaboracion e a aprobacion dos proxectos de planos de estudos das titulacions radicadas no
centro, consonte coa lexislacion vixente e coas normas xerais emanadas do claustro universitario.

e). A aprobacion das lifias xerais da politica académica do centro e entre elas, a proposta e
implantacion de novas titulacions, a creacion de Escolas de Especializacion Profesional dependentes
do centro e a organizacion de cursos e estudos de postgrao.

). A organizacion de servicios docentes para a obtencion de titulos académicos do seu dmbito, asi
como a coordinacion e a supervision da actividade do profesorado con docencia no centro, e
igualmente a supervision do seu cumprimento.

g). A programacion dos servizos e equipamentos do centro e a supervision da sua xestion.

h). A distribucién das asignacions orzamentais concedidas ao centro e o control da sua aplicacion.

1). O informe verbo das propostas de creacion, modificacion ou supresion de departamentos
relacionados co centro pola sua docencia e investigacion.

1). A organizacion de actividades de formacion permanente e de extension.

m). A manifestacion da sua opinioén verbo de calquera asunto relacionado co centro ou coas suas
actividades.

n). A creacion de cantas Comisions Delegadas estime oportunas .

0). O pronunciamento sobre aqueles asuntos que lle sexan sometidos polo Decanato ou a Comision
Permanente.

p). A emision de informes sobre o cumprimento das obrigas docentes do profesorado cando sexan
solicitadas para o recofiecemento dos quiquenios docentes

q). Calqueroutra competencia que lle atriblien os Estatutos da Universidade.

CAPITULO II. DO FUNCIONAMENTO DO PLENO DA XUNTA DE FACULTADE

Artigo 10

O Pleno da Xunta de Facultade convocarao o Decano ou Decana ou na stia ausencia, un Vicedecano
ou Vicedecana, con cardcter ordinario polo menos unha vez por trimestre, € con caracter
extraordinario a iniciativa do Decano ou Decana ou a pedimento de:

a) Un tercio dos seus membros independentemente do sector ao que pertenzan

b) A maioria simple da Comision Permanente

Nestes casos incluiranse necesariamente os puntos da orde do dia que se soliciten

Artigo 11

1. Na convocatoria deberd constar a orde do dia, data, hora e lugar da reunion. A convocatoria
debera ser entregada, cando menos con setenta e dias horas de anticipacion correspondentes a dias
habiles, excepto no caso de Xunta Extraordinaria e Urxente, que serd con corenta e oito horas de
anticipacion.

2. Na convocatoria ordinaria, a documentacion ou informacion relacionada directamente cos asuntos
da convocatoria, que impliquen toma de decisions, deberan estar 6 dispor dos membros da Xunta,
cunha antelacion de corenta e oito horas.
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Artigo 12

1. A orde do dia serd elaborada polo Decano ou Decana, asistido polo Secretario ou Secretaria e
mailo equipo decanal. Nela figurardn as mencions de aprobacion da Acta da sesion anterior, asuntos
de tramite, peticions e preguntas (agés que a Xunta se convoque con cardcter extraordinario, para a
eleccion de Decano ou Decana, ou para a stia revogacion).

2. Na orde do dia incluirdnse as propostas de puntos a tratar sempre que asi o solicite a maioria
simple da Comision Permanente ou un tercio dos membros da Xunta de Facultade sempre que non se
tefa realizado ainda a convocatoria. De terse realizado incluirdnse na seguinte convocatoria da
Xunta.

Artigo 13

1. O pleno da Xunta de Facultade constituirase validamente en primeira convocatoria coa asistencia
da metade dos seus membros, e en segunda convocatoria, que se celebrara media hora despois, ainda
que non se diga expresamente, coa presencia dun vinte por cento dos seus membros. En dmbolos
dous casos requerirase a presencia do Decano ou Decana e do Secretario ou Secretaria, ou, no seu
caso, dos que os sustituan.

2. Non podera ser obxecto de deliberacion ou acordo ningin asunto que non figure incluido na orde
do dia, agas que estean presentes todolos membros da Xunta e sexa declarada a urxencia do asunto
polo voto favorabel da maioria.

Artigo 14

1. O Pleno da Xunta de Facultade seré presidida polo Decano ou Decana ou quen faga as stas veces,
asistido dunha mesa integrada polos Vicedecanos e Secretario/a.

2. O Decano ou Decana dirixe e ordena o desenvolvemento dos debates.

3. A mesa, tendo en conta a opinion da Xunta de Facultade, interpretara o presente Regulamento en
casos de dubida ou omision. Tamén decidird sobre calquera outra cuestion que se lle encomende no
presente Regulamento, ou que o Decano ou Decana lle consulte.

Artigo 15

1. As decisions podense tomar por asentimento ou por votacion. Para axilizar o procedemento, as
votacions poderdn ser publicas e a man alzada, ou secretas (cando asi sexa solicitado).

Seréan secretas, en todo caso, cando afecten a persoas concretas.

2. Non se admitird a delegacion de voto nin en membros da Xunta nin en persoas alleas. Tampouco
sera admitido o voto anticipado.

Artigo 16

1. Unha vez debatido un punto da orde do dia terd lugar, se procede, a votacidon, na que sé os
presentes poderan participar. A votacion decidirase por maioria simple, bardante os casos
contemplados no apartado 3 deste artigo e no artigo 40.

2. Para a toma de acordos requerirase a presencia do Decano ou Decana e do Secretario ou
Secretaria, ou no seu caso, dos que os sustitian e non podera realizarse a votacion sen a presencia
dun vinte por cento dos membros da Xunta de Facultade; unha vez iniciada a votacidn, ninguén
podera entrar ou sair da sala en tanto aquela non remate.

3. De existiren unicamente duas propostas, efectuarase unha votacion entre ambalas duas.
Aprobarase a que acade a maioria dos votos



4. De haber mais de duas propostas, efectuarase unha primeira votacion conxunta de todas elas.
Posteriormente procederase a unha segunda votacidén entre as duas mais votadas, seguindo o
procedemento do apartado 3 deste mesmo artigo.

5. En caso de empate, despois dun turno limitado a un dos promotores de cada proposta, procederase
a unha nova votacion, despois do que, de persistir o empate, decidira o voto de calidade do Decano
ou Decana.

Artigo 17

A Xunta de Facultade arbitrard os mecanismos necesarios para que os diversos sectores da mesma
estean puntualmente informados dos acordos que se adopten tanto no Pleno da Xunta coma nas
Comisions.

Artigo 18

1. A Secretaria do Pleno da Xunta sera desempefiada polo Secretario ou Secretaria da Facultade que,
na sua condicion de fedatario ou fedataria dos actos e acordos daquela, levantara Acta de cada
sesion. Nos supostos de imposibilidade de asistencia por parte do Secretario ou Secretaria, fard as
stias veces outro membro da Mesa da Xunta, mediante designacion decanal.

2. En cada Acta especificaranse necesariamente:

a) Os membros da Xunta de Facultade, nominalmente designados, que asistiron 4 sesion, engadindo
as suas ausencias comunicadas.

b) A orde do dia da sesion.

¢) As circunstancias de lugar e tempo nas que se celebrou.

d) Os puntos principais das deliberacions.

e) O contido integro dos acordos, especificando o niimero de votos favorabeis a cada unha das
propostas.

3. Na Acta figurard, previa a solicitude dos respectivos membros da Xunta, o voto contrario ao
acordo adoptado, a sua abstencion e os motivos que a xustifican, ou o sentido do seu voto favorabel.
Asi mesmo, calquera membro ten dereito a solicitar a transcricion integra da sua intervencion ou
proposta, sempre que aporte no acto, ou no prazo que sinale a mesa, o texto correspondente.

4. Os membros que discrepen do acordo maioritario poderan formular por escrito voto particular, no
prazo de corenta e oito horas; voto que se incorporard ao texto aprobado. En todo caso, deberan
anunciar a intencidén do voto particular na propia sesion.

5. Cada Acta sera asinada polo Secretario ou Secretaria -ou quen faga as suas veces-, co Visto e
Prace do/a Presidente efectivo da sesion.

6. As Actas aprobaranse na seguinte sesion ordinaria da Xunta de Facultade, coas modificacions
propostas previamente por escrito polos membros da Xunta, e aprobadas por esta, que reflictan mais
adecuadamente o desenvolvemento da sesion.

Artigo 19

1. As Actas, unha vez aprobadas, quedaran baixo a custodia do Secretario ou Secretaria da
Facultade, e poderan ser consultadas na sta presencia por calquera membro da Xunta de Facultade.
2. Calquer membro da Facultade podera solicitar por escrito certificacion dos acordos da Xunta de
Facultade. As certificacions expedidas polo Secretario/a da Xunta, co Visto e Prace do Decano ou
Decana s6 daran fe dos acordos aprobados pola Xunta. Con anterioridade 4 preceptiva aprobacion da
Acta tamén poderan emitirse certificacions sobre os acordos que se adoptaron, facéndose constar
neste caso tal circunstancia.



CAPITULO IIL. DA COMISION PERMANENTE DA XUNTA DE FACULTADE

Artigo 20

1. A Comision Permanente da Xunta de Facultade estara integrada por:

a) O Decano ou Decana.

b) Os Vicedecanos ou Vicedecanas.

¢) O Secretario ou Secretaria, que o serd tamén da Comision Permanente.

d) Unha representacion proporcional dos distintos sectores integrantes da Xunta, non podendo
exceder o numero total dos seus membros dun tercio dos membros da Xunta de Facultade.

2.- A representacion dos distintos sectores serd o 51% en representacion do Persoal docente e
investigador funcionario; o 5% do persoal docente e investigador a tempo parcial; o0 9% do resto do
Persoal docente e investigador e investigadores en formacion; o 25% en representacion dos
estudantes de 1° e 2° ciclo; o 5% en representacion dos estudantes de 3° ciclo e o 5% en
representacion do Persoal de Administracion e Servizos

Artigo 21

A Comision Permanente serd elixida entre os membros da Xunta de Facultade. Todos os
representantes na Comision Permanente sera elixidos polos mesmos sectores aos que representan. O
periodo no que desempefiaran o seu posto serd o mesmo que o establecido para ser membro do Pleno
da Xunta de Facultade.

Artigo 22

A Comision Permanente ¢ competente para:

Cofiecer e decidir sobre os asuntos de tramite.

Cofiecer e adoptar acordos sobre calquera asunto que, sendo competencia da Xunta e non estando
reservado expresamente ao Pleno, lle fora delegado por este.

Asesorar en toda as cuestions que o Decano ou Decana lle someta no exercicio das suas
competencias.

Coniecer e decidir sobre os asuntos que lle sexan presentados polas Comisions Delegadas e elevalos,
no seu caso, ao Pleno.

Artigo 23

En canto o Pleno da Xunta de Facultade non se pronuncie en sentido contrario, enténdese que delega
as stias competencias na Comision Permanente, agas as que se mencionan nas letras a), b), c), d), e),
h), n) e 0) do art. 9 deste Regulamento, que establece as competencias da Xunta de Facultade e que
non poderan ser delegadas.

Artigo 24

O Decano ou Decana da Facultade informara ao Pleno da Xunta de Facultade na primeira sesién que
este celebre con posterioridade & ultima celebrada pola Comisién Permanente, de todas as actuacions
da Comision.

Artigo 25

1. A Comision Permanente constituirase validamente en primeira convocatoria coa asistencia da
metade dos seus membros, e en segunda convocatoria, que se celebrard media hora despois, ainda
que non se diga expresamente, coa presencia dun vinte por cento dos seus membros. En ambolos



dous casos requerirase a presencia do Decano ou Decana e do Secretario ou Secretaria, ou, no seu
caso, dos que os sustituan.

2. A Comision Permanente reunirase con cardcter ordinario como minimo unha vez cada dous
meses, € con caracter extraordinario sempre que o Decano ou Decana o considere oportuno, ou a
pedimento de un tercio dos membros da Comision Permanente.

3. A convocatoria ordinaria da Comision Permanente farase como minimo con 48 horas de
antelacion. En todos os demais aspectos referidos ao funcionamento da mesma, estarase ao previsto
neste Regulamento para o Pleno da Xunta de Facultade.

4. Previa solicitude razoada ao Decano ou Decana da Facultade, calquera membro da Xunta de
Facultade podera intervir ante os e as compoiientes da Comision Permanente, en relacion con algin
dos asuntos da orde do dia, tendo dereito a ser escoitado, sempre e cando se informe ao respecto no
inicio da sesion, e sexa aceptado por maioria.

5. A representacion dos diversos sectores na Comision Permanente rexirase polo establecido no
Regulamento electoral da Universidade

6. Os membros da Comision Permanente cesaran no momento en que perdan a stia condicion de
membros da Xunta e, tanto se demiten como se cesan, ocupardn os postos vacantes os seguintes da
lista de candidatos presentados no seu momento. De non existir, procederase a eleccion do substituto
dentro do sector correspondente, no prazo de tempo mais breve posibel.

| .
CAPITULO 1V. DAS COMISIONS DELEGADAS
SECCION 1: Normas xerais

Artigo 26

1. O Pleno da Xunta de Facultade crearda Comisions Delegadas. A sua funcién € emitir informe,
coordenar, estudiar e elaborar propostas de caracter operativo sobre os asuntos que este regulamento
ou os organos competentes de goberno da Facultade lles encomenden. Para o desempefio dos seus
cometidos, as comisions contaran coa colaboracion do persoal de Administracion adscrito 4
Facultade.

2. As Comisions Delegadas poderan ser de caracter estabel ou conxuntural. As Comisions de
caracter estabel serdn renovadas cada vez que haxa eleccions ao Decanato.

3. As Comisiéns de caracter estabel seran a Académica; a de Asuntos Econdmicos, de
Administracion e Servicios; a de Validacions; a de Actividades Culturais; a de Coordinacion do
Practicum, e a de Normalizacion Lingiiistica. A Comision de Biblioteca da Facultade rexerase polo
Regulamento da Biblioteca Universitaria, segundo o art. 150.3 dos Estatutos da Universidade de
Santiago ao non establecerse unha regulacion directa por este Regulamento.

4. A marxe destas Comisions de caracter estabel, o Pleno da Xunta de Facultade podera decidir a
creacion de Comisions de caracter conxuntural para resolveren sobre situacidons puntuais ou asuntos
concretos.

Artigo 27

1. Os membros das Comisions Delegadas tefien que ser membros do Pleno da Xunta de Facultade.
Sen embargo, estas Comisions poden invitar a outras persoas a participaren nelas, con voz mais sen
voto, sempre que a decision sexa adoptada maioritariamente.

2. Os membros das Comisions Delegadas serdn elixidos por cada un dos sectores no Pleno da Xunta
de Facultade. Ademais dos compofientes especificados para cada caso, elixidos por sectores en listas
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abertas e votando como maximo dous tercios dos postos a cubrir, formara parte delas o Decano ou
Decana - ou a persoa do equipo decanal en quen delegue- que sera quen presida.
3. Cada Comisidn elixird ao seu Secretario ou Secretaria.

Artigo 28

1. Para a asistencia e participacion nas Comisions Delegadas, todos os seus membros seran
convocados por escrito cunha antelacion de setenta e duas horas, e nos casos de urxencia, apreciados
polo seu Presidente ou Presidenta, cunha antelacion de corenta e oito horas de acordo co establecido
no artigo 11 deste Regulamento.

2.- As Comisions Delegadas constituranse en primeira convocatoria coa maioria dos seus membros e
en segunda convocatoria, que sera media hora mais tarde, coa presencia dun tercio dos seus
membros

3. As Comisiéns Delegadas adoptaran os seus acordos, informes, propostas e recomendacions por
maioria simple, sendo preciso que en todo o momento da sua actuacion exista o quorum sinalado no
punto anterior.

SECCION 2. Das comisions de caracter estabel

Artigo 29

1. A Comision Académica estard composta polo Decano ou Decana -ou membro do equipo decanal
en quen delegue-, seis membros do profesorado, catro do alumnado -un ou unha deles pertencente ao
terceiro ciclo-, un membro do personal de Administracién e Servicios, e un ou unha do persoal
investigador en formacion.

2. Correspondelle & Comision Académica todo o relacionado co desenvolvemento da actividade
docente e co cofiecemento da actividade investigadora realizada polo profesorado e os
departamentos adscritos ao Centro, agas a resolucion de validacions ou adaptacions de estudos.

3. En particular, informara sobre a reforma e seguemento dos planos de estudos, cofiecerd e
informara sobre calendarios de exames e horarios, cofiecera e informaréd sobre a programacion das
materias correspondentes s titulacions radicadas no Centro, analizard e promovera a mellora da
calidade didactica e desenvolverd aqueloutras funcions que expresamente lle sexan delegadas polo
Pleno da Xunta.

4. O rendemento académico do estudantado ha de ser avaliado mediante criterios que figuren de
modo explicito na programacion de cada materia. Calquera alumno ou alumna ten dereito & revision
dos exames, tanto parciais como finais na sla presenza e dentro dos dez dias seguintes 4 publicacion
dos resultados seguindo o procedemento establecido no artigo 17 da “Normativa basica para a
ordenacion do proceso de ensino/aprendizaxe e avaliacion do rendemento”.

5. En canto ao estudo e resolucion das reclamacions do alumnado sobre as cualificacions
académicas, atenderase ao disposto no artigo 38 dos Estatutos da Universidade, na ‘“Normativa
basica para a ordenacion do proceso de ensino/aprendizaxe e da avaliacion do rendemento
académico dos estudantes” e na ‘“Normativa para articular os procedementos extraordinarios de
avaliacion e a revision das cualificacions”, aprobadas polo Consello de Goberno da Universidade e
as normas que poidan ser de aplicacion no futuro.

Artigo. 30
A Comision de Validacions estard integrada por catro profesores, o Decano ou persoa en quen
delegue, o Secretario ou Secretaria do Centro, tres membros do alumnado, dos cales un sera do



Terceiro Ciclo, e un membro do persoal de administracion e servicios, tendo como funcién a de
propofier e tramitar validacions ou adaptacions de estudos.

Artigo 31

1. A Comision de Asuntos Econdémicos e de Administracion e Servicios estara composta polo
Decano ou Decana ou membro do equipo decanal en quen delegue-, catro profesores ou profesoras,
tres alumnos ou alumnas un ou unha do terceiro ciclo- e dous membros do persoal de
Administracion e Servicios.

2. A Comision de Asuntos Econdmicos, de Administracion e Servicios ten como funcions:

Informar o proxecto de orzamento elaborado polo equipo decanal antes do seu debate no Pleno da
Xunta de Facultade.

Propor a distribucion das partidas de equipamento docente do Centro € de comunicacions.

Propor a dotacién de medios que cubran as necesidades de administracion e servicios.

Propor a distribucion dos espazos dedicados 4 investigacion, docencia e administracion.

Solicitar 4s instancias oportunas a dotacion de medios necesaria para o correcto desenvolvemento
das funcions que ten asignadas a Facultade.

Facer o seguimento do estado do(s) edificio(s) e facer proposicions sobre a s@ia conservacion e
reparacion, asi como realizar cantos estudos lle sexan encargados polo Pleno da Xunta ou pola
Comision Permanente.

Aqueloutras que expresamente lle sexan delegadas polo Pleno da Xunta.

3. Cando a Comision estableza, entre os membros da Facultade, un prazo xeral de presentacion de
propostas de gasto ou de priorizacion de adquisicions, explicitard na convocatoria os criterios xerais
que seguird para a resolucion das solicitudes presentadas.

Artigo 32

1. A Comision de Actividades Culturales estard integrada por catro membros do profesorado, catro
do estudantado, e un membro do PAS.

2. A Comision ten por funcions :

Encargarse da dinamizacion cultural da Facultade.

Estudar e facer propostas encol da organizacion daquelas actividades de caracter extracurricular que
sexan de interese para o conxunto dos membros da Facultade.

Colaborar nas actividades que organicen os Departamentos ou calquera outro membro ou colectivo
da Facultade, logo da sta valoracion.

Facer propostas verbo do reparto e xestionar a partida presupostaria anual de extension universitaria
da Facultade.

Aqueloutras que expresamente lle sexan delegadas polo Pleno da Xunta.

Artigo 33

I. A Comisién de Coordinacion do Practicum estara composta por un profesor ou profesora
representante por cada unha das sete titulacions da Facultade, por tres estudantes, un bolseiro ou
bolseira e un representante do PAS, sendo presidida polo Decano ou Decana ou persoa en quen
delegue.

2. A Comision tera como funcions a coordinacion das planificacions desenvolvidas e executadas
polas respectivas Comisions de Practicum consontes coas diversas titulacions, asi coma o
seguemento e avaliacion do conxunto dos procesos. A tales efectos elaborara e propora orientacions
de caracter xeral ao Pleno da Xunta de Facultade para a sua aprobacion.



Artigo 34

1. A Comisién de Normalizacion Lingliistica estard composta por catro membros do profesorado,
tres do estudantado, un representante dos investigadores en formacién e un membro do PAS, sendo
presidida polo Decano ou Decana ou persoa en quen delegue.

2. A Comision terd como funcion a de promover, analizar e informar en todo o relacionado coa
normalizacién da cultura e lingua galega na vida académica, administrativa e convivencial da
Facultade, procurando que o galego sexa a lingua normal de comunicacion.

Artigo 35

1. A Comision da Biblioteca estara formada segundo o establecido no Regulamento da Biblioteca
Universitaria da Universidade de Santiago .A representacion do profesorado establécese do seguinte
modo:

Un ou unha representante por cada un dos Departamentos con actividade docente de caracter troncal
nas titulacions que imparte o Centro e dous representantes do resto dos Departamentos que impartan
docencia nas distintas titulacions, sempre que, en todos os casos, formen parte da Xunta do Centro.
2. A Comision da Biblioteca terd as funcions establecidas no Regulamento da Biblioteca
Universitaria da Universidade de Santiago.

TITULO II. DA ELECCION E REVOGAMENTO DO DECANO OU DECANA

CAPITULO 1. DA ELECCION DO DECANO OU DECANA

Artigo 36.

1. O decano/a da Facultade serd elixido polo pleno da Xunta de Facultade convocada para tal
efecto. O candidato que resulte elixido serd nomeado polo reitor.

2. Poderan ser candidatos a decano/a da Facultade os profesores doutores pertencentes a corpos
docentes universitarios censados no centro.

Artigo 37. Da Convocatoria

1. A convocatoria para a eleccion de decano deberd indicar polo menos as seguintes datas e prazos:

a) Prazo de presentacion de candidaturas, que non sera inferior a sete dias habiles nin superior a
quince.

b) Proclamacion provisional de candidatos.

¢) Prazo de reclamacions contra a proclamacion provisional de candidatos, que non sera inferior a tres dias
habiles.

d) Proclamacion definitiva de candidatos.

e) Data, lugar e hora da reunion do Pleno da Xunta de Facultade na que se efectuara a votacion.

f) Data e lugar da reunion do Pleno da Xunta de Facultade na que se procedera a segunda volta da votacion,
cando sexa necesaria. A segunda volta pode ter lugar na mesma reuniéon que a primeira, € nunca mais tarde
que tres dias despois desta.

2. As eleccions convocaraas o Decano ou Decana, coa debida antelacion para que tefian lugar antes
do termo do seu mandato, e en calquera caso como minimo un mes antes deste. No caso de
incumprimento do dito deber, as eleccions seran convocadas polo reitor. Se o titular do cargo cesase
por causa distinta da expiracion do seu mandato, as eleccions seran convocadas por quen o substitua,
nos vinte dias seguintes ao dito cesamento.

3. A reunion do Pleno da Xunta de Facultade para eleccion e na que se procedera 4 votacion non podera ser
convocada para antes de que pasen tres dias habiles despois de pechado o prazo de presentacion de
candidaturas nin para despois de corenta e cinco dias naturais dende a data de saida da convocatoria.



4. Se convocadas as eleccions ao Decanato non se presentara ningun candidato, ou se, concluido o
proceso electoral, ninguén resultara elixido, o reitor resolverd, con caracter xeral, a continuidade en
funcions do anterior titular, que debera convocar novas eleccidons no prazo maximo de tres meses.

Artigo 38. Da sesion para a votacion

1. A presidencia da sesion na que tefian lugar as votacions correspondera ao Decano ou Decana en
funcidns. No caso de que este presente a suia candidatura a decano, seria substituido na presidencia,
por un vicedecano

2. No caso de que o secretario presentara a sia candidatura actuard como secretario accidental o
membro do 6rgano de menor idade que reuna as condicions requiridas nos Estatutos para o
desempefio do cargo.

3. Antes de cada unha das votacidons as que fai referencia o presente Regulamento os candidatos
poderan expofier o seu programa para o que disporan dun maximo de 30 minutos.

Artigo 39. Votacion

1. A votacidn realizarase do xeito que determine o/a presidente da Xunta de Facultade, e en todo
caso garantindo o secreto do voto e a seguridade do resultado. Cada elector podera dar o seu voto a
favor dun tnico candidato, votar en branco ou absterse. O voto podera expresarse cunha cruz a beira
do nome do candidato ou doutro xeito inequivoco.

Artigo 40. Sistema electoral

1. No caso de concorrencia de mais dun candidato, as eleccions ao Decanato celebraranse de acordo co
sistema de dobre volta. En primeira volta resultara elixido o candidato que obtivera mais da metade
dos votos validamente emitidos polos membros da Xunta de Facultade. Se esta non se alcanza,
procederase a unha segunda votacion, que se podera celebrar na mesma sesion ou, a mais tardar, no
prazo dos tres dias seguintes 4 primeira, entre os dous candidatos mais votados na primeira volta que
mantefian a sua candidatura, resultando elixido o que obtivera a maioria simple de votos. No caso de
empate na segunda votacion, repetirase a mesma, € se se mantivese o empate darase preferencia a
quen sexa mais antigo de acordo co artigo 17 dos Estatutos.

2. No caso dun unico candidato, s6 se celebrara unha votacion, resultando elixido o candidato se
obtén 0 25% ou mais dos votos emitidos.

CAPITULO II. DA REVOGACION DO DECANO OU A DECANA

Artigo 41. Mocion de censura

1. O Decano ou Decana pode perder a sua condicién pola adopcion, por maioria absoluta, dunha
mocidn de censura. A mocidn de censura deberd ser proposta polo menos por un tercio dos membros
da Xunta de Facultade e terd que incluir un candidato alternativo.

2 Cando concorran estas circunstancias o Decano ou Decana terd que convocar unha Xunta
Extraordinaria con este tinico punto da orde do dia nun prazo maximo de 15 dias habiles.

3. Se a mocidn de censura obtivese o voto favorabel da maioria absoluta dos membros do Pleno da
Xunta, sera proclamado Decano ou Decana electa o candidato proposto na mocion de censura.

4. Se a mocion de censura non fose aprobada, os seus asinantes non poderan presentar outra durante
0 mesmo periodo de mandato.

Artigo 42



Tanto o candidato proposto como o Decano ou Decana, disporan dun prazo méaximo de 30 minutos
para expor as suas posicions. Tralo oportuno debate procederase 4 votacion nominal e secreta.

TITULO III. A REFORMA DO REGULAMENTO

Artigo 43
A iniciativa para a reforma do Regulamento pode ser adoptada polo Decano ou Decana directamente
ou tomando en consideracion unha proposta asinada polo 25 % dos membros da Xunta de Facultade.

Artigo 44

As propostas de reforma do Regulamento deberdn estar debidamente articuladas e motivadas.
Recibida a proposta, serd sometida a votacion para a stia toma en consideracion no Pleno da Xunta.
Se a proposta recibe os votos favorabeis do 30 % dos membros da mesma, abrirase un prazo para a
presentacion de emendas e a sua analise nunha Comision especifica designada polo Pleno da Xunta e
coa mesma representacion que tefian os diversos sectores no Pleno.

Artigo 43

Unha vez aprobado o texto pola correspondente Comision, sera elevado ao Pleno. Para que a
reforma sexa adoptada sera preciso que reciba o voto da maioria absoluta do Pleno da Xunta e ser
ratificada polo Consello de Goberno. De non ser asi, a proposta de reforma considerarase refugada, e
non podera proporse idéntica reforma ata transcorrido un prazo de dous anos.

DISPOSICIONS ADICIONAIS

Primeira

O presente regulamento debe ser integrado e interpretado no marco do disposto nos Estatutos da
Universidade de Santiago de Compostela, e das normas legais e regulamentarias sobre ensino
universitario.

Segunda

Para o que non estea disposto no presente Regulamento nin nos Estatutos da Universidade,
aplicarase o que dispon a Lei de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e Procedemento
Administrativo Comun.

DISPOSICION FINAL

O presente regulamento entrard en vigor ao dia seguinte da sua ratificacion polo Consello de
Goberno da Universidade de Santiago de Compostela, en cumprimento do art. 82.e dos Estatutos da
USC.

(Fo1 aprobado o 16 de decembro de 2004 polo Pleno da Xunta de Facultade)
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