REGULAMENTO DE REX!IME INTERNO DA FACULTADE DE OPTICA E OPTOMETRIA
UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPQSTELA

Aprobado pola Xunta de Focultade o 30/01/2019

Ratificado polo Consello de Goberno o 28/02/2019

TITULO PRELIMINAR
Artigo 12
1. A Facultade de Optica e Optometria da Universidade de Santiago de Compostela é un Centro
universitario que desenvolve as sdas funcions como servizo pablico mediante a actividade
docente, investigacion e asistencia para a creacion, desenvolvemento e transmision critica
da ciencia e da cultura, coa finalidade de preparar para o exercicio das actividades
profesionais no ambito da Optica e Optometria.

2. A Facultade de Optica e Optometria, para o cumprimento das funcidns que lle atribden a Lei
Organica 4/2007, a sua lexislacion de desenvolvemento e os Estatutos da Universidade de
Santiago de Compostela, rexerase polo presente regulamento, que & a norma na que se
establecen as disposicidns destinadas a regular 0 seu funcionamento.

3. A Facultade de Optica e Optometria velara especialmente pola promocion da lingua galega,
promovera a igualdade entre homes e mulleres e preocuparase polo desenvolvemento
sostible; en lifia co Plan de Igualdade de Xénero e coa Memoria de Responsabilidade Social
da USC.

Artigo 22

A xestion da Facultade de Optica e Optometrfa estara ordenada polos principios de prevalencia
dos drganos colectivos sobre os unipersoais e mais o de participacion libre dos seus membros
na toma de decisions.

Artigo 3¢

Para todas agquelas cuestions que non estean previstas neste regulamento, nos Estatutos de
Universidade de Santiago de Compostela e nas demais normas legais e regulamentarias sobre
ensino universitario, actuarase conforme o previsto na lexislacion que regule os
procedementos administrativos.

Artigo 42 Funciéns da Facultade
Atendendo o artigo 51 dos estatutos da USC, as funcidns da Facultade son as seguintes:
a) A elaboracion dos plans de estudos das titulacions impartidas pola Facultade e a
participacion na elaboracidn daqueloutras compartidas por varios Centros.
b) Xestionar, organizar e administrar os servizos, equipamentos e recursos da sla
competencia, e avaliar a calidade destes.
c) A coordinacién, a supervision e o control da actividade docente desenvolvida no Centro,
e a participacion nos procedementos que estableza a Universidade para a avaliacion
da calidade docente.



d) A elaboracién dun calendario de actividades lectivas para cada curso, que se deberd
facer publico con anterioridade 3 apertura da matricula.

e) A promocidn de programas de intercambio.

f) A realizacion das actividades de xestién académica que lle encomende a universidade.

g) A administracion dos servizos, equipamentos, recursos do Centro e o control da sua
calidade.

h) Promover e por en marcha medidas para a realizacion de practicas externas, en
coordinacidn coas entidades publicas e privadas da profesion.

i) O cofiecemento da actividade investigadora gue se desenvolva no Centro.

j) A realizacién de actividades de formacidén permanente ou de extension universitaria no
seu ambito de competencia.

k) A promocion de estudos de posgrao.

TITULO I: DO GOBERNO DA FACULTADE
CAPITULO I: ORGANOS DE GOBERNO
Artigo 52.- Organos de goberno
Os 6rganos de goberno e xestion da Facultade de Optica e Optometria son:
a) A Xunta de Facultade.
b) O/a decano/a.
c) O/a vicedecano/a ou vicedecanos/as.
d) O/a secretario/a.

Artigo 62.- Coordinadores/as da titulacién

Cada unha das titulacidéns impartidas na Facultade terd un/unha Coordinador/a que serd
nomeado/a polo/a reitor/a da USC a proposta do Decanato. Informarase do nomeamento a
xunta de centro e aos departamentos que participan na docencia do titulo. Os/as
Coordinadores/as nomeados/as, deberan ser un/ha profesor/a doutor/a con vinculacidn
permanente a USC, membro da xunta de Facultade, dedicacion exclusiva e docencia no titulo
que coordina. En situacidns excepcionais, o coordinador do grao podera ser profesor non
doutor, pero debera cumprir as demais condicions.

1.- Serén funcions do/a coordinador/a do titulo de grao ou mestrado:

a. Actuar en representacion do titulo, dirixilo e coordinalo.

b. Dar traslado da proposta de PDA formulada pola comision do titulo, caso de que a
comision do titulo tefia esas competencias, ao/a decanofa ou director/a do
centro, para a sua aprobacién inicial pola xunta de centro e posterior aprobacion
pola vicerreitoria con competencias na materia.

¢. Difundirentre o profesorado do titulo calquera informacion relativa & sua xestion
académica.

d. Coordinar os procesos de avaliacion de calidade do titulo de acordo co SGC aplicable
e trasladar a informacién que proceda a comisidén de calidade do centro.

€. Asumir todas as competencias relativas s actas que lle outorga a normativa vixente.

f. Calquera outra funcion que lle for asignada polos 6rganos competentes.



Artigo 72.- Coordinadores/as e responsables de actividades

Por proposta do Decanato poderan nomearse: Responsable de Calidade, Responsable de
Seguridade e Saude, Coordinadores/as de Practicas Tuteladas, Responsable Académico de
Mobilidade, asi como responsables ou coordinadores/as das actividades ou funciéns que se
consideren. Os nomeamentos serdn comunicados a Xunta de Facultade e as perspoas nomeadas
serdn membros das correspondentes comisions (neste caso deberdn ser membros da Xunta de
Facultade).

Artigo 82 A Xunta de Facultade

A Xunta de Facultade & o érgano colexiado de goberno do Centro e, como tal, aproba as lifias
xerais de actuacion no ambito da Facultade e supervisa o labor dos seus Grganos de direccién e
xestion.

Artigo 92

A asistencia as sesiéns da Xunta de Facultade constitte un dereito e un deber para todos os
seus membros. Para o cumprimento desta funcién procurarase que estas afecten o menos
posible as actividades docentes.

Artigo 10¢
A Xunta de Facultade actuard en pleno. Para o seu asesoramento podera dotarse de comisidns
delegadas tematicas, deliberativas ou informativas, que poderan ser estables ou conxunturais.

Artigo 112 Compoaosicién da Xunta

1. A composicion do Pleno da Xunta de Facultade estd establecida nos Estatutos da
Universidade de Santiago de Compostela en vigor.

Estara composta por:

a) O/a decano/a que a presidira e convocara.

b) O/a vicedecano/a ou vicedecanos/as.

c) O/a secretario/a, que o sera tamén da Xunta.

d} O/a responsable da unidade de xestién de Centros e departamentos.

e) O seguinte persoal docente e investigador e persoal investigador en formacidn, con
docencia no Centro e censados nel, ou non censados con encargo docente igual ou
maior ao 35% da capacidade docente dun profesor/a a tempo completo:

- Todo o profesorado con vinculacion permanente, que constituira o 51% da Xunta.
- Representacion do resto do persoal docente e investigador, que dispera do 10%
do total. O profesorado a tempo parcial terd un 2%, cun minimo dun
representante.
f) Representacidn do alumnado
- 0 alumnado de graco, que dispora dun 26% da Xunta.
- 0 alumnado de master, que dispora dun 3% da Xunta.
- 0 alumnado de doutoramento, que dispora dun 3% da Xunta.
No suposto de non ter alumnado censado no sector de master efou doutoramento, estas
porcentaxes de representacidn acumularanse a do alumnado de grao.
g) Representacion do Persoal de Administracion e Servizos (PAS) censado no Centro,
que dispora dun 7% do total, cun minimo de 2 representantes.



2. Osfas representantes do PDI e PAS seran elixidos por un periodo de dous anos mentres que
osfas representantes de alumnado serano por un ano. A condicion de membro da Xunta de
Facultade perderase ao cesar a vinculacion co Centro, ou perder os requisitos requiridos para o
sector polo que foi elixido.

3. Serdn convocados/as, con voz pero sen voto, o profesorado, investigadores/as, PAS e
delegados/as do alumnade que, sen pertencer a Xunta, realicen actividades de caracter
docente, discente, investigador ou administrativo no Centro. Poderan convocarse igualmente,
con voz pera sen voto, a alumnado e persoal alleo a Facultade sempre que estean implicados
nalgun asunto da orde do dia.

Artigo 122 Competencias da Xunta de Facultade
Son competencias do Pleno da Xunta de Facultade as que a seguir se indican:

a) A eleccion do/a decano/a e, de ser o caso, a sta remocion.

b} A elaboracion e a aprobacidn do seu regulamento de réxime interno.

c) A supervision da xestion dos restantes organos de goberno e de administracién do
Centro.

d} A elaboracion e a aprobacion dos proxectos de plans de estudos das titulaciéns adscritas
ao Centro, consonte a lexislacion vixente e as normas xerais emanadas do Claustro
Universitario.

e) Propofier aos departamentos encargados da docencia modificacions na estrutura da
programacion docente das materias dos plans de estudos das titulacidns adscritas,
tratando de obter unha mais axeitada coordinacion entre os contidos,

f) A aprobacion das lifias xerais da politica académica do Centro e, entre elas, a proposta e
implantacion de novas titulacidns, de creacidon de escolas de especializacion
profesional dependentes do Centro e de organizacion de cursos ou estudos de
posgrao.

g) Emitir informes sobre a actividade académica do profesorado.

h) Establecer os criterios de avaliacion dos servizos gue presta o Centro e elaborar un
informe anual da calidade de ditos servizos.

i) A organizacion dos servizos docentes para a obtencion de titulos académicos do seu
ambito, asi como a coordinacion da actividade docente do profesorado con docencia
no Centro e, igualmente, a supervision do seu cumprimento.

j) Con caracter singular para casos especificos, a Xunta de Centro podera conceder a
dispensa de asistencia a clase.

k} A programacion dos servizos e equipamentos do Centro e a supervision da sua xestién.

I) A distribucion das asignaciéns orzamentarias concedidas ao Centro e o control da sua
aplicacion.

m) O informe verbo das propostas de creacion, modificacion ou supresion de
departamentos relacionados co Centro pola suia docencia e investigacion.

n} A organizacion de actividades de formacion permanente e de extensién.

0) A manifestacién da sua opinién verbo de calquera asunto relacionade co Centro ou coas
sdas actividades.



p) A creacion de cantas Comisidns Delegadas estime oportunas e, de ser o caso, fixar os
temas que se poidan tratar nelas.

q) Calguera outra competencia que lle atribuan este regulamento e os Estatutos da
Universidade de Santiago de Compostela.

Artigo 132

O Pleno da Xunta de Facultade estara formado por todos os seus membros e reunirase con

cardcter ordinario por iniciativa do/a decano/a ou, na sua ausencia, o/a vicedecano/a que o/a

substitia. Reunirase con cardcter ordinario polo menos unha vez por trimestre, en periodo

lectivo.

1. Reunirase con caracter extraordinario a iniciativa do/a decano/a ou a pedimento, por
escrito, dun 25% dos seus membros. Neste caso, a solicitude debera incluir o asunto a
tratar, que deberd ser o suficientemente explicito e concreto para gue se cofieza o seu
contido. A convocatoria terase que realizar dentro dos 15 dias habiles seguintes a sua
presentacion no Rexistro da Facultade.

Artigo 142 Convocatorias de reunidns da Xunta

1. O Pleno da Xunta de Facultade serd convocado polo/a secretario/a, por orde do/a decano/a
ou de quen legalmente o/a substitia. Na convocatoria debera constar a orde do dia, data,
hora da primeira e da segunda convocatoria, lugar da reunion e lugar de depdésito da
documentacion complementaria dos puntos da orde do dia.

2. A convocatoria da sesion deberd ser enviada aos membros da Xunta de Facultade, cando
menos, con 72 horas de anticipacion correspondentes a dias hdbiles, por correo
electrénico as direccions que constan na Secretaria da Facultade, agds no caso dunha
Xunta extraordinaria e urxente, que o sera cun minimo de 48 horas de antelacion.

3. A documentacion ou informacién relacionada directamente cos asuntos da convocatoria
que impliquen toma de decisions, deberdn estar a disposicidn dos membros da Xunta
cunha antelacion de 48 horas.

Artigo 152 Orde do dia

1. A orde do dia sera elaborada polo/a decano/a, asistido polo seu equipo. No caso das sesion
ordinarias, nela figuraran as mencions de aprobacion da acta da sesion anterior, asuntos
de tramite e rolda aberta de intervencidns.

2. Poderase solicitar a inclusion de temas na orde do dia, mediante unha solicitude ao
decano/a asinada polo 10% dos membros da Xunta. O punto deberd ser incluido na
seguinte convocatoria.

Artigo 162

1. A Xunta de Facultade constituirase validamente en primeira convocatoria coa asistencia da
maioria absoluta dos seus membros e en segunda convocatoria coa presenza de 1/5 dos
seus membros. Nos dous casos requirirase a presenza do/a decano/a e o/a secretario/a
ou, de ser o caso, de quen os substitua.



2. Non podera ser obxecto de acordo ningln asunto que non figure incluido na orde do dia
agds que estean presentes todos os membros da Xunta e sexa declarada a urxencia do
asunto polo voto favorable da maioria.

Artigo 172

O Pleno da Xunta de Facultade serd presidido polo/a decano/a ou, na sua ausencia, polo/a
vicedecano/a, que sera o/a responsable de dirixir e ordenar o desenvolvemento dos debates.
O equipo decanal, tendo en conta a opinién da Xunta de Facultade, interpretara o presente
regulamento en casos de dibida ou omision.

Artigo 18°

As sesions do Pleno poderanse desenvolver nunha ou mais reunidns. Enténdese por sesion o
periodo de tempo preciso para esgotar a orde do dia, e por reunidn o periodo da mafa ou da
tarde en que tefa lugar parte da sesion. A duracién de cada reunién non superara as 4 horas
agas acordaren o contrario mais da metade dos membros presentes.

Artigo 192

1. As decisions do Pleno da Xunta de Facultade tomardn a forma de acordos, que se poderan
tomar por asentimento ou por votacion favorable da maioria simple dos asistentes. Para
axilizar o procedemento as votacions poderan ser publicas e a man alzada, ou secretas
cando asi sexa solicitado por un minimo de tres membros da Xunta. En calquera caso seran
obrigatoriamente secretas cando se refiran a persoas concretas.

2. Nas votacions non se admitira o voto anticipado nin o voto delegado.

Artigo 202 Votacions

1. Unha vez debatido un punto da orde do dia tera lugar, se procede, a votacién, na que s 0s
presentes poderan participar. De ser o caso, deberdselle entregar ao secretariofa o texto
literal da proposta e este/a procedera a sta lectura antes de sometela a votacidn.

2. Para a toma de acordos requirirase a presenza do/a decano/a e do/a secretario/a ou, de ser
0 caso, de quen os substitua.

3. De existiren unicamente dtas propostas, aprobarase a que acade maioria simple dos
presentes en primeira votacion.

4. De haber mais de duas propostas, efectuarase unha primeira votacion conxunta de todas
elas e, posteriormente, levarase a cabo unha segunda votacion entre as dias mais
votadas, aprobandose a que acade maioria simple dos presentes.

5. En caso de empate, despois dunha quenda de intervencions limitada a un dos promotores
de cada proposta, procederase a unha nova votacién. En caso de persistir 0 empate,
decidird o voto de calidade do/a decano/a, salvo nos casos nos que se especifique o
contrario.



6. Exceptianse das maiorias indicadas nos apartados anteriores aqueles acordos para os que
explicitamente se especifiquen outros tipos de maioria neste regulamento ou outras de
ranga superior.

Artigo 212 Actas

1. O secretario/a da Facultade levantara acta de cada sesién. No caso de imposibilidade de
asistencia do secretario/a, fara as suas funcions un membro do equipo decanal designado
polo/a decano/a.

2. En cada acta especificaranse:
a) Os membros da Xunta de Facultade que asistiron a reunion e as ausencias comunicadas.
b) A orde do dia da sesidn e as circunstancias de lugar e tempo nas que se celebrou.
c} Un resumo dos debates que inclia os puntos principais das deliberacions.
d) O contido integro dos acordos, especificando o numero de votos favorables a cada unha
das propostas.

3. Na acta figurard, previa solicitude dos respectivos membros da Xunta, o voto contrario ao
acordo adoptado, a sua abstencidon e os motivos que a xustifican, ou o sentido do voto
favorable. Asi mesmo, calquera membro da Xunta terd dereito a transcricidn integra da
sta intervencion ou proposta, para o que sera imprescindible que se lle entregue por
escrito ao secretario/a antes do remate da sesién ou no prazo que sinale o/a decano/a.

4, Os membros que discrepen do acordo maioritario poderan formular por escrito o seu voto
particular, no prazo de 48 horas, que se incorporara ao texto aprobado. En todo caso
deberan anunciar a intencion de voto particular na propia sesion.

5. Cada acta serd asinada polo/a secretario/a, ou quen o/a substitia, co visto e prace do
presidente da sesion.

6. As actas aprobaranse na seguinte sesion ordinaria, coas modificacidns propostas polos
membros da Xunta, de selo caso.

Artigo 222 Aprobacién e custodia das actas

1. As actas, unha vez aprobadas, asinadas polo/a secretario/a co visto e prace do decano/a,
arquivaranse e quedaran baixo a custodia do/a secretario/a da Facultade e poderdn ser
consultadas por calquera membro da Xunta de Facultade.

2. S6 dardn fe dos acordos aprobados pola Xunta de Facultade as certificacidns expedidas
polo/a secretario/a, co visto e prace do/a decano/a. Con anterioridade & aprobacidn da
acta tamén se poderan emitir certificacions sobre os acordos que se adoptaron, facéndose
constar neste caso tal circunstancia.

3. Ofa secretariofa, co visto e prace do/a decano/a, expedird certificacion dos acordos a
calquera membro da Facultade que o solicite por escrito.



CAPITULO I1.DAS COMISIONS DELEGADAS DA XUNTA DE FACULTADE
Artigo 232
1. A Xunta de Facultade poderi crear comisiéns delegadas que teran como mision emitir
informes, coordinar, estudar e elaborar propostas, asi como adoptar acordos sobre os
asuntos que este regulamento ou os 6rganos competentes de goberno da Facultade lles
encomenden,

2. As competencias das comisions delegadas seran as seguintes:

a) Cofecer e decidir sobre os asuntos de tramite.
b) Cofiecer e adoptar acordos sobre aqueles asuntos que, sendo competencia da Xunta
de Facultade e non estando expresamente reservados ac Pleno, lle faran delegados.
c) Asesorar en todas as cuestidns que o/a decano/a lle someta no exercicio das suas
competencias.
3. As comisions delegadas serdn:
- Comision de Calidade do Centro.
- Comisién do Titulo do Grao en Optica e Optometria
- Comision do Titulo do Mdaster en Optometria
- Comision de Asuntos Econémicos, Administracion, Servizos e Espazos.
- Comision de Biblioteca.
- Comision de Normalizacién Lingiistica.
- Comision de Xénero.

4. Ademais destas comisions, a Xunta de Facultade podera crear cutras para tratar asuntos
concretos.

Artigo 242 Composicion das Comisions

1. Os membros das comisions delegadas tefien que selo tamén da Xunta de Facultade. Estas
comisidns, nos casos nos que se considere oportuno, poden invitar a outras persoas a
participaren nelas, con voz pero sen voto.

2. Os membros das comisions delegadas serdn elixidos entre os membros de cada sector da
Xunta de Facultade para cada caso. O/A decano/a ou persoa na que delegue, formard
parte e presidira as comisiéns. O secretaric da Facultade, naqueles casos nos que asi se
especifique, actuara como secretario da comisién.

3. A renovacion ou substitucion dos membros das comisions delegadas farase despois das
eleccions a decano/a. Mentres non haxa eleccion de decano/a, os membros renovaranse
logo dos correspondentes procesos electorais nos diferentes sectores.

4. 0s membros das comisions delegadas cesaran no momento en que perdan a sda condicién
de membros da Xunta segundo o Regulamento electoral da USC. Os postos vacantes por
cese ou dimisidn seran cubertos no prazo mais breve posible tras unha eleccion dentro do
sector correspondente.



5. Cada comision elixird o/a seu/sua secretario/a cando non actie como tal o/a secretario/a da
Facultade.

Artigo 252 Reunidns das Comisions

1. As comisions delegadas serdn convocadas, segundo se describe no artigo 14 do presente
regulamento, cunha antelacion minima de 72 horas agas nos casos de urxencia, que o
serdn cunha antelacién de 48 horas.

2. O réxime de constitucion das comisions serd 0 mesmo que o da Xunta de Facultade.

3. Os acordos, informes, propostas e recomendacidns das comisions delegadas adoptaranse
por maioria simple. Os acordos das comisidns, agas naqueles casos que lle foran
delegados, deberdn someterse 4 aprobacion da Xunta.

Artigo 262 Comision de Calidade
1. A Comision de Calidade estara integrada por: - O/a decano/a, ou persoa na que
delegue.
- O/a responsable de Calidade do Centro.
- Os/as coordinadores/as das titulaciéns adscritas ao Centro.
- 4 representantes do profesorado.
- 2 representantes do alumnado.
- O/a responsable da Unidade de xestion.

2. A Comisién de Calidade do Centro (CCC) é un drgano que participa nas tarefas de
planificacion, desenvolvemento e seguimento do Sistema de Garantia Interna de Calidade
(SGIC) do Centro, actuando ademais como medio de difusién interna do Sistema e dos seus
logros.

3. A CCC reunirase coa periodicidade marcada na sda planificacién anual, levantara acta de
cada unha das sesions, e fara publicas as suas analises e decisions.

4. As funcidns principais da CCC son as seguintes:

a) O desefio, implantacidn, seguimento e mellora continua do SGIC do Centro.
b} Elaboracién da Memoria Anual de Calidade do Centro, que incluird, como minimo:
- Informe de resultados do Sistema e propostas do plan de melloras do Centro para
0 seguinte curso.
- Informe do seguimento da implantacidn do SGIC e propostas para a sua mellora.
- Memoria anual do Titulo/s que inclia as propostas de mellora.

Artigo 272 Comisiéns de Titulo
1. A Comision do Titulo de Grao en Optica e Optometria estara formada por:
-~ 0Ofa decano/a, ou membro do equipo decanal en quen delegue, que a preside e a
convoca.
— 0/a Coordinador/a do titulo que sera PDI do titulo



Un/ha secretario/a, que sera elixido/a entre os membros da comision.

0/a responsable de calidade do Centro.

Un minimo de 4 e un maximo de 12 membros do PDI, que seran elixidos entre os
docentes do titulo cunha representacion proporcional a4 encarga lectiva das suas areas de
cofiecemento e departamentos. En casos debidamente xustificados (coordinacién
horizontal e vertical do titulo) este nimero podera ser maior. O nimero minimo podera
ser inferior a 4 no caso de titulos interuniversitarios cunha participacién minoritaria da
USC ou cun numero elevado de universidades participantes, segundo estableza o
convenio interuniversitario. Ata un 25% destes representantes poderan ser PDI con
dedicacién a tempo parcial na USC.

2 representantes do alumnado

O/a responsable da Unidade de xestion.

Poderdn participar (con voz pero sen voto} na comision, cando asi o demande a
natureza do titulo, profesorado externo, egresados, profesionais ou representantes
de colexios ou sociedades profesionais.

2.- A Comisidn do Titulo de Master en Optometria estara formada por:

0O/a decano/a, ou membro do equipoc decanal en quen delegue, que a preside e a
convoca.

0/a Coordinador/a do titulo que sera PDI do titulo

Un/ha secretario/a, que sera elixido/a entre os membros da comision.

0O/a responsable de calidade do Centro.

Un minimo de 4 e un maximo de 12 membros do PDI, que seran elixidos entre os
docentes do titulo cunha representacion proporcional 4 encarga lectiva das suas areas de
cofiecementa e departamentos. En casos debidamente xustificados (coordinacicn
horizontal e vertical do titulo) este nimero podera ser maior. O nimerg minima poderd
ser inferior a 4 no caso de titulos interuniversitarios cunha participacién minoritaria da
USC ou cun numero elevado de universidades participantes, segundo estableza o
convenio interuniversitario. Ata un 25% destes representantes poderan ser PDI con
dedicacidn a tempo parcial na USC.

2 representantes do alumnado

0/a responsable da Unidade de Xestion

Poderan participar (con voz pero sen voto) na comision, cando asi o demande a natureza
do titulo, profesorado externo, egresados, profesionais ou representantes de colexios ou
sociedades profesionais.

3.- Ademais, poderd crearse un comité consultivo do titulo ou do centro, segundo
estableza o SGC do centro, para ter en conta a informacion dos egresados, colexios
profesionais, empresas e, en xeral, unha representaciéon dos grupos de interese. De existir
no centro responsable un comité consultivo axeitado para o titulo proposto, non se creard

outro novo.



4, As Comisions de Titulo teran como funcidns, entre outras, as de elaborar e propafier ao
Pleno da Xunta de Facultade o proxecto de plans de estudos das titulacidns impartidas no
Centro e informar sobre as modificacions,

En particular realizara as seguintes funcions:

a) Informar sobre calquera conflito que se poida presentar no desenvolvemento
da docencia.

b) Asesorar ao decano/a sobre as reclamacidons do alumnado &s cualificacidns
académicas. Para a sua resolucion atenderase ao disposto nos Estatutos da
Universidade de Santiago de Compostela e normativa de rango superior
relativa ao tema.

¢} Informar sobre o plan docente anual e os plans de organizacion docente
presentados polos departamentos. Este informe sera presentado polo/a
decano/a & Xunta de Facultade.

d) Cofiecer e informar sobre o calendario de exames e o horario de clase.

e} Cofecer e informar sobre a programacidn das materias correspondentes as
titulacions que se imparten no Centro. En particular atendera a coordinacion e
a adecuacion dos programas aos obxectivos das titulacions.

f) Analizar e promover a mellora da calidade da docencia e os métodos de
avaliacion.

g) Elaborar ou modificar o regulamento da Aula de Informatica e supervisar o seu
funcionamento.

h) Supervisar e coordinar o funcionamento e a seguridade dos laboratorios de
practicas.

i) Calquera outra funcion relacionada coa docencia que sexa competencia da Xunta
de Facultade e esta delegue na Comisidn.

5. Poderan nomear grupos de traballo para tratar temas relacionados coa docencia e os
recofiecementos.

3.1 Corresponderalle, de ser o caso, ao grupo de traballo de temas de docencia todo o
relacionado co desenvolvemento da actividade docente no Centro, agas as
resolucions de recofiecementos e adaptacions de estudos.

3.2 O grupo de traballo de recofiecementos contara coa colaboracién, de ser o caso,
do profesorado responsable das materias e do/a responsable da Unidade de
Xestion. A sua funcién serd emitir un informe sobre as solicitudes de
recofiecemento e adaptacions de estudos,

Artigo 282 Comision de Asuntos Econdmicos, Administracién, Servizos e Espazos

1. A Comision de Asuntos Econdmicos, Administracion, Servizos e Espazos estara formada por:
- 0/A decano/a, ou persoa na que delegue, que actuara de presidente/a.
— Cinco representantes do profesorado.
- Dous representantes do alumnado.



- Un dos/as bolseiros/as con docencia no Centro.
- Un membro do persoal de administracion e servizos.
- 0O/Aresponsable de AA. EE. da Facultade como asesora.

2. Entre as suas funcidns especificas incluense:

a) Informar o reparto de orzamento elaborado polo equipo decanal antes do seu
debate no pleno da Xunta de Facultade.

b) Propor a distribucién das partidas de equipamento docente do Centro e de
comunicacions.

c) Propor a dotacion de medios para o correcto funcionamento das funcions que ten
asignada a Facultade: docencia, investigacion, administracidn e servizos.

d) Facer o seguimento do estado do edificio da Facultade e realizar propostas
conducentes a sua mellora.

e) A vixilancia e xestion dos espazos de uso administrativo, docente e de investigacion
asignados ao Centro.

Artigo 292 Comision de Biblioteca
1. A Comision de Biblioteca rexerase polo Regulamento da Biblioteca Universitaria, segundo o
artigo correspondente dos Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela.

2. A Comisidn estara formada por:

- O/a decano/a, ou persoa na que delegue, que actuara de presidente/a.

- O/a director/a da Biblioteca do Centro ou o/a bibliotecario/a encargado/a desta.

- Representantes do profesorado que exerzan as suas funcidns docentes e/ou
investigadoras no Centro.

- Representantes do alumnado na proporcién indicada no artigo 11 do Regulamento
da Biblioteca Universitaria da USC.

3. As suas funcidns seran as indicadas no Regulamento da Biblioteca Universitaria.

Artigo 302 Comision de Normalizacion Lingiiistica

A Comision de Normalizacion Lingilistica estara integrada por:

- Ofa decano/a, ou persoa na que delegue, que a preside e a convoca.
- 2 representantes do profesorado.

- 2 representantes do alumnado.

- 1 bolseiro/a de investigacion con docencia no Centro.

- 1 PAS.

A sua funcion xeral sera desenvolver accidns e promover actividades tendentes a favorecer o
uso do galego no ambito da Facultade, entre as que se atopan:

a) Difundir informacidn e recursos dentro da Facultade.

b} Difundir as accions de normalizacién propostas e coordinadas polo SNL.

c) Distribuir documentos e recursos técnicos elaborados polo SNL.

d) Difundir os servizos ofrecidos polo SNL.



e) Detectar necesidades e elaborar anualmente un programa de actividades enmarcadas
no plan de normalizacién.

f) Recoller datos obxectivos sobre o usc do galego nos diferentes ambitos da Facultade

g} Propoiierlle anualmente actuacidns 8 Xunta de Facultade.

h) Vehicular a recepcién de solicitudes lingiisticas dos membros do Centro encamifiadas a
normalizacion do uso da lingua galega.

i} Facer un seguimento das accions normalizadoras.

Artigo 312 Comisidn de Xénero
1. A comisidon de Xénero da Facultade estd composta por:
- O/a decano/a, ou persoa na que delegue, que a preside e a convoca.
- Dous representantes do profesorado.
- Unfunha estudante.
- Un representante do PAS.

2. A Comision de Xénero velard polo cumprimento efectivo do principio de igualdade de
oportunidades entre mulleres e homes en todos os ambitos da Facultade no marco das
politicas que neste eido deseiie a USC.

CAPITULO 111.DO EQUIPO DECANAL
Artigo 32°
0 equipo decanal estard constituido polo/a decano/a, vicedecano/a ou vicedecanos/as e ofa
secretario/a, segundo establecen os Estatutos da USC.

Artigo 332 O/A decano/a
1. O/a decano/a representa @ Facultade, exerce a stia direccion e a xestion ordinaria, preside e
coordina a actividade dos seus 6rganos colexiados e executa os seus acordos.

2. Son competencias dofa decano/a, segundo os Estatutos da Universidade de Santiago de

Compostela, as seguintes:

a) A representacion da Facultade.

b) A presidencia das reunidns da Xunta de Facultade, das Comisiéns Delegadas, asi como a
execucion dos seus acordos.

c) A vixilancia do cumprimento da legalidade en todas as actuacions da Facultade.

d) A direccidon académica de todas as titulacions oficiais adscritas ao Centro.

e} A direccién econdmica das actividades organizadas polo Centro.

f} A proposta ao reitor /a do nomeamento e cesamento do/a secretario/a da Facultade e,
de ser o caso, de vicedecanos/as, dentro do limite que sinale o Consello de Goberno.

g) A vixilancia do respecto dos dereitos e do cumprimento dos deberes de todos os
membros da comunidade universitaria que desenvolvan o seu labor no Centro.

h} O control do cumprimento das ohrigas docentes e discentes.

i) O control do axeitado mantemento do patrimonio do Centro.

j) O exercicio das restantes funcions que se deriven do seu cargo, asi como aquelas outras
que lle sinalen os estatutos ou a lexislacion universitaria.



3. As competencias do/a decano/a estenderanse a todos os asuntos concernentes ac goberno
e 4 administracion da Facultade de non seren atribuidos a outros érganos.

Artigo 342 Os/As vicedecanos/as

1. Os/as vicedecanos/as seran nomeados/as polo/a reitor/a, a proposta do/o decano/a, entre
os membros da comunidade universitaria da Facultade, que relinan os requisitos que
establecen os Estatutos da USC.

2. A funcion dos/fas vicedecanos/fas é a coordinacion ou direccion, baixo a autoridade do/a
decano/a, das adreas de competencia que este/a lles asigne. De existiren varios/as
vicedecanos/as, ofa decano/a designard a orde de substitucion en caso de ausencia ou
enfermidade.

3. Os/as vicedecanos/as cesardn no seu cargo por decision do/a reitor/a, ben a peticién propia
ou a proposta do/a decano/a.

Artigo 352 O/A secretario/a

1. O/a secretariofa da Facultade é quen da fe dos actos e acordos dos drganos de goberno,
representacion e administracion do Centro e, como tal, ten encomendada a custodia das
actas e a expedicién das certificacions dos acordos e de todos os actos ou feitos que
consten nos documentas oficiais do Centro. Ademais, exerceréd aqueloutras funcions que
lle encomende o/a decano/a, a lexislacidn vixente e os Estatutos da USC.

2. O/a secretario/a serd nomeado/a polo/a reitor/a, segundo a proposta do/a decano/a, de
entre o profesorado ou persoal funcionario dos subgrupos Al e A2 censadas no Centro.

3. O/a secretario/a cesara por decision do/a reitar/a, tras a proposta do/a decano/a ou por
peticion propia.

DA ELECCION DECANO/A
Artigo 362
0/a decano/a serd elixido/a polo Pleno da Xunta de Facultade entre os profesores e profesoras
con vinculacion permanente censados no Centro.

Artigo 379

1. A eleccidn do/a decano/fa realizarase seguindo as disposicions sinaladas no Regulamento
Electoral Xeral da Universidade de Santiago de Compostela para a eleccion de cargos
unipersoais.

2. No caso de concorrencia de mais dun candidato, as eleccidéns celebraranse de acordo co
sistema de dobre volta. En primeira volta resultard elixido/a o/a candidato/a que obtivera
a maioria absoluta dos votos validamente emitidos. Se esta non é alcanzada, procederase
a unha segunda votacion, que se podera celebrar na mesma sesién ou, a mais tardar,
dentro dos 3 dias seguintes & primeira, e & cal poderdn concorrer os/as dous/duas
candidatos/as mais votados/as na primeira volta, que mantefian a sOa candidatura.
Resultando elixido/a o/a que obtivera o maior numero de votos. No caso de empate na



segunda votacién, esta repetirase. De manterse o empate, terd preferencia o/a
candidato/a que sexa mais antigo/a de acordo cos Estatutos da USC.

3. No caso dun Unico candidato, s0 se celebrara unha votacion, resultando elixido o candidato
se obtén o 25% ou mdis dos votos emitidos.

Artigo 382

1. Na Xunta de Facultade convocada para o caso e antes da votacion, cada candidato/a dispord
dun prazo maximo de 30 minutos para expor as suas lifias de actuacion e presentar o seu
equipo. De ser o caso, e logo desta exposicién, o candidato procedera a responder as
preguntas e observacidns que os membros do pleno realicen, durante un prazo maximo de
60 minutos.

2. Unha vez realizada esta exposicion e debate, procederase a votacién nominal e secreta.

Artigo 392
O/a decano/a poderd ser cesado/a polo/a reitor/a a peticién propia, ao remate do seu
mandato, ou ser revogado/a por unha mocion de censura.

Artigo 402

Na sesion do Pleno dedicada @ mocidn de censura, daraselle, tanto ao candidato/a
alternativo/a proposto/a como decano/a, un prazo maximo de 30 minutos para expor as suas
posicidns. Tras o oportunc debate, realizarase a votacién que serd nominal e secreta.

Artigo 41¢

1. A mocién de censura serd aprobada se acada os votos da maioria absoluta dos membros da
Xunta. De ser o caso, o/a decano/a comunicarallo ao reitor/a no seguinte dia habil, co fin
de proceder ao nomeamento do/a decano/a electo/a, seguindo en funcidns ata a toma de
posesion do/a novo/a decano/a.

2. Se a mocion de censura non fose aprobada, os seus asinantes non poderan presentar outra
durante o mesmo periodo de mandato.

TITULO Il. DA CALIDADE
Artigo 422
A Comision de Calidade do Centro, cunha periodicidade anual, elaborara unha proposta da
politica e obxectivos do Centro, no marco da politica de calidade da USC, que constituird o
SGIC e debera aprobarse en Xunta de Centro.

Artigo 432

Posterior @ aprobacion na Xunta de Centro, o/a decano/a asinara a politica e 0s obxectivos de
calidade e remitiraos a Vicerreitoria con competencias en Calidade, iniciando a partir de ai a
campaiia de difusion.

Artigo 44¢



Os obxectivos de calidade do Centro definiranse tendo en conta as necesidades dos seus
grupos de interese: alumnado, persoal docente e investigador, PAS, empregadores, egresados,
administracions publicas, colexios e asociacions profesionais e sociedade en xeral.

Artigo 45¢

A Facultade adquire o compromiso de garantir a calidade e establecera a stia politica baixo os

principios:

- Responsabilidade para proporcionar unha formacion dirixida a excelencia.

- Politica de integracion, participacion e igualdade

- Orientacién ao alumnado, garantindo no seu programa formativo a orientacion ao
alumpado.

- Excelencia para acadar os principais modelos de calidade universitaria.

- Transparencia na xestion do seu programa formativo, nos resultados e na difusion aos
grupos de interese.

TITULO 11i.DA REFORMA DOREGULAMENTO

Artigo 46°¢

1. A iniciativa para a reforma do Regulamento pode ser tomada polo/a decano/a ou a partir
dunha proposta asinada por un minimo do 25% dos membros da Xunta de Facultade.

2. As propostas de reforma do regulamento deberan estar debidamente argumentadas. Co fin
de analizalas crearase unha comisién “ad hoc” coa composicién que estime oportuna a
Xunta de Facultade.

3. A proposta de reforma elaborada pola comisidn sera posta en coiiecemento dos membros
da Xunta de Facultade cunha antelacién minima de 15 dias naturais antes de ser sometida
a votacion. Durante este periodo poderanse presentar no Decanato as alegacions que se
estimen oportunas.

4. A proposta de reforma serd sometida a votacion para a sua aprobacién no Pleno da Xunta
de Facultade, que decidird por maioria simple.

Disposicion Final

O presente regulamento entrard en vigor ao dia seguinte a sua ratificacion polo Consello de
Goberno da Universidade de Santiago de Compostela e a sita publicacion no Taboleiro
Electronico, en cumprimento do que se recolle nos seus estatutos
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