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RESUMO

Nos dltimos anos impulsouse a integracién da perspectiva de xénero nos contidos da in-
vestigacion e a innovacion, principalmente a través do programa Horizonte 2020. Dado
que o traballo de Fin de Grao é o primeiro contacto do estudantado universitario coa in-
vestigacion, pretendemos cofiecer cal é o nivel de implantacion da perspectiva de xénero
nestes traballos. Para iso revisamos os premios que conceden as tres universidades publi-
cas galegas, centrandonos nas disciplinas CTEM (Ciencia, Tecnoloxia, Enxefieria e Matema-
ticas) mais masculinizadas, como por exemplo as enxefierias. E desta andlise concluimos
por unha banda que a perspectiva de xénero pode aplicarse a todas as disciplinas CTEM,
desde a Estatistica 4 Enxefieria Informatica. Pero tamén que hai reticencias para a sua in-
tegracion nos traballos de fin de grao. Por iso, cremos que deben visibilizarse os traballos
que a integran nos repositorios universitarios e tamén impulsar a sta realizacién con pre-
mios especificos, e recoiecementos ao profesorado e centros que os fomenten.

PALABRAS CLAVE: perspectiva de xénero, CTEM, TFG, ODS 5, Investigacion

INTRODUCION

0 informe Cientificas en Cifras 2023 amosa que "as mulleres representan case 3 de cada 4 estudantes
nos estudos de grao e primeiro e sequndo ciclo de Ciencias da Saide (0 71,8 %), fronte a0 26,5 % en
Enxefieria e Arquitectura” (UMyC, 2023). Esta reducida participacion das mulleres nalgunhas das discipli-
nas CTEM (Ciencia, Tecnoloxia, Enxeferia e Mateméticas), favorece a presenza hexemdnica de valores
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androcéntricos e sexistas tanto no cofiecemento como nos produtos e tecnoloxias que podemos atopar
no mercado (Schiebinger e Klinge, 2020; Criado- Pérez, 2020).

Para combater estas desigualdades, a educacién deberia integrar a perspectiva de xénero e apoiar as
mulleres no seu apoderamento, cumprindo desta forma co obxectivo 5 dos Obxectivos de Desenvolve-
mento Sostible (ODS), fixados pola Organizacion das Naciéns Unidas (2015), e coa lexislacidn vixente
tanto a nivel europeo como estatal (RUIGEU, 2022). E é importante mencionar que en Cataluia desde
0 curso 2020-2021 os estudos de grao e mestrado que pasen por un proceso avaliador deben ter en
conta esta perspectiva e que con este fin a Xarxa Vives d'Universitats publicou unha coleccién de gufas
que mostran como introducir a perspectiva de xénero na docencia, entre elas a de Fisica, Matematicas,
Arquitectura, Enxefierfa Industrial, Enxefierfa Electrénica, Enxefierfas Agrarias, Enxefieria Naval, Enxe-
fierfa Multimedia e Ciencias da Computacién (Xarxa Vives d'Universitats, 2023). Ademais, a Comision
Europea estableceu no programa Horizonte a obrigatoriedade de ter plans de igualdade vixentes en
todas as propostas e de considerar se a dimension de xénero encaixa no contido e o impacto do traballo
proposto, e como se abordara en caso de ser relevante (Pollitzer, 2021).

Dado que o traballo de fin de grao (TFG) é o primeiro contacto do estudantado coa investigacion, imos
realizar unha andlise da inclusién da perspectiva de xénero nos TFG lidos nas universidades piblicas
galega nos Gltimos anos, en particular nas disciplinas das areas cientifico-técnicas porque son estas as
dreas onde as mulleres se atopan menos representadas (UMyC, 2023). Para iso partindo da analise rea-
lizada en anteriores publicacions veremos en primeiro lugar que formacién se ofrece ao estudantado
para poder investigar con perspectiva de xénero e a distribucion dos premios a TFG con perspectiva de
xénero que se instauraron recentemente en moitas universidades.

INVESTIGACION CON PERSPECTIVA DE XENERO

Nos ultimos anos as universidades empezaron a ofertar cursos dirixidos ao persoal docente e investi-
gador sobre como introducir a perspectiva de xénero na investigacion, unha formacion que se fai cada
vez mais necesaria porque no novo Programa Marco de Investigacién e Innovacién Horizonte Europa
(2021-2027), a integracion da dimension de xénero no contido da investigacion e a innovacién é un
requisito por defecto en todo o programa. No informe Cientificas en Cifras 2023 amdsase que 0 94 %
das universidades publicas xa levan a cabo accions de formacién en igualdade de xénero adaptada aos
diferentes colectivos, ainda que "a implementacion de medidas para a integracion da anélise de sexo/
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xénero no contido da docencia é unha das materias pendentes que non se conseguiu no conxunto de
universidades, xa que s6 dous terzos das publicas e metade das privadas afirman desenvolver acciéns
encamifiadas a promover a incorporacién da dimension de xénero nas aulas en 2022" (UMyC, 2023).
Tendo en conta esta situacion seria conveniente incluir a formacion en perspectiva de xénero dentro
dos cursos dirixidos ao estudantado que vai realizar un TFG.

Hoxe en dia temos numerosos recursos que nos serven de axuda para introducir a perspectiva de xé-
nero na investigacion, por exemplo, a Universidade de Vigo dentro do apartado de igualdade da paxi-
na web incorporou un apartado con documentos propios e ligazéns a outros documentos que poden
servir de axuda para este fin. Estes recursos poden ser empregados para introducir & perspectiva de
xénero nos TFG en distintos campos de estudo como, por exemplo, a robdtica, os estudos ambientais,
a enerxia, a satide ou a medicina, onde as andlises de sexo e xénero poden ter un impacto (Korsvik et
al.,; 2021). Ademais, os TFG deberfan estar redactados cunha linguaxe non sexista e na bibliografia de-
berianse incluir os nomes completos das persoas autoras, non s as iniciais, para visibilizar as achegas
de mulleres ao cofiecemento cientifico (Calvo, 2020). Tamén seria interesante destacar s mulleres que
contribuiron a estas disciplinas, por exemplo, un recente TFG en Quimica da Universidad de Barcelona
(Gonzalez, 2021) mostra como incluir as contribucions das mulleres @ Quimica nos contidos do grao.

Para realizar a andlise sobre a inclusion da perspectiva de xénero nos TFG recorreremos aos premios
que se conceden nas tres universidades publicas galegas e revisaremos os repositorios das ditas uni-
versidades.Tamén analizaremos as publicacions sobre esta tematica, ainda que son escasas e céntranse
en disciplinas como a Economia (Aguayo, Freire e Lamelas, 2017) ou a Historia (Sudrez e Ldpez, 2019).

PREMIOS AOS TRABALLOS DE FIN DE GRAO CON PERSPECTIVA DE
XENERO

A Universidade de Vigo (UVigo) e a Universidade da Corufia (UDC) contan xa dende hai tempo con pre-
mios & introducion da perspectiva de xénero nos TFG e TFM mentres que na Universidade de Santiago
de Compostela non hai ningtn premio institucional & introducién da perspectiva de xénero nos TFG, pero
si que hai centros que incorporan estes premios como analizaremos mais adiante.

AUDC foi pioneira e xa leva dez edicions do Concurso de traballos académicos con perspectiva de xé-
nero Angeles Alvarifio, que pretende incentivar a realizacién de traballos que inclian a perspectiva
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de xénero por parte do estudantado de graos e mestrados, pero os traballos que gafiaron estes pre-
mios pertencen as dreas de Ciencias Sociais e Xuridicas ou Humanidades, ainda que nas solicitudes
si que habia propostas na drea de Enxefieria e Arquitectura. Na péxina web do Servizo de Biblioteca
Universitaria da UDC (https://infoguias.biblioteca.udc.es/feminismo/concursos) pddese atopar infor-

macién sobre os premios outorgados no concurso anteriormente citado e tamén do Concurso de tra-
ballos académicos con perspectiva de xénero Pascuala Campos de Michelena, que pretende incentivar
a realizacion de traballos que inclan a perspectiva de xénero por parte do estudantado, e contribuir a
promover a sia introducion na investigacion e na docencia da Escola Técnica Superior de Arquitectura
desta universidade.

Na UVigo dende 0 ano 2014 entréganse os Premios Egeria d inclusion da perspectiva de xénero nos TFG
e TFM para recompensar os traballos que contribtien a consolidar os estudos de xénero e xerar unha
epistemoloxia feminista en calquera dos dmbitos de cofiecemento. Os traballos premiados poden con-
sultarse no apartado de igualdade desta universidade e tamén podemos ampliar informacion sobre
eles no buscador de TFG e TFM (https://www.uvigo.gal/es/investigar/difusion-investigacion/buscador-

tfg-tfm).

Como comentamos no inicio deste apartado, na USC alglins centros crearon premios para os TFG con
perspectiva de xénero como, por exemplo, o Premio Maria-Carmen Guisan Seijas & introducién da
perspectiva de xénero nos TFG da Facultade de Ciencias Econdmicas e Empresariais. Dentro do dmbito
CTEM a Escola Politécnica Superior de Enxefierfa leva xa 7 ediciéns do Concurso de traballos fin de
grao sobre Enxefaria e muller rural, un concurso no que se outorgan dtas modalidades de premios,
unha modalidade é para o mellor TFG en Enxefiaria asinado por unha estudante matriculada na EPS de
Enxefiaria e outra modalidade para o mellor TFG que sirva para mellorar a calidade de vida das mulleres

no rural.

Na tdhoa 1 amosamos algtns dos traballos galardoados nas dreas de Enxefiaria e Arquitectura nas tres
universidades galegas, pero tamén incluimos TFG do &mbito CTEM atopados nos repositorios da USCe
UVigo. Asi na taboa figura o TFG en Estatistica (Garcia, 2021), e 0 TFG do grao en Enxefieria Informatica
centrado na creacién dun xogo educativo desenvolvido a través dunha aplicacion mébil (AppPVGA),
coa intencién de incrementar a prevencién da violencia de xénero na adolescencia. Pero a realidade é
que hai poucas tematicas relacionados cos coidados (atencion a maiores/menores, educacién, satide)
nos TFG dos graos de Enxefieria Informatica e que estes traballos son titorizados en maior medida por
mulleres (Castro, 2022). En todo caso, os resultados desta investigacion amosan que hai que facer un
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maior esforzo para integrar a perspectiva de xénero nas disciplinas CTEM, en particular nalgtns graos
de Enxeferia como o de Informatica e nos graos de Quimica e de Fisica onde non atopamos ningtin
TFG que incorpore a perspectiva de xénero no contexto galego pero si noutras universidades (Azpillaga,

2021; Gonzélez, 2021; LLop,2021).

Ademais, se facemos unha revision dos TFG premiados polas universidades galegas ( UVigo e UDC) ob-
servamos que a meirande parte dos traballos premiados se concentran na drea de Ciencias Sociais e
Xuridicas, como se pode ver na figura 1. Estes datos estan en consonancia co que sucede nas convoca-
torias dos proxectos de investigacién da Axencia Estatal de Investigacion nos anos 2020-21, onde das
646 solicitudes que marcaron como relevante a anélise de sexo/xénero no seu proxecto so figuraban
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28 proxectos de matematicas, 34 de fisica e 44 de enerxia e transporte (UMYC, 2023).

Taboa 1- Exemplos de TFG con perspectiva de xénero realizados nas universidades galegas

Universidade

Disciplina

Titulo

Universidade
da Corufia

Arquitectura

El rol de la mujer en la regeneracién de ba-
rrios periféricos en exclusién de las ciudades
fatinoamericanas.

Jakova H. Mulder: Pionera en el disefio urba-
no

Universidade

Enxefieria Agricola

Ampliacion e reforma dunha explotacion de

de Santiago de e Agroalimetaria vactn de carne en réxime simiextensivo no
Compostela fugar de A Carqueixeda, Samos, Lugo
Matematicas Perspectiva de género en la investigacion en
Estadistica e Investigacion Operativa
Universidade de Vigo | Enxefieria Forestal Proxecto piloto sobre o desefio dunha estra-

texia de incorporacion da muller rural & vida
profesional

Enxeferia Industrial

Tituladas universitarias y futuro laboral:
estudio de las motivaciones y perspectivas de
fas alumnas de fa Universidade de Vigo

Enxeferia Informética

AppPVGA: Prevencion da violencia de xénero
na adolescencia

2 Datos da paxina de Galipedia Concurso de Traballos de Fin de Grao sobre Enxefaria e Muller Rural
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Figura 1- Nimero de TFG premiados na UVigo e UDC por drea de cofiecemento. Fonte: elaboracion

propia
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Ainda asi, deberian analizarse cales son os factores que inciden na baixa proporcion de traballos con
perspectiva de xénero nesta dreas, onde pode haber unha resistencia por parte do profesorado a in-
corporar estas tematicas (Carreiro e Lopez, 2021). Tamén € interesante analizar a posible influencia da
composicion dos tribunais nas notas recibidas polo estudantado (Castro, 2021), xa que para poder optar
aos premios nalgunhas convocatorias como a da Uvigo é preciso obter unha cualificacién minima de 9.

Para impulsar as temdticas que incorporen a perspectiva de xénero nos TFG é necesario tamén dar
maior visibilidade aos traballos que xa resultaron premiados e crear apartados nos repositorios tal e
como fixeron outras universidades, por exemplo, na Universitat de Barcelona recollen os TFG que recibi-
ron o Premi Clara Campoamor e a Universidad del Pais Vasco/EHU fai o mesmo cos Premios Francisca de
Alculodi. Ademais, para incentivar a elaboracién de TFG nestas tematicas hai que ampliar a formacion
tanto para o profesorado como para o estudantado, e intentar que esta formacion chegue tamén aos
homes porque como amosa o informe Cientificas en Cifras 2023, hai un desequilibrio de xénero e a
participacién dos homes nestas formacidns é s6 dun 25 %. No impulso a estas tematicas poderian ser
de axuda os centros ou catedras de investigacion feminista das tres universidades que poderian incluir
linas mixtas de TFG que incorporen as ciencias sociais e as areas cientifico-técnicas, fomentando a inves-
tigacion interdisciplinar. Tamén seria de axuda incorporar o recofiecemento o labor de incorporacién
destas lifias tematicas con perspectiva de xénero tanto na rendicion de contas dos centros de investiga-
cion ou das facultades como nos méritos do profesorado, porque como nos amosa o proxecto Gendered
Innovations incorporar o enfoque sexo/xénero na investigacion ¢ de vital importancia.
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CONCLUSIONS

Nos Gltimos anos as universidades impulsaron a integracién da perspectiva de xénero nos contidos da
investigacion e a innovacién, con distintas medidas entre elas a creacién de premios aos traballos de
fin de grao nas Universidades de Vigo e de Corufia, e nalgtns centros da Universidade de Santiago de
Compostela.

A revisién dos TFG premiados amdsanos que moi poucos pertencen as areas cientifico- tecnoléxicas,
o cal pode ser debido a falta de formacién ou resistencias para a integracion destas tematicas nos
traballos de fin de grao. Por iso, cremos que deben visibilizarse os TFG que integran a perspectiva de
xénero nos repositorios universitarios e tamén impulsar a sta realizacion con premios especificos. Ade-
mais, deberfa recofiecerse aos centros que incorporen estas lifias de investigacién e a implicacion do
profesorado que os dirixe.
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