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RESUMO

Este traballo pretende facer unha analise sobre unha das alternativas ao sistema
de ensinanza tradicional da escola, a aprendizaxe cooperativa. Estudase, en
primeiro lugar, as stas caracteristicas, a sGa orixe e as suas principais técnicas
pero, fundamentalmente, faise fincapé no seu desenvolvemento practico. A partir
de aqui, preséntase unha proposta didactica desefiada para o primeiro curso de
Educacién Primaria na materia de Lingua estranxeira: Inglés, adaptandoa as
caracteristicas dunha aula deste nivel do CEIP Luis Pimentel de Lugo, onde
realicei a mifla estadia de Practicum. Pese & idea inicial de desenvolver a
proposta de forma presencial na aula, podendo observar a sua eficacia, vantaxes
e inconvenientes, finalmente, a proposta non puido desenvolverse pola situacion
de corentena imposta pola pandemia do virus COVID-19. E por isto polo que no
traballo se recolle, ante a ausencia de datos empiricos concretos, unha revision
bibliografica sobre as vantaxes e dificultades que este método de traballo
cooperativo representa nas aulas, & par que unha reflexion sobre o esperado no

seu desenvolvemento na aula.

Palabras chave: aprendizaxe cooperativa, inglés, innovacion educativa,

proposta de intervencion, Educacion Primaria.

RESUMEN

Este trabajo pretende hacer un andlisis sobre una de las alternativas al sistema
de ensefianza tradicional de la escuela, el aprendizaje cooperativo. Se estudia,
en primer lugar, sus caracteristicas, su origen y sus principales técnicas pero,
fundamentalmente, se hace hincapié en su desarrollo practico. A partir de aqui,
se presenta una propuesta didactica disefiada para el primer curso de Educacion
Primaria en la materia de Lengua extranjera: Inglés, adaptandola a las
caracteristicas de un aula de este nivel del CEIP Luis Pimentel de Lugo, donde
realicé mi estadia de Practicum. Pese a la idea inicial de desenvolver la
propuesta de forma presencial en el aula, pudiendo observar su eficacia,

ventajas e inconvenientes, finalmente, la propuesta no pudo desarrollarse por la



situacién de cuarentena impuesta por la pandemia del virus COVID-19. Es por
esto por lo que en el trabajo se recoge, ante la ausencia de datos empiricos
concretos, una revision bibliogréafica sobre las ventajas y dificultades que este
método de trabajo cooperativo representa en las aulas, a la par que una reflexion

sobre lo esperado en su desarrollo en el aula.

Palabras clave: aprendizaje cooperativo, inglés, innovacion educativa,

propuesta de intervencion, Educacion Primaria.

ABSTRACT

This essay aims to analyse one of the alternatives to the traditional school
teaching system, cooperative learning. In the first place, its characteristics, its
origin and its main techniques are studied but, fundamentally, the emphasis is
set on its practical development. From here, a didactic proposal designed for the
first grade of Primary Education in Foreign Language: English subject is
presented, adapting it to the characteristics of a classroom at this level of CEIP
Luis Pimentel in Lugo, where | realized my Practicum period. Despite the initial
idea of developing the proposal in person in the classroom, being able to observe
its efficacy, advantages and disadvantages, eventually, the proposal could not be
developed because of the quarantine situation imposed by the COVID-19 virus
pandemic. This is why in this essay, due to do absence of concrete empiric data,
a bibliographic review about the advantages and difficulties that this cooperative
work method represents in classrooms is collected, as well as a reflexion on what

it is expected in its development in the classroom.

Key words: cooperative learning, English, educational innovation, intervention

proposal, Primary Education.
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1. INTRODUCION: XUSTIFICACION E ESTRUTURA

Este traballo atopa a sua xustificacién na aprendizaxe cooperativa, como unha
proposta efectiva de traballo na aula de inglés. Preséntase deste xeito un
Traballo de Fin de Grao encadrado dentro dun “proxecto de intervencién
educativa” no que se elabora unha proposta didactica para o traballo do inglés

como lingua estranxeira mediante o emprego dunha metodoloxia cooperativa.

A eleccion da area de traballo, a lingua inglesa, radica no meu interese na
didactica de linguas estranxeiras, sendo este 0 ambito no que me gustaria
exercer o meu futuro profesional. En canto & tematica da aprendizaxe
cooperativa, esta foi suxerida pola mifia titora, quen me indicou, asi mesmo,
outras metodoloxias innovadoras como a Flipped Classroom nas que sustentar
0 meu traballo. Tras estas suxestions e a busca de informacién pola mifia parte,
decidin centrarme na Aprendizaxe cooperativa, motivandose a decision en que
esta metodoloxia chamaba mais a mifia atencion, ao considerala moi interesante
e efectiva, non s6 desde a perspectiva da adquisicion de contidos, senén pola

aprendizaxe de valores como o traballo en grupo ou a responsabilidade.

Por outra banda, cémpre destacar que no Decreto 105/2014 que recolle o
curriculo de Educacién Primaria para Galicia, non se especifica a metodoloxia
cooperativa como parte da etapa ou do ensino de linguas estranxeiras. Porén,
déixase en man do profesorado a responsabilidade de escoller actividades e
metodoloxias tendo en conta os “diferentes ritmos e estilos de aprendizaxe,
favorecendo a capacidade de aprender por si mesmo e promovendo o traballo
colaborativo e en equipo” (p. 37426). En consecuencia, a aprendizaxe
cooperativa é un xeito efectivo de dar resposta a estas condicions, xunto coa
atencion individualizada do alumnado e o desenvolvemento da metodoloxia

“‘inclusiva, activa e participativa” (p. 37426) que se pide acadar.

A investigacion inicial permitiume introducirme nunha metodoloxia descofiecida
para min e que, pese as ideas previas, se afastaba do traballo en grupo
tradicional polo elevado da sua organizacion. En consecuencia, e pese a que
non puido ser levada a cabo, a elaboracion da proposta sobre a aprendizaxe

cooperativa pareceume unha boa oportunidade para cofiecer de primeira man



as posibilidades desta aprendizaxe, dando conta do proceso de organizacion e
adaptacion das actividades. Deste xeito, no traballo, adapto unha situacion real
de aprendizaxe ao emprego dunha metodoloxia que, mais ala de permitir a
adquisicion de contidos, favorece a socializacion do alumnado e o aprender a
asumir diferentes roles para o desenvolvemento de produtos conxuntos,
fomentando todos os valores necesarios para isto e buscando o

desenvolvemento integral do alumando.

Coa finalidade de dar a cofiecer esta aprendizaxe cooperativa, en primeiro lugar,
realizase no documento unha revision bibliogréafica, Estado da cuestion, onde se
recollen a definicion e caracteristicas mais importantes da xa citada aprendizaxe
cooperativa, asi como unha breve sintese da sta evolucién historica. Ademais,
tamén se inclie unha das posibles clasificacidns existentes sobre as técnicas de

aprendizaxe cooperativa, na que se fai unha breve introducion das mesmas.

A continuacién desta revision teérica, preséntase a Proposta didactica,
reflexionada e elaborada a partir da anterior revision bibliogréfica. Esta proposta
esta pensada para unha aula de 1° de Educacion Primaria do CEIP Luis Pimentel
de Lugo. Deste xeito, realizase unha adaptacion de tres das técnicas de
aprendizaxe cooperativa (Jigsaw, Jigsaw Il e Team-Games-Tournament)
ademais de incluir outras mecéanicas cooperativas, amosando como se pode
realizar a ensinanza dunha proposta a partir da adaptacion do material e da

organizacion da aula e das dinamicas.

Ainda que esta proposta non puido ser implementada na practica, no apartado
Vantaxes e dificultades da aprendizaxe cooperativa, analizanse a partir dela e,
partindo de diferentes referentes da aprendizaxe cooperativa, as vantaxes que
supon levar a cabo esta metodoloxia nas aulas. Asi mesmo, tameén se inclien
as dificultades que se deben superar para o0 establecemento de técnicas
cooperativas nas aulas. Finalmente, o traballo remata cunhas conclusiéns sobre

o traballo e o aprendido nel.



2. OBXECTIVOS

Ao longo deste traballo perséguense diferentes obxectivos. En primeiro lugar,
como obxectivos xerais do traballo, buscase demostrar a adquisicion daquelas
competencias necesarias para a obtencion do Grao en Mestre/a de Educacion
Primaria e obtidas ao longo de toda a titulacién, tales como:

e Manexar diferentes fontes de informacion e integrar os datos obtidos a

partir delas.

e Aplicar na préactica aqueles cofiecementos previamente adquiridos.

Ademais destes obxectivos xerais, mediante este traballo perséguense tamén os

seguintes obxectivos especificos:

e Desenvolver unha vision xeral sobre a aprendizaxe cooperativa.

e Adquirir a competencia na aprendizaxe cooperativa que permita o
desenvolvemento de propostas cooperativas para a etapa de Educacion
Primaria.

e Desefar unha proposta de aprendizaxe cooperativa para o traballo do
inglés como lingua estranxeira atendendo ao curriculo educativo e
tomando como base a informacion previamente asimilada sobre esta
metodoloxia.

e Tomar consciencia das vantaxes e dificultades que representa a

aprendizaxe cooperativa na slia posta en practica.



3. METODOLOXIA

A realizacion deste traballo constitie a culminacion do proceso de estudos
desenvolvido durante o Grao en Mestre/a de Educacion Primaria. Nel, vironse
desenvolvidas as mifias competencias de busca e manexo de informacion, asi

como da capacidade de elaborar unha proposta didactica contextualizada.

En primeiro lugar, o traballo baseouse nunha investigacion cualitativa na que se
fixo unha revision bibliografica de diferentes autores claves no estudo e
desenvolvemento das técnicas de aprendizaxe cooperativa mediante a revision

de libros e artigos.

A partir disto, desenvolveuse unha proposta didactica, contextualizada no centro
no que realicei a mifia estadia de Practicum I, o CEIP Luis Pimentel de Lugo.
Asi, a proposta toma como punto de partida unha aula deste centro, coas suas
caracteristicas relativas ao alumnado (numero, particularidades deste...) e os
contidos didacticos a ensinar, para poder acadar os mesmos obxectivos
académicos propostos polo libro de texto seguido pola docente desde un punto
de vista cooperativo.

Deste xeito, pode verse unha proposta contextualizada e non illada baseada non
s6 na revision bibliogréafica previa senén nas observacions realizadas durante a
mifia estadia no centro. Inicialmente, esta proposta pensaba ser levada, total ou
parcialmente, & aula real, o que permitiria tirar desta intervencion conclusions
sobre os resultados empiricos, podendo comprobar de primeira man as
dificultades e vantaxes que esta metodoloxia representa. Con todo, a
imposibilidade de realizar esta intervencion educativa pola corentena imposta
polo COVID-19 que viu a estadia no centro interrompida repentinamente, levou
a que a proposta se mantivera no plano tedrico, realizando de novo unha
investigacion cualitativa sobre as vantaxes e dificultades da aprendizaxe

cooperativa.



4. ESTADO DA CUESTION

4.1. Aprendizaxe cooperativa: Definicion e caracteristicas.

Atendendo aos irméns Johnson, referentes da aprendizaxe cooperativa, e a
Holubec (1999), podemos definir a aprendizaxe cooperativa como 0 emprego
didactico de grupos reducidos nos que os alumnos traballan xuntos para

maximizar a sta propia aprendizaxe e a dos demais (p. 14).

Unha definicion similar tamén a ofrece Pujolas (2012), que fala desta
aprendizaxe como aquela na que os alumnos estan distribuidos en pequenos
equipos de traballo, heteroxéneos, para axudarse e animarse mutuamente a
hora de realizar os exercicios e as actividades de aprendizaxe en xeral. Espérase
de cada alumno, non s6 que aprenda o que o profesor ou profesora lles ensina,
sendon que contribla tamén a que o aprendan 0s seus compafieiros e
companieiras do grupo (p. 79). Fala este autor, por tanto, da necesidade dunha
interdependencia de finalidades positiva, é dicir, do feito de que un estudante s6

consegue 0s obxectivos se os demais compafieiros/as tamén os conseguen.

Tratase (Pujolas e Lago, 2011; Johnson e Johnson, 1987), xa que logo, dunha
forma permanente (non puntual) de estruturar a aprendizaxe onde o alumnado
adquire a dobre responsabilidade de aprender eles mesmos e ensinar aos seus
compafieiros/as de equipo, e onde a aprendizaxe vai mais ala de cofiecementos
tedricos, incluindo valores e competencias como a solidariedade, o respecto ou

o traballo en equipo.

Ponse en valor o que nos din os irmans Johnson e Holubec (1987): “There is a
difference between “having students work in a group” and structuring students to
work cooperatively'” (p. 5). Buscase, por tanto, fuxir da idea de aprendizaxe en
equipo onde algun neno/a soe levar a voz cantante e fai a meirande parte do
traballo ou onde cada alumno/a fai un anaco do traballo de forma independente.
Tampouco se trata de sentar aos alumnos en grupos se o alumnado continda

realizando tarefas de forma individual. No traballo cooperativo, afirman Pujolas

1 Hai unha diferencia entre “ter estudantes traballando nun grupo” e estruturar a estudantes para
que traballen cooperativamente (traducién propia).
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e Lago (2011) tras ter analizado as teorias dos irmans Johnson e Holubec e
Kagan, deben asegurarse as condicions de participacion equitativa e interaccion

simultanea.

Atendendo a Pujolas e Lago (2011), esta forma de estruturar a ensinanza, fronte
a formas individualistas (onde a Unica interaccion se da entre o profesor/a e o
alumno/a de forma individual) ou competitivas (unha estrutura individual & que
se lle engade o feito de que o éxito propio pasa polo fracaso do resto), permite

que

Los alumnos y las alumnas que, por diversos motivos, tienen mas dificultades a
la hora de aprender tienen muchas mas oportunidades de ser atendidos de una
forma méas adecuada (...) puesto que el profesorado tiene mas ocasiones de

atenderles y cuentan, ademas, con la ayuda de sus propios comparieros? (p. 14).

Ademais, seguindo a Ovejero (1990) todo o alumnado ve favorecido o seu
desenvolvemento social e cognitivo mediante este tipo de aprendizaxe. Non
podemos obviar tampouco que a aprendizaxe cooperativa responde as novas
necesidades que xorden na sociedade actual ao romper co illamento dos

alumnos, tal e como recolle Turrién (2013).

Compre dicir que os tres tipos posibles de estrutura de aprendizaxe
(individualista, competitiva e cooperativa) estan presentes nunha aula ao longo
do tempo, xa que cada tipo de estrutura favorece a aprendizaxe dunha
determinada clase de contidos. Segundo Prieto (2007; p. 11), a eleccién de
calquera destas situacions debe depender das habilidades e competencias que
se pretenden fomentar con cada actividade das que se propofien en clase. Asi,
por exemplo, a aprendizaxe individualista € idonea para dominar conceptos que
requiren estudo individual, mentres que o cooperativo fomenta o razoamento e
a resolucion de problemas e o competitivo favorece a revision de conceptos que
deben ser aprendidos. E por isto polo que as tres estruturas deben estar
presentes na docencia pois, na clase ideal, todos os estudantes aprenderian

como traballar cooperativamente con outros, como competir por diversion e

2 Os alumnos e as alumnas que, por diversos motivos, tefien mais dificultades & hora de aprender
tefien moitas mais oportunidades de ser atendidos dunha forma mais axeitada (..) posto que o
profesorado ten mais ocasions de atendelos e contan, ademais, coa axuda dos seus propios
compaifieiros.

10



desfrute, e como traballar autonomamente pola sta conta (Johnson e Johnson,
2014; p. 841). En calquera caso, o docente debe regular a frecuencia ca que se
usa cada tipo de estrutura en funcidon dos obxectivos que persiga na sua clase.
Os irméans Johnson (1987) defenden que “Ideally, a cooperative goal structure
may be used 60 to 70 percent of the time, an individualistic goal structure, 20
percent of the time, and a competitive goal structure, 10 to 20 percent of the
time3.” (p. 18).

A estrutura de ensinanza na aula é identificable a través da analise dos tipos de
actividades que se levan a cabo nela, atendendo a quen asuma o0 seu
protagonismo. E no docente no que reside a responsabilidade de estruturar os
obxectivos de aprendizaxe para fomentar a aprendizaxe cooperativa e a
interdependencia entre estudantes, determinando o tipo de interaccion que se
vai dar entre o alumnado (Johnson e Johnson, 1987). Desta forma, nunha
ensinanza cooperativa primaran os momentos de actividade do alumnado de tipo
cooperativo, mentres que os momentos de actividade centrada no profesor/a,
son minimos. PromoOvese asi a participacion activa dos estudantes, que
construiran o seu propio cofilecemento e obteran os beneficios da interaccion cos
seus iguais. Para poder analizar a calidade do traballo en equipo, Pujolas e Lago
(2011) falan do emprego do grado de cooperacion, que se basea na cantidade e

calidade (indice de calidade) da cooperacion.

Por outra banda, a hora de determinar o traballo cooperativo, Johnson e Johnson
(1987), Johnson et al. (1999) e Gallardo (2014) falan de certas caracteristicas
que o definen, diferenciandoo doutros tipos de traballo en grupo:

¢ Interdependencia positiva: para Holubec e os irmans Johnson este é o
resgo fundamental da aprendizaxe cooperativa e consiste na necesidade
de que os membros do grupo traballen xuntos para lograr os obxectivos
fixados, de maneira que o alumnado deba interesarse e comprometerse

tanto co seu propio rendemento como co dos demais.

3 |dealmente, un estrutura de obxectivos cooperativa debe usarse entre 0 60% e o 70% do tempo,
unha estrutura de obxectivos individualista, o 20% do tempo, e unha estrutura de obxectivos
competitiva, do 10% ao 20% do tempo (Traducién propia).

11



En palabras de Johnson, Johnson e Holubec “la interdependencia positiva
vincula a los alumnos de tal modo que ninguno de ellos podra cumplir la
tarea a menos que todos lo hagan*” (1999; p. 73). Para iso a tarefa debe
estar formulada de forma que, para lograr o obxectivo e éxito grupal, todos
deban realizar a sua tarefa individual. Deste xeito, a actividade non so
depende de todos os integrantes do grupo sendon que cada un se
preocupa e se sente responsable no s6 do propio traballo, senén tamén
do traballo de todos os demais (Lobato, 1997; p. 61).

Atendendo a Lara (2001), a interdependencia positiva pédese basear en
distintos factores como obxectivos mutuos (como o caso da proposta
presentada na seccion 5.3.2. Fase de desenvolvemento), na forma na que
se distriblen os materiais, nos roles asumidos por cada membro do grupo
ou na avaliacion (recompensa).

e Responsabilidade individual e grupal: cada membro do grupo debe asumir

unha responsabilidade propia e cumprir coa sua parte do traballo sen
aproveitarse do traballo doutros. Cada individuo recibe feedback
individual sobre o seu progreso, do que tamén se informa a todo o grupo
de xeito que este actle en consecuencia ca avaliacién de cada membro
(por exemplo, axudando a aqueles que mais o precisen).
Ao mesmo tempo, a aprendizaxe de todos os membros do grupo € unha
responsabilidade compartida por todos os integrantes, responsables de
axudar aos seus compafieiros/as. Cofiecer o nivel de cada alumno/a
permite que o resto do grupo poida axudarlle da forma axeitada.

e Interaccién estimuladora (cara a cara preferiblemente): os alumnos e
alumnas deben interactuar dentro dos grupos cooperativos, axudandose
para resolver problemas ou na adquisicion da aprendizaxe. Esta
interaccibn cara a cara promove, ademais, a xa mencionada
interdependencia positiva.

e Ensinanza explicita e uso das habilidades sociais para o traballo
cooperativo: como o liderado, as habilidades para comunicar ou resolver

conflitos ou a toma de decisions, que, a diferencia do que ocorre no grupo

4 A interdependencia positiva vincula aos alumnos de tal modo que ningtn deles poderd cumprir a tarefa
a menos que todos o fagan (traducidn propia).
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tradicional, non se presupofien nos individuos. Polo tanto, tal e como
sostén Jolliffe (2007), “itis crucial that pupils are given training and support
in developing the interpersonal and small group skills necessary for
effective cooperative learning® (p. 8). Para esta autora, a falta de emprego
da aprendizaxe cooperativa pese a sua efectividade reside nesta falta de
ensino das habilidades precisas, que deberian ser explicadas, defende,
do mesmo xeito que outros contidos escolares.

e Avaliacion grupal: debe ser levada a cabo polos propios integrantes do
grupo, que tefien que analizar en que medida as suas conductas son
positivas ou negativas dentro do grupo, cal é a eficacia deste e tomar as

decisiéns pertinentes en funcion disto.

Ademais destas caracteristicas bdsicas, existen outros resgos que soen
acompanfar o traballo cooperativo e que o distinguen doutros tipos de traballo en
grupo (Ovejero, 1990; Johnson e Johnson, 1987):

e Grupos heteroxéneos: pese a que alguns estudos ofrecen resultados
dispersos neste aspecto, 0s grupos heteroxéneos parecen presentar
maior eficacia que os homoxéneos. O feito de ser heteroxéneos implica
gue as tarefas dos integrantes poidan ser variables no nivel de dificultade.
Isto recordanolo Ovejero (1990) cando nos di “A cada uno se le puede dar
problemas segun sus capacidades y luego se les podria evaluar segun
sus capacidades. No necesariamente a todos igual®.” (p. 163).

Seguindo aos irmans Johnson e Holubec (1999), normalmente, estes
grupos soen compofierse entre 2 e 4, ou un maximo de 5 alumnos/as,
elixidos segundo as sUas caracteristicas persoais e intereses (intereses,
capacidades, rendemento, autonomia, xénero...) para que cumpran a
caracteristica da heteroxeneidade. Estes equipos deben ser estables,
para dar aos seus compoifientes a oportunidade de aprender a traballar
entre eles e resolver os posibles conflitos que poidan xurdir (ainda que

puntualmente poidan traballar en agrupacions distintas).

5 E crucial que o alumnado reciba formacién e apoio no desenvolvemento de habilidades interpersoais e
de pequenos grupos necesarias para a aprendizaxe cooperativa efectiva. (Traducidn propia).

6 A cada un pédeselle dar problemas segundo as suas capacidades, e logo poderiaselles avaliar segundo
as sUas capacidades. Non necesariamente a todos igual. (Traducidn propia).
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Respecto ao tamafo dos equipos, para Johnson et al. (1999), non existe
ningunha dimensién ideal para os grupos de aprendizaxe cooperativa (p.
39), ainda que alguns autores, como Jolliffe (2007), defenden que estes
non deben superar os 4 membros. En todo caso, o tamafio dos grupos
debe adaptarse &s caracteristicas do alumnado, aos obxectivos a
alcanzar, as actividades e recursos que se van a utilizar e ao tempo
dispofiible. Desta forma débese considerar que, tal e como recollen
Ovejero (1990) e Johnson et al. (1999), canto maior é o grupo, maior é o
rango de destrezas e capacidades nel pero ao mesmo tempo menor € a
interaccidn entre os seus membros, 0 que require unha maior habilidade
pola sua parte para expresarse e facilita que alguns alumnos/as non fagan
0 seu traballo. Ademais, traballar con grupos reducidos permitir detectar
0S problemas que poidan xurdir entre eles.

Por outra parte, dentro destes grupos de aprendizaxe cooperativa
podemos distinguir, tal e como sinalan os irmans Johnson e Holubec
(1999), tres tipos de grupos (ademais doutros esquemas de aprendizaxe
cooperativa utilizados en actividades rutineiras ou leccions reiteradas). O
primeiro deles é o grupo formal, formado para completar unha tarefa e
gue se mantén por un tempo breve (unha hora) ou mesmo varias
semanas. O segundo tipo de grupo é o informal, cuxo funcionamento dura
s6 uns minutos ou, como moito, unha sesién. O grupo de base cooperativo
€ 0 ultimo tipo de grupo e establécese para funcionar a longo prazo; a sta
organizacion € heteroxénea e os seus membros, permanentes, permitindo
que se establezan relacions responsables e estables no tempo, que
favorezan o rendemento escolar e o desenvolvemento cognitivo e social.
En canto ao criterio para a formacion destes grupos, este pode ser
diverso, e Jolliffe (2007) falanos de 3 xeitos de establecer 0s grupos:

1. Asignacion aleatoria: especialmente util a principio de curso,
favorecendo que o alumnado se cofieza. Funciona adxudicandolle
un nimero a cada neno/a, de xeito que agqueles co mesmo namero
se agrupen (este criterio € empregado na proposta -seccion 5.3.2.
Fase de desenvolvemento- substituindo o0s numeros por

adhesivos).
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2. Eleccién do alumnado: pode resultar negativo ao fundamentarse
s relacions de amizade, reforzando actitudes negativas entre eles.
Para evitar isto, podese basear esta eleccion en aspectos
concretos do alumnado como gustos ou afeccions.

3. Eleccién do profesorado: permite asegurar unha boa efectividade
do traballo cooperativo ao mesturar habilidades, destrezas e
actitudes dos integrantes do grupo.

e Liderado compartido: fronte ao liderado Unico dos grupos tradicionais, na
aprendizaxe cooperativa os membros comparten a responsabilidade do
grupo.

e Obtencion da maxima aprendizaxe e boas relacidéns intragrupais: fronte
ao obxectivo Unico de completar as tarefas da aprendizaxe grupal
tradicional.

e Andlise da forma e eficacia do traballo: por parte dos membros do grupo
a través de procedementos dispostos polo mestre/a. Pola sua parte, o
docente tamén debe atender & forma na que o grupo funciona,
retroalimentando dita interaccibn, o que o diferencia dos grupos

tradicionais, onde isto non se avalia.

Por outra banda, tamén é importante destacar, tal e como recollen Garcia, Traver
e Candela (2001), que os roles que asumen alumnado e profesorado nunha
metodoloxia cooperativa tamén son distintos. Asi, o profesorado debe deixar a
un lado o papel de mero transmisor de informacion e, no seu lugar, ser mediador,

orientador e supervisor do traballo dos grupos.

Pola sua parte, o papel do alumnado depende do tipo de actividade proposta,
ainda que a sua responsabilidade mais importante € a de axudar aos demais a
aprender. Ademais, para garantir a sta participacién equitativa dentro do grupo
alguns autores falan da reparticion de roles de maneira que cada estudante
asuma unha responsabilidade propia. Algins exemplos destes roles, tal e como
sinalan Johnson et al. (1987) ou Prieto (2007) son: facilitador (mantén a
implicacién do grupo e que todos cofiezan a sua tarefa), sintetizador (das ideas
debatidas), controlador do tempo, lider, verificador (comproba que o material é
comprendido por todos), lector (le en alto os materiais de traballo), escritor

(recolle as respostas do grupo por escrito), manipulador de materiais...
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4.2. Aprendizaxe cooperativa: Evolucion historica

Tradicionalmente, na escola primaba a relacidon entre 0 mestre ou mestra e o
alumnado, deixando & marxe a potencialidade das interaccions simétricas entre
os educandos. E mais, considerabase, tal e como recollen Ovejero (1990) ou
Pujolas e Lago (2011), que a interaccién docente-alumno era a Unica Gtil para o
logro dos obxectivos escolares, vendo prexudicial que o alumnado interactuara

entre el.

Esta forma de ensinar segue vixente en moitas das aulas actuais, non obstante,
psicologos como Piaget e Vygotsky contribuiron cos seus estudos e traballos a
reforzar a importancia da interaccion entre iguais no proceso de aprendizaxe

polos multiples beneficios que esta ten para o desenvolvemento infantil.

Ovejero (1990) recolle os primeiros antecedentes da aprendizaxe cooperativa,
atopados en autores que nas suas teorias pedagoéxicas se mostraban opostos a

competicion ao considerala negativa para a evolucion do alumnado, tales como:

e Comenius: nas suas teorias pedagoOxicas aparecen alguns indicios do
gue serad a aprendizaxe cooperativa, ao defender que, entre iguais, a
educaciéon pode ser de maior eficacia por evitarse a timidez e a vergonza.

e Jean-Jacques Rousseau: pbédese presentar como un dos primeiros
precursores da aprendizaxe cooperativa, se ben a sua relacién é moi
difusa, e céntrase na defensa do libre e natural desenvolvemento do
alumnado sobre o que non se pode exercer violencia algunha. Defender
a igualdade entre todos os alumnos tamén pode vincularse aos inicios da
aprendizaxe cooperativa, porén, o feito de rexeitar o sistema escolar
competitivo, propio da época (onde se consideraba a afirmacién do valor
propio como un estimulo para a aprendizaxe) representa a maior
correspondencia coa aprendizaxe cooperativa.

e Francisco Ferrer i Guardia: foi o fundador da Escola Moderna que, pese
a non identificarse co que hoxe chamamos aprendizaxe cooperativa,
incluia alguns elementos desta como a ausencia de competicion. A
escola coeducativa que defendia este autor baseabase no principio de
solidariedade ou de “apoio mutuo” de Kropotkin, onde o propio alumnado
se podia converter en educador.
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e Roger Cousinet: defende a importancia de utilizar a necesidade de
socializacion infantil na formacion, tanto social como intelectual.

e Célestin Freinet: a pedagoxia levada a cabo por este autor caracterizase
pola cooperacion entre alumnado, entre profesorado e entre alumnado e
profesorado. Pese a non ser tampouco estritamente aprendizaxe
cooperativa tal e como o cofiecemos hoxe en dia (entre outras cosas,
buscaba restar autoritarismo ao mestre mais que fomentar a cooperacion
entre iguais), achégase moito a este ao fundamentarse no traballo grupal

ao que se engade responsabilidades individuais.

Os mencionados autores representan 0s antecedentes da aprendizaxe
cooperativa, porén, para ir as bases desta técnica temos que ir aos fundamentos
de Piaget e Vygotsky. As teses de Piaget precederon o desenvolvemento de
estudos polos membros da Escola de Xenebra que sentan as bases teéricas da
aprendizaxe cooperativa. Atendendo a estes autores (Ovejero, 1990), a
interaccion social producida na cooperaciéon da lugar ao conflito sociocognitivo

gue deriva en progreso intelectual en tanto que se esixe unha creacién grupal.

Algo similar € o proposto polo soviético Vygotsky, quen defende que a
aprendizaxe ten lugar na interaccion cos demais. O que diferencia a Vygotsky e
a escola soviética das ideas derivadas de Piaget, € que xa non se considera que
a interaccion social favoreza o desenvolvemento do razoamento l6xico e a
adquisicién de contidos, senon que se fala dela como orixe da aprendizaxe e
desenvolvemento intelectual posterior & aprendizaxe (Vygotsky, 1973, citado por
Ovejero, 1990, p. 71) posibilitada polo proceso de interiorizacion (Coll, 1984
citado por Ovejero, 1990). Noutras palabras, como di Ovejero (1990), a cognicion
para Vygotsky xorde de que o neno aprenda a regular os procesos cognitivos

coa axuda doutros para interiorizalos e utilizar estes procesos con autonomia.

Estas teorias, xunto co fracaso que representaba a metodoloxia tradicional ante
a ausencia de consideraciéon das interaccions sociais, especialmente as
producidas entre nenos/as, levaron ao desenvolvemento dunha metodoloxia na
se requirise o traballo en grupo. Xorde asi o verdadeiro estudo da aprendizaxe
cooperativa onde diversos autores analizaron o seus significado e implicacions,

asi como o estudo dos grupos que o conforman e a sGa organizacion.

17



O estudo sobre as actitudes dos estudantes no Benington College entre o ano
1935 e o0 1939 desenvolvido por Newcomb e recollido por Ovejero (1990)
demostra que o alumnado recibe influencia de todos os grupos aos que
pertencen e/ou queren pertencer e, consecuentemente, a relacion entre os

propios estudantes pode facilitar ou dificultar a sta educacion.

En calquera caso, pese a este desenvolvemento tedérico, a aplicacion practica de
todas técnicas de aprendizaxe cooperativa € moito mais tardia. Ao marxe de
algun caso illado no século XIX (escola lancasteriana de Nova York; Johnson e
Johnson, 1987), non é ata a segunda metade do século XX, despois do fomento
do método competitivo derivado da crise econdmica dos anos 30, cando rexurde
o0 interese pola metodoloxia cooperativa, especialmente, como nos recorda Lara
(2001), a partir dos anos 70. Este interese céntrase especialmente en paises
como EEUU e Canada, se ben mais adiante estenderase, con caracteristicas
propias, noutros lugares como Israel, Holanda, Noruega ou Inglaterra, chegando
mais tarde a outros paises como Espafia, Italia ou Suecia. Non obstante,
segundo autores como Lobato (1997), Garcia, Traver e Candela (2001), nas

aulas segue predominando a aprendizaxe competitiva e individualista.

4.3. Aprendizaxe cooperativa: Técnicas

Na aprendizaxe cooperativa coexisten diferentes técnicas que cumpren as suas

caracteristicas basicas. Ovejero (1990) recolle as seguintes:

o “Jigsaw” ou técnica do crebacabezas: esta técnica foi desenvolvida por
Aronson e 0s seus colaboradores e nela a clase dividese en grupos de 6
integrantes. Cada membro do grupo recibe unha parte do material
académico a traballar (“crebado” en tantas partes como persoas hai no
grupo) que debe estudar. A continuacion, os membros dos distintos
grupos aos que foran asignados os mesmos fragmentos do material
relinense nos cofiecidos como “grupos de expertos” para debater sobre
eles. Logo, xUntase outra vez 0s grupos iniciais, de maneira que cada un
expon a sla parte ao resto do equipo, que soO pode entender dita parte a

través das instrucions do comparieiro/a. Desta forma, garantese a
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responsabilidade individual dentro do grupo, ao tempo que se melloran as
relacions entre o alumnado, a autoestima infantii e o rendemento
académico (Aronson y Osherow 1980 citado por Ovejero, 1990).
Derivado desta técnica xorde o Jigsaw I, elaborado por Slavin (1991,
1999), para quen se encadra na técnica de “Student Team Learning”. O
funcionamento desta técnica € igual ao Jigsaw, radicando a diferencia en
gue 0s equipos son mais reducidos (4-5 membros) e neste caso todos
tefien acceso ao material completo, pero cada membro do grupo
especializase nun aspecto concreto. Os membros dos diferentes grupos
coa mesma tematica tamén se relinen nos grupos de expertos e, despois
comparten o aprendido cos membros do seu grupo. Finalmente realizase
unha proba individual para comprobar o aprendido.

Ambas técnicas (Jigsaw e Jigsaw Il) poden verse desenvoltas na proposta
practica deste traballo (seccion 5.3.2. Fase de desenvolvemento).
Student Team Learning: baixo este nome englobanse diferentes técnicas
desenvolvidas por De Vries, Edwards e Slavin, nas que se usan metas
grupais que s6 poden acadarse se todo o grupo se aprende o material de
forma correcta. Todas estas técnicas, seguindo a Slavin (1999), se
caracterizan por non ter como obxectivo realizar unha tarefa en equipo
senon aprender en equipo:

o Student-Teams-Achievement Divisions (STAD) (Slavin, 1991,
1999; Johnson et al., 1999): este método inclie un aspecto
competitivo e nela os estudantes son divididos en equipos
heteroxéneos de 4-5 membros. O docente explica o material
académico (un tema por semana) e logo, o alumnado, nos grupos,
traballao. Tras isto, faise un exame individual e comparase a
puntuacion de cada estudante coa obtida noutra proba anterior ao
estudo grupal; se a puntuacion se iguala ou é superior, simanse
puntos ao equipo (“rendemento por divisions”). As puntuacions
grupais fanse publicas e aqueles equipos con certa puntuacion
conseguen recompensas grupais.

o Team-Games-Tournament ou Equipos-Xogos-Torneos (TGT) (De
Vries e Slavin, 1978; Slavin, 1991, 1999): segue a mesma dinamica

gue o STAD pero os exames individuais substitiiense por “torneos
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académicos” nos que un integrante de cada grupo se mide con
membros de nivel de rendemento similar do resto de grupos.
Tameén aqui aparece un aspecto competitivo xa que o obxectivo é
gafar puntos para 0 propio equipo.

Esta técnica pode verse adaptada na seccion 5.3.2 Fase de
desenvolvemento.

o Team Assisted Individuation (TAI) (Slavin, 1991; 1999): esta
dirixido a ensinanza de mateméticas. Férmanse grupos de 4-5
persoas en funcién dunha proba previa e, despois, cada neno/a
segue no equipo 0 seu propio ritmo de aprendizaxe, realizando
exercicios que deben ser verificados polos seus comparieiros.
Cada semana, o docente contabiliza o ndmero de unidades
completadas polos equipos, dando recompensas.

o Cooperative Integrated Reading and Composition (CIRC) (Slavin,
1991; 1999): dirixese a ensinanza da lectura e o alumnado
agrupase en equipos de 4-5 membros segundo o nivel. O docente
traballa cun grupo de lectura mentres o resto de alumnado realiza,
en parellas (formadas con distintos grupos), actividades de lectura.
Para que un estudante se examine, 0s seus comparieiros de grupo
deben determinar que esta preparado e, segundo a cualificacién
media dos integrantes do equipo, este recibira certificados.

Learning together: atendendo a Slavin (1991), esta técnica, creada polos
irmans Johnson, é especialmente eficaz cando se require solucion de
problemas, aprendizaxe conceptual ou pensamento diverxente. Nela, en
primeiro lugar, seleccionase unha leccion e tdmanse as decisions a
organizaciéon dos grupos (segundo 0s recursos, o tempo, a tarefa, as
aptitudes do alumnado...) e disponse a clase e 0os materiais. Tras isto
desenvolvese o traballo propiamente grupal, onde os estudantes deben
traballar ata dominar o material de estudo. O profesor debe supervisar dito
traballo, detectando posibles problemas para axudar aos grupos. Os
equipos obtefien unha puntuacion grupal que resulta da media das
puntuacions que os integrantes do grupo obtefien nun exame individual.

Group Investigation: nesta técnica, cada grupo (de 2 a 6 membros)

encargase de investigar, cooperativamente, sobre un tema concreto
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dunha unidade que todos deban estudar, tal e como explica Slavin (1991,
1999). Dentro de dito tema, o0 grupo repartese en tarefas individuais para
despois desenvolver un informe grupal que expor ao resto da clase.
Co-op: ao igual que o Group Investigation, os estudantes, divididos en
grupos heteroxéneos, investigan sobre un tema. A diferencia da técnica
anterior, 0s propios grupos deciden en que temas se pode dividir o asunto
a tratar, elixindo cada grupo un deles e, cada individuo, o subtema a
investigar. Por ultimo, cada grupo debe presentar a sta investigacion ao
resto da clase, sendo recomendado o uso de role-plays, demostracions
ou recursos audiovisuais. Avaliase o traballo individual e o colectivo, tanto
polos propios membros do equipo como polo resto de compafieiros/as da
aula e o profesor (Slavin, 1999).

“Scripted cooperation”. baséase en diades (grupos de 2) nas que ambos
integrantes deben, como describe O’Donnell (1999), ler o texto facilitado
polo profesor/a. Despois, o primeiro membro debe repetir a informacién
lida baixo a supervision do segundo que procura detectar errores, ambos
sen mirar o texto. A continuacion, xuntos, traballan a informacion
(elaborandoa e buscando como memorizala) antes de pasar a segunda

seccion do texto, na que se intercambian os roles anteriores.

Ademais, alguns autores engaden a estas outras técnicas (Pujolas e Lago, 2011,

Turrién, 2013) como:

Titoria entre iguais (“Peer Tutoring”): baséase na relacion que se da cando
un alumno/a axuda a outro a comprender ou resolver un problema. O
docente € o que determina as parellas, nas que un dos membros exerce

de profesor, explicando e non s6 aportando solucions, e outro de alumno.

Ademais das técnicas recollidas, existen outras estruturas, como as recollidas

por Pujolas e Lago (2011) (lapis ao centro, folio xiratorio, parada de tres minutos,

nameros iguais xuntos...) que permiten organizar actividades e dinamicas da

aula englobando as caracteristicas da aprendizaxe cooperativa.

En calquera caso, compre dicir que, seguindo aos irmans Johnson (1997), cada

docente debe adaptar calquera plan de traballo as caracteristicas do alumnado

e do contido a ensinar, sendo a sua responsabilidade a de flexibilizar o programa.
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5. PROPOSTA PRACTICA

5.1. Antecedentes

Antes de desenvolver as técnicas de aprendizaxe cooperativa, descritas no
apartado 4.3. A aprendizaxe cooperativa: técnicas, debemos ter en conta que,
como se recolleu, estas implican certos valores nos membros do grupo e as suas
interaccions. De feito, a falta de cohesion do grupo leva a que, en ocasions, a
aprendizaxe cooperativa non resulte efectiva. E por isto polo que se require certa
preparacion do alumnado para empezar a empregar esta metodoloxia e, como
nos recorda Jolliffe (2007) tratar de incrementar a cohesion, a solidariedade e a
conciencia de grupo entre os estudantes. Con este obxectivo recoméndase 0

desefio dunha serie de mecénicas previas, entendendo por mecanicas o

conjunto de operaciones e de elementos que provocan en quienes participan en
ellas un determinado efecto, en funcion de las necesidades de un momento dado
en un grupo determinado: que los participantes se conozcan mejor, que
interactlien de forma positiva, que estén motivados para traballar en equipo, que

tomen decisiones consensuadas, etc.’. (Pujolas e Lago, 2011, p. 39)

Para que estas dinamicas sexan efectivas deben planificarse tendo estudiado o
grupo, analizando que dificulta a sua cohesion, e débense integrar na actividade

diaria do grupo durante outras actividades programadas (Pujolas e Lago, 2011).

En consecuencia, previamente ao desenvolvemento da proposta cooperativa,
introducirianse na clase rutinas para superar o individualismo do alumnado. Asi,
propofierianse actividades puntuais en parella, como axudarse para resolver un
exercicio, comparar as respostas dunha actividade antes de obter as correccions
docentes; parada de tres minutos (onde se detén a lectura ou explicacion que se
estea a realizar para que o alumnado, por parellas, poida debater, reflexionar e
formule dubidas; Pujolas e Lago, 2011); titoria entre iguais por parellas...

Igualmente, antes de comezar a proposta, deséfiase unha sesion de preparacion

(sesion 0) na que se establezan os grupos e os roles de acordo as caracteristicas

7 Conxunto de operacions e de elementos que provocan en quen participa nelas un determinado
efecto, en funcion das necesidades dun momento dado nun grupo determinado: que os
participantes se cofiezan mellor, que interactien de forma positiva, que estean motivados para
traballar en equipo, que tomen decisions consensuadas, etc. (Traducion propia).
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da aprendizaxe cooperativa (véxase apartado 4.1. Aprendizaxe cooperativa:

Definicidn e caracteristicas), buscando dinamizar o inicio da proposta.

Neste caso a proposta é desefiada para unha clase de 24 alumnos/as de
primeiro de Educacion Primaria do CEIP Luis Pimentel. Compre dicir, que son
estudantes que na sUa aula base se sentan por parellas, polo que as propostas
por parellas, pese a non ser realizadas en inglés, non son descofiecidas para o
alumnado que, de cando en vez, mostra actitudes de axuda ao compafieiro/a.
Ademais, tamén €& de gran vantaxe o feito de que ata o ano anterior, en
Educacién Infantil, o alumnado tivera adquiridas certas dinamicas cooperativas
(equipos con roles que ian rotando ou pequenos debates). Con todo, é
importante resaltar que o alumnado desta clase non provén da mesma aula de
infantil, o que fai que non estean acostumados a traballar en grupos entre eles

nin &s mesmas rutinas de traballo en grupo.

Debido &s caracteristicas do alumnado, decidese elaborar a proposta incluindo
nela, ademais de outras estratexias e xogos cooperativos, as técnicas de Jigsaw,
Jigsaw Il e Equipos-Xogos Torneos, sendo estas técnicas mais apropiadas que
outras como Group Investigation ou Co-op (todas estas técnicas aparecen
descritas no apartado 4.3. Aprendizaxe cooperativa: Técnicas). Estas ultimas
requiren gran autonomia do alumnado, ademais do manexo fluido da lectura e
das fontes de informacion, sendo mais aptas para alumnado de cursos altos e

con maior experiencia ha cooperacion, e para materias de investigacion.

Con todo, como pode apreciarse a partir da comparacion da proposta e das
definicions dadas das técnicas no Estado da cuestion, as tres técnicas elixidas
son modificadas atendendo ao alumnado. Asi, tense en conta que, por exemplo,
o alumnado, que ainda se esta iniciando na lectura en espafiol, non € quen de
ler en inglés (agas palabras previamente traballadas). Polo tanto, en ambas
técnicas do Jigsaw débense empregar recursos con abundantes referencias

visuais e sen exceso de letra.

7

En canto a técnica de Equipos-Xogos-Torneos, tamén se realiza unha
adaptacion, de xeito que se omiten as quendas por nivel. A modificacion, neste
caso, débese a unha simplificacion da técnica, mantendo a esencia pero sen a

separacién por niveis para a resposta das preguntas.
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5.2. Contexto curricular

Con esta proposta perséguese traballar vocabulario referente aos alimentos, tal
como o nome de froitas ou doutras comidas e bebidas de consumo frecuente,

buscando unha continuidade co temario do libro de texto do alumnado.

A partir deste fio condutor que é o vocabulario dos alimentos, buscanse
desenvolver as catro destrezas basicas dunha lingua: comprension oral,
comprension escrita, expresion oral e expresion escrita. Ademais disto, e
atendendo ao Decreto 105/2014, que recolle o curriculo de Educacion Primaria
para a Comunidade Autonoma de Galicia, tamén se traballa unha quinta
finalidade, correspondente ao bloque 5 deste curriculo para a materia de lingua

estranxeira, o cofiecemento da lingua e da consciencia intercultural.

En concreto, ao longo da proposta buscanse desenvolver os seguintes contidos
didacticos en relacion aos contidos curriculares (Decreto 105/2014; a relacion
entre os propios contidos curriculares, os criterios de avaliacion e os estandares

de aprendizaxe do curriculo pode consultarse na taboa 1 dos anexos):

e Bloque 1: Comprension de textos orais

o Asociacion do vocabulario da proposta (apple, banana, pear,
mango, fruit, strawberry, orange, melon, lemon, milk, water, cake,
fish, egg, cheese) co seu significado, inicialmente con axuda visual
para despois asimilar a relacién directa oralidade-significado.

o Comprensién e asimilacion de expresions basicas referidas a
pertenza e ao gusto: Have you got...? Do you like...? | like... | don't
like...

e Blogue 2: Producién de textos orais

o Producion do vocabulario da proposta (apple, banana, pear,
mango, fruit, strawberry, orange, melon, lemon, milk, water, cake,
fish, egg, cheese).

o Producion de estruturas previamente traballadas (Have you got...?
Do you like...?...) para a emision de mensaxes atendendo a
modelos.

e Bloque 3: Comprension de textos escritos
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o Asociacion da escrita das palabras traballadas na proposta coa sua
pronuncia e o seu significado, malia que estas non cumpran coas
normas de grafia que o alumnado esta a aprender en galego e
castelan.
¢ Blogue 4: Producién de textos escritos
o Escritura de textos breves (unha palabra ou unha oracion)
traballados na aula con consciencia de significado e procurando,
no posible respectar as normas de grafia.
e Bloque 5: Coilecemento da lingua e consciencia intercultural
o Emprego da lingua como ferramenta de comunicacion entre
persoas e valoracion desta oportunidade.
o Expresion da propia vontade (gustos e pertenzas) mediante o

emprego da lingua.

En canto aos obxectivos curriculares, mediante a proposta didactica formulado

estarianse traballando os seguintes (Decreto 105/2014):

b) Desenvolver habitos de traballo individual e de equipo, de esforzo e de
responsabilidade no estudo, asi como actitudes de confianza en si mesmo/a,
sentido critico, iniciativa persoal, curiosidade, interese e creatividade na

aprendizaxe, e espirito emprendedor (p. 37413).

A formulacion da proposta que combina traballo individual para lograr a
elaboracion das propostas grupais, xunto coa formulacién de actividades desde

unha perspectiva ludica favorece o desenvolvemento deste obxectivo.

¢) Adquirir habilidades para a prevencion e para a resolucién pacifica de conflitos
gue lles permitan desenvolverse con autonomia no &mbito familiar e doméstico,

asi como nos grupos sociais cos que se relacionan (p. 37413).

A presenza de grupos de traballo ao longo de toda a proposta leva ao xurdimento
de posibles conflitos que deberan ser resoltos con diferentes estratexias e con
ou sen mediacion. Ademais, o traballo en grupo require o desenvolvemento e

posta en practica de diferentes estratexias para o debate para chegar a acordos.
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f) Adquirir en, polo menos, unha lingua estranxeira a competencia comunicativa
basica que lles permita expresar e comprender mensaxes sinxelas e

desenvolverse en situacions cotias (p. 37413).

Durante toda a proposta traballase diferente vocabulario da alimentacion de uso
moi frecuente, ademais do uso de estruturas cotias (I have... e 1 like...), foran

estas xa cofiecidas polo alumnado ou introducidas de novo na proposta.

No relativo &s competencias mencionadas no curriculo (Decreto 105/2014)
traballadas nesta proposta, a principal a desenvolver é a competencia en
Comunicacion Linguistica, estando a proposta enfocada a iniciar a
comunicacioén, tanto en comprension como en producion, oral e escrita, en lingua
inglesa. Paralelamente, tamén se desenvolve a competencia de Aprender a
aprender ao dotar ao alumnado con estratexias, ainda que adaptadas, que o
permitan iniciar na busca de recursos e manipulacion de material noutro idioma

para aumentar as stas competencias de xeito autbnomo na nova lingua.

5.3. Proposta practica
5.3.1. Fase previa (Sesion 0)

Para pofier en marcha a aprendizaxe cooperativa compre distribuir previamente
ao alumnado. Con este obxectivo, antes de iniciar a proposta dedicarase unha
sesion a explicar ao alumnado as novas dinamicas de traballo da aula, asi como

a establecer os grupos e a determinar os seus roles.
Introduction to cooperative learning (15 min)

Farase unha breve introducion ao traballo en equipo buscando, en primeiro lugar,
o recofiecemento dos seus beneficios. Con esta finalidade, proxéctase na

pantalla dixital o video: https://www.youtube.com/watch?v=uL5mHE3H5wWE. A

partir del xérase un debate ordenado na aula mediante as seguintes preguntas:
Que lles pasaba aos animas? Como lograron superar a dificultade? Que lles teria

pasado se houbese s6 un pinguifio/formiga/cangrexo?

Deberase moderar o debate e buscarase que o alumnado se decate de que o

traballo en equipo beneficia os resultados, fomentando a sta concienciacion.
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Making groups (10 min)

A continuacion, explicarase que durante a proposta se traballara en equipos de
tres membros. Este nUmero de alumnado por grupo permite pofier en marcha
unha estrutura cooperativa pero, de acordo ao disposto por Johnson et al. (1999)
€ un nuamero suficientemente reducido como para facilitar o intercambio e a
interacciébn entre todos os integrantes (véxase seccidn 4.1. Aprendizaxe
cooperativa: Definicion e caracteristicas). Isto cobra especial importancia debido

a curta idade do alumnado e a falta de rutina cooperativa.

Para formar os grupos, seguirase a asignacion aleatoria (mencionada por Jolliffe,
2007 e recollida no apartado 4.1. Aprendizaxe cooperativa: Definicion e
caracteristicas). Para isto empregarase adhesivos de diferentes formas en cores
(cadrado verde, cadrado vermello, cadrado amarelo, tridngulo azul, triangulo
verde, triangulo vermello, circulo laranxa e circulo azul), pegandolle ao azar a
cada neno/a un destes adhesivos na fronte. Os estudantes buscaran pola aula

0s integrantes do seu equipo, que teran os adhesivos da mesma cor e forma.
Asignacion de roles (25 min)

Unha vez formados os equipos, asignaraselles un lugar na nova distribucion da
aula (figura 2 dos anexos). Dentro de cada grupo, estableceranse 3 roles dos
propostos por Johnson et al. (1987) (independentemente de que durante a
realizacion das actividades o alumnado poida ter outros cometidos). Asi, en cada
grupo haberd un Noise monitor (para que o nivel de ruido do grupo sexa
moderado: falar en baixo, moverse pola clase en silencio...), un Material handler
(para recoller e subministrar ao grupo o material necesario) e Asker for help (“ad

hoc”) (para pedir axuda ao docente cando o grupo se atope con dificultades).

Outros roles, como os recollidos no Estado da cuestion deste traballo tamén son
Gtiles para o desenvolvemento do traballo cooperativo, porén, a eleccién destes
roles concretos vén sustentada polas caracteristicas da aula. Neste sentido, o
Noise monitor, € especialmente importante ao tratarse dunha clase na que, no
traballo diario, é habitual o murmurio e as charlas externas & clase (0 que tamén
se axudard a regular coa distribucion dos grupos). En canto aos outros dous

roles, polo tipo de actividades formuladas e a idade do alumnado, constitien os
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roles mais aptos. Por unha banda, deberan manipular material e, pola outra,
debido ao aumento da autonomia para a realizacion das tarefas, precisaran
axuda docente e, consecuentemente, a asignacion dun rol destinado a pedir

axuda reducird o movemento do alumnado e facilitara a atencion das demandas.

O nome dos roles presentarase en inglés e, para asegurar a sta compresion
exporase a sta funcion e pedirase a nenos/as ao azar que repitan a explicacion.
Os propios grupos poderan debater a asignacion dos roles e, unha vez decididos
0s papeis (en caso de excesivo desacordo o propio docente asignara os roles),
os Material handler deberan recoller un papel coa taboa 2 (dos anexos) na que
se recollerd a distribucion de roles de cada grupo.

Cada quen, debera cubrir o seu nome ao lado do rol que vai desenvolver. Para
que isto se faga de forma efectiva seguirase o seguinte procedemento: lerase a
primeira caixa, recordarase a funcion de dito rol, pedirase a aqueles/as que van
asumir dita funcién que levanten a man (comprobando que haxa un e s6 un por

grupo) e diraselles que escriban o seu nome ao lado do rol.

Este proceso repetirase cos tres roles e, unha vez rematado, cada grupo tera
que decidir un nome (en inglés: unha cor, un animal...) para o grupo. Pofieranse

agui de manifesto xa as funcions dentro do grupo, recordandoas se fose preciso.

5.3.2. Fase de desenvolvemento

Tras esta sesion previa, formulase a proposta didactica, incluindo 7 sesions

dunha duracién de 55 minutos cada unha.
SESION 1:
Obxectivos da sesioén:

e Explorar posibles cofiecementos previos relativos ao vocabulario das
froitas, para afianzalos ou desbotalos.

e Empregar un material dado para extraer a informacién buscada.

e Comprender e aprender 3 palabras do vocabulario das froitas (apple,

banana, pear, mango, fruit, strawberry, orange, melon e lemon).
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Técnica a empregar: Jigsaw

Materiais: 24 tarxetas de division das froitas (8 de cada tipo; figura 3), 72 cadros
sobre as froitas para cubrir (figura 4 dos anexos), 18 fichas coa informacion (2

fichas de cada froita; figuras 5 a 13 dos anexos); lapis e goma (alumnado).
Descricion da sesion:
Task division (20 min)

O alumnado ocupara na aula os espazos tal e como foran distribuidos na sesién
previa. A continuaciéon, en cada grupo, darase a cada integrante un bloque de
palabras dos tres que se recollen na figura 3 dos anexos. Deste xeito, tal e como
se indica para o Jigsaw (e se recolle na seccion 4.3. Aprendizaxe cooperativa:

Técnicas), cada neno/a encargarase dunha parte do vocabulario total a estudar.

Ademais, daraselle a cada neno/a tres fichas, onde se especifica a informacion
a completar para cada froita (nome, cor, tamafio e unha receita elaborada con
ela; figura 4 dos anexos) e que deben acompafar cun debuxo das mesmas.

Primeiro, cada quen intentara cubrir a ficha segundo os propios cofiecementos.
Expert groups (35 min)

A continuacion, os estudantes coas mesmas tarxetas formaran grupos de
expertos, creando dous grupos de expertos por cada bloque de vocabulario. Do
contrario, haberia oito integrantes en cada grupo, o que, tal e como recollen
Johnson et al. (1999), dificultaria as interaccions (véxase seccion 4.1.

Aprendizaxe cooperativa: Definicion e caracteristicas).

Nestes grupos de expertos o alumnado debe compartir a informacion cuberta
nas fichas, analizando as diferenzas e chegando a acordos sobre a sua
veracidade. Para isto, ademais, ofreceraselles recursos en inglés (figuras 5 a 13
dos anexos) con abundantes debuxos e vocabulario familiar (especificarase o
significado de medium size, palabra nova para os estudantes). A maiores, o

docente supervisara que o alumnado adquira a correcta pronuncia das palabras.

Cando remate a sesion, cada alumno/a gardara as fichas de informacion nos

portafolios individuais para continuar traballando con elas na seguinte sesion.
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SESION 2:
Obxectivos da sesion:

e Reunir as palabras traballadas polos tres integrantes dos equipos para
recollelas nunha nova producion.

e Relacionar as 9 froitas traballadas coa siia denominacién en inglés (apple,
banana, pear, mango, fruit, strawberry, orange, melon e lemon).

e Empregar os cofiecementos Iéxicos adquiridos para manter unha
conversacion sinxela (mediante unha estrutura sintactica xa cofiecida:

Have you got...?) na que se realice un intercambio efectivo de informacion.
Técnica a empregar: Jigsaw

Materiais: fichas elaboradas na sesion anterior, 8 DIN A3, cola, lapis ou
rotuladores de cores, debuxos e taboas para a actividade The fruit differences;

lapis e goma (taboa 3 dos anexos).
Descricion da sesion:
Poster creation (25 min)

En continuacién coa sesion anterior, 0 alumnado, nos grupos cooperativos base,
relnese para ordenar o material elaborado con anterioridade. Para iso,
proporcionarase a cada grupo un folio de tamafio A3 no que deben pegar as
fichas feitas por todos os integrantes do grupo. Nesta tarefa, os roles que

deberan asumir no grupo seran:

1- Paper setter: distribuird sobre o papel as fichas tal como se van pegar.
2- Sticker: pegara as fichas de datos tal como o distribuidor determinou.

3- Writer: serd o encargado de pofier o titulo FRUITS ao poster.

Tras isto, en cada un dos equipos, cada alumno/a debe explicar ao resto do
grupo as suas palabras: nome en inglés, significado en espafiol, cor e tamafio

da froita e receita que se pode elaborar con ela, asi como amosar o debuxo feito.

A continuacion, pediraselle ao alumnado memorizar o nome de todas as froitas,
axudandose dos carteis. En consecuencia, cada neno/a debe encargarse de que

o resto do seu grupo comprenda as palabras das que el/ela era responsable.
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The fruit differences (30 min)

Para esta actividade, en cada grupo, cada integrante recibe unha imaxe diferente
dun froiteiro con certas pezas de froita (figura 14 dos anexos). Cada quen sé
pode ver a sta imaxe, e non pode deixar que ningun outro membro do equipo a
vexa. A continuacion, repartirase a cada grupo unha ficha a completar durante o
X0go e na que aparecera unha taboa con duas columnas (differences e

similarities; taboa 3 dos anexos).

O alumnado debe indagar as froitas que os tres integrantes tefien iguais nas
slas cestas para completar a columna de Similarities (apple, banana e pear) e
determinar aquelas que tefien diferentes para completar a columna Differences
(strawberry, lemon e orange). Dado que non poden ver as imaxes das que

dispofien os demais, a informacion oral é a Unica fonte para realizar a actividade.

Para levar a cabo as conversas recorrerase a estrutura ‘Have you got...? Yes, |
have/ No, | haven’t’, xa traballada noutras sesions do curso. Con todo, para que
o esforzo cognitivo se centre no recordo do nome das froitas, a estrutura da
pregunta recoéllese debaixo do cadro, de xeito que 0 alumnado a poida consultar

durante a realizacidon do exercicio.

Por outra banda é importante salientar que durante o exercicio o alumnado ira

tomando quendas e asumira certos roles:

1- Differentiator: este papel sera asumido polo alumno/a que antes asumiu
o papel de Paper setter. Sera quen comece a facer a quenda de preguntas
e o0 encargado de anotar aquelas froitas que s6 aparezan no froiteiro dun
dos integrantes do grupo (columna Differences).

2- Equalizer: este rol sera asumido por aquel/a que antes foi Sticker, e sera
0 segundo na quenda de preguntas. Encargarase de anotar as froitas que
sexan iguais para os tres membros do grupo.

3- Checker: o/a estudante que antes foi Writer tera a terceira quenda de
preguntas. Ademais, comprobara a correccion das palabras escritas no

cadro unha vez se rematen as preguntas e se remate de completar a ficha.
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SESION 3:
Obxectivos da sesiodn:

e Memorizar e revisar a correcta comprension do vocabulario de xeito
grupal.

e Demostrar a adquisicion do vocabulario por parte do alumnado.
Técnica a empregar: Team-Games-Tournament ou Equipos-Xogos-Torneos

Materiais: material elaborado nas duas sesions anteriores, ordenador (con
conexién a Internet) e pantalla dixital, diapositivas de froitas (figuras 15 e 16 dos

anexos) e test creado para o torneo.
Descricion da sesion:
Vocabulary revision (20 min)

Nesta sesion levarase a cabo a técnica de Equipos-Xogos-Torneo (véxase a
seccion 4.3. Aprendizaxe cooperativa: Técnicas) de maneira que en cada grupo
se estuden as palabras dadas autonomamente (no caso de que na sesion
anterior non puidera rematarse a actividade, deixarase que o alumnado a finalice
neste tempo, servindo tamén a modo de repaso do vocabulario). Para isto o
alumnado poderéa apoiarse nos carteis elaborados nas duas sesions anteriores
e tamén axudarse da diapositiva que se proxectara na pantalla dixital (figura 15
dos anexos) na que aparecerdn imaxes referentes a todo o vocabulario
traballado. Deste xeito os alumnos e alumnas poden pedirlle aos seus
comparnieiros/as que digan ou escriban o nome de cada froita. O docente visitara
0S grupos para comprobar o seu funcionamento asi como a correcta aprendizaxe

das palabras.

Despois disto, e previamente ao torneo, realizarase un ultimo repaso conxunto
entre toda a clase en voz alta, de xeito que se garanta a boa pronuncia das
palabras traballadas. Para isto aproveitarase a diapositiva proxectada na
pantalla dixital e, un a un, iranse descubrindo os homes das imaxes despois de

gue o alumnado os diga en voz alta (figuras 15 e 16 dos anexos).

Tournament (35 min)
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A continuacion, realizarase o concurso de preguntas, empregando o0 seguinte
quiz de elaboracion propia:
https://quizizz.com/admin/quiz/5e6cdda004a436001c3797d9

Durante o quiz, cada neno/a contestara unha pregunta; se a responde
correctamente sumarase 1 punto ao seu equipo, pero se a resposta € incorrecta,
non se fara ningunha aportacion ao grupo. Para a realizacion das preguntas,
estas proxectaranse na pantalla dixital, sendo o neno/a ao que lle toque a
guenda, o encargado de responder. Para a resposta as preguntas, 0s nenos/as
asignados co numero 1 na sesion anterior (que desenvolveron o rol de
distribuidor ao inicio da clase) terdn as primeiras quendas. Unha vez que o
alumnado co numero 1 de todos os grupos tefia respondido a unha pregunta,

pasarase a aquel alumnado co numero 2 e, finalmente, ao 3.

Rematado o quiz farase un reconto da puntuacién dos equipos e volverase sobre
as preguntas erradas, respondéndoas entre toda a clase co obxectivo de que

sirvan de reforzo xeral.

SESION 4:
Obxectivos da sesion:

e Asociar palabras en inglés, previamente traballadas, co seu significado
atendendo ao contexto e 4s imaxes.

e Comparar respostas con outro alumnado para chegar a conclusions

comuns.
Técnica a empregar: Jigsaw Il e estrutura dos Numeros iguais xuntos.

Materiais: fichas cos nomes dos alimentos (8 fichas de cada parella de
alimentos; figura 17 dos anexos), ordenador (con conexion a Internet), pantalla
dixital, tarxetas dos alimentos (figuras 20 a 25 dos anexos), fragmentos dos

videos detallados para a sesion; papeis e lapis (alumnado).
Descricion da sesion:

Introduction (10 min)
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Para comezar a sesion, o alumnado sentara nos grupos orixinais e darase a cada
alumno/a unha ficha con nomes de dous alimentos, de maneira que en cada
grupo haxa 6 alimentos (figura 17 dos anexos). Traballarase aqui coa técnica

Jigsaw Il, que se recolle no punto 4.3. Aprendizaxe cooperativa: Técnicas.

Para traballar con este vocabulario descofiecido débese ter en conta a barreira
que representa que no inglés, a diferencia do castelan, a lectura non sexa
fonética. Por isto, tras asignar as palabras, leranse en voz alta, pedindo a
repeticion do alumnado, de forma que cada quen asimile e memorice a pronuncia

das duas palabras das que se encarga, para recofiecelas nunha producién oral.

Ademais, penduraranse no encerado tarxetas cas imaxes (figuras 18 a 23 do
anexos) que corresponden as palabras de vocabulario (sen indicar a sua
correspondencia), co obxectivo de limitar e facilitar a asociacion palabra-

concepto.
Searching on the video (30 min)

A continuacion, proxectaranse anacos de videos de debuxos animados (para

aumentar a motivacion infantil) nos que apareza o vocabulario a traballar:

e MILK (minuto 2:01 a 2:13): https://www.youtube.com/watch?v=M-

MaLNrIX6Q
e EGGS (2146 a 2:57): https://lwww.rtve.es/infantil/serie/mya-go-

ingles/video/mya-go-shopping/5536245/
e WATER (5:37 a 6:00): https://www.youtube.com/watch?v=FTz8GvgJQaY
e CAKE (3:07 a 3:50): https://www.youtube.com/watch?v=AJ _ebwhBIMM
e CHEESE (7:13 a 7:31): https://www.youtube.com/watch?v=0Q7rlaTGItPO
e FISH (6:33 a 6:46): https://www.youtube.com/watch?v=dhnCHCGajcA

O obxectivo é que cada neno/a estea atento as proxeccions e que, cando escoite
unha das suas palabras, a identifique asociandoa coa sua traducién, e escribindo
esta a cardon da palabra en inglés. Ter as imaxes das palabras traballadas

permite reducir as opcions de resposta e facilita identificar a resposta correcta.

Unha vez vistos todos os videos, o0 alumnado reunirase nos grupos de expertos

(faranse dous grupos de expertos por cada parella de palabras) para comparar
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as respostas. Unha vez realizado un pequeno primeiro debate, volveranse
proxectar os videos, indicando previamente que grupos de expertos son
responsables da palabra de vocabulario que aparece en cada video (facilitando
ainda mdis a comprension). Tras isto, deixarase outro tempo para o debate e
para que os/as integrantes dos grupos cheguen a un acordo e completen a ficha.

Checking the answers (15 min)

A continuacion, pedirase ao alumnado, nos grupos de expertos, que se asignen
un nimero do 1 ao 4. Para comprobar que as respostas escritas polos grupos
de expertos sexan correctas, antes de que as compartan cos seus grupos base,

empregarase a técnica dos numeros iguais xuntos (Pujolas e Lago, 2011).

Para isto, farase unha terceira proxeccion dos videos e, cada vez que un dos
videos remate, dirase un nimero ao azar entre 0 1 e o0 4. Aquelas duas persoas
que tefian o numero dito polo docente e pertenzan aos equipos de expertos
encargados da palabra do video, deberan pofierse de pé. Estes dous nenos ou
nenas compartiran a resposta do seu equipo en voz alta, e o docente daraa por

correcta ou corrixiraa se fora preciso.

SESION 5:

Obxectivos da sesion:

e Expofier, cada un dos integrantes do grupo, as palabras estudadas na
sesion anterior para que o resto de comparfieiros/as sexan quen de
relacionar a palabra e o seu significado.

e Memorizar as palabras traballadas (milk, water, cake, fish, egg e cheese),
podendo responder e elaborar preguntas sobre elas.

Técnica a empregar: Jigsaw Il e estrutura de Cadea de preguntas

Materiais: fichas elaboradas na sesion anterior, 8 fichas para relacionar as

palabras de vocabulario co seu significado (figura 24 dos anexos).

Descricién da sesion:
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Join ideas together (15 min)

Ao iniciar a sesién, o alumnado sentarase nos grupos base e os Material handler
de cada equipo distribuiran as fichas elaboradas por cada integrante do equipo
na sesion anterior. Do mesmo xeito, tamén recolleran unha nova ficha para

completar en equipo (figura 24 dos anexos).

Coa axuda das fichas da sesion anterior, cada alumno/a debe compartir os
significados das palabras que lle foran asignadas co resto do equipo. Tras isto,
pasaran a realizar a nova ficha dada polo docente (figura 24 dos anexos), na que

deberan unir as palabras en inglés co debuxo que expresa o seu significado.
String of questions (30 min)

Esta actividade, co obxectivo de repasar os contidos dados ata 0 momento, esta
baseada na dinamica de Cadea de preguntas proposta por Pujolas e Lago
(2011). Nela, o alumnado tera 5 minutos para pensar unha pregunta destinada a
outro grupo sobre o vocabulario da proposta. Poden darse ideas para as
preguntas, para que o alumnado as poida ver e copiar, como: How do you say

..... in English?, What does .... mean?

A continuacion, comezarase a primeira ronda de preguntas, na que cada grupo
fara a stia cuestion ao grupo seguinte (a orde seguira a asignacion numeérica dos

grupos; véxase disposicion de aula, figura 2 dos anexos).

Compre dicir que para un mellor funcionamento da actividade, estableceranse
claramente as funcions dos integrantes dos equipos. Para esta primeira ronda,
os Noise monitors seran os encargados de recoller por escrito a pregunta
pensada para o outro grupo; os Askers for help, formularan a pregunta ideada

polo equipo en voz alta; e os Material handlers, emitiran a resposta.

Tras a primeira ronda, volverase deixar tempo para que 0S equipos pensen
novas preguntas e farase outra quenda na que a orde de preguntas sexa a
inversa (de forma que 0s equipos reciban as preguntas dos grupos aos que antes
lles formularon a sta pregunta). Os roles neste caso tamén se variaran, sendo
os Noise monitors os que fagan as preguntas aos outros equipos, os Askers for

help os que respondan e os Material handlers os que anoten as preguntas.
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SESION 6
Obxectivos da sesion:

e Expresar gustos de forma sinxela e empregando o vocabulario traballado.
e Interactuar brevemente nunha conversa sobre os gustos empregando as

estruturas | like..., Do you like...? Yes, I do/ No, | don't.
Estratexia a empregar: Aloum de cromos
Materiais: 24 anacos de papel (10 x 12 cm), cartolinas; lapis e cores (alumnado).
Descricién da sesion:
Card drawing (10 min)

Para a actividade, os Material Handler recolleran 3 anacos de papel de 10 x 12
cm (aprox.), un para cada membro do grupo. Neles, cada neno/a debuxara e
escribira 0 nome do seu alimento favorito (de entre os vistos durante a proposta),

para o que poden axudarse dos materiais elaborados.
Conversational exchange (15 min)

Unha vez todos/as elaboraran os seus cromos, pedirase ao alumnado que 0s
mostren aos compafieiros/as de grupo. Para isto, indicaraselles, deben dicir | like

nome do alimento elixido, seguido da férmula Do you like nhome do alimento

elixido?. Os outros dous membros do grupo responderan cun Yes, | do ou No, |
don’t. Ademais, tras esta conversa, 0s integrantes do grupo deberan revisar o
cromo, asegurandose de que a palabra se corresponda co debuxo e de que esta

estea correctamente escrita, indicando correccions se fora preciso.

Para que as conversas poidan ser levadas a cabo nos grupos, despois da
elaboracion dos cromos, expofieranse as expresions en voz alta, escribindoas
no encerado. Ademais, pedirase que o alumnado as repita para practicar a stua

pronuncia antes de realizar a actividade de xeito autbnomo.
Collective cards’ album (30 min)

Finalmente, farase unha exposicion dos cromos elaborando un album de cromos

colectivo entre toda a clase (seguindo a Pujolas e Lago, 2011).
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Para isto, cada grupo expofierd 0s seus cromos ante o resto da clase. Nesta
presentacion, cada neno/a ensinara o seu cromo, presentando o seu alimento

ca formula | like nome do alimento, preguntando, a continuacion, aos seus

compafieiros/as de equipo Do you like nome do alimento?. Deste Xxeito,

repetiranse os didlogos que se levaron a cabo nos grupos dunha forma mais
dindmica como se fora unha dramatizacién pero, ao mesmo tempo, permitira ao

docente corrixir os posibles erros.

Unha vez que un grupo remate a sua exposicion, pegara os cromos nun “album”

elaborado con cartolinas, mentres o seguinte grupo comeza a sua presentacion.

Deste xeito, ao final da sesion, resultara un album de cromos elaborado por todos
e todas. Cémpre dicir gue non hai ningun inconveniente en que varios estudantes
recollan o mesmo alimento nos seus cromos. Ademais, a ausencia de
vocabulario como pizza ou chocolate entre o estudado na proposta, favorecera

a diversidade de opcions, evitando que todos/as escollan 0 mesmo vocabulario.

SESION 7
Obxectivos da sesion:

e Revisar o0 vocabulario traballado durante a proposta didactica.
Estratexia a empregar: Inventario cooperativo e Folio xiratorio
Materiais: folios; lapis e cores (alumnado).

Descricion da sesion:
Food inventory (25 min)

Con esta actividade, baseada no inventario cooperativo recollido por Torrija e
Zariquiey, preténdese comprobar a efectividade da cooperacion. Para isto,
pidese ao alumnado que, individualmente, e sen consultar os traballos feitos

durante a proposta, escriba nun folio as palabras que recorde da proposta.

Despois, pedirase a elaboracion dun inventario en grupo empregando a técnica

do folio xiratorio (Pujolas e Lago, 2011). De acordo con isto, o folio rotara no
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sentido das agullas do reloxo para que os integrantes do grupo vaian aportando,
en cada ronda, unha nova palabra a listaxe. Ambas listaxes (grupais e

individuais) seran recollidas para comparar os resultados individuais e colectivos.
Magic recipe (30 min)

Despois da elaboracion dos inventarios, 0s grupos teran que pensar nunha
receita, real ou inventada, na que se inclian todos ou parte dos ingredientes que
recolleron na sua listaxe. Os Noise monitors seran os encargados de debuxar os
pratos, mentres que os Material Handler deberan escribir os ingredientes
empregados para a receita e, os Askers for help pofieran ao lado dos
ingredientes en inglés a sua traducion ao castelan. En calquera momento, o

alumnado pode pedirse axuda mutuamente e resolverse as dubidas.

Cando isto sexa rematado, os Noise monitors revisardn o traballo dos seus
compafieiros, corrixindo o que fora preciso (para o que poderan apoiarse no
material elaborado na proposta). Os outros dous integrantes do grupo

encargaranse de pintar o debuxo.

5.4. Avaliacion

Ao rematar a proposta tomarase o material elaborado durante a mesma para
avaliar a adquisiciéon dos contidos por parte do alumnado e irase recollendo

informacion das actitudes mostradas.

Seran consideradas como actividades para a avaliacion individual do alumnado
respecto a adquisicion dos contidos da proposta as seguintes (permitindo
observar se cada alumno asimila o vocabulario e estruturas da proposta): a
elaboracion das fichas correspondentes do Fruit Poster, a correcta
representacion do diadlogo da actividade Collective cards’ album e a elaboracién

do inventario individual na ultima sesion.

Por outra banda, tal e como sostefien Johnson et al. (1999) non todos os
resultados da aprendizaxe van poder ser avaliados mediante mostras escritas,

senon que se debe recoller informacion das actitudes observadas durante as
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clases. Neste sentido, e tendo en conta 0 obxectivo cooperativo que se persegue
con esta proposta, € especialmente importante prestar atencion a dinamica de
traballo dos grupos, comprobando o ritmo de traballo, que todos os integrantes
cumpran as suas tarefas, a aparicion de actitudes como a solidariedade, o

respecto ou a axuda mutua durante a realizacion das actividades.

Con esta finalidade, para avaliar o funcionamento da proposta desde o punto de
cooperacion dos grupos, elabdérase unha rubrica para o docente (taboa 4 dos
anexos). Nela considéranse os 5 requisitos que se presentan no apartado 4.1.
Aprendizaxe cooperativa: Definicion e caracteristicas deste traballo como
sustento da aprendizaxe cooperativa, tanto individuais como grupais.

Esta rubrica de avaliacion debe ser cuberta para cada un dos 8 grupos recollendo
para cada un deles a consecucion dos items, asi como dos comentarios
relevantes de cada un deles. Isto permite extraer as conclusions pertinentes
sobre o funcionamento da aprendizaxe cooperativa e pofier de relevancia

aqueles puntos nos que se debe facer mais fincapé para unha mellor eficacia.

Malia que esta rubrica é elaborada para cubrir ao final da proposta, buscando
recoller a informacion sobre o funcionamento da proposta, debe terse en conta
gue o feedback das observacions do traballo grupal debe darse ao longo de
todas as sesions e non s6 ao final da proposta. Deste xeito permitese que o
alumnado sexa consciente dos aspectos a mellorar ou se sinta animado a

continuar cooperando.

Por outra banda, para unha mellor anélise do funcionamento interno dos grupos,
e como parte da avaliacion grupal, pedirase ao alumnado que complete unha
pequena rubrica (tAboa 5 dos anexos) sobre o traballo dun dos compafieiros ou
comparnieiras de grupo (os Noise monitors avaliaran aos Material handlers; estes,
aos Askers for help; e estes ultimos aos Noise monitors). A rabrica esta
desefiada en castelan por tratarse da lingua maioritaria do alumnado. Deste
Xeito, cumprirase co requisito de avaliacion dos propios integrantes do grupo
sobre si mesmos que se recolle na seccion 4.1. Aprendizaxe cooperativa:

Definicidon e caracteristicas.
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6. VANTAXES E DIFICULTADES DA PROPOSTA DE
APRENDIZAXE COOPERATIVA

Debido & situacién de corentena imposta pola pandemia do COVID-19, a
proposta didactica non puido ser levada a aula real, impedindo asi comprobar o
grao de funcionamento da mesma. Ante esta circunstancia, realizase unha
revision tedrica sobre as posibles vantaxes e dificultades de levar a cabo a

proposta.

6.1. Vantaxes da aprendizaxe cooperativa

Desde un plano practico, diferentes investigacions recollen as numerosas
vantaxes da aprendizaxe cooperativa no rendemento académico, tal e como
sostefien Pujolas e Lago (2011). Estes autores afirman que este tipo de
formulaciéon da aprendizaxe potencia a adquisicion dos contidos, tanto nos
referidos as areas curriculares como as actitudes (solidariedade, axuda mutua,
respecto...). Ademais, esta potenciacién da aprendizaxe non sé afecta a aquel
alumnado con maiores capacidades, sen6n que fomenta a interaccién e
participacion activa de todos os estudantes, o que mellora o clima da aula,
beneficiando a aprendizaxe de todos eles e incrementando a calidade das

relacions.

Slavin (1991) menciona no seu libro diferentes estudos dun minimo de 4
semanas de duracion levados a cabo para distintas materias en aulas ordinarias
de vario paises. Nunha ampla maioria (33 de 40) os resultados de aprendizaxe
significativa foron superiores na metodoloxia cooperativa que na tradicional (os

outros 7 non percibiron diferenzas).

Estas mesmas conclusions son defendidas por Johnson e Johnson (1987), que
tras revisar 122 estudos realizados entre 1924 e 1981 determinaron que as
“cooperative learning experiences tend to promote higher achievement than do
competitive and individualistic learning experiences®” (p. 34). Estes resultados

eran extensibles a todos os niveis de idade, materias e para tarefas con

8 Experiencias de aprendizaxe cooperativa tenden a promover logros mais altos que aquelas
experiencias de aprendizaxe competitivas e individualistas (traducion propia).
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diferentes implicaciéns cognitivas: adquisicion de conceptos, resolucién de

problemas verbais e espaciais, retenciéon e memoria, actuacion motora...

Para os irmans Johnson (1987), esta mellora no rendemento académico
xustificase mediante diferentes razons, entre as que se atopa o feito de que o
proceso de traballo en grupo leva ao descubrimento e desenvolvemento de
estratexias cognitivas para a aprendizaxe de maior calidade que noutras
metodoloxias educativas. Isto tamén se ve reforzado polos conflitos de ideas e
opinidns que xorden nos grupos e que, de ser manexados correctamente, levan
a unha maior motivacién para lograr os obxectivos e, sobre todo, a unha mellor

comprension e adquisicion dos contidos traballados.

Ademais, a necesidade de expofier e explicar os contidos verbalmente en
repetidas ocasions para o grupo, tal e como ocorre nas diferentes actividades
formuladas na proposta, mellora a adquisicion dos mesmos, tanto a curto como
a longo prazo. A maiores, todos estes dialogos e debates promoven o
desenvolvemento dun pensamento critico por parte do alumnado. En
consecuencia de todo o anterior, conséguese un nivel de razoamento mais
elevado, a xeracion mais frecuente de novas ideas e unha mellora da
transferencia do aprendido a novas situacions tal e como puideron comprobar os
irmans Johnson (2014) na revision de 685 estudos realizados ao longo de case

dous séculos.

Pese a imposibilidade de comprobar dita eficacia na proposta formulada, coido
qgue os resultados irian na lila do defendido polos autores mencionados. A
formulacién de actividades distintas as habituais, realizando tarefas nas que a
aprendizaxe de novo vocabulario € esencial para o recofiecemento académico,
non so propio, sendn do grupo, e a aparicion dun contexto significativo para o
uso do aprendido (necesidade de empregar as palabras dentro do grupo para
completar as actividades e responsabilidade individual para un produto colectivo)
considero que son bos estimuladores da aprendizaxe efectiva. Ademais, a
necesidade de explicarse mutuamente conceptos e ser responsables da
aprendizaxe dos demais, aumentaria a motivacion do alumnado e reforzaria a

aprendizaxe tendo en conta que o alumnado, de xeito desorganizado e moi
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puntual, mostrou algunha actitude cooperativa (explicando algunha palabra a

comparieiros, ou axudando a facer actividades do libro a outros).

Por outra banda, resultan moi significativos, dentro da aprendizaxe cooperativa,
0s beneficios que esta ten cara as relacions que se establecen entre o alumnado,
e, polo tanto, na mellora do clima da aula e da integracion dos seus integrantes.
Tal e como recolle Slavin (1991), ter un obxectivo comln a perseguir en grupo
leva ao establecemento de vinculos e o autor menciona estudos que evidencian
o fortalecemento das relacions entre alumnado de clases desintegradas,
independentemente de barreiras étnicas ou de discapacidade que antes o0s
disgregaban. Os resultados positivos, mais ald de seren atopados tras a

realizacion dos estudos, mantivéronse durante periodos prolongados de tempo.

Isto mesmo defende Diaz-Aguado (2004), que sostén que a aprendizaxe
cooperativa € unha das catro innovaciéns docentes que conducen a unha
mellora do clima da aula e a reducion de situacions de violencia. Esta afirmacion
€ avalada polas suUas investigacions e xustificanse por dldas caracteristicas
presentes na aprendizaxe cooperativa: 0 aumento de responsabilidade e poder
do alumnado e o emprego de grupos heteroxéneos que eliminan as
segregacions e reducen a aparicion de situacions de violencia. Se ben estas
investigacions estan aplicadas a alumnado de secundaria, a aprendizaxe
cooperativa segue a ser unha ferramenta de prevencion de posibles situaciéns
de discriminacion (racismo, discriminacién por capacidades ou por xénero) ou

violencia na aula de primaria.

Neste sentido cOmpre resaltar que a heteroxeneidade das aulas con alumnado
con diversidade funcional, supon un reto docente para poder atender todas as
caracteristicas individuais dos estudantes, tanto desde o punto de vista dos
contidos conceptuais como pola integracién social deste alumnado. A
participacion equitativa nos equipos fai que este alumnado sexa aceptado e
valorado polos seus comparfieiros, conseguindo tanto unha mellora académica
como social, xa mencionada. Tal e como suxiren Johnson e Johnson (1987),
eliminase a vision estatica que os humanos temos cando estereotipamos a
alguén, dando lugar a unha vision dinamica e realista onde se recollan os puntos

fortes de todas as persoas. Ademais, o resto de integrantes do equipo procuraran

43



animalos e axudalos no seu progreso, inducidos polo ben do grupo. Isto non sé
beneficia a aqueles alumnos ou alumnas con algunha diversidade, sendn tamén
a agueles cun progreso normal, pois a maior autonomia do alumnado permite

que o docente poida prestar unha maior atencién a toda a clase.

No caso da aula para a que estd desefiada a proposta, non hai ningn neno ou
nena con diversidade funcional, porén, a diversidade do alumnado radica nas
stas orixes. Atopamonos con alumnado de diferentes etnias pero a adaptacion
€ boa, non sendo este motivo de diferenciacién, ao contrario co que acontece co
rendemento académico e o comportamento. Neste sentido, ca proposta
pretenderiase diminuir as diferenzas de rendemento, buscando que aqueles con
mais nivel axuden aos compafieiros/as que o0 precisen, asi como lograr que
agueles/as que adoitan non realizar as tarefas da aula (ou que o fan con maior
lentitude que o resto), cumpran coas suas responsabilidades incentivados por

conseguir a meta grupal.

Por outra banda, o traballo en equipos cooperativos ten un impacto moi positivo
na psicoloxia infantil pois, atendendo a autores como Slavin (1991), este tipo de
aprendizaxe favorece o desenvolvemento da autoestima redundando en
importantes beneficios na saude mental. Neste sentido, o alumnado neste tipo
de grupos de aprendizaxe valora ao resto de mellor forma, séntese mais valorado
polos demais e percibe un maior éxito (que é real) no traballo escolar cando
traballa en equipos (Slavin, 1991; p. 17). Nun futuro, tal e como recollen Johnson
e Johnson (1987), isto derivara en individuos cunha maior madurez psicoléxica

para o establecemento de relacions sociais sas e equilibradas.

Ademais, todas estas vantaxes levan ao desenvolvemento doutros beneficios
(Slavin, 1991) como o gusto pola escola, establecemento de normas entre iguais,
desenvolvemento do altruismo, mellora do comportamento e, sobre todo, o
desenvolvemento dunha motivacion cara a tarefa moi superior & mostrada
noutras formulacions educativas. Atendendo aos irmans Johnson (1987), o
vinculo que se desenvolve entre os integrantes dos equipos leva a un interese
moito maior por aprender e por lograr os obxectivos grupais, para 0os que cada

guen debe cumprir a sua parte de tarefa.
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En definitiva, tendo en conta todo o anterior, a aprendizaxe cooperativa pode
considerarse como a resposta aos tres grandes problemas que afronta a escola
actual para Ovejero (1993): problemas relacionados co rendemento escolar, falta

de motivacion e problemas de integracion escolar.

Mais ala disto, os irmans Johnson (2014) defenden, no seu artigo Cooperative
Learning in the 21st Century, que a aprendizaxe cooperativa é o Unico xeito de
enfrontar os catro grandes retos que representa a época actual: a
interdependencia global, o aumento de paises democraticos, a necesidade de
emprendedores creativos (que deben ser producidos polos sistemas educativos
de cada pais) e os cambios nas relacions interpersoais.

6.2. Dificultades da aprendizaxe cooperativa

Con todo, a aprendizaxe cooperativa tamén pode representar certas dificultades
a hora de poriela en marcha. En primeiro lugar, compre sinalar que as propostas
cooperativas deben ser coidadosamente desefiadas e rigorosamente
estruturadas para ter o efecto intencionado (Aronson, 2002; p. 215). Alén desta
rigorosa planificacion, que esixe unha fonda dedicacion e planificacién por parte
do docente, € importante destacar que, como afirman Poveda (2006) ou Turrién
(2013), o éxito non € inmediato e a adaptacién &s novas técnicas require de
modelado tanto por parte do profesorado como do alumnado ata conseguir bos

resultados.

Ademais, de cara & extensién deste tipo de traballo, debe terse en conta que a
introducion de todo tipo de innovacions leva ao rexeitamento dagueles que estan
acostumados ao anterior xeito de traballo. A situacion agravase tendo en conta
que, como apunta Poveda (2006), os docentes carecen de experiencia e
formacion necesaria para levar & practica técnicas de aprendizaxe cooperativa,
perpetuando técnicas tradicionais. A isto tamén contriblen outros factores que
menciona Poveda, como son a organizacion escolar vixente (con horarios
rixidos, emprego case exclusivo do libro de texto..) e a cultura académica do
alumnado ou, o medo, mencionado por Turriébn (2013), ante a sensaciéon de

“‘perda de control da clase”.
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Dado que a proposta presentada neste traballo se corresponde cunha proposta
puntual e non un plan de traballo anual, ao levala a cabo non deberan
presentarse estas barreiras citadas. Porén, variar o xeito de actuar do alumnado,
ainda que non sexa de forma permanente, € previsible que cause certa
sensacion de caos ou descontrol nos primeiros momentos, especialmente tendo
en conta o aumento da responsabilidade infantil en detrimento do rol docente,

gue acostuma ter o peso das sesions de inglés.

Por outra banda, en canto ao correcto desenvolvemento do traballo nos equipos,
Slavin (1999) fala de diferentes factores que poden obstaculizalo. O fracaso nas
boas relaciéns entre os integrantes dos grupos pode ser un dos problemas, o
que adoita ser frecuente nas primeiras sesions de traballo en equipo e
orixinandose a causa das diferenzas (de xénero, etnia, nivel académico...) entre
os integrantes dos grupos. A solucion de Slavin (1999) pasa por deixar tempo
para a adaptacion e que o alumnado vexa a necesidade de funcionar como
grupo. En casos extremos pode precisarse cambiar 0s equipos (as 3-4 semanas)
ou deixar que aquel/a neno/a que se negue a traballar en equipo non o faga ata

que estea preparado.

No caso da aula & que estad destinada a proposta, a mala relacion entre o
alumnado non adoita ser un problema durante o desenvolvemento das sesions
normais. Se ben é certo que poden distinguirse vinculos mais estreitos entre
certo alumnado, debemos ter en conta que a proposta esta pensada para
alumnado de primeiro de Educacion Primaria, é dicir, de nenos e nenas de 6 e 7
anos. Nestas idades, ainda nos atopamos no que Feldman (2008) define como
Etapa 1, na que a amizade non se basea tanto na personalidade do outro como
no tempo e interaccions compartidas, o que a diferencia de etapas posteriores
nas que a vision da amizade se complica. En consecuencia, o establecemento
de grupos heteroxéneos non deberia supofier un problema na aula sempre e
cando se tefia en conta o mantemento de relacions de respecto entre o

alumnado.

A mala conduta tamén pode ser unha dificultade para o correcto funcionamento
da aprendizaxe cooperativa e para solucionala Slavin (1999) propdn puntuar a
agueles equipos que mostren boa disciplina. Esta mesma soluciéon pode ser
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empregada para atallar o ruido cando este, que pode supor unha barreira para

o traballo colectivo, sexa excesivo.

Neste sentido si podemos atopar no ruido, e non tanto na mala conduta, unha
maior dificultade na aula, pois durante a clase de inglés é habitual o barullo pese
a tratarse de traballo individual. En consecuencia, nunha proposta cooperativa
na que se require o didlogo entre o alumnado, € esperable que apareza un nivel
de ruido maior ca o desexable que pode chegar a dificultar a realizacion das
tarefas. Para evitar isto, na proposta estableceuse o rol dos Noise monitors,
agardando a sua efectividade e que se consiga corrixir este factor. De levarse a
cabo a proposta, comprobariase se esta medida € suficiente ou se seria preciso
introducir outras novas, como a puntuacién e o reforzo positivo do que fala Slavin

para solucionar este problema.

Por outra banda, a aprendizaxe cooperativa require a participacion de todos 0s
integrantes de cada equipo, 0 que resulta imposible, tal e como recolle Slavin
(1999) cando aparece alto nivel de absentismo. Isto débese solucionar
repartindo ao alumnado con tendencia a faltar a clase en diferentes grupos e,

repartindo o traballo do alumno ausente entre o resto do grupo.

A ausencia non supon ningun un problema na aula, sendo habitual que a clase
estea completa e que, cando falta algun neno ou nena se deba a motivos
médicos. Por tanto, a ausencia reiterada de alumnado concreto non representa
un problema que necesite ser corrixido na proposta, ainda que si que debe ser

tido en conta ante as circunstancias concretas que poidan xurdir.

Por outra banda, a falta de habito de traballo en equipo pode levar a falta de
rendemento do mesmo, o0 que se debe atallar con pequenas estratexias que
obriguen a cooperacién. Tamén o feito de que os niveis de rendemento sexan
moi diferentes require que se adapten as técnicas de cooperacion, empregando

a ensinanza entre iguais.
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7. CONCLUSION

Ao longo deste traballo son mudultiples as vantaxes que se citan, facendo
referencia a numerosos autores, sobre a aprendizaxe cooperativa. Tratase este
dun método que racha coa estrutura habitual do sistema escolar, defendido polos
qgue cren que este debe preparar ao alumnado para un mundo de competencia
no que o pez gordo se come ao pequeno (Ovejero, 1990; p.162) e no que se

debe traballar sen contar cos demais e buscando superalos.

Porén, non podemos esquecer que este método de cooperacion que se
presentou € xa anterior a calquera estrutura escolar, competitiva ou
individualista, pois a cooperacion € o sustento do ser humano, e o que lle permitiu
acadar o nivel de desenvolvemento actual. Tal e como nos recorda de Miranda
(2012), nada seria do Homo sapiens, unha especie anatomicamente desvalida,
sen a cooperacion que o acompafiou desde as suas orixes. Asi, desde as tribos
prehistoricas, pasando polos gremios medievais e chegando &s asociacions
actuais, o home buscou no grupo cooperativo o sustento que lle permitiu e

permite sobrevivir e satisfacer as stas necesidades.

Prestando atencion, sen o0 requisito de estudar en profundidade as
consecuencias da aprendizaxe cooperativa, frecuentes son as referencias que o
noso imaxinario colectivo fai a necesidade de cooperacion. Por todos e todas €
cofecida a frase “Todos para un e un para todos” da novela de Alexandre
Dumas, Os Tres Mosqueteiros, ao igual que o son refrans populares como Mais
ven catro ollos que dous. En ambos casos, 0 que se esta a expofier € a

necesidade de cooperar e as vantaxes que isto representa.

En calquera caso, malia esta dimension cooperativa do ser humano, a
aprendizaxe cooperativa, non € unha metodoloxia espontanea ou que xurdira
nos inicios da escola, pois tal e como se amosa no documento, foise tecendo
lentamente durante séculos ao longo de diversas experiencias e estudos
pedagoxicos. Asi, deuse lugar a todas as técnicas que a dia de hoxe podemos

encadrar dentro desta metodoloxia.

Todas elas, a marxe das numerosas investigacions e estudos que levaron as

conclusiéns que se recolleron neste traballo, demostran que a aprendizaxe
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cooperativa € unha necesidade da escola en xeral e do sistema educativo actual
en particular. Esta metodoloxia non sé ofrece solucions aos retos educativos dun
mundo cada vez mais globalizado e interdependente (Johnson e Johnson, 2014)
e onde as habilidades para o traballo en equipo son fundamentais para o
desenvolvemento da meirande parte das profesions, senon que da resposta &

natureza social e cooperativa das persoas.

Ao longo deste traballo tomei conciencia non soamente da importancia de
aprender cooperativamente, tal e como se pretendia, sendn tamén de adaptar a
docencia as necesidades sociais. E evidente que co paso do tempo, son novas
as dificultades &s que se debe ir adaptando a escola, tal e como representa a
inclusion das novas tecnoloxias na actualidade pero, do mesmo xeito, resulta
evidente a necesidade de que a escola sexa fiel & propia estrutura da sociedade

na que se integra.

Por outra banda, para que levar esta metodoloxia & practica sexa posible, coido
que a ferramenta clave é a concienciacion docente. A aprendizaxe cooperativa
non demanda infraestruturas ou materiais, como se demostra na proposta
elaborada, que emprega unicamente os recursos dun centro publico, senén que
s6 depende da vontade que o docente tefia para estruturar a ensinanza deste
xeito. Para isto, por suposto, requirese de formacion, ademais de concienciarse
de que asumir este novo tipo de metodoloxia esixe un alto nivel de planificacién
e preparacion das clases, moito mais demandante que continuar co tipo de

actividades predominantes na actualidade.

Desde un punto de vista persoal considero que malia o esforzo inicial que isto
supon, as recompensas pagan a pena. Pese a que sexa necesario reformular as
propostas levadas a cabo nun primeiro momento para facer fronte as pequenas
dificultades que poidan xurdir, a perfeccién desta técnica na aula vai contribuir a
formar alumnado mais preparado para a vida na sociedade e coa adquisicion

dos contidos e competencias que se pretenden no curriculo.

Tratase esta dunha estrutura de aprendizaxe apta para calquera materia, por
radicar a sua esencia nun cambio na organizacion pero, especialmente
interesante para o traballo de linguas estranxeiras. Cando se ensina unha nova

lingua, como na proposta que nos ocupa, a comunicacion entre o alumnado &
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base por ser esencial para que este vexa a sua utilidade e comprenda a
necesidade de aprender. E por isto que a cooperacion resulta especialmente
proveitosa, sobre todo se a comparamos cunha estrutura individualista, onde non
se da interaccion entre o alumnado, conseguindo unicamente illar o aprendido

de calquera realidade social.

En consecuencia co exposto, coido que ao longo do traballo fun acadando os
diferentes obxectivos formulados para el, e superandoos. Neste sentido, resalto
a xa mencionada concienciacion da importancia e necesidade de traballar
cooperativamente co alumnado, indo mais ala do cofiecemento da aprendizaxe

cooperativa ou da capacidade de desefiar propostas cooperativas.

E certo, con todo, que a corentena imposta pola CoVid-19 impediu que esta
proposta puidera ser levada a aula para observar o seu desenvolvemento
practico, o que teria enriquecido a mifia vision da mesma. Deste xeito, poderia
ter analizado de primeira man os inconvenientes que poden xurdir no plano
practico e comprobar a consecucion dos obxectivos alén das hipéteses que

formulo.

Porén, isto non impediu a consecucion dos obxectivos formulados para o traballo
e, ainda que son consciente das dificultades que esta metodoloxia representa a
partir da analise recollida no documento, estudar as suas vantaxes, ademais do
seu cofilecemento en profundidade, permiteme facer un balance moi positivo da
mesma. E por isto, ademais, polo que agardo que, alén do traballo de
investigacion, a formulacién de propostas cooperativas se converta nalgo mais
habitual nos centros e que, eu, persoalmente, desenvolva e perfeccione co devir

profesional.
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9. ANEXOS

9.1. Imaxes

Figura 1. Distribucion inicial da aula de inglés. Elaboracion propia

Figura 2. Distribucion para o desenvolvemento da proposta didactica. Elaboracién propia
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9.2. Taboas

Proposta

Contidos

Criterios de avaliacion

Estandares de

aprendizaxe

B1.1. de

comprension: Asociacion

Estratexias

de palabras e frases moi
sinxelas a través da
linguaxe non verbal ou co
apoio de ilustraciéns en
soporte papel ou dixital.
Repeticion,
memorizacion e
observaciéon de modelos,

para a adquisicion de

B1.1. Comprender o sentido
xeral de textos orais propios da
sUa idade (contos breves e moi
infantis,

sinxelos, rimas

adivifias mMoi evidentes)
emitidos con ritmo discursivo
lento, con claridade e de viva
vOz ou por medios técnicos que
non distorsionen a percepcion
da mensaxe, con apoio visual

moi redundante que axude a

PLEB1.2.Comprende
vocabulario moi
elemental e sinxelo sobre
temas familiares

acompafiados de imaxes

gue os ilustran con
claridade.

PLEB1.3. Comprende
preguntas moi basicas

sobre si mesmo/a (nome,

idade, gustos..) e a

léxico e  estruturas | comprension. informacion igualmente
elementais da lingua | B1.2. Comprender preguntas e | basica sobre outras
estranxeira. informacions relativas a | persoas.

informacion persoal moi basica

(nome, idade, gustos ...),

sinxelas, asi como instruciéns

e peticidns elementais relativas

ao comportamento na aula.
B2.1. Estratexias de | B2.2. Participar de maneira | PLEB2.2. Pregunta e
producién:  Execucion: | simple e comprensible en | responde para dar/obter

Expresar a mensaxe con
claridade axustandose

aos modelos.

conversas que requiran un
de
de

necesidade inmediata ou sobre

intercambio directo

informacion en areas
temas moi familiares, ainda
gue en ocasiéns a pronuncia
non sexa moi clara e poida

provocar malos entendidos.

informacién en conversas

moi sinxelas e elementais

(nome, idade, cor
favoritas

ou gustos).

PLEB2.3. Amosa unha
actitude de  escoita
atenta.
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B3.2. Patrons graficos,
convencions ortograficas
e de puntuacibn moi

elementais: Iniciacion ao

B3.1.

comprender o sentido xeral e

Identificar o tema e

as

ideas principais en textos moi

PLEBS3.1.

palabras e frases moi

Comprende

sinxelas escritas,

relacionadas cos temas

proceso de asociacion | breves, sinxelos e moi | traballados.
global de grafia, | elementais, e nos que o tema
pronunciacion e |tratado e o tipo de texto
significado a partir de | resulten moi familiares, e
modelos escritos que | contefian apoio visual moi
representan expresions | redundante en soporte papel
orais cofiecidas. ou dixital.
B4.1. Estratexias de | B4.3. Aplicar patréns graficos e | PLEB4.1. Escribe
producién:  Execucion: | convencions ortogréficas | palabras  relacionadas
Expresar a mensaxe con | basicas para escribir con | coa sUa imaxe e a sUa
claridade axustandose | razoable correccion palabras e | vida cotia.
aos modelos. frases curtas que utiliza

normalmente ao falar, pero non

necesariamente cunha

ortografia totalmente

normalizada.
B5.1. Aspectos | B5.3. Obter e dar informacién | PLEB5.5. Pregunta e
socioculturais e | basica persoal, sobre a sula | responde de xeito
sociolinguisticos: contorna mais inmediata e na | comprensible sobre

Interese polo traballo
individual, en parellas ou
grupos.
B5.2.

comunicativas:

Funciéons

Expresion do gusto e a
preferencia (favoritos).
B5.3.

sintactico-discursivas:

Estruturas

Expresion de posesion
en primeira persoa (I've
got) e formulacion da

pregunta correspondente

situacion de comunicacion
propia da aula.
B5.8. Recofiecer estruturas

sintacticas basicas e 0s seus
significados asociados.
B5.10.

limitado dun

Mostrar un control
conxunto de
estruturas gramaticais sinxelas
e de modelos de oracions e
frases dentro dun repertorio
memorizado.

B5.11. Comprender e utilizar o

léxico propio do nivel en

aspectos persoais moi
basicos nome, idade e
da

(obxectos,

gustos) e sta
contorna
espazos e seres Vvivos).
PLEB5.10.

rutinas

Memoriza
linglisticas
basicas e moi sinxelas

para, por  exemplo,

desenvolverse nas
interaccions de aula.
PLEB5.11.

activamente en xogos de

Participa
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(Have you got...?).

Expresion do gusto en
primeira

persoa en

afirmativa (I like).

contextos comunicativos
sinxelos.

B5.12. Recofecer e utilizar un
limitado e moi
de

frecuencia relativo a situacions

repertorio
elemental [éxico de alta
cotias e temas habituais, moi
familiares e concretos

relacionados coas slias

experiencias, necesidades e

intereses.

de
glosarios ilustrados etc.
PLEB5.12. Comprende e

usa adecuadamente o

letras, elaboracion

vocabulario basico
necesario para participar
nas interaccions de aula,
ler textos infantis moi
sinxelos e escribir con
léxico traballado

previamente.

Taboa 1. Relacién dos contidos curriculares, criterios de avaliacion e estandares de aprendizaxe

traballados durante a proposta didactica. Fonte: Decreto 105/2014 p. 37703-37711

9.3. Materiais para as sesions

Noise monitor

Material handler

Asker for help

Taboa 2. Taboa para o reparto de roles dos grupos. Elaboracion propia

1 2 3
FRUIT BANANA MELON
ORANGE STRAWBERRY PEAR
MANGO LEMON APPLE

Figura 3. Tarxetas para o reparto das palabras na actividade Task division (Sesion 1).

Elaboracion propia
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Name:
Colour:
Size:

Draw: Example of dish with it:

Figura 4. Ficha para a técnica do Jigsaw. Elaboracion propia

STRAWBERRY BANANA
= M These are
- strawberries. =—p This is a banana.
They are small and red. It is medium size and yellow.

Fried banana

Strawberries with - i
(platano frito)

cream
(fresas con nata)
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ORANGE LEMON

- X ' These are lemons.
These are oranges. -~ -

_ _ They are medium size and yellow.
They are medium size and orange.

)bt

__- Orange juice
7 (zumo de naranja)

Lemonade
(limonada)

These are mangos.

green... They are big and orange.

Mango smoothie
(batido de mango)

Fruit salad

(macedonia)
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MELON APPLE

They are medium size and red, green
or yellow.

N y 4 ¢ g e A
' f* ~ Mlon with ham ‘» Ppigsdlice
, /f\ ,‘\;. (melén con jamaén) ‘ isgrr?z‘::\t:)de

These are pears.

They are medium size and green,
red or yellow.

Pear jam
(mermelada de
pera)

Figuras 5 a 13. Fichas de informacién para o emprego durante a técnica do Jigsaw.

Elaboracion propia a partir de imaxes extraidas de PxHere. Licencia CCO.
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Figura 14. Debuxos para a actividade The Fruit Differences. Elaboracion propia a partir

de imaxes extraidas de Pixabay. Licencia CCO.

THE FRUIT DIFFERENCES

DIFFEREMCES SIMILARITIES

Have yougota..?

Yes,| have/ No, | haven't

Taboa 3. Taboa para a actividade The fruit differences (Sesion 2). Elaboracién propia
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Figura 15. Imaxes empregadas durante a técnica do Jigsaw. Elaboracidon propia a partir de

imaxes extraidas de PxHere. Licencia CCO.

STRAWBERRY ORANGE
s s

Figura 16. Imaxes empregadas durante a técnica do Jigsaw con nomes. Elaboracion

propia a partir de imaxes extraidas de de PxHere. Licencia CCO.
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Cheese Milk Water

Cake Fish Eggs

Figura 17. Tarxetas para o reparto do vocabulario na técnica do Jigsaw Il (Sesion 4).

Elaboracion propia

Figura 18 a 23. Tarxetas empregadas durante a técnica do Jigsaw Il. Elaboracion propia a

partir de imaxes extraidas de Kids’ Page, Food & Drinks Flashcards .Copyright License
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Cake o ;

Fish o

Cheese ¢

Water ¢

Milk o

Figura 24. Ficha empregada durante a técnica do Jigsaw Il. Elaboracion propia a partir de
imaxes extraidas de Kids’ Page, Food & Drinks Flashcards .Copyright License
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Elemento a item a observar Logro Comentarios
avaliar (Si/Non)
Interdependencia | Todos o0s integrantes
positiva aprenden e axudanse

uns a outros.

Responsabilidade
individual e

grupal

Cada quen asume as
funcions e
responsabilidades do

seu rol.

Todos 0os membros do
equipo comprenden

todo o material.

Cada quen realiza a stia
parte da actividade,
obtendo un resultado

grupal axeitado.

Interaccion

estimuladora

O alumnado afronta as
actividades e 0s
problemas falando e
debatendo, non de xeito

illado.

Ensinanza
explicita e uso
das habilidades
sociais para o
traballo

cooperativo

Manexo das emociéns
e das relaciéons entre o

alumnado.

Correcta integraciéon de
todos os integrantes do

equipo.

O alumnado corrixe

actitudes que se

detectan como
pexorativas para O
traballo en grupo
durante o]

desenvolvemento da

proposta.
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Os integrantes do grupo
toman en serio a
avaliacion do
funcionamento do

Avaliacién grupal | grupo.

Durante 0]
desenvolvemento  da
proposta  obsérvanse
criticas construtivas

entre os integrantes do
grupo.

Taboa 4. Ribrica para a avaliacién do funcionamento da aprendizaxe cooperativa
(actitudes individuais e grupais). Elaboracion propia a partir da informacién recollida no

Estado da cuestion deste traballo.

Habla bajito cuando

trabajamos en grupo

Hace las tareas

Nos ayuda cuando

tenemos dudas

Taboa 5. Ribrica avaliacion intragrupal. Elaboracion propia con informacion extraida de
Johnson, Johnson e Holubec (1987).
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