


1 Universidade de Santiago de Compostela

1.1 Campus de  Santiago de Compostela

1.1.1 Esco la Téc ni ca Su pe rior de Enxe ña ría

Grao en Enxeñaría Informática

Ciclo de grao superior Materias validadas

CS Administración de sistemas informáticos l For ma ción bá si ca: 
– Programación I: 6 ECTS

l Obri ga to ria: 
– Bases de Datos I: 6 ECTS
– Redes: 6 ECTS

CS Desenvolvemento de aplicacións informáticas l For ma ción bá si ca: 
– Programación I: 6 ECTS

l Obri ga to ria: 
– Bases de Datos I: 6 ECTS
– Programación Orientada a Obxetos: 6

ECTS

CS Desenvolvemento de produtos electrónicos l For ma ción bá si ca: 
– Fundamentos Tecnolóxicos e Físicos da

Informática: 6 ECTS
– Sistemas Dixitales: 6 ECTS

CS Sistemas de regulación e control automáticos l For ma ción bá si ca: 
– Sistemas Dixitales: 6 ECTS

CS Sistemas de telecomunicación e informáticos l For ma ción bá si ca: 
– Sistemas Dixitales: 6 ECTS

1.1.2 Esco la Uni ver si ta ria de Enfer ma ría

Grao en Enfermaría

Ciclo de grao superior Materias validadas

CS Dietética l For ma ción bá si ca: 
– Nutrición e Dietética: 4,5 ECTS

CS Documentación sanitaria l For ma ción bá si ca: 
– Informática Aplicada á Enfermaría: 6

ECTS
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Ciclo de grao superior Materias validadas

CS Hixiene bucodental l Opta ti va: 
– Coidados de Enfermaría en Patoloxías

Buco-Dentarias: 4,5 ECTS

CS Imaxe para o diagnóstico l Opta ti va: 
– Coñecementos de Enfermaría en

Radioloxía Especializada: 4,5 ECTS

1.1.3 Esco la Uni ver si ta ria de Re la cións La bo rais

Grao  en Relacións Laborais e Recursos Humanos

Ciclo de grao superior Materias validadas

CS Administración de sistemas informáticos l Opta ti va: 
– Psicoloxía dos Grupos e Equipos de

Traballo: 4,5 ECTS

CS Administración e finanzas l Obri ga to ria: 
– Dereito Administrativo I: Ordenamento e

Organización : 6 ECTS
– Dereito do Traballo I: 6 ECTS
– Direción e Xestión de Recursos Humanos: 

6 ECTS
– Facenda Pública: Réxime Fiscal da

Empresa: 6 ECTS
l Opta ti va: 

– Contabilidade Financeira: 6 ECTS

CS Desenvolvemento de aplicacións informáticas l Opta ti va: 
– Psicoloxía dos Grupos e Equipos de

Traballo: 4,5 ECTS

CS Prevención de riscos profesionais l Obri ga to ria: 
– Prevención de Riscos Laborais I: 6 ECTS
– Prevención de Riscos Laborais II: 6 ECTS

l Opta ti va: 
– Avaliación de Riscos Psicosociais e Saúde

Ocupacional: 4,5 ECTS
– Psicoloxía dos Grupos e Equipos de

Traballo: 4,5 ECTS

CS Secretariado l For ma ción bá si ca: 
– Introdución ao Dereito: 6 ECTS

CS Xestión do transporte l Obri ga to ria: 
– Planificación e Deseño Organizativo: 

6ECTS
l Opta ti va: 

– Psicoloxía dos Grupos e Equipos de
Traballo: 4,5ECTS
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1.1.4 Fa cul ta de de Cien cias da Edu ca ción

Grao en Educación Social

Ciclo de grao superior Materias validadas

CS Animación de actividades físicas e deportivas l Obri ga to ria: 
– Dinámica e Técnicas de Educación en

Grupo: 6 ECTS

CS Animación sociocultural l Obri ga to ria: 
– Dinámica e Técnicas de Educación en

Grupo: 6 ECTS
– Planificación e Deseño da Acción

Socioeducativa: 6 ECTS
– Prácticum de Educación Social I: 12 ECTS

l Opta ti va: 
– Animación e Xestión Sociocultural: 6

ECTS
– Educación do Ocio e Desenvolvemento

Comunitario: 6 ECTS
– Educación e Desenvolvemento

Comunitario en Contextos Rurais : 6
ECTS

CS Integración social l Obri ga to ria: 
– Prácticum de Educación Social I: 12 ECTS

l Opta ti va: 
– Acción Socioeducativa coa Infancia e a

Xuventude: 6 ECTS
– Educación e Mediación nos Procesos de

Inclusión social: 6 ECTS

1.2 Campus de  Lugo

1.2.1 Esco la Uni ver si ta ria de Enfer ma ría

Grao en Enfermaría [L] (ADSCRITA)

Ciclo de grao superior Materias validadas

CS Dietética l For ma ción bá si ca: 
– Nutrición e Dietética: 4,5 ECTS

CS Documentación sanitaria l For ma ción bá si ca: 
– Informática Aplicada á Enfermaría: 6

ECTS
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Ciclo de grao superior Materias validadas

CS Hixiene bucodental l Opta ti va: 
– Coidados de Enfermaría en Patoloxías

Buco-Dentarias: 4,5 ECTS

CS Imaxe para o diagnóstico l Opta ti va: 
– Coñecementos de Enfermaría en

Radioloxía Especializada: 4,5 ECTS

1.2.2 Esco la Uni ver si ta ria de Re la cións La bo rais

Grao  en Relacións Laborais e Recursos Humanos [L] (ADSCRITA)

Ciclo de grao superior Materias validadas

CS Administración de sistemas informáticos l Opta ti va: 
– Psicoloxía dos Grupos e Equipos de

Traballo: 4,5 ECTS

CS Administración e finanzas l Obri ga to ria: 
– Dereito Administrativo I: Ordenamento e

Organización : 6 ECTS
– Dereito do Traballo I: 6 ECTS
– Direción e Xestión de Recursos Humanos: 

6 ECTS
– Facenda Pública: Réxime Fiscal da

Empresa: 6 ECTS
l Opta ti va: 

– Contabilidade Financeira: 6 ECTS

CS Desenvolvemento de aplicacións informáticas l Opta ti va: 
– Psicoloxía dos Grupos e Equipos de

Traballo: 4,5 ECTS

CS Prevención de riscos profesionais l Obri ga to ria: 
– Prevención de Riscos Laborais I: 6 ECTS
– Prevención de Riscos Laborais II: 6 ECTS

l Opta ti va: 
– Avaliación de Riscos Psicosociais e Saúde

Ocupacional: 4,5 ECTS
– Psicoloxía dos Grupos e Equipos de

Traballo: 4,5 ECTS

CS Secretariado l For ma ción bá si ca: 
– Introdución ao Dereito: 6 ECTS

CS Xestión do transporte l Obri ga to ria: 
– Planificación e Deseño Organizativo: 6

ECTS
l Opta ti va: 

– Psicoloxía dos Grupos e Equipos de
Traballo: 4,5 ECTS
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