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José Maria Miranda Boto
Secretario General de la AEDTSS

Director de Documentacion Laboral

Incluso en tiempos de pandemia, la actividad de la Asociacion Espariola de De-
recho del Trabajo y de la Seguridad Social no se ha detenido. Es cierto que ha te-
nido a adaptarse a nuevos modos y formas, pero ha sabido hacer de la necesidad
virtud. El formato telematico tiene carencias que a nadie se le escapan, afectando
especialmente al debate cercano que todo evento académico lleva consigo. Pero
cuenta también con virtudes incuestionables, en tanto que multiplica el efecto de
difusion de las actividades organizadas. En estas coordenadas, el presente nUmero
de Documentacion Laboral recoge los textos derivados de actividades en las que
la AEDTSS ha colaborado, en su linea habitual, con otras organizaciones.

En primer lugar, se encuentran parte de las ponencias presentadas en la VIl
Jornada Anual sobre Derecho Social de la Unién Europea. El numeral conduce fa-
cilmente al lector avezado a la constatacién de que la AEDTSS se incorpor6 a un
proyecto ya existente y consolidado. En efecto, AEDEUR, la Asociacién Espafola
para el Estudio del Derecho Europeo, y ASNALA, la Asociacién Nacional de Abo-
gados Laboralistas llevaban ya mas de media década organizando un evento en
el que la AEDTSS ha encontrado facil y perfecto encaje. Quede aqui constancia
de nuestro agradecimiento a las Juntas Directivas de ambas asociaciones por
haber permitido que nos asociaramos a esta iniciativa de éxito.
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El 6 de noviembre de 2020, de forma virtual, tuvo lugar dicha jornada, en la que
se presentaron como ponencias los textos que ahora han sido dados a la imprenta,
obra de Jesus Mercader Uguina, catedratico de la Universidad Carlos Il de Madrid,
Juan Molins Garcia-Atance, Magistrado de la Sala IV del Tribunal Supremo, Yo-
landa Valdeolivas Garcia, catedratica de la Universidad Autbnoma de Madrid y José
Maria Goerlich Peset, catedratico de la Universidad de Valencia.

Junto a los autores aqui agrupados, participaron también Carolina Martinez Mo-
reno, catedratica de la Universidad de Oviedo, a propésito de la Directiva sobre
condiciones de trabajo transparentes, y José Manuel Copa, de Copa Abogados, a
proposito de la nueva Directiva sobre conciliacion. Diversos compromisos profe-
sionales y académicos no han hecho posible que sus intervenciones alcanzaran
la letra escrita, pero nuestro agradecimiento es el mismo.

Actuaron ese dia como moderadores Roman Gil Alburquerque, de Sagardoy
Abogados, Lourdes Arastey Sahun, en agquel momento Magistrada de la Sala IV
del Tribunal Supremo, y quien esto firma, en tanto que Secretario General de la
AEDTSS. Superfluo rol fue el nuestro, puesto todos los ponentes actuaron con ex-
quisito respeto del tiempo y de las nuevas formas, algo que dificilmente se puede
predicar con caracter general. El debate, méas en la forma de pregunta / respuesta
que verdadero didlogo, fluyd de manera muy notable por el ciberespacio.

No procede aqui ahondar en el contenido de las intervenciones, puesto que los
andlisis que contiene este niumero son propios de verdaderos expertos en el De-
recho de la Unién Europea. Pero si que es necesario destacar que el tema de la
jornada fueron las normas antes que las sentencias.

Durante casi una década, la centralidad de la Directiva como fuente del Derecho
Social de la UE parecia estar declinando frente a la potencia creadora del Tribunal
de Justicia. Resultaba dificil identificar alguna norma de verdadero relumbrdn, mas
alld de puestas al dia de otras normas o correccion de carencias. El tramo final de
la Comision Juncker, sin embargo, dej6 tres normas de gran relevancia.

Se trata, en orden cronoldgico, de la Directiva (UE) 2019/1152 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 20 de junio de 2019, relativa a unas condiciones labo-
rales transparentes y previsibles en la Union Europea; de la Directiva (UE)
2019/1158 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 20 de junio de 2019, relativa
a la conciliacion de la vida familiar y la vida profesional de los progenitores y los
cuidadores, y por la que se deroga la Directiva 2010/18/UE del Consejo; y de la
Directiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre
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de 2019, relativa a la proteccion de las personas que informen sobre infracciones
del Derecho de la Unién. Subitamente, los Estados miembros se encontraban en-
frentados a la necesidad de transponer a su ordenamiento tres normas que, en va-
rios casos, requeriran (en futuro, puesto que nada ha hecho Esparia en el momento
de cerrar este texto) decisiones no faciles.

Y a esa tarea se unio el 22 de junio de 2020 el Acuerdo Marco Europeo sobre
digitalizacion, un texto autbnomo con el que los interlocutores sociales europeos
reclamaban su protagonismo a la hora de abordar un tema central en las relaciones
laborales de nuestros dias. No habra aqui transposicion, sino una incorporacion a
nuestro didlogo social y nuestra negociacién colectiva. Pero, en todo caso, de-
vuelve la actualidad al terreno de la regulacién y no de la interpretacion.

En segundo lugar, este numero recoge dos de las tres intervenciones de los po-
nentes propuestos por la AEDTSS en el Encuentro Mediterrdneo de Derecho del
Trabajo. Nacidos en 2006 de la iniciativa bilateral de Juan Rivero Lamas, catedra-
tico de la Universidad de Zaragoza y llorado Presidente de la AEDTSS, y de Gianni
Loy, catedratico de la Universidad de Cagliari, en la actualidad esta jornada reune
a participantes procedentes de Espafa e ltalia, si, pero también de Francia, Por-
tugal y Grecia.

La sede virtual fue Palermo, terra adorata en las palabras de Procida en I vespri
siciliani, que alberg6 en la plataforma telematica de su Universidad a mas de dos-
cientos participantes y consiguié mantener la continuidad en la celebracion del
evento, incluso en tiempos de pandemia. Durante dos dias, 8 y 9 de octubre de
2020, se discuti6 desde diversos puntos de vista nacionales el tema de los traba-
jadores pobres, constatando la realidad de los mercados de trabajo de la Unién
Europea.

Intervinieron en nombre de la AEDTSS Helena Ysas Molinero, profesora de la
Universidad Autbnoma de Barcelona, a propésito del trabajo precario; Xosé Manuel
Carril Vazquez, profesor titular de la Universidad de A Corufia, que se ocup6 de
los trabajadores pobres; y Ferran Camas Roda, catedratico de la Universidad de
Girona, cuyo texto sobre el empleo ilegal, por circunstancias profesionales, no ha
podido incorporarse a este numero de Documentacion Laboral. Para todos ellos
queda el agradecimiento de la AEDTSS por la excelencia cientifica de sus inter-
venciones y su generosa participacion en el evento.
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