REGULAMENTO DE REXIME INTERNO
FACULTADE DE FILOSOFIA
UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
(Consdllo de Goberno do 30-01-06)

TITULO PRELIMINAR

Artigo 1°

A Facultade de Filosofia da Universidade de Santiago de Compostela (USC) € un centro
universitario que asume e desenvolve as slas funcions como servizo publico mediante a
actividade docente, de estudo e investigacién, para a creacion, desenvolvemento e
transmision critica do saber, a ciencia e a cultura, coa finalidade de preparar para 0 exercicio
das actividades profesionais e de prestar, de modo especifico, un decidido servizo ao
progreso materia e cultura da sociedade galega.

Artigo 2°

No cadro do proceso de normalizacion linglistica da USC e da Comunidade Auténoma de
Galiza, os érganos de xestion e de goberno desta Facultade asumen o idioma galego nas slas
manifestacions oficiais, asi como nos seus impresos e documentos. Ademais, a Facultade
promovera o uso da lingua galega no ensino e en todas as restantes actividades do centro, sen
que se poida producir ningunha discriminacion por causa da opcion ortogréafica escollida.

Artigo 3°

De acordo co art. 56 dos Estatutos da USC, son funcions da Facultade as seguintes:
a) a elaboracion dos planos de estudos das titulaciéns impartidas polo centro e a
participacion na elaboracion de aquel outras compartidas por varios centros;
b) a organizacion e a xestion dos servizos docentes que lle correspondan;
C) a coordenacion e a supervision da actividade docente no centro, de departamentos e
profesorado, asi como a participacion nos procedementos de avaliacion da calidade
docente establecidos pola universidade;
d) a elaboracion dun calendario de actividades lectivas para cada curso que se debera
facer publico con anterioridade a abertura do prazo de matricula;
€) a promocion de programas de intercambio;
f) a promocion e establecemento de medidas para a realizacion de préacticas externas;
g) a redizacion das actividades de xestion académica que lle encomende a
universidade;
h) a administracién dos servizos, equipamentos e recursos do centro, asi como o
control da stia calidade;
i) o coflecemento da actividade investigadora que se deservolva no centro;
j) arealizacion de actividades de formacion permanente ou de extension universitaria
no seu ambito de competencia;
k) a promocién de estudos de posgrao.

Artigo 4°

A Facultade de Filosofia, para o cumprimento das funciéns que lle son conferidas pola
lexidacion vixente, nomeadamente os Estatutos da USC, rexerase polo presente
Regulamento.

TITULO I. DA XUNTA DE FACULTADE



Artigo 5°

A Xunta de Facultade é o érgano colexiado de goberno do centro e como tal, aproba as lifias
xerais de actuacion no ambito da Facultade e supervisa o labor dos seus 6rganos de direccién
e xestion.

Artigo 6°

A asistencia as sesions da Xunta constitle un dereito para todos os seus membros. Para o
cumprimento desta funcion fican dispensados de calquera outra actividade universitaria polo
tempo que duren as sesions.

Artigo 7°
A Xunta actla en Pleno ou en Comision Permanente. Tamén podera dotarse de Comisions
Delegadas, estdbeis ou conxunturais, que a asesoren e asistan nas stas funciéns.

CAPITULO I. Do Pleno da Xunta

Artigo 8°
1. A composicion do Pleno da Xunta seré a establecida no art. 98 dos Estatutos da USC:
a) o/adecano/a, que a presidira e convocarg;
b) o/a vicedecano/a e o/a secretario/a, que 0 seratamen da Xunta;
C) o persoal docente e investigador, censado ou non no centro, cuxa carga docente
anual nel sexa igual ou superior a 9 créditos: todos/as og/as funcionarios/as docentes,
gue representardn 0 51% da Xunta, e 0 restante persoal nunha proporcion que non
exceda do 14% do total dos membros da Xunta;
d) o persoa docente e investigador non censado no centro sempre que a sla carga
docente anual nel non sexa inferior a 9 creditos.
€) unha representacién dos/as estudantes de 1° e 2° ciclo nunha porcentaxe do 25% do
total da Xunta, e unha representacion dos/as estudantes de 3° ciclo nunha porcentaxe
do 5% do total da Xunta;
f) unha representacion do persoal de administracion e servizos censado no centro
nunha proporcién do 5% do total da Xunta, cun minimo de dous,
2. Tamén poderd asistir & Xunta, con voz pero sen voto, todo o persoa docente e investigador
gue imparta docencia no centro e non sexa membro dela. Asi mesmo, podera asistir & Xunta
calquera membro da Facultade, previa notificacion con 24 horas de antelacion, podendo ser
ouvido no transcurso da sesion.

Artigo 9°

Todos/as og/as representantes, que seran elexidos/as polos mesmos sectores que representan,
desempefiaran o seu posto por un periodo de 2 anos, excepto os do estudantado, para ogas
cales o periodo de representacion dura 1 ano. Se algun/ha dos/as representantes perdese a stia
condicién de membro da Xunta durante o periodo do seu mandato, 0 seu posto sera ocupado
até o final do periodo polo/a seu/stia suplente, que serd sucesivamente o/a que obtivera mais
votos nas eleccions correspondentes.

Artigo 10°
Son competencias do Pleno da Xunta, de acordo co art. 101 dos Estatutos da USC, as
seguintes:

a) a elecciondo/a decano/a e, se é 0 caso, a slia revogacion;

b) a elaboracion e a aprobacion do seu Regulamento de Réxime Interno;



C) a supervision da xestion dos restantes 6rganos de goberno e de administracion do
centro;

d) a elaboracion e a aprobacion dos proxectos de planos de estudos das titulaciéns
radicadas no centro, en consonancia coa lexislacion vixente e coas normas xerais
emanadas do claustro universitario;

€) a aprobacion das lifias xerais da politica académica do centro e, entre das, a
proposta e implantacion de novas titulacions, a creacion de escolas de especializacion
profesional dependentes do centro e a organizacion de cursos ou estudos de posgrao;

f) a organizacién de servizos docentes para a obtencidn de titulos académicos do seu
ambito, asi como a coordenacion e a supervision da actividade do profesorado con
docencia no centro, e igualmente a supervision do seu cumprimento;

g) a programacion dos servizos e equipamentos do centro e a supervision da stia
xestion;

h) a distribucion das asignacions orzamentarias concedidas ao centro e o control da
stia aplicacion;

i) o informe acerca das propostas de creacidon, modificacion ou supresion de
departamentos rel acionados co centro pola sta docencia e investigacion;

J) aorganizacion de actividades de formacién permanente e de extension;

k) a manifestacion da sla opinion acerca de calquera asunto relacionado co centro ou
coas slias actividades;

I) a creacion de cantas Comisions Delegadas estime oportunas;

m) o pronunciamento sobre aqueles asuntos que lle sexan suometidos polo decanato
ou a Comisién Permanente;

n) as restantes competencias que lle atriblen os Estatutos da USC.

CAPITULO II. Do funcionamento da Xunta

Artigo 11°
O Pleno da Xunta sera convocado polo/a decano/a ou ha slia ausencia polo/a vicedecano/a,
con carécter ordinario polo menos unha vez por trimestre, e con carécter extraordinario a
iniciativa do/a decano/a ou a pedimento de:
a) 1/3 dos seus membros;
b) as 3/4 partes dog/as representantes dun sector na Xunta de Facultade: persoa de
administracion e servizos, axudantes e bol seiros/as, estudantes ou profesores/as;
¢) amaioria simple da Comision Permanente.

Artigo 12°

1. Na convocatoria deberd constar a orde do dia, data, hora e lugar da reunion. A
convocatoria deberd ser entregada, cando menos, con 48 horas de antelacion, excepto no caso
de Xunta extraordinaria, que por razons de urxencia podera ser convocada o dia anterior.

2. Na convocatoria ordinaria, a documentacién ou informacion relacionada directamente cos
asuntos da convocatoria, que impliquen toma de decisions, deberan estar ao dispor dos
membros da Xunta, na medida do posibel, cunha antelacion de 48 horas.

Artigo 13°

1. A orde do dia ser& elaborada polo/a decano/a, asistido/a polo/a secretario/a e os demais
membros do equipo decanal. Nela figuraran as mencions de aprobacién da acta da sesion
anterior, asuntos de trdmite, peticions e preguntas (savo que a Xunta se convogue con
carécter extraordinario, para a eleccion de decano/a, ou para a stia revogacion).



2. Con anterioridade & convocatoria da Xunta ordinaria poderan presentarse propostas de
inclusion de puntos a tratar na orde do dia, que deberan ser avaladas polas asinaturas de 1/6
dos membros da Xunta ou as 3/4 partes dos/as representantes dun sector na Xunta de
Facultade.

Artigo 14°

1. A Xunta ficara validamente constituida, estando presentes o/a decano/a e o/a secretario/a
(ou quen legalmente os substitGa), en primeira convocatoria coa asistencia da maioria
absoluta dos seus membros e en segunda convocatoria, que se celebrard media hora despois
ainda gue non se diga expresamente, coa presenza de 1/5 dos seus membros. De non al canzar
0 quorum asinalado, a Xunta debera ser novamente convocada para un dia posterior.

2. Unha vez constituida a Xunta podera incluir na orde do dia, con carécter de urxencia, un
Nnovo asunto ou tema a tratar se estan presentes todos os membros da Xunta e € acordado por
maioria.

Artigo 15°

1. A Xunta serd presidida polo/a decano/a ou quen faga as slias veces, asistido dunha mesa
integrada polo/a vicedecano/a e o/a secretariol/a.

2. O/A decano/a dirixe e ordena o desenvolvemento dos debates.

3. A mesa, tendo en conta a opinion da Xunta, interpretard o presente Regulamento en casos
de dubida ou omision.

Artigo 16°

1. As decisions poderan ser tomadas por asentimento ou por votacion. Para axilizar o
procedemento, as votacions poderan ser publicas e a man alzada, ou secretas (cando asi sexa
solicitado). Seran secretas, en todo caso, cando afecten a persoas concretas.

2. Non se admitird a delegacion de voto nin en membros da Xunta nin en persoas alleas.
Tampouco serd admitido o voto anticipado.

Artigo 17°

1. Unha vez debatido un punto da orde do dia ser& submetido, se procede, a aprobacion, que
pode ser por asentimento ou por votacion, na cal sb og/as presentes poderan participar. Non
podera ser obxecto de acordo ningun asunto que non figure na orde do dia, salvo o
contemplado no art. 14.2.

2. A votacion sera decidida por maioria simple dos/as presentes, excepto 0s casos outramente
contemplados neste Regulamento.

3. Antes de proceder a votaciéon, calguera membro podera pedir quérum, sendo entén
necesario, para poder efectuar a votacion e adoptar validamente un acordo, reunir o que tefia
sido o quérum de constitucion segundo o establecido no art. 14.1.

4. De haber unicamente duas propostas, cumprira efectuar unha votacién entre ambas as duas.
Sera aprobada a que acade a maioria. En caso de empate, despois dun turno de palabra
limitado a un dos promotores de cada proposta, procedera unha nova votacion, despois da cal,
de persistir o empate, decidira o voto de calidade do/a decano/a.

5. De haber mais de dulas propostas, cumprira efectuar unha primeira votacion conxunta de
todas elas. Posteriormente serd feita unha segunda votacion entre as dias méis votadas,
seguindo o procedemento establecido no apartado anterior.

Artigo 18°

A Xunta arbitrara os mecanismos necesarios para que os diversos sectores da mesma sexan
puntual mente informados dos acordos que se adopten tanto no Pleno como nas Comisions.

Artigo 19°



1. A Secretaria da Xunta sera desempefiada polo/a secretario/a da Facultade que, na stia
condicion de fedatario/a dos actos e acordos daquela, levantara acta de cada sesion. Nos
supostos de imposibilidade de asistencia por parte do/a secretario/a, fara as stlas veces outro
membro da mesa, mediante designacion decanal.
2. En cada acta especificaranse necesariamente:

a) os membros da Xunta, nominalmente designados, que asistiron a sesion, engadindo

as ausencias comunicadas;

b) aorde do diada sesion;

C) as circunstancias de lugar e tempo en que se celebroul.

d) os puntos principais das deliberacions;

€) o contido integro dos acordos, especificando, se foron aprobados por votacion, o

numero de votos de cada unha das propostas.
3. Na acta figurard, previa solicitude dos respectivos membros da Xunta, o voto contrario ao
acordo adoptado, a slia abstencion e os motivos que a xustifican, ou o sentido do seu voto
favorabel. Asi mesmo, calquera membro ten dereito a solicitar a transcricion integra da stia
intervencion ou proposta, sempre que achegue no acto, ou no prazo que asinale a mesa, 0
texto correspondente.
4. Os membros que discrepen do acordo maioritario poderan formular por escrito 0 seu voto
particular, no prazo de 48 horas, voto que se incorporara ao texto aprobado. En todo caso,
deberén expresar, na propia sesion, a stia intencién de facer un voto particular.
5. Cada acta serd asinada polo/a secretario/a, ou quen faga as slas veces, co Visto e Prace
do/a presidente/a efectivo/a da sesion.
6. As actas serén aprobadas na seguinte sesién ordinaria da Xunta, coas modificacions que se
propofian e entreguen por escrito que, aprobadas pola Xunta, reflitan mais adecuadamente o
desenvolvemento da sesion.

Artigo 20°

1. As actas, unha vez aprobadas, ficaran baixo a custodia do/a secretario/a, e poderan ser
consultadas na slia presenza por calquera membro da Facultade.

2. SO as certificacions expedidas polo/a secretario/a, co Visto e Prace do/a decano/a, daran fe
dos acordos aprobados pola Xunta. Con anterioridade & preceptiva aprobacion da acta tamén
poderdn emitirse certificacidns sobre o0s acordos que se adoptaron, facendo constar neste caso
tal circunstancia

CAPITULO I11. Da Comisiéon Permanente

Artigo 21°
1. Ao amparo do disposto no art. 99 dos Estatutos da USC, a Comisién Permanente, cuxos
membros non poderén exceder de 1/3 dos da Xunta, estara integrada por:
a) aa decano/a, o/a vicedecano/a, o/a secretario/a, que o sera tamén da Comision
Permanente;
b) unha representacién proporciona dos distintos sectores integrantes da Xunta.
2. En consonancia co previsto no apartado anterior, completaran Comision Permanente os/as
seguintes representantes. o/a director/a e o/a secretario/a de cada departamento  polo
profesorado; 2 polos/as estudantes de 1° e 2° ciclo; 1 polos/as estudantes de 3° ciclo; 1
polos/as axudantes e bolseirog/as; e 1 polos membros do persoal de administracion e servizos.

Artigo 22°
A Comisidon Permanente sera elexida entre os membros da Xunta, elexendo cada sector os/as



seus/stias representantes, excepto o profesorado que estara representado segundo o previsto
no art. 21. O procedemento de eleccion sera o establecido de modo xeral para a eleccion dos
organos colexiados da Universidade, segundo o regulamento electoral da USC.

Artigo 23°
1. A Comision Permanente é competente para:
a) cofiecer e decidir sobre os asuntos de tramite;
b) coriecer e adoptar acordos sobre calquera asunto que, sendo competencia da Xunta
e non estando reservado expresamente ao Pleno, |le fora delegado por este
C) asesorar en todas as cuestions que lle sexan presentadas polo/a decano/a no
exercicio das slias competencias;
d) cofiecer e decidir sobre os asuntos que lle sexan presentados polas Comisiéons
Delegadas e eleval os, no seu caso, ao Pleno;
2. Calquera acordo da Comision Permanente podera ser ratificado, modificado ou anulado
polo Pleno da Xunta que se convocara para tal efecto cando asi 0 soliciten polo menos 1/3
dos membros da Comision Permanente xuntamente con 1/4 dos membros da Xunta de
Facultade, ou 1/3 dos membros da Xunta.

Artigo 24°

En canto o Pleno da Xunta non se pronuncie en sentido contrario, enténdese que delega as
stias competencias na Comision Permanente, excepto as que se mencionan nas letras a), b),
c), d), e) e h), que non poderan ser delegadas.

Artigo 25°

O/A decano/a informara ao Pleno da Xunta, na primeira sesion que esta celebre con
posterioridade & ultima celebrada pola Comision Permanente, de todas as actuacions da
Comisién, con excepciodn das referidas a asuntos de tramite.

Artigo 26°

1. A Comisién Permanente debera reunirse con carécter ordinario como minimo unha vez
cada tres meses, e con caracter extraordinario sempre que o/a decano/a o considere oportuno,
ou a pedimento ben de 1/3 dos membros da Comision ben dun Consello de Departamento.

2. A convocatoria ordinaria sera feita como minimo con 48 horas de antelacion; nos casos de
urxencia, apreciados polo/a seu/stia presidente/a, podera convocarse o dia anterior.

3. A Comision ficara validamente congtituida, en primeira convocatoria, coa presenza da
maioria absoluta dos seus membros e, en segunda convocatoria, coa presenza de 1/3 dos seus
membros. En todos os demais aspectos referidos ao seu funcionamento, procedera o previsto
neste Regulamento para a Xunta de Facultade.

4. Previa solicitude razoada ao/a decano/a, calquera membro da Xunta podera ser escoitado
pola Comisién Permanente en relacion con alguin dos asuntos da orde do dia, sempre e cando
se informe ao respecto no inicio da sesidn e sexa aceptado por maioria.

5. A representacion dos diversos sectores na Comision Permanente debera renovarse despois
dos correspondentes procesos electorais nos diferentes sectores, elexendo cada sector 0s seus
representantes, excepto o profesorado que estara representado segundo o previsto no art. 21.

6. Os membros da Comisién Permanente cesardn no momento en que perdan a stia condicion
de membros da Xunta e, tanto se demiten como se cesan, ocuparan 0s postos vacantes og/as
seguintes da lista de candidatos/as presentados/as no seu momento. De non existir, cumprira
proceder & eleccion do/a substituto/a dentro do sector correspondente, no prazo de tempo
mais breve posibel.



CAPITULO V. Das Comisiéns Delegadas
Seccién 12 Normas xerais

Artigo 27°

1. As Comisions Delegadas son instancias de asesoramento, que actUan por delegacion da
Xunta que creara as que estimar oportunas. A sta funcion € emitir informe, coordenar,

estudar e elaborar propostas de carécter operativo sobre 0s asuntos que este Regulamento ou
0s 6rganos competentes de goberno da Facultade, para o desempefio dos seus cometidos, |les
encomenden. As comisions contaran coa colaboracion do persoal de administracion adscrito a
Facultade.

2. As comisions poderan ser de carécter estabel ou conxuntural .

3. As comisions de carécter estabel serdn a de Docencia e Investigacion, a de Vaidacions, a
de Asuntos Econdémicos, a de Normalizacion Linguistica, a da Aula de Informatica, a de
Horarios e a Comision Cultural. Todas estas comisions deberén de dar conta do seu traballo,
polo menos unha vez ao ano, perante o Pleno da Xunta.

4. Ademais e & marxe destas comisions de caracter estébel, a Xunta podera decidir a creacion
de comisions de caracter conxuntural para resolveren sobre situacions puntuais ou asuntos
concretos.

Artigo 28°

1. Os membros das Comisiéns Delegadas tefien que ser membros da Xunta. No entanto, estas
comisions poden invitar a outras persoas a participar nelas, con voz mais sen voto, sempre
gue a decision sexa adoptada mai oritariamente.

2. Os membros das comisions seran dexidos por cada un dos sectores na Xunta. Ademais
dos/as comporientes especificados/as para cada caso, elexidos/as por sectores en listas abertas
e votando como méaximo 2/3 dos postos a cubrir, formara parte delas o/a decano/a, ou a
persoa do equipo decanal en quen delegue, que sera quen presida.

3. Cada comision elexera o/a seu/stia secretariol/a, e dotarase do réxime de funcionamento que
considere mais apropiado para 0 cumprimento das stias funcions.

Artigo 29°

1. Para a asistencia e participacion nas Comisions Delegadas, todos os seus membros seran
convocados por escrito cunha antelacion minima de 48 horas. Nos casos de urxencia, aprecia-
dos polo/a seu/stia presidente/a, as comisions poderan convocarse o dia anterior.

2. As comisions ficarén validamente constituidas, en primeira convocatoria, coa presenza da
maioria absoluta dos seus membros e, en segunda convocatoria, coa presenza de 1/3 dos seus
membros.

3. As comisions adoptardn os seus acordos, informes, propostas e recomendacions por
maioria simple, sendo preciso que no momento da votacion exista 0 quérum asinalado no
punto anterior.

Seccion 22 Das comisions de car acter estabel

Artigo 30°

1. A Comisién de Docencia e Investigacion estara composta polo/a presidente/a, 1 titular e 1
suplente (profesor/a ou bolseiro/a) nomeados/as por cada departamento adscrito ao centro e 2
representantes dos/as alumnos/as (cos/as seus/slias suplentes) elexido/a polos/as alumnog/as.
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2. Corresponde & Comisién de Docencia e Investigacion todo o relacionado co



desenvolvemento da actividade docente e co cofiecemento da actividade investigadora
realizada polo profesorado e os departamentos adscritos ao Centro, excepto a resoluciéon de
validacions ou adaptacions de estudos.

3. Corresponde tameén a esta Comision promover 0 uso das novas tecnoloxias na docencia e
na investigacion.

Artigo 31°

A Comision de Validacions estard integrada polo/a presidente/a, 1 representante do
profesorado por cada area de cofiecemento e o/a auxiliar da secretaria do decanato, que tera
voz mais non voto, tendo como funcion propor e tramitar validacions ou adaptacions de
estudos.

Artigo 32°
1. A Comision de Asuntos Econdmicos estara composta polos membros do equipo decanal,
os/as directores/as dos departamentos adscritos ao centro, 2 representantes de alumnos/as e
o/aresponsabel de asuntos econdmicos.
2. A Comision terd como funcions:
a) informar o proxecto de orzamento elaborado polo equipo decanal antes do seu
debate no Pleno da Xunta;
b) propor a distribucién das partidas de equipamento docente e de comunicacions do
Centro;
c) informar a proposta de dotacion de medios que cubran as necesidades de
administracion e servizos, e de funcionamento das comisions que o precisaren;
d) agueloutras que expresamente lle sexan delegadas ou encargadas polo Pleno da
Xunta ou pola Comision Permanente.

Artigo 33°

1. A Comision de Normaizacion Linglistica estara composta polo/a presidente/a, 1
representante por cada departamento adscrito ao centro, 1 polo persoal de administracion e
servizos e 1 alumno/a por cada colectivo estudantil.

2. A Comision terd como funcions promover, anadlizar e informar todo o relacionado coa
normalizacion da cultura e lingua galega na vida académica, administrativa e convivencial da
Facultade, procurando que o0 galego sexa a lingua normal de comunicacion.

Artigo 34°

A Comision da Aula de Informética estard composta polo/a presidente/a, 1 titular e 1 suplente
(profesor/a ou bolseiro/a) por cada departamento adscrito ao centro, 1 representante polo
persoal de administracion e ®rvizos e 2 alumnog/as, tendo como funcién o coidado e a
xestion da aula de informética.

Artigo 35°

A Comisién de Horarios estara composta polo/a presidente/a, os/as secretariogas dos
departamentos e 3 alumnos/as, preferentemente 1 de 1° ciclo e 2 de 2° ciclo, tendo como
funcion a confeccion anual dos horarios de 1° e 2° ciclo e, asimesmo, elaboracion do
correspondente calendario de exames.

Artigo 36°

1. A Comisién Cultural sera aberta e estara integrada, aén de por 1 profesor/a por cada
departamento adscrito ao centro e 1 representante dos/as alumnos/as e 1 representante do
persoal de administracién e servizos, por cantas persoas 0 desexen pertencentes aos



colectivos da Facultade (persoa de administracion e servizos, alumnado, profesorado). Dado
0 Seu caracter totalmente aberto, a asistencia as stias reunions e a achega de suxestions € algo
que poder& facer calquera persoainteresada, sen necesidade de integrarse plenamente nela. A
Comision estara presidida por un alumno/a.

2. A Comisién tera por funcion a organizacion, promocion e realizacion de actividades
culturais.

3. A esta Comision sera asignado un orzamento anual, procedente dos orzamentos xerais da
Facultade, que os/as seus/stias comporientes teran que administrar en funcion das actividades
perseguidas.

CAPITULO V. Da Comision da Biblioteca

Artigo 37°
A Comision da Biblioteca terd a composicion e funciéns establecidas polo Regulamento da
Biblioteca Universitaria (BUSC).

Artigo 38°
1. As Comisions das Bibliotecas dos centros estaran formadas por:
a) o/a decano/a, director/a ou a persoa en que delegue, que actuard como presidente/a;
b) o/a director da biblioteca de centro ou intercentros ou o/a bibliotecario/a
encargado/a da mesma;
c) profesores/as, dos departamentos que impartan docencia no centro, da forma que
determine a slia Xunta e sempre gque formen parte da mesma;
d) 1 representante, no seu caso, da biblioteca do instituto ou servizo universitario
adscrito;
€) representantes do alumnado nunha proporcion do 30% dos membros da Comision.
Egtes representantes seran elexidos entre o alumnado gque forme parte da Xunta do
centro, deles un 20% serén de 1° e 2° ciclo, e 0 10% de bolseirog/as e dumnado de 3°
ciclo.
2. Sera funcién das Comisions das Bibliotecas de centros integradas nunha biblioteca
intercentros aprobar a politica de desenvolvemento das coleccions e distribuir o presuposto
no ambito da stia competencia, de acordo coas lifias xerais emanadas da Comisién da BUSC.

Artigo 39°

1. As Comisions das Bibliotecas I ntercentros estaran formadas por:
a) og/as presidentes/as das Comisions de Bibliotecas dos centros integradas na
biblioteca intercentros, un dos cales actuara como presidente/a. A presidencia da
Comision Intercentros serd rotatoria, con carécter bianual, entre as diferentes
facultades e/ou escolas;
b) o/a director/a da biblioteca intercentros;
c¢) 1 profesor por cada unha das Comisiéns de Biblioteca de centros que formen parte
da biblioteca intercentros;
d) 1 representante do persoal da biblioteca intercentros, elexido por un periodo de 3
anos;
€) 1 alumno de 1° e 2° ciclo por cada unha das Comisiéns de Biblioteca de centros que
formen parte da biblioteca intercentros;
f) 1 alumno en representacion de bolseirog/as e 3° ciclo, membro das Comisions de
Biblioteca de centros que formen parte da biblioteca intercentros .

2. Serén funcions das Comisions das Bibliotecas Intercentros:



a) elaborar as normas de funcionamento dos servizos bibliotecarios no cadro do

establecido polo Regulamento da BUSC. Estas normas estaran a disposicion do

publico en cada biblioteca;

b) aprobar o informe da siia biblioteca e elevalo a Direccion daBUSC;

C) asesorar nas diferenzas de criterio que puideren xurdir entre a biblioteca e calquera
dos seus usuarios,

d) propor as medidas previstas no art. 38 do Regulamento da BUSC;

€) asesorar en todos os asuntos que, pola slia importancia, se estime necesario remeter
& stia consideracion;

f) garantir, en réxime de consulta e/ou empréstito, un nimero de exemplares adecuado
da bibliografia obrigatoria de todas as materias para 0 umnado universitario.

TITULO Il. DA ELECCION E REVOGAMENTO DO/A DECANO/A

Artigo 40°

A eleccién e revogamento do/a decano/a decorreran segundo o establecido no Regulamento
Electoral Xera daUSC.

CAPITULO |. Da deccién

Artigo 41°

1. As eleccidns serédn convocadas polo/a decano/a cun mes de antelacidn a expiracion do seu
mandato, salvo que 0 cesamento se producise por outra causa, en Cuxo caso seran convocadas
por quen o substitlia, nos 20 dias seguintes ao antedito cesamento.

2. No caso de incumprimento do apartado anterior, as eleccions seran convocadas polo/a
reitor/a

Artigo 42°
A convocatoria deberd indicar polo menos as seguintes datas e prazos:
a) prazo de presentacion de candidaturas;
b) proclamacion provisoria de candidatos/as;
C) prazo de reclamacions contra a proclamacion provisoria de candidatog/as;
d) proclamacion definitiva de candidatos/as;
€) data e hora da reunién da Xunta de Facultade en que se efectuara a votacion, asi
como a data e hora previstas para a segunda votacion, por se for precisa.

Artigo 43°

1. O prazo de presentacién de candidaturas non sera inferior a 7 dias hébiles, nin superior a
15 dias habiles, desde a data da publicacién da convocatoria.

2. As votacions celebraranse entre 0s 25 e 45 dias seguintes & publicacion da convocatoria.

Artigo 44°

1. A reunion da Xunta de Facultade, en que se procedera & votacion, non podera ser
convocada para antes de que pasen 3 dias habiles despois de cerrado o prazo de presentacion
de candidaturas, nin para despois de 45 dias naturais desde a data de saida da convocatoria.

2. Antes de cada unha das votacions a que se fa referencia no art. 46 do presente
Regulamento os/as candidatos/as poderan expor 0 seu programa.

Artigo 45°
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1. A presidencia da sesion correspondera ao/a decano/a en funcions, sempre que non concorra
a eleccion. Neste caso, sera subgtituido polo/a vicedecano/a, sempre que este/a non for
candidato/a, en cuxo caso actuard como presidente a persoa, pertencente a Xunta, de maior
idade, que retina as condicions establecidas nos Estatutos da USC para o desempefio do
cargo.

2. Se ola secretario/a presenta a slia candidatura a decano/a, actuard como secretario/a da
sesion a persoa de menor idade que redina as condicions establecidas nos Estatutos da USC
para o desempefio do cargo.

Artigo 46°

1. O/A candidato/a ou candidatos/as figuraran nunha lista Unica, por orde afabética, cun
recadro ao seu cardn. Cada elector/a podera dar o seu voto a un/ha Unico/a candidato/a,
riscando cunha cruz o recadro correspondente, ou ben absterse.

2. Se houwber dous ou méis candidatos, as eleccions celebraranse de acordo co sistema de
dupla volta.

3. En primeira volta resultard elexido/a o/a candidato/a que obtiver a maioria absoluta dos
votos dos membros do corpo electoral. Se esta non é alcanzada, procedera unha segunda
votacion, que se podera facer na mesma sesion, ou a0 méis tardar dentro dos 3 dias seguintes
a primeira, e & cal poderan concorrer og/as candidatos/as que mantefian a siia candidatura,
resultando elexido/a o/a que obtiver o maior nimero de votos.

4. No caso de empate na segunda votacion, repetirase a mesma. Se ainda nesta se mantiver o
empate, tera preferencia o/a candidato/a que sexa mais antigo/a de acordo co art. 16 dos
Estatutos da USC.

5. Se houber s6 un/ha candidato/a, sO se celebrara unha votacion, resultando elexido/a o/a
candidato/a se obtén 0 25% ou méais dos votos emitidos.

6. Se, convocadas as eleccions, non se presentara ningun/ha candidato/a, ou se concluido o
proceso electoral, ninguén resultara elixido, seran convocadas novas eleccions no prazo
maximo de 30 dias.

7. O/A candidato/a que resulte elexido/a sera nomeado/a polo/a reitor/a.

Artigo 47°

1. Até que sexan nomeados 0S cargos unipersoais elexidos, continuaran en funcions os
anteriores.

2. Os efectos econdmicos e administrativos do cargo electo, cando procedan, seran
computados a partir do momento en que sexa homeado polo érgano competente.

CAPITULO |l. Da revogacion

Artigo 48°

1. O/A decano/a podera perder a stia condicién pola adopcidn, por maioria absoluta, dunha
mocion de censura.

2. A mocion de censura deberd ser proposta, cando menos, por 1/3 dos membros da Xunta de
Facultade, e tera que incluir un/ha candidato/a aternativo/a.

3. Se amocion de censura non for aprobada, 0s seus asinantes non poderan presentar outra
dentro do mesmo periodo de mandato.

TITULO I1l. DA REFORMA DO REGULAMENTO

Artigo 49°
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A iniciativa para a reforma do Regulamento podera ser adoptada polo decano, ou por unha
proposta asinada por 1/4 dos membros da Xunta de Facultade.

Artigo 50°

1. As propostas de reforma do Regulamento deberdn estar debidamente articuladas e
motivadas. Recebida a proposta, sera submetida a votacion para a stia toma en consideracion
no Pleno da Xunta. Se a proposta recebe os votos favorébeis de 1/3 dos membros da mesma,
abrirase un prazo para a presentacion de emendas e a stla analise nunha comision especifica,
designada pola X unta e coa mesma representacion que tefian os diversos sectores no Pleno.

2. Unha vez aprobado o texto pola correspondente comision, sera elevado ao Pleno. Para que
areforma sexa adoptada, seré preciso que receba o0 voto da maioria absoluta. De non ser asi, a
proposta de reforma considerarase rexeitada, e non se podera propor idéntica reforma até
transcorrido un prazo de 2 anos.

3. A reforma proposta debera ser ratificada polo Consello de Goberno da USC.

Disposicion adicional

O presente Regulamento deberd ser integrado e interpretado no cadro do disposto nos
Estatutos da USC, e das normas legais e regulamentarias sobre ensino universitario. En todo
0 non contemplado no presente Regulamento, nin nos Estatutos da USC, nin nas normas
legais e regulamentarias sobre ensino universitario, sera de aplicacion o que dispon a Lei de
Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e Procedemento Administrativo Comun.

Disposicion final
O presente Regulamento entrara en vigor o dia seguinte ao da sta aprobacion polo Consello
de Goberno da USC.



