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1. LA CIENCIA

La ciencia (del latin scientiam: conocimiento profundo) es un modo de conocer el
mundo. Es el mas perfeccionado de los cuatro métodos del conocimiento descritos por el
gran fil6sofo norteamericano Charles Peirce (1-2).

El método mds elemental es el método de la tenacidad: las verdades son ciertas por-
que se cree firmemente en ellas, y su frecuente repeticion confirma su validez. Hoy merced
a los estudios psicoldgicos, sabemos que los hombres se adhieren a sus creencias frente a
hechos que claramente las contradicen.

Meétodo superior al de la tenacidad es el método de la autoridad, método de creencia
establecida: “lo dice la Biblia, la tradici6n, un prestigioso profesional,... entonces asi debe
ser”. Sin €l la vida no serfa posible, pues muchas cosas que debemos aceptar se fundan en
€1, y aunque, de modo lento, permite el progreso humano.

Una tercera forma de conocer o de fijar una creencia la tenemos en el método “a prio-
ri”, también llamado por Cohen y Nagel (1) método de intuicién. Se basa en el supuesto de
que las proposiciones aceptadas por el apriorista, que concuerdan con la razén (;con la
razon de quién? Con frecuencia dos hombres mediante procesos racionales llegan a distin-
tas conclusiones. ;Cual de ellos estd en lo cierto?), y no necesariamente con la experiencia,
son evidentes por s mismas”. Se piensa que los hombres por libre comunicacién e inter-
cambio pueden alcanzar la verdad, porque sus inclinaciones naturales tienden hacia ella.

Y, finalmente, tenemos el método de la ciencia, que en palabras de Pierce es un méto-
do por el cual nuestras creencias se fundan no en cosas humanas, sino en cierta permanen-
cia externa; es algo ajeno a los efectos de nuestro pensamiento. Su hipétesis fundamental
es ésta: “hay cosas reales cuyos caracteres son absolutamente independientes de nuestras
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opiniones” (objetividad). Es por tanto un método que debe permitir que la conclusién final
de todos los hombres sea la misma. Los métodos cientificos tienen una caracteristica que
no tiene ningtin otro, se corrigen a si mismos. La Ciencia cabe también caracterizarla como
cuerpo organizado y sistematizado de conocimientos. Y es que, en realidad, toda Ciencia
consta de dos componentes igualmente importantes, el cuerpo de doctrina y el método.

La Ciencia es en general mal comprendida, existiendo al menos tres estereotipos muy
difundidos que impiden entender la actividad cientifica. Uno de ellos representa al cientifi-
co como una persona peculiar que trabaja con hechos en el laboratorio, utiliza equipo com-
plicado, efectia innumerables experimentos y apila hechos con intencién de mejorar la
suerte de la humanidad.

El segundo estereotipo considera al hombre de ciencia como un individuo distinguido
que piensa, elabora complejas teorfas y generalmente pasa el tiempo en una torre de marfil
aislado del mundo y de sus problemas.

Y, finalmente, el tercer estereotipo iguala la ciencia con la ingenierfa y la tecnologia.

También en el mundo cientifico hay dos puntos de vista generalizados sobre la ciencia
(3): el estdtico y el dindmico.

El punto de vista estético sostiene que la ciencia es una actividad que aporta al mundo
datos sistematizados, siendo la labor del cientifico el descubrir nuevos hechos que agregar
al conjunto de informacién ya existente.

Por su parte el punto de vista dindmico considera a la ciencia mds como una actividad.
El estado presente del conocimiento es por supuesto importante, pero lo es principalmente
porque constituye la base para ensefiar la teorfa y para la investigacion cientifica. En la
ciencia este punto de vista presta atencién preferente a la teorfa y a los esquemas concep-
tuales interdependientes que sirven para ampliar la investigacion.

Desde la perspectiva de la funcion de la ciencia, el hombre préctico, generalmente no
cientifico, y algunos cientificos ven en ella una disciplina o actividad encaminada a mejo-
rar las cosas, a lograr el progreso. En su opinién la funcién de la ciencia es hacer descubri-
mientos, conocer los hechos, para mejorar la situacién del hombre. T.a medicina es una
rama de la ciencia que posee este carécter, un predominio del criterio de utilidad practica.

En este sentido Bertolt Brecht (4) pone en boca de Galile,o en el parlamento final de
su obra “Galileo Galilei”, las siguientes palabras:

...”Mi opinién es que el inico fin de la ciencia debe ser aliviar las fatigas de la
existencia humana. Si los hombres de ciencia, atemorizados por los déspotas, se
conforman solamente con acumular el saber por el saber mismo, se corre el peligro
de que la ciencia sea mutilada y de que sus mdquinas sélo signifiquen nuevas cala-
midades... Yo, como hombre de ciencia, tuve una oportunidad excepcional: en mi
época la astronomia llegé a los mercados. Bajo esas circunstancias unicas, la fir-
meza de un hombre hubiere provocado grandes conmociones. Si yo hubiese resisti-
do, los estudiosos de las ciencias naturales habrian podido desarrollar algo asi
como el juramento de Hipdcrates de los médicos, la solemne promesa de utilizar su
ciencia sélo en beneficio de la humanidad” .
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Para otros, sin embargo, la funcién de la ciencia es muy diferente, y consiste en esta-
blecer leyes generales acerca del comportamiento de los sucesos y objetos empiricos de los
que trata la ciencia en cuestion, capacitdndolos de esta manera para relacionar los conoci-
mientos sobre los hechos conocidos por separado y formular predicciones confiables acer-
ca de acontecimientos todavia desconocidos (5).

El mejoramiento de la humanidad no es, sin embargo, el objetivo inmediato funda-
mental de la ciencia, sino que lo es la teorfa. (También se han mencionado como objetivos
la explicacion, comprension, prediccién y control).

Ortega y Gasset decia que la medicina no era ciencia sino una profesién, una actividad
prictica. “Como tal, significa un punto de vista distinto al de la ciencia. Se propone curar o
mantener la salud de la especie humana. A este fin, echa mano a cuanto parezca a proposi-
to: Entra en la ciencia y toma de sus resultados cuanto considera eficaz, pero deja el resto.
Deja de la ciencia todo lo que es mds caracteristico de ésta: la fruicién por lo problematico.
Bastaria esto para diferenciar radicalmente la medicina de la ciencia.

Estamos de acuerdo que lo que caracteriza a la medicina es un fin, y a ese fin dedica
todas sus energfas. Pero es que la medicina moderna es la ciencia del hombre integro, con
el fin de conseguir salud, y el médico es el hombre que se forma en el conocimiento del
hombre y su entorno para otorgarle salud, y esto si es ciencia” (6).

II. LA UNIVERSIDAD

La misién inicial de la Universidad, desde su fundacién medieval, consistié en la sal-
vacién temporal de la cultura mediante tres tareas principales: restauracion del saber cultu-
ra anterior a la fundacién universitaria, elaboracién y actualizacién de ese saber y su tras-
misién docente.

Cuidd la universidad desde su fundacién la formacién del hombre culto, entero y ente-
rado del saber de su tiempo, y en consecuencia, libre de los poderes temporales de su
época, mas dificilmente manipulable y mds facilmente realizador de su dignidad humana,
que consiste, desde una preclara visién de la universidad original, en vivir con un sentido
cultural de su tiempo y de la historia.

El hombre que acudia a ella buscaba tan sélo su propio saber, el saber puro como
necesidad original y natural. Entonces la filosoffa de la educacion universitaria estaba basa-
da en la concepcién aristotélica del saber como deseo, ajeno a la finalidad prictica y que
fluye del “asombro platénico”, nacido a su vez de la “curiosidad”, la profunda raiz intelec-
tual que caracteriza al hombre civilizado.

Se mantuvo como tal hasta el siglo XVII, surgiendo entonces en Inglaterra, de la
mano de sir Francis Bacon, la filosofia de la otra razén noble vy forma esencial del saber
humano, el saber como poder, como poder de modificar la naturaleza y someterla a los
fines préicticos del hombre. Inaugurdandose con Bacon todo un sistema de educacion utilita-
ria para servir a la doctrina pragmdtica de Williams James, introducida en la sociedad y
universidad americana por John Dewey, y que desde entonces preside en gran medida las
directrices modernas de la ensefianza y el aprendizaje.

En 1880 se crea la Universidad de Berlin, con la triple finalidad de producir, transmi-
tir y utilizar profesionalmente el conocimiento.
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Este modelo alemdn se extiende a Inglaterra en la reforma de 1850-60, y a los EEUU
en 1870. El modelo francés, que es el seguido por la universidad espafiola, continu6 duran-
te todo este tiempo con sus funciones tradicionales.

La universidad moderna se ha convertido en una especie de sistema ampliado cuyas
funciones, definidas de nuevo, apenas parecen haber variado en relacin con las tradicionales.

En estos dltimos afios la masificacion estudiantil, debida a la apertura de las universi-
dades como respuesta a las imperiosas demandas igualatorias de los disturbios y desafios
registrados en los afios sesenta, supone una seria amenaza para la calidad de la ensefianza
(segiin datos de la OCDE, de 1980, de cada 100 jévenes de 20 a 24 afios, son estudiantes:
24 en EEUU, 17 en Jap6n y en Australia, 16 en Canadd y en Espafia, 15 en Suecia, 14 en
Italia, 13 en Austria, 12 en Alemania Federal y 11 en Francia) (9).

La recesién econémica obligé a la universidad a replantearse las relaciones entre su
misién y la realidad fiscal.

Y la necesidad de redescubrir su finalidad académica y su significacién social, asf como
de manifestar esa comprensién en forma de una nueva relacién con su medio ambiente, de
nuevas formas estructurales dentro de las mismas universidades, y de nuevas modificaciones
en los programas tradicionales de ensefianza, investigacién y servicios; buscando en suma su
pertinencia social, han creado nuevas zonas de preocupacion: el lugar de la universidad en la
sociedad, el concepto de servicio, las extructuras universitarias en relacién con las necesida-
des de la comunidad, y las libertades tradicionales de la universidad (7).

EL LUGAR DE LA UNIVERSIDAD EN LA SOCIEDAD

La funcién de la universidad en la sociedad entrafia un conflicto irreductible: el siste-
ma social espera de la universidad que mantenga su independencia respecto de ella y, sin
embargo, le exige que responda ante ella. La sociedad acusa a la universidad de ser una
torre de marfil, pero eso es exactamente lo que espera que sea (8).

Este dilema se hace evidente con frecuencia cuando la universidad aborda la cuestion
de su propia significacion social. La sociedad crea la universidad para que ésta se ocupe de
los problemas relativos a los conocimientos, es decir, a su ampliacién y su trasmisién. Para
desempeiiar esa funci6n, la universidad debe aislarse de toda presién e influencia inapro-
piada para poder ocuparse de manera libre y objetiva de los problemas del conocimiento.
Al mismo tiempo la universidad no puede aislarse de la sociedad de la que forma parte y en
la que una gran proporcién de los conocimientos tienen sus raices y encuentran su signifi-
cado. Persiste el tiesgo de que cuanto mds se interese la universidad por los problemas de
1a sociedad, més se sujete a las tensiones y conflictos de ésta.

EL CONCEPTO DE SERVICIO

En el proceso de aprendizaje deberfa intervenir, de alguna manera, una actividad
subordinada de aplicacién. De hecho, las aplicaciones forman parte de los conocimientos,
ya que el mismo significado de las cosas viene envuelto en las relaciones que se desenvuel-
ven més alld de ellas. Asi pues, los conocimientos no aplicados son conocimientos priva-
dos de su significado (10).
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El concepto de la funcién de servicio y de la forma en que esta funcién debe desempe-
fiarse en relacién con la ensefianza y la investigacion, difiere mucho a nivel mundial entre
unas y otras universidades.

La universidad moderna puede proponerse prestar servicios por lo menos de cinco
maneras: comunicacién e intercambio; servicio de consulta, investigacién sobre las necesi-
dades de la sociedad; presentacion de posibles soluciones, y/o participacién en la ejecucion
de 1a solucién adoptada (hospitales clinicos, centros de salud).

LAS ESTRUCTURAS UNIVERSITARIAS EN RELACION CON LAS NECESIDA-
DES DE LA COMUNIDAD

La tarea de convertir la universidad de una servidora pasiva de los diversos elementos
de la sociedad... en una participante institucional activa en la planificacién para la socie-
dad, supone profundas modificaciones en cuanto a finalidad y concepcién, y en cuanto a
comportamiento institucional e individual (8).

Las universidades estdn mas orientadas hacia las disciplinas que hacia las misiones, y
es probable que la tendencia a la expansion, fragmentacién y especializacién de los conoci-
mientos refuerce todavia mds esa orientacién. Para que puedan establecer una relacién efi-
caz con su medio ambiente social, es necesario que las universidades encuentren mecanis-
mos que les permitan poner en juego sus diversos medios y recursos.

LAS LIBERTADES ACADEMICAS

La universidad, lo mismo que la justicia, es una institucién fragil, que debe en gran
parte su existencia al deseo de la comunidad de tener a su disposicién un sistema objetivo y
“absoluto” de referencia, independiente de tendencias e influencias transitorias (8).

Cuando la universidad profundiza en su compromiso con las comunidades que la
rodean, surgen con frecuencia cuestiones acerca de los riesgos que ese compromiso entrafia
para la libertad y la autonomia académica. Esa cuestién de las libertades fundamentales de
la universidad cobra particular relieve cuando ésta trata de definir, en colaboracién con
otros interesados, los problemas de los que deber4 ocuparse, y de elaborar soluciones en las
que pueda participar (7).

En Espafia la Ley de Reforma Universitaria (11) en su titulo preliminar, articulo 1,
destaca entre los fines de la Universidad:

1. El servicio publico de la educacién superior corresponde a la universidad, que lo
realiza mediante la docencia, el estudio y la investigacién.

II. Son funciones de la universidad al servicio de la sociedad:

a) La creacion, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de 1a técnica y de la
cultura.

b) La preparacién para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la apli-
cacion de conocimientos y métodos cientificos o para la creacién artistica.
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¢) El apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural y econémico tanto nacional
como de las comunidades auténomas.

d) La extension de la cultura universitaria.

Funciones que son recogidas literalmente por los Estatutos de la Universidad de San-

tiago de Compostela aprobados por Decreto 204/1985 de 9 de septiembre (DOG N° 193)
(12).
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