UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

RESOLUCION REITORAL DO 21 DE ABRIL DE 2022 POLA QUE SE DELEGAN
COMPETENCIAS EN DETERMINADOS ORGANOS UNIVERSITARIOS.

O artigo 85 dos Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela (USC) determina
as competencias do reitor, quen, como maxima autoridade académica e de
representacion daquela, exerce a sUa direccion, goberno e xestién, asi como o
desenvolvemento das lifias de actuacién aprobadas polos 6rganos colexiados.

Esa amplitude de atribucions ao reitor fai necesario que sexan delegadas estas funciéns
noutros érganos universitarios, principalmente nos vicerreitores e vicerreitoras, que
deben asumir, en primeira instancia, as decisions e asinar os actos administrativos nas
materias da sia competencia, coas excepcions pertinentes e sen prexuizo do dereito
do titular das competencias de revogalas en calquera momento.

Pola sta banda, a Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico,
regula a delegacién de competencias no seu artigo 9 e establece que os 6rganos das
distintas administracions publicas poderan delegar o exercicio das competencias que
tefan atribuidas noutros érganos da mesma Administracion. Paralelamente determina
as prohibiciéns de delegacién, asi como a imposibilidade de delegar competencias que
xa se posuan por delegacion.

Logo da eleccion do reitor e do seu nomeamento polo Decreto 35/2022, do 17 de marzo,
polo que se nomea reitor magnifico da Universidade de Santiago de Compostela o
profesor doutor Antonio Lopez Diaz, cédmpre determinar os ambitos funcionais nos que
se desenvolveran as actividades e exerceran as competencias por delegacion do reitor
as distintas vicerreitorias, con especificacion de determinadas vinculaciéns organicas.
Asi mesmo, compre determinar as delegaciéns especificas en favor da Secretaria Xeral
e da Xerencia, que complementan as competencias das que son titulares por atribucién
estatutaria, e concretar a atribucion de funciéns a determinados cargos académicos.

Esta estrutura establécese baixo os criterios de eficacia na xestién, racionalizacion e
optimizacion dos recursos publicos.

Por todo o anterior, esta Reitoria, no uso das atribucions conferidas polos artigos 20 da
Lei organica de universidades, e 85 dos Estatutos da Universidade de Santiago de
Compostela,

RESOLVE:
I. DELEGACION DE COMPETENCIAS EN ORGANOS DE GOBERNO

Primeiro. Alcance da delegacion

1. Sen prexuizo das delegacions especificas que se fagan a cada Vicerreitoria, queda
delegada nas persoas titulares, dentro do ambito da actividade que a cada unha se lle
encomende, a facultade de resolver os expedientes e asuntos con competencia
atribuida ao reitor, a de asinar os documentos necesarios para o efecto, a de elaborar
propostas de normas, asi como a de supervisar, coordinar e dirixir as unidades da sua
competencia.
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2. Os actos e disposicions adoptados no uso da presente delegacion de competencias
indicaran expresamente esta circunstancia, con cita desta resolucion reitoral, e
consideraranse ditados polo reitor.

3. O 6rgano delegado dara conta ao delegante dos actos e resolucions adoptados para
os oportunos efectos.

4. As persoas titulares das vicerreitorias, no exercicio das suas competencias
delegadas, poderan ditar os seguintes actos ou disposicions:

- Resoluciéns, cando se trate de actos que poien fin a un procedemento ou cando
desenvolvan o contido dunha resolucion reitoral ou acordo do Consello de Goberno.

- Instrucions que contefian directrices sobre actividades do seu ambito de competencias.

5. Os drganos delegados no ambito das suas competencias someteran ao reitor os
expedientes nos que sexa conveniente pola sua transcendencia ou peculiaridades.

6. O exercicio das competencias que se posuan por delegacion non podera ser
delegado, sen prexuizo da delegacién de sinatura prevista no artigo 12.2 da Lei 40/2015,
do 1 de outubro.

7. Esta delegacién non impide o exercicio da facultade do reitor de avocar o
cofiecemento e resolucién de cantos asuntos comprendidos nela considere oportunos,
en atencidn as circunstancias concorrentes de indole técnica, econdémica, social,
xuridica ou territorial.

Segundo. Vicerreitoria de Politica Cientifica

1. A Vicerreitoria de Politica Cientifica sera a responsable da direccién e coordinacion
das seguintes materias:

- A proposta, desefio e promocion da politica cientifica da Universidade, dos seus grupos
e lifas de investigacion.

- A promocion, a direccién e a avaliaciéon da producion cientifica e das actividades de
[+D+i da USC.

- A coordinacion das infraestruturas cientificas da USC de apoio a investigacion.

- As convocatorias publicas de seleccion de persoal para colaborar en actividades e
proxectos de I1+D+i mediante contrato de duracién non permanente e 0 homeamento
das suas comisions de seleccion, en coordinacion coa Xerencia.

- A supervision dos institutos, centros propios de investigacion, estacions cientificas,
plataformas e calquera outra estrutura de investigacion.

- A promocion de acciéns orientadas a mellorar a proxeccion internacional dos grupos e
estruturas de investigacion, en coordinacion coa Vicerreitoria de Titulaciéns e
Internacionalizacion.

- A tramitacion e proposta de actividades realizadas ao abeiro do artigo 83 da LOU e de
convenios nos que se estableza a realizacion ou colaboracion por parte do profesorado
da USC en traballos de caracter cientifico, técnico ou artistico.
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- A validacion de informes de seguimento e informes finais dos proxectos e accions de
investigacion con cargo ao financiamento externo.

- A representacion legal da Universidade nas solicitudes e xestion de proxectos e outras
axudas de investigacion, calquera que sexa a institucion convocante, debendo informar
previamente a Reitoria das devanditas solicitudes e a sua resolucion.

- A concesion de permisos e licenzas, con motivo de estadias de investigacion, ao
persoal contratado con recursos captados por |+D+i.

- A proposta a Xerencia do nomeamento do persoal de administracion e servizos para
colaborar en actividades e proxectos de [+D+i.

- A difusién e divulgacion da investigacion, en coordinacion co Gabinete do Reitor.
- O fomento da transferencia e emprendemento.

2. As seguintes unidades dependeran funcionalmente da Vicerreitoria de Politica
Cientifica:

- Area de Proxectos e Promocién Internacional, compartido coa Vicerreitoria de
Titulacidns e Internacionalizacion

- Area de Infraestruturas de Investigacion

- Rede de Estaciéns Cientificas

- Servizo de Publicacions e Intercambio Cientifico
- Biblioteca Universitaria

- Arquivo Historico

- Observatorio Astronémico Ramoén Maria Aller

- Museo de Historia Natural da USC

Terceiro. Vicerreitoria de Profesorado

1. A Vicerreitoria de Profesorado sera a responsable da direccién e coordinacion das
seguintes materias:

- A proposta de planificacién anual, de relacién de postos de traballo e da oferta de
emprego publico do persoal docente e investigador.

- A convocatoria de prazas de persoal docente e investigador contratado temporal.

- A convocatoria de listas de agarda de persoal docente e investigador contratado para
cubrir necesidades temporais.

- O nomeamento dos membros das comisions de seleccion de persoal docente e
investigador, asi como a apreciacion de causas que impidan a actuacion dos membros,
coa excepcion dos supostos de abstencion e recusacion.

- A aprobacién e publicacién de listas provisionais e definitivas de candidatos/as a
prazas de persoal docente e investigador funcionario e contratado.
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- O nomeamento de persoal docente e investigador interino e contratado temporal, as
como a sinatura dos seus contratos.

- As convocatorias de asignacion de prazas de promocion.
- A presidencia da Comisién de Revision.

- A concesién de permisos e licenzas do persoal docente e investigador non delegadas
nos/nas directores/as de departamento.

- A concesion de permisos e licenzas dos/das decanos/as e directores/as de centros e
directores/as de departamento e de Instituto, con independencia da sua duracion.

- Todos os actos previos derivados da xestion e tramitacion dos procedementos de
xubilacién do persoal docente e investigador, agas a autorizacion dos cesamentos e das
citadas xubilacions.

- A proposta e informe sobre autorizacion ou recofiecemento de compatibilidade do
persoal docente e investigador cando lle corresponda a sua resolucion ao reitor.

- Os recofiecementos de venia docendi e da actividade desenvolvida como colaborador
docente.

- A autorizacion do desfrute das vacaciéns do persoal docente e investigador féra do
periodo ordinario.

- Todos aqueles actos relativos a situaciéns administrativas do persoal docente e
investigador que non figuren atribuidos a outros érganos universitarios, asi como a
reorganizacion docente que implique cambio de campus (Compostela-Lugo) do persoal
docente e investigador universitario.

- A coordinacion e direccion da avaliacion docente do persoal docente e investigador.

- A direccion da negociacion en convenios colectivos e outros pactos legalmente
formalizados que afectan ao persoal docente e investigador.

2. As seguintes unidades dependeran funcionalmente da Vicerreitoria de Profesorado:

- O Servizo de Planificacion de Persoal Docente e Investigador.
Cuarto. Vicerreitoria de Titulacions e Internacionalizacion

1. A Vicerreitoria de Titulaciéns e Internacionalizacién sera a responsable da direccion
e coordinacién das seguintes materias:

- A coordinacion dos procesos de elaboracion, verificacion, implantacion, modificacion,
seguimento e acreditacion de titulacions oficiais de grao, mestrado e programas de
doutoramento da USC.

- A coordinacién dos procesos de elaboracién, modificacion, implantaciéon e seguimento
da oferta de estudos propios.

- A elaboracién da proposta de oferta de prazas das titulaciéns da USC.
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- A coordinacidon de programas que impulsen a imparticion de docencia en linguas
estranxeiras nos estudos oficiais de grao e mestrado, de acordo coa Vicerreitoria de
Organizacién Académica e do Campus de Lugo.

- A supervision da Escola de Doutoramento Internacional da USC (EDIUS) e do Centro
de Estudos Propios (CEP).

- A promocién das relaciéns internacionais da USC, en coordinacion coa direccion do
Gabinete do Reitor.

- A promocion de acciéns orientadas a mellorar a proxeccion internacional da oferta
docente.

- A planificacion e promocion da participacion da USC nas convocatorias de cooperacién
internacional.

- A representacion legal da Universidade nas solicitudes e xestion de proxectos e outras
axudas de mobilidade e cooperacion, calquera que sexa a institucion convocante,
debendo informar previamente a Reitoria das devanditas solicitudes e a sua resolucion.

- A planificacion e promocion de programas de intercambio.

- A convocatoria de axudas para mobilidade de estudantes, persoal docente e
investigador e persoal de administracion e servizos.

- A convocatoria de axudas pre e posdoutorais para estudantes estranxeiros e as que
correspondan para persoal docente estranxeiro invitado para colaborar en programas
de doutoramento.

- A participacion en nome da USC nos procesos selectivos das bolsas relacionadas coa
mobilidade de estudantes, docentes e investigadores.

- A supervision dos centros docentes na elaboracion, seguimento, modificacion e
certificacion dos sistemas de garantia de calidade, asi como a coordinacion dos
programas de acreditacién institucional.

2. As seguintes unidades dependeran funcionalmente da Vicerreitoria de Titulaciéns e
Internacionalizacion:

- O Servizo de Xestion da Oferta e Programacion Académica, compartido coa
Vicerreitoria de Organizacion Académica e do Campus de Lugo

- A Oficina de Mobilidade
- O Servizo de Captacion Internacional

- A Area de Proxectos e Promocion Internacional, compartida coa Vicerreitoria de
Politica Cientifica

Quinto. Vicerreitoria de Estudantes e Cultura

1. A Vicerreitoria de Estudantes e Cultura serd a responsable da direccion e
coordinacion das seguintes materias:
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- A coordinacion dos servizos dirixidos a estudantes e, en especial, o Servizo
Universitario de Residencias (SUR), asi como as convocatorias e resolucions relativas
ao proceso de seleccién para o aloxamento no SUR e a resolucién de reclamacions.

- A participacion en nome da Universidade nos procesos selectivos das bolsas

destinadas a comunidade universitaria non atribuidos especificamente a outras
vicerreitorias.

- A convocatoria e resolucion doutras bolsas convocadas por esta Vicerreitoria.

- A convocatoria e resolucidon das axudas e subvencions de prezos publicos da
Universidade de Santiago de Compostela para todos os seus estudantes de titulos
oficiais.

- A convocatoria e a resolucion das bolsas de comedor e de proxectos de colaboracién
do SUR.

- A direccion dos servizos de orientacion laboral para estudantes.
- A coordinacion e a direccion en materia de participacion e integracion universitaria.

- O desefio das politicas e acciéns de atencion as persoas da comunidade universitaria
con necesidades especiais, promovendo a plena integracion.

- A definicién e coordinacion das acciéns de patrimonio histérico e cultural.

- A convocatoria e acreditacion dos cursos de veran, en coordinacion coa Vicerreitoria
de Titulaciéns e Internacionalizacion.

- A supervision do cuarto ciclo universitario, asi como a convocatoria e resolucién de
axudas a sua matricula.

2. As seguintes unidades dependeran funcionalmente da Vicerreitoria de Estudantes e
Cultura:

- A Area de Cultura

- O Servizo de Axudas e Servizos ao Alumnado

- O IV Ciclo Universitario

- O Servizo de Participacion e Integracion Universitaria

- A Area de Orientacién e Informacion laboral
Sexto. Vicerreitoria de Organizacion Académica e do Campus de Lugo

1. A Vicerreitoria de Organizaciéon Académica e do Campus de Lugo sera a responsable
da direccioén e coordinacion das seguintes materias:

- A xestion e aprobacion do plan docente anual (PDA) dos centros e do plan de
organizacion docente (POD) dos departamentos.

- A resolucion de reclamacions en relacion coa elaboracion do PDA e do POD.

- As resoluciéns de autorizacion do persoal da area externa.
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- A autorizacion ao persoal docente e investigador para impartir docencia en campus
distinto ao da sua praza.

- A autorizacion para impartir docencia ao persoal pre e posdoutoral.

- A formalizacion de convenios para a realizacion de practicas en empresas ou
institucions das/dos alumnas/os, tramitados pola USC ou a través do seu Consello
Social.

- A convocatoria de practicas en empresas ou institucions cando non sexa da
competencia doutros 6rganos.

- A coordinacion de programas que impulsen a imparticion de docencia en linguas
estranxeiras nos estudos oficiais de grao e mestrado, de acordo coa Vicerreitoria de
Titulacions e Internacionalizacion.

- A direccion e coordinacion dos procesos para a elaboracion das guias docentes no
marco do Espazo Europeo de Educacion Superior (EEES).

- A representacion ordinaria da Universidade no Campus de Lugo en ausencia do Reitor.

- A coordinacion dos procesos de elaboracion, modificacion e implantacion dos plans de
estudos de grao, mestrado e doutoramento, asi como da oferta de formacién continua
no Campus de Lugo, en colaboracion coa Vicerreitoria de Titulacions e
Internacionalizacion.

- A coordinacion dos procedementos respecto do profesorado adscrito ao Campus de
Lugo, en colaboracién coa Vicerreitoria de Profesorado.

- As resoluciéns relativas ao apoio titorial extraordinario.

2. As seguintes unidades dependeran funcionalmente da Vicerreitoria de Organizacién
Académica e do Campus de Lugo:

- Servizo de Xestion da Oferta e Programacion Académica, compartido coa Vicerreitoria
de Titulacions e Internacionalizacion.

Sétimo. Vicerreitoria de Transformacioén Dixital e Innovacion.

1. A Vicerreitoria de Transformacién Dixital e Innovacién sera a responsable da direccion
e coordinacion das seguintes materias:

- A elaboracién e seguimento dos plans estratéxicos.
- A elaboracién do proxecto de programacion plurianual, de acordo coa Xerencia.

- A formulacion, implantacién e seguimento de accions orientadas a visibilizaciéon nos
rankings nacionais e internacionais.

- A organizacion e publicacion de datos e estatisticas.
- A coordinacion das accions de mecenado, micromecenado e catedras institucionais.

- A direccion estratéxica en materia de tecnoloxias da informacion e das comunicacions,
en coordinacion coa Xerencia.
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- Os sistemas de ciberseguridade da USC.

- O apoio a transformacioén dixital na USC, integrando e optimizando a xestion dos

recursos e a utilizacién de novas tecnoloxias dirixidas & implantacion efectiva da
docencia virtual e da administracion dixital.

- O desenvolvemento e mantemento das tecnoloxias destinadas a docencia virtual.
- A elaboracion da memoria de responsabilidade social corporativa.
- As competencias en materia de normalizacién linguistica.

- A promocion e fortalecemento das acciéns de sustentabilidade, para alifialas cos
principios da Economia Circular e cos Obxectivos de Desenvolvemento Sustentable da
Axenda 2030.

2. As seguintes unidades dependeran funcionalmente da Vicerreitoria de
Transformacion Dixital e Innovacion:

- A Area de Tecnoloxias da Informacién e Comunicacion
- O Servizo de Normalizacion Linguistica

- A Oficina de Desenvolvemento Sostible
Oitavo. Secretaria Xeral

1. A Secretaria Xeral, sen prexuizo doutras atribuidas por normas especificas, ten as
seguintes competencias:

- A formacion e a custodia das actas dos 6rganos xerais de representacion e goberno
da Universidade, agas o Consello Social.

- A expedicion de certificacidons do contido das actas mencionadas na alinea anterior e
da demais documentacion oficial da Universidade.

- A recepcion e a custodia das actas de cualificacion dos estudantes.

- A conservacion, ordenacion e xestion da parte administrativa do Arquivo Universitario
e a custodia do selo oficial da Universidade.

- A difusién e publicidade dos acordos tomados polos 6rganos da Universidade.
- A coordinacion da Asesoria Xuridica da Universidade.

2. Ademais das competencias directamente atribuidas, sera a responsable das
seguintes competencias por delegacion:

- A certificacion de actos presuntos.

- O desenvolvemento das politicas de proteccion de datos e de seguridade da
informacion en coordinacion coa Vicerreitoria de Transformacion Dixital e Innovacion,
asi como a coordinacion e unificacion de criterios nas actuacions dos responsables dos
tratamentos de proteccién de datos de caracter persoal no marco da normativa
aplicable.
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- A facultade para ditar resoluciéons motivadas autorizando ou denegando a rectificacion
das actas académicas.

- A expedicion dos certificados supletorios de titulos académicos.

- A resolucion das reclamacions e recursos que lle corresponda resolver a Oficina de
Andlise de Reclamacions.

- A resolucion das solicitudes que se presenten no exercicio do dereito de acceso a
informacion publica.

- A xestion dos procesos electorais en colaboracion coa Comision Electoral Central da
USC.

- A direccién do protocolo universitario.

- A tramitacién, custodia e rexistro de convenios.

- A xestion da sede electronica e dos certificados dixitais.

2. As seguintes unidades dependeran funcionalmente da Secretaria Xeral:
- A Secretaria Xeral Adxunta

- A Vicesecretaria Xeral

- O Servizo de Asesoria Xuridica

- A Area de Seguridade da Informacién

- A Seccién de Secretaria Xeral

- A Oficina de Analise de Reclamacions

- As oficinas de asistencia en materia de rexistro

- A Unidade de Convenios

- A Unidade de Xestion Administrativa da Secretaria Xeral e Vicerreitorias
Noveno. Delegacion de competencias en favor da Xerencia

1. A Xerencia, ademais da xestién administrativa e econédmica da Universidade atribuida
legal e estatutariamente, corresponderanlle as seguintes competencias:

- Dirixir e coordinar os servizos econdmicos e administrativos da Universidade.

- Coordinar a administracion dos demais servizos da Universidade para facilitar o seu
correcto funcionamento e o exercicio polos érganos de goberno das suas competencias.

- En coordinacion coa Vicerreitoria de Transformacion Dixital e Innovacion, as funcions
directivas e de programacion en materia de tecnoloxias da informacién e comunicacion.

2. En materia de contratacion publica:

- A comprobacién do cumprimento dos requisitos previstos para os contratos menores
no artigo 118 da Lei de contratos do sector publico.
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- A facultade de ditar os actos administrativos relativos a contratos administrativos non
suxeitos a regulacion harmonizada. Nos casos de contratos de regulacion harmonizada,
delégase a realizacion de todos os actos, excepto a formalizacién do contrato.

- A formalizacién dos contratos administrativos e patrimoniais.

- O seguimento da xestidon econdmica dos contratos formalizados pola Universidade,
sen prexuizo da supervision funcional polos responsables de cada area.

- A autorizacion da participacion de investigadores da USC en concursos publicos ou
licitaciéons de entidades publicas.

3. En materia econdmico-financeira e orzamentaria:
- A elaboracién do proxecto de orzamento anual.

- A elaboracién da memoria econémica e a formulacion das contas anuais esixidas na
lexislacion vixente.

- A elaboracion de plans de financiamento.
- A ordenacién de pagamentos.

- O exercicio das funciéns de proposta ou aprobacion de modificacions orzamentarias
atribuidas ao reitor.

- O proceso de constrinximento tras apercibimento dos ingresos publicos deixados de
percibir, asi como a reclamaciéon administrativa de débedas procedentes de ingresos
privados.

- A formalizacion de actividades realizadas ao abeiro do artigo 83 da LOU por importe
inferior a 80.000 euros e de convenios nos que se estableza a realizaciéon ou
colaboracién por parte do profesorado da USC en traballos de caracter cientifico, técnico
ou artistico, asi como a resolucion das reclamacions relativas as devanditas actividades
que non superen o dito importe.

- A autorizacion de pagamentos dos complementos retributivos establecidos na
normativa vixente ao persoal docente e investigador, ao persoal contratado con cargo a
actividades e proxectos de I+D+i e aos colaboradores externos, pola sua participacion
en actividades e proxectos de I+D+i.

- A elaboracion dos informes necesarios para concorrer a convocatorias de axudas
doutros organismos.

4. En materia de patrimonio e infraestruturas:

- O exercicio das funcions, actos e tramitacion de expedientes relativos a sta xestion,
asi como a obriga de velar polo seu debido mantemento.

- A coordinacion das obras de infraestruturas que se realicen na USC.

- A planificacién e aprobacion das obras de reforma, renovaciéon e mellora dos edificios
e de mantemento das instalaciéns.

- A supervision da xestion das infraestruturas.
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- A xestién de espazos da Universidade non atribuidos a outros 6rganos.
- O seguimento das axudas e subvenciéns para adquisiciéon de infraestruturas.

- A solicitude de licenzas e outros actos de tramitacion ante as diferentes
administracions publicas, contratistas ou terceiros en materia de infraestruturas.

5. En materia de xestidon académica:

- A xestidon e coordinacion dos procesos da area académica relativos a admision,
matriculacién e expediente académico do alumnado.

- A resolucion de peticions, reclamacions ou recursos en materia de xestion académica
para as cales non estea delegada a sinatura noutros dérganos ou unidades
administrativas.

- A resolucion de solicitudes de equivalencia de titulacions obtidas no estranxeiro para
realizar estudos de grao e posgrao.

- O impulso e a coordinacion de actuacions en materia de administracion
electronica/dixital, en coordinacion coa Vicerreitoria de Transformaciéon Dixital e
Innovacion.

- A xestidn do seguro escolar.

6. En materia de persoal de administracion e servizos (PAS), delégase na Xerencia da
Universidade a xefatura deste persoal, que abrangue:

- A execucion, o control e a coordinacién da politica aprobada polos 6rganos de goberno
sobre o persoal de administracion e servizos funcionario ou laboral.

- O establecemento das directrices conforme as cales exerceran as suas competencias
en materia de persoal os distintos 6rganos e servizos da USC.

- A emision das instrucidons sobre politica de persoal.

- O establecemento dos criterios para a organizacion e coordinacion en materia de
persoal.

- A proposta da estrutura de postos de traballo.
- A preparacién da oferta de emprego publico, asi como os actos derivados dela.

- A direccién da negociacion colectiva, a sinatura de pactos e acordos e o ditado de
resolucions e instruciéns en materia de persoal de administracién e servizos.

- A proposta para a designacion de representantes da administracion universitaria nas
distintas comisions de negociacion colectiva.

- Os actos de execucion dos convenios colectivos ou similares e outros pactos
legalmente formalizados.

- O labor de inspeccion do persoal.

- As derivadas da coordinacién da prevencion de riscos da USC.
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- A proposta das convocatorias de probas de persoal laboral fixo e funcionario de
carreira e a designacion dos membros nas comisions de seleccién.

- A elaboracién das convocatorias de concursos, a designacion dos membros das
comisions de avaliacion e a resolucion destes procesos.

- As convocatorias de probas para persoal interino ou contratado temporal e o
nomeamento das suias comisiéns de seleccion.

- A autorizacion e sinatura dos contratos de persoal laboral contratado con caracter
temporal e 0 nomeamento de interinos cando proceda.

- A autorizacién e sinatura dos contratos do persoal de administracion e servizos
financiados con recursos captados por 1+D+i .

- A planificacion e direccion das accions e procesos derivados da politica de formacion
do PAS.

- A autorizacion de asistencia a cursos de seleccién, formacion e perfeccionamento.

- As adscricidns provisorias, as comisions de servizos e as atribucions temporais de
funciéns ao persoal.

- A concesion dos permisos e licenzas non delegados nos/as directores/as de centros e
xefes/as das distintas unidades administrativas.

- Os actos derivados da xestion e tramitacién dos procedementos de xubilacion, salvo
as certificaciéns que correspondan.

- Os cesamentos e xubilaciéns de persoal contratado temporal e interino.

- A tramitacion dos procedementos seguidos ante a Seguridade Social, asi como as
reclamacions previas a via xudicial ou recursos que non esgoten a via administrativa.

- A proposta e informe sobre a autorizacion ou recofiecemento de compatibilidade cando
lle corresponda a sua resolucion ao reitor.

- A comunicacion das resolucions reitorais en materia de persoal.

- Os actos de administracién e de xestion ordinaria do persoal que non figuren atribuidos
a outros 6rganos universitarios.

7. En materia de persoal docente e investigador:

- A tramitaciéon dos procedementos seguidos ante a Seguridade Social ou Muface, asi
como as reclamacions previas a via xudicial ou recursos que non esgoten a via
administrativa.

8. As seguintes unidades dependeran funcionalmente da Xerencia:
- O Servizo de Contabilidade e Orzamentos
- O Servizo de Control Interno

- O Servizo de Xestidon Econdmica
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- O Servizo de Xestion de Persoal

- O Servizo de Planificacion e Programacion de PAS
- A Area de Arquitectura e Urbanismo

- A Area de Operacién de Infraestruturas

- A Area de Xestién da Investigacion

- O Servizo de Xestion Académica, compartido coa Vicerreitoria de Titulacions e
Internacionalizacién

- O Centro de Linguas Modernas

- O Centro de Tecnoloxias da Aprendizaxe

- O Servizo de Prevencion de Riscos

- A Unidade de Administracion do Campus de Lugo

- A Area de Tecnoloxias da Informacién e a Comunicaciéon, compartida coa Vicerreitoria
de Transformacién Dixital e Innovacion

- A Imprenta Universitaria

- O Parque Mobil

- O Servizo de Correos

- A Escola Infantil Breogan

- A unidade de xestion administrativa da Xerencia

8. As unidades organizativas que non figuren nesta resolucién dependeran
funcionalmente da Xerencia mentres non sexan adscritas a outro érgano.

Il. ATRIBUCION DE FUNCIONS ESPECIFICAS A CARGOS DE APOIO A
REITORIA.

Décimo. Atribucion de funciéns ao xefe do Gabinete do Reitor.
Encoméndanse ao xefe do Gabinete do Reitor as seguintes funcions:

- Proporcionar ao reitor a informacion politica e técnica que resulte necesaria para o
exercicio das suas funcions.

- Facilitar ao reitor a coordinacion da accion do equipo de goberno asistindoo nas
reunions.

- Colaborar na elaboracion das lifias estratéxicas e programaticas de actuacion da
Universidade.

- A coordinacioén da politica informativa e das relacions da Universidade cos medios de
comunicacion e a portavocia do goberno.

- A coordinaciéon dos servizos de comunicacion e das accions de imaxe institucional da
USC.
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- A xestién da imaxe corporativa da Universidade e a administracion do sitio web da
USC.

- A xestidon das campanas institucionais para a promocion dos estudos e das actividades
realizadas na Universidade, en coordinacién coa Vicerreitoria de Titulacions e
Internacionalizacion e a Vicerreitoria de Estudantes e Cultura.

- A coordinacion dos servizos de informacion da Universidade.
- A xestidon das contas oficiais da Universidade nas redes sociais.

- A informacion e a divulgacion cientifica, en coordinaciéon coa Vicerreitoria de Politica
Cientifica.

- O impulso, difusidon e comunicacion das politicas de transparencia e datos abertos da
USC.

- Cantas outras funcidéns de asistencia, asesoramento, informe ou estudo lle sexan
encomendadas polo reitor.

Décimo primeiro. Atribucion de funcions aos delegados/as do reitor.

O reitor podera nomear delegados/as e atribuirlles as funciéons correspondentes a
materia que se lles encomende.

Décimo segundo. Afribucién de funciéns con caracter temporal.

O reitor podera designar comisionados/as para desenvolver proxectos con caracter
temporal, atribuindolles as funciéns correspondentes a materia que se lles encomende.

Décimo terceiro. Desempefio de cargos en 6rganos colexiados.

1. No seu respectivo ambito funcional, as persoas titulares das Vicerreitorias, a
Secretaria Xeral e a Xerencia desempefiaran os postos e vogalias nos drganos
colexiados ou entidades dos que forme parte o reitor sempre que esta-delegacion non
estea prohibida polas stias normas de funcionamento.

2. En todo caso, o reitor reserva a facultade de asistir aos 6rganos ou entidades que
considere oportuno, con caracter permanente ou puntual.

Ill. DELEGACION EN FAVOR DA XEFATURA DO SERVIZO DE XESTION
ACADEMICA.

Décimo cuarto. Delegacion en materia de xestion académica.

Deléganse na xefatura do Servizo de Xestion Académica as competencias relativas a
resolucions definitivas en materia de xestion académica, en particular as seguintes:

- A resolucion de peticions presentadas féra de prazo
- As anulaciéns de matricula
- A admisioén de alumnos/as en titulaciéns con limite de prazas

- A validacion parcial de estudos estranxeiros
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- A admisién en convocatorias anticipadas de mestrado e doutoramento
- As resoluciéns de inadmision a tramite ou declarativas de desistencias ou renuncias

- Calquera outro acto de tramite ou instrucion dos procedementos que sexa competencia
do Servizo.

IV. DELEGACION EN MATERIA DE PERMISOS DO PERSOAL
Décimo quinto. Delegacion en responsables de persoal.

1. Deléganse nos directores/as de departamento os seguintes permisos do persoal
docente e investigador, que se tramitaran de conformidade co procedemento
establecido:

a) Permiso por asuntos particulares
b) Permiso por falecemento, accidente ou enfermidade grave dun familiar
¢) Permiso por traslado de domicilio

d) Permisos por un deber persoal e inescusable e deberes relacionados coa conciliacion
da vida familiar e laboral

e) Permisos para a realizacion de funcions sindicais

f) Permiso para concorrer a exames finais, probas definitivas de aptitude e probas
selectivas no ambito do emprego publico

g) Permiso por festividade propia do centro de traballo e festas locais

h) Licenzas por estudos ou investigacion de ata sete dias habiles, conforme ao
procedemento establecido.

2. Os permisos e licenzas non delegados, os dos/as decanos/as e directores/as de
centros e directores/as de departamento asi como os cambios de vacacions, seran
autorizados pola Vicerreitoria de Profesorado.

3. Delégase nas persoas responsables das distintas unidades organizativas, no persoal
investigador principal que tefia persoal a cargo e, de ser o caso, nos titulares dos
érganos correspondentes, a concesion de permisos e licenzas ao persoal de
administracion e servizos, ao persoal investigador e ao persoal de apoio a investigacion
nos seguintes casos:

a) Permiso por falecemento, por accidente, por enfermidade grave ou hospitalizacion
dun familiar.

b) Permiso por traslado de domicilio.

c) Permiso para realizar funciéns sindicais, de formacion sindical ou representacion do
persoal e deberes inescusables de caracter publico ou persoal, polo tempo
indispensable.

d) Permiso para concorrer a exames finais e demais probas definitivas de aptitude e
avaliacién en centros oficiais.
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e) Permisos por asuntos particulares, atendendo sempre as necesidades do servizo.
Décimo sexto. Obriga de informacioén.

1. As persoas responsables do persoal teran a obriga de informar sobre os permisos
concedidos sempre que asi o requira a Vicerreitoria de Profesorado no suposto primeiro
do apartado décimo quinto ou a Xerencia no suposto segundo do mesmo apartado.

2. As persoas responsables das unidades de xestién de centro e departamentos
informaran ademais a direccion do centro e a direccion do departamento
correspondente.

Décimo sétimo. Permisos e licenzas non delegados no ambito do PAS.

As restantes solicitudes de obtencién de permisos ou licenzas, retribuidas ou non,
deberan formularse ante a Xerencia, cunha antelacién minima de quince (15) dias a
data do seu comezo, co obxecto de que poidan ser resoltas en tempo e forma.
Exceptuanse aquelas que se poidan producir por circunstancias imprevisibles que se
acrediten, que se tramitaran por un procedemento de urxencia. En todo caso, a
concesion do permiso sera requisito necesario para que a persoa solicitante poida
ausentarse do seu posto de traballo.

Décimo oitavo. Asistencia a congresos, xornadas, estadias e outros no ambito do
persoal investigador

Delégase na Vicerreitoria de Politica Cientifica a autorizacién de permisos para a
asistencia a congresos, xornadas, estadias, reunions, e outros do persoal contratado
con cargo a actividades e proxectos de investigacion, asi como en programas de
recursos humanos.

V. COMPETENCIAS DO REITOR
Décimo noveno. Competencias do reitor.

Exceptianse da delegacion outorgada nos puntos anteriores e, polo tanto, seran
exercidas directamente polo reitor as seguintes competencias:

- Os asuntos que se refiren as relacions cos drganos e institucions da Administracion do
Estado e da Administracién autondmica galega, agas os de simple tramite.

- Os que tefien relacion co Consello Social, Claustro Universitario e Consello de
Goberno.

- Os actos que supoian o exercicio da excepcionalidade da sua eficacia retroactiva.
- Os actos sancionadores e os referidos ao exercicio da potestade disciplinaria.

- Os que dean lugar a adopcion de resolucions reitorais de caracter xeral.

- A resolucion dos incidentes de abstencion e recusacion.

- A resolucién de peticions de caracter xeral que non sexan competencia propia ou
delegada doutros érganos universitarios.
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- A proposta e formalizacion de actividades realizadas ao abeiro do artigo 83 da LOU
por importe igual ou superior a 80.000 euros, asi como a resolucién das reclamacions.

- A definicion e coordinacién das accidns dirixidas ao fomento do deporte na comunidade
universitaria.

- A designacion de suplentes, en caso de ausencia ou enfermidade, das persoas
titulares das Vicerreitorias, a Secretaria Xeral e a Xerencia.

- En materia de PDI funcionario e contratado con vinculaciéon permanente:
a) O seu nomeamento ou sinatura do contrato

b) A autorizacién dos cesamentos e xubilaciéns

¢) A convocatoria de concursos de acceso e de probas selectivas

- En materia de persoal de administracion e servizos:

a) O nomeamento de persoal funcionario de carreira

b) A sinatura dos contratos do persoal laboral fixo

¢) A autorizacién dos cesamentos e xubilaciéns

d) A convocatoria de probas selectivas para persoal laboral fixo e para o acceso a
escalas de funcionarios

e) A declaracion das situacions administrativas

f) O recofiecemento, adquisicion e cambio de grao

g) A interposicién de recursos, demandas ou iniciacion de procedementos xudiciais.
- En materia de contratacién publica:

a) A formalizacion de contratos administrativos suxeitos a regulacién harmonizada

b) A resolucion das impugnaciéns que se presenten contra os procedementos de
adxudicacion

c¢) O acto definitivo de revogacién ou de resolucién dos contratos administrativos tras o
procedemento instruido para o efecto.

- En materia econdmico-financeira e patrimonial:
a) As resolucions de caracter xeral.
b) A interposicidn de recursos ou iniciacion de procedementos xudiciais.

c) A sinatura de convenios e acordos de caracter patrimonial con outras administracions
publicas.

d) Aquelas competencias que non son propias do Consello Social ou doutros érganos
universitarios.

2. A supervision funcional das seguintes unidades:
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- A Unidade de Xestion Administrativa da Reitoria
- A Oficina de Informacion Universitaria

- A Oficina web

- O Gabinete de Comunicacion

- O Servizo de Medios Audiovisuais (Servimav)

VI. DELEGACION DE SINATURA.
Vixésimo. Delegacion de sinatura

A presente resolucion ditase sen prexuizo da posibilidade de realizar delegacions de
sinatura ao abeiro do artigo 12 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do
sector publico.

Neste sentido, as vicerreitorias, a Xerencia e a Secretaria Xeral poderan realizar
delegaciéns de sinatura en érganos da sua dependencia, que deberan ser publicadas
no taboleiro electrénico da USC.

Asi mesmo, o/a xefe/a de Servizo de Xestion Académica podera realizar delegacions de
sinatura en unidades, seccions ou negociados da sua dependencia.

Disposicion derrogatoria

Esta resolucion derroga a Resolucién do 30 de abril de 2020 sobre delegacion de
competencias en determinados 6rganos universitarios.

Disposicion derradeira

Esta resolucion tera vixencia desde o dia seguinte a data de publicacion no Diario Oficial
de Galicia.
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